SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacién Académica de Programas Especiales

ORDENADOR DEL GASTO Subdireccion Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica

OBIJETO Compra de materiales de formacidn para el programa CAMPESENA en las dreas de
agroindustria alimentaria y salud que se desarrollan en el Centro Agroindustrial y
Pesquero de la Costa Pacifica durante la vigencia 2026

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de
cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la
incorporacién y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnoldgico del pais, como lo establece la Ley 119 de 1994.

De acuerdo con la Constitucién Politica de Colombia, lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de la Ley 152 de
1994, y teniendo en cuenta que la entidad atiende las orientaciones dadas por el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién (MIPG), el SENA establecié las acciones del plan de accidn institucional, las cuales
responden a los compromisos de la entidad en plan nacional de Desarrollo (PND) 2022- 2026, “Colombia
Potencia Mundial de la vida”, el Plan Estratégico Sectorial del Ministerio del Trabajo y el Plan Estratégico
Institucional; dando cuenta de las principales orientaciones para lograr la articulacién entre la estrategia
y operacion del SENA como Entidad lider de formacién para el trabajo.

La presente contratacion se fundamenta en las bases del Plan Nacional de Desarrollo “Colombia Potencia
Mundial de la vida 2022-2026”, articulado con los Planes institucionales definidos en el Decreto 612 de
2018, y los documentos CONPES en los que tiene compromisos la entidad, para consolidarse como un
referente de formacion integral para el trabajo, por su aporte a la empleabilidad, el emprendimientoy la
equidad, atendiendo con pertinencia y calidad las necesidades productivas y sociales del pais aportando a
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la transformacidn de vidas, construyendo tejido social. Plan que plantea retos importantes a la entidad
en aras de contribuir en el cambio de las condiciones que hagan posible la evolucién en: Ordenamiento
del territorio alrededor del agua y justicia ambiental, Seguridad humana y justicia social, Derecho humano
a la alimentacién, Internacionalizacién, transformacidon productiva para la vida y accién climatica y
Convergencia regional; involucrando actores diferenciales para el cambio como son: Las mujeres como
motor del desarrollo econémico sostenible y protectoras de la vida y del ambiente, poblacién victima con
reparacion efectiva e integral, poblacion LGBTIQ+ con garantia de derechos para su desarrollo con
diversidad, Nifias, nifios y adolescentes amados, protegidos e impulsados en sus proyectos de vida con
propdsito, Grupos étnicos con garantias de un enfoque diferencial étnico para el cambio, Personas con
discapacidad en un mundo sin barreras.

Dentro de los retos que se plantean desde el pilar: “transformacion de la sequridad Humana y justicia
Social”; se enfatiza el papel del Estado como garante de oportunidades de desarrollo para la generacién
de oportunidades, y que plantea como catalizadores los siguientes:

1. Politicas de inclusién productiva con trabajo decente y apoyo al emprendimiento, con acciones
como:

1.1. Reconocimiento e impulso a la Economia Popular y Comunitaria (EPC) a través de las siguientes
iniciativas:

v’ Politica publica para la EPC: conformando un marco institucional que responda a la realidad de la
economia popular y que garantice la participacion protagdnica de los trabajadores

v' Formacién y reconocimiento de oficios de insercién, reinsercién, reconversion laboral y
transformacidn productiva, iniciativas productivas, acceso al financiamiento amplio y educacion.

v’ Apoyos para la asociatividad, fortalecimiento y sostenibilidad de las unidades econémicas de la
EPC, para lo cual se estructurardn mecanismos que permitan la participacién en compras publicas
de formas organizadas de la EPC; se promovera la formacidn y asistencia técnica, para fortalecer
su capacidad asociativa, organizativa, técnica y productiva y se crearda un instrumento de
financiacion con requisitos y garantias flexibles.

v" Promocién de la economia popular y comunitaria en territorios rurales, dispersos mediante el
acompafiamiento y fortalecimiento de procesos asociativos y de cooperativismo de pequefos
productores, lideres sociales, Juntas de Accién Comunal y demas tipos de organizaciones con el
fin de facilitar su insercidn a procesos productivos de desarrollo agropecuario y/o rural. Asi mismo,
el apoyo a las personas trabajadoras de la economia popular y comunitaria en el marco de la
transformacion del Derecho Humano a la Alimentacidn, mediante acciones como: i) incentivar la
creacion de huertas familiares y comunitarias; ii) implementacion de proyectos para la
recuperacion de medios de vida y subsistencia de las personas trabajadoras de las economias
populares ante situaciones de riesgo, desastre o emergencia; iii) impulso a la creacion de
organizaciones sociales y solidarias.

1.2 Insercidn, reinsercion, reconversion laboral y transformacién productiva con el reto de lograr un
talento humano suficiente y adecuado a las necesidades presentes y futuras de los empleadores,
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incrementando los niveles de empleabilidad de las personas, generando oportunidades de trabajo digno
y facilitando la movilidad laboral, bajo condiciones de equidad e igualdad, en sectores productivos
estratégicos relacionados con crecimiento verde, energias renovables, agroindustria, arte y patrimonio,
deporte, recreacion, actividad fisica, y cuidado.

Algunas de las iniciativas en este catalizador corresponden a:

v" Fomento del financiamiento empresarial sostenible,

v" Educacion financiera con equidad de género e impacto social,

v" Promocién de los emprendimientos de mujeres con impacto comunitario, promovidos con
financiamiento publico y con acompafiamiento técnico, basado en informacién completa y
confianza mutua,

v" Empoderamiento econdmico de la mujer y fortalecimiento de habilidades para emprender.

2. Politicas de trabajo decente y promocién de los derechos de los trabajadores con enfoque en el
trabajo decente en el campo colombiano, promoviendo la adaptacidn a la proteccidn social y laboral que
responda a las particularidades productivas de las zonas rurales, permitiendo generar ingresos sostenibles,
mejorando la calidad de vida de los trabajadores rurales. Para ello, se realizara

i) ajuste de la oferta de formacidn para el trabajo y emprendimiento para fortalecer la economia
campesina;

ii) disefio del modelo de aseguramiento de proteccion de riesgos laborales para la poblacién laboral
vulnerable en el sector rural, que contemple prestaciones econdmicas y asistenciales, de acuerdo con la
siniestralidad del sector;

iii) acciones de fomento y prevencién de riesgos laborales en mujeres rurales que laboran en actividades
agricolas, pesqueras y artesanales, promoviendo la paz y la justicia social, para aportar a la reduccion de
la informalidad y la garantia de la Seguridad Social en esta poblacién, con criterios de convergencia
regional e inclusion productiva.

En el pilar transformacional relacionado con el derecho humano a la alimentacion DHA se plantean
acciones desde cuatro dimensiones:

1. Mejorar la DISPONIBILIDAD de alimentos a través de una promocion decidida del sector agropecuario
y sus productores; para lo que se requiere el fortalecimiento de la oferta agroalimentaria en forma
sostenible; fortaleciendo los procesos propios de produccidon y consumo de alimentos;

2. Mejorar el ACCESO fisico a los alimentos por medio de cadenas de suministro eficientes, digitales e
infraestructura de transporte. Para propender por el acceso, se considera necesario fortalecer los sistemas
agroalimentarios que incluyen el fortalecimiento de circuitos cortos de produccidn, comercializacion,
servicios logisticos; ademds de impulsar la productividad y sostenibilidad agropecuaria y conjugar la
rentabilidad de las unidades productivas con la capacidad de pago de los consumidores.

3. Mejorar la ADECUACION de los alimentos; para lo cual se considera importante fomentar que, en la
produccidn, distribucién, comercializacion, y preparacién se cuente con alimentos sanos y de calidad,
adoptando las buenas practicas de produccién agropecuaria (BPA), la manipulacién adecuada de
alimentos y la creacién de un sistema de trazabilidad de alimentos de la granja a la mesa.
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4. Esquemas de GOBERNANZA; que tracen rutas claras para definir, implementar y evaluar las politicas
publicas que afectan el derecho humano a la alimentacidn.

Los catalizadores propuestos en el plan que apunten a una verdadera transformacién en este pilar el
enfoque principal estan en:

(...) 1. La transformacidn del sector agropecuario para producir mas y mejores alimentos; en linea con la
Reforma Rural Integral, pactada en el Acuerdo Final de Paz, Colombia debe producir mas alimentos de
manera eficiente e incluyente con los pequefios productores y utilizando ciencia, tecnologia e innovacién
con acciones como: Ordenamiento de la produccidon agropecuaria para avanzar hacia Sistemas
Agroalimentarios Territoriales, Promocidon del acceso a factores productivos en forma oportuna vy
simultanea como: riego, capital para financiamiento, tecnologia, extensiéon agropecuaria, conectividad y
servicios complementarios a la produccién (asociatividad, comercializacion, logistica) para impulsar la
productividad agropecuaria.

2.Menos intermediacion y mayor rentabilidad en la comercializacién de la produccidn agropecuaria, en
concordancia con los elementos consignados en el Plan Nacional de Comercializacién Rural de la Reforma
Rural Integral, pactada en el Acuerdo Final de Paz; para el fortalecimiento de los circuitos cortos de
comercializacién y la promocién de la participacion de pequefios productores de las compras publicas.
Aumento de la capacidad de generacién y mercadeo de productos alimentarios, agropecuarios y
artesanales con denominaciones de origen, marcas colectivas y otros signos distintivos; lo que requiere
que se asesore a los pequefios productores y se les acompafie en sus procesos de asociatividad
agroempresarial. Salvaguardia y fomento de la alimentacion y las cocinas tradicionales de Colombia, a
través de laimplementacion del programa cocinas para la paz a partir del cual se visibilizaran y fortaleceran
las practicas y saberes asociados a la alimentacion.

Teniendo en cuenta lo anteriormente citado, la ejecucion de los programas asociados al emprendimiento,
bajo el accionar de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento, la Direccion de Empleo y Trabajo SENA;
presentan un esquema de gestion integral que atienden desde la naturaleza de cada Programa los desafios
del Gobierno Nacional, de acuerdo con las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia,
Potencia Mundial de la Vida”, en especifico a lo relacionado con los ejes de emprendimiento “Politicas de
inclusion productiva con trabajo decente y apoyo al emprendimiento”, haciendo énfasis hacia un trabajo
de las instituciones en pro de la economia popular y comunitaria y la transformacion productiva.

En este sentido la misionalidad del SENA dispuesta para aportar a estos pilares transformacionales,
operativamente se soporta en la estructura orgdnica definida por las normas y apartes vigentes de la Ley
119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004 (Modificado parcialmente por el Decreto 2520 de 2013), en la cual
se establece las funciones de la Direccion de Empleo y Trabajo (articulo 14.); asi mismo, se encuentran las
funciones de las Direcciones Regionales que tienen por objeto ejecutar con las estrategias y mecanismos
para cumplir con los planes y programas de empleo asignados al SENA por el Gobierno Nacional; asi como
la ejecucidn de politicas, planes, programas y proyectos, relacionados con la informacién para el empleo,
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certificacidn ocupacional, empleo, emprendimiento y desarrollo tecnoldgico; y los Centros de Formacidon
Profesional Integral, como dependencias responsables de la prestacidon de los servicios de formacién
profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocién y el desarrollo del empresarismo, la
normalizacién y evaluacién de competencias laborales, en interaccidon con entes publicos y privados y en
articulacién con las cadenas productivas y los sectores econdmicos.

En el ARTICULO 27. Funciones de las Subdirecciones de los Centros de Formacion Profesional Integral. Son
funciones de las Subdirecciones de los Centros de Formacidn Profesional Integral:
(...) 1. Planear, programar, ejecutar, controlar y evaluar los procesos de Formacion Profesional Integral

para atender las demandas de los sectores productivos y sociales, directamente o mediante alianzas o
convenijos con otros agentes publicos o privados.

11. Garantizar que la formacion profesional integral que imparte el Centro constituya un proceso educativo
tedrico-prdctico de cardcter integral, orientado al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnoldgicos y de
actitudes y valores para la convivencia social y el emprendimiento que le permitan a la persona actuar
critica y creativamente en el mundo del trabajo y de la vida.

12. Fortalecer la articulacion tedrico-prdctica de la Formacion Profesional Integral aplicando estrategias
de formacion produccion, por proyectos, compartida, en la empresa, en el trabajo, incubacion de empresas
y formacion para el emprendimiento y empresarismo entre otras; en desarrollo de la formacion por
proyectos, podrdn ejecutarse recursos para que mediante estos se provean bienes y servicios a la entidad.
13. Evaluar, aprobar y financiar proyectos realizados por aprendices organizados en cooperativas o
asociaciones de aprendices, para prestar servicios al SENA como parte de su proceso de formacion.

14. Ejecutar acciones de formacion para el empresarismo, de asesoria y apoyo para el fortalecimiento y el
desarrollo empresarial de las unidades productivas, empresas y organizaciones del drea de influencia.

De conformidad a lo establecido en el articulo 130 de la Ley 1448 de 2011, le corresponde al Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, dar prioridad y facilidad para el acceso de jovenes y adultos victimas, a sus
programas de formacién y capacitacion técnica.

En cumplimiento de la citada norma y dentro del marco de sus competencias Institucionales, el Centro
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica del SENA Regional Narifio a través del Programa de Atencién
a Victimas del Conflicto Armado presta sus servicios de capacitacidon y orientacidon a los doce (12)
municipios de cobertura, para los cuales tiene lineamientos estratégicos definidos en redes de
conocimiento que buscan el mejoramiento del sector productivo y econdmico de la regién.

De acuerdo con lo anterior, mediante la orientaciéon ocupacional, la formacidn técnica empresarial y la

asesoria para desarrollar proyectos productivos, permite que las personas en situacion de desplazamiento
desarrollen sus habilidades y competencias en una especialidad, formular planes de negocios.
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El mencionado plan integra todas las areas con el fin de dar una respuesta inmediata y efectiva a las
necesidades de la poblacidn victima del conflicto armado y apoyar el restablecimiento socioeconémico de
la misma.

El desarrollo y ejecucidn de actividades de formacidn complementaria a través de las lineas de atencién a
poblacién victima del desplazamiento por el conflicto armado esta orientado al desarrollo de
competencias técnicas, actitudes y valores para la convivencia social para el ano 2024, siguiendo
lineamientos del plan de accidn a través de los cuales se busca generar una adecuada articulacién entre la
estrategia y la operacién que permita posesionar al SENA, como la entidad mas comprometida con el
desarrollo y la inclusién social con el propésito de mejorar la productividad regional, ofreciendo y
ejecutando formacién profesional integral pertinente a la regidn y para nuestros aprendices, que permitan
la colocacion en el sector productivo.

Para lograr que los aprendices de poblacién victima del conflicto armado, adquieran las competencias en
las diferentes lineas de atencidn, tal como estan estructuradas en los disefios curriculares es necesario
proveer los instrumentos, materiales de formacidon e insumos necesarios para el desarrollo de las
actividades de aprendizaje que garanticen el logro de las competencias.

El suministro de estos materiales es necesario para agregar valor al proceso formativo, pues les permite a
los aprendices poner en practica todos los conocimientos técnicos adquiridos, de manera que desarrollen
sus destrezas y encaminen su formacién hacia los mercados laborales actuales a través de la interaccion
interdisciplinaria.

En el almacén del Centro no existen los bienes con las caracteristicas técnicas que se deben adquirir, por
esto el objeto contractual debera desarrollarse a través de la celebracién de un contrato con un tercero,
proveedor de estos bienes, con experiencia y que cumpla con las condiciones juridicas, econdmicas y de
calidad exigidas por el SENA, Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica.

Por lo anterior es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacién, para satisfacer la
necesidad aqui determinada, dado que la Entidad no esta en condiciones de hacerlo por sus propios
medios.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

. . DENOMINACION
ITEM GRUPO CODIGO
(Clase o producto)
SUMINISTROS Y MEZCLAS
1 50 50181700
PARA HORNEAR
50 50405323 CEBOLLA VERDE
50 50406500 TOMATES
50 50405600 PIMIENTOS
CARNES PROCESADAS Y
5 50 50112000
PREPARADAS
PRODUCTOS DE LECHE Y
6 50 50131700
MANTEQUILLA
ACEITES VEGETALES O DE
7 50 50151513
PLANTA COMESTIBLES
AZUCARES NATURALES O
8 50 50161509
PRODUCTOS ENDULZANTES
9 11 11162126 TELA ACOLCHADA
Aplicadores de pintura vy
10 31 31211900 . .
accesorios para pintar

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION

2. OBIJETO

Compra de materiales de formacién para el programa CAMPESENA en las areas de agroindustria

alimentaria y salud que se desarrollan en el Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica durante

la vigencia 2026.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.
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2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

Otro: Compra venta

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

GRUPO 1
AGROINDUSTRIA
No. ELEMENTO ESPECIFICACION TECNICA U/ MED CANT
Grasa liquida a temperatura ambiente extraida
. de semillas, frutos o granos de plantas girasol, .
1 |Aceite vegetal ! N & . p &l Litro 50
soya, canola. Compuestos principalmente por
triglicéridos
Polvo cristalino blanco, inodoro y de fuerte
sabor acido, obtenido principalmente por la
2 | Acido citrico fermentacién de carbohidratos. Actia como Kilo 10
conservante natural, acidulante, potenciador
de sabor y regulador de pH
3 | Ajoen pasta Ajo triturado en pasta Gramos 5.000
4 | Ajonjoli o sésamo | Ajonjoli listo para consumo Gramos 5.000
A i . .. .
5 p:Eeulzi (Dulce producto Ia'c’teo'tra<?I|C|onaI, obtenld? por la Kilo 20
concentracion térmica de leche y azucar
de leche)
Azucar blanca Azucar Blanco (sacarosa) cristalizada extraida .
6 . o , Kilo 200
corriente de la cafia de azucar
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Azucar refinada de cana finamente molida
(azucar glass), de grado alimenticio, con

7 | Azlcar pulverizada | textura ultrafina y libre de impurezas, utilizada Kilo 40
en reposteria para glaseados, cremas y
decoracion de productos de panaderia.
Son sellos de seguridad fabricados
Bandas comunmente en PVC que se contraen al aplicar
. calor (con pistola de calor o tunel), ajustandose
termoencogibles "
herméticamente a tapas de botellas y frascos. .
8 |(sellos de , N - Unidad 500
. Ofrecen garantia de inviolabilidad
seguridad para las . . .,
tapas) (antimanipulacién), protegen contra
P polvo/humedad, mejoran la presentaciéon y
permiten un cierre hermético
Batidora de mano eléctrica para uso doméstico
o semiprofesional en reposteria, con minimo 5
Batidoras de mano | velocidades, potencia aproximada entre 200y .
9 o . . . . Unidad 2
eléctrica 300 W, incluye juego de batidores metdlicos
desmontables en acero inoxidable, diseifo
ergondmico y facil limpieza.
Conservante antimicrobiano muy eficaz y
Benzoato de sodio | seguro, utilizado principalmente para inhibir el
10 | o Sorbato de crecimiento de mohos, levaduras y bacterias Libra 20
potasio en alimentos como quesos, salsas, panaderia,
yogures y vinos
Bicarbonato de sodio grado alimenticio
. NaHCO:s), polvo blanco fino, soluble en agua,
Bicarbonato de ( . ) P & ,
11 sodio utilizado como agente leudante en panaderiay Gramos 5.000
reposteria y como regulador de acidez en
preparaciones alimenticias.
Producto alimenticio elaborado a partir de
pulpa de guayaba y azlcar, de consistencia
12 | Bocadillo untable |suavey untable, color rojizo caracteristico, Kilo 10
apto para consumo humano y uso en
panaderia y reposteria.
Bolsas de celofan | Bolsa de polipropileno, ideal para empaquetar
transparentes productos alimenticios como confiteria,
13 . , . . . Paquete 5
Medidas (30 x50 | bomboneria, reposteria y golosinas. Medidas
cm) (30 x 50 cm) x 100 unds
Bolsas de
polietileno de alta | empaques de medias de 15 x 20 cm seguros,
14 |densidad (para ligeros y resistentes, caracterizados por su alta Unidad 500

pulpas o
bocadillos)

resistencia a la humedad, grasas y aceites
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Bolsa garantiza una conservacion éptimay
segura. Gracias a sus dimensiones compactas

15 |transparentes de 13x16 cm, es ideal para porciones Unidad 200
(para quesos) individuales o productos pequeios que
requieren empaque hermético.
Producto 100% puro obtenido de la molienda
de granos de cacao previamente tostados y
desgrasados, de color marrdn oscuro, sabor .
16 |Cacao en polvo 8 . . . | Kilo 41
caracteristico a cacao, sin adicion de azucar,
apto para uso en panaderia, reposteriay
chocolateria.
Cajas de cartén .
o empaque es ideal para presentar dulces de
pequefias (con . . .
una manera atractiva y organizada. Disefiada
separadores para . .
17 con separadores que permiten empaquetar Unidad 1
bombones/trufas) e . .
Medidas (14,5 x con facilidad chocolates finos y una variedad
’ de dulces. Medidas (14,5 x 11,5 x 3,5) cm
11,5x 3,5) cm ( )
especia aromatica obtenida de la corteza seca
de arboles tropicales (Cinnamomum),
18 |Canela polvo caracterizada por un color marrén rojizo o Gramo 1.000
amarillento, aroma dulce y sabor intenso,
agridulce
Carne fresca de cerdo proveniente del corte de
pierna, pulpa magra, color rosado
Carne de cerdo " . o .
19 ierna caracteristico, libre de olores extrafos, apta Kilogramo 40
P para consumo humano y elaboracién de
productos carnicos como embutidos.
Carne fresca de res correspondiente a cortes
magros (pulpa), de color rojo caracteristico,
Carne de res Pulpa | bajo contenido de grasa, libre de olores .
20 P J - g Kilogramo 40
magra extrafios y apta para consumo humano y
elaboracion de productos carnicos como
embutidos o preparaciones gastrondmicas.
Chispas de Cobertura de chocolate suceddneo en mini
21 |chocolate gotas, ideal para decorar piezas de panaderia, Kilo 10
(horneables) galleteria, bizcocheria, reposteria y heladeria.
cinta decorativa delgada elaborada en material
. . sintético (polipropileno o similar), flexible
Cintas decorativas . (p p P . ) y' .
22 resistente, utilizada para el cierre y decoracién Rollo 10

para amarre

de empaques en productos de panaderia,
reposteria y confiteria.

GCCON-F-046 V.04
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Especia aromatica obtenida de los botones
florales secos del arbol Syzygium aromaticum,
de color marrén oscuro, aroma intenso y sabor

23 | Clavo de olor . s . Gramo 1.000
caracteristico, utilizada como condimento en
preparaciones alimentarias y productos de
panaderia, reposteria y cdrnicos.
El cloruro de calcio de grado alimenticio (E509)
es una sal inorgdnica, blanca y altamente
Cloruro de calcio | soluble, utilizada como aditivo seguro para
24 |(grado reafirmar, conservar y estabilizar alimentos. Gramos 5.000
alimentario) Funciona esencialmente como agente
reafirmante en enlatados, coagulante en
quesos
Cobertura de Producto de reposteria de alta calidad,
75 chocolate real elaborado con manteca de cacao como grasa Kilo 10
blanca no principal, leche y azucar, sin grasas vegetales
sucedanea hidrogenadas
Cobertura de .
producto Premium elaborado con manteca de
chocolate real con cacao, pasta de cacao y azucar, sin grasas
26 |leche no ’ ) y ’ o Kilo 10
, vegetales hidrogenadas. Ofrece un equilibrio
sucedanea (aprox. perfecto entre amargor y dulzura
35% cacao) gory
Cobertura de .
producto Premium elaborado con manteca de
chocolate real cacao, pasta de cacao y azlcar, sin grasas
27 |oscura no » past y s singrasas - Kilo 10
, o vegetales hidrogenadas. Ofrece un equilibrio
sucedanea 60%
perfecto entre amargor y dulzura
cacao
Coladores de Colador redondo de malla fina. Fabricado en
28 L acero inoxidable de 25 cm de didametro. Ideal Unidad 5
acero inoxidable o .
para colar salsas, tamizar ingredientes secos
Especia obtenida de la molienda de semillas
secas de Cuminum cyminum, de color marrén
. claro, aroma intenso y sabor caracteristico
29 | Comino en polvo o ¥ . Gramos 2.000
utilizada como condimento en preparaciones
culinarias y en la elaboracién de productos
carnicos y gastrondmicos.
La crema de leche UHT es nata sometida a
Ultra Alta Temperatura (por pocos segundos
Crema de leche . P . (p p . & ) .
30 para eliminar bacterias, permitiendo Litro 20

UHT

almacenarla sin refrigeracién hasta abrirla. 35
% materia grasa

GCCON-F-046 V.04
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Preparado enzimatico, principalmente de
guimosina y pepsina, utilizado para coagular la
leche y separarla en cuajada sélida y suero. Es

31 |Cuajo liquido . .. mililitro 5.000
esencial en la elaboracidn de quesos,
definiendo textura y sabor. Puede ser de origen
animal
Cultivos bacterianos liofilizados de grado
alimenticio utilizados como iniciadores para la
Cultivos lacticos fermentacién de leche en la elaboracién de
32 |liofilizados (para kumis, compuestos por bacterias acido-lacticas Gramos 100
Kumis) seleccionadas que garantizan adecuada
acidificacion, desarrollo de aroma y textura del
producto final. Presentacion en sobre sellado.
Yogurt)
Cultivos bacterianos liofilizados de grado
alimenticio utilizados como iniciadores para la
. _ fermentacién de leche en la elaboracién de
Cultivos lacticos -
33 |liofilizados (para yogurt, chpuestos pr||jC|paImente pqr Gramos 100
Yogurt) Lactobacillus delbrueckii .subsp. bulgarlFus y
Streptococcus thermophilus, que permiten el
desarrollo de acidez, aroma y textura
caracteristicos del producto. Presentacion en
sobre sellado.
recipientes de polipropileno (PP) de alta
Envases plasticos | resistencia, ideales para conservar alimentos,
34 |con tapa para mantener la frescura y facilitar el Unidad 100
Arequipe (250g) almacenamiento. transparentes, de forma
redonda u ovalada, con cierre hermético
. Envase pldstico tipo garrafa cuadrado con tapa
Envases plasticos . .
de seguridad de rosca, ideal para envasar
35 |con tapa para . . . Metro 100
Yogurt (1 Litro) bek?|djds como yogurt o Ifumls. Fabricado en
Polietileno de Alta Densidad
Eritorbato o Acido | El eritorbato de sodio (E316) y el acido
ascérbico (Fijador | ascérbico (Vitamina C/E300) son potentes
36 |de antioxidantes y fijadores de color esenciales en Gramos 1.000
color/Antioxidante | la industria alimentaria, especialmente en
) carnes curadas, embutidos y bebidas
Saborizantes artificiales para alimentos,
37 |Esencia de banano | utilizado en panaderia, galleteria, bizcocheria y Frasco 20
heladeria presentacion frasco x 500 cc
saborizantes artificiales para alimentos,
38 |Esencia de ponqué | utilizado en panaderia, galleteria, bizcocheria y Frasco 20

heladeria presentacion frasco x 500 cc

GCCON-F-046 V.04
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saborizantes artificiales para alimentos,
39 | Esencia de vainilla | utilizado en panaderia, galleteria, bizcocheria y Frasco 20
heladeria presentacidon frasco x 500 cc
. - saborizantes artificiales para alimentos,
Esencia de vainilla . , o ,
40 utilizado en panaderia, galleteria, bizcocheria y Frasco 20
oscura , s
heladeria presentacidon frasco x 500 cc
Las espatulas de silicona medianas (aprox. 25-
, 27 cm) son herramientas versatiles e
Espatulas de . .
. indispensables en reposteria para mezclar,
silicona de o : .
41 , rebafar y extender masas o cremas. Fabricadas Unidad 30
reposteria (25 - 27 . . .
em) en silicona de grado alimenticio, son
resistentes al calor, flexibles, antiadherentes y
faciles de limpiar.
Almiddn refinado obtenido del maiz (Zea
mays), de color blanco y textura fina, de grado
42 | Fécula de maiz alimenticio, utilizado como espesante y Kilo 20
estabilizante en preparaciones de reposteria,
panaderia y productos alimentarios.
sales inorganicas clave en la industria carnica.
Fosfatos para , .
cArnicos Actuan mejorando la textura, aumentando la
43 . retencién de agua (jugosidad), estabilizando Gramos 5.000
(Polifosfato de . , .
sodio) emulsiones de grasa/proteina y mejorando el
rendimiento técnico
Gorro desechable tipo cofia elaborado en
material no tejido (polipropileno), con banda
eldstica para ajuste a la cabeza, liviano y
44 | Gorro o cofia transpirable, utilizado para mantener Unidad 1.000
condiciones higiénicas en la manipulacién de
alimentos en procesos de panaderia,
reposteria y procesamiento alimentario.
Guantes de nitrilo | equipos de proteccion individual (EPI)
ara desechables, fabricados con caucho sintético
g5 |lP3ra 1aDES, . . Unidad 500
manipulacion) NBR, ideales para entornos industriales,
talla L médicos y alimentarios
Harina de trigo Harina de trigo de fuerza, refinada y fortificada
46 , & g. Y ¥ ’ Libras 100
panaderia apta para panificacion.
Harina de trigo refinada de baja fuerza (harina
. . suave), de grado alimenticio, con menor
Harina de trigo . , . .
47 contenido de proteina y gluten, ideal para la Libras 100
repostera . ,
elaboracidn de productos de reposteria como
tortas, galletas y bizcochos.
Hilo de algoddn
48 | (pabilo) para Hilo blando para alimentos 200 metros Cono/Rollo 20
amarrar chorizos

GCCON-F-046 V.04
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Huevos frescos de gallina tipo AA, limpios y

49 | Huevos Unidad 50
aptos para consumo humano.
Humo liquido concentrado soluble en agua, obtenido al
(Saborizante para |condensar humo real de maderas duras, .
50 . . . Litro 10
embutidos sin utilizado para aportar sabor y aroma ahumado
ahumado) auténtico a embutidos
51 | Laurel hojas deshidratadas de laurel Gramos 3.000
leche deshidratada, obtenida mediante la
Leche en polvo eliminacion casi total del agua de la leche .
52 P .. . . Kilogramo 40
entera liquida pasteurizada, resultando en un polvo
blanco o cremoso
Leche entera UHT o pasteurizada apta para .
53 |Leche entera P ptap Litros 150
consumo humano.
Levadura seca Levadura seca activa instantanea para
54 |. X , . P . Gramos 5.000
instantanea panaderia, alta capacidad fermentativa.
. cacao en monedas es pasta de cacao 100%
Licor de Cacao . . .
pura, obtenida de la molienda de nibs
puro monedas, . , . .
55 tostados, sin azucar ni aditivos. Presentado en Kilogramo 20
100% cacao no o . L
) pequefias monedas (discos) para facilitar el
suceddneo . e g
fundido y dosificacion
. , Trozos grandes y firmes del lomo del pescado
Lomitos de Atun , g v P . .
56 (musculo entero), envasados en agua, aceite o Unidad 50
en lata
escabeche
Mangas pasteleras - .
g. P Manga pastelera reutilizable fabricada en
57 | (reutilizables) ., Paquete 40
poliéster de 35.5cm de largo
largo 35,5 cm
Semillas de mani (Arachis hypogaea) tostadas,
sin adicidn de sal ni condimentos, de grado
Mani tostado sin alimenticio, con textura crujiente y aptas para .
58 J y ‘p P Kilogramo 10
sal consumo humano y uso en preparaciones de
reposteria, chocolateria y productos
alimentarios.
Grasa vegetal natural y comestible extraida de
los granos de cacao mediante fermentacién,
tostado y prensado. De color marfil y aroma .
59 |Manteca de cacao ¥ p .. . Y . Kilogramo 10
suave, es rica en antioxidantes y vitamina E,
siendo fundamental para dar textura sedosa al
chocolate y en cosmética
Margarina vegetal de uso industrial para
reposteria y panaderia, de consistencia plastica
60 Margarina y alta estabilidad térmica, formulada con Kilo 60
pastelera grasas vegetales refinadas, apta para la

elaboracion de masas, cremas y productos
horneados.
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Molde flexible elaborado en silicona de grado
alimenticio, resistente al calor y antiadherente,
utilizado para la elaboracién de bombones,
chocolates y productos de reposteria, facil
desmolde ys 27,5X13,5X2,5 cm

Unidad

20

62

Nueces

frutos secos de sabor dulce, textura crujiente y
alto contenido graso, ideales para aportar
aroma y contraste de texturas en masas,
brownies y galletas.

Kilogramo

63

Orégano
deshidratado

Hierba aromatica obtenida del secado de hojas
de Origanum vulgare, de color verde oliva,
aroma intenso y sabor caracteristico, utilizada
como condimento en preparaciones culinarias
y productos carnicos.

Gramos

2.000

64

Papel film medidas
30 cmm x 400 mts

film plastico alimentario, es una pelicula
delgada y transparente de polietileno de baja
densidad o PVC, disefiada para sellar y
proteger alimentos. Destaca por su alta
capacidad adhesiva y flexibilidad

Rollo
industrial

20

65

Papel parafinado

Papel recubierto con parafina de grado
alimenticio, resistente a la humedad y a las
grasas, utilizado para envolver, proteger y
hornear productos de panaderia, reposteria y
alimentos procesados.

Rollo x 50
mts

10

66

Paprika en polvo
ahumada

Condimento obtenido de la molienda de
pimientos rojos secados lentamente

Gramos

2.000

67

Pimienta en grano

La pimienta en grano es el fruto seco de la
planta Piper nigrum

Gramo

3.000

68

Polvo para
hornear

Agente leudante quimico de grado alimenticio
compuesto generalmente por bicarbonato de
sodio, sales acidas y almiddn, utilizado en
panaderia y reposteria para favorecer el
crecimiento y esponjosidad de masas y batidos
durante el horneado.

Kilo

10

69

Queso costeno

Queso costefio fresco en bloque elaborado con
leche de vaca.

Kilo

30

70

Raspe plastico

Herramienta de cocina elaborada en plastico
rigido de grado alimenticio, utilizada para
raspar, dividir y manipular masas en procesos
de panaderia y reposteria, facilitando la
limpieza de superficies y recipientes. Mediano

Unidad

10
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Instrumento éptico de precision disefiado para
medir el indice de refraccidn de liquidos y
. sélidos translucidos, indicando la velocidad de .
71 |Refractémetro , . Unidad 2
la luz a través de ellos. Determina la
concentracion de solutos (como azucar o sal)
en una solucion,
72 |Sal blanca refinada | Sal refinada de grado alimenticio Kilo 20
Mezcla de sal comun y nitrito de sodio utilizada
m n ran n la elaboracién
Sal Nitro (Nitrito C(:od(il:fc?s Ea?r::czs teje aauedaab: c?)?s)er\(jaer
73 |de sodio / Sal P , . que ay . L Gramos 5.000
prevenir el crecimiento de microorganismos
curante) . . .
como Clostridium botulinum y mejorar el color
caracteristico de carnes curadas.
Elementos de proteccion personal (EPP) de un
Tapabocas . .
74 solo uso, fabricados generalmente en Unidad 100
desechables . . .. .
polipropileno no tejido (telas no tejidas)
Tapetes de silicona Herramientas de cocina antiadherentes,
P N reutilizables y duraderas, fabricadas con Unidad/Roll
75 |tamafio 41.5 x . . - . . 2
29.5Cm silicona de grado alimenticio y fibra de vidrio. o
' Medidas 41.5 x 29.5Cm
Instrumentos de medicidn digital rapida,
. esenciales en la industria alimentaria y lactea
Termdmetros de o . . .
76 L para verificar la temperatura interna de sélidos Unidad 2
punzén digital .. )
y liguidos mediante una sonda de acero
inoxidable
herramientas indicadoras universales y rapidas
para determinar la acidez o alcalinidad de
Tiras medidoras de | soluciones, cambiando de color al sumergirse. .
77 ’ & Unidades 20
pH (rango 0-14) | Cubren todo el espectro (0-14) con
incrementos de 1, donde pH <7 es acido, 7 es
neutro y >7 es basico/alcalino.
Hierba aromatica perenne de la familia de las
Tomillo lamiaceas, originaria del Mediterraneo
78 . 1S Orie eare ’ Gramo | 3.000
deshidratado caracterizada por sus hojas diminutas y tallos
lefiosos
Madeja de tripa en sal de 28 - 32 mm, intestino
delgado del cerdo, usado para embutir
Tripa natural de chorizos, longanizas y salchichas frescas o .
. , Madeja/Roll
79 |cerdo calibre 28- | curadas. Destaca por ser transparente, tierna al o 10
32 mm mordisco, resistente y de calibre uniforme,
ideal para embutidos artesanales que
requieren un aspecto tradicional y alta calidad
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Solucién acuosa de acido acético de origen
fermentativo, con concentracién aproximada
de 4-5%, de grado alimenticio, utilizada como
acidulante, conservante y saborizante en
preparaciones culinarias y procesamiento de
alimentos.

Litro

30

GRUPO 2 SALUD

No.

ELEMENTO

ESPECIFICACION TECNICA

U/ MED

CANT

Maniqui simulador
para RCP bdsico
adulto

Maniqui de RCP Profesional Prestan para
Adultos con Monitor de Retroalimentacion
AHA 2019, Piel Media, PP-AM-100M-MS.
Maniqui Profesional de RCP Prestan con
Retroalimentacion
MARCA: CPR Savers
PP-AM-100M-CPR-MS
Calidad Superior: Con alta fidelidad visual y
tdctil, ideal para entrenamiento efectivo.
Cumplimiento AHA 2019: Garantiza la
conformidad con las
ultimas regulaciones de ensefianza de RCP.
Feedback Inmediato: El monitor de frecuencia
permite evaluaciones al instante para mejorar
la técnica.

Experiencia Realista: Anatomia precisa para
aprender lugares correctos de compresion y
pulso.

Listo para Usar: Incluye todo lo necesario para
comenzar el entrenamiento nada mas abrir la
caja.

Facilita el Transporte: Viene con una bolsa de
transporte, ideal para llevar a cualquier lugar.
Capacitacién Vital: Aprender RCP puede salvar
vidas en situaciones criticas, actla ahora.

Unidad

Maniqui simulador
para RCP
pedidtrico

Este modelo de asfixia infantil es
imprescindible para cualquier padre o
cuidador! Simula con precision la obstruccion
de las vias respiratorias de un bebé y ensefia
técnicas de RCP que salvan vidas.
Hecho de material de PVC duradero, este
modelo esta disefiado para soportar un uso
repetido y escenarios de entrenamiento
realistas.

Ideal para padres, nifieras, guarderias y

Unidad
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cualquier persona que cuide a bebés.
Uselo en el aula para capacitar a profesionales
o en hogares para practicar las habilidades de
respuesta a emergencias.

Con sus caracteristicas realistas y su disefo
facil de usar, este modelo de asfixia infantil es
una herramienta esencial para cualquier
persona responsable de la seguridad de los
nifios. Palabras clave: asfixia infantil,
entrenamiento en RCP, material didactico.

Camilla de
emergencia

CAMILLA FEL + INMOVILIZADOR CABEZA +
ARNES +
SENAL + GANCHO
Material - POLIETILENO
Peso - 6,5 kg.
Medida - 183 X 45 X 6
Arnés de sujecion con secciones reflectivas.
Translucida Permite toma de rayos X.
Amplias manijas de agarre
Inmovilizador de cabeza del paciente evitando
su movimiento con dos correas ajustables.

Unidad

Kit de primeros
auxilios

El botiquin tipo A econdmico tipo morral es un
equipo de primeros auxilios ideal para
situaciones de emergencia en diversas

actividades y sectores.
* Caracteristicas principales:

Disefio tipo morral para fécil transporte.
Equipado con insumos de alta calidad para
atender emergencias.

* Contenido del paquete:

1 x SENALIZACION DE BOTIQUIN
1 x GANCHO DE PARED
1 x MORRAL DE ESPALDA 2 BOLSILLOS
4 x GASA ESTERIL NO TEJIDA 7.5 X 7.5 (SOBRE
X3)

1 x ESPARADRAPO DETELA2X5Y
1 x BAJALENGUAS EN MADERA (PAQUETE X20)
1 x GUANTE (CAJA X100)

1 x VENDA ELASTICA2 X5Y
1 x VENDA ELASTICA3 X5Y
1 x VENDA ELASTICA4 X5Y
1 x VENDA DE ALGODON 4 X5Y
1 x YODOPOVIDONA ESPUMA 60 ML
1 x SOLUCION SALINA 500 ML

Unidad
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1 x TERMOMETRO DIGITAL
1 x ALCOHOL ANTISEPTICO 120 ML
KIT DE TENSIOMETRO Y FONENDOSCOPIO
RAPPAPORT GMD
1. Fonendoscopio en la campana
Este Kit es adecuado para la toma de presién
arterial y auscultaciones. Apto para personal
médico y estudiantes, cuenta con un disefio
innovador y un estuche para su
almacenamiento.
5 Tensidmetro CARACTERISIT!CAS: . Unidad 3
manual - Adecuado para uso clinico o académico
- Instrumento de diagndstico para la medicién
de la presion arterial y el pulso
- Estuche para transporte y almacenamiento
- Variedad de colores para personalizar el
instrumento
- Apto para tamizajes a nivel personal,
profesional e institucional
- Medicidn precisa y fiable

2.7 ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

El proveedor debe garantizar la cadena de logistica de trasporte y entrega de los productos y/o suministro
qgue garantice la integridad y calidad del producto acorde a los estdndares, ficha técnica y/o
recomendacién del fabricante, hasta el momento de recepcion a satisfacciéon por parte del Contratista,
dando cumplimiento a cabalidad a los tiempos del contrato.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1) Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

2) Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

3) Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricidn del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

4) Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

5) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

6) Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacidon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios

19
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contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. EI cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreara consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucidn del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Entregar los bienes objeto del contrato en los términos sefalados en los estudios previos,
pliegos de condiciones y en la propuesta presentada.

2) Estard a cargo del CONTRATISTA la adquisicion, transporte, entrega, y disposicion en sitio
definitivo de todos los materiales, y demas elementos necesarios para la ejecucién del objeto
contractual.

3) Entregar los bienes contratados, con las caracteristicas y cantidades sefialadas, garantizando
que los bienes ofertados sean de excelente calidad y lleguen en excelentes condiciones al sitio
de entrega estipulado en el contrato.

4) Entregar los bienes dentro del plazo estipulado contados a partir de la fecha del
perfeccionamiento del contrato previo registré presupuestal.

5) Reemplazar el bien defectuoso o fuera de especificaciones, para tal efecto se seguira el siguiente
procedimiento: El funcionario que ejerce el control y supervisién de ejecucion del contrato
avisara por escrito al contratista sobre la ocurrencia del hecho y acordara con éste un plazo para
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la reposicidn de los suministros, este plazo no podra ser superior a veinticinco (8) dias habiles,
contados a partir de la fecha del aviso respectivo.
6) Conocery cumplir la normatividad existente para el embalaje, cargue, descargue, y disposicion
adecuada de elementos.
7) Entregar al transportador las unidades de empaque debidamente etiquetadas, embaladas y
envasadas segun lo estipulado en las normas existentes.
Responder por la buena calidad de los materiales que son entregados bajo el objeto del presente
Contrato.
Proveer los elementos necesarios para la identificacion de las unidades a transportar y los
documentos que amparen el contenido transportado.
Ejecutar el objeto del presente contrato dentro de los plazos establecidos, bajo las condiciones
econdmicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes.
Atender los requerimientos presentados por el supervisor del contrato encargado de su control y
vigilancia.
Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

NO APLICA

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1) Entregar una ficha técnica de los productos de acuerdo con el formato establecido por el
Invima.
2) Todos los alimentos y bebidas envasadas o empacadas para consumo humano, nacionales e

importados que se comercialicen en el SENA, deben cumplir el etiquetado o rotulado
nutricional y frontal de advertencia de acuerdo con la Resolucion 810 de 2021

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacion que previamente requiera el contratista en relacidon con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demdas documentos
necesarios para la ejecucién y liquidacion de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
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gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucidn del negocio juridico sera de treinta (30) dias calendario. El plazo se contabilizard a
partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista deberd entregar los elementos solicitados en Tumaco (N) y municipios del drea de cobertura,
los cuales comprenden: Ricaurte, Mallama, Barbacoas, Magui Payan, Roberto Payan, Mosquera, Olaya
Herrera, La Tola, El Charco, Santa Barbara De Iscuande, Francisco Pizarro. El horario de recibo de los
elementos es el siguiente:

- De Lunes aJueves de 08:00 am a 04:00 pm
- Viernes de 08:00 am a 12:00 pm.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio el Municipio de San Andres de Tumaco.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

L, Determine el porcentaje que cada
Pagos que se realizaran durante el L.
pago representa frente al valor Requisito para el pago
contrato
total del contrato
N/A N/A N/A
Otra forma de Pago El SENA cancelara al contratista en su totalidad contra entrega de los elementos

objeto del contrato, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al recibo a
satisfaccion del supervisor, el cumplimiento de los requisitos legales y tramites
administrativos a los que haya lugar, de lo cual debera dar cuenta por escrito el
respectivo supervisor del contrato. Ademas, el contratista debe anexar la
certificacion de pago de los aportes parafiscales, seguridad social (esto en
cumplimiento de las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003). El pago estara sujeto a la
disponibilidad de PAC.
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El SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencidn. En los demas
casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o
contribuciones que se deriven de la presente contratacidn, si es del caso. Deberan
ser tramitadas por el CONTRATISTA, las devoluciones o exenciones a que crea
tener derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad
alguna por parte del SENA o costo para ella. Todos los impuestos, retenciones y
gastos que se causen por razon de la legalizacidn y ejecucidn del contrato, incluidas
la constitucidn de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le requiera,
son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se
propongan deberan considerar tales conceptos. En el evento de que las facturas
no estén correctamente diligenciadas o no se acompafien de los documentos
exigidos como requisito para el pago, el término para el mismo sélo empezara a
contar a partir de la fecha en que se haya aportado el ultimo de los documentos.
Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
CONTRATISTA vy, las mismas, no generaran pago de intereses o compensacion
alguna por parte del SENA. La factura deberd expedirse a nombre del SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT 899.999.034-1, y cumplir con lo estipulado
en el articulo 616-1 y 617 del estatuto tributario y Resoluciéon 000042 de 2020 y
demas normas vigentes que regulan la factura electrénica.

Nota 1: El pago se realizard mediante transferencia electrénica de fondos a la
cuenta que indique el contratista, para lo cual debera entregar al SENA, dentro del
término que indique la Entidad, una certificacién bancaria vigente, con fecha de
expedicidon no mayor a 30 dias.

Nota 2: Para la realizacion del pago derivado del presente contrato, el contratista
deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales y a
lo relativo al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, de conformidad con
lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.Nota 3. Deberan cumplir con el cargue de los documentos requeridos para
el cobro en la respectiva linea de pago en el expediente digital del SECOP, dichos
documentos se identifican como FV, GF y GF. Documentos que se apoyan en su
proyeccion desde el drea de contratacion del centro de formacion pero que seran
agrupados con la totalidad de documentos que los contienen, asi: FV: Factura
electrdénica en PDF, Representacion grafica de la factura electrdnica, esto es la
validacion CUFEGF: Factura electronica en PDF, Representacion gréfica de la
factura electrdnica, esto es la validacion CUFE, comprobante de pago de la
seguridad social del periodo, certificado de paz y salvo por los ultimos 6 meses de
los aportes parafiscales, si el certificado va firmado por contador y/o revisor fiscal
se acompaniara de la tarjeta profesional y del certificado de antecedentes de JCC,
RUT con expedicion inferior a 180 dias, Certificacion Bancaria con expedicidon
inferior a 3 meses. GC: Informe de supervision y evidencias de entrega y
cumplimiento del bien o servicio. Nota 3: En todo caso, los pagos estardn sujetos
a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por
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y Crédito Publico.

la Direccidn General de la Entidad y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: . NO: X
Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:
Numero de desembolsos Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran durante que cada desembolso desembolso
el contrato representa frente al valor
total del contrato
DESEMBOLSO 1 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DESEMBOLSO 2 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
DESEMBOLSO 3 NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: Sl:
NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir
quién realizaria la supervision:

De conformidad con lo determinado en la Ley
1474 y la Resolucién 1-1471 de 2020, proferida
por el Director General del SENA, la Supervisidn
del contrato sera ejercida por el servidor publico
que sea designado por el Subdirector del Centro
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica del
SENA Regional Narifio, quien sera el encargado de
vigilar y controlar la iniciacién, ejecucion y
liqguidacién del contrato que suscriba y asi mismo
verificar que se cumplan con las especificaciones
técnicas, las actividades administrativas, legales,
financieras y presupuéstales establecidas en el
mismo y sus respectivos planes operativo, cuando
a ello hubiere lugar.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de los funcionarios que tengan
conocimientos en manejo idéneo relacionado con el objeto contractual para que realicen labores como
supervisores del contrato, quien verificara la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.

24

GCCON-F-046 V.04




SENMNA

N

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015. Relativo a los
estudios y documentos previos en la contratacion estatal, se establece como elemento integrante de estos
los fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccion.

El procedimiento de seleccidn del contratista se rige por los principios de transparencia, seleccion objetiva
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes
a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones, siendo este ultimo la fuente de
derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacidn e integracién, pues
contiene las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contiene la
voluntad de la administracién a la que se someten los proponentes y el futuro contratista.

La Ley 1474 de 2011 en su articulo 88 (modifica el numeral 2 del articulo 5 de la ley 1150) establece “la
oferta mas favorable serd aquella que. Teniendo en cuenta los factores técnicos y econdmicos de
escogencia y la ponderacidn precisa y detallada de los mismos, contenida en los pliegos de condiciones o
sus equivalentes, resulte ser mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores
diferentes a los contenidos en dichos documentos...”

Asi mismo el literal C del articulo 94 de la ley 1474 de 2011, indica que, para los procesos de minima
cuantia, el factor de seleccién serd el menor precio ofrecido. Al respecto dispone el citado articulo:
“Articulo 94. Transparencia en contratacion de minima cuantia. Adiciénese al articulo 2° de la Ley 1150 de
2007 el siguiente numeral.

La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas: (...) C) La entidad
seleccionara, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,

N

siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas (...);
El proceso de minima cuantia se encuentra fundamentado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,

“TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA” Adicidnese al articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con las siguientes reglas:

“Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia
de la Entidad Estatal, independiente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacidn a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima y el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas.
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2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar
como hard la verificacién correspondiente.

3. La invitaciéon se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacidn, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes del
vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio y asi
sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en los procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero a tiempo.
8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

Ademas, el Decreto 1082 de 2015, Subseccién 5 de la Minima cuantia, establece y regula el procedimiento
para la efectuacién de los procesos de Minima Cuantia asi:

“Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La entidad estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcidn sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios
3. Las condiciones técnicas exigidas

4. El valor estimado del contrato y su justificacion

5. El plazo de ejecucion del contrato

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Por lo anterior el presente proceso de contratacion se adjudicara al proponente que ofrezca el menor
precio y cumpla con los requisitos establecidos en la invitacién publica y documentos previos que
respalden el proceso

El/Los contrato/s que resulten del presente proceso contractual se podra adicionar como lo prevé la ley
hasta el 50% con presupuesto asignado posteriormente por la Direccidon General o recursos de traslados
presupuestales realizados en el transcurso de la vigencia fiscal.

Se deja constancia que se realizo la respectiva consulta de los bienes y servicios ofrecidos por la tienda
virtual del estado del estado colombiano con el fin de verificar si los Acuerdo Marco de Precios suscritos
por Colombia Compra Eficiente que se encuentran vigentes ofrecen los elementos requeridos en el
presente proceso de seleccidn, evidenciando que de los acuerdos marcos de precios publicados, no hay
un acuerdo que satisfaga la totalidad de la necesidad.

Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y
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comerciales, las reglas previstas en el Estudio Previo y demds documentos que hacen parte del pliego
electrénico, publicados en el SECOP II.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mipymes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccidn es inferior a ciento veinticinco Sl X NO
mil ddlares de los Estados Unidos de América (USD
125.000)

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2,,2.2.1.2.4.2.3.,y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto
1860 de 2021, el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA podra limitara a Mipymes nacional / Mipymes
departamental / Mipymes municipal] colombiana con minimo un (1) afio de existencia el presente proceso
de seleccion, toda vez que el valor del Proceso de contratacidn no es mayor a ciento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (US$125.000,00), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

3.2.1 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberdn recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en
participar. Las manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

a) Las personas naturales mediante certificacidon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o
Revisor Fiscal, si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existenciay
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.
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Para efectos de la limitacién a Mipymes, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del
Certificado de Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, seglin corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de OCHENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($89.434.713). IVA incluido,
cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

El presupuesto se discrimina de la siguiente manera:

GRUPO 1: Hasta por SETENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
TREINTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($76.662.435)

GRUPO 2: Hasta por DOCE MILLONES SETCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($12.772.278)

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccién, la subdireccion del Centro adelantd
un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para Compra de materiales de formacidn para el
programa CAMPESENA en las areas de agroindustria alimentaria y salud que se desarrollan en el Centro
Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica durante la vigencia 2026 es de OCHENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($89.434.713), tal como se
evidencia en el documento anexo estudio de mercado, el cual forma parte integral del presente
documento.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO

PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversién X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $254.504.245
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PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Funcionamiento
Nro. de Fecha de CDP Fecha de Posicion
CDP o | i L. X B Valor en
i . o Vigencia vencimiento | Dependencia | Catdlogo de | Fuente Valor en Letras .
Vigencia Numeros
Futura del CDP Gasto
Futura
1826 21/01/2026 |31/12/2026 |953538 C-3603- Nacion | Doscientos $254.504.245
1300-20- cincuenta y
20305C- cuatro
3603025- millones
02 quinientos
cuatro mil
doscientos
cuarenta y
cinco  pesos
m/cte.
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion se hara por grupos con la totalidad de los elementos ofertados en cada uno de ellos, con
el precio mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, satisfaga las necesidades de la
entidad y resulte habilitada.

La adjudicacion se hara hasta por el valor total del presupuesto asignado para el presente proceso de
contratacion el cual asciende a la suma de OCHENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($89.434.713) incluido el Impuesto al Valor Agregado
(1.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demdas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

5.1.1 Lotes
El presupuesto se discrimina de la siguiente manera:

GRUPO 1: Hasta por SETENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS
TREINTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($76.662.435)
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GRUPO 2: Hasta por DOCE MILLONES SETCIENTOS SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($12.772.278)

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccidn
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
y representacién legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Codigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.
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Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unidn temporal, acreditardn su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podrd ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Union Temporaly, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidon y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidon y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unidn temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.
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NOTA. La Carta de presentacidn de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidon de notificacién electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

Los proponentes podran acreditar su situacién militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar;
o ii) certificacidn provisional en linea la cual acreditard que su situacion militar se encuentra en tramite; o
iii) declaracién juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes
a definir su situacidon militar esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a
través de cualquier documento que allegue el ciudadano con la respectiva declaracidn; o iv) cualquier otro
medio de prueba que resulte conducente para demostrar que la persona con la que se va a suscribir el
contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha
adelantado actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
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facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mads, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, deberda acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cadigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidon legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccidon y en donde conste |la determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia y representacién legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacion Publica.

33
GCCON-F-046 V.04



SENMNA

N

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la unién temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extensién

de la participacién, la designacién de la persona que lo representard y sefialardn las reglas bdsicas de la

relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La

omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en

donde conste, como minimo, lo siguiente:

g)

El nombre del consorcio o unién temporal.

Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de consorcio o de unién temporal.

Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

Sefialar la duracion del consorcio o de la unidn temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podra haber cesion del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.
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NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacidon de informarlo por escrito a la entidad dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

NO APLICA

Inscripcion de personas extranjeras en el Registro Unico de Proponentes (RUP)

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras
que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
para poder participar en este proceso de seleccion.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirdn inscripcion en el Registro Unico de
proponentes, pero en todo caso la entidad verificard directamente el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Dichas personas deberdn, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios
mediante los documentos establecidos por la legislacion del pais de origen, los cuales deben aportarse al
proceso de contratacion.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditard
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta deberd acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informaciéon establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma
previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes
documentos: i) Documento de identificacidon del RF; ii) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta

Central de Contadores del RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacidn la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.
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La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

NO APLICA

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Reqgistro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.2 De caracter técnico

El oferente debe diligenciar en el FORMATO No 9 ANEXO FICHA TECNICA, el cual debe subir en la
plataforma SECOP Il como documento anexo.
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El proponente deberd acreditar experiencia, aportando hasta dos (2) certificados de contratos mediante
los cuales se demuestre que ha realizado actividades relacionadas con el objeto a desarrollar en la
presente contratacidn, realizado a personas juridicas o naturales (privadas o publicas), debidamente
certificadas por la entidad contratante.

Adicionalmente el valor de la suma de estas certificaciones debera ser igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial disponible para la presente contratacion.

El valor del certificado del (los) contrato (s) deberd presentarse en pesos colombianos.

Nota: Para el caso de certificaciones de contratos expedidas en el extranjero, deberdn estar debidamente
legalizadas, segun lo estipulado en los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, el articulo
480 del Cédigo de Comercio de Colombia. Adicionalmente para efectos de verificacion de salarios minimos
mensuales legales vigentes, se tendrd en cuenta la tasa de cambio de la fecha en que se suscribio el
contrato.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes del mismo deberd acreditar
experiencia especifica, de acuerdo a su porcentaje de participaciéon, aportando en conjunto un (01)
certificado de contratos que demuestren actividades relacionadas con el objeto a desarrollar en la
presente contratacion, realizado a personas juridicas o naturales (privadas o publicas) debidamente
certificada por la entidad contratante, adicionalmente la sumatoria de los certificados debera tener un
valor igual o superior al cien (100%) del presupuesto oficial disponible para la presente contratacion.

Nota: En caso de presentar certificado de contratos cuyo objeto o actividades contemplen actividades
diferentes o no compatibles con el requerimiento, para acreditar la experiencia especifica, solo se tomard
el valor correspondiente con el servicio objeto de la presente contratacién, para lo cual se deberd
discriminar dicho valor en cada una de las certificaciones aportadas.

Dichas certificaciones de contrato deben contener como minimo la siguiente informacién:

¢ Numero del contrato, cuando aplique

e Nombre o razén social de la empresa o persona contratante
» Objeto y/o actividades del contrato

e Valor del contrato

e Plazo de ejecucion del contrato

¢ Fecha de iniciacion del contrato

¢ Fecha de terminacién del contrato
e Nombre y firma de la persona que expide la certificacion.

Si el contrato fue ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, deberd informar el
porcentaje de participacién y el valor correspondiente a cada contratista en forma separada. Para efectos
de verificacion de los requisitos aqui exigidos, se tendra en cuenta el valor correspondiente a la
participacion.
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Sin embargo, si el proponente no cuenta con la certificacién de los contratos, podra aportar los siguientes
documentos: acta de liquidacién cuando aplique o recibo final con la copia de contrato, los cuales deberan
ser aportados en su totalidad para verificar los requisitos de experiencia exigidos en este numeral.

Si los contratos certificados se encuentren en ejecucion, a la fecha del cierre del presente proceso, no
seran tenidos en cuenta para la verificacién de la experiencia.

Para efectos de cumplimiento con la condicidn de experiencia acreditada, la experiencia de los socios de

la persona juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuenta con mas de tres (3) afios de

constituida. La acumulacion se hara en proporcién a la participacién de los socios en el capital de la

persona juridica.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante serd la sumatoria de las

experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el mismo.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

item

Requisito

Etapa

Opcion 1:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas
0 su actualizacion y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud
en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estdndares minimos emitido por
ARL

Precontractual

Opcidn 2:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas
o0 su actualizacién y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud
en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.

3. Certificacidn de autoevaluacion emitida por Ministerio de Trabajo del
afio inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-
2019.

**Nota: Para las opciones 1y 2 incluir el respectivo plan de mejora de
acuerdo a la autoevaluacidon de estandares minimos aplicables; si el
puntaje obtenido es menor al 85%.

Precontractual

Personas Independientes: Certificacion Firmada por el representante
legal donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores a

Precontractual
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cargo y no estd obligada a implementar el Sistema de gestién de la
seguridad y salud en el trabajo.

**Nota: De acuerdo con la resoluciéon 0312 de 2019 en el Paragrafo 2.
No estan obligados a implementar los Estandares Minimos los
trabajadores independientes con afiliacién voluntaria al Sistema
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico

Reglamentario del Sector Trabajo.

5.2.2.2 De gestion ambiental

NO APLICA

5.2.3 De caracter financiero

NO APLICA

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

NO APLICA

5.3.1 Oferta econdmica

La propuesta econémica objeto de evaluacion serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, |la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el

cual prevalecera sobre la informacion contenida en SECOP II.
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6. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. | NO
MUESTRA | NO
VERIFICACION DE LA INFORMACION. | NO
7. ANALISIS DE RIESGOS

41



SENMNA

N

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (10%) (podra ser mayor) del valor de la oferta, vigente desde la
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y cuatro (4) meses
mas. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la clausula penal
pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (20%) del valor
del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20%) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucidon del contrato y 4 meses mas. (Para fijarlo debera tenerse
en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza, las obligaciones contenidas en el contrato, la garantia
minima presunta y los vicios ocultos)

Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato
y meses mas. (Para fijarlo debera tenerse en cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones
contenidas en el contrato.

En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo debe ser igual al plazo de la garantia de
estabilidad del contrato principal en cumplimiento del pardgrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de
2011.)

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de ejecucion del
contrato.

Péliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de SMLMV, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato. (Cuando aplique. Para fijar el valor asegurado debe tenerse
en cuenta las cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015 y el Manual
de Contratacion vigente de la entidad.

9. ACUERDOS COMERCIALES

[Indique si el proceso esta
cobijado por Acuerdos
Comerciales]

Valor del Proceso ..

. .. Excepcion Proceso de

Entidad de Contratacion . ..
. Aplicable al Contratacion

Estatal superior al umbral .

. Proceso de cubierto por el
cubierta del Acuerdo .. .

. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial

Chile
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Estados Unidos

Estados AELC
Meéxico

El Salvador
= Guatemala
Norte

Honduras

Unién Europea

Comunidad Andina

Valor del Proceso Excepcion Proceso de
[Indique si el proceso esta Entidad de Contratacion . P s
. . Aplicable al Contratacion

cobijado por Acuerdos Estatal superior al umbral .

. . Proceso de cubierto por el
Comerciales] cubierta del Acuerdo ., .

. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial

Alianza Mexico
Pacifico Perd
Canada
Chile
Corea
Costa Rica

10. ANEXOS

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1826.

El presente documento se suscribe el catorce (14) de Abril de 2026.

Firmado digitalmente por

ﬁ&ﬁf POLO VALLEJO JOSE TIRSO
—

Fecha: 2026.04.15 14:16:49

JOSE TIRSO POLO VALLEJO
Subdirector Centro Agroindustrial y Pesquero de la Costa Pacifica (E)

Elabord: Caterine Arciniegas Portilla — Apoyo Juridico Gestién Contractual.

Revisé componente juridico: Caterine Arciniegas Portilla — Apoyo Juridico Gestion Contractual.
Revisé componente técnico: Oscar lvan Gongora Espinosa - Profesional

Revisé componente financiero: Rodier Herneser Quifiones — Apoyo Administrativo Presupuesto.
Vo.Bo.: Leder Fernando Castillo Alegria — Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo
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