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De manera atenta, para su conocimiento, fines pertinentes y a efectos de surlir el trdmite requerido, me permito
comunicarle que, por medio del presente memorando y una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién, es usted designado para ejercer la supervision del contrato de la referencia, conforme las especificacicnes
y fundamentos que se sefialan a continuacion:

1. CONSIDERACIONES PREVIAS.

La gestion contractual del Estado es un instrumento para el cumplimiento de los fines estatales, la continua y

eficiente prestacion de los servicios publicos y !a efectividad de los derechos e intereses de los administrados, razén

per la cual dicha actividad es regutada por principios que buscan evitar decisiones caprichosas, negligentes o

interesadas de los administradores publicos, no para anular su voluntad y criterio frente a las situaciones que deben

atender, sino para que en el marco de los postulados que rigen la funcion administrativa y la gestién fiscal, adopten

medidas encaminadas a garantizar, en primer lugar, el interés general, y, en segundo, la adecuada inversién de los
o recursos publicos.

Ahora bien, en el marco de la su gestién contractual, al E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA de la
Repiblica le corresponde efectuar la vigilancia y venficacion del cumplimiento del objeto y las obligaciones
establecidas en |a totalidad de la contratacion celebrada per la entidad.

En cumplimiento de su mision de direccionamiento y consciente de la importancia de las disposiciones que
establecen y precisan aspectos atinentes a la responsabilidad, los deberes y facultades inherentes a las actividades
de supervision, este despacho encuentra necesario, en pro del mejoramiento continuo y del fertalecimiento de la
gestion contractual del E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA de la Republica, recordar la pre ponderacion
del papel que desempefian los supervisores, quienes en nombre y representacion del E.S.E. HOSPITAL SANTA
MARTA DE SAMACA de la Repiblica deben efectuar el seguimiento a la ejecucion de los contratos celebrados por ta
entidad, en la busqueda constante del cumplimiento de los fines estatales.

2. ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO A SUPERVISAR.

i NUMERQO DE CONTRATO | CLASE DE CONTRATO

146-2026 - PRESTACION DE SERVICIOS
Frae L INFORMACION DEL CONTRATISTA S _'1|
e Representante Legal T
Nombre Identificacién (sl aplica) CC. Representante Legal (si aplica)
= C.C.N° 23.589.007 de
NANCY ADRIANA VARGAS MANOSALVA Floresta

Direcci6n de Notificacion Correo Electrénico de Notificacion

CALLE 4 N° 03-09 — FLORESTA

Teléfono
3125541721-3192497013

chiguisflay@hotmail com

ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES
2. Plazo inicial de gjecucion
20-04-2028 Hasta sl 19-12-2026

3. valor inicial del contrato
{$15.860.000)

1. Fecha de firma del Contrato

20-04-2026

Inicio Suspensién

Fecha Reinicio

Recursos vigencia
Actual

Recursos Vigencia
Futura

NO APLICA

NC APLICA

X
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3. MARCO NORMATIVO.

La supervision del contrato de la referencia debe ser ejercida teniendo en cuenta, entre otras disposiciones, las
normas y reglamentos que se relacionan a continuacion:

Norma Nomhbre ~ Materia que Regula Articulos |
1 Constitucion 6. 123, 124, 209
Politica
Estatuto General de Contratacion de la Administracion 3.4,5, 14, 23,24, 25, 26, 32,
ERyi80 eerioss Publica 50, 51, 52, 53, 56, 58, 60, 61 |

Ley 734 de 2002 B Codigo Unico Disciplinario 40, 48 {(numeral 34)
’ Por medio de la cual se intraducen medidas para la

eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se

dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
_ con recursos publicos

Ley 1474 de 2011 | Estatuto Anticorrupcion 44 al 45, 82 al 85, 118
Manual de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA
| 7 | Manual de Supervision de la E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA

4 | Ley 1150 de 2007 2,11,14 17,23

~l|h |

4. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. Conforme las especificaciones contenidas en las normas sefialadas
en el acapite anterior, a los superviscres les corresponde el desarrollo, entre otras, de las siguientes —
obligaciones:

»Controlar, supervisar y vigilar la ejecucion del contrato asignado, a fin de garantizar el
cumplimiento de las obligaciones pactadas.

»Servir de interlocutor entre el E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA y el
contratista,

»Mantener debidamente organizade un archivo con teda la informacién utilizada y
elaborada durante la ejecucién del contrato objeto de vigilancia.

#Suscribir todas las actas a que haya lugar en desarrollo del objeto y las obligaciones
del contrato.

*»Responder las solicitudes y peliciones del contratista dentro del término legal,
evitando que se configure el silencio administrativo positivo.

»Efectuar los requerimientos al contratista que sean necesanos a fin de exigirte el cabal

1 Obligaciones ) cumplimiente del contrato.
Generales | * | ®Tramilar {as solicitudes de adicién, prorroga, suspensién o modificacion, las cuales
deben estar debidamente soportadas en razones que la justifiquen.
| »Presentar informes sobre situaciones que alteren el equilibrio econémico o financiero
del contrato, para esto debera verificar que durante el desarrollo y ejecucion del
W contratc se mantengan las condiciones economicas, lécnicas y financieras
inicialmente presentadas por el contratista al momento de presentar su oferta.
»Comprobar durante la ejecucion del contrato, los aspectos relacionados con los "
pagos, verificando el cumplimiento de los requisitos establecidos para cada pago,
aprobando oportunamente las cuentas de cobro presentadas por el contratista.
»Comunicar aquellas situaciones gue conozcan en ejercicio de sus funciones que
puedan poner en riesgo el patrimonio plblico o hayan causado detrimento patrimonial
al E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA.
Obligaciones
2 posteriores a la . | #Revisar y analizar el contenido del contrato, en especial las obligaciones alli pactadas
legalizacion del " | »Suscribir oportuna y conjuntamente con el contratista el acta de iniciacién del contrato.
contrato
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|
] »Verificar y conirolar permanentemente el cumplimiento de las obligaciones pactadas

en el contrato y demas decumentos contractuales. '

#Exigir al contratista la extension, ampliacién, restablecimientc u otorgamiento de
garantias si es del caso.

»Controlar e informar periédicamente al ordenador del gasto sobre el avance del
contrato con base en el plazo del mismo, cuando haya lugar a ello

>Conceptuar, con su debida justificacion, sobre la viabilidad de [as adiciones, cesiones,
prorrogas y demas modificaciones al contrato a las que haya lugar, asi como el envio
de su correspondiente solicitud.

»Suministrar al contratista toda la informacidn y documentos necesarios para la
correcta ejecucion del contrato.

| »Requerir al contratista para que dé cumplimiento a las obligaciones que no esté

cumpliendo de conformidad con lo pactado en el contrato.

Obligaciones durante »Presentar los informes correspondientes sobre la ejecucion del contrato y asistir
3 | la ejecucion del | - técnicamente al E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA en asuntos
contrato relacicnados con la ejecucion del mismo.

»Verificar para efectos de pago, que el coniratista este cumpliendo con las obligaciones
de afiliacion y pagos al sistema de seguridad social integral, ARP y aportes
parafiscales, segin sea el caso, e informar en caso de existir incumplimiento de estas

obligaciones. |
= Solicitar {a imposicién de sanciones al contratista para lo cual debera enviar en forma
L oportuna el correspondiente informe acerca del incumplimiento, asi como de log

requerimientos efectuados al contratista y sus correlativas respuestas. |

»Elaborar la respuesta a los requerimientos o peticiones del contratista, segun su |
competencia.

»Revisar las facturas o documentos equivalentes, y las cuentas de cobro presentadas
por el contratista verificando que en ellas se consignen claramente el concepto y valor
del servicio prestado y de los bienes entregados y que correspondan con la gjecucion
del objeto, obligaciones y actividades paciadas y plazos convenidos.

»Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato, referente a su calidad,
seriedad y cumplimiento

~Solicitar a la Divisién Financiera y Presupuestc los correspondientes estados de
cuentas del contratista.

#Revisar los documentos necesarios para la liquidacion final del contrato, si es del

caso.
»Exigir al contratista la extension, ampliacién, restablecimiento u otorgamiento de
Obligaciones a la garantias si es del caso.
4 | finalizacién del . | =Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente
contrato ' a los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesicnales, pensiones y aportes a

las Cajas de Compensacién Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a

ello haya lugar, estableciendo una correcta relacion entre los pagos efectuados,

valores no ejecutados a favor del E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA y

e saldos a favor del contratista,

~Tramitar en debida forma y en el término sefialade para tal efecto, el acta de
liquidacion con todos sus soportes y anexos

GERENTE E.S.E. HOSPITAL SANTA MARTA DE SAMACA

| Samaca, Calle 42 No, 2-18 Telefax 7372008 - 737 2184 E e-mail.esehospitalsamaca@hotmail.com



