MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
METROPOLITANA DE CUCUTA
GRUPO DE TALENTO HUMANO

Nro. GS-2026-.O 5 O 2 9 7 TAHUM-SUBCO-20.1

San José de Cucuta, 23 de abril de 2026.

Sefiores
Comerciantes y Proveedores.
Ciudad.

Asunto: Solicitud de cotizacion — servicio integral de actividades para la atencion a la familia

De manera atenta, me permito solicitar su valiosa colaboracion para el diligenciamiento del
formato adjunto, con el fin de allegar cotizacion para el proceso a contratar por parte de la
Policia Metropolitana de Cucuta, en el marco de la realizacion del estudio de mercado
correspondiente al siguiente objeto:

“servicio integral de actividades para la atencién a la familia policial e implementacion de la
resolucién nro. 0424 del 07 de febrero del 2023 siendo programas disefiados para el personal
uniformado, no uniformado y sus familias, para la regién de policia nimero cinco, policia
metropolitana de Cucuta, departamento de policia norte de Santander, cerco, NUSEFA-
MECUC, grupo incorporacion norte de Santander, area de control interno y demas unidades por
la que llegare a ser legalmente responsable la policia metropolitana de Cacuta, segtn
cantidades y especificaciones técnicas descritas.”

Lo anterior, con el propésito de contar con informacién actualizada del sector que permita
estructurar adecuadamente el proceso contractual. Agradezco remitir la informacion solicitada
dentro de los términos establecidos en el formato adjunto.

SE INFORMA QUE LA COTIZACION PRESENTADA SERVIRA DE BASE PARA LA ELABORACION DEL
ESTUDIO DE MERCADO, POR TANTO, NO CONSTITUYE EN SI MISMA UNA OFERTA, Y
CONSECUENTEMENTE NO OBLIGA A LAS PARTES

ADVERTENCIA

“SERVICIO INTEGRAL DE ACTIVIDADES PARA LA ATENCION A LA FAMILIA POLICIAL E
IMPLEMENTACION DE LA RESOLUCION NRO. 0424 del 07 de febrero DEL 2023 SIENDO PROGRAMAS
DISENADOS PARA EL PERSONAL UNIFORMADO, NO UNIFORMADO Y SUS FAMILIAS, PARA LA
REGION DE POLICiA NUMERO CINCO, POLICIA METROPOLITANA DE CUCUTA, DEPARTAMENTO DE
POLICIA NORTE DE SANTANDER, CENTRO RECREATIVO CORRAL DE PIEDRA, COLEGIO NUESTRA
SERNORA DE FATIMA, UNIDAD NACIONAL DE DIALOGO Y MANTENIMIENTO DEL ORDEN, REGIONAL
DE CONTROL INTERNO Y DEMAS UNIDADES POR LA QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE LA POLICIA METROPOLITANA DE CUCUTA, SEGUN CANTIDADES Y
ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS”.
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VALIDEZ DE LA

La validez de la cotizacién sera de 60 dias.

COTIZACION
ESPECIFICACIONES |- pnevo 1

PLAZO DE | El presente contrato tendra plazo de ejecucién hasta el 25 de diciembre de 2026,

EJECUCION a partir de la aprobacion de la garantia.
Los setvicios seran prestados en las instalaciones ofrecidas por el (los) oferente
(s) seleccionados ¢ en las instalaciones policiales de acuerdo a la especificacion
técnica de cada item, los cuales en todo caso deben ser previamente aprobados
por los supervisores del contrato, debido que los recursos son asignados para el

LUGAR DE | bienestar del personal que labora en la Policia Metropolitana de Cucuta,

EJECUCION: Departamento de Policia Norte de Santander, la Region de Policia No. 5, Centro

CONDICIONES DE
LA CONTRATACION

Recreativo Corral de Piedra, Colegio Nuestra Sefiora de Fatima — Clcuta, las
diferentes intervenciones podran ser solicitadas por los supervisores en diferentes
unidades ubicadas en el Departamento de Norte de Santander, La ciudad de
Cucuta o La ciudad de Bucaramanga, dependiendo de lo descrito en el ITEM.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

1) Cumplir con el objeto contractual.

2) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y trabas.

3) Responder en los plazos que la POLICIA establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formuie.

4) Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por
cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la
realizacion de cualquier pago.

§) Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que
se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer
o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la
administracién o a terceros.

6) No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley
pretendan obligario a hacer u omitir algin acto o hecho, el contratista debera
informar de tal evento a La Policia Metropolitana de Cdcuta y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias.

7) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con
el fin de evitar traumatismos en el proceso de ejecucién del contrato.

8) Constituyen derechos y obligaciones del contratista los contenidos en el articulo
5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus
acciones u omisiones en la actuacién contractual.

FORMAY
CONDICIONES DE
PAGO:

El contratista, en caso de estar obligado, debera presentar factura electrénica
validada previamente por la DIAN y mediante procedimiento establecido por
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico en la circular externa 010 del 23/03/2023,
como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados.

Los pagos que se efectiien en el contrato se realizaran contra entrega, dentro de
los sesenta (60) dias calendario siguientes a la radicacién y asignacion del turno
para pago respectivo, previa presentacion de la factura acompafiada de
constancia de recibo a satisfaccién de los bienes y/o servicios objeto del contrato
suscrito por el respectivo supervisor (es) y segtn articulo 23 de la ley 1150 de
2007 constancia de pago de los aportes parafiscales y demas documentos
exigidos en las condiciones del contrato (cuando los elementos sean de origen
extranjero se debera aportar la declaracion de la importacién).

Los documentos deben ser entregados en la oficina del grupo de contratos de la
policia metropolitana de Cucuta, donde de conformidad con lo establecido en el
articulo 19 de la ley 1150 de 2007 “Derecho a Turno” se le asignara el respectivo
turno de pago y posteriormente seran tramitados a la oficina de central de
cuentas. En caso que el CONTRATISTA presente los documentos requeridos
parta el pago a mas tardar el dia veinticuatro (24) del mes en el cual se vencié el
plazo de ejecucién, o del mes siguiente si el plazo es posterior al dia veinticuatro
(24), los pagos contra entrega se realizaran dentro de los noventa (90) dias
calendario siguientes. En todo caso, los pagos estan sujetos a la disponibilidad de
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PAC siempre y cuando los dineros se hayan situado por e{ Tesoro Nacional,

De igual forma se realizaran las coordinaciones con la empresa contratante para
establecer las fechas de facturacion.

Si los documentos en referencia son devueltos por la Policia Metropolitana de
Cueuta por inconsistencias, como la falta de informacion, mal diligenciamiento de
astos, o por la no aceptacién en el sistema SIF de Iz factura, notas débite vio
notas crédito, se anulara el derscho a turno asignado. Por lo tanto, una vez sean
subsanadas las observaciones se programara el trémite para pago dentro de los
sesenta (60) dias calendario praevia asignacion de derecho a turnoe y disponibilidad
de Plan Anual de Caja (PAC).

El contratista debera presentar con la oferta la gertificacién de existencia de
cuenta corriente o de ahorros en original expedida por la entidad bancaria.

CAUSALES DE NO PAGO: La Policia metropolitana de Cucuta no cancelara las
cuentas que presenten inconsistencias o glosas con los precios pactados en el
contrato o por cualquier otro inconveniente que se derive de la ejecucién del
mismo. En el evenio de presentarse glosa en la facturacion, se seguird el
procedimiento descrito segun las disposiciones legales vigentes.

El recibido a satisfaccién (RAS), aunque se encuentre suscrita por el supervisor
del contrato, no implica el recibido o aprobacidn definitiva por parte de la Policia
Metropolitana de Cucuta, del bien y/o servicio suministrado y, por consiguiente, no
exime al CONTRATISTA de su responsabilidad en cuanto a la cantidad del bien
y/o servicio contratade o de cualquier ofra obligacién contractual o de
responsabilidad civil.

Si el acta de entrega o recibo a satisfaccién no ha sido bien elaborada o no se
acompafia a esta de los documentos que para cada caso se soliciten en esta
contratacion, los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en
que quede corregida el acta o desde aquella en gue se haya aportado el Gltimo de

Tonen odom oy o g o Lo oy
TS WL BTG,

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del CONTRATISTA, quien no tendrd por ello derecho al pago de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza. Lo mismo se predicaré en el
caso de que el CONTRATISTA no elabore y presente las respeciivas actas a la
Policia Metropolitana de Clcuta.

La Policia Metropolitana de Clcuta no reconocerd valores por encima de lo
disponible.

Nota 1: El (los) supervisor (es) del respectivo contrato deberd socializar con el
coniratista el contenido de la circular externa 042, Sistema Integrado De
informacion Financiera ~ SHF NACION referente a las funciones que deberan
asumir con relacion a el sistema facturacion electrénica del SHF nacién, a partir
del 01 de enero del 2024.

Nota 2: Cuando el contratista este obligado a facturar deberd ser electrdnica, asi
como también las notas débito y/o notas crédito, mediante operador tecnolégico
auforizado o solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacion
ante la DIAN, debiendo realizar las gestiones que correspondan para la
aceptacion de la factura, notas débito y/o notas crédito en el sistema SIIF Nacidn.
En el documento de cobro debera contener dentro de las observaciones las
siguientes especificaciones: numeral (#), signo pesos ($), codigo de identificacion
de la unidad (16-01-01-1.1), datos del contrato (nimero del contrato), correo del
supervisor: (correo institucional del supervisor), numeral #), signo pesos (8),
separade por punto y coma. Como ejemplo

#$16-01-01-1.1;08-5-16000-24; pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ donde el
contratista enviard la (factura, notas débito y/o notas crédito) al buzdn Gnico
electronico, « ¢ LTI B junto  con el
archivo XML v el PDF para su aceptacion. Una vez sea enviada la factura por el
contratista al correo del SHF, el supervisor la aprobara de acuerdo a los
lineamientos establecidos en la circular externa 042 del 26 de diciembre de 2023
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Nota 3. Los impuestos, retenciones v deducciones, pueden variar de acuerdo a la
normatividad vigente.

Impuestos De Ley: Al preparar su oferta el proponente debera tener en cuenta
todos los impuestos gue han de causarse para la celebracidn y ejecucién del
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contrato, los cuales wrr@ﬂ g:mr cusnta del future contratista v no dard luger a
ningln page adiclonal de los precios pactados. En todo caso, mrmgg:;mdﬁ a i

smpress v/ future mnﬁ*a&smﬂ suftagar odos los impuestos que e g@rre&;@mnﬁav
de conformidad con g normatividad legal vigente, régimen de impuesto al que
perenscs, clase v objeto del contrato 8 celebrar, los cuales serén descontados
por la entidad esfatal en caso de gue aplique,

PORCENTAJE DE

TIPO DE RETENCION RETENCION BASE DE RETENCION
- Segtin a la | Valor de la factura antes
Retencion en la fuente normatividad vigente de IVA — (Base Factura)
iy Segun a la
Retencion del IVA normatividad vigente Del valor del IVA
Segun a la | Valor de la factura antes

Retencion del ICA

Ordenanza 002 del
14/06/2023 (Gobemacion | 2,00 %
MNorte de Santander)

normatividad vigente de VA — (Base Factura)

Sobre el valor total del
contrato

Se aclara aue los mismos pueden variar, segin la normatividad vigente,

RIESGOS DE L2 estimacion del riesgo (probabilidad de ocurrencia del riesgo) coresponds a os
CONTRATACION: porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente, en el Manual de
Contratacion para la Policia Nacional v las necesidades de la Institucion,

El plazo serd de hasta cuatro (04) dias calendario contados a partir del cargue en la plataforma SECOP I

PLAZO PARA La cotizacién debe ser enviada por el medio tecnolégico antes mencionado.
ENTREGAR LA
COTIZACION En caso de quienss cotizan por medios diferentes del Sistema Electrénico de Contratacion Piblica SECOP i
de Colombia Compra Eficients, posteror al tiempo establecido en la plataforma, podran dar respuesta al
correo institucional: : :
Para realizar la cotizacién se deberan teﬂer en cuenta fodos los gastos en los que se incurra por la
suscripcion, legalizacion vy gjecucion del contrato, como impuestos, constitucion de garantia unica, transporte,
operarios, gastos del personal administrativos, pagos de salarios y prestaciones sociales y demas condiciones
especiales para prestacién del servicio ete.
ETAPA CONTRACTUAL
MECANIBID CLASE DE TIPFCACION ESTIMACI | ASIGMACEH )
DE TESGG OE LOS M BEL S8 DEL VIGENGIR JUSTIRICACHIN COBERTURA [ VIGERCIA
COBERTURA SERGOS FESGD RIESGO
Ampara el resgo de incumplimiento duranie la
. gipcucién del contrale por un término igual a la
20% det té\;/;gzﬁx(g? %‘; :n!a ejecucion del contrato y seis (08) meses més. La
Garanitia Onica RIESGO incumplimiento ‘v‘&k:rdei Coritiat N ".9, el del riesge cubre e 20% del valor del
JURIDICO del contrato Comeato camjrxtoms‘e(s 06} contrato como quiera que se prelenda & pago
b m‘ﬂseys has parcial ¢ definitivo de los perjuicios que cause a la
‘ : entidad, en los mismos términos de la Cléusulp
Penat pecuniaria.
Ampara el riesgo de mala cafidad de los bienes
durants la elecucion del contrate y un {(01) afic més,
- Vigente por terming la estimacién del resgo cubre e cincuenta por
Calidad de los 50% del . . "
- fo Cin RIESGO . N nbenticst s iguat a ia ejecucion clento (80%) del valor de los bienes y equipos lo
Garantia Unica OPERATIVO 2‘;‘3;5’? \éi!:?;radg Contratista del contrato vy un que cubriria el perjulcio adrainistrativo por la posible
: (@1) afic mas pérdida de los recursos, los gastos ocasionados por
VALOR TOTAL ef proceso ¥ 8 no entrega de 105 bienss ¢ & no
prestacien del servicio requerido,
QFRECIDO oo AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERILICIOS
INCLUIDO QUE SE LE GOASIONE COMO CONSEOUENGIA
UIDO VA ayrtvicy il JEENIE ORI | DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
GARANTIA RIESGO PRESTACIONES | (5%)DEL | CONTRAT LA EJECUCION LABORALES A QR eI CBtoapo B
URICA JURIDICO H VALOR 1STA DELCONTRATOY | foneniii e mey pe e s
INDEMNIZACION DEL TRES (3) ANOS B PERSOMM. UTHIZADOS
5 LABORALES CONTRAT v PARA LA EJEGUCION DEL CONTRATO. POR UN
: P TERMING [GUAL A LA EJECUCION DEL
- CONTRATO Y TRES (3) ANOS MAS
)
PODRA
SER
INFERIOR
DOSACtEN AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
o8 CONTRATISTA CON OCASION DE 1A EL
SALARIO TERMING DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO ¥
Dafios A A SERAN BENEFICIARIOR TANTO LA ENTIDAD
TERCERDS MINIMOS ViGENTE poREL | CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE
. ' BOR : PUEDAN RESULTAR AFECTADOS FOR LA
B o | mespoNsapy | MEHSUAL | CORIRAT TERMINODELA | RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL DEL
DAD CIVIL LEGALES CONTRATO CONTRATISTA O 5US SUBCONTRATISTAS, LA
EXTRACONTRA GENTE POLIZA DEBERA CONTENER COMO MINIMG, EN
CTUAL (200 ADICION A LA COBERTURA BASICA DE
SHALY) PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES LOS
prals AMPAROS CONTEMPLADOS EN EL DECRETO
MOMENT 1082 DE 26/05/2015,
CDELA
EXPEDICI
GN DE LA
POLIZA
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NOTA: En caso de constituirse péliza, en la misma deberd constar expresamente gue se ampara el
cumplimiento del confrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas v que la entidad
aseguradora renuncia al beneficio de excusion. Asimismo, se indicara que en el evenio en que por
incumplimiento del contratista garantizado el asegurador resolviera continuar, como cesionario, con la
gjecucion del contrato v la entidad estatal contratante estuviere de acuerdo con allo, el contratista garantizado
aceptara desde el momento de contratacidn de la pdliza la cesién del contrato a favor del asegurador. En todo
caso, dependiendo del tipo de mecanismo de cobertura elegido, debera cumplir con los requisitos

establecidos en el decreto 1082 del 268 de mayo de 2015

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

Le he constitucion
gi“gofff\:;efg{g; WMulta cuyo valor Cuando el contralista no
on ef confrato, o en | S¢ lquidara con o ! constituya dentro def término y
RIESGO algune de * sus base en un cero . La multa se aplicard por c_ada dia en la forma prevista en el
Mulla JURIDICO rmodificatorios, I; punto  dos  por Contratistas de retardo v hasta por diez (10} contrato, © en alguno de sus
bl de qérant(’a clento (0,2%;) del dias modi?‘xgat?rips, fa poliza de
dnica yio aiguno de valor del garantia (nica y/o alguno de los
los requisitos  de contrato. requisitos de legalizacion
Isgalizacidn,
uttas cnvo La muita se aplicard por cada dia
valar 56 fiquidars de retardo hasta por un plazo de
con base en un c;umdce (153 dgai c’a&en!gauo, qu; Ampar&i ) :a mo_ra' do
. . ! se desconlard del saldo que incumplimiente  pargia e
Multa JTJX{E[%?(?O g’ﬁégs fimiento gi;ocigf‘?}f(; g‘;ﬁ Contratista adeude la Entidad. Esta sancién alguna obligacion derivada detl
A del valor déjado se impondrd mediapte  acio SONUAI0 por Causas impitaoies
de  cumpl o administrative molivads, en el & contratista.
entregar que se expresard las causas que
dieron lugar & efta.
Bl 20% del valor fotal del | ATPAA el incumplimientc
Cléusula 2IESGO incumplimiento total 20% del valor contrato  cuande se tate de gzic’Z‘agedeg;‘mg%lggﬁg?;m;g
Penal JbeDICO - declaratoria  de ‘:olat de contrato Contratista incurnplimients total del mismo ¥ busca el 250 5 rcia.!
Pecuniaria caducidad * proporeional  al  incumplimiento detinite phg Far ¥
parcial del contrate. elinitivo de los perjuicios que
$& causern a fa entidad

Alentamente,

Mayor CAROLIM T DA REREG
Jefe Talento Huy

Anexo: Uno {especificaciones técnicas en 05 folios)

Elaboré: Si. Jessica Renteria
MECUC-GUTAH,

Fecha de elaboracién: 16-04-2026
Ubicacién: \ Word/Oficios GARMA

Av. Demetrio Mendoza, calles 22-24 Barrio San Mateo
Teléfonos: 607 (5748737) Ext. 21756
rmecuc.bieso@policia.gov.co

www, policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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ANEXO TECNICO

iTmaa

DESCRIDEION

VALOR UNITARIO
MCLUIDO VA B
IMPUESTOS DE LEY

LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ

=
LINEA DE ACCION: ASISTENGCIA SOCIAL
A U ALLIVIN ASiS i oiNLIA SULIAL

ECONOMIA FAMILIAR

ORJETIVO: Brindar herramientas para gue las personas tomen conclencia de la importancia de desarrollar
conpcirmientos, destrezas, valores, habitos v costumbres en el manejo de la economia personal y familiar,

PARTICIPANTES: Personel uniformado, no uniformaddos v/

coordinacién con el supervisor del contrato.

lo sus beneficiarios, personal ¢

n asignacién de retiro, previa

La actividad se llevard a cabo con un minimo de 20 personas; el valor colizado debe ser por
ersona.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
El oferente debera disponer de;

RECREACION:

MATERIALES:
aicancias alusivas al ahorro, pagueies de billetes didacticos, tijeras,
pliegos de cartulinas en colores, 1 resma de papel bond tamafio carta,

Duracién: hasta finalizar Ia actividad.
ALIMENTACION:

OPCION 1; 01 hamburguesa de 300 gramos servido (compuesta de pan, 120 gr de came, 100 gramos de jamén
ahumado, queso doble crema 30 gramos, salsas (mayonesa, salsa de tomate y pifia) garantizado la manipulacién
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gasecsa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frig), para
cada participante. El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consume humano acreditado por el
INVIMA (registro sanitario).

OPCION 2: 01 perro caliente de 300 gramos servido, compuesto de (pan, hot dog, saichicha, 50 gramos de gueso,
papas vy salsas variadas) garantizado la manipulacién adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no
retornable, fria (para conservar la cadena de frio), para cada participante. E! liquido debe isner o cumplir los requisitos
establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).

OPCION 3: 01 séndwich tipo cubano (roast beef en rebanada y jamon pierna, salami, queso mozarela, queso

parmesano, tomate lechuga, salsa italiana y de ajo, acompafiada con un jugo o gaseosa en botella no retornable de 350
mil.

HIDRATACION:
01 boteltas de agua potable no retornable de 250 ml

LUGAR: El supervisor dispondré del lugar del evento; ubicado en el édrea metropolitana de Clcuta, en el drea
metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Notte de Santander.

Nota 1. Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
alirnentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en iz manipulacién y

{a manipul
elaboracion de alimentos.

Mota 2: Antes de la actividad a realizar el contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al supervisor
del contrato.

Nota 3: La presentacion del alimento a sntregar serd establecida v aprobada tras efectuarse la coordinacién del caso

con el supervisor del contrato la cual se ajustard de acuerdo al sitio donde se realizara la actividad. La alimentacién y
refrigerios deben ser entregados por el contratista en el lugar del evento.

LINEA DE INTERVENCION: NIREZ
LINEA DE ACCION: RECREACION DEPORTE CULTURA
CELEBRACIONES ESPECIALES

OBJETIVO: Fomentar espacios de integracion para el desarrollo psicosocial a través de experiencias pedagogicas
significativas, habilidades diversas, donde se disfrute del arte, cultura, juego, actividades fisicas, promocion de la vida y
ta generacion de ambientes seguros sensibles, equitativos ¢ inclusivos, que reconozean las necesidades de desarrolio

PR WAt 1 10 VIS OOIMGETES W WMTO0R 13
fisico, cognitivo, afectivo y social.
PARTICWPANTER: Wios de! personal uniformado y no uniformado.

La actividad se llevard a cabo con un minimeo de 20 personas: el valor cotizado debe ser por
persona.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
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- : VALOR UNITARIOQ
ITEM DESCRIPCION INCLINDO VA E
IMPUESTOS DE LEY
El oferente deberd disponer de:
RECREACION: el contratista dispondréd la decoracion alusiva al evento y mobiliario.
ALIMENTACION:
OPCION 1: 01 hamburguesa de 300 gramos servido {compuesta de pan, 120 gr de carne, 100 gramos de jamon
ahumado, gueso doble crema 30 gramos, salsas (mayonesa, salsa de tomate v pifia) garantizado la manipulacion
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio), para
cada patlicipante. El liquido debe tener o cumplir los requisites establecidos para el consumg humano acrediade por el
INVIMA (registro sanitario).
ORCION 2: 01 perro caliente de 300 gramos servido, compuesto de {pan, hot Gog, salchicha, 50 gramos de gueso,
papas vy salsas variadas) garantizado la manipulacién adecuada de alimentos, Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no
retornable, fria {(para conservar la cadena de frio), para cada participante. El liquido debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
OPCION 3: Sandwich de 300 gramos servido (amén, queso, pollo desmechade) y garantizado la manipulacion
adecuada de alimentos. Babida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio), para
cada participante. El liquide debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el
INVIMA (registro sanitario).
REFRIGERIO: 01 Helado tipo vasito de crema con OPCION sabor a vainilla, fresa, chocolate y/o coco de 65 gramos
para cada participante.
LUGAR: E! supervisor dispondra del lugar del evento; ubicado en el area metropolitana de Cucuta, en el area
metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policla Norte de Santander,
Nota 1; Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracién de alimentos.
Nota 2 Antes de la actividad a realizar el contratista deberd presentar una muestra del alimento & entregar al supervisor
det contrato.
Nota 3: La presentacion del alimento a entregar serd establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacién del caso
con el supervisor del contrato la cual se ajustara de acuerdo al sitio donde se realizara la actividad. La alimentacion y
refrigerios deben ser entregados por el contratista en el lugar del evento.
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION; ASISTENCIA B80OCIAL
CONVIVO CON HABITOS SALUDABLES / FORTALECIMIENTO DE AUTOCUIDADO / IGUALDAD Y EQUIDAD DE
GENERO / ECONOMICA FAMILIAR / PREVENCION DE HOGAR LIBRE DE VIOLENGIA
OBJETIVO: crear conciencia de nuestras emociones, comprender los sentimientos de los demas, tolerar las presiones
y frustraciones que soportamos en el irabajo, acentuar nuestra capacidad de trabajar en equipo y adoptar una actitud
empética v social, que les brindara mayores responsabilidades de desarrollo personal y laboral.
PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados v/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.
La actividad se llevara a cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizado debe ser por
parsona,
ACTIVIDAD: La actividad individual de apoyo psicosocial contara con un profesional del Grupo de Apoyo Psicosocial de
la unidad policial enfocada en prevenir los riesgos psicosociales, enfatizada en control de emociones e inteligencia
erocional.
3 Pravencién en ideacitn suicida
- Prevencién consumo de sustancias psicoactivas
- Prevencién de consumo de alcohol
- Prevencion en ludopatia
- Violencia intrafarniliar
- Violencia de Genero
- Capacitacién de duglo
Economia familiar y habilidades para mangjo de dinero
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
ELEMENTOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
-Papel bond, Temperas ~ pinceles, Marcadores punta gruesa permanente, Lapiz -borradores, Colbon- tijeras y Rollo de
Lana
Refrigerio en las sigulentes opcianes!
QRCION 1: 01 séndwich frio tipo submarine de 25 cm (combinacién de pechuga de pave, roast beef en rebanadas y
jamén, servido en pan gourmet tres vegetales y dos salsas), acompafiado con jugo y gaseosa no retornable de 350 mi.
QPCION 2: 01 sandwich po cubano (roast beef en rebenada y jamdn plema, salami, gueso mozarela, Juesd
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VALOR UNITARIO
iTEM DESCRIPCION INCLINDO WA E
IMPUESTOS DE LEY
parmesano, tomate lechuga, salsa italiana y de ajo, acompafiada con un jugo o gaseosa en botella no retornable de 350
i,
OPCION 2: 01 hamburguesa de came 125 gramos y queso, pan artesanal o gurmet, fomate fresco, lechugs v cebolla
cort salsas kKetchup, mostaza, mayonesa, acompanada con Una gaseosa en botels no retomabie de 350 mil.
OPCION 4. 01 ensalada de frutas con dos copas de helado de 16 onzas y 01 pastel de pollo o carne con gaseosa de
marca recanocida.
HIDRATACION:
01 botellas de agua potable no retornable de 280 ml
LUGAR: El supervisor dispondré del lugar del evento; ubicado en el 4rea metropolitana de Clcuta, en el drea
metropotitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.
Nota 1. Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen sstado de congervacion y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo vy que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracién de alimentos.
Mota 2: Antes de la actividad a realizar el contratista deberé presentar una muestra del alimento a entregar al supervisor
del contrato,
hota 3. La presentacion oel alimento a eniregar seréd establecida v aprobada ras sfectuarse la coordinacion del caso
con el supervisor del contrato la cual se ajustaré de acuerdo al sitio donde se realizard ia actividad. La alimentacién y
refrigerios deben ser entregados por el contratista en el lugar del evento.
L§NEA DE tNTERVENC!ON: ADULTEZ YO FAMILIA
LINEA DE ACCION: ASISTENCIA SOCIAL
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO VALORES, ACTIVIDADES BLINDAR LA VIDA, RECONQCHIMIENTO ¥
CONTROL DE  EMOCIONES, ECONOM!A’ FAMILIAR, WANEJO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL,
COMUNICACION ASERTIVA, PROMOVER HABITOS DE AUTOPROTECCION, PREVENCION HOGAR LIBRE DE
VIOLENCIA, PROYECTO DE VIDA EN PAREJA, PREVENCION FRENTE ACOSO0 SEXUAL Y LABORAL.
OBJETIVO: Generar espacios para el personal realizando actividades de integracién y esparcimiento, con el fin de
reforzar la comunicacién asertiva v fazos afectivos entre los uniformados, No uniformados y sus familiares.
PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacién de retiro, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.
La actividad se llevard a cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizade debe ser por
persona,
ACTIVIDAD: El responsable de apoyo psicosocial de la unidad policial, realizera talleres de fortalecimiento valores,
reconocimiento y control de emociones, economia familiar, manejo de la inteligencia emocional, comunicacion asertiva,
hébitos de autoproteccion, hogar libre de viclencla, proyecio de vida en pareja y prevencion frente al acoso sexual y
laboral, habilidades en el manejo de resolucidn de conflictos (aprender 2 discutin), prevencion del suicidio, enfrentar et
perdén y proteger los aspectos positivos de su relacidn, igualdad equidad de género actividades encaminadas a
fortalecer e bienestar emocional, desamolio de habilidades que promuevan la sana convivencia, las relaciones
ierpersonales ¥ familiares.
PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS
4 El oferente debera disponer de:
Refrigerio en las siguientes opciones:
OPCION 1: 01 sandwich frio tipo submarino de 25 cm (combinacion de pechuga de pavo, roast beef en rebanadas y
lamon, servido en pan gourmet fres vegetales v dos salsas), acompafiado con jugo v gasensa no retornable de 350 mi
OPCION 2: 01 sandwich tipo cubano (roast beef en rebanada y jamén pierna, salami, queso mozarela, queso
parmesano, tomaie lechuga, saisa taliana y de gjo, acompahata con un jugo o gaseoss en buela no retomable de 350
il
OPCION 3: 01 hamburguesa de carme 126 gramos y queso, pan arlesanal o guimet, tofmate frasto, lechuga v cebolia
con salsas kelchup, mostaza, mayonesa, acompadiada con una gaseosa en botella no retornable de 350 mi.
OPCION 4: 01 ensalada de frutas con dos copes de helado de 16 onzas y 01 pastel de pollo o came con gaseosa de
marca reconocida.
HIDRATACION:
01 botellas de agua potable no retornable de 250 mi
LUGAR: El supervisor dispondré del lugar del evento; ubicado en el &rea metropolitana de Clcuta, en e area
metropotitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.
Nota 1. Se debe prever las gestiones necesarias para maniener en buen estado de conservacién y temperatura fos
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en fa manipulacién v
elaboracion de alimentos.
Nota 2. Antes de la actividad a realizar el contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al supervisor
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] ) VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUIDO VA E
IMPUESTOS DE LEY
del contrato.
Nota 3: La presentacion del alimento a entregar sera establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacidn del caso
con el supervisor del contrato la cual se ajustard de acuerdo al sitio donde se realizard la actividad. La alimentacion y
refrigerios deben ser entregados por el contratista en el lugar del evento.
LINEA DE INTEE@VENC(C)N: ADULTEZ Y FAMILIA
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISKMO
CINE
OBJETIVO, Tiene como proposito entender gue el espectaculo del cine, concebido como entretenimiento, antes gue,
como diversion, nos permite acercarmnos en una perspectiva de reconocimiento de muchas obras cinematograficas, sin
alejarnos del placer de contemplar, son validas para la reflexién y el ejercicio del intelecto, con el fin de mitigar la
viclencia intrafamiliar v riesgo psicosocial.
PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
coordinacién con el supervisor del contrato.
La actividad se Hevara a cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizado debe ser por
gersona,
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
5 El oferente debers disponer de:
RECREACION: El contratista dispondré de una entrada a cine para ver la pelicula que esté en cartelera en formato 2D
La funcion se debe presentar en cualquier dia de la semana (lunes a domingo).
REFRIGERIO: Por cada participante dispondra (Gaseosa grande (32 ONZ) + (01) caja de crispeta mediana (90 gr). 01
perro caliente de 300 gramos servido, compuesto de (pan, hot dog, salchicha, 50 gramos de queso, papas y salsas
variadas) Bebida: 01 gasevsa PET de 400 mi no refornable, fifa (para conserver ta cadena de fiio), para cade
participante. El liguido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el
INVIMA (registro sanitario).
LUGAR: Sala de cine ubicada en el drea metropolitana de Clcuta, area metropolitana de Bucaramanga o municipio del
Departamento de Policfa Norte de Santander.
Lo anterior previa coordinacién con el supervisor.
Nota 1. Se debe prever las gestiones necesaiias pera marntener en buen estado de conservaciodn v temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboraciéon de alimentos. La alimentacion y refrigerios deben ser entregados por el contratista en el fugar def evento.
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ YIO FAMILIA
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMC
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
OBJETIVO: Fortalecer las refaciones interpersonales del hombre y mujer policia para el mejoramiento del clima laboral
e mtegracién con otros equipos de trabajo, con mirar a generar mayor cohesion institucional v reducir los indices de
esirés en el personal para una mejor salud mental
PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
coordinacion con & supervisor del contrato.
La actividad se llevard s cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizado debe ser por
persona.
PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS
& El oferente debera disponer de:
LUGAR: El contratista suministrara el lugar (restaurante y meseros), decoracion del lugar alusiva a la celebracion;
mobiliaric (mesas v sillas vestidos) acorde a la celebracion especial, previa coordinacion con el supervisor del contrato
ALIMENTACION:
OPCION 1: plato de chuleta de cerdo en salsa dulce (150 gr). pechuga asada en salsa de naranja (150 ar), ensalada de
frutas (70 gr), puré de papas (60 g, arroz blanco (60 g, Bebxda 01 gaseosa PET de 400 mi no retomab!e fria {para
conservar la cadena de frio). Ei liguido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumoe humano
acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
OPCION 2: Ensalada dulce, pechuga gratinada en salsa de champifiones acompafiadas con patacones de salsa de
aguacate, acompafiada de jugo natural de lulo, mora y maracuyé con azlicar) postre (de 25 gramos pai de maracuya o
limdn) garantizado la manipulacién adecuada de alimentos.
OPCION 3: Rollito de pollo con salsa agridulce acompanado de ensalada fria de verduras con papa amarilla af vapor)
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VALOR UNITARIO
fTem DESCRIPCION INCLUIDD VA E
IMPUESTOS DE LEY

postre (25 gramos de tres leches), acompariada de (jugo natural de lulo, mora y maracuyé con azicar), postre (de 25
graenos ped de maracuyd o bmdny, v gerantizede i rremipulacidn adecuada de alimerios.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1 Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
‘alimentos hasia la entrega del mismo v gue cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la maniputacion v
elaboracion de alimentos.

Nota 2: Antes de la actividad a realizar el contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al supervisor
del contrate.

Meta 3: La presentacion del plato serd establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato ia cual se ajustara de acuerdo al sifio donde se realizaré la actividad. La alimentacian y refrigerios deben ser
entregados por et contratista en e lugar del evanto.

L§NEA DE SNTEF{VENCEON: ADULTEZ Y10 FANILIA

LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO

ACTIVIDADES CAMPEONATOS INTERDISCIPLINAB-(VOLEIBOL).

OBJETIVO: Actividades orientadas a la responsabilidad personal, familiar, laboral, social, econdmica y ambiental que
fortalecen habilidedes blandas para afrontar ta vida con mayor seguridad frente a las diferentes circunstancias y
situacioneas de cotidianas, contribuyendo al mejoramientod en ia prestacion dél servicio.

PARTICIPANTES: Personal uniformado y no uniformados, previa coordinacion con el supervisor del contrato.

La actividad se [levard a cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizado debe ser por
persona.

PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTO

El oferente debera disponer de:

ACTIVIDAD RECREACION: dispondra de la realizacién de un torneo voleibol, terna arbitral en los partidos de
inauguracion y final del torneo, igualmente un dio de arbitros por cancha en cada fecha a realizar cada uno de los
ancuentros deportives con planillas para las inscripoiones de los equipos a participar. el oferente dispondra de medaliere
de participacién para todos los integrantes de los equipos finalistas 1, 2, 3, pueste (Medalla en material acrilice de 50
mm de diametro, escudo de bienestar sacial yla, escude policia nacional, Cinta Nacional {Ancha) 1 cm, trofeos para 1°
puesto 80 om de allo aproximadamente por 18,5 om de didmetro con base en madera, placa con logotipos acorde a la
policia nacional previamente coordinado con el supervisor del contrato, 2° puesto 45 cm de alto aproximadamente por 15
cm de didmetre con base en madera, placa con logotipos acorde a la policia nacional previamente coordinado con &l
supervisor def contrato, 3° puesto 30 cm de allo aproximadamente por 18 cm de didmetro con base en madera, placa
con logotipos acorde a la policia nacional previamente coordinado con el supervisor del contrato, previamente
coordinado con el supervisor del contrato,

7 ALIMENTACION:

OPCION 1: 01 séndwich tipo cubano (roast beef en rebanada y jamén pierna, salami, queso mozarela, gueso
parmesano, tomate lechuga, salsa italiana y de ajo, acompafiada con un jugo o gaseosa en botelia no retornable de 350
il

OPCION 2: 01 ensalada de frutas con dos copas de helado de 16 onzas v 01 pastel de pollo o carne con una botella de
agua tratads de 500 mi de marca reconocida conservando la cadena de fric.

HIDRATACION: a cada participante se le hard entrega de una bebida isoténica v electrolitos de 500 mil fia
(conservanda la cadena de fric) y una fruta solida (manzana, bananc o pera). El liquido debe tener o cumpliv los
requisitos establecidos para el consume humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario),

LUGAR: El sunervisor dispondrd del luger dal evento, de acuerdo 2 la cantidad de asistentes; ublcado en el érea
matropolitana de Cdcuta, drea melropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de
Santander.

Lo anterior previa coordinacién con ef supervisor,

Nota 1. Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado e conseivacion y emperatura 108
alimentos hasta la entrega del misme y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacién v
elaboracion de alimentos.

Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista deberd presentar una muestra de! alimento a entregar al
supervisor del contrato.

Mota 3: La presentacion del plato seréd establecida y aprobada fras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustara de acuerdo al sitio donde se realizard la actividad. La alimentacién y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar dispuesto por & supervisor.

LINEA DE :NTEF;VENCKGN: ADULTEZ

LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO

CELEBRACIONES ESPECIALES

8 OBJETIVO: Promover acclones y espacios con actividades sociales, culturales y deportivas con el fin de generar
ambienies de bienestar y armonia policial.
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. . YALOR UNITARIO
ATEM DESCRIPCION INCLUIDO VA E
IMPLUIESTOS DE LEY
PARTICIPANTES: Uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios previa coordinacién con el supervisor del
contrato.
La actividad se llevard a cabo con un minimo de 30 personas; el valor cotizado por la actividad.
ACTIVIDAD: El responsable de apoyo psicosocial de la unidad Policial, realizara actividad lidico-recreativa, con el fin de
exaltar la labor que desempefia los uniformados y no uniformados de las diferentes unidades que brindan atencién a
nuestras famitias.
. PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTO
ALIMENTACION:
01 torta de libra tres leches con decoracion alusiva a la ocasion, 01 vela tipo voican, 30 platos para torta, 30 tenedores,
01 paquete de servilletas v 30 vasos de (16) onzas desechables; 02 paguetes de globos de latex inflables R12 x 50 de
marca reconocida y colores institucionales, 02 paquetes de serpentinas de 4 metros x 2 unidades colores institucionales,
01 letrero inflable de acuerdo a la celebracién para ser colocado en pared con letras de 16" cada una, bebida: 03
gasecsas de 3 iros no retomables, frias (para consarvar 1a cadena de i), of liquido debse tener y cumplir los requisitos
establecidos para el consumoe humano acreditado por el INVIMA ({registro sanitario).
LUGAR: Ef supervisor dispondra del lugar de! evento; ubicado en e &rea metropolitena de Clcuta, area metropolitana
de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander,
Mota 1. Se debe prever las gestiones necesarias para mantensr en buen estado de conservacion y temperatura los
alimentos hasta la enfrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipuiacion y
elaboracién de alimentos.
Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista deberé presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor del contrato.
Nota 3: La presentacion del plato sera establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustara de acuerdo al sitio donde se realizara la actividad. La alimentacién y refrigerios deben ser
entregados por &l contratista en el lugar dispuesto por el supervisor.
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ y juventud
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
CELEBRACIONES ESPECIALES
OBJETIVO: busca fomentar su desarrolio integrar a través de experiencia pedagdglicas significativas, disfrute del arte,
cultura, juego, actividades, fisica, promocion de vida v ia generacidn de ambiente seguros.
PARTICIPANTES: Hijos del personal uniformado y no uniformado.
La actividad se llevard a cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizado debe ser por
persona.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
El oferente deberé disponer de:
ACTIVIDAD Esta actividad denominada dia de fa nifiez va dirigida a los hijos del personal de la institucién, permite
desarroliar acciones lidice formativas que contribuyen con el adecuado desamollo fisico, cognitive, social y emocional,
facifitando procesos de adaptacion, autoestima y refuerzo de valores, que a su vez, prevengan la aparicion o incremento
de factores de riesgo psicosocial, la actividad comprende una jornada de entretenimiento con un tiempo minimo de 05
noras, eniregénaoles un servicio con animadores referente a las actividades 10dicas recreativas, decoracion acorde a la
[} celebracidn, servicio de alimentacion y elementos de apoyo logistico para su bienestar y calidad de vida, incluye:
Servicios requeridos para la implementacion.
Debe realizarse en un Parque de diversiones, parques acudticos, tematicos, ecoldgicos, centros interactivos, zoolbgicos
ylo atracciones mecanicas o electronicas, el cual se desarrolia en una jornada con capacidad minimo de ciento
cincuenta (150) personas, en donde los nifios desarrollaran sus capacidades motrices y psicomotrices al interactuar con
fos juegos.
ALIMENTACION;
OPCION 1: Cajita sorpresa, {mend infantl ~nugget de polic 120 gr, porcion de papa a la francesa 50 gr, bebida de 250
mi, 1 porcién de fruta y un jugo en caja de 300 mi de marca reconocida y regalo sorpresa.
OPCION 2: Cajita feliz, (ment infantil ~hamburguesa 120 gr, porcion de papa a la francesa 50 gr, bebida de 250 mi, 1
helado cremoso v 1 jugo en caja de 300 mi de marca reconocida y regalo sorpresa.
OPCION 3: (01) porcién de pizza (hawaiana, polio con champifiones y mixta), (01) jugos en envase Tetrapak diferentes
sabores de 200 miy Calabaza sorpresa (dulces) y Helado.
LUGAR: EI contratista dispondra del lugar del evento en el area metropolitana de Culcuta, area metropolitana de
Bucaramanga o municipio del Departamento de Policla Norte de Santander.
Lo anterior previa coordinacién con el supervisor,
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Hota 1. Se deve prever las gestiones necesarias para mamener en buen ade de corservacidn y temperatura tos
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecides en la manipulacion y
elaboracion de alimentos.
Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor def contrato.
LINEA DE INTERVENCION: FAMILIA
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
CELEBRACIONES ESPECIALES
OBJETIVO: afianzar la relacidn de pareja, mejorar el didlogo conyugal, fortalecer el vinculo afective de los participantes,
el equilibrio del profesional de policia como persona, integrante de una familia.
PARTICIPANTES: uniformados y/o no uniformados y/o sus bensficiarios.
La actividad se llevard a cabo con un minimo de 30 personas. (El valor cotizado debe ser por
actividad}
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
£l oferente deberéd disponer de:

ACTIVIDAD: decoracion del lugar alusivo a la celebracibn que contenga (mesones vestidos, sillas vestidas, centros de
masa, platos de losa, cublertos metdficos, vasos de cristal, tarjeta de recordatorio por mesa, meseros); 01 persona al
servicio de la actividad (vestida elegante blanco y negro con corbatin).
REFRIGERIQS: 01 torta de libra en pastillaje minimo para 30 personas, con decoracion alusiva a la ccasion, servida en
vajila y acompafiada de gaseosa servida en vaso de vidrio de 22 Oz
ENTRADA: 03 tartaletas de j[amén y queso por persona.

10 .
ALIMENTACION: Por cada participante digspondra de un plato de dos carnes blancas servido, gue contenga 120 gramos
de mifibn de polio a la bardada en locinsta y saisas de champifiones, 120 gramos pernit de cerdo en salsas de ciruelas,
arroz verde porcion de 80 gramos, souffié de papa porcién de 60 gramos. Bebida: gaseosa servida en vaso de vidrio de
22 onzas.
OTROS: Decoracion de la iglesia donde se realfice la ceremonia nupcial (catdlicos yfo cristianos) que contenga: arreglos
florales para las sillas de las parejas, decoracion de las bancas de la iglesia (de acuerdo a la iglesia donde se realizara
la ceremonia eucaristica), arreglo floral para el altar, utensilios para para la entrada de la iglesia (alfombra roja, arco en
globos, efc.).
LUGAR: E! Supervisor dispondra de luger previo concsrtacion del supervisor del conirato; el sitio estard ubicado en &l
area metropolitana de Clcuta, drea metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policla Norte de
Santander.
Lo anterior previa coordinacion con el superdsor.
Mota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacidn v temperatura fos
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacién v
elaboracion de alimentos. )
Nota Z: Antes de la actividad a realizar el contratista deberd presentar una muestra del alimento a enfregar al supervisor
del contrato.
Nota 3: La presentacidn del alimento a entregar serd establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso
con el supervisor del conifrato la cual se ajusterd de acuerdo al sitio donde se realizaré la actividad. La alimenfacion y
refrigerios deben ser entregados por el contratista en el lugar del evento.
Li’NEA DE ENTERV_ENCION: ADULTEZ O FAMILIA,
LINEAS DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA, TURISMO Y ASISTENCIA SOCIAL
CELEBRACIONES ESPECIALES
OBJETIVO: Fortalecer los lazos de union familiar en un ambiente con caracieristicas ambientales, recreativas y de
esparcimiento para mejorar las condiciones psicoemocionales de los funcionarios y sus familias.

14 PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacién de retiro, previa
coordinacion con el supervisor del contrato,
La gctividad se Hevard a cabo con un minimeo de 20 personas: el valor cotizado debe ser por
pargana,
ACTIVIDAD: El responsable de bienestar social v apoyo psicosccial de ta unidad policial, con acompafamiento por
parte del capelién, donde se realizardn tafleres lidico recreativos, psicosociales v espirituales; la actividad se realizara
en horas mafiana vy tarde con una durabilidad de ocho (8) horas diarias.
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{TEM

DESCRIPCION

VALOR UNITARIO
INGLUIDO VA E
IMPUESTOS DE LEY

PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS
El oferente debera disponer de:

Lugar: El contratista dispondra de un hotel (categorfa minimo 3 estrellas) o cabafia (categorfa media o alta) en uno de
los municipios de Norte de Santander (Chinacota, Salazar, Bochalema, Pamplona) con hospedaje para dos dias y una
noche. Que contenga Zona Deportiva, zonas himedas (piscina) y zonas verdes, efc.; Habitacion para dos personas que
contenga bafio privado, cama doble y tv, como minimo.

ALIMENTACION:

Bienvenida: 01 coctel de bienvenida sin alcohol: 01 Sandwiches de 300 gramos servido, que contanga 2 rodajas de
tornate, 2 lonjas de jamon vy 2 lonjas de queso doble crema, lechuga fresca y mayonesa cremosa. Bebida: 01 gaseosa
PET de 400 ml no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El figuido debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitaric). Se entregaréd antes de iniciar la
actividad en empaque plastico tipo domo transparente.

ALMUERZO PRIMER Dia:

OPCION 1: plate de pescado trucha o mojarra servida, que contenga 300 gramos de pescado, porcion de ensalada de
50 gramos, papas a la francesa 80 gramos, aroz 80 gramos; Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria
(para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano
acreditado por el INVIMA (registro sanitario). Se entregard antes de iniciar la actividad en empaque plastico tipo domo
transparenie.

OPCION 2: plato de cazuela de frijoles de 350 gramo servida, que contenga frijoles 100 gramos, platano verde 60
gramos, plétanc maduro 50 gramos, chicharrén 150 gramos, malcitog desgrenados 50 gramos, chorizo 80 gramos,
aguacate 50 gramos, arroz blanco 80 gramos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la
cadena de frio). Ei liguido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por &
PNVINA (Tegistto sanitario). Se entregaréd anes de inicier ta aciivided en empague pigsiico tipo domo transparents.

HIDRATACION PRIMER DIA: 01 botella de agua potable tratada de 1000 mi, fifa (conservando la cadena de frio). EI
fiquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA {registro
sanitario).

CENA: plato de pollo refleno de 350 gramos servido, que contenga 220 gramos de pechuga de pollo relleno, porcion de
arroz 100 gramos, papas a la francesa 50 gramos. Bebida: vaso de 22 Oz de jugo natural (naranja, mandaring, mora,
lulo, papaya) refrigerado.

DESAYUNO SEGUNDO DIA: plato de huevos revueltos de 250 gramos servido, acompafiado de 02 arepa de maiz de
50 gramos cada una, porcidn de queso mozarela de 50 gramos. Bebida: Chocolate caliente de 22 Oz,

ACIGH SEGUNDO blA: 01 botella de agua potable ratada de 1000 mi, fria (consstvando la
liquido debe tener o cumplir los requisitos estabiecidos para el consumo humano acreditado por e
sanitario).

dena de frio). El
NVIMA (registro

ca
Pt

B

ALMUERZC SEGUNDO DIA: plato de churrasco que contenga de 300 gramos servido de came de res o cerdo,
acompafiado de papa a la francesa por 60 gramos, chimichurri 30 gramos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mil no
retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el
consumo hurmano acreditado por el INVIMA (registro sanitario). Se entregaréd antes de iniclar la actividad en empaque
plastico tipo domo transparente.

REERIGERIO DE SALIDA; 01 Sandwich de 250 gramos servido, que contenga pan, came de res desmechada 100
gramos, jamén 30 gramos, gueso doble crema 30 gramos, inciuido salsas. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no
retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe fener o cumplir fos raquisitos establecidos para el
consumo humano acreditado por ef INVIMA (registro sanitario). Se entregard antes de iniciar la actividad en empague
pléstico tipo domo transparente. Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1; se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura 10s
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracién de alimentos.

Nota 2: Antes de la actividad a realizar el contratista deberé presentar una muestra del alimento a entregar al supervisor
del contrato.

Nota 3: la presentacidn del plato seré establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustard de acuerdo al sitio donde se realizara la actividad. La alimentaci6n y refrigetios deben ser
entregados por &l contratista en el lugar del evenio

Nota 4: el fransporte de los asistentes a la actividad de ida v regrese, estard a cargo del supervisar

12

LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION: ASISTENCIA PSICOSOCIAL
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VALOR UNITARIO
Irem DESCRIPCION INGLIHDO VA E
IMPUESTOS DE LEY
MANEJO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL
OBJETIVO: fomentar la iniegracién famifiar desarrollando habilidades de controlar las proplas emociones ante
situaciones o eventos nuevos, utiizando téonicas v estrategias que nos permita teflexionar v reaccionar de la mejor
manera.
PARTICIPANTES: personal uniformade, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacién de retiro, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.
La actividad se Hevard a cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizado debe ser por
parsona,
ACTIVIDAD: e responsable de bienestar social y apoyo psicosocial de la unidad policial, realizara telleres lddico
recreativos, la actividad se realizarg una vez flegue ef personal de relevo a la base del departamento.
ALIMENTACION: un cuarto de pollo & la broaster (pechuga y pernil), acompafadoe de papas a la francesa 100 gramos,
entregado en recipientes de icopor. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de
frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos eslablecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA
{registro sanitario),
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
Nota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con fas exigencias y protocolos establecidos en la manipulacién y
elaboracién de alimentos.
LENEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION RECREACION DEPORTE CULTURA Y TURISMO
CANPEONATOS INTERDISCIPLINAS ~ (CICLO PASEQ)
OBJETIVO: Actividades orientadas 5 la responsabilidad personal, familiar, laboral, social, scondmica y ambiental que
fortalecen habilidades blandas para afrontar la vida con mayor seguridad frente & las diferentes circunstancias y
situaciones de cotidianas, contribuyendo al mejoramiento en la prestacién del servicio. uniformada, no uniformados vio
2us penefivianios,
PARTICIPANTES: personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
covrdinacion con el superviser del contrato.
La aclividad se Hevard a cabo con un minimo de 20 personas: el valor cotizado debe ser por
persona.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
&l oferenie debera disponer de:

13 . .
ACTIVIDAD RECREACION: El oferente dispondré de 01 un pddium de premiacién deportiva, entregara la numeracion
para cada participante.

ALIMENTACION:
KIT ENERGETICO: 01 bolsa hermética que contenga en su interior 01 banano,01 barra de cereal, 01 bocadillo de hoja,
01 bocadilio de hoja, 01 bebida isoténica y electrolitos de 500 mi fria (conservando la cadena de frio) | empacado
plastico reciclable el oferente dispondra de trofeos para 1, 2 v 3 puesto con las siguientes caracteristicas: 18 cm de
altura por 12 de ancho elaborado en acrflico de 5 cm de espesor con base de madera de pino y medallero de
participacién para cada deportista.
HIBRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 500 mi (por cada asistents), fria (conservandoe la cadena de friq).
El liquido debe fener o cumplir los requisitos establecidos para ef consumo humane acreditado por el INVIMA (registro
sanifario).
ALMUERZO:
GPCION 1: 01 plato de sancocho trifasico de 400 gramos servido, que contenga gallina (100 gramos servide), costilla de
ras (80 gramos servido), carne de cerdo (80 gramos servido), papa (50 gramos servido), yuca (50 gramos servido),
piatano (50 gramos servido), mazorca (50 gramos servido), porcién de aguacate (80 gramos servido), arroz (100 gramos
servido). Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio), El liquido debe tener
o cumplir fos requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
OPCION 2: plato de carne & la Hlanera de 400 gramos servidos (res (100 gramos), cerdo (80 gramos), chorizo ahumado
marce reconocida (80 gr), acompafado de papa (80 gr) yuca (80 gr), guacamole (80 gr). Bebida: 01 gaseosa PET de
400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio), El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos
para & consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
OPCION 3: Frijoles con hogao (150g), arroz bianco (80g), came molida {180g), chicharrén {100g), 01 unidad chorizo
{100g}, 1 unidad de huevo frito, Tajadas de platanc maduro: (50g), 01 unidad de arepa blanca de (50g), aguacate (50g).
Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retormable, fria (para conservar la cadena de frio). £l liquido debe tener o cumplir
los requisitos establecidos para ef consumoe humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
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g . VALOR UNITARIO
{TEM DESCRIPCION INCLUIDO IVAE
IMPLIESTOS DE L EY
LUGAR: El supervisor dispondra del lugar del evento; ubicado en el drea metropolitana de Clcuta, area metropolitana
de Bucaramanga o municipic del Deparlamento de Palicia Norte de Santander,
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
Nots 1: Se dehe prever lag gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion v temperaiura los
alimentos hasta la entrega del mismo v que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacién y
elaboracién de alimentos,
Nota 2: Antes de la actividad a realizar el future contratista deberd presentar una muesira del alimento a entregar al
supervisor del contrato.
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ / JUVETUD
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
ACTIVIDADES CONTRIBUCION A LA JUVENTUD - ARTES PLASTICAS
OBJETIVO: estd enfocado expresar los pensamienio y experiencias y a generar desarrollo de las competencias
comunicativas interpersonal de los hijos de nuestros policlas.
PARTICIPANTES: Personal uniformado y no uniformados, previa coordinacion con el supervisor del contrato.
La actividad se Hevard a cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizado debe ser por
persona.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Ef oferente debera disponer de:
Materiales® todos elementos necesarios para el capacitador v participantes durante el desarrofio de la actividad.
Capacitador: orientador o Profesional en el drea que seleccione el supervisor para el desarrolio del taller.
TALLER PRACTICO: Minimo una hora v media.
4 Taler de Manualidades: Deberd entregar a cada participants, los materiales requeridos sagln cada una de las
opciones, escogida previa coordinacion con el supervisor
OPCION 1: Delantal protecior desechable, témperas o acrilicos lavables, pinceles de diferentes grosores, 01 marcador,
recipientes para mezclar y lienzo con soporte para realizar el dibujo.
OPCION 2: Figuras en veso en blanco de minimo 15 cm de alto, de diferentes Personajes de pelfculas animadas,
superhéroes o alcancias pequefias, una pieza de seis (08) temperas de diferentes colores, més pinceles de dos (02)
tamafos,
QPCION 3: Velas Artesanales, Cera de Sofa (en escamas), Mechas (Pabilos), Para cera de sofa se recomiendan
pabilos de algodén puro o de madera, acsites esenciales, pueden ser de lavanda, bergamota o séndalo, recipiente para
la realizacion de la vela.
14
HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 500 mi (por cada asistente), fria {conservando la cadena de frio).
El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro
sanitario).
ALIMENTACION
OPCION 1: 01 Cajita sorpresa, (ment infantil ~nugget de pollo 120 gr, porcion de papa a la francesa 50 gr, bebida de
280 i, 1 porcion de fruta y un jugo en caia de 300 mi de marca reconocida y regalo sorpresa.
OPCION 2: 01 Caijita feliz, (menll infantil ~hamburguesa 120 gr, porcién de papa a la francesa 50 gr, bebida de 250 mi, 1
helade cremoso y 1 jugo en caja de 300 mi de marca reconocida y regalo sorpresa.
HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 500 mi (por cada asistente), fria (conservando la catena de frio).
El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA {registro
sanitario).
LUGAR: Ei contratista dispondra del lugar del evento y recreacionistas de acuerdo a la cantidad de asisienies; ubicado
en ef rea metropolitana de Clicuta, &rea metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte
de Santander.
Nota 4: Bl coniratista asignard el orientador y materiafes en el lugar de asignado por el supervisor, el oferente
presentard la propuesta del mismo con el contenido tematico, duracion v materia a emplear para su aprobacion e
implementacién.
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ FJUVETUD
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
ACTIVIDADES CONTRIBUCION A LA JUVENTUD ~ ARTES PLASTICAS
18
OBJETIVO: estd enfocado expresar los pensamiento y experiencias y a generar desarrolio de las competencias
comunicativas interpersonal de los hijos de nuestros policias,
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VALOR UNITARIO
rem DESCRIPCIGN INCLUIDG VA B
HMPUESTOS DE LEY
PARTICIPANTES: Personal uniformado y no uniformados, previa coordinacion con el supervisor del contrato.
La actividad se Hevard a cabo con un minimo de 20 personas: el valor cotizado debe ser por
persena.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
El oferente debera disponer de:
iateriales: todos elementos necesarios para el capacitador y participantes durante el desarrolio de la actividad.
Capacitador: orientador ¢ Profesional en el drea que seleccione el supervisor para el desarrollo del taller.
TALLER PRACTICO; Minimo una hora v media.
2. Taller de cocina: Deberé entregar a cada participante: (delantal cocina chef, Gorro chef nifios), y los siguientes
ingredientes para la preparacidn, asi
OPCION 1: 01 sandwich tipo cubano con los siguientes ingredientes para la preparacién (roast beef en rebanada v
jamén plerna, salami, queso mozarela, guesc parmesano, tfomate lechugs, salsa italiana v de ajo, acompafiada con un
juge o gassosa en botella no retornable de 350 mil,
OPCION 2: 01 hamburguesa con los siguientes ingredientes para la preparacion de came 125 gramos y queso, pan
artesanal o gurmel, fomate fresco, lechuga v cebolla con salsas kétchup, mostaza, mayonesa, acompafiada con una
gaseosa en botella 1o retomable de 5350 .
OPCION 3: 01 piza tipo hawaiana con los siguientes ingredientes para la preparacion 200 gr de masa de pizza, 20 3
rodajas de pifia 180 gr de jamdn cocido, 200 gr de quesp mozzarelia rallado o en poivo, B cucharadas de
50 gr de cabolia y Orégano.
HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 500 mi y 01 {uno) juge en caja sabores variados de minimo 200
mi. (por cada asistente), (conservando la cadena de frio). Los liquidos deben tener o curmplir los requisitos establecidos
para el consumo humano acreditado por ef INVIMA (registro sanitario).
Mota 1: EI conlratista asignard el orientador y materiales en el lugar de asignado por el supervisor, el oferente
presentard la propuesta del mismo con el contenido tematico, duracidn v materia a8 emplear para su aprobacién e
implementacion,
MNota 2: La actividad a realizarse es Taller de cocina, la preparacion que los nifios realicen serd la alimentacién para
ellos.
L@NEA BDE (NTER\!ENC&ON: ADULTEZ VIO FAMILIA
LINEA DE ACCION: ASISTENCIA SOCIAL
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO VALORES, ACTIVIDADES BLINDAR LA VIDA, RECONOCIMIENTO Y
CONTROL DE EMOCIONES, ECONOMIA FAMILIAR, MANEJO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL,
COMUNICACION ASERTIVA, PRUMOVER HABITOS DE AUTOPROTECCION, PREVENCION HOGAR LIBRE DE
VIOLENCIA, PROYECTD DE VIDA EN PAREJA, PREVENCION FRENTE ACOSC SEXUAL Y LABORAL.
OBJETIVO: Generar espacios para el personal realizando actividades de integracién v esparcimiento, con el fin de
reforzar la comunicacion asertiva v lazos afectivos entre {os uniformados, No uniformados v sus familiares.
PARTICIPANTES: Parsonal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
coordinacién con el supervisor del contrato.
ACTIVIDAL: El responsable de apoyo psicosocial de fa unidad policial, realizarg talleres de fortalecimiento valores,
reconocimiento y controf de emociones, economia familiar, manejo de la inteligencia emocional, comunicacién asertiva,
hébitos de autoproteccion, hogar libre de viclencia, proyecto de vida en pareja vy prevencion frente al acoso sexual y
faboral, habilidades en el manejo de resoiucion de confiictos (aprender a discutir}, prevencion del suicidio, enfrentar el
perddn y proteger los aspectos positivos de su relacién, igualdad equidad de género actividades encaminadas a
fortalecer el bienestar emocional, desarrollo de habllidades que promuevan la sana convivencia, las relaciones
18 interpersonales y familiares.
La actividad se lUevard a cabo con un minimo de 20 personas: el valor cotizado debe ser por
persona.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
El oferente debera disponer de:
ALIMENTACION
OPCION 1: Frijoles (150g), arroz blanco (80g), came molida (150g), chichardn (100g), 01 unidad chorizo (100g), 1
unidad de huevo frito, Tajadas de platano maduro: (50g), 01 unidad de arepa bianca de (50g), aguacate (50¢). Bebida:
01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los
requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitaric).
OPCION 2: plato de carne a la llanera de 400 gramos servidos (res (100 gramos), cerdo (80 gramos), chorizo ahumado
marca reconocida (80 gr), acompafiado de papa (B0 gr) yuca (80 gr), guacamole (80 gr). Bebida: 01 gasecsa PET de
400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). E! liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos
para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
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. : VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUIDO IVAE
IMPUESTOS DE LEY
OPCION 3: Papa Criolla (80g), papa pastusa (80g), Papa sabanera (80g), mazorca (80g), pollo mechado (150g),
guascas, arroz blanco (80g), aguacate (70g), crema de leche, alcaparras, Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no
retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para &
consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
LUGAR: El supervisor dispondra de!l tugar del evento; ubicado en el drea metropolitana de Clcuta, area metropolitana
de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
Nota 1. Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacién y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacién y
elaboracion de alimentos.
Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor del contrato.
Nota 3: La presentacion del plato serd establecida v aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustaré de acuerdo al sitic donde se realizaré la actividad. La alimentacién y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el fugar dispuesto por el supervisor.
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ VIO FAMILIA
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
ACTIVIDADES FISICAS DIRIGIDAS
OBJETIVO: Promover actividades deportivas con el fin de mejorar la salud fisica, mental y prevenir enfermedades,
creando habitos saludables en los hombres y mujeres policias y personal No Uniformado, generando mayor cohesion
institucional, trabajo en equipo, reduciendo los Indices de estrés v mejorando las condiciones de calidad de vida en el
personal.
PARTICIPANTES: Personal uniformado v no uniformados, previa coordinacion con el supervisor del contrato.
Valor por persona
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

El oferente debera disponer de:
ALIMENTACION
HIDRATACION: a cada participante se le hard enirega de una bebida isotdnica y electrolitos de 500 mi fria
{conservando la cadena de frio) y una fruta solida (manzana, bananc o pera). Bl lquido debe tener o cumplir fos

17 requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
LUGAR: Et supervisor dispondra del lugar del evento y recreacionistas de acuerdo a la cantidad de asistentes; ubicado
en el drea metropolitana de Cucuta, drea metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Palicla Norte
de Santander.
Lo anterior previa coordinacién con &l supervisor.
Nota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion v temperatura fos
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracion de alimentos. ’
Nota 2: Antes de la actividad a realizer el fulurc contratista debera presentar una musstra del alimento a entregar al
supervisor del contrato.
Nota 3: La presentacion del plato seré establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustaré de acuerdo al sitio donde se realizard la actividad. La alimentacion y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar dispussto por el supervisor.
L{NEA DE tNTERVENCiON: ADULTEZ
LINEA DE ACCION- ASISTENCIA SOCIAL ~ ECONOMIA FAMILIAR
OBJETIVO: Fortalecer las competencias en iz administracién responsable de las finanzas personales de los
funcionarios, promoviendo Ia cultura del ahorro, el usc adecuado de los recursos econdmicos y la toma de decisiones
financieras conscientes, con el fin de mejorar su estabilidad econdmica, reducir factores de estrés asociados a
situaciones financieras y contribuir al bienestar integral y la salud mental del personal.
PARTICIPANTES: uniformados y/o no uniformados y/o sus beneficiarios.
ACTIVIDAD: El oferente coordinaré el desarrolio de la actividad mediante la designacién de una persona con

18 conocimiento en finanza, quien abordard fematicas felacionadas con el manejo responsable de las finanzas personales,
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iTEM

VALOR UNITARIO
INCLUIDO VA E
IMPUESTOS DELEY

La actividad se llevara a cabo en jornada de mafiana y tarde, hasta la finalizacién del evento, garantizando espacios de
parficipacdn e ineraccion del personat asisiente,

Valor por persona.

a de 200 gramos, porcion de pechiuga de pollo & ia plancha de 200 gr
¢ de papa, 100 gr de yuca al vapor, 100 gr de pldtano maduro asado y

ALIMENTACION: Porcion de came asad
acompafiada de 150gr de chorizo, 100 ¢
aderezos, 01 gaseosa pet de 400 mi

LUGAR: El contratista dispondra del lugar para el desarrollo del evento y def tallerista, el cual deberé estar ubicado en el
area metropolitana de Clcuta, drea metropolitana de Bucaramanga o en algtin municipio del Departamento de Poficia
Norte de Santander. Asi mismo, o lugar seleccionado deberd contar con aspacios adecusdos pare actividades
recreativas, incluyendo zonas himedas y parque alracciones mecanicas, que contribuyan al bienestar e integracion del
personal.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para maniener en buen estado de conservacion y temperatwra ios
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
efaboracion de alimentos.

Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor del contrato.

Mota 3: La presentacion del plato sera establecida y aprobada tras efectuarse ta coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustard de acuerdo al sitio donde se realizara la actividad. La alimentacion y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar dispuesto por el supervisor.

iy
«

LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCIGN- ASISTENCIA SOCIAL - CONVIVO CON HABITOS SALUDABLES

OBJETIVO: Orientado a la responsabilidad personal, familiar, laboral, social, en pro de mejorar &l trabajo en equipo
fomentando la armonia entre los miembros de la institucién sus familias v en su entorno, generando estilo de vida
saludables.

PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
coordinacion con el supervisor del contrato,

Valor por persona
PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS
El oferente debera disponer de:

RECREACION: Ei contratista dispondra de un escenario deportivo adecuado para el desarrolio de campeonatos
relémpago en diferentes disciplinas deportivas, garantizando espacios organizados, seguros y acordes para cada
actividad. Asi mismo, debera proporcionar los implementos necesarios para la practica de los deportes programados,
promoviendo la participacién, integracién y el bienestar del personal asistente.

REFRIGERIOS.

OPCION 1: 01 burrito de pollo y/o came y verduras de 300 gramos servidos (tomate, pimientos rojos, pimientos verdes,
ceholia, quese). Bebida: 01 gasecsa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de fri). El liguido
debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).

OPCION 2: Sandwich de 300 gramos servido (jamdn, gueso, pollo desmechado) y garantizado la manipulacion
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para consetvar la cadena de frio). El
liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro
sanitario).

HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 1000 mi, fria (conservando la cadena de frio). El fiquido debe
tener o curnplit los reguisiios establecidos pars el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitanio).

LUGAR: Con previa coordinacion con el supervisor del contrato en el drea melropolitana de Chcuta o municipio del
departamento Norte de Santander y en la ciudad Bucaramanga.

LiNEA DE iNTER'VENClCJN: ADULTEZ
LINEA DE ACCION- ABISTENCIA SOCIAL < ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA

OBJETIVO: Fortalecer lag competencias de los funcionarios en la gestién adecuada de sus emociones, promoviendo el
reconocimiento y manejo asertivo de las mismas, el conocimiento de las rutas de atencion institucional v la prevencién
de ta violendia de género, con et fin de contribulr al menestar integral, la sana convivencia y a salud menta) del personal.

PARTICIPANTES: uniformados y/o no uniformados y/o sus beneficiarios.

ACTIVIDAD: El supervisor coordinaré ef desarrollo de la actividad mediante {a designacion de un responsable de apoyo
psicosocial de la Policla Nacional, quien abordard tematicas orlentadas a la gestién adecuada de las emociones,
promoviendo su reconocimientio y manejo asertivo, asi como el conocimiento de las rutas de atencién institucional v la
prevencion de la violencia de género, con el fin de fortalecer el bienestar integral, la sana convivencia v la salud mental
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g 3 YALOR UNITARIQ
TEM DESCRIPCION INCLUIDO WA E
IMPUESTOS DE LEY
del personal.
Valor por persona
ALIMENTACION: Porcidn de came asads de 200 gramos, porcién de pechuga de pollo a fa plancha de 200 gr
acompafiada de 150gr de chorizo, 100 gr de papa, 100 gr de yuca al vapor, 100 gr de platano maduro asado y aderezos,
01 gaseosa pet de 400 mi
LUGAR: El contratista dispondré del lugar para ef desarrolio del evento y det tallerista, el cual debera estar ubicado en el
drea metropolitana de Clcuta, drea metropolitana de Bucaramanga o en algln municipio del Departamento de Policia
Norte de Santander, Asl mismo, e iugar seleccionado deberd contar con espacios adecuados para actividades
recreativas, incluyendo zonas hiimedas y parque atracciones mecanicas, que contribuyan al bienestar e integracién del
personal.
Lo anterior previa coordinacidén con el supervisor.
Mota 1: Se debe prever las gestionss necesarias para mantener en buen estado de conservacidn y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en ja manipulacion y
elaboracion de alimentos.
Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista debera presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor del contrato.
Nota 3: La presentacion del plato sera establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con ef supervisor
del contrato la cual se ajustara de acuerdo al sitio donde se realizard la actividad. La alimentacion y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar dispuesto por el supervisor.
L{NEA DE iNTEgVENCiéN: ADULTEZ
LINEA DE ACCION- RECREACION DEPORTE CULTURA ¥ TURISMO
CELEBRACIONES ESPECIALES
ORJETIVO: Promover acciones y aspacios con actividades sociales, culturales y deportivas con el fin de generar
ambientes de bienestar y armonia policial.
PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacién de retiro, previa
coordinacion con el supervisor del contrate.
ACTIVIDAD: EI responsable de apoyo psicosocial de la unidad policial realizara una actividad ludico-recreativa,
orientada a exaltar la labor que desempefian los uniformados y no uniformados de las diferentes unidades que brindan
atencion a nuestras familias, integrando espacios de reflexién en los que se resalte la imporlancia de la adecuada
gestion de las emociones, promoviendo su reconocimiento, control y expresion asertiva como base para el bienestar
integral v el fortaiecimiento de fa salud mental del personal.
Duracion: hasta finalizar la actividad.
Valor por persona
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
21 £l oferente debera disponer de:
OPCION 1: plato de carne a la llanera de 400 gramos servidos (res (100 gramos), cerdo (80 gramos), chorizo ahumado
marca reconccida (80 gr), acompafiado de papa (80 gr) yuca (60 gr), guacamole (80 gr). Bebida: 01 gaseosa PET de
400 ml no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos
para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario). :
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
LUGAR: El oferente dispondra de un lugar adecuado para la realizacion del evento, preferiblemente en un restaurants,
que ofrezca un ambiente cémodo y agradable, ubicado en el area metrop itana de CUlcuta, area metropolitana d
Bucaramanga o en un municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.
Nota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracién de alimentos
Nota 2: Antes de la actividad a realizar 8l contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al supervisor
del contrata.
Mota 3: La presentacion del plato serd establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual s ajustara de acuerdo al sifio donde se realizard la actividad. La alimentacidn y refrigeros deben ser
entregados por &l contratista en el lugar dispuesto por el supervisor.
L@NEA DE INTERVENCION: ADULTEZ O FAMILIA.
LINEA DE ACCION- RECREACION DEPORTE CULTURA Y TURISMO
TURISMO
22
OBJETIVO: Promover en el personal policial la responsabilidad personal, familiar, laboral y social mediante ia
participacion en una jornada de integracion en piscinas de aguds termales, orientada al fortalecimiento del frabajo en
equipo, la sana convivencia y 'a armonia ente ios miembros deta institucion v sus familias, favoreciendo espacics de
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VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION IMCLUIDO WA E
IMPUESTOS DE LEY
relajacion, bienestar y la adopcién de estilos de vida saludables.
PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
coordinacidén con el supervisor def contrato.
Valor por persona
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
El ofgrente debera disponer de:
RECREACION: EI contratista debera disponer de un espacio que incluya piscings de aguas termales adecuadas,
garantizando condiciones Gptimas de seguridad, organizacion e higiene para el desarrollo de la actividad. Asl mismo,
debera asegurar los elementos y servicios necesarios para el adecuado disfrute de las instalaciones, promoviendo la
participacion, la integracion, la relajacién y el bienestar fisico y mental del personal asistente, en concordancia con la
generacién de estilos de vida saludables.
REFRIGERIOS:
OPCION 1: 01 burrito de pollo yio came y verduras de 300 gramos servidos (fomate, pimientos rojos, pimientos verdes,
cebolta, queso). Bebida: 01 gasecsa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido
debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
OPCION 2: Sandwich de 300 gramos servido (jamon, queso, polio desmechado) y garantizado la manipulacion
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 m! no retornable, fria (para conservar la cadena dg frio). E!
fiquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro
sanitario).
HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 1000 ml, fria (conservando la cadena de frio). El liquido debe
tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humanc acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
LUGAR: Con previa coordinacion con el supervisor del contrato en el drea metropolitana de Cdcuta o municipio del
departamento Norte de Santander y en 1 ciudad Bucaramanga.
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ Y JUVENTUD - ADULTEZ
LINEA DE ACCION: RECREACION DEPORTE CULTURA Y TURISMO
ACTIVIDAD: CELEBRACIONES ESPECIALES - DIA DE LA FAMILIA
OBJETIVO: promover la unién en los entornos familiares de los hogares policiales, gue asegure e pleno desarrolio de
los integrantes y contribuya a la construccidn de una cultura de paz.
PARTICIPANTES: personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
coordinacién con el supervisor del contrato.
Yalor por persona
PERSOMAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

El oferente deberd disponsr de

23 ACTIVIDAD DE RECREACION: ef coniratista dispondré de recreacionistas (maximo 02) gue oriente el desarralio de las
actividades lidico recreativas, realizando relaciones interinstitucionales con entidades que ofrezcan espacios de cultura
y turismo y recreativas de manera profesional.
DURACION: de 2 horas.
REFRIGERIOS: 01 sandwiches de 300 gramos servido, {pan blanco, cordero de pierna (100 gramos), contiens cerdo
(80 gramos), queso mozzarella lechuga, fomate, mayonesa Salsas) garantizado la manipulacion adecuada de
alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe
tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitaric).
HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 500 mi (por asistente), fria (conservando la cadena de frio). El
liquido debe tener o cumplir los reguisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro
sanitario).
LUGAR: El supervisor dispondra del lugar del evento; ubicado en el area metropolitana de Clcuta, drea metropolitana
de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION ASISTENCIA SOCIAL

24 | ACTIVIDADES PARA BLINDAR LA VIDA.
OBJETIVO: Reducir la brecha de desigualdad que han afectado, de manera desproporcionada a las personas “la

105-0F-0001 Pégina 20 de 29 Aprobacion: 26/05/2025

VER: 7




i . VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUIDO IVAE
IMPUESTOS DE LEY

capacidad de respetar a ofros y hacernos respetar” en razén de sus habilidades fisicas, cognitivas, ciclo vital, etnia,
socioecondmicas, politicas, identidad y expresion de género, sexa biologico y orientacion sexual.
PARTICIPANTES: personal uniformado, no uniformados vy beneficiarios.
RECREACION: Responsables de bienestar y apoyo psicosocial de la unidad policial, donde se realizaran talleres Iidico
recrestivos v psicasociales para brindar técnicas vy habilidades en el manejo de resolucion de confliclos (aprender a
discutir), resolver los problemas, enfrentar el perdén y proteger los aspectos positivos de su relacion.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Valor por persona
El oferente debera disponer de:
REFRIGERIOS: 01 burritos de pollo y/o came y Verduras 300 gramos servidos {Tomate, Pimientos rojos, Pimientos
verdes, Cebolla, Queso). Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El
liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humane acreditado por el INVIMA (registro
sanitario).
HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 1000 mi, fria (conservando la cadena de frio). El liquido debe
tener o cumplir los requisitos establecidos para ef consumo humane acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
MATERIALES: el contratista dispondré por cada participante 01 pincel, acuarelas en pastillas de 12 colores, paquete 05
unidades de octavos de cartulinas en colores, 05 hojas de papel bond tamafo oficio, paquete de doce colores ¥
paguetes de 12 marcadores punta gruesa permanentes, 01 l&piz punta negra, 01 sacapunta y 01 borrador.
LUGAR: el supervisar dispondra del lugar del evento; ubicado en ef area metropolitana de Clcuta, area mefropolitana
de Bucaramanga o municipio del Departamento de Pelicta Norte de Santander.
LINEA DE INTERVENCION: NIFEZ ¥ JUVENTUD LINEA DE ACCION: RECREACION DEPORTE CULTURA Y
TURISMO CELEBRACIONES ESPECIALES.
OBJETIVO: Promover el bienestar fisico emocional v social de los estudiantes, teniendo presente la importancia de su
entornc escolar.
PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacién de retiro, previa
coordinacian con el supervisor del contrato.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Valor por persona

25
El oferente debera disponer de:
ACTIVIDAD DE RECREACION: el contratista dispondra de recreacionistas (méximo 02), para que lideren actividades
ludicas y recreodeporiivas, como zumba 0 bailo terapia.
ALIMENTACION: 01 Pastel de polio de 250 gramos servido, Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria
(para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano
aoreditado por & INVIMA (registro sanitario).
LUGAR: e supervisor dispondré del lugar del evento; ubicado en el drea metropolitana de Clcuta, area metropolitana
de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policfa Norte de Santander.
LINEA DFE INTERVENCION: FAMILIA O ADULTEZ
LINEA DE ACCION-JORNADA RECREATIVA,
OBJETIVO: mejorar las condiciones fisicas, sociales, mentales de calidad de vida personal y de solidaridad a través de
actividades amenas, divertidas integradoras y saludables.
26 PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa

coordinacion con el supervisor del contrato
ACTIVIDAD: El responsable de bienestar social y apoyo psicosocial de la unidad policial, realizard talleres Hdico
recreativos, fa actividad se realizard en horas tarde con una durabilidad de tres (3) horas.

FERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
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VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUIDO WA E
IMPUESTOS DE LEY
Yalor por persona
El oferente debera disponer de:
REFRIGERIOS: Sandwiches cubano de 18 om largo (300 gramos servido), contenido pan blanco, cordero de plerna
(100 gramos servido), contiene cerdo (100 gramos servido), queso mozzarella (50 gramos servido) lechuga (30 gramos
servido) mayonesa, salsas). Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no refornable, fria (para conservar la cadena de frio). EI
liguide debe fener o cumplir los requisifos esfablecidos para el consumo humano acreditade por el INVIMA (registro
sanitario).
HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 1000 mi (por cada asistente), fria {conservande la cadena de
frio). El lquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA
(registro sanitario).
LUGAR: el supervisor dispondré del lugar det evento; ubicado en el area metropolitana de Clcuts, &rea metropolitana
de Bucaramanga o municipio def Departamento de Policia Norte de Santander.
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION -FORTALECIMIENTO DEL AUTOCUIDADO.
OBJETIVO: Orientar las relaciones de los adultos, mediante el desarrollo de aclividades que generen una conducta
reflexiva sobre la importancia del cuidade propio para proteger fa salud mental, fisica y emocional dentro de la vida
cotidiana.
PARTICIPANTES Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficianios, personal con asignacion de metliro, previa
coordinacién con ef supervisor delf conlrato.
PERSONAL LOGISTICO ¥ ELEMENTOS

o7 Valor por persona
Ef oferente debera disponer de:
MRATERIALES: El contratista dispondra por participante de un kit que contengan los siguientes elemenios: 05 vasos
plastico de color; 01 Hula hula Tular de 50 Cm; 01 pelota plastica de color mediana, 01 costal de lona, un lazo de cuerdo
para saitar y jacks metélicos con pelota.
REFRIGERIOS: 01 arepa de maiz rellena (300 gramos servido) con carme desmechada 200 gramos servido, 03 huevos
de codomiz, v queso rallado. Bebida: vaso de 22 Oz de jugo natural (naranja, mandarina, mora, lulo, papaya)
refrigerado.
LUGAR: e supervisor dispondra del lugar del evento; ubicado en el drea metropolitana de Clouta, érea metropolitana
de Bucararnanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.
LINEA DE INTERVEMNCION: ADULTEZ
ACTIVIDAD CONVIVO CON HABITOS SALUDABLES
GRJETIVO: Fortalecer la promocion a la salud, orlentadas a la buena practica de alimentacion, deporte, lectura para
crear capacidades del desarrolio integral en el entorno personal y familiar.
PARTICIPANTES: Parsonal uniformado, no uniformados v/o sus beneficlarios, persenal con asignacion de reliro, previa
coordinacion con el supervisor del contrato.
RECREACION: Responsables de bienestar y apoyo psicosocial de la unidad Policial, realizaran talleres lidico
recreativos v psicosociales para brindar téenicas v habilidades en ef mansjo de resolucién de conflictos (aprender a
discutin, violencia intrafamiliar manejo de emaociones, prevencidn al suicidio, enfremtar &l perddn v proteger los aspectos
positivos de su refacion, entre otras, la actividad se realizara en horas de la mafiana 0 tarde con una durabilidad de dos

28 {2) horas.

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
Vaior por persona
El oferente debera disponer de:
REFRIGERIOS: hamburguesa de 300 gramos servido (compuesta de pan, 120 gr de came, 100 gramos de jamon
ahumado, quess doble crema 30 gramos, salsas (mayonesa, salsa de tomate y pifie) garantizado la manipulacién
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 m! no retomable, fia (para conservar la cadena de frio). E!
liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (regisfro
sanitaric).
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. . VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUIDO IVAE
IMPLIESTOS DE LEY
LUGAR: el supervisor dispondra del lugar del evento; ubicado en el drea metropolifana de Culicuta, area metropolitana
de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.
LINEA DE INTERVENCION: N!NF;‘.Z
LINEA DE ACCION: RECREACION DEPORTE CULTURA
CELEBRACIONES ESPECIALES
OBJETIVO: Fomentar espacios de integracidon para €1 desarrollo psicosocial a través de experiencias pedagogicas
significativas, habilidades diversas, donde se disfrute del arte, cultura, juego, actividades fisicas, promocién de fa vida y
la generacién de ambientes seguros sensibles, equitativos e inclusivos, que reconozean las necesidades de desarrolio
fisico, cognitivo, afectivo y social,
PARTICIPANTES: Hijos del personal uniformado y no uniformado hasta los 11 afios de edad.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
£l oferente debera disponer de:
RECREACION: el contratista dispondré la decoracién alusiva al evento y mobiliario (100 sillas minimo),
Duracion: hasta finalizar la actividad.
Valor por persona
ALIMENTACION:
OPGION 1: 01 hamburguesa de 300 gramos servide (compuesta de pan, 120 gr de came, 100 gramos de jamoén
ahumado, queso doble crema 30 gramos, salsas (mayonesa, salsa de tomate y pifia) garantizado la maniputacion
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio), para
cada participante. El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el
INVIMA (registro sanitario).

29 OPCION 20 01 perro caliente de 300 gramos servido, compuesto de {(pan, hot dog, salchiche, 50 gramos de quese,
papas y salsas variadas) garantizado la manipulacién adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no
retornable, fria (para conservar la cadena de frio), para cada participante. El lguido debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).

OPCION 3: Sandwich de 300 gramos servido (jamon, queso, polic desmechado) y garantizado la manipulacion
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 ml no retornable, fria (para conservar la cadena de fig), para
cada parficipante. E! liquido debe tener ¢ cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el
INVIMA (registro sanitario).
REFRIGERIQ: 01 Helado fipo vasito de crema con QPCION sabor a vainilla, fresa, chocolate y/o coco de 65 gramos
para cada participante.
LUGAR: Ellugar sera concertado entre el supervisor y el contratista; ubicado en el drea metropolitana de Clcuta, area
metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policla Norte de Santander. (el contratista debera de
presentar minimo tres sitios con buenas condiciones climéticas para los asistentes para seleccionar por parte del
supervisor a la mejor opcion gue se ajuste a la necesidad del evento de la institucion.)
Nota 1: Se debe prever lgs gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que Cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la mampu!acton ¥
slaboracién de alimentos.
Nota 2: Antes de la actividad a realizar el contratista debera presentar una muestra del alimento a entregar al supervigor
del contrato.
Nota 3: La presentacion del alimento a entregar sera establecida y aprobada tras efectuarse fa coordinacion del caso
con el supervisor dal contrato la cual se ajustera de acuerdo al sitio donde se realizard la actividad. La alimentacién y
refrigerios deben ser entregados por el contratista en el lugar del evento.
Nota 4: La decoracion deberé ser aprobada por el supervisor
LINEA DE INTERVENCION: NINEZ Y JUVENTUD
LINEA DE ACCION: RECREACION DEPORTE CULTURA Y TURISMO
ACTIVIDAD: VACACIONES RECREATIVAS
GRJETIVO: Fomentar ef desarrolto integral a través de experiencias psicopedagogicas significativas, disfrute del arle,
cultura, Juego, actividades fisicas, promocién de la vida y la generacidn de ambientes seguros sensibles, equitativos e
30 inclusivos.
PARTICIPANTES: hijos del personal unfformado, no uniformado y con asignacion de retira.
Yalor por persona
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
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VALOR UNITARIO

ITEM DESCRIPCION INCLUIDO IVAE

IMPUESTOS DE LEY

El oferente deberd disponer de:

RECREACION: Parque de diversiones con atracciones mecanicas y tecnoldgicas que cuente con un minimo de diez
(10) juegos y atracciones, asi mismo que contenga zona deportiva, zonas humedas (piscina) y zonas verdes, que
permitan fa diversion infantil v ef disfrute familiar. Durante la actividad el nific contara con un (pasaporte o manilla) de
ingreso a las atracciones mecénicas, zona deportiva, zonas himedas (piscina) y zonas verdes, previa coordinacion con
el supervisor del contrato que debe inclulr acceso a las diferentes atracciones mecanicas, zona deportiva, zonas
hitmedas (piscina) y zonas verdes que cuenta el parque de diversiones. El espacio debe contar con capacidad minima
para 250 personas, bafios pUblicos para nifio, nifia, dama y caballeros, parqueadero vigilado y gratuito para los
asistentes.

ALIMENTACION:

Opcion 1: 01 hamburguesa de 300 gramos servido (compuesta de pan, 120 gr de carne, 100 gramos de jamon
ahumado, gueso doble crema 30 gramos, salsas (mayonesa, salsa de tomate y pifia) garantizado la manipulacion
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 m! no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El
liquido debe tener o cumplir fos requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro
sanitario).

OPCION 2: 01 perro caliente de 300 gramos servido, compuesto de (pan, hot dog, saichicha, 50 gramos de queso,
papas y salsas variadas) garantizado la manipulacién adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no
retornable, fria (para conservar la cadena de fio), para cada participante. El liquido debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para &l consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).

OPCION 3: Séndwich de 300 gramos servido (Jamodn, queso, pollo desmechado) y garantizado la manipulacidn
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio), para
cada participante. El lauido debe tener o cumplir los requisitos establacidos para el consumo humano acreditado por el
INVIMA (registro sanitario).

HIDRATACION: 01 botella de agua potable tratada de 500 mi (por cada asistente), fria (conservando la cadena de frio).
£l liquido debe tener o cumplir los reguisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro
sanitario).

Mota 1. Ei coniratista seréa el encargado de la distribucién y entrega de los refrigerios a cada participants y el control al
acceso de los juegos mecdnicos. Asi mismo debe garantizar que las polizas de responsabilidad civil extracontractual
estén vigentes por parte del parque en donde se realizara el evento.

Nota 2: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacién v temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y profocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracién de alimentos.

Nota 3: Antes de la actividad a realizar gl futuro contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor del contrato.

Nota 4: La presentacion del plato sera establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustara de acuerdo al sitio donde se realizara Is actividad, La alimentacién y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar del evento.

LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ YIO FAMILIA

LINEA DE ACCION: ASISTENCIA SOCIAL

ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO VALORES, ACTIVIDADES BLINDAR LA VIDA, RECONOCIMIENTC Y
CONTROL DE EMOCIONES, ECONOMIA FAMILIAR, MANEJO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL,
COMUNICACION ASERTIVA, PROMOVER HABITOS DE AUTOPROTECCION, PREVENCION HOGAR LIBRE DE
VIOLENCIA, PROYECTO DE VIDA EN PAREJA, PREVENCION FRENTE ACOS0 SEXUAL ¥ LABORAL.

OBJETIVO: Fortalecer las habilidades emocionales y sociales con actividades psicopedagdgicas de integracion,
esparcimienta v fortalecimiento con et fin de refarzar los valores, actividades para blindar la vida, reconocimiento v
control de emociones, economia familiar, manejo de la inteligencia emocional, comunicacion asertiva, promover hébitos

de autoproteccion, prevencion hogar libre de viclencia, proyecto de vida en pareja, prevencion frente acoso sexual y
laboral.

la entre los uniformados, No uniformados y sus familiares.

1 PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficlarios, personal con asignacién de retiro, previa
coordinacidn con el supervisor del contrato.

ACTIVIDAD: El responsable de apoyo psicosocial de la unidad policiel, realizard actividades psicopedagégicas talleres
de fortalecimiento valores, reconocimiento y control de emociones, economia familiar, manejo de la infeligencia
emocional, comunicacion asertiva, habitos de autoproteccidn, hogar libre de violencia, proyecto de vida en pareja y
prevencidn frente al acoso sexual v laboral, habilidades en el manejo de resolucion de conflictos (aprender a discutir),
prevencidn del sulcidio, enfrantar el perddn y proteger los aspecios positivos de su relacidn, igualdad equidad de génewn
actividades encaminadas a fortalecer el blenestar emocional, desarroilo de habilidades que promuevan la sana
convivencia, las relaciones interpersonales y familiares.

Valor por persona

PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS

El oferente debera disponer de;
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: : VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUIDO VA E
IMPUESTOS DE LEY
ALIMENTACION:
OPCION 1: pastel de 200 gramos servido (pollo o carne desmechada) v garantizado la manipulacion adecuada de
alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 ml no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe
tener o cumplir fos requisitos establecidos para &l consumo humano acreditade por el INVIMA (registro sanifario).
OPCION 2: 01 arepa de maiz rellena (200 gramos servido) con carmne desmechada 200 gramos servido, 03 huevos de
codorniz, v quesa rallado) v garantizado la maniputacion adecuada de alimentos. Bebida: Chocolate caliente de 22 Oz,
oPCIGN 3 Sandwich de 300 gramos servido {jamon, queso, pollo desmechado) v garantizado la manipulacidn
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retormnable, fria (para conservar la cadena de frio). El
liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro
sanitario).
LUGAR: El supervisor dispondré del lugar del evento; ubicade en el drea metropolitana de Clcula, area metropolitana
de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santender,
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
Nota ‘1. Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo ¥ que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracién de alimentos.
Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista deberd presentar una muestra del alimenio a entregar ai
supervisor del contrato,
Nota 3: La presentacion del plato sera establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacién del caso con el supervisor
del contrato a cuat se ajustard de acuerdo al sitio donde se realizara la actividad. La alimentacion y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar dispuesto por el supervisor.
LINEA DE INTERVENCION: FAMILIA
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
CELEBRACIONES ESPECIALES
OBRJETIVO: Promover espacics, aclividades sociales v cufturales que fomenten un ambiente de bienestar y armonia a
los funcionarios policiales, fortaleciendo la cohesidn y el compromise institucional,
PARTICIPANTES: Uniformados, no uniformados y/o sus beneficiarios previa coordinacién con &l supervisor del
contrato.
Valor por persona
ALIMENTACION: A cada participante se le haré entrega de:
OPFCION 1: Un bufiuelo de 200 gramos, con un plate de natilla tradicional de 200 gramos, una gaseosa PET de 400 mi
no retornable, fria (para conservar la cadena de frioj.
OPCION 2: una havaca de 400 gramos que contenga carnes mixtas (res o cerdo y polio), acompafade de pan y
32 chocolate servido en vaso de 8 onzas con fapa.
LUGAR: Sera definido por el supervisor del contrato, ubicado dentro del drea metropolitana de Clcuta o en el area
metropotitana de Bucaramanga.
Lo anterior previa coordinacidn con el supervisor,
Mota 4 Se debe prever las gestiones necesarias pera mantener en buen estado de conservacion y iemperatura tos
alimentos hasta la entrega del mismo y gue cumplan con Jas exigencias y protocolos establecidos en la manipulacién y
elaboracion de alimentos.
Nota 2! Antes de Ia actividad a realizar ef futuro contratista deberé presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor del contrato,
Nota 3 La presentacion del plato sera establecida y aprobada iras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato Ia cual se ajustara de acuerdo al sitio donde se reafizara la actividad. La alimentacidn y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar dispuesto por el supervisor,
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ Y10 FAMILIA
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
OBJETIVO: Fortalecer las relaciones Interpersonales del hombre y mujer policla para el mejoramiento del clima laboral
e integracion con otros equipos de trabajo, con mirar a generar mayor cohesion institucional v reducir los indices de
estrés en el personal para una mejor salud mental.
PARTICIPANTES: Personal uniformado, no uniformados y/o sus beneficiarios, personal con asignacion de retiro, previa
33 coordinacion con el supervisor del contrato.
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
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VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUDO (VA E
IMPUESTOS DE LEY
Lugar: el contratista dispondré de lugar previo concertacion del supervisor del contrato; el sitio debera contener Zona
Depordva, zonas himedas (piscine) v zones verdes oon accest @ esios espacios y esterd ubicadu en el drea
metropolitana de Cdcuta, drea metropolifana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de
Santander
Yalor por persona
El oferente deberd disponer de:
ALIMENTACION:
OPCION 1: plac de carme a la llanera de 400 gramos servidos (res (100 gramos), cerdo (80 gramos), chorizo ahumado
marca reconocida (80 gr), acompafado de papa (60 gr) yuca (680 gr), guacamole (60 gr). Behida: 01 gaseosa PET de
400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos
para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
OPCION 2: plato de costillas de cerdo BBQ de 400 gr servido, acompafiado de 01 porcion de papas fritas de 80 gr
minimo, 1 porcidn de patacones 80 gr minimo, 01 gaseosa de 400 mi, 01 porcidn de torta 80 gr. Bebida: 01 gaseosa
PET de 400 ml no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA ({registro sanitario).
OPCION 3: plato de chuleta de cerdo en salsa dulce (150 gr), pechuga asada en salsa de naranja (150 gr), ensalada de
frutas (70 gr), puré de papas (60 gr), arroz blanco (BU gr). Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no refornabie, ria (para
conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano
acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
Lo anterior previa coordinacion con e supervisor,
Nota 1. Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacién y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias v protocolos establecidos en la manipulacién y
claboracion de alimentos.
Nota 2; Antes de la actividad a realizar el contratista debera presentar una muestra del alimento a entregar al supervisor
del contrato.
Nota 3: La presentacion del plato sera establecida v aprobada tras efectuarse fa coordinacién del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustara de acuerdoe af sitic donde se realizara la actividad. La afimentacion y refrigerios deben ser
entregados por el contratisie en e lugar del evento.
L§NEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
CELEBRACIONES ESPECIALES
OBJETIVO: fortalecer las relaciones interpersonales del hombre y mujer policia para el mejoramiento dal clima laboral @
integracidn con otros equipos de trabajo, con mirar 2 generar mayor cohesion institucional v reducir los indices de eatrés
en el personal para una mejor salud mental.
PARTICIPANTES: uniformados yio no uniformados y/o sus beneficiarios.
Valor por persona
ALIMENTACION:
GPCION 1. parrillada de (400 gramos servido) distribuidos asl; came de res (125 gramos servido), porcidn de pechuga
de pollo a la plancha de 125 gr, lomo de cerdo asado (100 gramos servide), Chorizo ahumado (50 gramos servido), yuca
al vapor (50 gramos servido), papa salada (50 gramos servido), guacamole (50 gramos servido). Bebida: 01 gaseosa
PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos
34 astablacidos para el consums humano acreditado por el INVIMA (regietro sanitariol.
OPCION 2: plato de came a la lanera de 400 gramos servidos (res {100 gramos), cerdo (80 gramos), chorizo shumado
inarca reconotida (80 gn), acompanado de papa (80 gr) yuca (80 g, guatamole (60 gr). Bebida: 01 gasevsa PET de
400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos
para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitaric).
LUGAR: El supervisor dispondré del lugar del evento y el tallerista; ubicado en el drea metropolitana de Clcuta, area
metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor,
Nota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion v temperatura los
afimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias v protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracion de alimentos.
Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor del contrato.
Nota 3: La presentacion del plato serd establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacién del caso con el supervisor
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. VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUIDO VA E

IMPUESTOS DE LEY

del contrato la cual se ajustard de acuerdo al sitio donde se realizara la aclividad. La alimentacién y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar dispuesto por el supervisor.

LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO

CELEBRACIONES ESPECIALES

[V w4 3 % EonF AT

OBJETIVO: forfalecer las relaciones interpersonales el trabajo en squipo vy resaltar la importancia de su labor como
educandos del plante! educativo,

PARTICIPANTES: Docentes uniformados y/o no uniformados

l.a actividad se llevard a cabo con un minimo de 20 personas; el valor cotizado debe ser por
persona.

ALIMENTAGION:

OPCION 1. parrillada de (400 gramos servido) distribuidos asi; carne de res (125 gramos servido), porcion de pechuga
de pollo a la plancha de 125 gr, lomo de cerdo asado (100 gramos servido), Chorizo ahumado (50 gramos servido), yuca
al vapor (80 gramos servido), papa salada (50 gramos servido), guacamole (50 gramos servido). Bebida: 01 gaseosa
PET de 400 ml no retornable, fria (para conservar la cadena de frio), El liquide debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).

35 OPCION 2: plato de carne a la llanera de 400 gramos servidos (res (100 gramos), cerdo (80 gramos), chorizo ahumado
marca reconocida (80 gr), acompafiada de papa (80 gr) vuca (80 gr), guacamole (60 gr). Bebida: 01 gaseosa FET de
400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos establecidos
para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).

LUGAR: Ei supervisor dispondra del lugar del evenio y el tallerista; ubicado en el drea metropolitana de Cucuta, drea
metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departamento de Policia Norte de Santander.

Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.

Nota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en la manipulacion y
elaboracién de alimentos.

Nota 2: Antes de la actividad a realizar el futuro contratista deberd presentar una muestra del alimento a entregar al
supervisor del contrato.

Nota 3: La presentacion del plato serd establecida y aprobada tras efectuarse la coordinacion del caso con el supervisor
del contrato la cual se ajustara de acuerdo al sitio donde se realizara la actividad. La alimentacién y refrigerios deben ser
entregados por el contratista en el lugar dispuesto por el supervisor.

de papa (80 gr) yuca (60 gr), guacamole (60 gr). Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fifa (para conservar
la cadena de frio). El figuido debe tener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humano acreditado por el
INVIMA (registro sanitario).

LgNEA DE INTERVENCION: NINEZ
LINEA DE ACCION: RECREACION DEPORTE CULTURA
CELEBRACIONES ESPECIALES

OBJETIVO: Resaltar la importancia de consagrarse en el sacramento de la comunion fundamental de la Iglesia Catolica,
con ello tener el espacio de compartir con los nifios hilos de Policfas, una celebracion que susle ser una oportunidad

para la union familiar y la celebracion de la fe compartida.

PARTICIPANTES: Hijos del personal uniformado hasta los 11 afios

La actividad se llevard a cabo con un minimo de 50 personas: el valor cofizado debe ser por
persona.
36
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
El oferente debera disponer de:
RECREACION: el contratista dispondré la decoracion alusiva al evento y mobiliario (80 sillas minimo).
Duracién: hasta finalizar la actividad.
ALIMENTACION:
OPCION 1: 01 hamburguesa de 300 gramos servido (compussta de pan, 120 gr de came, 100 gramos de jamon
ahumado, queso doble crema 30 gramos, salsas (mayonesa, salsa de tomate y pifia) garantizado la manipulacion
adecuada de alimentos. Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable, fria (para conservar la cadena de frio), para
cada pariicipanie. El Yiguido debe fener o cumplir los requisitos establecidos para el consumo humang agreditado por ef
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VALOR UNITARIO
frem DESCRIPCION INCLUIDO VA E
IMPUESTOS DE LEY
INVIMA (registro sanitariv).
OPCION 2: 01 perro caliente de 300 gramos servido, compuesto de (pan, hot dog, salchicha, 50 gramos de queso,
papas y salsas variadas) garantizado la manipulacién adecuada de alimentos. Bebida: 01 gasecsa PET de 400 mi no
retornable, fila (para conservar la cadena de fiiv), para cada participante. El Hquids debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
LUGAR: El lugar serd concertado entre el supervisor v el contratista; ubicado en el drea metropolitana de Cdcuta, 0
municipio del Departamento de Policia Norte de Santander. (el contratista deberé de presentar minimo dos sitios con
buenas condiciones climaticas para los asistentes para seleccionar por parte del supervisor la mejor opcidn que se
ajuste a ta necesidad del evento det evento).
Nota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estado de conservacion y temperatura los
alimentos nasta la entrega del mismo y gque cumplan con las exigencias y protocolos establecidos en ia manipulacion y
elaboracion de alimentos.
Nota 2. La presentacion del alimenio a entregar serd establecida y aprobada tras efectuarse ia coordinacion del caso
con el supervisor del contrato la cual se ajustard de acuerdo al sitic donde se realizard la actividad. La alimentacién y
refrigerios deben ser entregados por el contratista en e lugar def evento.
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION-CELEBARACIONES ESPECIALES
OBJETIVO: Sentirse parte de una comunidad que valora el trabajo mejora la percepcion de la institucion educativa,
resaitando i imporiancia de fechas especiales y tener presente & unidn como compafisros en pro de mantener ef buen
ambiente laboral. ‘
PARTICIFANTES: Personal uniformado v no uniformado
ACTIVIDAD: Aniversario colegio
PERSONAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
La actividad se levard a cabo con un minimo de 30 personas; el valor cotizado debe ser por
gersona.
37 El oferente debera disponer de:
ALIMENTACION
Almuerzo:
Opncidn 1: panillada de (400 gramos servide) distribuidos asi; carne de res (125 gramos servido), porcién de pechuga de
polio a la plancha de 125 gr, lomo de cerdo asado (100 gramos servido), Chorizo ahumado (50 gramos servido), yuca al
vapor (50 gramos servido), papa salada (50 gramos servido), guacamole (50 gramos servido). Bebida: 01 gaseosa PET
de 400 ml no retomable, fria (para congervar la cadena de o). B liguido debe tener o cumplr 108 requisiios
esiablecidos para 8 consumo humano acredifado por el INVIMA (registro sanitario).
LUGAR: E! supervisor dispondré del lugar del evento, de acuerdo a la cantidad de asistentes; ubicado en &l érea
metropolitana de Cdcuta, drea metropolitana de Bucaramanga o municipio del Departemento de Policia Norte de
Santander.
LINEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION-CELEBARACIONES ESPECIALES
OBJETIVO: Sentirse parte de una comunidad que valora ef trabajo mejora la percepcion de la institucidn educativa,
resaltande la importancia de fechas especiales y tener presente la unién como compafieros en pro de mantener el buen
ambiente laboral.
PARTICIPANTES: Personal uniformado y no uniformado
38 PERSOMAL LOGISTICO Y ELEMENTOS
La actividad se Hevard a cabo con un minimo de 30 personas: el valor cotizado debe ser por
persena.
El oferente deberé disponer de:
ALIMENTACION
Refrigerio
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i : VALOR UNITARIO
ITEM DESCRIPCION INCLUIDO IVAE
IMPUESTOS DE LEY
Opcidn 1: 01 pastel de pollo o camne con gaseosa de marca reconocida.
Opeién 2 Ensalada de frutas clésica y versétil se prepara combinando frutas frescas picadas (manzana, banano,
fresas, meldn, pifia, mango) con un aderezo de yogur griego, adicional 01 botella plastica de agua 250 mi de maca brisa.
Almuerzo:
Opcion 1: parrilfada de (400 gramos servido) distribuidos asi; came de res (125 gramos servido), porcion de pechuga de
pollo a la plancha de 125 gr, lomo de cerdo asado (100 gramos servido), Chorizo ahumado (50 gramos servido), yuca al
vapor (50 gramos servido), papa salada (50 gramos servido), guacamole (50 gramos servido). Bebida: 01 gaseosa PET
de 400 mil no retornable, fria (para conservar la cadena de frio). £l liguido debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para el consumo humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
OPCION 2: Rollito de pollo con salsa agridulce acompafado de ensalada fria de verduras con papa amarilla al vapor)
postre (25 gramos de tres leches), acompafiada de (jugo natural de lulo, mora y maracuyé con azicar), posire (de 25
gramos pai de maracuya o limon), y garantizado la manipulacion adecuada de alimentos.
LUGAR: Tener presente como primera opcidn de pasadia en el hotel colontal (Chindcota) yio serd concertado entre et
supervisor v el contratista; ubicado en el area metropolitana de Cucuta, o municipio del Departamento de Policla Norte
de Santander.
L@NEA DE INTERVENCION: ADULTEZ
LINEA DE ACCION: RECREACION, DEPORTE, CULTURA Y TURISMO
CELEBRACIONES ESPECIALES
QBJETIVO: fortalecer las relaciones interpersonales el trabajo en equipo y resaitar la importancia de su labor como
educandos del plantel educativo.
PARTICIPANTES: Docentes uniformados y/o no uniformados
La actividad se llevard a cabo con un minimo de 30 personas; el valor cotizado debe ser por
persona.
ALIMENTACION:
39
OPCION 1: Pechuga de polio en salsa de maracuyd, cantidad 400 gramos, ensalada dulce, pure de papa y/o papa
salada (50 gramos servido) Bebida: 01 gaseosa PET de 400 mi no retornable fria.
OFCION 2: plato de costillas de cerdo BBQ de 400 gr servido, acompafiado de 01 porcidn de papas fritas de 80 gr
minimo, 1 porcidn de patacones 80 gr minimo, 01 gaseosa de 400 mi, 01 porcién de torta 80 gr. Bebida: 01 gaseosa
PET de 400 mi no retorable, frfa (para conservar la cadena de frio). El liquido debe tener o cumplir los requisitos
establecidos para el consuma humano acreditado por el INVIMA (registro sanitario).
LUGAR: El supervisor dispondré del lugar del evento; ubicado en el rea metropolitana de Ciicuts.
Lo anterior previa coordinacion con el supervisor.
Nota 1: Se debe prever las gestiones necesarias para mantener en buen estedo de conservacitn y temperatura los
alimentos hasta la entrega del mismo y que cumplan con las exigencias v protocolos establecidos en la manipulacién y
elaboracion de alimentos teniendo enterado al supervisor del contrato.
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