
Informe No. 004 Fecha: abril de 2026 
PERIODO 
DE PAGO 

Abril de 2026 

Descripción INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES 

Contratista  CRISTIAN LEYTON MEJIA 

Cédula 75.100.062 

Contrato No. 116-2026 

Objeto Contrato 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORÍA 
FINANCIERA Y PRESUPUESTAL, REVISION DE PROCESOS Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA SECRETARÍA DE HACIENDA. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS 

1. Revisión integral y presentación de 
los ajustes con la actualización que 
deben introducirse en el Marco Fiscal 
de Mediano Plazo - MFMP, así como 
el plan financiero que hace parte 
integral del mismo 

En el mes de abril, se revisó la compatibilidad 
del Marco Fiscal de Mediano Plazo 2026 – 2035 
con las modificaciones planteadas en el 
proyecto de Acuerdo de adición de recursos del 
balance. 

(VER ANEXO 1) 

2. Servir de apoyo en la consolidación 
de la información financiera de la 
entidad territorial, para contribuir al 
cierre fiscal y de presupuesto de la 
vigencia 2025, aportando 
conocimientos y coadyuvando a la 
Unidad de Tesorería, Contabilidad y 
Presupuesto de la Secretaría de 
Hacienda. 

Con él apoyó brindado en meses anteriores, la 
secretaría de hacienda y a la oficina de 
presupuesto cerro eficientemente la vigencia 
2025. 

(VER ANEXO 2) 

3. Realizar el cargue del presupuesto 
inicial en el Sistema Integral de 
Auditoría SIA OBSERVA de la 
Auditoría General de la República, 
además de capacitar e instruir a los 
funcionarios de la de la Secretaría de 
Hacienda en la correcta rendición de 
la información periódica que debe 
llevarse a cabo por la entidad. 

En el mes de enero, se llevó a cabo el cargue 
del presupuesto inicial al aplicativo SIA 
OBSERVA, para el mes de abril, se continuo 
con la capacitación a la contratista encargada 
de la información en el correcto cargue de la 
misma correspondiente al mes (4) cuatro de 
2026. 

(VER ANEXO 3) 



4. Coordinar, liderar y llevar a cabo el 
compendio y cargue de la 
información y/o la rendición de 
cuentas al SIA Contraloría de la 
Contraloría General al de Caldas - 
CGC, dentro de los plazos y términos 
establecidos por el ente de control, 
garantizando el cabal cumplimiento 
en lo que corresponda por parte de la 
Secretaría de Hacienda en general 

En el mes de febrero, se acompañó a la oficina 
de presupuesto en la correcta rendición del SIA 
CONTRALORIAS, especialmente en lo 
relacionado con los formatos F34.  

En el mes de abril se llevó a cabo 
acompañamiento a la funcionaria delegada del 
cargue en el aplicativo APPUI para el correcto 
funcionamiento del mismo. 

(VER ANEXO 4) 

5. Dictar una capacitación teórico-
práctica respecto a la correcta 
rendición y cargue de la información 
presupuestal al aplicativo APPUI de 
la Dirección de Información, Análisis 
y Reacción inmediata (DIARI), 
sirviendo de apoyo permanente para 
el correcto diligenciamiento por parte 
de los funcionarios de la 
administración municipal. 

En el mes de abril se revisó la información 
presupuestal de cierre del mes de marzo y se 
contrasto contra el reporte del CUIPO del I 
trimestre de 2026 para ser rendido por el 
contratista delegado en la página web 
www.chip.gov.co, Por otra parte, se revisó el 
reporte DIARI del mes de febrero de 2026. 
 
(VER ANEXO 5) 
 

6. Coadyuvar en la preparación de los 
proyectos de acuerdo a presentar al 
Honorable Concejo Municipal, 
especialmente en el Presupuesto de 
la vigencia 2026 prestando el apoyo 
y asesoría de conformidad con las 
fuentes y usos. 

En el mes de abril de 2026 se acompañó a la 
administración municipal en la preparación y 
presentación de Proyecto de Acuerdo de 
recursos del balance ante el Concejo Municipal. 

(VER ANEXO 6) 

7. Coadyuvar en la preparación del 
proyecto de acuerdo con la adición 
de recursos del balance, prestando el 
apoyo y asesoría en la distribución de 
los excedentes financieros, el 
superávit y la correcta ejecución del 
presupuesto de conformidad con las 
fuentes y usos 

En el mes de abril se presento el proyecto de 
acuerdo con la exposición de motivos y 
soportes ante el honorable Concejo Municipal. 
 
(VER ANEXO 7) 

8. Apoyar la estructuración y revisión de 
los proyectos de acuerdos que 
presentará la Administración 
Municipal al Honorable Concejo 
Municipal, mediante el cual se 
modifique el presupuesto de 
Villamaría 

 
En el mes de abril se apoyó a la administración 
municipal en la revisión del proyecto de acuerdo 
de modificación al presupuesto de la vigencia 
2026 presentado ante el concejo municipal. 
 

http://www.chip.gov.co/


9. Servir de enlace entre la Secretaría 
de Hacienda y la Secretaría General 
en los concerniente a la 
programación, ejecución y estado 
actual de los recursos del Fondo 
Nacional de Pensiones de las 
Entidades Territoriales - FONPET, 
así como lo relacionado con el 
programa Beneficios Económicos 
Periódicos - BEPS financiado con la 
estampilla procultura. 

En el mes de abril se realizó seguimiento al 
oficio enviado a la oficina de Talento Humano 
referente al manejo del porcentaje de la 
estampilla procultura, los cuales se deben 
destinar al pago del programa BEPS, 
igualmente el manejo que se le debe dar al 
FONPET. Por otra parte, se acompañó a 
reunión con la concejal Cielo Amira Loaiza 
Grajales quien lidera el programa BEPS en el 
municipio. 

(VER ANEXO 8) 

 

10. Desarrollar en conjunto con la 
Dirección Local de Salud del 
Municipio, de una revisión integral de 
la asignación y ejecución del 
Presupuesto, con especial énfasis en 
la subcuenta de aseguramiento, así 
como presentar las recomendación y 
acciones de mejora que resulten del 
ejercicio. 

En el mes de abril se brindó acompañamiento a 
funcionarias de la directora local de salud y de 
la secretaría de hacienda en relación al 
cumplimiento del plan de mejoramiento suscrito 
con la DTSC. 

(VER ANEXO 9) 

11. Apoyar y asesorar en temas 
financieros a la Secretaría de 
Hacienda y demás dependencias de 
la Administración que así lo requieran 

En el mes de abril se apoyó y asesoró a 
funcionarios y contratistas de la secretaría de 
hacienda en lo relacionado con temas 
financieros.  

(VER ANEXO 10) 

12. Las demás que le asigne el 
Supervisor y que tengan que ver con 
el objeto del Contrato. 

En el mes de abril se atendieron las demás 
actividades relacionas con el objeto contractual 
asignadas por el secretario de Hacienda y por 
el jefe de Presupuesto como supervisor del 
Contrato, entre ellas la conciliación entre 
contabilidad y presupuesto. 

(VER ANEXO 11) 

 
 

CRISTIAN LEYTON MEJÍA 
CONTRATISTA 

 
 
 

FIRMA DEL CONTRATISTA 
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Villamaría, abril de 2026 
 
 
 
 
 

CUENTA DE COBRO N° 004 
 
 
 
 
 

El MUNICICPIO DE VILLAMARÍA 
NIT. 890.801.152-8 

 
 
 

 

DEBE A:  
CRISTIAN LEYTON MEJÍA 

C.C. 75.100.062 
 
 
 
 

LA SUMA DE: 
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.900.000,00) 

 
 
 

POR CONCEPTO DE: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ASESORÍA FINANCIERA Y 
PRESUPUESTAL, REVISION DE PROCESOS Y ACOMPAÑAMIENTO A LA SECRETARÍA DE 
HACIENDA, correspondiente al mes de abril de 2026. 

 
 
 

Cordialmente; 
 
 
 
 
CRISTIAN LEYTON MEJÍA 
C.C. 75.100.062 
CONTRATISTA 



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

CRISTIAN LEYTON MEJIA

CC-75100062

0

2026-04-23

2026-04

I

36808349

2026-04

36808349

2026-04-21

BANCO DAVIVIENDA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2026-05-15

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS010 800088702 EPS SURA 1 $ 0 $ 325.000 $ 325.000$ 0 $ 0$ 2.600.000

230201 800229739 PROTECCION 1 $ 0 $ 416.000 $ 416.000$ 0 $ 0$ 2.600.000

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 13.600 $ 13.600$ 0 $ 0$ 2.600.000

$ 754.600Total a pagar $ 754.600$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 16/06/2026


