SENA
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

abril de 2026

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol

Generalidades:

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

2) La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucion del contrato para efectos de pago.

3) El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

5) Sudiligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

7) Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de indias, de abril de 2026

Sefior(a)

GUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9068755

Cargo del supervisor Instructor G 20 Coordinador de proyectos Agropecuarios
Dependencia Centro Agroempresarial y Minero

Cartagena de Indias

Asunto: Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes abril del afio 202

Referencia: No CO1.PCCNTR.9068755 del afio 2026

NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 18879394 de Ovejas
sucre, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y Minero), en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y

OCHO MILLONES SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($48.006.636)

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Diez pagos iguales de
$4.737.497,00 c/u, mas un pago (N°11) de $631.666,00, Honorarios que seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccidn Administrativa y
Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros N2 063500057515 de BANCO
AGRARIO DE COLOMBIA, cuyo Titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el (30) de (diciembre) de 2026.
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Objeto: Desarrollar acciones de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacién por
proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del drea pecuaria, en
programas de formacién titulada y/o complementaria en la modalidad presencial, en el Centro de

formacidn profesional agroempresarial y minero.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollo de
actividades
correspondiente a
Apoyar los diferentes procesos de|formacién
Formacion Profesional Integral para complementaria:
avanzar en temas de cobertura y calidad en | 3479972 y 3479984
el programa de formacion Titulada y/o | Conservacion de forrajes | Informe cualitativo
1 complementaria en el y elaboracion de |realizado en formato
ano 2026 para el Centro Agroempresarial y | suplementos anexo.
Minero del SENA Regional Bolivar, con el fin | alimenticios para | Reporte fotografico
de mejorar la rumiantes
Gestion del Centro, de acuerdo con las|3479983 alimentacion
diferentes especialidades requeridas. en aves de postura, las
cuales fueron realizadas
en el municipio de
Magangué Bolivar
El contratista con su
respectivo rol de
instructor, descarga y
socializa el proyecto
formativo a los
aprendices, tratando de | Registros  fotograficos
El contratista tendra el rol de instructor | que el respectivo | realizando las
) SENA de orientar formacion profesional |concepto pueda ser|actividades que son
integral y participar en proyectos de|entendido. revisa los|necesarias para lograr
investigacion aplicada. pormenores de los|los resultados de
aprendices asignados, | aprendizaje
se toman asistencia, y se
evalian los resultados
de aprendizaje
desarrollados en el
periodo informado.
Realizar actividades de formacién para el |Los Resultados de|Registros fotograficos,
3 fortalecimiento de las capacidades técnicas | Aprendizajes de la|desarrollando RAP de
de los aprendices. competencia manera practica.
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desarrollada, se han
ejecutadas de manera
tedrica y  practica,
mediante el
afianzamiento real del
aprendiz mediante
talleres, desarrollo de
actividades practicas en
lo relacionado a la
tematica propuesta
como lo fue la
elaboracidn de ensilajes,
hemos, bloques
nutricionales, como
alimentacién para
animales rumiantes. Y
socializar practicas de
alimentacion en aves de

Disefiar y aplicar las acciones de formacidn,
guias de aprendizaje, e instrumentos de
evaluacidon con técnicas didacticas activas
para garantizar el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje, segun formatosy
lineamientos institucionales establecidos.

postura.

Las actividades
desarrolladas han sido
basadas mediante

didacticas activas, como
es el desarrollo de los
presaberes del aprendiz,
realizaciéon de talleres,
luvia de ideas, el
desarrollo de guias de
aprendizajes, y el
desarrollo del contenido
tematico
correspondiente.

Presentacidn del
programa formativo, la
elaboracion y puesta en
desarrollo de las guias
de aprendizaje

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar integralidad
en la formulacion de proyectos formativos,
el disefio de actividades de aprendizaje, el
diseiio de talleres e items que alimentaran
los bancos de pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

Esta actividad no se
ejecutd en el periodo
informado, ya que la
formacién que se estd
ejecutando es  por
competencias, ya que es
una complementaria.

N/A

Participar en la planeacidn, programacion y
ejecucion del proceso de induccidn de
aprendices de formacion titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos.

Se da a conocer Ila
formacidn y los
resultados de
aprendizaje a

desarrollar mediante la

Registro fotografico
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formacidn
complementaria
respectiva.
Se realiza el cargue
masivo para las
respectivas
Realizar el registro de las acciones |inscripciones, la
formativas en Sofia: formulacién de |creacion de la ruta de
; proyecto formativo, creacién de la ruta de | aprendizaje, el |Reporte  de juicios
aprendizaje, asociacidn de los aprendices a | enrutamiento de | evaluativos.
la ruta de aprendizaje, evaluacion de los | aprendices, y la
resultados de aprendizaje, entre otras. evaluacioén de los
resultados de
aprendizajes
desarrollados
Evaluar oportunamente los resultados de | Realizacion  de las
aprendizaje de las formaciones ejecutadasy | evaluaciones en el
finalizadas, tiempo estipulado por el N
. . . P P P Reporte de juicios
8 conforme a los tiempos y lineamientos |reglamento, de los .
o . evaluativos
institucionales, garantizando que la|resultados de
evaluacion se realice de manera aprendizajes
individual y no masiva. desarrollados
El contratista deberd reportar y tramitar las
deserciones de los aprendices que ,
L . , En este periodo no se
presenten inasistencias reiteradas, una vez o .
9 . registré un retiro | N/A
agotado el debido proceso, conforme a lo .
. .| voluntario.
establecido en el Reglamento del Aprendiz
SENA.
El contratista deberda entregar acta del
estado de la ficha atendida al Lider del|Para el periodo
Programay al instructor informado no se ejecutd
entrante, con copia a la Coordinaciéon | esta actividad, ya que las
10 - ) . i . N/A
Académica. Si corresponde al cierre de la|fichas asignadas han
etapa lectiva, el acta deberd consignar el|sido de  formacién
estado general de la ficha como soporte del | complementaria.
cumplimiento contractual.
El instructor contratista que no cuente con
la certificacion vigente de la norma de
competencia  “ORIENTAR  FORMACION El instructor cuenta con
PRESENCIAL DE ACUERDO CON la certificacidn | Certificacion emitida por
11 PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO . - P
solicitada, emitida en|el SENA

240201056" debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién o la
evidencia de la inscripcion efectiva al

diciembre de 2024
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mismo, al informe de ejecucion contractual,
con plazo maximo a agosto 30 de 2026.

12

Los instructores que se requieren en
proyectos de Investigacidon, Innovacion y
Desarrollo Tecnolégico, deberdan ademads
contar con el perfil exigido en el disefio
curricular,

estar registrado
COLCIENCIAS.

en el GruplAC de

No se reporta en el
periodo informado
actividad en esta

obligacién contractual

N/A

13

Participar en el proceso de autoevaluaciony
registro calificado de los programas que
imparte el Centro de Formacién profesional
Agroempresarial y Minero.

No se reporta en el
periodo informado
actividad en esta

obligacidn contractual

N/A

14

Cumplir con los protocolos establecidos por
la entidad para efectos de mitigacion vy
prevencion enfermedades endémicas o
pandémicas que emita el gobierno nacional.

Siempre se mantienen
medidas preventivas
para minimizar  la
proliferacion de
enfermedades

Medidas higiénicas

15

Cumplir con los procedimientos o guias que
orientan el proceso de formacidn titulada
y/o complementaria vigente y de las que
disponga el centro de formacion.

Se elaboran guias de
aprendizaje para el
desarrollo de las mismas
en la ejecucidn de Ia
formacidn

Guias de aprendizaje

16

Diligenciar correcta y eficientemente los
diferentes formatos propios de la formacién
titulada y/o complementaria de los que
disponga la entidad y el centro de
formacion.

se trabaja en los
formatos actualizados

Formatos diligenciados
de la versibn mas
reciente

17

Gestionar el relacionamiento corporativo
del centro de formacidn con aliados
estratégicos relacionados a la formacion
complementaria que son objetos de las
diferentes estrategias e indicadores, con el
objetivo de atender las necesidades,
basados en los principios de oportunidad,
calidad y pertinencia, entre otros.

Se realizaron gestiones
con una asociacion en
corregimiento Santa fe
en Magangué

de
la zona

Realizacion
formacion en
respectiva.

18

Cargar los soportes relacionados al proceso

de formacion complementaria en sus

diferentes etapas en las plataformas

destinadas vy las dispuesta por el centro de
formacioén.

Se envian documentos
de identidad de
aspirantes a

los
las
formaciones en archivo
pdf 'y
funcionario encargado

en Excel a

para la  respectiva

gestion

Correos electrdnicos
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Se envian documentos
de identidad de los
aspirantes a las
formaciones en archivo
pdf y en Excel a|Correoselectrénicos
funcionario encargado
para la  respectiva
gestion en las fechas
estipuladas

Entregar la documentacién relacionada al
proceso de formacién complementaria
dentro de los tiempos

establecidos por la entidad y centro de
formacién. Permitiendo cumplir con las
promesas de valor, tiempos

de procesamiento y atencién de las partes
interesadas.

19

El contratista debera anexar el informe de
gestién contractual con los soportes que
20 |evidencien las actividades ejecutadas y dar
cumplimiento a las acciones de mejora y
compromisos alli consignados.

Se entregan los
informes solicitados con
sus respectivas
evidencias

Reportes fotograficos

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4646370503, operador ACH SOl - Bancoomeva
referente al mes de marzo de 2026

Evidencias en 10 folios

Cordialmente,
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Firma
—x

Nombres y apellidos? NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS

Contratista

C.C. No. 18879394

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos: GUILLERMO ELOY CASTILLA TABORDA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.9068755 de 2026
Cargo supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.9068755
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Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN

NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA
Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE ABRIL DE 2026

Instructor: NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
Cédula: 18879394
Contrato: No. CO1.PCCNTR.9068755 de 2026

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE: ABRIL de
2026, en el programa de _ FICHAS 3479972 y 3479984 CONSERVACION DE FORRAIJES Y
ELABORACION DE SUPLEMENTOS PARA ALIMENTACION DE RUMIANTES

FICHA 3479972 y 3479984 CONSERVACION DE FORRAJES Y ELABORACION DE SUPLEMENTOS PARA
ALIMENTACION DE RUMIANTES, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formacion:

1. Resultado de aprendizaje 1: CONSERVAR MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGUN
ESPECIE, PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. Resultado de aprendizaje 2: EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL
CONSERVADO SEGUN PARAMETROS TECNICOS

3. Resultado de aprendizaje 3: ALISTAR MATERIA PRIMA, MAQUINARIA, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD

83br2026, 314 pm.

Realizacidn de tematica sobre sistema digestivo de Rumiantes.



Realizando preparacién de pastos de corte, y procedimiento de picado y luego realizar
ensilaje como forma de conservacién de forrajes, cumpliendo a cabalidad con el resultado
de aprendizaje nimero 1y 3

Proceso de aplicacién de aditivos y catalizadores en el ensilaje de pasto de corte.




Elaboracion de ensilaje de Totumo mediante la tecnica de ensilaje salino, como metodo de

conservacion de forrajes para Bovinos

71 abr 2020, T:43 ..

Elaboracién de Bloque Nutricional como suplemento alimenticio para rumiante, una manera de
conservar una forma de alimento, relacionado con el resultado de aprendizaje niumero 1.

DESARROLLO FORMACION FICHA 3452612 PRACTICAS DE ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA

Alimentar especie animal segtin procedimiento técnico y normativa




Iniciado actividades de la formacion correspondiente en Ceibal corregimiento de
Magangué, Bolivar

Resultado de aprendizaje: SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN
ETAPAS FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES

Nafe José Benitez Cardenas
CC. 18879394

Cel. 3114037571

E-mail: nafejose1273@gmail.com
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3479983 - ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3479972 - CONSERVACION DE FORRAJES Y ELABORACION DE
DE APRENDIZAJE: SUPLEMENTOS PARA ALIMENTACION DE RUMIANTES.

ASISTIR DESARROLLO DE LABOR AGRICOLA DE LA UNIDAD
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PECUARIA SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y MANUAL DE
PROCEDIMIENTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MATERIA PRIMA, MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTO Y NORMATIVIDAD
CONSERVAR MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGUN ESPECIE, PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS DEL MATERIAL CONSERVADO SEGUN PARAMETROS TECNICOS

22/04/26 8:29 Page 1 of 2



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 100,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

22/04/2026
3479983
72220008
1

ALIMENTACION EN AVES DE POSTURA

EN EJECUCION
17/04/2026
22/04/2026
PRESENCIAL

13 - REGIONAL BOLIVAR

9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

Tipo de Documento |Numero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion Fechay Hora del Juicio Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1049926619 OBER JOSE RAMIREZ DOMINGUEZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.59 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CC 1050484231 GUILLERMO JOSE FIGUEROA ORTEGA POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 8.03 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
TI 1050725941 KEVIN JOSE DIAZ ACOSTA POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.54 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CcC 1052943966 HUGO CARLOS MERCADO RUIZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 8.02 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CcC 1052945924 ISAURA DEL CARMEN ACOSTA CORREA POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.57 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
TI 1052975841 JOHAN DE JESUS ORTIZ CARES POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.55 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CC 1115946185 JOHAN ANDRES BARRAGAN CELIS POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.56 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CC 19871651 ARNULFO DE JESUS MERCADO RUIZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 8.00 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CC 33068245 MERLY ISABEL MERCADO TURIZO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.56 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CcC 33311144 NAIBETH TURIZO ATENCIA POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.55 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CcC 64891158 MARYS DEL CARMEN BENITEZ CARDENAS POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.57 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CC 73236774 ARIEL MERCADO RUIZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.58 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CC 73238421 JESUS RAFAEL MERCADO RUIZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 8.02 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CC 7932044 GABRIEL HERNANDEZ RODELO POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.58 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CC 7932057 RICARDO MARCIAL TURIZO DIAZ POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 8.00 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CcC 9133220 JOSE DE JESUS JIMENEZ ATENCIA POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 7.59 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS
DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE. FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES
CcC 9143746 NICOLAS DIAZ OLIVEROS POR CERTIFICAR 3939 - APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL, PLAN 168764 - SUMINISTRAR RACIONES DE ALIMENTO SEGUN ETAPAS APROBADO 22/04/2026 8.01 a CC 18879394 - NAFE JOSE BENITEZ CARDENAS

DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

FISIOLOGICAS, DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES
PROFESIONALES





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

