SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, abril 14 de 2026

Sefior (a)

JULIO GUILLERMO RANGEL MADRIGAL

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9306705

Cargo del supervisor: Profesional GO8

Dependencia: Bienestar al Aprendiz.

Ciudad: Monteria.
Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual abril de 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9306705 de 2026

Maria Nela Morelos Benitez, identificada con la cédula de ciudadania nro. 1063717843, en mi calidad de
Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. (541.475.000). Esta suma serd pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de
2026, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.950.000) cada uno.
b) un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por la suma UN MILLON NOVECIENTOS SETENTA
Y CINCO MIL PESOS M/CTE. (51.975.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar los servicios profesionales para el acompafiamiento a la ejecucién del plan nacional
integral de bienestar al aprendiz-PNIBA,

SENA

N

CAMPESENA.

Ejecucidon mensual de actividades

desde los programas asociados a economia popular y

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Implementar acciones necesarias para la Anexo 1. Pantallazo del
ejecucion del PNIBA con aprendices de los - Se realizé actividad registro de la actividad
programas asociados a economia populary participativa sobre en.Sofia.PIus, Ii.c?ta de
CampeSENA, garantizando una estrategia de Liderazgo en acciény a5|stenC|al\( registros

) ) o ) ] . fotograficos en
atencidn diferencial, integral e incluyente que | efectivo con aprendices de Tierralta, Momil y
permita el fortalecimiento de la asociatividad, | Tierralta, Momil y Lorica Lorica.
organizacion, participacién en el corregimiento de la
y reconocimiento social. Doctrina.

2 Realizar actividades que ayuden a la - Se realizé Taller sobre Anexo 2. Pantallazo del
identificacion de las necesidades del sector Comunicacién Asertiva y registro de la actividad
productivo frente a las competencias o Resolucion de Conflictos, en.Sofia.PIus, "fta de
habilidades para la vida de los aprendices de dirigido a aprendices de aS|stenc’|a'y registros

. ) ] fotograficos de las
los programas asociados a economia los programas asociados a actividades realizadas
POPULAR y CampeSENA, teniendo en cuenta | economia populary en Cereté, Ciénega de
la politica de atencidn pluralista y diferencial, | CampeSENA de municipio Oro y el corregimiento
de acuerdo con sus particularidades sociales, de Cereté, de Ciénega de de Berastegui.
econdmicas y territoriales. oro y del corregimiento de

Berastegui.

3 Realizar acompaifiamiento a los aprendices de Anexo 3y 4. lista de
los programas asociados a ECONOMIA asistencia y registro
POPULAR y CampeSENA mediante talleres, -Se realizé taller vivencial fotografico de la
foros, conversatorios y toda actividad lidico- conociéndome para actividad desa.rrcfllada

. . en el CABP, Vitrinay
pedagodgica enfocada a fortalecer la avanzar con aprendices Cereté.
asociatividad, participacion, comunicacidn del CABP y Vitrina.
asertiva, trabajo en equipo, liderazgo,
derechos humanos, cultura ambiental y -Se realizo Taller Reflexivo
organizacion comunitaria. Aprender, Caer Y

Levantarse con aprendices
de Cereté, Vitrina y del
CABP.

4 Articular con las demas dreas del SENA a nivel | No se requirié la actividad NO APLICA
de centro, regional y nacional, asi como otras
entidades publicas y privadas que permitan el
intercambio de saberes, creacion de nuevas
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SENA

N

empresas y desarrollo de habilidades
emprendedoras en colectivo. Asi como la
cooperacién para impulsar conjuntamente
iniciativas de desarrollo rural y econémico.

Generar y articular acciones necesarias para
la implementacién y ejecucion de los
programas asociados a economia popular y
CampeSENA vy la presentacion de los informes
gue se requieran.

No se requirid la actividad

NO APLICA

Y las demds que se requieran en articulacidn
con la Direccién de Formacién Profesional
para el cumplimiento del objeto contractual.

- Participacién en la
semana de la salud en el
CABP -Bienestar al
aprendiz.

Anexo 5. Registro
fotografico de la
participacion y apoyo en
la actividad de la
semana de la salud
realizada en el CABP -
Bienestar al Aprendiz y
lista de asistencia de
aprendices.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN
ITEM DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 16026 MONTERIA - CERETE 17/03/2026 17/03/2026
5 16026 MONTERIA - CIENAGA DE ORO 18/03/2026 18/03/2026
3 16026 MONTERIA - CIENAGA DE ORO 19/03/2026 19/03/2026
4 16026 MONTERIA — TIERRALTA 24/03/2026 24/03/2026
5 16026 MONTERIA - MOMIL 26/03/2026 26/03/2026
6 16026 MONTERIA — LORICA 27/03/2026 27/03/2026
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (I) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (Il) los desplazamientos realizados y (ll1) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6015563761 del Sistema Operativo de Informacion
(SOI) referente al mes de abril.

Cordialmente,

ma
Maria Nela Morelos Benitez

Contratista

C.C. No. 1063717843

{A-C.2 \

1

-

-
J
Firma

Julio Guillermo Rangel Madrigal

Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR.9306705 de 2026
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OBLIGACION #1

ANEXO 1. ACTIVIDAD PARTICIPATIVA SOBRE LIDERAZGO EN ACCION Y EFECTIVO EN TIERRALTA,
MOMILY LORICA EN EL CORREGIMIENTO DE LA DOCTRINA.

Solicitar Eventos

(& Gestion de Ambientes ~
Gestion de Ambientes ~ H1 (4) Liderazag:
, - Fomentar el liderazgo v la participacion activa de los
Solicitar Eventos At Ey arrendisgs en RIReeses [UDANRS ¥ SUNUNIRLoS:
& Inscripcion < A
(&' Planeacién de la Formacion < (FeEin) [ED® 23/03/2026 m
(& Registro < Fecha Fin * 27/03/2026
]
(& Seleccion < S 1400
Hora Final * 17:00
Cupo solicitado™ 20
Guardar Solicitud
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 --- Bogota - Colombia- *-a214;
3 L
. SENA
PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL [ Venons |
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Codigo: GFPI-F-121
CIUDAD Y FECHA:

¥
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION:
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: 45,

OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: mmm—

ACTIVIDAD A REALIZAR: \__ QVONTAHO WV QfLOw
[PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: SOV DWA™Y [\ L\v\wﬂ-‘\o Aot U Petvownw  altnla O LosS alwendrces 0w Prowyg s Fymehies N Comyy
CENTRERDE FIRMA DEL APRENDIZ
TEITE A, T TIPODE | #DOCUMENTO | . | NOMERO DE M°°;'E"°‘“’ "‘°‘;“:MA JORNADADE | NIVELDE ‘0'“;:‘?0" CORREO mt;!ono (Solo 3i el formato se
DOCUMENTO | IDENTIFICACION FICHA ORMNGE °"I' ORMACION FORMACION | FORMACION APRENDIZ/ ELECTRONICO | | (llpn(:‘d;)ml
4 LUGAR 2
m.“ Ha.Amw Calaycio cc Hoj1429%0 | ™ [Feér1a5 [pecenca odfarde Weonto |CaBP Dogarie Ut
cc Hoduo@9s | o 526119 5 sencoed) lienilvoqicn [Taxcl [Técnoce e A.RP A n e
C.C 4003?36% W 9%;/1?;&1@% cewn | farde  |feemice |c.A.6.0
7.2 SOTIUZ| F 326219 S| precensrel |constcem | Te Tenie@ |CABP |[SRIETIZ Aave
Y4 M 2267795 [Ereang wni@o 7
ciL 1068862722 | _rC 3262195 | pricawan | contucomn | Jad!t Feckicc lcp.pp La rr
2zl 3262795 Wrecenco) |Gonstrucund Tarde Tenice | ie
; feguc e poryyy3zi] M 1322395 [fee Coustruccion| donde  |tceuco |caapP resprtam |yeide
a2 Podes [ lqn Byas iCL No?3975 652 M 37;71?( Preseactal |Cnnskeseria 4AJA. lecnica |C. PR 2L 3
A U lagiedy G AEELTNE M 226930 § Wricepiv| Codowedd Fonde Hecatd [CF o PRGEESIN P RESont “Fus o D)
fon t—do > < . (e (BT o] M [DTUA 1e3|Oncrn, [CongamA [ v ers, [#igica |7 DO [TBu~In Dicen =
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL dernén O
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ cbidicecs

[CIUDAD Y FECHA: LO\: Ced Lo
REGIONAL Y CENTRO OE FORMACION: () O\AAMWY — PYCTWOTD (VTS @Qhw‘fﬁq O\ QUNIC NV
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: v \\loy\x 2 R o\ACQ'a QN 0 (onXRAAO e omMunwAnavio

(OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: | DU S ONWWONNAY  CONWOOR( Ly S) \/\.\Lt\a N W DGACO  awn o5 Gl (oD’
AcvioaD AREAUZAR: T (1 (1o oWk \idove2 An O GlGon ‘Z&(A\"w
|proPasiTo DE LA ACTIVIDAD:_rnOVAM QL Lowvel o 4 Duyh Paedom oty dla LD o Dywlesns b S Y Conun vba
“mg‘“ TeLtrono | FRMA DELAPRENDZ
P ooe | woocumento | o | NOmERODE "°°::‘°‘° 'R°':"‘m sornapae | nveoe | e CORREO oo [ (soto s et formato se
DOCUMENTO | IDENTIFICACION FICHA | Lo aMACION | FORMACION FORMACION | FORMACION | ooevniz ELECTRONICO | .~ awu::;nm
4 LUGAR .
wid ‘hbz( Nunet B\anco e 3430 20007 Pesencial |Teen,<d Imd‘f J3mrd] C A @ P mraryyed3lrsnie| Hang Etul
Clee A & C 00}l yoL R3oq00 1 ask|tavde |Teno |CAD 1=
S e fiften Dot
Tl 2 ; -
c.c Boéaiiuzsy M Sodood [Presengiaf NS Adwi- [ = 0.
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SENA

OBLIGACION #2
ANEXO 2. TALLER SOBRE COMUNICACION ASERTIVA Y RESOLUCION DE CONFLICTOS EN CERETE,
DE CIENEGA DE ORO Y EN CORREGIMIENTO DE BERASTEGUI.

L J
SENA
SOﬁaPhJS ‘ /\ & MARIA NELA © =Bandejadetareas & LMSSENA  @CambiarClave  Salir @&
Usuario SENA v
(" Gestion de Ambientes ~ Solicitar Eventos
Gestion de Ambientes h H1 (3) Resalugion de confligtos v comunicagion asertiva:
Desarrollar habilidades para gestionar los conflictos de
Solicitar Eventos Justificacion * manera pacifica v fortalecer la convivencia entre los
aprendices.
(& Inscripcion < Y
(£ Planeacion de la Formacion < Az [ 16/03/2026
(¢ Registro < Fecha Fin * 20/03/2026
- .
& Seleccion < Hora Inicio * 1300
Hora Final * 16:00
Cupo solicitado™ 20

Guardar Solicitud

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogota - Colombia- --a214;
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Verwon 03

Codigo GFP-F-121

[CIUDAD ¥ FECRA: (O FIo o tlol |
REGIONAL ¥ CENTRO DE FORMACION: CONIe BN ool (uonmo - POOT Lo o Gy 0 v " |
(ORJETIVO ESTRATEGICO DELPLAN: 133 wkpi\ b ¢av’ Wbt Bidowde S CrORML oy AP TSN (RS Qoo Towmobao |
[OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: . N TS o i S U CAL Lo v o A YOOy (vow O Gend

- o o L
ACTIVIDAD A REALZAR: | QLMOV 2 \gve  covuW, Caesom  O9vindu M W Sowtion oR Co VT CAS D
[PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: LD VECRY L COMMEEWNGY M v youne o (ol Guoed © CongAcdmy. AN 4u9 OOV QS

CINTRGO8 FIRMA DEL APRENDIZ
MODALIDAD | FROGRAMA FORMACION TELEFONO
NOMBREY APELLIDO DEL APRENDIZ nox:?:w ;:::«:'muno" GENERO mum DE DE LZ:':::;:: ,:.“::g;" DEL ‘ucon(o o€ ::,:.......:
FORMACION | FORMACION APRENDIZ/ CONTACTO fsica)
. LUGAR
A X 5 | 1065603243 | 2 [ Tocni o | Jevde Doran| Covade Sy 1330 B hean
S\ fooM163Y 10011 6Y aal 3TT UYL il [ Teeata [Aac v (amanyd<on JLODUR  Coan—ema
8 v [ohO___ 11.00020637 | 1007120 BA7 [femenino| 32894404 [p, all Tecnico | tour ‘_t_ve%c rargeipmail
N i~p\on Cogollo MadCAN 4250000 | presenctd] tocns co [ darde [N havery | Cre TR Moalamdndl Ny
J . .900.92 0052574404 |orsinors\FeomeQ ( TAL drrenha! Corede A
De. S &rauiies ¢ .ro7o 1006 4C0t0] 170056 000 [ Emaennn [12 9440y, lnmm'..h Hecnco [ Torde [andmabd]l 2 0se bt A2csaed oS,
|

0000 !
REDMI'NOTE 108 | & NELA®
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PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

{

Versdn: 03

Cédigo: GFP1-£-121 J

aupapyrecHa: CIBVIC A, de (OhWo A ION] 270

IEGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: (mwa Y ':'\ﬁcwwéicq\ﬁ P\ Do «°
JBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Q AP MOCL Ao formut o

SBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: {30 (s v ; Wi Concacs  AASTATNICL:
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OBLIGACION #3
ANEXO 3. TALLER VIVENCIAL CONOCIENDOME PARA AVANZAR CON APRENDICES DEL CABP Y

VITRINA.
Sofiarius ¢
Usuario SENA

(# Gestion de Ambientes
Gestion de Ambientes
Solicitar Eventos
(& Inscripeion
(& Planeacién de la Formacion
(# Registro

(& Seleccion

4
SENA

N

& MARIA NELA MORELOS ©Ayudaysopote = Bandejadetareas ™ LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Solicitar Eventos
H1(1) Taller vivencial “Conociéndome para avanzar”
B Fortalecer el autoconocimiento en los aprendices mediante
Justificacion * la identificacion de sus fortalezas y debilidades, con el fin de
favorecer su desarrollo personal, formativo y laboral.
4
Fecha Inicio * 06/04/2026
Fecha Fin * 10/04/2026
Hora Inicio * 14:00
Hora Final * 17:00
Cupo solicitado*
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- +-a214;
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SENA

]
SENA
PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL [_versen-03 |
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ ERAREREES, |
CIUDAD Y FECHA: Monteria 07/04/2026
REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Centro agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Fortalecer las socioemocionales de los dlante el llo del autoconocimlento, favoreciendo su crecimiento personal y desempefio en el entarno formative
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: llar en los Ia capacidad de identificar sus fortalezas, debllidades y metas p: les y laborales a través de actividades refl y pi
ACTIVIDAD A REALIZAR: Taller vivencial “Conociéndome para avanzar”
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Pr en los aprendices el de sl mismos como base para la toma de decisiones, el mejoramiento continuo y la construccién de su proyecto de vida
CENTRO DE
FIRMA DEL APRENDIZ
TR TPODE | #DOCUMENTO | . | NGMERODE M°°:: BAD paoi?m JORNADADE | NIVELDE m“'::fo“ CORRED mt;:uo (Solo si el formato se
DOCUMENTO | IDENTIFICACION FICIA | onmacion | FORMACION FORMACION | FORMACION AbRENDL] ELECTRONICO | o o a»n;mz:’w
LUGAR
T\r.m (o) mﬁ;me CC_ [ToAa11at M) 35T [¢reSent | APSo [ Yha C[ho&a}aCAEP =/ /= | la )
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SENA

PROCESO GESTION DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL r"wo"_ﬂ_! |
C R X
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ Codigo: GFPI-F-121
{ouDAD ¥ Feoia: Monterfa 09/04/2026 |
REGIONALY CENTRO DE FORMACION: Centro agropecuario y de Blotecnologla E| Porvenit |
OBJETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: Fortalecer [as competencias socloemocionales de los aprendices mediante el desarrollo del autoconocimiento, favoreciendo su crecimiento personal y desempedio en el entorno formativo. l
DRIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Desarrollar en los aprendices la capacidad de dentificar sus fortalezas, debilidades y metas personales y laborales a través de actividades reflexivas y participativas. |
ACTIVIDAD A REALIZAR: Taller vivencial “Conociéndome para avanzar” |
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Promover en los aprendices el reconocimiento de sl mismos como biase para la toma de dacisiones, el mejoramiento continuo y ka construccién de su proyecto de vida. J
CENTRO ';‘ reLtrono | IMMADELAPRENDIZ
e TPODE | WDOCUMENTO | . | NUMERO DE ”‘°°::'°‘° ”M::M‘ jornaoADE | NveLDE | OTMAGON | conmeo oe | olosielformatose
NOM
DOCUMENTO | IDENTIFICACION FCHA | camacion | FORMAGION FORMACION | FORMACION iy ELECTRONICO| o\ 10 dmcmm;nmn
LUGAR
- ; - CL 17733299267 M \785367 W | 74P 4 [Aorne MWW~ (ABY | QW%
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PROCESO GESTION DE FORMACIGN pROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL PARTICIPACIGN ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Versibn: 03
Codigo: GFPILEA21

[ouoao ¥ FeCHA: Monteria 10/04/2026

[REGIONAL Y CENTRO DE FORMACION: Centro agropecuario y de Blotecnologia EI Porvenir

|OBIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN: F las ias soc | delosaprendlce!meﬁhmuldmmug“Immnodmum, favoreciendo su crecimiento persanal y 2n el entorno f
OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Desarrollar en Ioupvmdlceslaanuldaddudenuﬂwmfomm debilidades y metas personales y laboral a través de actividades reflexivas y participativas.
ACTIVIDAD A REAUIZAR: Taller vivencial “Conociéndome para avanzar”
PROPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Promover en los aprendices el de sl mismos como base para la toma de decisiones, el mejcramiento continuo y la construccién de su proyecto de vida.
CENTRO DE
RMA
TIPODE | ¥DOCUMENTO NOMERO D |MODAUDAD | PROGRAMA | ooy onae | nivewpe | FORMACON | - coopeg | TRLEFONO '&b,?ﬁl,m":
NOMBREY APELLIDO DELAPRENDIZ pocumento | oenmircacen | SVER0 | maua DE DE | rormacon | rormacion | Pt oni i
FORMACION | FORMACION ponenpiz/ | FLECTRONICO coracro | diisencia de manera
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SENA

CENTRg A Y DE BIOTECNOLOGIA

Pty

Yoe e : Rl EL PORVENR

Galaxy A13

ANEXO 4. TALLER REFLEXIVO APRENDER, CAER Y LEVANTARSE CON APRENDICES DE CERETE,
VITRINA'Y DEL CABP.

SOﬁaplus 7/\ & MARIA NELA MORELOS @ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA A Cambiar Clave Salir @
Usuario SENA v
[ Gestion de Ambientes v Solicitar Eventos
Gestion de Ambientes v H1 (2)Taller reflexive Caer, aprender v levantarse.
.. Promaver el desamollo de la resiliencia en los
. Justifcacon AnieIdices a Uaws 9l IRcanaciminle ¥ Andlis de
Solicitar Eventos experencias AdYersas
#
[ Inscripcién ¢ _
Fecha Inicio * 13/04/2026
]
[# Planeacion de la Formacion <
Fecha Fin* 17/04/2026 E
[# Registro <
Hora Inicio * 14:00
[ Seleccion ¢ @
Hora Final * 17-00 3
Cupo solicitado™
[o] id i i su nimero de solicitud es: 1434983

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-a179;
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SENA

wn

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFES!
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE

ONAL INTEGRAL
BIENESTAR DEL APRENDIZ Codigo: GFPIF-121

en el proceso formativo.

[OBIETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Fomentar en los

[ACTIVIDAD A REALIZAR: Taller reflexivo "Caer, aprender y levantarse”
DE LA : Generar los _wpaﬂznda
FIRMA DEL
TELEFONO
TIPODE | # DOCUMENTO CORREO pibs (solo si el formato se
o poc IDENTIFICACION ELECTRONICO | diligencia de manera
fisica)
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OBLIGACION #6

SENA

N

ANEXO 6. SEMANA DE LA SALUD EN EL CABP - BIENESTAR AL APRENDIZ.

SENA

N

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL -
FORMATO CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRE

Version: 03
Codigo: GFPI-F-121

(CIUDAD Y FECHA: Monteria
Y CENTRO DE FORMACION: Centro Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir
0BJETIVO 0 DEL PLAN: de il para el desarrollo integral del aprendiz en su proyecto formativo
[OBJETIVO OPERATIVO DEL PLAN: Generar en los aprendices practicas asociadas a la prevencion de la enfermedad y promocion de | salud a travez de la gestion con entidades competentes
[ACTIVIDAD A REALIZAR:
[PROPGSITO DE LA ACTIVIDAD:
GRAMA :?:;:Z?N TeLEroNo | PRMA DEL APRENDIZ
oG TIPODE | WOOCUMENTO | . | NUMERO DE M°°:;""° s oo | 1oRNADADE | NiveLDE o CORRED oe | solosielformato se
DOCUMENTO | IDENTIFICACION HOHA | MACION FORMACION FORMACION | FORMACION APRENDIZ/ ELECTRONICO coNTACTo | diligencia de manera
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SENA

EVALUACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN APLICATIVO SOFIA PLUS MES DE MARZO

°

Ma PIUS ‘7? & MARIA NELA MORELOS © Ayuda y soporte = Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Bienestar de Centro v

@ Gestion de Ambientes o Asignar Aprendices a Evento

Gestion te Amblenies < Tipo evento Construccién de comunidad SENA

. H1(1) HABILIDADES COMUNICATIVAS FORTALECER LA COMUNICACION EFECTIVA ENTRE LOS APRENDICES PARA MEJORAR LA CONVIVENCIA Y EL TRABAJO EN EQUIPO EN EL ENTORNO
Actividad  EopuaTIV,
Consultar Actividades de Bienestar Fecha

020372026
Gestion Eventos Especiales teciim

Ficha™ M4

Listado de fichas asignadas

3138138 PRODUCCION DE ESPECIES MENORES

3206343  GESTION DE LOS DERECHOS DEL CAMPESINO Y ORDENAMIENTO DE LA TERRITORIALIDAD a
3343924  ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL 2]
Pagina 1de 1

La informacion ha sido guardada con éxito

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia- +-a124;

°
SOﬁa Plus %/:f & MARIA NELA MORELOS @Ayudaysopote  SBandejadetareas T LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Bienestar de Centro v
@ Gestion de Ambientes G Asignar Aprendices a Evento
Gestion de Ambient ., Tipo evento Consejeria y onentacion
St mencs Actividad H1 (2) MANEJO DEL ESTRES, ANSIEDAD Y TOMA DE DECISIONES: PROMOVER EL RECONOCIMIENTO Y MANEJO ADECUADO DE LAS EMOCIONES PARA FAVORECER EL BIENESTAR Y LA TOMA DE
DECISIONES RESPONSABLES
Consultar Actividades de Bienestar Fecha

091032026
inicio

Gestion Eventos Especiales Fechafin 130322026

Ficha* (R o)

Volver  Guardar

Listado de fichas asignadas

3280400 GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
3243954 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
3410207 PRODUCCION AGROPECUARIA

Pagina 1 de 1

La informacién ha sido guardada con éxito

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- »-2124;
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SENA

.
SOﬁﬂPIus E7EAMYA & MARIA NELA MORELOS @Ayudaysoporle  =Bandejadetareas @ LMSSENA  @&CambiarClave  Salir &
Bienestar de Centro v
# Gestion de Ambientes . Asignar Aprendices a Evento
" . Tipo evento Consejeria y orientacion
EesNind=tihict=S v Actividad H1(3) RESOLUCION DE CONFLICTOS Y COMUNICACION ASERTIVA: DESARROLLAR HABILIDADES PARA GESTIONAR LOS CONFLICTOS DE MANERA PACIFICA Y FORTALECER LA CONVIVENCIA
ENTRE LOS APRENDICES
Consultar Actividades de Bienestar E‘?D:rﬂ\a TS

Gestion Eventos Especiales Fechafin 200032025

Ficha® o402
Vover | Guardar

Listado de fichas asignadas

3254404 ASISTENGIA ADMINISTRATIVA a
3302764 INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS a
3331779 CORTE Y VENTA DE CARNES a
Pagina 1de 1
La informacion ha sido guardada con éxito
SOFIA Plus Version 9030 Powered by SENA -+ © SENA 2018 - Bogota - Colombia- «-a124,
seha
s@a Plus 7/\ & MARIA NELA MORELOS @ Ayuda y soporte =Bandejadetareas ™ LMSSENA @ Cambiar Clave Salir &
Bienestar de Centro v
([# Gestién de Ambientes v Asignar Aprendices a Evento
- Tipoevento  Construccion de comunidad SENA
Gestion de Ambientes v .
Actividad H1 (4) LIDERAZGO: FOMENTAR EL LIDERAZGO Y LA PARTICIPACION ACTIVA DE LOS APRENDICES EN PROCESOS FORMATIVOS Y COMUNITARIOS.
e " Fechainicio 241032026
Consultar Actividades de Bienestar Fechafin 2710302026
Gestion Eventos Especiales Ficha* o4
A

Volver ‘Guardar

Listado de fichas asignadas

3234727 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . & )
3262185 CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES & a
3309001 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . & a

Pagina 1 de 1

La informacion ha sido guardada con éxito

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bogot - Colombia- +-2124,
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i
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera

Usuario que Genera Reporte:

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

MHndelaesp

36-02-00-023-

911510

NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA

MORALES

CENTRO AGROPECUARIO Y DE
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-

CORDOBA

inovoc B do marzn do 20248

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 16026 Fecha Solicitud 2026-03-03 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-023-911510 CENTRO AGROPECUARIO Y DE
. BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-05 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina Formacién Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 4226 . . 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA- FORMACION
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . - ) - - o Pernocta | Porcentaj st
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = R Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁ?s.‘l'ﬁ Perocta Totaldias| | ;quidacion Diario Viaticos de Viaje pagar EhietoialialCami=Snlpogircero

MINISTERIO DE HACIEND

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/05 20:43:26 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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A7

WAl Docume_r)to de Autorlzac[op’, Reconoc_:lmlento y Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp m%fs_NEéUIS DE LA ESPRIELLA
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- inoviae B Ao marzn da 20248
2026-03-17 2026-03-17 CORDOBA CORDOBA/CERETE | 05 No 50
20260317 20260317 | CORDOBA / CERETE vl 05 No 50
2026-03-18 2026-03-18 CoRDOBA CORDOBA/CIENAGA | g g No 50
2026-03-18 2026-03-18 CORDO?A | CIENAGA CMOORNDT%BR?A{ 0,5 No 50
2026-03-19 2026-03-19 CORDOBA CORDOBA/CIENAGA | g 5 No 50
2026-03-19 2026.03-19  |CORDOBA/CIENAGA vl 05 No 50
MARIA NELA
MORELOS CC: 1063717843 |Instructor Autorizada 6 3.950.000,00 128.999,00 773.994,00 370.000,00 1.143.994,00 | Impartir formacion
BENITEZ
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l-—".n —J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp mliofﬁlVESLUIS DE LA ESPRIELLA
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-023-  CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Farha v Hara (Ganararidn Rannrta- imoviae R Aa marsn da 2N2AR
2026-03-24 2026-03-24 CORDOBA CORDOBA! 05 No 50
2026-03-24 2026-03-24 CoRDOBA! vl 05 No 50
2026-03-26 2026-03-26 CORDOBA CORDOBA / MOMIL 05 No 50
2026-03-26 2026-03-26 CORDOBA / MOMIL CORD OB 05 No 50
2026-03-27 2026-03-27 PP CORDOBA/LORICA | 05 No 50
2026-03-27 2026-03-27 | CORDOBA / LORICA CORDOBA! 05 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 773.994,00 370.000,00 | 1.143.994,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacion
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Documento de Autorizaciéon, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHndelaesp NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA

Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais MORALES
Haul “ Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-023- CENTRO AGROPECUARIO Y DE
Reporte: 911510 BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA
Farha v Hara (Ranararidn Rennrta: inavac R Ada marzn da 2N2A
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 78739488 Nombre: NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA MORALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE

BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: KEILA LUZ DIAZ VELASQUEZ Fecha Verificacion: 05/03/2026 16:29:23

r Firmado digitalmente por:
ik Nombre: NELSON LUIS DE LA ESPRIELLA
MORALES
Cédula de ciudadania: 78739488
Usuario SIIF: MHndelaesp
Nﬂ[:l[]l] 5/03/2026 8:43:39 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Monteria 07 de Abril del 2026

PRESENTADO A: NELSON DE LA ESPRIELLA - SUBDIRECTOR (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
16026 17 Marzo 26 27 Marzo 2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: CENTRO AGROPECUARIO Y DE

Cereté, Ciénega de Oro, BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR,

Ciénega de Oro, Tierralta, CORDOBA

Momil, Lorica.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Realizar desplazamientos a municipios y zonas rurales para ejecutar y acompafar acciones del PNIB
desde Economia Popular y CampeSENA, fortaleciendo procesos de asociatividad, habilidades para la
vida y articulacién institucional, conforme al objeto contractual.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Implementacién del PNIBA: Fortalecimiento de habilidades para la vida en aprendices de
CampeSENA y Economia Popular:

2. Taller sobre liderazgo en accion y liderazgo efectivo, orientado al fortalecimiento de habilidades
blandas como el trabajo en equipo, la toma de decisiones y el desarrollo de capacidades de liderazgo.

3.Campafia sobre resolucion de conflictos y comunicacién asertiva, enfocada en promover la sana
convivencia, mejorar las relaciones interpersonales y fortalecer las competencias comunicativas.

Ficha: 3254404 programa de Asistencia Administrativa

Ficha: 3331779 programa de Corte y Venta de Carnes

Ficha: 3302764 programa de Integracion de Operaciones Logisticas.
Ficha: 3262195 programa de Construccion de Edificaciones.

Ficha: 3234727 programa de Asistencia Administrativa.

Ficha: 3309001 programa de Asistencia Administrativa

RESULTADOS:

1. Se evidencié un fortalecimiento de competencias en liderazgo y gestién de equipos entre los
aprendices.

2. Se mejoraron las habilidades de comunicacion asertiva, facilitando la interaccién efectiva en
entornos grupales.

3. Los participantes desarrollaron estrategias para la resolucién constructiva de conflictos, aplicables en
contextos académicos y laborales.

4. Se consolidé un entorno de colaboracién y convivencia positiva, contribuyendo al logro de los
objetivos de formacién del programa.
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5. Los aprendices demostraron mayor autonomia y capacidad para la toma de decisiones en
actividades grupales.

6. Se evidenci6 un incremento en la cohesion grupal y en la capacidad de articular acciones colectivas,
contribuyendo al logro de los objetivos formativos del programa.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. SOPORTES TKTS DE VIAJE (ANEXO 1)
2. REGISTRO DE ASISTENCIA (ANEXO 2)
3. EVIDENCIA FOTOGRAFICA (ANEXO 3)

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Ejecucion del PNIBA, ficha: 3254404 17 Marzo 2026
del programa de Asistencia Maria Nela Morelos Benitez
Administrativa en el municipio de
Cereté.

Ejecucion del PNIBA, ficha: 3331779 | Maria Nela Morelos Benitez 18 Marzo 2026
del programa de Corte y Venta de
Carnes en el municipio de Ciénaga
de Oro.

Ejecucion del PNIBA, ficha: 3302764 | Maria Nela Morelos Benitez 19 Marzo 2026
del programa de Integracién de
Operaciones Logisticas en el
municipio de Ciénaga de Oro.

Ejecucion del PNIBA, ficha: 3262195 | Maria Nela Morelos Benitez 24 Marzo 2026
del programa de Construccion de
Edificaciones en el municipio de
Tierralta.

Ejecucion del PNIBA, ficha: 3234727 | Maria Nela Morelos Benitez 26 Marzo 2026
del programa de Asistencia
Administrativa en el municipio de
Momil.

Ejecucion del PNIBA, ficha: 3309001 | Maria Nela Morelos Benitez 27 Marzo 2026
del programa de Asistencia
Administrativa en el municipio de
Lorica.

CONCLUSIONES: Se realiz laimplementacion del PNIBA: Fortalecimiento de habilidades para la
vida en aprendices de CampeSENA y Economia Popular:

Ficha: 3254404 programa de Asistencia Administrativa municipio de Cereté
Ficha: 3331779 programa de Corte y Venta de Carnes municipio Ciénega de Oro
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Ficha: 3302764 programa de Integracion de Operaciones Logisticas municipio Ciénega de Oro
Ficha: 3262195 programa de Construccion de Edificaciones municipio Tierralta

Ficha: 3234727 programa de Asistencia Administrativa municipio de Momil

Ficha: 3309001 del programa de Asistencia Administrativa en el municipio de Lorica

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Maria Nela Morelos Benitez
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Profesional G8 Julio Rangel Madrigal
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o 6n:
SENA Versién: 02

7A§ Cddigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: MONTERIA / CORDOBA 07/04/26 Cédigo Regional : 23
NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIA NELA MORELOS BENITEZ Cédigo Centro: 911510
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1063717843 Fecha de elaboracién: 7/04/2026

En desarrollo de la comision No. __16026 ___durante los dias 17, 18, 19, 24, 26 y 27 del mes de _Marzo_de_2026 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
17/03/2026 IDA Y VUELTA DE VEREDA MARTINEZ - CERETE MOTO 20000
18/03/2026 IDA Y VUELTA DE VEREDA BERASTEGUI - CIENEGA DE ORO MOTO 20000
19/03/2026 IDA Y VUELTA DE VEREDA BERASTEGUI - CIENEGA DE ORO MOTO 20000
24/03/2026 IDA Y VUELTA VEREDA NUEVA ESPERANZA - TIERRALTA MOTO 20000
26/03/2026 IDA Y VUELTA DE TERMINAL DE LORICA A MOMIL MOTO 20000
27/03/2026 IDA Y VUELTA VEREDA LA DOCTRINA - LORICA MOTO 20000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 120000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el isionado y su jefe ir di se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: MARIA NELA MORELOS BENITEZ ~ |Nombre completo: JULIO RANGEL MADRIGAL Nombre completo: NELSON DE LA ESPRIELLA
Numero de Contrato: 1063717843 Cargo: PROFESIONAL GO8 Cargo: SUBDIRECTOR (E)
Firma: Firma: Firma:




SOTRACOR S.A.

NIT. 891.000.093-8

SOPORTES TKTS DE VIAJE (ANEXO 1)

I 240247 l

( ORIGEN: DESTINO: w
L;ﬁ)uthc& (erele —
5000 K3 o;‘zg 1:00 Py

\f‘pa“q Nelé\ \‘f‘eonLﬂ

PUESTO No.

ESTE TIQUETE ES VALIDO UNICAMENTE
PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS
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SOTRACOR S.A. TIQUETE No. SOTRACOR S.A.
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PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS \ PARA LA FECHA, RUTA Y HORAS INDICADAS
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REGISTRO DE ASISTENCIA (ANEXO 2)
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA (ANEXO 3)
EJECUCION DEL PNIBA, FICHA: 3254404 DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA ADMINISTRATIVA EN EL
MUNICIPIO DE CERETE. 17 MARZO 2026
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EJECUCION DEL PNIBA, FICHA: 3331779 DEL PROGRAMA DE CORTE Y VENTA DE CARNES EN EL
MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO. 18 MARZO 2026
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EJECUCION DEL PNIBA, FICHA: 3302764 DEL PROGRAMA DE INTEGRACION DE OPERACIONES
LOGISTICAS EN EL MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO. 19 MARZO 2026

eeco " )
REDMINOZ5Pe NELAG 19/03/2026 16:24

GTH-F-087 V.02



EJECUCION DEL PNIBA, FICHA: 3262195 DEL PROGRAMA DE CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
EN EL MUNICIPIO DE TIERRALTA. 24 MARZO 2026
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EJECUCION DEL PNIBA, FICHA: 3234727 DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA ADMINISTRATIVA EN EL
MUNICIPIO DE MOMIL. 26 MARZO 2026
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EJECUCION DEL PNIBA, FICHA: 3309001 DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA ADMINISTRATIVA EN EL
MUNICIPIO DE LORICA. 27 MARZO 2026
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