Escuela Taller Cartagena de Indias

COMPROBANTE DE EGRESO N° 27

COMPROBANTES DE EGRESO
Nueve (9) de Enero de 2026

DATOS BENEFICIARIO
NIT/CC NOMBRE VALOR A PAGAR
33333278 IVETTE PATRICIA MATOS TITJEN 2,580,000.00
AFECTACION CONTABLE
CODIGO NOMBRE DEBITO CREDITO
1110060108 CAJA SOCIAL CTA AHORROS 1939 0.00 2,590,000.00
2401010102 PROVEEDORES 2,590,000.00 0.00
TOTALES 2,590,000.00 2,590,000.00

CONCEPTO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. FORM-074-2025 de 2025. Objeto: Prestacion de servicios
profesionales como Psicologa para la ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 1805-2025 suscrito entre la
ETCAR y el MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES

Banco: CAJA SOCIAL CTA AHORROS 1830
Nro, Cuenta: 1939
Transferencia: Cheque:

Cuenta: CAJA SOCIAL CTA AHORROS 1939
Cédigo Contable: 1110060108

Banco: CAJA SOCIAL CTA AHORROS 1839
Tipo Cuenta: Ahorro
Nro. Cuenta: 0

Jaid

ELABORADO Y REVISADG-POR:

APnoqano POR:

IVETTE PATRICIA MATOS TITJEN

l



Banco Caja Social

9/1/26, 13:11
Blenven Fecha ultimo ingreso
Empnu“rli:;' Modulo Empresa: Dependencia: Direccién IP: al sistema:
Lizzeth Rivera ESCUELA TALLER CADMINITRATIVA 200.116.248.98 Enero 09 de 2028
CARTAGENA DE INDIAS 12:08 pm
Numero de Transaccién: APIIB009328253760361
Editor de Lotes : A RMHEION
Fecha: Enero 08 de 2026 01:10 pm
Resumen del Lote
Estado: En Construccion
Tipo de Movimlento: Proveedores Interbancarios
Cuenta Origen: Cuenta Ahorros *******1838
Naturaleza: Pagos
Nombre del Lote: HONORARIOS ENES
Fecha de Aplicacién: 09/01/2026
Valor de! Lote: $55.930.000,00
Cantidad de Registros: 19
Detalle de Movimientos
Causa
Nombre Identificacién Tipo Numero Numero de
Secuencla Estado Tercero Tercaro Banco Cuents Cuenta Valor Transacclon Referencia  Descripoion
BORIS Cuenta i o
1 Correcto SIERRA CC 73150828 BBVA Ahorros 0868351068 $770.000,00 - HONORARIOS PAGO
YORLI PAOLA Cuenta N
2 Correclo SALAS CC 64704994 Bancolombia Ahorros 08566200934 $680.000,00 -~ HONORARIOS MENSAJERA
YEISON CcC Cuenta
5 Correcto CARVAJALINO 1007313814 NEQUI AhorTos 3233578087  $2.500.000,00 - CARPINTERO FORM 033 -
Lucy Cuenta 1ERA
8  Comecto fmrapo  CC 33187150 Bancolombia Guono, 08520327984 §7.000.000,00 - GUENTA FORMACION -
NELSON Cuenta
7 Corracto INDABURO CC 3800988 Bancolombia Ahomos 78714086102 $3.000.000,00 ~ HONORARIOS CONTRAMAES ~
Edwin Garcia Banco Caja Cuenta
8 Correcto Rocha CC 8230407 Social Aharvos 24054057837 $4.500.000,00 - PAGOS  PAGOS -
cc Banco Caja Cuenta
2] Correcto CIRO AGUAS 1005551724 Social AhoITos 24107252094 $3.000.000,00 - 168F APQYO 023 -
NORALLIS cC Cuenta 1ERA
10 Correclo PEREZ 1137220483 NEQUI Ahorros 3004564047  $1.250.000,00 - CUENTA FORM100 --
ADRIAN cC Banco Caja Cuenta
1 Correcto GoDOY 1002276662 Social A 24138644015 $1.250.000,00 - PAGO PAGO -
Carlos Cuenta
12 Correcto Marulanda CC 8834908 Bancolombia Ahoros 78869303980 $4.500.000,00 - Instructor  Instructor -
Castl
CcC Banco Cuanta
13 Correcto LUIS PALACIO 10077382680 Popula Ahorros 230026173082 $3.000.000,00 - CARPINTERC FORM 037 -
cc Banco Cuenta
14 Correclo LUIS PALACIO 1007739280 Popular Ahorros 230026173062 $3.000.000,00 -~ CARPINTERO FORM 037 -
IVETTE Cuent
156 Corracto MATOS CC 33333278 Bancolombla Ahorros 788664723903 §2.500.000,00 - PAGOS PAGOS -
TIETJEN
IOKANAN cc Cuenta
16 Corracto URANGO 1080878010 Bancolombia Ahorros 78600019308 $3.500,000,00 ~ HONORARIOS ALCAL 01 -
17 Comecto FRANGISCO  CC 10904123 Oaviplata D908 306
3016197755  §3.000,000,00 - -
VENTA Electronico PAGO  PAGO
JOSE Deposito
18 Corracto FRANCISCO CC 10894123 Daviplata Electrd 3015197755  $3.000.000,00 - PAGO PAGO -
VENTA
S MAIRA cCc Cuenta
19 Comecto SANDOVAL 1128081370 Bancolombia AhorTo 67861113484  $2.690.000,00 - PAGOS PAGOS -
ANGELICA cC Cuenla
20 Comecto RatiRES 1001002212 Bancolombia O 87800013619 $3.500.000,00 - HONORARIOS FORM131 =
VALERIA cC Cuenta 1ERA
21 Comecto yaga (1aaareres Bancolombia JOTN 08500045842 §3.300.000,00 - CUENTA FORMACION -
[ wmprimir || Cerrar |




Escuela Taller Cartagena de Indias ""
"" ORDEN DE PAGO OTRAS CONTRATACIONES: _
392
Sefiores : IVETTE PATRICIA MATOS TITJEN Fecha Expedicion: 30/12/2025
Nit/C.C 1 33333278
Nota : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. FORM-074-2025 de 2025. Objeto: Prestacion de

servicios profesionales como Psicéloga para la ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 1805-
2025 suscrito entre la ETCAR y el MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES

Cuenta | CRP [Vigencia|  Afec.Presupuestal Cantidad | Total
5111790101-HONORARIOS 143 2025  2.4.40040011-0045- 1.00 2,590,000.00
ACTIVIDADES PARA EL
DESARROLLO DEL CONVENIO
No. 1805 DE 2025-RECURSOS
EN CONVENIO CON LA
NACION
Cuenta x Pagar Total Bruto: 2,590,000.00
2401010102-PROVEEDORES +HVA 0.00
SubTotal 2,590,000.00
Rtft :
OBSERVACIONES . 040
RtelCA 0.00
RtelVA 0.00
Anticipo 0.00
Total Neto 2,590,000.00
CONTABILIZADO REVISADO APROBADO
CONTABILIDAD ORDENADOR DEL
GASTO
Imprime:
Pagina: 1 Usuario: LADYS YANETH
Total paginas: 1 CONTRERAS VILLA

LU



CODIGO: 8-002
m FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP "":‘:":-m
05/01/2018
Dependencia: Direccion General IFed'ra: I 3112/2025
ACTO ADMINISTRATIVO
Valor Contrato: $11,250,000.00 Valor a Pagar: $2,580,000.00
{NOmero: FORM-074-2025 Fec. Suscripcion: Oct 10 2025 Fecha de iniciacion: Oct 10 2025
N* CDP: 114 Fecha: QOct 12025 Fecha de terminacion: Dic 31 2025
DATOS DEL CONTRATO
N RP: 143 Facha: Qct 10 2025 Duracién: Meses 3 Dias 0
Rubro Presupuestal: ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO DEL CONVENIO No, 1805 DE 2025 Periodo a pagar: Dic 12025 - Dic 31 2025
Requiare Informe: 8l Entregé Informe: SI  Suspensién No.: En lempo: Prorroga No.: En tiempo:
Prestacion de servicios profesionales como Psicdloga para la ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 1805-2025 suscrito entre la ETCAR y el MINISTERIO DE LAS
OBJETO DEL CONTRATO: |CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES
Madiante 2 cuotas vencidas, por valor de CUATRO TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE. ($4.330.000); y una Ultima cuola por el mismo valor, la cual se pagard el Ultimo dia
hibil del correspondianta parlodo, Todas las cuotas sardn pagadas a partir dal cumplimiento de los raquisitos da ajacucién, pravia prasantacion da informe de ajecucion del contrato por
parta del contratista, y cenificacién de cumplimianto expedida por supervisor del contrato
FORMA DE PAGO:
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: HVETTE PATRICIA MATOS TITJEN
Identificacidn: Tipe de dooumento: coauia| x| ] | Numera: | 33333278 | ov. |
Direccién: GETSEMANI CALLE DEL GUERRERO
Numero de Teléfono: 0 FAX: GEL. 0
Clase y ndmero de cuenta: Onﬂiemo:l I Ahorros I X Nm:l IBlnm: I N.A.
Marque con X" Persona Natural: X Persona Juridica: Ragiman: MA.
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autorstenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: St X NO:
INFORME DEL SUPERVISOR
El contratista prasentd sl informe correspondienta: 8i: X NO: # da follos:
Elinforme cu con lo sstipulado an el contrato: ) Se remitid al Grupo de contratacion o Talento H S Facha: 1
AVANCE DEL CONTRATO s Pficks el o _8 po 0 umana: i s  Dic312025
POR ACTIVIDAD Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: Se cumplé con todas les chil ylas g
Persona Natural:
Aportes a Salud Aportas a Pensidn
Valor pagado $237,300.00 Periodo NOVIEMBRE Valor pagado $303,800.00 Periodo NOVIEMBRE
Comprobante de pago Numero: 9405662423 Comprobante de pago Numero: 9495662423
APORTES SEGURIDAD Facha de pago: Dic: 22 2025 Fecha da pago: Dic 22 2025
Aportes a ARL NOTA:
Valor pagado $10,000.00 Periodo NOVIEMBRE Ninguna.
Comprobante de pago Nimero: 9495662423
Fecha de pago: Dic 22 2026
Persona Juridica: Anexa Certificacion del Revisor Fiscal: 8k NO:
Certifico que las actividades se astén e} do conft o contrata, contratista
SOLICITUD DE PAGO s 3 st .y :::le tp:;lbm wnq:dp::lwqwdohwmmuhdymmahmmHWhimda
APLICACION RETENCION e e BB 1 o A e e e et v e I e S SY1S. ol i ke s B Daged 3 hinos o a3 ssnsmpio b
Anexos: Capla de aporte de pension S Copia da aporte de salud S Cuenta de Cobro 81

FIRMA CONTRATISTA: 90368047-BH72-4AC3-8CBB-9B772859D0A6

FIRMA SUPERVISOR CAEDF)44-7959-4DEA970D-2673420508 1

NOMBRE IVETTE PATRICIA MATQS TITJEN :
TRATISTA: C Q8 TITJE NOMBRE SUPERVISOR: JORGE ALFONSO REDONDO SUAREZ
c.c: 33333278 CARGO: DIRECTOR GENERAL




FECHA: 19 de diciembre de 2025

Cta. Cobro N. 03

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Nit. 800.169.265-3

DEBE A:

IVETTE PATRICIA MATOS TIETJEN

LA SUMA.....cioinniusanississassesissnisosssasaassnsssnsssasassssossarssasssss .« $4.330.000,00

Por concepto de honorarios correspondientes a la cuota del mes de diciembre, de
acuerdo con lo establecido en el contrato de prestacién de servicios No. FORM-074-
2025, cuyo objeto es “Prestacion de servicios profesionales como Psicéloga para la
ejecucion del Convenio Interadministrativo No. 1805-2025 suscrito entre la ETCAR
y el MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS SABERES".

SON: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS M/CTE ($4.330.000)

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros No.78866472393 del Banco
BANCOLOMBIA.

. gmuk %l/a&-l«
IVETTE PATRICIA MATOS TIETJEN

C.C. No. 33.333.278 de Cartagena
CEL: 3017078670




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

1

CODIGO: §-003
Version: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Cartagena de Indias D.T. y C., Dic 31 2025
Direccion General

INFORME DE ACTIVIDADES

2025, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: IVETTE PATRICIA MATOS TITJEN

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarroliado durante el periodo comprendido entre Dic 1 2025 - Dic 31

Identificacion: 33333278

3. Identificar y atender oportunaments

psicosoclal, garantizando la activacién de las rutas institucionales de
atencidn y proteccién pertinentes, en coordinacion con las autoridades
locales y la ETCAR,

4. Llevar registros sistemiticos del proceso psicosocial, elaborar informes
mensuales de avances y un informe final con resultados, Indicadores y
recomendaciones para el fortalecimisnto del componente social y formativo
del proyecto.

5. Acompaifiar y participar activamente en eventos institucionales,
actividades culturales, deportivas y sociales que se realicen en el marco del
Proyecto Cua Benkos Biohg, prmovhndn la Integracién de la comunidad
educativa, los egresados y los habitantes del entorno.

6. Atender las consultas que La Escuela Taller Cartagena de Indlas - ETCAR
le formule en forma verbal o escrita en las materias relacionadas con el
objato del contrato.

situaciones de vulnerabilidad o rlesgo Con el propdsito de fortalecer el bienestar emocional, la autoexploracion y la

motivacién personal de las participantes, se desarrollé una actividad dirigida a las
mujeres aprendices que incluyd dindmicas creativas, |a elaboracion de un vision
board y un espacio de gratitud y reflexion. Esta experiencia permitid clarificar y
concretar metas personales y formativas, asi como propiciar un espacio de
autocuidado emacional, reconocimiento de logros y proyeccién de suefios,
favoreciendo el fortalecimiento de la autoestima y el compromiso con sus
procesos de vida y aprendizaje.

Se participd en una reunién con la Secretaria de Participacion para la
programacion y el desarrollo de actividades dirigidas a un grupo de jévenes
lideres de la comunidad en la ETCAR, en el marco de la iniciativa Héroes de la
Educacion. En este espacio se definieron y articularon diversas actividades, entre
ellas el recorrido por los talleres y el intercambio de saberes con los aprendices
de los diferentes programas de formacidn, una clase de patrimonio con recorrido
por el Castillo de San Felipe, la elaboracién de una cartelera colectiva y el
desarrollo de una actividad de bienestar, enire olras acciones orientadas al
fortalecimiento del liderazgo juvenil, la aproplacion del patrimonio y el sentido de
pertenencia institucional,

Se realizd la elaboracion de informes de seguimiento psicosocial
cotrespondientes a los casos atendidos, garantizando el registro sistemético de
los procesos, avances y recomendaciones. Asimismo, se consolidé el informe de
resultados del desarrollo de las actividades contempladas en el Plan Transversal
de Bienestar, evidenciando su alcance e impaclo, De igual manera, se elaboraron
los informes mensuales de las actividades de Bienestar solicitados por la Alcaldia,
el Concejo y el Ministerio de las Culturas, asi como los demés informes y
documentos requeridos por la Direccion de Bienestar Institucional, asegurando el
cumplimiento oportuno de los lineamientos institucionales y de las entidades
axternas.

Con el fin de fortalecer ef trabajo en equipo, las habilidades sociales y el sentido
de comunidad, se desarrollé una jornada recreativa que conté con la participacion
de aprendices de los diferentes pragramas de formacién, Esta actividad propicid
espacios de integracion, convivencia y reconocimiento entre los participantes,
favoreciendo la interaccion positiva, la colaboracion y el fortalecimiento da
vinculos, asl como un ambiente formativo més cercano, participativo y solidario.

Se brindd apoyo en la preparacién y puesta en marcha de la vitrina de
emprendimientos, en la que participaron aprendices, egresados y miembros de la
comunidad, cuyos proyectos productivos estan relacionados con los oficios
tradicionales. Esta actividad se llevé a cabo en el Baluarte de Santo Domingo y
contempld el acompariamiento logistico y organizativo necesario para garantizar
ol adecuado desarrolio del espacio, promoviendo |a visibilizacién del talento local,
el fortaiecimiento de |a economia popular y el vinculo entre |a formacion técnica y
la comunidad,

Se brindd apoyo integral durante la preparacion y el desamollo de la ceremonia de
certificacion de los aprendices técnicos de todos los programas de formacién,
contribuyendo a la adecuade organizacidn y ejecucién del evento. Este apoyo
Incluyd |a elaboracidn de la agenda ganeral, el guion del presentador, la definicién
y redaccion de las menciones de honor, asl como ol disefio do las taretas do
invitacidn, garantizando un acto solemne, ordenado y acorde con la importancia
académica e institucional de la certificacion.

0BCBA3BE-A180-4854-0A0B-717ADAABFCSE

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL IVETTE PATRICIA MATOS TITJEN
CONTRATISTA:

&.L.: 33333278

CAEDF 344-T958-4DEA-BTDB-26734205081E

Vo.Bo. SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: JORGE ALFONSO
REDONDO SUAREZ
CARGO: DIRECTOR GENERAL




il FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE  [CODIGO: $403
CONTRATISTAS Fecha: 19/05/2017

Cartagena de Indias D.T. y C., Dic 31 2025

Direccion General

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarroliado durante el periodo comprendido entre Dic 1 2025 - Dic 31
2025, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
Nombre: IVETTE PATRICIA MATOS TITJEN

Identificacion: 33333278

7. Asistir a reuniones citaclones y conferencias que se programen en Se llevo a cabo una reunion de seguimiento a las actividedes contempladas en el

desarrolio del objeto del contrato. proyecto de Apropiacion, con el propésito de revisar y verificar la informacion
relacionada con su ejecucion, avances y resultados. Este espacio permitio
consolidar insumos clave para |a elaboracion de los informes pertingntes,
asagurar |a coherencia entre lo planificade y lo sjecutado, y fortalecer el proceso
de sistematizacién y reporte del proyecto.

Se realizd una reunion de preparacién para la vitrina de emprendimientos, en la
cual se revisé de manera detallada el listado de necesidades loglsticas y
operativas que serfan cubiertas por el operador, asi como la verificacidn del
cumplimiento de los requerimientos establecidos. Este espacio permitié confirmar
que los insumos, equipes y condiciones necesarias estuvieran listos para el
adecuado desarrollo de la vitrina, garantizando una ejecucién arganizada y acorde
con los objetivos de la actividad.

Se asisti6 a la jomada de clausura del programa Entorno del Cuidado, iniciativa
del Distrito orientada al acompafiamiento, reconocimiento y fortalecimiento de los
cuidadores de |a cludad, La participacidn en este espacio favorecié la articulacién
institucional y el fortalecimiento de acciones enfocadas en el cuidado, la
corresponsabilidad y |a atencion integral a quienes ejercen labores de cuidado en
el territorio,

8. Las demds obligaciones que designe el director general, que se Se brindd apoyo integral durante la jomada de firma del Plan Especial de Manejo

encuentren relacionadas con el cbjeto del presente contrato. y Proteccién (PEMP) realizada en el Castillo de San Felipe, contribuyendo al
adecuado desarrollo del evento mediante el acompariamiento logistico y la
atencidn a los Invitados. Este apoyo incluyd la coordinacién y orientacién a los
asistentes, tanto del Distrito como del Ministerio de las Culturas, facilitando su
ubicacion, atencién oportuna y el cumplimiento del protocolo establecido.
Asimismo, se apoyaron las acciones necesarias para garantizar una experiencia
organizada y acorde con la importancia institucional y patrimonial del acto,
fortaleciendo la imagen y el relacionamiento interinstitucional durante este
significativo evento.

Se realizé un acompariamiento integral durante el desarrollo de la novena
navidefia, garantizando una experiencia organizada, segura y significativa para
los nifios y demas asistentes al Parque Espiritu del Manglar. Este
acompaflamiento incluyd la planeacidn, coordinacién y ejecucién de la logistica de
los refrigerios, asegurando su entrega oportuna y adecuada para los nifios
participantes, en coherencia con un ambiente de cuidado y bienestar. Asimismo,
se llevd a cabo |a elaboracién del guion pedagdgico y el disefio detallado del
minuto a minuto de la jomada del tercer dia de la novena, lo que permitié una
adecuada articulacidn de los momentos litlirgicos, recreativos y formativos,
favoreciendo la participacién de los nifios y el cumplimiento de los tismpos
establecidos, contribuyendo al éxito general de la actividad.

Final de las obligaciones contractuales. Final de las actividades ejecutadas.

PBCEB3BE-B180-4854-0A0B-717ADAABF C6E CAEDF 344-TH58-4DEA-H7DB-26734205081E

FIRMA DEL CONTRATISTA Vo.Bo. SUPERVISOR

NOMBRE DEL IVETTE PATRICIA MATOS TITJEN
CONTRATISTA:

C.C.:

NOMBRE SUPERVISOR: JORGE ALFONSO

33333278




ANEXO N°3de 3
REGISTRO FOTOGRAFICO
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Escuela Toller

ias FORTIFICACIONES
curmgm M |rldlas CATAGEWA DE MNOIAS

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES
N° FORM-074-2025

PERIODO DEL INFORME
Desde (1/12/2025) Hasta
(31/12/2025)

Contratista: VETTE PATRICIA MATOS TIETJEN

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Brindar apoyo psicosocial a los aprendices, equipos de instructores, formadores y
coordinadores del proyecto, facilitando herramientas de manejo emocional y trabajo
colaborativo que contribuyan al ambiente pedagégico y operativo del proceso formativo.
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Plan Transversal de Bienestar

Reunion informal maestros, seguimientos psicosociales

2. Ejecutar sesiones de acompafamiento individual y grupal con los aprendices del Proyecto
Casa Benkos Biohd, promoviendo la construccién de habitos de convivencia, trabajo en
equipo, comunicacién asertiva, liderazgo y fortalecimiento de la autoestima.
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Actividades de acompafiamiento grupal aprendices

3. Identificar y atender oportunamente situaciones de vulnerabilidad o riesgo psicosocial,
garantizando la activacion de las rutas institucionales de atencidn y proteccidn pertinentes,
en coordinacién con las autoridades locales y la ETCAR.
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4. Llevar registros sistematicos del proceso psicosocial, elaborar informes mensuales de
avancesy un informe final con resultados, indicadores y recomendaciones para el
fortalecimiento del componente social y formativo del proyecto.
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Informe de resultados de la encuesta psicosocial

5. Acompanary participar activamente en eventos institucionales, actividades culturales,
deportivas y sociales que se realicen en el marco del Proyecto Casa Benkos Biohd,
promoviendo la integracion de la comunidad educativa, los egresados y los habitantes del

entorno.

Jornada lidica pedagdgica
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Apoyo Vitrina de Emprendimientos

6. Atender las consultas que La Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR le formule en
forma verbal o escrita en las materias relacionadas con el objeto del contrato.

Apoyo ceremonia de certificacién aprendices técnicos
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7. Asistir a reuniones citaciones y conferencias que se programen en desarrollo del objeto del
contrato.

1 e
N o=tk

Reunion de seguimiento Proyecto Apropiacion

Jornada de clausura del programa Entorno del Cuidado

8. Las demas obligaciones que designe el director general, que se encuentren relacionadas
con el objeto del presente contrato.

Apoyo durante la jornada de firma del Plan Especial de Manejo y Proteccién (PEMP)
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Apoyo a la novena navideia del distrito en el Parque Espiritu del Manglar
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion v Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
€C 33333278 MATOS TIETJEN VETTE PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL s palmeras marzana 15 | CARTAGENA-BOLIVAR 434595 ™
fote 10
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periode Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planiila Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
s | 28511 2025208253 95662413 t 25/12/18 2025/12/22 | MEQEA 4 552,600
LEQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
¥o. | Identificacién Nombres. Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias| BC Aporte Dias 18C Aporte
| Cantro de Trabajo; PRINCIPAL [ 1 Afiliados) $1,898,400 $303,800 $1,898,400 $237,300 $0 $o $1,098,400 $10,000 $0 $0
Cuddad: CARTAGENA Deptn: BOLIVAR ( 1 Afliados) §1,898, 400 $301,500 41,898,400 $237,300 50 $0 §1,898,400 £10,000 $0 $0
1 io: [umm }mmsm:rr: me T:o §1,898,400 530,800 0 1,098,400 $237,300 % o] s % $1.898,400 si000 o 5 50
Total  Afiliados( 1) 51,898,400 §303,808 | $1,898,400 237,300 50 %0 §1,098,400 $10,000 0 50
Pagina 1de 2 2025/12/20 01:45 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Apartants Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerads SENA e
ICBF
CC 33331278 MATOS TIETJEN IVETTE PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL uu':-m manzara 15 | CARTAGENA-BOLIVAR H43595 Mo
iote
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limits Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2005-11 2025208253 3495662421 ] 2025/12/18 2025/12/22 | NEQIA 4 552,600

RIESGO OV AFILIADDS VALOR LIQUIDADD  INTERESES MORA SALDOS £ VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,800 5800 50 $304,600
PROTECCION L0201 800,229,739 O 1 $301,800 5800 50 $304,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $10,000 180 50 $10,100
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 & 1 $10,000 5100 50 510,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $237,300 5680 $0 $237,900
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 1 $237,300 600 50 §237,900

$551,100

Pagina 2 de 2 2025/12/20 01:45 PM



