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Reportar los eventos de notificacion obligatoria con la

Se reportaron los eventos de notificacion obligatoria de manera

Registros de auditoria de
\oportunidad y calidad de |la oficing

Eat

17 |oportunidad cstablecida en la normatividad vigente. opertuna duranie el pertoda certificado, de lologla.
Apoyar las actividades de docencin de servicio en In revistn
medica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal
del servicio, para ¢l desarrollo y formacion del recurso Se desarrollaron actividades de docencin durante la revista médica
18 |lumano en salud. parat la fornmacion del recurso lumano en salud. Charlas realizadas con los interno
|Regisiros de historia clinica
lectronica en el si de
informacién Dinamica Gerencial
Hospitalaria, firmadas
electronicamente con mis
Instruir a la comunidad sobre la prevencidn de las Se educa a la comunidad, representada por el paciente y sus familiares, [cred les (usuario y
19 _lenfermedades propias de su especialidad sobre lu prevencion de las enfermedades propias de mi e[ lidad 5 fiit)
Capaciticiones y eximencs
virtuales enviados desde correo
elecironico:
Participar en las jomadas de capacitacion, induccion, Participé en las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones, hospitalizacionsanblas@subredce
20 |reuniones, comités ¥ eventos a los cuales sea convocado. comités y eventos a los que fui convocado. nirooriente gov.co
Reporte de novedades al
supervisor de contrato a la
direccion de correo electronico
institucional
Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que Se informo al superyisor del contrato sobre las novedades presentadas lizacionsanblas(@subredce
1 |afecte el cumplimiento de sus obligaciones. durante ¢l cumplimiento de mis obligaciones. ntrooricnie, gov.co
Entrega de turno y Reporte de
novedades al supervisor de
contrato a la direccion de correo
Facilitar las labores de supervision que la SUBRED, realice  [Mantuve comunicacion permanente con el supervisor del contrato para |electronico institucionzl
en forma directa por la Subdireccion de Servicios de Salud, la |facilitar las labores de verificacion de cumplimiento de actividades v huspuaIizacmnsunblas@subn:d.cc
21 |Oficina de Calidad y/o a través de terceros. obligaciones. niroorente. gov.co
Respuesta a comunicaciones del
|supervisor de contrato a la
direccion de correo electronico
Cumplir oportunamente las recomendaciones, oportunidades [S¢ cumiplio oportunamente con las recomendaciones, oportunidades de |institucional
de mejora, actas de compromiso y demas solicitudes de la mejora, actas de compromiso y demis solicitudes de la Supervision y hospitalizacio blas(@subredce
23 |Supervision y de la Oficina de Garantia de Calidad. de la Oficina de Garantia de Calidad. nirooriente.gov.co
Se adjunta menstialmente una copia impresa de la planilla integrada de
liquidacidn de aportes al sistema de seguridad social en salud, Documentos de ejecucion del
identificada con mi nimero de documento de identificacion, contrato en la plataforma del
liquidando los valores corréspondientes a EPS, AFP y ARL sobrecl  [sistema electronico de
24 | Acreditar inseripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF. ingreso base de cotizacion correspondiente al 40% de mis honorarios. contratacidn pablica "SECOP II"
Portar el carnet institucional de la SUBRED durante la No fui designado come supervisor de contratos en el periodo No aplica documentacion o
25 |ejecucion de las actividades contractuales, certificado. evidencia para esta obligacion,
Respuesia a comunicaciones del
supervisor de contrato a la
direccion de correo electronico
Prestar ¢l servicio de conformidad con la programacion de Se atendieron las soliciudes de las diferentes dependencias institucional
agenda acordada con el supervisor del contrato, para el institucionales con ocasion del cumplimiento de mis obligaciones hospitalizacionsanblas@subredee
126 |desarrollo de sus actividades. contractuales. nirooriente. gov.co
_ Participar en las investigaciones y estudios especificos de
casos tendientes a resolver causas y soluciones a problemas Documentos del proveedor en la
propios de su especialidad relacionados con esta. Contenidas plataforma del sistema electrinico
en ¢l formato de necesidad de personal que hace parte de contratacion publica "SECOP
27 |integral del presente contrato Se acredita la inscripcion a RETHUS y MIPRES al inicio del contrato. |11"

Sc porta el carné de identificacion institucional durante ¢l desarrollo

cohro

de las actividades asistenciales, de acuerdo con |o eptablecido segiin ¢l
Portar el camet institucional de la SUBRED durante la drea de servicio en cuanto a cumplimiento de medi c Minutas de la empresa de
24 |ejecucion de las actividades contractuales. bioseguridad. < seguridad,
Obaervacloncs: -
"
Contraysin
Se anexa eentilicacion de page o Salud, pensidn y ARL. T—
En caser ide lener coiiiraio iuevo se debe anexar lumbién |a certificacion hancariy con [u primera coentu da C.C 79.147.747 BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE:

| EDGAR URIEL JARA HERRERA




Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica,
plan de manejo, atencion y recomendiciones de egreso,
conacer ¢l grado de satisfaccion sobre los servicios prestados
y resolver inquietudes relacionadas con el proceso de

Se informé al paciente y su familia sobre la condicion clinica, plan dé
manejo, atencion y recomendaciones de egreso, preguntando a los

usuarios sobre su satisfaccién con los servicios prestados y resolyiendo

Registros de historia clinica
|electronica en el sistema de
informacién Dinamica Gerencial
Hospitalaria, firmadas
clectronicamente con mis
credenciales (usuario y

4 |atencion, las inquietudes relacionadas con el proceso de atencion. contraseiia),
Registros de historia clinica
Las actividades, procedimientos ¢ intervenciones desarrolladas quedan [electrénica en el sistema de
Diligenciar los registros de las atenciones, procedimientos,  |registradas en el modulo de historias clinicas del sistema de informacién Dinamica Gerencial
actiyidades ¢ intervenciones, que permita mantener informacién Dindmica Gerencial Hospitalana, de modo que es posible |Hospitalania, firmadas
actualizados los informes estadisticos definidos por la obtener los informes estadisticos que la institucion requiera. Los clecironicamente con mis
normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios  |mismos registros constituyen el insumo requerida en los procesos de  [credenciales (usuario y
5 |para el cumplimiento de los procesos de costos y facturacion, [costeo y I ion contrasefia).
Registros de historia clinica
clectronica en el sistema de
informacion Dinamica Gerencial
Hospitalaria, firmadas
Respetar los derechos del paciente, cumplir el e6digo de ética | Durante el proceso de atencién se respetaron los derechos del paciente, [electrénicamente con mis
medica y las disposiciones legales pertinentes propias de los |y se aplicd lo dispuesta en la Ley de ética médica, atendiendo a las credenciales (usuario y
6 _|servicios en donde se preste la atencion demas disposiciones legales aplicables a la practica profesional. contraseiia).
Registros de historia clinica
clectronica en el sistema de
informacién Dinamica Gerencial
Hospitalaria, fimadas
Realizar el seguimiento y control a pacientes en los que se electranicamente con mis
requiera su participacion ¢ impartir instrucciones al equipo de |Se imparticron las instrucciones al equipo de salud para ¢l seguimiento |eredenciales (usuario y
7 |salud sobre los procedi los ordenados y control de los pacientes a cargo. conirasenia).
Emitir conceptos médicos que se le requieran, realizar Se emitieron los conceptos médicos en las valoraciones, evoluciones, |Registros de histonia clinica
N R e A hiktrota rHnien . enircisie it intene roe c enicrigie v demic reaisirag clinicas d i inloc w tranica oo el sict de
Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizada y
legible la histonia clinica del paciente (en los casos en que se | Los registros clinicas se hicicron completos y oportunos, con una Registros de historia clinica
presenten fallas del sistema, los formatos) , consentimicnto  |correcta redaceion y digitacion en la historia clinica electronica del electrénica en ¢l sistema de
informado, reportes de estudios y demds registros propios de |paciente, respaldando lo actuado con la firma electronica resguardada |informacion Dinamica Gerencial
su actuar, de-acuerdo a lo establecido en la normatividad con mi usuario personal ¢ intransferible y la respectiva contrasea. Los [Hospitalaria, firmadas
vigente, los procedimientos de auditoria y demds directrices  |formatos manuales se cumplimentaron en todos sus campos electronicamente con mis
relacionadas con ¢l manejo de historias clinicas y respaldando [garantizando legibilidad y responsabilizandome de lo registrado con  |credenciales (usuario y
9 |todas las actuaciones realizadas al paciente con firma y sello |firma, nombre y niimero de documento. contruserna).
Registros de historia clinica
electrénica en el sistema de
informacién Dinamica Gerencial
La custodia de la informacion contenida en historia clinica se garantiza |Hospitalaria, firmadas
mediante los protocolos de seguridad del sistema de informacion, Se  |electronicamente con mis
Garantizar la debida reserva de la informacion del paciente y. [mantuvo la reserva de informacion clinica en los terminos de la |credenciales (usuario y
1w |de los registros clinicos. Resolucion 1925/1999. contrasefia).
Utilizar de manera adecuada los equipos, elementos e
instalaciones y los recursos que la Subred aporte al desarrollo |Los equipos, elementos ¢ instalaciones puestos a disposicién para el
de las actividades contratadas y responder por su reposicion o |desarrollo de mis actividades fueron usndlos racionalmente, no se Pk
reparacion cuando los dafios se ocasionen por negligencia o |presentaron dafios ocasionados en cumplimiento o con ocasion de la chorlcs de tecnovigilancia y
11 |inadecuada manipulacion de los mismos. prestacion de mis servicios a la Subred. activos fijos.
Los equipos de mi propiedad destinados al cumplimiento de las
actividades asistenciales permanecen bajo mi custodia y son retirados
Reportar al drea de Recursos Fisicos — Activos Fijos de la de la institucion al gonc_!uir las actividades. No uso equipo para el . o
SUBRED, los equipos de propiedad del conlratista, que se curnplimi:l-nln de mi objeto contractual que requicra ser reportado a -Nn_ aplica documcmam‘en o
12 |destine a las actividades asi iales. Activos Fijos. evid para esta obligacion.
E| contratista deberd responder por la seguridad y . . : .
mantenimiento de los equipos que se encuentran bajo su La Subred no me h:! cncqrg_ado la custodia de equipos para el Nq nphga dncumcn!acl_én /]
13 |custodia. cumplimiento de mis actividades contractuales. eyidencia para esta obligacion.
Resp a es del
Se participa activamente en el desarrollo, implementacion y supervisor de contrato a la
Apoyar la elaboracion de respucsias a reclamaciones y cumplimicnto de las politicas institucionales, sistema integrado de direccion de correo electronico
requerimientos que se presenten en desarrollo de la atencion  |gestion, acreditacion, segundad del paciente y dema; actividades msllllum_(mal_
que se obliga a prestar a los usuarios o pacientes que cn'marcadas dentro del s_1slcma obligatorio de gamntm_dle la calidad hospm_ahzacmnsanblas@suhredce
14 |demanden el servicio. asignadas por ¢l supervisor de contrato o lider de servicio. ntrooriente. gov.co
Cuando lo requiere el lider del servicio se presta el apoyo necesario
Prestar ¢l apoyo necesario para dar respuesta a objeciones pard dar resp_LEesLa 2 objeciones inicia‘lgs c_vitundu asi que se genere No fui requerido para clah‘on‘-asién
iniciales evitando ast que se genere Glosa Definitiva o Gilosa Definitiva o procesos de Conciliacion por parte de EPS-S- de respuesta a objeciones iniciales
15 |procesos de Coneiliacion por parte de EPS-S- EAPB. EAPB. durante el periodo certificado.
Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el
atencion, participar en los andlisis a los que sea =
Eori?::a:; € implen;:ruur Ifs acciones de mejora d;ﬁnidas Cuando se identifican sucesos de seguridad, se reportan en la Reportes en aplicativo gc reporte
16 |para ¢l servicio. plataforma instit | dispucsta para este [in, de sucesos de seguridad.
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Subred integrada de Servicias de Salud
Centro Oriente ES.E. =

APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No, CONTRATO - OPS: PEi L :61' C, 1P, N 11
2020

MISIONAL

Proceso al que perfenece;

UMHES SAN BLAS

Unidad o la que pertencce:

Nombre del Contratlsta:

[SANTIAGO JAVIER FERNANDEZ ALVAREZ |

ce. [79.147.747

J de: IEOG OTA

Fechu Inicio:

2020-02-06

Fecha Terminacitn inclal: 2020-07-31

Valor Mensual: $3.2231.584 Valor a ealirar:

[s3.223.584 |

ADICION/ VALOR FECHA DE FECHA DE N MES DE VALOR A VALOR PAGO }

otrost | abicion | PP | micio | TERMINACION STAY[\CEENTODE PAGAR s NUMERO DEFLANICES
| § 4,605.120 2741 2020-08-19 2020-09-30 | |FEBRERD § 3,221,584 418300 1026216929
2 $3.233.584 3444 2020-10-01 2020-11-30 2 |MARZO § 3.221.584 S418.300 1027204334
3 $ 6447168 3833 2020-12-01 20210131 3 |ABRIL §2.302.560 418,300 1027930167
4 1 [MAYO $2763.072 S418.300 1028858735
> 5 [JUNIO 3220504 $418.300 1030221777
5 & [JuLio 3,684,006 $431.100 1030238509
2 7 |SEPTIEMBRE $ 2302560 S 131200 1031577030
i 3§ |OCTUBRE $ 3.684.096 S 298.800 1032231495
2 3 [NOVIEMBRE $276).072 S 418,300 1033516097
L 10 |DICIEMBRE §1,220.584 5418300 1033526597
14 I
12 12
B B
14 14
13 15
16 16
L 17
L I8
lg 19
20 20
L 2l
2 1

bR VALOL TOiAL Tacos SALDO DEL CONTRATO
Rt::n.:: :r CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS
$22.104.576 5 36.380.448 $30.393.792 S 5.986.656
T INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO
Relacids de nctividades para el periodo: Desde: 12020- 12-01 Ilnln'-Ilﬂll]- 12-31
LLO
OBLIGACIONES !-S‘PECi!-'I(‘AS ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
ks ewiepuladas o= s munsea) OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA

Realizar las actividades, procedimicntos diagnosticos y
terapéuticos determinados dentro del plan de mangjo, con un
alto nivel cientifico, ético y humano, de una manera oportuna
y pertinente , en correspondencia con las necesidades de los
pacientes, y teniendo en cuenta que (odas las decisiones
clinicas generadas en la atencion médica, procurardn el
mejoramiento de la salud del paciente, el uso racional del

1 |conocimiento médico y de los recursos disponibles,

Se ejecutaron las actividades, procedimientos diagnésticos y
terapéuticos determinados dentro del plan de manejo, con un alto nivel
cientifico, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en
correspondencia con las necesidades de los pacientes, y teniendo en
cuenta que todas las decisiones clinicas generadas en la atencion
médica, procuraran ¢l mejoramiento de la salud del paciente, el uso
racional del conocimiento médico 'y de los recursos disponibles.

Registros de historia clinica
electronica en el sistema de
informacién Dinamica Gerencial
Hospitalaria, firmadas
electronicamente con mis
credenciales (usuario y
contraseria),

Brindar una atencion en salud con oportunidad, integridad,
suficiencia y perfinencia, en un ambiente de atencion
personalizada y humanizada, cumpliendo con ¢l principio de
equidad y con enfasis en las actividades, procedimientos,
protocolos, intervenciones y guias de atencion, de acuerdo @
2 |los estandares de habilitacion y acreditacion.

Losp gnados fueron atendidos oportuna ¢ integralmente,
individualizando el plan de manejo en términos de suficiencia y
pertinencia de acuerdo con las necesidades individuales, cumpliendo
con el principio de equidad inherente a las actividades,
procedimientos, prolocolos, intervenciones y guias de atencion
institucionales para cumplir con los estindares de habilitacién y
procurande alcanzar los definidos para |a acreditacion.

Registros de historia clinica
electronica en el sistema de
informacion Dinamica Gerencial
Hospitalaria, firmadas
electronicamente con mis
credenciales (usuario y
contrasefia).

Realizar las actividades segn las necesidades de la subred
dando cubertura en todas las unidades en donde se oferta el
3 |servicio y sea requerido

Las actividades programadas se desarrollaron segiin las necesidades de
la subred, dando cubertura en todas las unidades donde fueron
requeridos los servicios.

Cuadros de programacidn de
actividades firmados por ¢l
referente de servicio y la direccion

de hospitalizacion de la Subred




