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LA SUSCRITA SECRETARIA DE PLANEACION DEL DEPARTAMENTO
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA

Que recibié a satisfaccion de la sefiora MISHELL STEPHANIE JAMES PINEIRO

identificada con cédula de ciudadania No 1.123.634.627, las obligaciones especificas
establecidas en Contrato de Prestacién de Servicio No. CO1.PCCNTR.9283188 del 2026,

del Proceso Contractual No.CD-SPL-3661-2026. Para efectos del pago correspondiente
a 1 mes de servicio, suministro la siguiente informacion:

1. Informacion del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO NEGOCIADORA
INTERNACIONAL ESPECIALISTA PARA

APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS

Objeto CAPACIDADES INSTITUCIONALES DEL
DEPARTAMENTO DE SAN
ANDRES PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
EN EL MARCO DEL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS - SGR.

Periodo Certificado 10 de febrero al 09 de marzo de 2026

Informe Numero

1

Fecha de Suscripcion del contrato

30/01/2026

Fecha de Inicio

10 de febrero de 2026

Plazo inicial del Contrato

Once (11) meses

Valor Inicial del Contrato

$62.177.137

Forma y Condiciones de Pago

LA GOBERNACION realizara el pago del valor
del contrato en Once (11) cuotas por valor de
CINCO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
Y, DOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
SJETE RESOS ($5.652.467) M/CTE.

CDP (Certificado De
Disponibilidad Presupuestal) No.

Np 4644/4645 del 28 de enero 2026 SGR No.
826 del 28 de enero 2026

Rp (Registro Presupuestal) No.

Np. 2538/2539 del 30 de enero 2026 SGR No.
426 del 10 de febrero 2026

VALOR A PAGAR

$5.652.467 \
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GOBERNACION , Fecha de Codia A
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacien: | o ahd2
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 27-10-2016
- g Version: Pé&gina
—— RECIBO A SATISFACCION 5 e d
Direccion del Contratista BARRIO SARIEBAY ‘

Correo Electrénico del Contratista | MISHELLJAMES69@GMAIL.COM
Nombre del Supervisor LORENA ALDANA PEDROZO

' MODIFICACIONES AL CONTRATO -
Modificatorio No: CO1.CTRMOD.22619823

Tipo de Modificatorio Modificar el contrato
Fecha 14 de april de 2026

Plazo, valor y forma de pago del estudio previo del
contrato No. CO1.PCCNTR.9283188 del 2026.

Se estimo la necesidad de MODIFICAR el contrato
No. CO1.PCCNTR.9283188 del 2026, consistente
en ajustar el plazo de ejecucion y el ajuste del valor
i - del contrato, con ocasién del inicio tardio en su
Resumen del Modificatorio ejecucion. Conforme al CDP No.4644 del 28 de
enero 2026 y Rp No.2538 del 30 de enero 2026
y CDP NO.826 del 28 de enero y RP No. 426 del
10 de febrero de 2026.

: : $60.481.397 (Sesenta millones cuatrocientos
Valor final (+ Modificatorio) ochenta y un mil trecientos noventa y siete pesos)

:ﬂlgg?ﬁc;g”ol)-:jecucién AU b Diez (10) meses y Veintiun (21) dias

Clausula Modificada

2. Garantias

(Al contrato se le exigié pélizas? Sl NO X N/A _(Sila respuesta es No pase al numeral 3)

2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente poliza:

Péliza No. de fecha i , expedida por
y aprobada mediante Resolucién No. de fecha que
cubre los siguientes amparos, as: '

S T S R VIGENC LA B VIGENCIAR B St o
- RIESGOASEGURADO. | "t | i IVALORASEGURADO.
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2.2. Modificaciones de Péliza: APLICA NO APLICA
VIGENCIA VIGENCIA
RIESGO ASEGURADO BESHE HAGTA VALOR ASEGURADO

Cumplimiento de Obligaciones al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando
estricto cumplimiento a la obligacién consagrada en el articulo 50 de laley 789 de 2002,
el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley;pza de 2003, en concordancia con el articulo 23
de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723!de 2013, Decreto 2353 de 2015, Decreto 780 de
2016, Decreto 1273 de 2018 y de'rhés normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucion del ﬁresente contrato, se verificé y certifico que el
Contratista cumple con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
parafiscales (cajas de compensacion familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas soportes del cumplimiento

por parte del contratista

: - INGRESO |l ‘g5TEMA | SISTEMA DE

: - NUMERO | e o S
FECHA DE VERO | HONORARIOS |  ‘BASE ) :

S ADE R o : 5N | DESALUD | PENSION | ARL -

PACORES [EPLANILUAGIRMENSUALES, .;CQT(L%'-QN. L (12,5%) [ (1%l

4. Cumplimiento de Ejecucion Presupuestal

Valor Total de los pagos realizadosialafecha($) | = %

$0

t

W

5. Observaciones

.

i

-

Los CDP Y RP que se van a utilizar sézan los nuevos de la modificacion.
h

¢

Anexos
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DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, Aprobacion: FO-EV-MC-07 z
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 27-10-2016
L\ < ¥ Versién; Pagina
Sl RECIBO A SATISFACCION o Aot
I ANEXO No. FOLIOS

Dos copias del recibo a satisfaccidn, Informe actividades con las respectivas evidencias,

Certificados de afiliacién a Salud, Pension y ARL, certificado bancario. 1

De conformidad a lo antes expuesto y para constancia se firma en San Andrés Isla, a los
catorce (14) dias del mes de abril de 2026.

<;:ZRENA AL
retaria de Planeacién
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GOBERNACION Fecha de Shdlae:
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\-.,\ 8 FORMATO Versién: 1 dg ;nla
e INFORME £
1. INFORMACIONGENERAL DEL CONTRATO o

1.123.634.627 ~

Contratista MISHELL STEPHANIE JAMES PINEIRG c.C.
No. 7
Afo 2026 / No a0 [CO1.PCCNTR 9283188
CD-SPL-3661-2026 <
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO NEGOCIADORA INTERNACIONAL
Objeto ESPECIALISTA PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES DEL DEPARTAMENTO DE SAN ANDRS PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

EN EL MARCO DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR

Periodo del Informe

Desde:

10 de febrero de 2026

3 v
yd 09 de marzo de 2026

Hasta:

2.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

ltem

Objetivo / Entregable

Actividad

Contribuir a la identificacién de necesidades
de fortalecimiento institucional del
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina en el marco de),
Sistema General de Regallas - SGR.

\

Se participé de manera articulada con el equipo de|
trabajo en la construccién del borrador de un
instrumento técnico destinado a la identificacién de
necesidades de fortalecimiento institucional dirigida
a actores internos y externos vinculados al SGR. E
instrumento tiene como propésito facilitar |a
recoleccién sistematica de informacién que permit
reconocer brechas institucionales, capacidade
existentes y requerimientos de fortalecimiento.

Apoyar las actividades de monitoreo y
seguimiento institucional a los proyectos
financiados con recursos del Sistema General
de Regalias — SGR, incluyendo la-elaboracién

de reportes e informes de avance.

Se  adelantaron actividades de  monitoreo,
acompafiamiento y seguimiento a proyecto

financiados con recursos del Sistema General de
Regallas correspondientes a los sectores de Cultura,
[Turismo y Salud, mediante la revisién del estado d

avance fisico, administrativo y financiero de las
iniciativas, asi como la verificacion de la informacién|
reportada por las dependencias responsables. En el

" |sector Cultura, se realiz6 seguimiento al proyect

'Proteccién y preservacion del patrimonio audiovisua
colombiano”, ejecutado a través del canal regiona
Teleislas, ubicado en el departamento archipiélago d

San Andrés, Providencia y Santa Catalina. Para el
sector Turismo, se efectud monitoreo al proyecto|
'Fortalecimiento de la competitividad del sector]
turismo mediante el uso de las TIC como herramienta
transversal de desarrollo en el Departamento de San|
Andrés y Providencia”, revisando su estado de;
jecucion y los avances reportados. De igual manera,
para el sector Salud, se realizd seguimiento a
proyecto “Adquisicion de tomégrafo para el
ortalecimiento de los servicios de imagenes
iagnosticas del Departamento de San Andrés”, co

| propdsito de verificar su avance en |

implementacién y su alineacion con los lineamientos y
requisitos establecidos.

Contribuir a los procesos de estructuracién y
formulacién de proyectos de inversién

Sistema General de Regallas — SGR._/

\

Para la contribucidn en los procesos de estructuracion
formulacién de proyectos de inversidn se revisaron
los documentos técnicos de los proyectos de inversion

susceptibles de financiacién con recursos del [denominados san Antonio y vias natania. Adicional a

estos proyectos también se estableci6 dar inicio a la
structuracion del documento técnico para el proyectol
idenominado Coliseo rosado y su urbanizacién.

Apoyar la identificacién, analisis y
soclalizacién de convocalorias, lineamientos o
instrumentos sectoriales financiados con
recursos del Sistema de General de Regallas

SGR, que resulten de interés ‘para el

Se envid para revision los términos de la convocatorial
https://www.minenergia.gov.co/es/misional/sistema-

general-de-regalias/convocatoria-mayor-recaudo-

2026/ |a cual para esta convocatoria el departamento

de San Andrés, Providencia y Santa Catalina _no

1
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plicaba segun lo establecido en los términos

Departamento y las entidades territoriales que dﬂ )
lo conforman__/ onvocatoria - ‘
v Las demas aclividades relacionadas con su [Se dio iniclo de manera interna se dio inicio con la y
objeto contractual y que le sean asignadas por apacitaciones acerca de MGA vlveb, formulacién d
Su supervisor / royectos a lravés de los slgmenleg espaclos de
/ ormacién de la  MGA. Capacitacién sobre
etodologla general ajustada para formulacién de
broyectos de Inversién publica, Gula adjunta
enominada ‘Orientaciones Transitorias para la
estion de Proyectos de Inversién®, la cual establec
lineamlentos del desarrollo, formulacién, revisién
eguimiento de los proyectos de inversién.
[s. ANExos 3l

—

Anexo 01

Instrumento de Capacidedes pars la
Gestidn de Proyectos SGR (ICAP-SGR)

Preguntas socializadas para aprobacién de instrumento - identificacién de necesidades

Dimensitn Varisble evalueda Pregunta dlagnostica

Formuleckin jll_l"(!)dl proysctos L entided MMI(MPQ'IMNLIEKHMB’A‘VI uso de |s harrsmients SUIFRT

Formutecien MaA £€1 #quipo doming le Metodalogia General Ajustads (MGA)?

Formulacitn 15@ lormulen Indicadores de producto y resultade eon lines base y metas realisias?

Formutacien Gestidn de riesgos 3@ \dentifican y gestionan riesgos del proyectol

Geston saminisirriive MGA s entidad dispone da personal con competenclas para lormuler proyectos bajo 1s Metodologia General Ajustada (MGA)?
Gestion wdministrative ¢3¢ cuenta con mecanismo internos para el sep Y proyectos del sGA?
GeT110n saminTTETIvG Gestion de proyectos r_n N relacion s la ge111on de proyecios de SGR es permanents y/o sdecusda con s secretara de planeacion?
GexTion pdministrative Rotes definidoy ¢1a entidad cuents con suficiente personal capacitado para sdministrar los recursos del SGR? — CANTIOAD

GastHan admInTralvE [Comret sadn EL8 entidad 1ens 1periends en procesos contrectuales $GAT

Seguimiento y reporte GEsPROY L8 equipo domina ¢l uso de GESPROY en todes sus

Sefuiriento y reponte GESPROY iCud) @3 @l nivel de desarrolio de los sisternas de seguimiento y control de Eﬂgmsan

Seguimientoy reporte Indicedores ¢3¢ miden resultados sdemds de ectividades? *

|[esvon sdminmsiretive 26} pervonal ha recibido eapacitadion recients en SGR?

[estion sdminmrative {Cubles de 103 3igulentes lipos de epoyo considera le serta mas util? Cay

ANEXO 02

Seguimiento proyecto cultura

La stocantn § o dul provecns ol o wh DL pa Lo glot dhmmms.
O
Fon se rehas bn pagoe armaal
Ot C { l2
| nate » b s ) Freebn o = e 0.
Aocd ‘:.u—mlum
G sy
ANEXO 03
Seguimiento proyecto salud
Renisién de proyedo y su
Adaquisicsdn OE TOMOGRAFDPARA EL esbructura en plataforma Secrelaria de Hacienda proyectd el dec]
2020000020047 FORTALECHENTOCE L0S SERVIDDS 08 1924.00000000] 1324 .000.000,00| TERMNADD Ssd &;’:’a‘l‘m%“: Yasehizo |4 qirsos (51.000.000)y esta se reallzé
MAGEN 00 San Andbbr 10 defa dar que se refleje en 12 plataforma.
j.' clerre
v
3
' 3
ANEXO 04 §
Seguimiento proyecto turismo )
%
£
_eeN_ - — " Nombre I~ | CValorPiovada~ | Vaior SGR_I= | Esiado.enl=| " Secielaria_13]  REQUERINIENTO ONPT- =5
[ Debido al Incumpll
de |a empresa con
contrato, se dedd
Inicdlando un proce
afectuados porla
gobemnaddn Indicy
de |a totalidad del
|empresa sa encug
R AT e
Inicio un proceso
LAS TIC COMOHERRAMENTA - CONTRATADOEN
2017002880002) 102 e re ni b E SARAOLLOEN EL 6684.454.5000]  6.8M.434.80,00| ¢ 5y iy Tulsmo los saldos.
DEPARTAMENTO DE SAN ANCRESY Por esta razén no
PROVIDENCIA proyecto.
Ante la compiejida
del Gobermador (
proyecto en Gesp
Como primer pasq
expedionte de la d
Gustavo organtzar|
toda la documaents

* FANL
Cap
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[TANEXO 05
Capacitaciones virtuales auténomas MGA

Metodologia General Ajustada para la formulacién de

proyectos de inversién pablica en Colombia

ANEXO 06
Convocatoria pGblica de desarrolio empresarial en el sector turistico

< B 0 & -
RV: Informacién importante | - ‘

CONVOCATORIA PUBLICA DE {
DESARROLLO EMPRESARIAL 4 ’
EN EL SECTOR TURISTICO - 5% 1

SGR #edidm i

s OGUOLACOR. dosmw () &y
T pen 00T et

De. LORENA ALDANA PEDRDZO

it 300 T I B L

Envisdo: hnes 2 de lebrer e 2078 §00

Parst GIOLIOLA CONPUS
CHUINP L e dms gan Lo

Asunio) Intrmaaitn impiame | - CONVOCATORIA
PUDLICA DE DEBARAOULO EMPREBANIAL EN il
BECTON TUNISTICO - B% BOR

Dumnos dias Grighola. compano pers ty intormanion y
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Anexo 07
Reunlones sostenidas
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En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el dia catorce (14) del mes de abril del 2026.

Mol b Jomeo P a.

Contratista Supervisor ‘\V !
Mishell Stephanie James Pifieiro ENA ALDANA PEDROZO
/ CC. No. 1123634627 secretaria de Planeacidn

o
/

N

Gigliola Corpus

Profeslonal universitario
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