
Ciudad y fecha

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - CAR

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

PROYECTO CONSERVACION DE SUELO Y AGUA

(Fotografía Soporte)

INFORME No. 3, del 1 al 31 de marzo del 2026. 

Contratista: DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS 1018403960

CONTRATO N°0411 DE 2026

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Dirección Técnica de Sostenibilidad e Innovación para el fortalecimiento de la 

Cultura Ambiental de la Corporación Autónoma Regional de Cundinamarca- CAR, en la implementación y fortalecimiento de 

la gestión del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptación y mitigación al cambio climático en la 

jurisdicción del territorio CAR.                                                                                                                                                                                            
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0411 DEL 2026

GENERALES

Se obliga a cumplir con las obligaciones generales, así 

como con la entrega de los informes establecidos en los 

estudios previos, documento que hace parte integral del 

contrato

En el presente periodo se elaboró y presento el plan de trabajo CPS 0411 de 2026 para 

aprobación de la supervisión.
actividad 1

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10 plan de trabajo firmado 3 30%
En el presente periodo se elaboró y presento el plan de trabajo CPS 0411 de 2026 para 

aprobación de la supervisión.
actividad 1

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10 plan de trabajo en avance 3 30%

Se toma como base de inicio la matriz de seguimientos de contratos y convenios, con las 

acciones que se realizaron, en el mes de marzo en el año 2026.
actividad 2

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10
matriz seguimiento Actas de reunión, registro fotográfico 

informe mensual.
3 30%

El miércoles 31 de marzo del 2026, En reunión con el equipo estructurador del proyecto 11, se 

trabajó en la consolidación de la información y entrega de informe de gestión y sus respectivos 

anexos, en el periodo 1 de enero a 31 de marzo del 2026. 

se anexa carpeta con inf. gestión primer trimestre 2026. 

actividad 3

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10
acciones de reporte en el PAC y demas informes de 

requerimeintos 
3 30%

mediante el  informe mensual de seguimiento de las actividades del proyecto entorno 

sostenible a través de medidas de adaptación y mitigación al cambio climático, que se realiza 

consolidado la información de los coordinadores de zona y el área administrativa 

actividad 4

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10 informe mensual de seguimiento 3 30%

Durante el período del 1 al 31 de MARZO de 2026, se desarrollaron las siguientes reuniones 

requeridas con el equipo del Proyecto 11.

2 DE MARZO DE 2026, se realizó de manera virtual el TALLER SIGCI Y GEOAMBIENTAL.

temas tratados:

Se realizó una jornada de capacitación para todo el equipo técnico y profesional en las 

plataformas SIGCI, GEOAMBIENTAL Y CONTADOR DE ARBOLES.

fijaron compromisos en relación a los árboles plantados para registrarlos e. 

(se anexa listado de asistencias y fotografía) 

2 DE MARZO DE 2026, Se realizó reunión presencial con los alcaldes y sus equipos de trabajo 

en la socialización de UPS provincias Gualivá y Rio Negro. 

temas tratados:

1. socialización de UPS provincias Gualivá y Rio Negro. 

(se anexa listado de asistencias y fotografía) 

3 DE MARZO DE 2026, Se realizó reunión presencial con los alcaldes y sus equipos de trabajo 

en la socialización de UPS provincias Tequendama y Magdalena Centro. 

temas tratados:

1. socialización de UPS provincias Tequendama y Magdalena Centro.

(se anexa listado de asistencias y fotografía) 

4 DE MARZO DE 2026, Se realizó reunión virtual con ASOFRUCOL, Mesa de trabajo 

articulación proyecto 11 Agenda Ambiental ASOHOFRUCOL CAR, socializando los requisitos 

de las UPS en las provincias Tequendama y Magdalena Centro. 

temas tratados:

1. socialización de UPS a los técnicos de ASOFRUCOL provincias Tequendama y Magdalena 

Centro.

(se anexa listado de asistencias y fotografía) 

Sub actividad 1. 2: Presentar los informes de avance mensual 

correspondientes durante la ejecución del contrato

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Subactividad 3.1. consolidar la proyección, el reporte y las evidencias 

de las acciones establecidas en el Plan de Acción Cuatrienal y/o 

informes que sean solicitados por el supervisor(a). 

Indicador de Sub actividad: Actas de reunión, registro fotográfico 

Durante el periodo comprometido del 1 al 31 de Marzo del presente contrato, se cumplió cabalmente con las obligaciones generales 

establecidas en el contrato, así como sus términos y estipulaciones definidos en los anexos correspondientes. Este cumplimiento se 

realizó bajo estrictos estándares de calidad y oportunidad, asegurando que todas las actividades planificadas fueran ejecutadas de 

manera efectiva y dentro de los plazos acordados. Este compromiso refleja el esfuerzo continuo por alcanzar los resultados esperados 

con excelencia y cumplir con los requisitos contractuales de manera integral y satisfactoria.

ACTIVIDAD 1:Presentar un plan de trabajo de las actividades a desarrollar durante la ejecución del contrato para aprobación del supervisor, así como los reportes de avance 

requeridos por el mismo.

Sub actividad 1.1:  Elaborar plan de trabajo CPS 0411 de 2026  para 

aprobación de la supervisión

Indicador de Sub actividad: plan de trabajo

ACTIVIDAD 3: Acompañar la proyección, el reporte y las evidencias de las acciones establecidas en el Plan de Acción Cuatrienal y/o informes solicitados por el supervisor(a) 

relacionados con las funciones de la Dirección, y con el objeto contractual.

CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SUBPROGRAMA: PROCAS CONSERVACIÓN DE AGUAS Y SUELOS

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Dirección Técnica de Sostenibilidad e Innovación para el fortalecimiento de la Cultura Ambiental de la Corporación Autónoma Regional de 

Cundinamarca- CAR, en la implementación y fortalecimiento de la gestión del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptación y mitigación al cambio climático en la jurisdicción 

del territorio CAR.                                                                     

PERIODO: del 1 al 31 de marzo del 2026. 

CONTRATISTA: DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS, 1018403960

Indicador de Sub actividad: avance en el plan de trabajo

Indicador de Sub actividad: Mensualmente se realizará la 

proyección, el reporte y las evidencias de las acciones establecidas 

en el Plan de Acción Cuatrienal.

ACTIVIDAD 5: Asistir y apoyar en las reuniones, comités técnicos, mesas de trabajo que se desarrollen en el marco de la implementación del Proyecto entornos sostenibles a través de 

medidas de adaptación y mitigación al cambio climático en la jurisdicción del territorio CAR.

ACTIVIDAD 2: Acompañar a la Dirección Técnica de Sostenibilidad e Innovación para en la implementación y el fortalecimiento de la Cultura Ambiental en el seguimiento de la ejecución 

de los proyectos, contratos y/o convenios en sus diferentes etapas, en el marco del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptación y mitigación al cambio climático 

en la jurisdicción del territorio CAR.

Sub actividad 4.1  Acompañar desde la coordinación realizando 

soporte al personal profesional, técnico y operativo para la ejecución del 

Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptación y 

mitigación al cambio climático en la jurisdicción del territorio CAR. 

Indicador de Sub actividad: Seguimiento mensual a los proyectos, 

contratos y convenios.

Sub actividad 2. 1: Realizar el acompañamiento técnico a la Dirección 

Técnica de Sostenibilidad e Innovación para en la implementación y el 

fortalecimiento de la Cultura Ambiental en el seguimiento en la 

ejecución de los proyectos, contratos y/o convenios en sus diferentes 

etapas, en el marco del Proyecto entornos sostenibles a través de 

medidas de adaptación y mitigación al cambio climático en la 

jurisdicción del territorio CAR.

ACTIVIDAD 4: Brindar soporte en la coordinación del personal profesional, técnico y operativo que se requiera para la ejecución del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas 

de adaptación y mitigación al cambio climático en la jurisdicción del territorio CAR.

Sub actividad 5.1: Asistir a las reuniones de trabajo, comités técnicos, 

mesas de trabajo y que se le asignen  en el marco del objeto del 

contrato.  

actividad 5
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0411 DEL 2026

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

SUBPROGRAMA: PROCAS CONSERVACIÓN DE AGUAS Y SUELOS

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Dirección Técnica de Sostenibilidad e Innovación para el fortalecimiento de la Cultura Ambiental de la Corporación Autónoma Regional de 

Cundinamarca- CAR, en la implementación y fortalecimiento de la gestión del Proyecto entornos sostenibles a través de medidas de adaptación y mitigación al cambio climático en la jurisdicción 

del territorio CAR.                                                                     

PERIODO: del 1 al 31 de marzo del 2026. 

CONTRATISTA: DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS, 1018403960

4 DE MARZO DE 2026, Se realizó reunión para revisar las actividades en el Recorrido 6 de 

Marzo en el municipio de Carmen de Carupa,  UPS y Aula Ambiental.

temas tratados:

Se revisaron los compromisos y actividades que se deben realizar en el recorrido. 

(se anexa listados de asistencia)

4 DE MARZO DE 2026, Se realizó Reunión Procesos y Procedimientos Gestión Documental.

temas tratados:

Se revisaron los compromisos para entrega de documentos. 

(se anexa listados de asistencia) 

16 DE MARZO DE 2026, Se realizo comité Agrosavia, Bienestar Verde, CAR, Corporación 

Autónoma, 

(copia de acta).    

16 DE MARZO DE 2026, Se realizo mesa de trabajo con el Equipo tecnico Agrocampesinado 

tema modificatorio.

(copia de acta).   

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10 3 30%

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10
informe de apoyos a supervicion de contratos y/o 

convenios. 
3 30%

Para la disminución de la reducción de la huella de carbono durante el periodo se optimizaron 

los sistemas de movilidad a través de  los vehículos compartidos así como el uso de transporte 

público masivo, adicionalmente los productos que se generan se realizan de manera digital 

para disminuir el uso de papel.

actividad 7

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10 Reporte huellade carbón 3 30%

Durante el periodo comprometido del 1 al 31 de marzo del presente contrato, se atendieron las 

siguientes actividades.

26 DE MARZO DE 2026, Se acompaño taller del conocimiento en fedegan.

temas tratados:

Se desarrollo un taller de gestión del conocimiento en el municipio de Sibaté, dirigido a 

productores, gestores de conocimiento y lideres de zona, orientado en temas: socialización 

externalización, combinación e interiorización en la biomasa.

A partir de ejercicios de análisis e interpretación de datos e imágenes tomado de uno de los 

productores del municipio, se desarrolló el taller, teniendo como objetivo primordial obtener un 

diagnóstico actual del predio y generar unas recomendaciones.   

(listado de asistencia).   

actividad 8

Acumulado a la fecha: Porcentaje de Avance:

10 Informe de actividades asignadas 3 30%

Contrato:     0411 DEL 2026

Contratista

ACTIVIDAD 7: Informar mensualmente las acciones adoptadas en el marco de la cláusula contractual denominada “Huella Verde” que contribuyen en la reducción de su huella de 

carbono.

Sub actividad 6.1 Realizar el apoyo a la supervisión de los contratos y 

convenios que le sean asignados por la Dirección. 

DIEGO ANDRES RAMIREZ CUBILLOS 1018403960

Durante el periodo comprometido del 1 al 31 de marzo  del presente contrato, no fui designado para Realizar el apoyo a la supervisión 

de los contratos y convenios. 

Sub actividad 8.1 Realizar las demás actividades asignadas por la 

supervisión en el marco del cumplimiento del objeto contractual.

Indicador de Sub actividad: 

Sub actividad 7.1 Implementación de acciones para la reducción de la 

huella de carbono.

ACTIVIDAD 6:  Realizar el apoyo a la supervisión de los contratos o convenios que le sean asignados por la Dirección.

Indicador de Sub actividad: Actas de reunión, registro fotográfico 

Indicador de Sub actividad: Reporte huellade carbón

ACTIVIDAD 8: Las demás que le sean asignadas desde la supervisión del contrato en el marco del cumplimiento del objeto contractual. 

Indicador de Sub actividad:  Actas de reunión, registro fotográfico 

Sub actividad 5.1: Asistir a las reuniones de trabajo, comités técnicos, 

mesas de trabajo y que se le asignen  en el marco del objeto del 

contrato.  

actividad 5
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