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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION
FECHA: 22 de abril de 2026
DEPENDENCIA: Rectoria

De conformidad con el Decreto 4791 de 2008 aplicable a los Fondos de Servicios Educativos, se realizan los presentes
estudios previos, asi:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Institucion Educativa tiene como mision la prestacion del servicio educativo desde el grado de Transicion hasta el
grado once de la media, para ello requiere incurrir en gastos de funcionamiento, los cudles se administran por el fondo
de Servicios Educativos, de acuerdo con el Decreto 4791 de 2008, 4807 de 2011 y Decreto 1075 del 2015.

De conformidad con el Decreto 4791 de 2008 aplicable a los Fondos de Servicios Educativos en su articulo 2 Los fondos
de servicios educativos son cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de gestion presupuestal y de
ejecucion de los recursos de los establecimientos educativos estatales para la adecuada administracion de sus ingresos
y para atender sus gastos de funcionamiento e inversiéon distintos a los de personal y en el cual en el articulo 11.
UTILIZACION DE LOS RECURSOS, dice: Los recursos sélo pueden utilizarse en los siguientes conceptos, siempre que
guarden estricta relacion con el Proyecto Educativo Institucional:

* Dotaciones pedagogicas del establecimiento educativo tales como mobiliario, textos, libros, materiales didacticos y
audiovisuales, licencias de productos informaticos y adquisicion de derechos de propiedad intelectual.

* Mantenimiento, conservacion, reparacion, mejoramiento y adecuacién de los bienes muebles e inmuebles del
establecimiento educativo, y adquisicion de repuestos y accesorios. Las obras que impliquen modificacion de la
infraestructura del establecimiento educativo estatal deben contar con estudio técnico y aprobacién previa de la entidad
territorial certificada respectiva.

* Adquisicion de los bienes de consumo duradero que deban inventariarse y estén destinados a la produccion de otros
bienes y servicios, como muebles, herramientas y enseres, equipo de oficina, de labranza, cafeteria, mecanico y
automotor.

* Adquisicion de bienes de consumo final que no son objeto de devolucion, como papel y Utiles de escritorio, elementos
de aseo, cafeteria, medicinas y materiales desechables de laboratorio, gas, carbdn, o cualquier otro combustible
necesario para el establecimiento educativo.

* Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles necesarios para el funcionamiento del establecimiento educativo.

* Adquisicion de impresas y publicaciones.

* Pago de servicios publicos domiciliarios, telefonia moévil e Internet, en las condiciones fijadas por la entidad territorial.

* Pago de primas por seguros que se adquieran para amparar los bienes del establecimiento educativo cuando no estén
amparadas por la entidad territorial certificada respectiva, asi como las primas por la expedicion de las pdlizas de
manejo que sean obligatorias.

* Gastos de viaje de los educandos tales como transporte, hospedaje y manutencion, cuando sean aprobados por el
consejo directivo de conformidad con el reglamento interno de la institucion. Los costos que deban asumirse por tal
concepto podran incluir los gastos del docente acomparante, siempre y cuando la comision otorgada por la entidad
territorial no haya generado el pago de viaticos.

* Sufragar los costos destinados al sostenimiento de semovientes y proyectos pedagogicos productivos.

* Contratacion de servicios técnicos y profesionales prestados para una gestion especifica y temporal en desarrollo de
actividades diferentes a las educativas, cuando no sean atendidas por personal de planta. Estos contratos requeriran la
autorizacioén del consejo directivo del establecimiento educativo y se rigen por las normas y principios de la contratacion
estatal. En ningun caso podran celebrarse contratos de trabajo, ni estipularse obligaciones propias de las relaciones
laborales tales como subordinacion, cumplimiento de jornada laboral o pago de salarios. En todo caso, los recursos del
Fondo de Servicios Educativos no podran destinarse al pago de acreencias laborales de ninguin orden.
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* Realizacién de actividades pedagdgicas, cientificas, deportivas y culturales para los educandos, en las cuantias
autorizadas por el consejo directivo.

* Inscripcion y participacion de los educando s en competencias deportivas, culturales, pedagogicas y cientificas de
orden local, regional, nacional o internacional, previa aprobacion del consejo directivo.

* Acciones de mejoramiento de la gestion escolar y académica enmarcadas en los planes de mejoramiento institucional.

Para el fin de la presente contratacion, se cuenta con la asignacion presupuestal en el certificado de disponibilidad
presupuestal y que se anexa a este estudio, del mismo modo con lo planeado en el plan de adquisiciones para la
presente vigencia. Los elementos que hacen parte de este requerimiento se encuentran caracterizados con el codigo
2.1.2.02.02.008.82221 - Servicios de contabilidad; conforme lo establecido en la codificacion del PAA (Plan anual de
adquisiciones).

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto del presente contrato es: Elaboracion y refrendaciéon de informacién contable segundo, tercer y cuarto trimestre
de 2026.

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO

CANTIDAD DESCRIPCION
1 Proporcionar al Rector orientacion y Acompafamiento, presupuestales y financieros de la Institucion.
2 Elaborar y refrendar los Estados Financieros mensuales, segundo, tercer y cuarto trimestre de 2026
3 Elaboracioén de los informes trimestrales a la Contaduria General de la Nacion, a través de la Secretaria

de Educacién Departamental. Segundo, tercer y cuarto trimestre de 2026

4 Presentacion virtual, ante la pagina de la Dian, de las declaraciones tributarias e informacion exégena, de
acuerdo con el calendario tributario, expedido para tal fin. Segundo, tercer y cuarto trimestre de 2026

5 Revision de los informes de tesoreria como ejecuciones presupuestales, libros de bancos y conciliaciones
bancarias mensualmente.

4. ELEMENTOS DESCRIPTIVOS DEL CONTRATO A CELEBRAR

PRECIO: $4410000 (cuatro millones cuatrocientos diez mil pesos m/cte)

IMPUTACION PRESUPUESTAL: 2.1.2.02.02.008.82221 - Servicios de contabilidad

PLAZO: 212 dias a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.

FORMA DE PAGO: tres pagos cada uno posterior al cierre del segundo, tercer y cuarto trimestre

respectivamente y previo recibido a satisfaccion por parte del supervisor
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Hacer entrega a satisfaccion del producto y/o servicio contratado.
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5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SUSTENTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El valor del contrato a suscribir, se ubica en el rango de contratacion de la Institucion Educativa segun Manual Interno de
Contratacion (20 SMMLV), segun el presupuesto de la institucion educativa, asi, procediendo de conformidad con el
Manual Interno de Contratacion (20 SMMLV), la justificacion de factores de seleccion permiten identificar a la institucion
educativa que la modalidad de contratacion que aplica para la determinacion de la oferta mas favorable para el
cumplimiento de la necesidad objeto del presente proceso es segun la Modalidad descrita en el Manual de Contratacion
basado en los principios de favorabilidad y economia. Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 Capitulo 6
DISTRIBUCION DE LA PARTICIPACION PARA EDUCACION DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES,
seccion 3 (Decreto 4791) Fondo de servicios educativos de los establecimientos educativos estatales articulo 2.3.1.6.3.2
al articulo 2.3.1.6.3.20 seccién 4 (Decreto 4807) Gratuidad educativa articulo 2.3.1.6.4.1 al articulo 2.3.1.6.4.10.

6. REQUERIMIENTOS DEL PERSONAL

* Prestar los servicios Unica y exclusivamente en las dependencias que sefiale la institucion educativa.

* Prestar el servicio de acuerdo con los procedimientos y hormas que aplican para la actividad, reglamentos internos y
demas relacionados.

* Para el cumplimiento del objeto del contrato, sera autonomia y responsabilidad del CONTRATISTA la contratacion,
organizacion, orientacion técnica y control del personal a su cargo, comprometiéndose a cumplir con las normas
internas. La entidad no adquiere ninguna relacion civil o laboral con los trabajadores del contratista.

* Ajustarse a los cambios de horario de actividades en la Institucion Educativa, en el evento que llegare a modificarse el
horario de labores en el mismo.

7. ANALISIS DE LOS RIESGOS DE LA CONTRATACION Y JUSTIFICACION DE LA COBERTURA EXIGIBLE

PARA EL CONTRATISTA.

Dando cumplimiento a lo indicado en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, el oferente escogido o futuro contratista,
asumira por su cuenta y riesgo, todos los imprevistos tanto econémicos como fisicos que conlleve la ejecucion del
contrato si a ello hubiere lugar.

* Por lo anterior, debera calcular los costos de estos imprevistos y proveerse de los seguros pertinentes, si hubiere lugar
a ello.

Descripcion de Garantias.

Si diera lugar a requerir Garantias en el contrato se debera dejar claramente estipulado todo lo anterior, ademas que el
contratista debera incluir por su cuenta y costo a fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones emanadas del
contrato si fuese requerido por la Institucién Educativa para el perfeccionamiento del Contrato, una garantia uUnica a
favor de la institucidon educativa, con las siguientes coberturas:

* Cumplimiento: Por una cuantia equivalente al 10% del valor total del contrato, con una vigencia igual al término de
duracion del contrato y cuatro (4) meses mas.

* Calidad del servicio prestado: Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del contrato, con una vigencia igual al
término de duracién del contrato y cuatro (4) meses mas.

Es de aclarar que lo descrito anteriormente solo es requisito si fuere necesaria la adquisicién de una de las pdlizas
mencionada, para lo cual quedara descrito en la minuta contractual firmada por las partes.

PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA:

Que el contratista no asuma todas sus obligaciones laborales, y solidariamente se establezca un vinculo de solidaridad,
para lo cual la institucion educativa conservara toda la documentacion del proceso, que, ante el evento, le permita
demostrar ante autoridad laboral competente, que no tiene condicion de empleador.
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8. CRITERIOS DE SELECCION

La oferta seleccionada para el contrato, serd aquella que suministre el total de los Bienes o Servicios requeridos y
ofrezca las mejores condiciones de conveniencia y favorabilidad establecida de conformidad con el Manual Interno de
Contratacién (20 SMMLV) amparado en la Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015 Capitulo 6 DISTRIBUCION DE
LA PARTICIPACION PARA EDUCACION DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES, seccién 3 (Decreto 4791)
Fondo de servicios educativos de los establecimientos educativos estatales articulo 2.3.1.6.3.2 al articulo 2.3.1.6.3.20
seccion 4 (Decreto 4807) Gratuidad educativa articulo 2.3.1.6.4.1 al articulo 2.3.1.6.4.10, donde se contempla (Articulo
5° de la ley 1150 de 2007 vy el articulo 12 del decreto 2474 de 2008). Teniendo como elementos de ponderacion la
experiencia, calidad en la prestacion del servicio y el menor valor de la oferta econdmica para los servicios descrito en
los pliegos de condiciones.

Cordialmente,

WILLIA ARIN MORALES
Rector



