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CUMPLE
NO | N/A

LISTADO DE DOCUMENTOS Folio

Estudio Previo

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Solicitud de Oferta

Propuesta realizada por el contratista

Pliego de condiciones (Si aplica)

Aceptacion de propuesta y/o oferta

NNENANA

Documento de identidad

Libreta militar y/o certificado de situacién militar resuelta (Si aplica)

OO NoO |~ WIN=

Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes ‘ -
disciplinarios (si aplica)

10. Registro Unico tributario - RUT (Expedido por la DIAN - Verificar
Actividad Econémica)

11. Formato unico de hoja de vida en formato de la Funcidn Publica
(Aplica solo a contratos de prestacion de servicios profesionales y
apoyo a la gestion)

12. Formato Unico de Declaracién juramentada de bienes y rentas

WX N

13. Certificado de verificacién de idoneidad y experiencia

14. Certificado de formacién académica (estudiante) o acta y/o diplomas | . ]
de grado bachiller, pregrado y post-grado (si aplica)

15. Certificados de experiencia laboral.

16. Constancia de estar afiliado como independiente al sistema de salud,
pensiones, riesgos profesionales

17. Certificado examen salud pre ocupacional

18. Paz y salvo Municipal (secretaria de Hacienda)

19. Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

20. Certificado de no ser responsable fiscal (Contraloria)

21. Consulta de antecedentes Judiciales (Policia Nacional)

22 Consulta del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas

23 Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades (Personas
Juridicas)

NAANENNER

24 Declaracion Juramentada de multas y sanciones del contratista
(Personas Juridicas)
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25. Compromiso Anticorrupcion (personas Juridicas)
26. Contrato =
27. Certificado de registro presupuestal ik
28. Comunicacién de designacién de supervision
29. Garantias (De ser requeridas)
30. Aprobacion de garantias
31. Acta de inicio LA

32. Informes periédicos rendidos por el contratista y su respectivo pago
al sistema de seguridad social

33. Acta de supervision para acreditacion de pagos

34. Adiciones, prorrogas (cuando el contrato lo requiera se adjuntara
ademés la disponibilidad y registro presupuestales que soportan la
adicion)

35. Acta de suspensioén (cuando se requiera la suspension del contrato)

36. Acta de reinicio (cuando se haya suspendido y se pretenda reiniciar
Su suspension)

37. Certificaciones, permisos, documentos soporte y demas documentos

generados en el marco del proceso de seleccidn, ejecucion o
liquidacién del proceso

38. Acta de terminacién

39. Acta de liguidacién

Elaboro:

Cargo:

Fecha:

Firma:
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Dabeiba, 20 de abril de 2026

Senfor:
JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
C.C 8.418.062

ASUNTO: Solicitud de Propuesta.

Cordial saludo,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61 del Manual de contratacién de EMPRESAS
PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P, corresponde a la modalidad de contratacién de UNICA
OFERTA, en cualquiera de los siguientes casos: “a). Cuando la cuantia no exceda los trescientos
(300) salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV)’, en la cual se selecciona el contratista
mediante la solicitud de una (1) sola cotizacién u oferta. Por lo anterior, le solicitamos sea presentada
una propuesta econémica de acuerdo con la necesidad detallada en los estudios previos y con
sujecion a lo establecido a continuacién:

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

Prestacién de servicios de apoyo en la gestiéon de los procesos de recoleccion, transporte y
disposicién final de residuos sdlidos de EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.Pen el

municipio de Dabeiba.
1.1 alcance del objeto
En desarrollo del objeto indicado, el contratista debera desarrollar las siguientes actividades:

a) Apoyar el proceso de recoleccion y disposicion final de los residuos solidos de acuerdo con
la ruta establecida por la empresa.
b) Apoyar las estrategias que implemente la empresa en cuanto a separacion en la fuente de

residuos solidos.
c) Realizar la limpieza del volcé del vehiculo cuando se haya terminado la ruta.
d) Las demas actividades que sean inherentes al desarrollo de estos procesos.

e) Realizar la recoleccion en el area rural de

“por una Dabeiba mas limpia y sostenible”
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El plazo fijado para la ejecucion del objeto contractual es de dos (02) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase el 22 de junio del 2026.

Las EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S. P, pagaréd al CONTRATISTA por el
desarrollo y cumplimiento del objeto contractual la suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($4.873.400). La Empresa pagara el valor
de lo contratado por mensualidad vencida y/o avance del contrato, previa certificacion del servicio

INVITACION - SOLICITUD DE 15/12/2022
PROPUESTA Picinaz oz
PLAZO.

FORMA DE PAGO.

recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato.

La propuesta debe ser allegada a la EPD ubicada en la Cra. 10 nro. 11/74 del Municipio de Dabeiba
o al correo institucional serviciospublicos@esp-dabeiba-antioquia.gov.co, en los 3 dias héabiles

siguientes al recibo de esta.

Atentamente,
/.'?;Dr oo\
BARBARA TORO CARVAJAL
Gerente E.P.D. o
Proyectd Revisé Aprobé
FANNY ORTIZ BOTERO ANA MARIA VASQUEZ QUINTERO BARABARA TORO CARVAJAL
Cargo: Auxiliar administrativa y secretarial Cargo: Juridico Cargo: Gerente

“por una Dabeiba mas limpia y sostenible”
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Dabeiba 20 de abril de 2026

Sra.

BARBARA TORO CARVAJAL
Gerente

EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA

ASUNTO: PROPUESTA ECONOMICA

Con la presente doy a conocer la propuesta econémica frente a la solicitud enviada
desde EMPRESAS PUBLICAS para la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN
LA GESTION DE LOS PROCESOS DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y DISPOSICION
FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.AS. ES.P

EN EL MUNICIPIO DE DABEIBA. Relaciono las condiciones contractuales:

Servicio a prestar:

a) Realizar apoyo en el mantenimiento del relleno sanitario y equipos, lo cual
incluye: Fumigado de moscas dos dias por semana, los dias y en la hora que el

contratista determine hacerlo

a) Apoyar el proceso de recoleccion y disposicién final de los residuos sélidos de
acuerdo con la ruta establecida por la empresa. b) Apoyar las estrategias que implemente
la empresa en cuanto a separacioén en la fuente de residuos solidos. ¢) Realizar la limpieza
del volcé del vehiculo cuando se haya terminado la ruta. d) Las demas actividades que sean

inherentes al desarrollo de estos procesos.

Valor del servicio: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/L ($4.873.400)

Forma de pago: Al recibir el servicio a satisfaccion, mensualidad vencida

Tiempo ejecucion: DOS (02) MESES.

Cordialmente,

Sos¢ Anibal SaleS
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Dabeiba, 20 de abril de 2026

Sefor:
JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
C.C 8.418.062

ASUNTO: Comunicacién aceptacion de la oferta.

Cordial saludo,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61 del Manual de contratacion de EMPRESAS
PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P, le informamos que la oferta presentada ha sido aceptada
expresa e incondicionalmente por EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P, para ejecutar

el siguiente objeto contractual:

OBJETO: | Prestacion de servicios de apoyo en la gestion de los procesos de
recoleccion, transporte disposicion final de residuos solidos de
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P en el municipio de

Dabeiba.

VALOR: | CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/L ($4.873.400)

PLAZO: Dos (02) mes, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio sin que
sobrepase el 22 de junio del 2026.

FORMA La Empresa pagara el valor de lo contratado por mensualidad vencida y/o
DE avance del contrato, previa certificacion del servicio recibido a satisfaccion

PAGO: por parte del supervisor del contrato.

Lo anterior por haber cumplido con todos los requisitos establecidos en la solicitud de propuesta
comercial y su expresa aceptacion de los términos y condiciones de esta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: El alcance del objeto de la presente
aceptacion de oferta comprende lo indicado a continuacion:
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En desarrollo del objeto, el contratista debera desarrollar las siguientes actividades:

a) Apoyar el proceso de recoleccion y disposicion final de los residuos sélidos de acuerdo con
la ruta establecida por la empresa.
b) Apoyar las estrategias que implemente la empresa en cuanto a separacion en la fuente de
residuos sélidos.
¢) Realizar la limpieza del volco del vehiculo cuando se haya terminado la ruta.
d) Las demas actividades que sean inherentes al desarrollo de estos procesos.

Nota: En caso de cambio del numero de la cuenta bancaria EL CONTRATISTA informara de tal
situacién a las EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P con quince (15) dias habiles
antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las razones del
cambio de cuenta y un certificado original expedido por la entidad bancaria.

La transferencia electrénica o consignacién para el pago de cuentas, la realizara EMPRESAS
PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P, sujeto a la disponibilidad presupuestal.

Atentamente,
%. = e (CI{CD L
BARA TORO CA VAJAh
Gerente E.P.D.
Proyectd Revisd Aprobd
FANNY ORTIZ BOTERO ANA MARIA VASQUEZ QUINTERO BARABARA TORO CARVAJAL
Cargo: Auxiliar administrativa y secretarial Cargo: Juridico Cargo: Gerente
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INFORME DE VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION

1. INFORMACION GENERAL

1.1 Objeto:

Prestacion de servicios de apoyo en la gestion de los procesos de recoleccion, transporte y
disposicién final de residuos solidos de EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBAS.A.S.E.S.P

en el municipio de Dabeiba

1.2Presupuesto.

Para la presente Contratacion se cuenta con un presupuesto asignado de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA'Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($4.873.400).

Plazo: Dos (02) meses.

1.3 Supervision: BARBARA TORO CARVAJAL
2 VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS
2.1 Verificacion de la capacidad Juridica.

De acuerdo con la verificacion de los documentos allegados y su correspondiente analisis
juridico elaborado por ANA MARIA VASQUEZ QUINTERO- Asesor juridico, se concluye lo

siguiente:

Nombre JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
Documento C.C 8.418.062
Requisito Cumple Observaciones

Situacion Militar Hombres | NO

Fotocopia Registro Unico | Sl
Tributario (RUT)

Cedula de Ciudadana Sl

Hoja de vida Funcion | Sl
Publica

“por una Dabeiba més limpia y sostenible”
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Declaracion de bienes y | Si
rentas Funcién Publica

Certificado de | SI
Antecedentes Judiciales
Certificado de | SI

Procuraduria

Certificado de Contraloria | Sl

Certificado de no | Si

sanciones e
incumplimientos
Examen meédico | SI

preocupacional

Certificado de | SI
inhabilidades e
incompatibilidades

Certificados académicos | N/A

Certificados de | SI
experiencia

3 EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

TOTAL, EXPERIENCIA CERTIFICADA:

SUBTOTAL TIEMPO
ENTIDAD/EMPRESA CARGO O DURACION EXPERIENCIA
ACTIVIDADES
REALIZADAS
Empresas Publicas de Auxiliar de 1 mes 1 mes
Dabeiba SAS ESP recoleccion
1 mes

“por una Dabeiba mas limpia y sostenible”
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4. NO NECESIDAD DE OBTENCION PREVIA DE VARIAS OFERTAS

De acuerdo con lo establecido en el Manual de contratacion de la empresa, se deja
constancia escrita que, para la celebracion del presente contrato, no es necesario que
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P.,, haya obtenido previamente varias
ofertas.

ANA MARIA VASQUEZ QUINTERO
Asesor Juridico

“por una Dabeiba mas limpia y sostenible”
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EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P.

Nit: 900,317,391

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL CRP N° 00090

Documentos Asignados

Num Doc.

Fecha Doc.

00079 20/04/2026

Fecha de Expedicion: 20/04/2026

CERTIFICA, que en las imputaciones del Presupuesto de la vigencia fiscal 2026, Existe un Compromiso
Presupuestal, para atender los compromisos Adquiridos:

Nit o Cedula: 8.418.062
Beneficiario: JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
5794BA57FB575E92C3DECCICBE79FB34
Rubro Descripcion Valor Rubro
2.1.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 4.873.400,00
CCPETO1-CPCV21AC 91119 Otros servicios de la administracién publica n.c.p. 4.873.400,00
CCPETO02 - UNIDAD 23.0 ENTIDADES TERRITORIALES - SERVICIOS 4.873.400,00
EJECUTORA PUBLICOS
?ﬁiﬁ?&&%’f”m DE  1.2.3.227 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS CON 4.873.400,00
DESTINACION ESPECIFICA LEGAL

CCPET83 - ATRIBUTO ituaci
i ol C Con Situacién de Fondos 4.873.400,00
SITUACION DE FONDOS
CCPET84 - ATRIBUTO i inaci ifi
B GIONDELA 120501 Ingresos sin destinacién especifica 4.873.400,00
RENTA
CCPET70 - SERVICIOS 23122 Prestacion de Servicios Personales - Aseo 4.873.400,00

PUBLICOS

Valor en letras:

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L
JOOOOOOOCCOOOOOOCONNX

Objeto del Compromiso
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA GESTION DE LOS PROGCESOS DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S.ESPENEL

MUNICIPIO DE DABEIBA.

l@@m@&a@@ ,

Tecnico Finanierc}

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_crp_espdabeiba_CCPET.rdlc - Version AriesNet
Impreso por: KATERINE ARIAS QUIROS, el dia: miércoles, 22 de abril de 2026 siendo las: 8:39:18
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ESTUDIO PREVIO
1. MARCO LEGAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30y 31 de la Ley 142 de 1.994, modificado por el art.
3 de la Ley 689 de 2001, que estipula que el “Régimen de la contratacion. Los contratos que celebren
Jas entidades estatales que prestan los servicios publicos a los que se refiere esta ley no estaran
sujetos a las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, salvo
en lo que la presente ley disponga otra cosa”. Asimismo, el articulo 32 de la Ley 142 de 1994,
establece el régimen juridico aplicable a los actos y contratos de las empresas de servicios publicos
domiciliarios, incluidas las oficiales, sera exclusivamente el consagrado en el Derecho Privado; salvo
en cuanto la Constitucién Politica o dicha Ley dispongan.

EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S ES.P,, ofrece a continuacion el concepto técnico de
conveniencia y oportunidad para realizar el proceso de contratacién por la modalidad de Unica oferta,
para contratar la Prestacion de servicios de apoyo en la gestién de los procesos de
recoleccion, transporte y disposicion final de residuos solidos de EMPRESAS PUBLICAS DE
DABEIBA S.A.S. E.S.P en el municipio de Dabeiba. Conforme con las estipulaciones de la Ley
142 de 1994 y los estatutos de EPD, le corresponde a EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S
E.S.P., cumplir con los fines estatales referentes a la continua y eficiente prestacion de los Servicios
publicos domiciliarios de su competencia en la jurisdiccion municipal.

2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE E.P.D PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA es una Sociedad por Acciones Simplificada, bajo la forma
juridica de Empresa de Servicios Publicos, con capital publico y privado con caracter de sociedad
economia mixta, en los términos del articulo 14.5 de la Ley 142 de 1994, en desarrollo de sus
operaciones se rige por la Ley 1258 de 2008 y la Ley 142 de 1994; actia como prestador y operador
en la municipalidad, por lo cual le corresponde prestar eficiente y continuamente los servicios
publicos domiciliarios, como lo son acueducto, alcantarillado y aseo, asi como las actividades
complementarias propias de cada uno de estos servicios, a los usuarios que demanden estos
servicios dentro del 4rea de influencia de operaciéon de la  empresa.

Las Empresas, se constituyeron, mediante documento privado, del 18 de septiembre de 2009,
inscrito en la Camara de Comercio del Municipio de Apartado, con matricula Nro. 00058853,
documento en el cual ademas se establecio el objeto social el cual en esencia seria la prestacién de
los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo en la zona urbana del
Municipio de Dabeiba.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 142 de 1994, el régimen legal aplicable a los actos y
contratos de la Empresa es el contenido en las Normas del Derecho Privado, lo establecido en el
“por una Dabeiba més limpia y sostenible”
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Manual de Contratacién de la Entidad, en las disposiciones que en materia de contratacion expida
la Comisién de Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Bésico, o en las Normas especiales que
segln el caso, las regulen expresamente, y en los aspectos no contemplados se seguiran las
disposiciones del cédigo Civil, del cédigo de Comercio o las Normas que fueren aplicables, razén
por la cual y en cumplimiento de tales normas, se adelanta inicialmente una etapa de planeacién
para identificar el objeto a contratar segin la  necesidad determinada.

Para el cumplimiento de su objeto misional y su funcionamiento la entidad debera adquirir bienes,
servicios y recursos humanos necesarios para la ejecucién de las actividades misionales y
responsabilidades de orden legal, para lo cual después de realizar un tramite de identificacién de la
necesidad, la entidad realiza un proceso de verificacion técnica y financiera para lograr determinar
el objeto del contrato a suscribir y la disponibilidad de recurso en la entidad para lograr la adquisicion
planeada; finalmente tras conocer el objeto del futuro contrato, el plazo delo mismo y el valor, se
procede a determinar la modalidad de seleccion del proveedor y posteriormente el contrato.

Una de las funciones basicas de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS es garantizar a la
comunidad la atencién oportuna en cada uno de los servicios publicos domiciliarios que se prestan
especificamente en el area urbana y rural del Municipio por cuanto el mismo se constituye en un
servicio de vital en los términos del articulo 365 de la Constitucion Politica de Colombia.” Los
servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su
prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional”. Por esta razon la eficiencia,
celeridad, planeacién y demas principios deben regir la contratacion de los servicios y bienes a
adaquirir, ya que el funcionamiento éptimo de la entidad garantiza la buena prestacién de los servicios
a la comunidad y el debido cumplimiento de la funcién publica otorgada a las Empresas de Servicios

Publicos.

Las empresas en virtud de la celeridad y de la reduccién de mercado que presenta en el municipio,
La entidad ha desarrollado una lista de proveedores, los cuales tiene previamente analizados y
evaluados para determinar su idoneidad y capacidad; Para efectos de la contratacién EMPRESAS
PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P invitara a participar o a contratar a personas naturales o
juridicas, inscritas en el registro de proveedores, sin perjuicio que por la especificidad requerida
segln el objeto contractual, se pueda acudir a registros de las Camaras de Comercio o de otras
entidades o personas que aunque no se encueritren inscritas en el registro, puedan proveer los
bienes y servicios solicitados.

La entidad en cumplimiento de las normas de orden constitucional, legal y reglamentario debe
coadyuvar al cumplimiento del buen funcionamiento de sus diferentes areas de trabajo, tarea que
involucra el apoyo en los procedimientos operativos y administrativos. En atencion a lo anterior, es
necesario sefialar que esta entidad no cuenta en su organizacién de personal con suficientes
funcionarios que apoyen la gestién para la recoleccion, transporte y disposicion final de residuos
solidos del municipio de EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P., por lo que se requiere
la contratacién de una persona natural para lograr de manera eficiente y eficaz el cumplimiento de
estos objetivos y funciones de la entidad.
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Considerando lo anterior, se hace necesario contar con el apoyo en materias operacionales para la
prestacion eficiente eficaz y continia el servicio publico esencial, esto con el fin de cumplir con lo
estipulado en la Ley y ademas mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio de Dabeiba
y evitar un impacto ambiental menor. La conveniencia del servicio esta dada por el beneficio en el
mejoramiento de la con la calidad de vida de la poblacién y la 6ptima prestacion del servicio por
parte de esta entidad, lo cual proporciona a la comunidad una satisfaccion de la prestaciéon del
servicio de alta calidad.

EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA SAS ES.P., no cuenta dentro de su planta con suficiente
personal que puedan desarrollar las actividades contractuales que busca la entidad suplir con el
presidente objeto contractual. De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta ademas las
variaciones normativas y reglamentarias, las deficiencias de la planta del personal de la entidad,
resulta necesario contar con el apoyo de una persona natural que contribuya con el fortalecimiento
institucional en el desarrollo de las actividades funcionales y competencias atribuidas a esta

empresa.

Por lo anterior y con el fin de garantizar el cumplimiento de la adecuada y oportuna prestacion del
servicio a los usuarios de una manera técnica, eficaz y eficiente evitando la propagacion de basura
y olores que contaminan el medio ambiente, EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA cuenta con una
ruta de recoleccion de residuos sélidos en el servicio de aseo, lo cual requiere de conductor y
auxiliares de recoleccion que brinden apoyo a la gestion operativa y en efecto se realice la
recoleccion, transporte y disposicion final de los residuos.

En este sentido, EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S, en ejercicio de la funcion misional
que le compete, requiere contratar la prestacion de servicios para el apoyo de los procesos de
recoleccion, transporte y disposicién final de residuos solidos del municipio de Dabeiba a la
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P., con el fin de garantizar un actuar institucional
eficiente, efectivo, transparente, ético, oportuno y legal en el cumplimiento de las labores
encomendadas, la integridad y seguridad del personaly comunidad en general y continuar brindando

un buen servicio.
1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P, requiere la contratacion de la Prestacion de
servicios de apoyo en la gestion de los procesos de recoleccion, transporte y disposicion final de
residuos solidos de EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P en el municipio de Dabeiba

2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

a) Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la
propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales

b) Atender las solicitudes y requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al
cumplimiento del objeto contractual.

“por una Dabeiba mas limpia y sostenible”
Carrera 10 Nro. 11/64 Dabeiba www.esp-dabeiba-antioquia.gov.co
serviciospublicos@esp-dabeiba-antioquia.gov.co - Celular: 311 849 03 77




[ 9digo: AA-05-01-04
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBAS.A.S. | ~°0'%°

E.S.P. Versién 01
NIT.200.317.351-1 Fecha de Aprobacion:
15/12/2022

ESTUDIO PREVIO

Pagina 4 de 8

c) Hacer entrega en debida forma a las EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S.
E.S.P. de los procesos, bienes y productos a su cargo en los tiempos previstos en el
contrato y al finalizar éste.

d) Mantener la reserva sobre la informacion que sea suministrada para el desarrollo del
objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucién de este, aln
después de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga
la calidad de reservada.

e) Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de
2002, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y deméas normas concordantes.

f) Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato.

g) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
contrato al supervisor de este.

h) Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, ofrecimiento o presion
indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir
algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de las empresas publicas de
Dabeiba S.A.S. E.S.P. o de los fondos a su cargo;

i) Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

j) No ejercer actos que comprometen o afecten a EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA
S.A.S E.S.P, por lo que es su obligaciéon como Contratista no utilizar, incluso después
de terminada la relacion contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion
reservada, bases de datos de cualquier indole, software, procedimientos, métodos,
estudios, estadisticas, proyectos y demas informacién técnica, financiera, econdémica,
comercial o cualquier otra informacién utilizada o elaborada por EMPRESAS
PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P en cumplimiento de su misién institucional.

k) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente
a la EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P. a través del supervisor,
segun corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las
demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

) Velar por el cumplimiento del plazo establecido para la ejecucién del objeto
contractual

m) Suscribir el acta de liquidacién respectiva en el término que se haya establecido,
cuando a esta haya lugar.

n) Presentar al Supervisor designado un informe detallado de las actividades
desarrolladas en el periodo, que den cuenta del cumplimiento del objeto contractual.

o) En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto

3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

a) Apoyar el proceso de recoleccion y disposicion final de los residuos sélidos de acuerdo con
la ruta establecida por la empresa.
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b) Apoyar las estrategias que implemente la empresa en cuanto a separacion en |a fuente de
residuos sélidos.

c¢) Realizar la limpieza del volco del vehiculo cuando se haya terminado la ruta.

d) Las demas actividades que sean inherentes al desarrollo de estos procesos.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Conforme lo dispone el articulo 31 de la ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3 de la ley 689
de 2001, “REGIMEN DE LA CONTRATACION. Los contratos que celebren las entidades estatales
que prestan servicios publicos a los que se refieren esta ley no estaran sujetos a las disposiciones
del Estatuto General de Contratacion de la Administracion publica, salvo que la presente ley
disponga otra cosa”. El régimen contractual que obliga a las empresas de servicios publicos es un
régimen de derecho privado, que en principio se rige por las normas del Cédigo Civil y de Comercio,
esto en virtud del articulo 32 de la referida ley.

El régimen juridico aplicable a la presente seleccion del contratista y al contrato que de ella se derive
serid el contenido en el Manual de Contratacion de EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA
S.A.S.E.S.P. reglamentado por el Acuerdo No. 001 de 07 de diciembre del 2022 y demas normas
concordantes del codigo civil y codigo de comercio, el cual permite que EMPRESAS PUBLICAS DE
DABEIBA S.A.S E.S.P., celebre contratos de prestacion de servicios para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

El contrato para celebrar con ocasion del presente proceso de seleccion es DE APOYO A LA
GESTION.

El contrato para suscribir no generara relacién laboral, ni prestaciones sociales a cargo de
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA SA.S ES.Py se celebrara por el término estrictamente
indispensable descrito en el numeral 9 del presente documento.

4.1 Modalidad de Contratacion

De acuerdo con el manual de contratacién de la Empresa, QAPITULO VI, MODALIDADES DE
CONTRATACION, articulo 61, corresponde a la modalidad de UNICA OFERTA esta se aplica para
seleccionar el contratista mediante la solicitud de una (1) sola cotizacién u oferta, en cualquiera de
los siguientes casos: “Cuando la cuantia no exceda los trescientos (300) salarios minimos

mensuales legales vigentes (SMMLV)".

5. PRESUPUESTO ASIGNADO

El presupuesto asignado para el contrato de prestacién de servicios es de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($4.873.400), de
conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 00090 del 20 de abril de 2026, con

Rubro No. 2.1.2.02.02.009.
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La Empresa pagara el valor de lo contratado por mensualidad vencida y/o avance del contrato, previa
certificacion del servicio recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

5.1 Condiciones del pago para el contratista

EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.AS. E.S.P., pagara al Contratista por concepto de
honorarios lo correspondiente al valor facturado, contra entrega del informe mensual de supervision
para acreditacién de pagos, el documento de cobro y certificado de pago de los aportes al sistema
de seguridad social y/o el recibido a entera satisfaccién por parte del Supervisor del contrato. Los
pagos se haran de acuerdo con el calendario de pago, politicas que para efecto ha establecido el
area de presupuesto del EPD. No obstante, el pago efectivo se realizara durante los cinco (5) dias
siguientes de acuerdo con lo establecido en el proceso del Sistema de Gestién de la Calidad.

A cada pago se practicaran las retenciones nacionales y locales correspondientes.

Los recursos no ejecutados durante el plazo contractual seran reembolsados administrativamente
al rubro y/o rubros respectivos.

La entrega y acreditacion de pagos mensuales, con los requisitos de ley exigidos, corresponde al
CONTRATISTA hacerlo mediante los mecanismos fisicos o electrénicos establecidos por
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P para recepcion, tramite y pago de las cuentas
de cobro, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 616.1 del Estatuto Tributario.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO DEL CONTRATO

En lo referente a los riesgos que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, las EMPRESAS
DE SERVICIOS PUBLICOS DE DABEIBA S.AS. E.S.P., no advierte causales que puedan
configurarse en tal sentido, y por lo tanto se mantendran los valores pactados en el contrato durante

el término de su vigencia.

Riesgos previsibles: Son aquellos hechos o circunstancias que, de presentarse durante el
desarrollo y ejecucién del contrato, los cuales pueden identificarse previamente, tipificarse,
estimarse y asignarse de forma especifica y medible.

« Errores del contratista que generen perjuicio para la entidad, en la ejecucion de las
actividades del contrato
Inadecuado manejo de la informacién suministrada por la entidad
Dafios en los equipos y sus componentes por razones técnicas
Dafos en materiales, herramientas, maquinaria y demas insumos que le sean entregados
al contratista para su custodia y cuidado en el desarrollo del objeto del contrato.
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« Ser victima de accidente al realizar sus actividades propias del objeto del presente

contrato.

e Expediciéon de normas que impongan nuevos tributos, impuestos o cargas parafiscales que
pueda afectar el equilibrio economico del contrato

e Enfermedad General, laboral, accidentes de laborales que puedan generar incapacidad,
discapacidad, muerte del contratista entre otros.

Riesgos imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias coyunturales o administrativas, que
no se pueden prever, tales como los desastres naturales que afectan la ejecucion del contrato.

« Deterioro de las condiciones de seguridad y orden publico que interrumpan las actividades o
impidan la ejecucién del contrato

Ser victima de un accidente de cualquier indole

Ser victima de un fenémeno natural

Que sea alcanzado por un elemento corto pulsante.

Eventos de fuerza mayor o caso fortuito.

Ser victima de un hecho violento

7. CRITERIOS TECNICOS

Para la eleccién del contratista se tendran en cuenta los criterios de IDONEIDAD Y EXPERIENCIA,
los cuales se verificaran con la presentacion de la oferta y/o con Ia acreditacién de la experiencia.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL

El analisis de riesgos busca identificar los imprevistos que se puedas generar como consecuencia
de la celebracion, ejecucion y liquidacion eventual del contrato, las implicaciones econémicas de los
mismos y la manera de proteccion frente a tales riesgos. Como resultado de lo anterior es necesario
definir qué tipo de garantias debe aportar el contratista.

De conformidad con el objeto a desarrollar, si bien se podrian presentar riesgos en la ejecucion del
contrato: existen elementos tanto facticos como juridicos, que nos permiten determinar su no

exigencia.

El literal 2 del articulo 36 del Manual de Contratacion de EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S
establece que, “En la modalidad de contratacién de Unica Oferta, la exigencia de garantias
establecidas en este Manual no es obligatoria”. Por lo tanto, el contratista NO presentara garantia
Unica que avalare el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato.
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9. DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA

Fotocopia del documento de identidad

Fotocopia del RUT Actualizado de acuerdo con el objeto contractual

Fotocopia del certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduria) actualizado
Fotocopia del certificado de responsable fiscal (contraloria) actualizado

Fotocopia del certificado de antecedentes judiciales de la Policia Nacional
Fotocopia del certificado de medidas correctivas

Fotocopia de la hoja de vida funcion publica persona natural actualizada
Fotocopia declaracién juramentada de bienes y rentas actualizada

Fotocopias de los certificados de experiencia.

Paz y Salvo Municipal (secretaria de Hacienda 852 70-79)

Certificado de no estar incurso en proceso de caracter alimentario

Fotocopia de la certificacién cuenta bancaria

Examen médico laboral.

Propuesta para prestar servicios realizada por el contratista

Afiliacion y/o certificado de pago vigente al Sistema Social Integral (Salud, Pensioén y ARL).

® & @& & & @ & o & ¢ © © ©° o o

10. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo fijado para la ejecucion del objeto contractual es de dos (02) meses, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase el 22 de junio del 2026.

11. SUPERVISION DEL CONTRATO

Por las calidades del contrato a celebrar, la supervision la efectuara BARBARA TORO CARVAJAL,
en calidad de Gerente de EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S, quien ejercera funciones de
supervisién y vigilancia técnica, administrativa y financiera del contrato. Es responsabilidad del
Supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya adecuado sus afiliaciones al Sistema Integral de
Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de

la Ley 1150 de 2007.

Dada en Dabeiba Antioquia, a los (20) dias del mes de abril de 2026.

[l = Siole (ST

Gerente E.P.D. A

Proyectd Revisd Aprobé
FANNY ORTIZ BOTERO ANA MARIA VASQUEZ QUINTERO BARABARA TORO CARVAJAL
Cargo: Auxiliar administrativa y secretarial Cargo: Juridico Cargo: Gerente
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 1| Inscripcion

4, Numero de formulario 141244721122
(415)??0?212489954(8029] 000014124472112 2
5, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional | 141, Buzén electrénico
841806 2 1 Impuestos de Medellin 1. 1

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyerte 25. Tipo de documenta 26. Numero de Identificacion =,
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 8418062
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Deparlamento |:1f.\ Ciud?;-"";l.':licipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antiouia 05 {Dabeiba 234
31. Primer apellido 32. Segundo apeliido 33. Primer nombre 34, Otrus nombres
SALAS LOPEZ JOSE ' 5 . ANIBAL
35. Razon social 5
36. Nombre comercial L | 37. Sigia

UBICACION

38. Pals

39. Departamento

40, Ciudad/Municipio

43, Cddigo postal

J 44, Teléfons 1

COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 |Dabeiba 234
41, Direccion principal E

CL6#3-29 {

42. Correo electrénico joseanibalsalasB@gmail.com = i

314838150 7]45. Teléfono 2

" CLASIFICACION

46. Codigo 47. Fecha inicio actividad
loo10[[20286,0408]

48, Codigu 4R, Teck nicio dctividad 50. Cédigo 1 2

Actividad ecenémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaris Otras actividades .
~ ) 52. Numero
51. Codigo eslablecimientos

|3 81 1][2 0260 40 8] l l I | L

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5
53ACL’}d‘rgD|5 [4 9| | | |

6 7 8 R [ I § |

1 ]
o ol T
| S M e

12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

T I I

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

49 - No responsable de IVA

b3

Usuzrios aduaneros

Exportadores

5 6 7 8 9

[ 55. Forn® 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Caodigo
1 12 13 14

|1 -}

16 17 18 19

|

” |57 Modo | J
| J | 58. CPC 1 _]

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcian en el

Registro Unico Tributario RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

59. Anexos Ell D NO

60. No. de Folios:

Para uso exclusivo de la DIA!

61. Fecha rzozs-ozz-oa 1 02:46:43PM

inexaclilud en alguno

del 2016. De igual manera al
\ratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicilante:

La informacién suministrada a través del formulario oficial
y cancelacion del Registro Unico Tribulario (RUT), debera ser exal
de los dalos suministrados se adelantaran los procedimientos adminisiral
sancionalorios 0 de suspension, segun el caso, Paragrafo del arliculo
formalizar el frdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

S \LAS LOPEZ JOSE ANIBAL

1.6.1.2.6 del Decrelo

de inscripcion, aclualizacion, suspension
cla y veraz; en caso de constalar | girma autorizada:

Sin perjuicio de la: verificaciones que la DIAN realice.

tivos
1625

984. Nombre
985. Cargo Contribuyente

Fecha generacion documenta PDF: 08-04-2026 02:46:46PM



FORMATO U NICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertuﬂ y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
SALAS LOPEZ JOSE ANIBAL
DOGUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc ®ceEO pras() No. 8418.062 FOM® | co..® extraniero O
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE (O secunpaclase (O NUMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  pia [20] mes [10] ano [ 1974 | | BR.BUENOS AIRES. CALLE 6# 3-29
pAlS COLOMBIA pals COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO __DABEIBA
Municirlo  DABEIBA TELEFONQ 3148381507 EMAIL joseanibalsalas8@gmail.com

2% FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

(= EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: QUINTO DE PRIMARIA 0
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO

Qo. 20. | 30. | 40. | 3 | 60. | 70. | 80. | 90. | 10 | 11 MES ARO 2

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGIGA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

(- IDIOMA LO HABLA LOLEE LO ESCR fBE\
R|B|MB|R|B |MB|R |B [MB

A /




3 & EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CALDERON JARAMILLO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA CANASGORDAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia [02 ] mes[03] ano [ 2026 || pia mes [ 04 | ano [ 2026 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AYUDANTE DE CONSTRUCCION
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA E] MES ] ANO r[ Lo | DIA MES [ ] I ANO I T
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DfA[;}MES'J!ANOIl]ll D|A|||MES| \!ANOLJ_L_‘_]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHQJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA MES ANO D[AlrlMESll'ANOI][LJ
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4%  TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.

ez 5 TIEMPO DE EXPERIENCIA 2\
OCUPAGION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 1

& FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento DABEIBA, 08 DE ABRIL DE 2026

TESC AH;LQL Sa las LUP{Z

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

(6 % OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



; ENTIDAD RECEPTORA
g FORMULARIO UNICO

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
§ 2 Er ns Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Funcion Publica PERSONA NATURAL
o (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ

IDENTIFICADO CON: C.C.X CE. Tl Ne 8,418,062 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA |Depadament0 ANTIOQUIA [Municipio DABEIBA
Direccion BR. BUENOS AIRES. CALLE 6# 3-29 |Teléf°n05 3148381507
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS i DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
YORMAN ALEXIS SALAS DAVID HIJO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LC DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "ultimo" afio gravable fueron:
 CONCEPTO

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION =

ARRIENDOS -
HONORARIOS :
OTROS INGRESOS Y RENTAS -

TOTAL 16,000,000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA NUMERO DE SEDEDELACUENTA  SALDO DE LA CUENTA
: LA CUENTA
NEQUI AHORRO 3148381507

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN _ ; IDENTIFICACION DEL BIEN

EMPLEADOR O CONTRATANTE



~ 1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)

e R S i e S L el e U S A e s e o T

—

___ENTIDAD O PERSONA

ONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

~ ENTIDADOINSTITUCION. | CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

ORPORA O 9 DAD O ASQO A ) A DAD D U U
c)En la actualidad: Si NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [N°
C.C. C.E. Tl

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasuonal o permanente son las siguientes:

_ DETALLEDELASACTIVIDADES =~ ' = FORMA DE PARTICIPACION

303¢ Aribol saleSlePeZ DABEIBA, 08 DE ABRIL DE 2026

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
PBX: (+57) 601 7395656




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO ke
No. 294010371 Himeit a1

Bogota DC, 08 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 8418062:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempenfio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisas 3. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:l!www.procuraduria.gov.cofPagesicertiﬂcado-antecedentes.aspx

J"/{g m%

]_f
|

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

& www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 [] Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy miércoles 08 de
abril de 2026, a las 15:53:34, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

8418062

Cddigo de Verificacion

8418062260408155334

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 s

s
&

e e e e A e

=

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR ws

Pagina 1 de 1



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:54:33 PM horas del 08/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 8418062
Apellidos y Nombres: SALAS LOPEZ JOSE ANIBAL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el ndmero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccien: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Begota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencicn al ciudadano:
5139700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

A (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/04/2026 03:55:55 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 8418062 y Nombre:
JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 137847380 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vaélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busquedﬂl B Imprimir

515 9000

e, H Policia Nacienal de Colombia

Fot Ios y Dirsecion General - Cra. 53 N° 26 - 21

% Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C
(rea

COLOMBIA
POTENCIA DE LA
¢ ViDA
Linea de atencion: 018000-91C112

AN o




(+57) 300600 0100
L
L] carrerass #26-85
Medellin Colombia

B wwwnequicom.co

Certificado de depésito de bajo monto

Miércoles, 8 de abril de 2026

A quien pueda interesar

Nos permitimos informar que JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ identificado con cédula de

ciudadania 8418062, al dia de hoy es titular de un deposito de bajo monto con las
siguientes caracteristicas:

Numero de Depdsito Numero de producto Estada Eocha de abertira
Nequi interno P
3148381507 87082691961 ACTIVA 16-11-2025

Para pagos desde empresas y ndmina el codigo de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi

Defensor Consumidor Financiero; Maria Adelayda Calle - defensor@bancolombia.com.co - Cr 48A #18A 14, Piso 9 - Medellin - Tel: +57 (604) 3561225

&

| www.fogafin.gav.ca




MUNICIPIO DE DABEIBA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA - REPUBLICA DE COLOMBIA
NIT 890.980.094-5

MUNICIPIO DE DABEIBA
~Nit:890980094
PAZ Y SALVO.DE IMPUESTO PREDIAL
CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO NUMERO 0406

Este.documento se expide el dia,.09.de abril de 2026
EL SECRETARIO DE HACIENDA Y TESORERIA |
CERTIFICA: |
Que el (la) éeﬁor (a): JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ

Con identificacion: 8418062

Se encuentra a PAZ Y SALVO con el MUNICIPIO DE DABEIBA por concepto
de Impuestos Municipales, . ‘

'P}lfg‘did s Direccion Der;’cho Vigencia

Vélido hasta el dfa, 31 de diciembré 2026

Nota: Los funmonanos que expidan este certificado son responsables de las sumas
que adeudan los respectivos interesados, sin perjuicio de la sancion penal por el
dellto en-que incurren de conformldad con las dlsp03|c|ones del codlgo penal.

CRISTIAN SALDARRIAGA SEPULVEDA Q&
Secretario de Hacienda
Responsable

Secretaria e Hacienda
PAZ Y SALVO
APROBADO

Carrera Murillo Toro Nro. 10 — 75. Palacio Municipal
Tel.: 300 912 5415 EXT 5101 Fax.: (604) 859 01 02. Cddigo Postal: 057430
Email: alcaldia@dabeiba-antioquia.gov.co Web: www.dabeiba-antioquia.gov.co

PROGRAMAS l
DE DESARROLLO CON



DECLARACION JURAMENTADA

Dabeiba, abril de 2026

Sefores
Empresas Plblicas de Dabeiba (EPD)
Dabeiba Antioquia

Asunto: Declaracion de multas y/o sanciones

Yo, JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ, identificada como aparece al pie de mi firma,
declaro bajo gravedad de juramento, que no he sido objeto de multas y/o sanciones
a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominacion, durante los

Gltimos dos (2) afios.

Cordialmente,

Tos5& Aviebal Salas
C.C. No. 4.418.062




CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las
Entidades Estatales de conformidad con las Leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474
de 2011 y demas normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos
26 numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del
Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende
prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en
ninguna de ellas,

Dado en el municipio de Dabeiba, en abril de 2026

Firma:

Fo5E8 Pﬂ‘?; ZSO.L SQLQ g

Nombre: JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
C.C. 8.418.062



CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO(A) EN PROCESOS
DE CARACTER ALIMENTARIO

Yo JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ, identificado con Cedula de
Ciudadania Nimero 8.418.062 Por medio del presente escrito
manifesto, bajo la gravedad de juramento, que NO tengo
conocimiento sobre demandas de caracter alimentario en mi contra,
como Tambien expreso que a la fecha NO estoy incurso (a) en
procesos por alimentos.

Ademas manifesto que en el evento de que surja una condena de
esta naturaleza en mi contra, cumpliré con mis obligaciones de
familia, para lo cual saldré al saneamiento de dicha sentencia, como
lo estipula el Articulo

6° de la Ley 311 del 12 de agosto de 1996.

El presente testimonio espontaneo y voluntario se realiza de acuerdo
con lo fijado en el articulo 7° del Decreto Ley 019 de 2012y el articulo
2.2.5.1.8 del decreto 1083 de 2015;

Daba en abril de 2026

Tos< Anibal SeLasS




COOSALUD

(‘jf pPnjosIadns oavisia

En Pos de tu bienestar

COOSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A
NIT 900.226.715 - 3

CERTIFICA:

El suscrito afliado relacionado a continuacion se encuentra o ha estado registrado en la EPS, con los siguientes datos:

Tipo y No. de documento: CC 8418062
Nombres: JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
Tipo de afiliado: Cabeza de familia
Fecha de afiliacion: 2019-07-31
Estado de afiliacion: Activo
Régimen: Subsidiado
Nivel Sisben: N
Departamento - Municipio: ANTIOQUIA DABEIBA
Tipo de Servicio 1PS
IPS Atencidn EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL NUESTRA SERIORA DEL PERPETUO SOCORRO

OBSERVACIONES:
ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.
La anterior certifcacion se expide y firma el 2026-04-08 a solicitud del interesado y es vélida hasta el 2026-05-08

VTV A VYOTR
[ pple) ) C S N
CARLOS TORRES SALAZAR
DIRECTOR DE ASEGURAMIENTO NACIONAL

#PasateACoosalud

Linea de atencion nacional 01 8000 515611
GUocsIieEFS 'QocsEUL. ‘QUOOKMMEEPSS  @euaesinegs desde tu celular al #922 - www.coosalud.com

0.0 06



G ReA
0 COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA FINAN

Do

WIGILA

C;‘)Col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 8418062, se encuentra afiliado/a desde 18/03/2004 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones

COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 22 de abril de 2026.

e

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es védlido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Prindpal: Car
Conmutador: (+57) 601 489 0909
www colpensianes. gav.co

rera 7 Mo. 74-21, Bnpn!n{)c I:dombu Diresdién correspondencia: Carrers 9 No. 59—43 Led Ed. Urban Essence | Bogotd D.C., Colambia
Conmutador {+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410309 Unea Gratuita BEPS: 01 8000 410777



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P.
Nit: 900,317.391

Pagina 1 de: 1

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP N° 00079
Fecha de Expedicion: 20/04/2026
Nit ¢ Cedula: 900.317.391
Beneficiario: EMPRESAS PUSLIC?AS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P.

E| Suscrito Gerente CERTIFICA Que en el Presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia 2026 de las
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P., Existe la Disponibilidad Presupuestal para respaldar la
adquisicion de los servicios, Compras, Contratos, Licitaciones y Otros Gastos, que a continuacion se detallan

en los Rubros Presupuestales:

Rubro
2.1.2.02.02.009

CCPETO1-CPC V2.1 AC

CCPETOZ2 - UNIDAD
EJECUTORA

CCPETO5 - FUENTES DE
FINANCIACION

CCPETS3 - ATRIBUTO
EJECUCION CON / SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPETS84 - ATRIBUTO
DESTINACION DE LA
RENTA

CCPET70 - SERVICIOS
PUBLICOS

Valor en letras:

30E0BDOYE3D4BCBBE 1A629D62D50FCE0

Descripcion

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

91119 Otros servicios de la administracion publica n.c.p.

23.0 ENTIDADES TERRITORIALES - SERVICIOS
PUBLICOS

1.2.3.2.27 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS CON
DESTINACION ESPECIFICA LEGAL

o] Con Situacién de Fondos

120501 Ingresos sin destinacién especifica

23122 Prestacion de Servicios Personales - Aseo

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS ML
20000COOCOOCROCOCOCOOKNXK

Objeto de la disponibilidad
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA GESTION DE LOS PROCESOS DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S.ESPENEL

MUNICIPIO DE DABEIBA.

kameﬂa@@.

Tecnico Financﬂero

Valor Rubro

4.873.400,00
4.873.400,00

4.873.400,00

4,873.400,00

4.873.400,00

4.873.400,00

4.873.400,00

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_espdabeiba_CCPET rdlc - Version AriesNet
Impreso por: KATERINE ARIAS QUIROS, el dia: miércoles, 22 de abril de 2026 siendo las: 8:37:49
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NUMERO DE CONTRATO: 2026-028

MODALIDAD DE SELECCION: UNICA OFERTA

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION.

CONTRATANTE: EMPRESA PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P, NIT.
900.317.391-1.

CONTRATISTA: JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
C.C 8.418.062

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA

GESTION DE LOS PROCESOS DE RECOLECCION,
TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS
SOLIDOS DE EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA
S.A.S. E.S.P EN EL MUNICIPIO DE DABEIBA.

PLAZO DEL CONTRATO: DOS (02) MESES

VALOR: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES
MIL CUATROCIENTOS PESOS MIL ($4.873.400).

CDP 0090 DEL 20 DE ABRIL DE 2026

CRP 0079 DEL 20 DE ABRIL DE 2026

ASIGNACION PRESUPUESTAL: | Rubro No. 2.1.2.02.02.009

SUPERVISION: BARBARA TORO CARVAJAL, Gerente
FECHA DEL CONTRATO: DESDE EL 23 DE ABRIL 2026 HASTA EL 22 DE JUNIO
DE 2026.

En el municipio de Dabeiba — Antioquia, a los veintitrés (23) dias del mes de abril del afio 2026, entre
los suscritos a saber; BARBARA TORO CARVAJAL, identificada con la C.C. No. 1.037.647.171
expedida en Envigado-Antioquia, quien en ejercicio de las facultades legales y estatutarias obra en
consecuencia en nombre y representacion de la EMPRESA PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P
NIT. 900.317.391-1 en su calidad de Gerente y quien para los efectos del presente contrato se
denominara CONTRATANTE; y JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ, identificado con C.C. No.
8.418.062, quien para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, han
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, previas

las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P. es una entidad con caracter de
sociedad de economia mixta, que tiene como objeto principal, la prestacién de servicios

“por una Dabeiba mas limpia y sostenible”
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publicos domiciliarios de Acueducto, Alcantarillado y Aseo, asi como las actividades
complementarias de los mismos.

2 Que EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P., como entidad prestadora de
servicios publicos domiciliarios, esta sometida a la Ley 142 1994 y las normas reglamentarias
y modificatorias, al Manual de contratacion adoptado mediante Acuerdo No. 001 del 07 de
diciembre del 2022 y demas normas analogas.

3. Que el procedimiento es ajustado al Manual de Contratacién y a los Estatutos de la Empresa.

4. Que existe estudio previo de conveniencia y oportunidad, fundamento juridico que soportan

la necesidad y la modalidad de seleccién al tenor de lo sefialado en el marco normativo propio

de la entidad.

Que existe disponibilidad presupuestal

Que el proceso de contratacion se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones.

Que el contratista manifesté bajo gravedad de juramento, que no se halla incurso en ninguna

de las causales de inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la Ley.

8. Que, como consecuencia de lo anterior, las partes acuerdan la celebracién del presente
contrato, que se rige por las siguientes:

No o

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: El CONTRATISTA se obliga con EMPRESAS PUBLICAS DE
DABEIBA S.A.S E.S.P., a cumplir con las actividades del contrato, cuyo objeto es la Prestacion de
servicios de apoyo en la gestién de los procesos de recoleccién, transporte y disposicion final de
residuos solidos de EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P en el municipio de Dabeiba.
CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA se compromete a: a) Ejecutar el contrato en las oportunidades sefaladas en los
estudios previos y en la propuesta presentada por éste, con dedicacion, responsabilidad y celeridad,
cumpliendo a cabalidad con las actividades, obligaciones contractuales en desarrollo del objeto
contractual y su alcance. b) Suscribir en conjunto con el Supervisor el Acta de Inicio del contrato y
demas actas que se requieran durante la ejecucion del contrato. c) Atender las solicitudes y
requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto contractual. d) Hacer
entrega en debida forma a EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S. E.S.P. de los procesos,
bienes. elementos, herramientas y productos a su cargo en los tiempos previstos en el contrato y al
finalizar éste. e) Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion de la que
haga uso o tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndose a no
utilizarla para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o
reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén
autorizados por EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P. para conocerla, aun despues
de terminado el contrato, cuando por disposiciones legales la misma tenga la calidad de reservada.
f) Cumplir con los aportes a los sistemas generales de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales en los términos de la Ley 797 de 2003, la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 201 2, el Decreto
1072 de 2015 y deméas normas concordantes. g) Presentar la documentacién requerida para el
perfeccionamiento del contrato. h) reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en
la ejecucion del contrato al supervisor de este. i) Informar oportunamente de cualquier peticion,
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amenaza, ofrecimiento o presion indebida de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo
a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de las empresas publicas de
Dabeiba S.A.S. E.S.P. o de los fondos a su cargo. j) obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales. k) No ejercer actos que comprometen o afecten a EMPRESAS PUBLICAS DE
DABEIBA S.A.S E.S.P, por lo que es su obligacion como Contratista no utilizar, incluso después de
terminada la relacioén contractual, para su beneficio o el de terceros: informacion reservada, bases
de datos de cualquier indole, software, procedimientos, métodos, estudios, estadisticas, proyectos
y demas informacion técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra informacion utilizada
o elaborada por EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P en cumplimiento de su mision
institucional. 1) No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes acttien por fuera de la ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S ES.P. a través del supervisor, segun corresponda,
acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes
para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. m) Velar por el cumplimiento
del plazo establecido para la ejecucion del objeto contractual n) Suscribir el acta de liquidacién
respectiva en el término que se haya establecido, cuando a esta haya lugar. o) Presentar al
Supervisor designado un informe detallado de las actividades desarrolladas en el periodo, que den
cuenta del cumplimiento del objeto contractual. p) En general las que se desprendan de |a naturaleza
del contrato y de su objeto. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: Para el desarrollo del objeto contractual, el CONTRATISTA debera realizar las
siguientes actividades: a)  Apoyar el proceso de recoleccion y disposicion final de los residuos
sélidos de acuerdo con la ruta establecida por la empresa. b) Apoyar las estrategias que implemente
la empresa en cuanto a separacién en la fuente de residuos solidos. ¢) Realizar la limpieza del volcd
del vehiculo cuando se haya terminado la ruta. d) Las demas actividades que sean inherentes al
desarrollo de estos procesos. CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: Para todos los
efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato se fija en la suma de DOS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS M/L ($2.436.700). que comprenden 30
dias, los cuales seran pagados segun supervision, incluidos tributos, contribuciones, tasas e
impuestos y en general todos los gravamenes a que haya lugar de acuerdo con la clase de contrato.
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO: La Empresa realizara dos pagos por valor de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS M/L ($2.436.700) c/u para un
total de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTAY TRES MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/L ($4.873.400). el contratado por mes vencida y/o avance del contrato, previa presentacion de la
cuenta de cobro con el cumplimiento de los requisitos legales, constancia del pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) del recurso humano
que ejecuta el objeto contractual, asi como los correspondientes aportes parafiscales y la
certificacion del servicio recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. CLAUSULA
QUINTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: El pago de las sumas de dinero a que EMPRESAS

PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P., se obliga en virtud del presente contrato, se hara con cargo
al certificado de rubro presupuestal No. 2.1.2.02.02.009. PARAGRAFO. Los pagos que debe

efectuar la EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P al CONTRATISTA en virtud del
presente contrato se subordinan al registro presupuestal existente para tal efecto. CLAUSULA
SEXTA. TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y VIGENCIA. El plazo para la ejecucion del
contrato sera dos (02) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio el dia 23 de abril y sin
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que sobrepase el 22 de junio del 2026 y/o hasta agotar la disponibilidad presupuestal para este caso,
no obstante, cualquiera de las partes podra darlo por terminado y/o suspendido en cualquier
momento sin que haya lugar al reconocimiento y pago de indemnizacién y perjuicios de ninguna
indole. La vigencia cubrira el plazo de ejecucion y el término sefialado para la liquidacién final.
CLAUSULA SEPTIMA. GARANTIA UNICA. Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato y su
objeto, no se estiman riesgos previsibles que se deban cubrir por el contratista. CLAUSULA
OCTAVA. MODIFICACION DEL TERMINO DE DURACION DEL CONTRATO: El término de
duracién del contrato podra ser modificado de comun acuerdo entre las partes. CLAUSULA
NOVENA. RESPONSABILIDAD ANTE TERCEROS. El CONTRATISTA: Asumira la totalidad de
las responsabilidades que se deriven del desarrollo del contrato, obligandose en consecuencia a
cumplir estrictamente los compromisos en relacion con los trabajos que asuma. CLAUSULA
DECIMA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EIl CONTRATISTA actuara por su propia cuenta
con absoluta autonomia y no estara sometido a subordinacién laboral con el CONTRATANTE, por
tanto, no se genera ni relacién laboral, ni prestaciones sociales con la EMPRESA. CLAUSULA
DECIMAPRIMERA. OBLIGACIONES DE EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P:
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P., se compromete para con el contratista a: a)
Pagar oportunamente al Contratista el valor del contrato, de acuerdo a la forma de pago establecida
en el presente contrato, b) Dar respuesta en forma oportuna a los requerimientos y comunicados
presentados por el contratista, ¢) Acompafiar y apoyar en forma permanente al contratista con la
informacién requerida, d) Garantizar los recursos financieros para la ejecucion del contrato, e)
Efectuar por escrito y de manera oportuna requerimientos al contratista ante incumplimientos a lo
estipulado en las especificaciones técnicas y/o el objeto del contrato, para el establecimiento de los
correctivos necesarios. f) Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado, asi como la informacion que considere necesaria en el desarrollo de este. g) Adelantar
las gestiones necesarias para hacer efectivas las garantias constituidas por el Contratista si a ello
hay lugar. y h) Requerir al CONTRATISTA para que adopte las medidas correctivas pertinentes
cuando surjan fallas en el cumplimiento del objeto contratado. CLAUSULA DECIMOSEGUNDA.
SUPERVISION. La supervisién del contrato serd ejercida por BARBARA TORO CARVAJAL,
Gerente, o quien haga sus veces. El supervisor realizara el seguimiento de la ejecucion del contrato
teniendo en cuenta las disposiciones contenidas en el capitulo VII “VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA EJECUCION CONTRACTUAL" del Manual de Contratacion de la Entidad. CLAUSULA
DECIMOTERCERA. SANCIONES PECUNIARIAS. La EMPRESA podré imponer multas sucesivas
al CONTRATISTA mediante resolucién motivada, en caso de incumplimiento parcial del contrato o
por mora en la ejecucion de este con las siguientes cuantias: 1). El uno por ciento (1%) del valor
total del contrato por cada dia de retraso o mora en la ejecucion de este hasta el dia que reinicie su
cumplimiento o hasta la fecha que declare la caducidad o el incumplimiento definitivo o la terminacién
del contrato por mutuo acuerdo En caso de declaratoria de caducidad del contrato o de
incumplimiento de este, EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P., hara efectiva la
clausula penal pecuniaria la cual se fija en la suma de diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. Tanto el valor de la multa como de la clausula penal podran ser tomadas del saldo que
haya a favor del Contratista si lo hubiere, o de la garantia de cumplimiento y en caso de no ser
posible se hara efectiva judicialmente. PARAGRAFO. Para la imposicién de las multas, la Entidad,
previo agotamiento del debido proceso, acudira ante la autoridad competente para la declaratoria
de las mismas. CLAUSULA DECIMO CUARTA. CADUCIDAD DEL CONTRATO: EMPRESAS
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PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P., podra mediante resolucién motivada declarar la caducidad
administrativa del contrato, por hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones del
contratista que afecten de manera grave y directa la ejecucion de este. PARAGRAFO 1. Una vez
ejecutoriada la Resolucién que declare la caducidad, la EMPRESA hara efectiva la garantia Unicay
el valor de la clausula penal, la cual presta merito ejecutivo por la jurisdiccion civil contra el contratista
y contra la Compariia que la haya constituido. PARAGRAFO 2. De declararse la caducidad del
contrato no habra lugar a indemnizacion alguna para el contratista y se hara acreedor a las sanciones
e inhabilidades de Ley. PARAGRAFO 3. Los hechos que constituyen causal de caducidad sujetos a
comprobacién seran establecidos unilateralmente por la empresa. CLAUSULA DECIMOQUINTA.
CESION DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA no podré ceder el presente contrato, sin autorizacion
previa y escrita de la Gerencia de la EMPRESA. CLAUSULA DECIMOSEXTA. TERMINACION DEL
CONTRATO: El contrato podra darse por terminado por los siguientes eventos: 1). Por mutuo
acuerdo entre las partes; 2). Por vencimiento del término de duracion de este. EMPRESAS
PUBLICAS DE DABEIBA S.A.S E.S.P., podra disponer la terminacién anticipada del contrato en los
siguientes eventos: 1). Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar
al nacimiento del contrato hayan variado sustanciaimente de forma que su gjecucion resulte
imposible, innecesaria y/o inconveniente al juicio de la empresa. 2) Cuando exista un detrimento
patrimonial de la entidad que se agrave por la exigencia de continuar desarrollando el objeto
contractual celebrado. 3) Cuando el objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad
claramente definida que permita identificar una obligacion por ejecutar a cargo del contratista. 4)
Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacién de orden publico lo imponga.
5) Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista. 6) Por término del objeto del
contrato.7) Por decision unilateral de la empresa en caso de incumplimiento grave del contratista.
8). Por incumplimiento de la clausula de confidencialidad. 9). En los demas eventos contemplados
en el contrato. CLAUSULA DECIMOSEPTIMA LIQUIDACION: Por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se podra prescindir la liquidacion del
presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en articulo 217 del Decreto 019 del
2012.CLAUSULA DECIMOCTAVA. APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: El
contratista debe demostrar su afiliacion al sistema general de seguridad social. Asi mismo debera
cubrir los parafiscales a que haya lugar en las entidades correspondientes. CLAUSULA
DECIMONOVENA. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES: El CONTRATISTA pagara los
impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y similares que se deriven de la ejecucion del Contrato,
si a ello hay lugar de conformidad con la legislacion existente, PARAGRAFQ. Todo valor que no
discrimine el IVA y que deba facturarlo, se entendera como que lo incluye. CLAUSULA VIGESIMO.
INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES: EL CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad de juramento, que ademas se entiende prestado con la firma de este contrato, que ni él,
ni los miembros de sus érganos de administracion si es el caso, se encuentran incursos en causal
alguna de inhabilidad e incompatibilidad, prohibicién o impedimento, constitucional ni legal, nien la
ley 142 de 1994 articulos 37 y 44.4, asi como no tener sancion por la trasgresién de alguna que le
impida la celebracion de este contrato. CLAUSULA VIGESIMOPRIMERA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Constituyen documentos integrales de este Contrato los siguientes: A. Fotocopia del
documento de identidad. B. Fotocopia del RUT Actualizado de acuerdo con el objeto de contractual.
C. Fotocopia del certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduria) actualizado. D. Fotocopia
del certificado de responsable fiscal (contraloria) actualizado. E. Fotocopia del certificado de
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antecedentes judiciales de la Policia Nacional. F. Fotocopia del certificado de medidas correctivas.
G. Fotocopia de la hoja de vida funcién publica persona natural actualizada. H. Fotocopia declaracién
juramentada de bienes y rentas actualizada. |. Fotocopias de los certificados de experiencia. J. Paz
y Salvo Municipal (secretaria de Hacienda 852 70-79). K. Certificado de no estar incurso en proceso
de caracter alimentario. L. Fotocopia de la certificacion cuenta bancaria. M. Examen médico laboral.
N. Propuesta para prestar servicios realizada por el contratista. 0. Afiliacién y/o certificado de pago
vigente al Sistema Social Integral (Salud, Pension y ARL) y demas documentos de orden juridico.
CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA. INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, asi como de cualquier reclamo,
demanda, accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se
entable demanda, reclamo o accién legal por este concepto el CONTRATISTA sera notificado por
este concepto lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por la Ley
a un arreglo de conflictos, entendiéndose que en caso de que la entidad contratante sea condenada
portal concepto, es el CONTRATISTA quien debe responder por la satisfaccién de la condena y el
pago pecuniario de la misma. CLAUSULA VIGESIMOTERCERA. MECANISMO ALTERNATIVO
DE SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que en el evento en que surjan diferencias
entre ellas, por razén o con ocasion a su celebracion, desarrollo o ejecucion, terminacién, liquidacion,
cumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el presente contrato, buscaran
mecanismos alternativos resolucién de controversias contractuales previstos en la ley, tales como
la negociacion directa de la conciliacién, amigable composicion y transaccién. De no ser posible
lograr un acuerdo mediante los mecanismos antes mencionados, las partes acuerdan que dichas
controversias se resolveran por un Tribunal de Arbitramento ante el Centro de Conciliacion y
Arbitraje de la Camara de Comercio de Apartadé, y se sujetara a lo dispuesto en el derecho privado,
y demas disposiciones legales que le sean aplicables, los reglamenten, adicionen o modifiquen.
CLAUSULA VIGESIMOCUARTA. CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. El contratista se obliga
a mantener el secreto profesional y la confidencialidad de los datos personales a los que da
tratamiento en virtud de las actividades comerciales que mantiene con EMPRESAS PUBLICAS DE
DABEIBA S.A.S E.S.P. Asi mismo, El contratista se obliga a que su personal no revele informacion
recibida por esta durante el cumplimiento del contrato suscrito. Si terminada la vigencia de las
relaciones contractuales, el contratista debiese mantener almacenados los datos personales que le
fueron circulados, continuara aplicando esta condicion de confidencialidad con el mismo grado que
utiliza para proteger informacién confidencial de su propiedad. PARAGRAFO. Lo aqui dispuesto se
entendera sin perjuicio de los acuerdos de confidencialidad que suscriban las partes. CLAUSULA
VIGESIMOQUINTA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales derivados de la celebracion y
ejecucion del presente contrato, las partes acuerdan el Municipio de Dabeiba Antioquia, como
domicilio contractual. CLAUSULA VIGESIMOSEXTA. SUSCRIPCION, PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: Para suscripciéon de requiere que el contratista se encuentre al dia en los pagos al
sistema de seguridad social integral y con los aportes parafiscales. El presente contrato se
perfecciona con la suscripcion de este por las partes contratantes, quienes deben contar con
capacidad para ello. Para la ejecucion del contrato se requiere ademas de la suscripcién, la
constitucién de la garantia tnica por parte del contratista, el recibo de pago, aprobacién de esta de

haber sido requeridas.
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Dado en Dabeiba, a los veintitrés (23) dias del mes de 2026.

N A o C

BARBARA TORO CARVAJAL

) é H Y);éq L S*Z[QS
JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ

Gerente E.P. D Contratista
Proyectd Revisé Aprobo
FANNY ORTIZ BOTERO ANA MARIA VASQUEZ QUINTERO BARABARA TORO CARVAJAL
Cargo: Auxiliar administrativa y secretarial Cargo: Juridico Cargo: Gerente
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NUMERO DE CONTRATO: 2026-028
MODALIDAD DE SELECCION: | UNICA OFERTA
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATANTE: EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBAS.ASES.P
CONTRATISTA: JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
CC: C.C 4.418.062

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA GESTION DE
LOS PROCESOS DE RECOLECCION, TRANSPORTE Y
OBJETO: DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DE
EMPRESAS PUBLICAS DE DABEIBA S.AS. ES.P EN EL
MUNICIPIO DE DABEIBA.

CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL

VALOR: GUATROCIENTOS PESOS MIL ($4.873.400)
PLAZO: DOS (02) MESES
FECHA DE INICIO: 23 DE ABRIL DE 2026 HASTA EL 22 DE JUNIO DE 2026.

En el municipio de Dabeiba Antioquia, el dia 23 de abril de 2026, una vez verificado el cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento para la ejecucion del contrato, se reunieron BARBARA
TORO CARVAJAL, como Supervisor y JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ, en calidad de contratista,
con el fin de dar inicio al objeto del contrato de la referencia.

Para constancia se firma en Dabeiba, el dia 23 de abril del 2026.

-/IZb\DCJrQ/TCN@C sose Mwmbal Salafl
BARBARA TORO CARVAJAL < JOSE ANIBAL SALAS LOPEZ
SUPERVISOR CONTRATISTA
Proyecté Revisé Aprobd
FANNY ORTIZ BOTERQ ANA MARIA VASQUEZ QUINTERO BARABARA TORO CARVAJAL
Cargo: Auxiliar administrativa y secretarial Cargo: Juridico Cargo: Gerente
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