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INFORME DE EJECUCION DE CONTRATOS

Cdigo: PA04-FO-026

. Datos del Informe

1.1. Direccion, Subdi

ccion yio Oficin:

110601 Subdireccion Administrativa y Financiera

2.2, Objeto del Contrato:

DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (SG-SST) DEL INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES,
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1.6.Nombre del Supervisar: LEIDY MIREYA PACHON BAQUERO Gorgooconvate: | ider ssT
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PRESTAON DE SERvICos £ A A SUBDRECCION ¥ FINANCIETS, AR DESARROLLAR LAS GESTIONES Y ACTIVIDADES REQUERIDRS EN ELNARCO DEL SSTENA

emitir a Subdireccion Administrativa y Financiera,
frente a requerimientos, solicitudes y derechos de
peticién internos o externos, que le sean
asignados.

documentacién requerida para la correspondiente autorizacion del pago, en cumplimiento de los procedimientos establecidos

2.3, Plazo de ejecucién del Contrato: TRECIENTOS DIAS (300) [0 | I [ 2026
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2.4 Valor Contrato: B 50.000.000,00
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41, OBLIGACIONES CONTRACTUALES 42 ACTIVIDADES REALZADAS. 43.PRODUCTOS

1. Articular y gestionar la implementacion al

fan anual delSisten ién de Seguri s reunic Acta de reunin de confirmacién de actividades con la
plan anualdel Sistema de Gestion de Seguridady | g gz OPASST orientada a a actual ] v 3 "

Salud en el Trabajo (SG-S5T) en fa sede ) : subdirectora del SAF Ledy Pachdn del Plan de Trabajo

promocion de la gestion del riesgo y el fomento de la cultura de prevencion y autocuidado en l entidad

administrativa delIPES, b plazas de mercadoyy Anusl del SG-SST.

alternativas comerciaes.

2. Desarrollar las actividades que le sean n el marco de fa Semana de la Saud, se luyendo el ymanejo del Oficios, memorandos,

asignadas en el marco del SG-SST del ; ) asicomo la socializacién de su ubicacion en lasede, con el fin de fortalecer lectronicos,

pEs. ante emergencias carpetas, extracto de Drive.

3. Elaborar informes y presentacidn de indicadores

el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el

rabaio, para proyectar Iss respuestas que deba . ; . Oficios, memorandos,

rabajo, para proyectar las respuestas que deba | o e ol mes de abril, se pago de i comola recop verificacion de toda la

correos electrénicos,
carpetas, extracto de Drive.

4. Proyectar y gestionar los insumos que se
requieran para los procesos de contratacién que se
adelanten en el Instituto, relacionados con
seguridad y salud en el trabajo.

Durante el mes de abril, se gestiond el tramite de pago al proveedor PROVEER INSTITUCIONAL S.A'S., el cual a la fecha se encuentra
pendiente de ejecucién.

Oficios, memorandos,
correos electrénicos,
carpetas, extracto de Drive.

5. Adelantar y gestionar las actividades y
documentos requeridos para realizar el cierre y.
liquidacién de los contratos a cargo de la
Subdireccion Administrativa y Financiera,
elacionados con Seguridad y

Salud en el Trabajo.

Se adelanto Ia investigacion del accidente de trabajo ocurrido en una de las plazas de mercado, correspondiente al sefior Leonardo
Sandoval, conforme a los lineamientos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Oficios, memorandos,
correos electrénicos,
carpetas, extracto de Drive.

6. Revisar y realizar la actualizacion que se
requiera de los procesos, procedimientos,
instructivos y formatos del IPES, de acuerdo con
los requisitos normativos del Decreto 1072 de
2015, la Resolucion No. 0312 de 2019 y demds
normas aplicables en materia de seguridad y salud
en el trabao.

laSalud, P 6ny prevencién, incluyendo 6 riesgo

pblico, 6 con tamizaje, 6 biomecanico, manejo de I

, orientadas v Ia entidad.

de

Oficios, memorandos,
correos electrénicos,
carpetas, extracto de Drive.

7. Las demés que le sean asignadas por el
supervisor y que tengan relacién con el objeto del

Se adelanto el proceso de contratacion para la compra, recarga y mantenimiento de extintores, incluyendo la revisién de los estudios
previos, con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos técnicos, administrativos y normativos establecidos.

Seglin requerimiento del/a
supervisor/a.

a entidad

NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION

FIRMA DEL APOYO A LA SUPERVISION

contrato
B
5.4. NUMERO CERTIFICADO
51. RUBROS Y CONCEPTO DEL GASTO 52VIGENCIA 53FONDO 54 NUMERO CERTIFICADO 55.VALOR A COBRAR
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[7- RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SETEW WTEGRAL

em PERIODO AL QUE CORRESPONDE EL PAGO NOMERO DE LA PLANLLA ENTDAD
PENSION MARZO 320000 9502143219 COLPENSIONES
FONDO DE SOLIDARIDAD (1% MAS DE 4 SMLV) NA NIA
SALUD VARZO 750,000 EeEan SANITAS
RIESGOS PROFESIONALES WARZO 70500 02143219 POSITIVA
5 VERFICACION DE PRODUCTOS DE LAS OBLIGACIONES CONTRAGTUALES
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