DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION JURIDICA PUBLICA
MINIMA CUANTIA No. 4121.010.32.1.084-2026

REALIZAR LA IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LAS CAUSAS Y SUBCAUSAS GENERADORAS DEL DANO ANTIJURIDICO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI; Y, LA EJECUCION DE LAS ETAPAS
PARA LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, NECESARIAS PARA UNA ADECUADA DEFENSA JUDICIAL DEL DISTRITO, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS DE LA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO Y EL MODELO DE GERENCIA JURIDICA PUBLICA DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI EN DESARROLLO

DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL CICLO DE DEFENSA JURIDICA Y DE LA POLITICA DE MEJORA NORMATIVA DEL DISTRITO

PROPUESTA No. 1
PROPONENTE ECF ROSSI Y COMPANIA SAS
INTEGRANTES PARTICIPACION ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
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@gj DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION JURIDICA PUBLICA PUBLICA
suiiacobecu MINIMA CUANTIA No. 4121.010.32.1.084-2026

DUPRTAMINT AGRINGTRATVE
OF CISTION JUEDICA PISLICA

REALIZAR LA IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LAS CAUSAS Y SUBCAUSAS GENERADORAS DEL DANO ANTIJURIDICO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI; Y, LA EJECUCION DE LAS
ETAPAS PARA LA FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO, NECESARIAS PARA UNA ADECUADA DEFENSA JUDICIAL DEL DISTRITO, DE
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO Y EL MODELO DE GERENCIA JURIDICA PUBLICA DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL CICLO DE DEFENSA JURIDICA Y DE LA POLITICA DE MEJORA NORMATIVA DEL DISTRITO

PERSONAL REQUERIDO

NOMBRE DEL PROPONENTE: ECF ROSSI Y COMPANIA SAS

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

I. DIRECTOR Y/O COORDINADOR DEL PROYECTO

TITULO DE POSGRADO EN ANOS DE
DERECHO ADMINISTRATIVO O EXPERIENCIA

DERECHO PUBLICO O DERECHO LABORAL
CONSTITUICIONAL O AFINES ESPECIFICA

No. TARJETA ANOS DE
PROFESIONAL SI EXPERIENCIA
APLICA PROFESIONAL

TITULO DE PREGRADO EN

ITEM NOMBRE COMPLETO No. CEDULA DERECHO O AFINES.

. . ESPECIALISTA EN DERECHO
1 Francisco Rossi Buenaventura 1,019,009,604 ABOGADO 7 ADMINISTRATIVO 7

Il. ABOGADOS ANALISTAS

ANOS DE HOSIDE
NOMBRE COMPLETO No. CEDULA TITULO DE PREGRADO EN No. TARJETA EXPERIENCIA  TITULO DE POSGRADO OPCIONAL ~ =XPERIENCIA
DERECHO PROFESIONAL  2PERETEL LABORAL
ESPECIFICA
1 LUSA FERNANDA ZORRO MIRANDA 1,020,798,696 ABOGADA 301118 6 ABOGADA 6
MASTER UNIVERSITARIO EN
2 DIANA CATALINA RUEDA BERMUDEZ 1,010,237,230 ABOGADA 384169 6 PROPIEDAD INTELECTUAL E 4
INDUSTRIAL

lll. ESTUDIANTES DE PREGRADO

No. TARJETA
PROFESIONAL SI
APLICA

TITULO DE BACHILLER O TECNICOO  CUMPLE CON LO SOLICITADO EN
ITEM ROMERSEOMEEE No. CEDULA TECNOLOGO LA INVITACION PUBLICA

YENNY ANDREA BOJACA MANCERA 1071331950 CUMPLE

CUMPLE CON EL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

CUMPLE NO APLICA

CUMPLE CON EL PERSONAL MINIMO
SOLICITADO

OBSERVACIONES: EI 20 de abril, mediante mensaje enviado a través de la plataforma SECOP I, se solicité al oferente ECF ROSSI Y COMPANIA S.A.S. la subsanacién
de la documentacion habilitante relacionada con el personal minimo requerido, como fue el director del proyecto, los abogados analistas y el estudiante requerido.

DIRECTOR DE PROYECTO

1.Experiencia Profesional Laboral: No cumple con el requisito establecido, conforme a lo dispuesto en la invitacién publica, numeral 5.6.1, el cual sefiala que “el profesional
propuesto debe acreditar una experiencia profesional durante un tiempo igual o superior a cinco (5) afios en el disefio e implementacién de politicas publicas y/o politicas
de prevencion”. En consecuencia, se solicita al oferente subsanar lo requerido, allegando los soportes que acrediten la experiencia exigida en los términos previamente
sefialados.

2.Documentacion Soporte del director: No aporté la tarjeta profesional con su respectivo certificado de vigencia y antecedentes profesionales de la misma. En
consecuencia, y de conformidad con lo establecido en la invitacién publica, se solicita al oferente subsanar la documentacion faltante, allegando los soportes requeridos en
los términos y condiciones sefialados para la adecuada verificacion del cumplimiento del requisito. En atencion a lo anterior, el oferente efectu6 la respectiva subsanacion
dentro de los términos establecidos por la entidad.

ABOGADO ANALISTA 1: LUISA FERNANDA ZORRO MIRANDA

1.Experiencia Profesional: No cumple con el requisito establecido, conforme a lo dispuesto en la invitacién publica, numeral 5.6.1, el cual sefiala que “Los profesionales
propuestos deben acreditar una experiencia profesional durante un tiempo igual o superior a 2 afios en temas relacionados con las actividades a ejecutar en el presente
negocio juridico”. En consecuencia, se solicita al oferente subsanar lo requerido, allegando los soportes que acrediten la experiencia exigida en los términos previamente
sefialados.

2.Documentacion Soporte de la abogada analista 1: No se aportaron los diplomas o certificados de estudio, ni certificado de vigencia y antecedentes profesionales de la
misma.

ABOGADO ANALISTA 2:CATALINA RUEDA BERMUDEZ
1.Experiencia Profesional: No cumple con el requisito establecido, conforme a lo dispuesto en la invitacién publica, numeral 5.6.1, el cual sefiala que “Los profesionales
propuestos deben acreditar una experiencia profesional durante un tiempo igual o superior a 2 afios en temas relacionados con las actividades a ejecutar en el presente

negocio juridico”. En consecuencia, se solicita al oferente subsanar lo requerido, allegando los soportes que acrediten la experiencia exigida en los términos previamente
sefialados.

ESTUDIANTE DE PREGRADO:

1. Diploma de Bachiller: Se solicita a oferente de hacer llegar el diploma de bachiller de la estudiante de pregrado Yenni Andrea Bojaca Mancera, conforme a lo dispuesto
en la invitacién publica, numeral 5.6.1
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ALCALDIA DE PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No.
SANTIAGO DE (ALY 4121.010.32.1.084-2026

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE CESTION JURIDICA PUBLICA

OBJETO: “REALIZAR LA IDENTIFICACION Y ANALISIS DE LAS CAUSAS Y
SUBCAUSAS GENERADORAS DEL DANO ANTIJURIDICO EN EL DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI; Y, LA EJECUCION DE LAS ETAPAS PARA LA
FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE PREVENCION DEL
DANO ANTIJURIDICO, NECESARIAS PARA UNA ADECUADA DEFENSA
JUDICIAL DEL DISTRITO, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO Y EL MODELO DE
GERENCIA JURIDICA PUBLICA DEL DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE
CALI EN DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
“FORTALECIMIENTO DEL CICLO DE DEFENSA JURIDICA Y DE LA POLITICA DE
MEJORA NORMATIVA DEL DISTRITO”.

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION JURIDICA PUBLICA DEL
DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI, SE PERMITE SOLICITAR:

En el marco del proceso de seleccion de minima cuantia No. 4121.010.32.1.084-
2026, adelantado por la entidad, y en aplicacidon de los principios de transparencia,
economia y seleccion objetiva que rigen la contratacion estatal, la entidad procedio a
realizar la verificacion de los requisitos habilitantes y de los documentos presentados
por el oferente E.C.F ROSSI Y COMPANIA SAS.

Como resultado de dicha revision, se evidencié que no aportaron la totalidad de los
documentos exigidos o los allegaron con inconsistencias y faltantes, conforme a lo
solicitado en la invitacién publica y lo establecido en los documentos del proceso.

En ese sentido, y en garantia del debido proceso, la entidad requiere al proponente
para que, dentro del término perentorio que se sefale, subsanen los documentos
solicitados a continuacion, sin que ello implique la posibilidad de mejorar, adicionar o
modificar la oferta econémica o técnica presentada.

DIRECTOR Y/O COORDINADOR DEL PROYECTO:

1. Experiencia Profesional Laboral: No cumple con el requisito establecido,
conforme a lo dispuesto en la invitacién publica, numeral 5.6.1, el cual sefala
que “el profesional propuesto debe acreditar una experiencia profesional
durante un tiempo igual o superior a cinco (5) anos en el disefio e
implementacion de politicas publicas y/o politicas de prevencion”. En
consecuencia, se solicita al oferente subsanar lo requerido, allegando los
soportes que acrediten la experiencia exigida en los términos previamente
sefalados.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ALCALDIA DE PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA No.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE CESTION JURIDICA PUBLICA

2. Documentacién Soporte del director: No aport6 la tarjeta profesional con su

respectivo certificado de vigencia y antecedentes profesionales de la misma.
En consecuencia, y de conformidad con lo establecido en la invitacion publica,
se solicita al oferente subsanar la documentacién faltante, allegando los
soportes requeridos en los términos y condiciones sefialados para la adecuada
verificacion del cumplimiento del requisito.

ABOGADOS ANALISTAS:

Abogado 1: LUISA FERNANDA ZORRO MIRANDA

1.

Experiencia Profesional: No cumple con el requisito establecido, conforme a
lo dispuesto en la invitacion publica, numeral 5.6.1, el cual sefiala que “Los
profesionales propuestos deben acreditar una experiencia profesional durante
un tiempo igual o superior a 2 afios en temas relacionados con las actividades
a ejecutar en el presente negocio juridico”. En consecuencia, se solicita al
oferente subsanar lo requerido, allegando los soportes que acrediten la
experiencia exigida en los términos previamente sefialados.

. Documentacién Soporte de la abogada analista 1: No se aportaron los

diplomas o certificados de estudio, ni certificado de vigencia y antecedentes
profesionales de la misma.

Abogado 2: CATALINA RUEDA BERMUDEZ

1.

Experiencia Profesional: No cumple con el requisito establecido, conforme a
lo dispuesto en la invitacion publica, numeral 5.6.1, el cual sefiala que “Los
profesionales propuestos deben acreditar una experiencia profesional durante
un tiempo igual o superior a 2 afios en temas relacionados con las actividades
a ejecutar en el presente negocio juridico”. En consecuencia, se solicita al
oferente subsanar lo requerido, allegando los soportes que acrediten la
experiencia exigida en los términos previamente sefalados.

ESTUDIANTE DE PREGRADO:

1. Diploma de Bachiller: Se solicita a oferente de hacer llegar el diploma de

bachiller de la estudiante de pregrado Yenni Andrea Bojaca Mancera, conforme
a lo dispuesto en la invitacién publica, numeral 5.6.1

ATT: Comité Técnico Evaluador

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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