CODIGO: FO-MG-SGG-
DEPARTAMENTO DEL HUILA gt
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE L
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO APROBACION:  16-03-
NIT: 891.180.176 - 1 2024
FORMATO: INFORME SUPERVISOR DEL CONTRATO

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO

TIPO DE INFORME: Parcia:__1_ | Final ;ggga: 21 de abril de

CONTRATO No.: 128 DE FECHA: | 26 de febrero de 2026
SUMINISTRO DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE PARA LOS
MIEMBROS DE LA FUERZA PUBLICA QUE PRESTEN APOYO A LAS

OBJETO: ACTIVIDADES CULTURALES, SOCIALES Y DE ORDEN PUBLICO
TENDIENTES A GARANTIZAR LA SEGURIDAD DEL MUNICIPIO DE
GIGANTE

CONTRATISTA: DIANA MARCELA BECERRA ALVARADO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: 36.306.202

SUPERVISOR: LUIS CARLOS PENA PALOMINO

SOt T S0 | ey

REGISTRO PRESUPUESTAL No.: 2026000253

OTROSI No.: N/A DE FECHA: N/A

CDP ADICIONAL No.: N/A

RP ADICONAL No.. N/A

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $40.000.000

VALOR ADICIONAL: N/A

VALOR TOTAL: $40.000.000

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA
AGOTAR PRESUPUESTO, EN TODO CASO, SIN EXCEDER EL
30 DE DICIEMBRE DE 2026.

PLAZO ADICIONAL: N/A :
DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA

PLAZO TOTAL: AGOTAR PRESUPUESTO, EN TODO CASO, SIN EXCEDER EL
30 DE DICIEMBRE DE 2026.

FECHA DE INICIO: 03 de marzo de 2026

FECHA DE SUSPENSION N°: N/A

FECHA DE REINICIO N°: N/A

FECHA DE TERMINACION INICIAL: 30 de diciembre de 2026

NUEVA FECHA DE TERMINACION: N/A

FORMA DE PAGO INICIAL: PAGOS PARCIALES.

FORMA DE PAGO ADICIONAL: N/A
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CODIGO: FO-MG-SGG-
DEPARTAMENTO DEL HUILA 10.015.25.2
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE YERGICN: §
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO APROBACION:  16-03-
NIT: 891.180.176 - 1 2024
FORMATO: INFORME SUPERVISOR DEL CONTRATO

PERIODO DE PAGO:

03 de marzo de 2026 al 20 de abril de 2026

FECHA PRESENTE INFORME:

21 de abril de 2026

1. SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

Que el contratista acredito el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social,
correspondiente al mes de marzo de 2026 asi:

Salud: $787.600=
Pl;sggs‘t%n Fondo de pensién: $1.008.200=
e ARL.: $153.600=
2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
FECHA
DESCRIPCION DE PAGOS (dimovas) VALOR SALDO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 03/03/2026 $40.000.000 $40.000.000
VALOR ADICIONAL N°1 N/A . .
VALOR FINAL CONTRATADO N/A . .
VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO N/A . =
VALOR ACTA PARCIAL N° 1 21/04/2026 $22.992.500 $17.007.500
VALOR ACTA FINAL N/A . .
AMORTIZACION ANTICIPO ACTA FINAL N/A - .
VALOR FINAL EJECUTADO N/A . .
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA 21/04/2026 . $17.007.500
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO N/A
RENDIMIENTOS FINANCIEROS N/A ] .
VALOR REINTEGRADO POR EL N/A :
CONTRATISTA O CONVENIENTE i .
3. COMPONENTE TECNICO
No. OBLIGACION ESPECIFICA ACTIVIDADES EJECUTADAS

Prestar el servicio de hospedaje
exclusivamente al personal de
apoyo de la Policia Nacional y que
haya sido previamente autorizado
por el supervisor del contrato
mediante solicitud escrita

Durante el periodo comprendido entre el 03 de marzo de 2026 al 20 de abril
de 2026 la contratista demostro entera disponibilidad y presto el servicio de
alojamiento de manera inmediata y exclusiva al personal de la Policia.

Calle 3 con Carrera 4 - Esquina Tel.: 6088325122, Fax: 6088325042
e-mail: contactenos@gigante-huila.gov.co
Pagina Web: www gigante-huila-gov.co Cadigo Postal 414001




CODIGO: FO-MG-SGG-
DEPARTAMENTO DEL HUILA p 10015.25.02
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE ( VERSION: 1
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO APROBACION:  16-03-
NIT: 891.180.176 - 1 2024
FORMATO: INFORME SUPERVISOR DEL CONTRATO

Garantizar la  disponibilidad
permanente de los servicios de
hospedaje y alimentacion, en
cualquier fecha y hora, conforme a
los requerimientos efectuados por
el supervisor del contrato, de
acuerdo con las necesidades de
apoyo a las actividades culturales,
sociales y de orden publico,
requeridos por la entidad

Durante el periodo comprendido entre el 03 de marzo de 2026 al 20 de abril
de 2026, la contratista, presto el servicio de alojamiento y alimentacion de
manera inmediata y exclusiva de acuerdo a lo requerido.

Proporcionar  habitaciones  en
adecuadas condiciones, dotadas
como minimo con los elementos
exigidos en la ficha técnica del
proceso, garantizando condiciones
de salubridad, higiene y seguridad.

Se dispuso de habitaciones en condiciones Optimas de salubridad y
limpieza, amobladas de acuerdo a los requerimientos.

Dar cumpiimiento a la normatividad
vigente aplicable al sector hotelero,
incluyendo requisitos de
funcionamiento, registro nacional
de turismo (cuando aplique),
normas sanitarias, de seguridad y
demas disposiciones expedidas por
las autoridades competentes.

Se cumplieron a cabalidad con las normas vigentes.

Suministrar mediante restaurante la
alimentacion (desayuno, almuerzo
y/o cena) al personal de apoyo de la
Fuerza Publica, conforme a los
requerimientos del Municipio y a la
ficha técnica del proceso.

Durante el periodo comprendido entre el 03 de marzo de 2026 al 20 de abril
de 2026, la contratista suministré la alimentacion de acuerdo al tipo y
cantidad de raciones requeridas.

Ejecutar el suministro de alimentos
conforme a las especificaciones
tecnicas establecidas en los
documentos del proceso y a los
precios unitarios ofertados, bajo la
modalidad de monto agotabie.

Durante el periodo comprendido entre el 03 de marzo de 2026 al 20 de abril

de 2026, la contratista suministrd alimentos conforme a las
especificaciones y condiciones técnicas, de la siguiente manera:
ESTACION
REFRIGERIO

R | e | o | o | Yot | M | e | i | ekt
3-mar

4-mar

S-mar 5

6-mar 12 12 12

F-mas 12 12 12 12

8-mar 82 82 14 12

9-mar 12

10-mar

11-mar

12-mar

13-mar 4 4
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CODIGO: FO-MG-SGG-
DEPARTAMENTO DEL HUILA 110-015-25-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE VERSION: |
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO APROBACION:  16-03-
NIT: 891.180.176 - 1 2024
FORMATO: INFORME SUPERVISOR DEL CONTRATO
14-mar 4 4 4 4
15-mar 4 4 4 a4
16-mar 4 4
17-mar
18-mar
19-mar
20-mar 6 6
21-mar 6 6 6 6
22-mar 6 ) 6 [
23-mar 6
24-mar
25-mar
26-mar
27-mar 5 S 5 5
28-mar 5 S S 5
29-mar 5 S 5 5
30-mar s /] S A 5 /]
w;ll-mar 156 ( 1:7‘[ ’Zo { 81 i [] 0 [] []
VALOR / U $13.500 | $16.500 | $13.500 $ 80.000 $ 70.000 $ 70.000 $ 70.000 $ 11.000
VALOR/T | $2.106.000 | $2590.500 | $1215.000 | $6480.000 $o $0 $0 $o
TOTAL $12.391.500 (
ESTACION GIGANTE
o | e | aooeo | com | oo | aruoos | et | st | i
1-abr 5 14 5 5
2-abr 10 10 10 10
3-abr 10 10 10 10
4-abr 10 10 10 10
S-abr 10 10 10 10
6-abr 10
7-abr
8-abr
S-abir
10-abr 6 6 6
11-abr 6 6 6 6
12-abr 6 6 6 6
13-abr 6 6
14-abr 7 7
15-abr
16-abr
17-abr 4 10 4 4
18-abr 4 a 1 4
19-abr 4 4§ 9 4 a/l a4/
20-abr 4 7/ 4/ 7 {
TOTAL 89 | 105 \ 8 | 82 ¥ [) 0 0 []
7o | $13500 | $iss00| $13500 | $80.000 | $70000 | $70.000 | $70000|  $11.000
YAOR | s1201500 | $1732500 | $1.107.000 | $6560.000 sp ) $0 $0
TOTAL $10.501.000 {

Asumir todos ios costos directos e
indirectos  necesarios para |la
correcta ejecucion del contrato,
tales como insumos, transporte
7. | (cuando se requiera entrega en sitio
distinto  al  establecimiento),
empaque, menaje, personal de
servicio y demas gastos asociados,
sin_que haya lugar a pagos

Los alimentos fueron recibidos en el sitio que les fue solicitado, cumpliendo
con debidos estandares de calidad, empaque y transporte de los mismos;
sin que esto nos representara costos adicionales a los acordados en el
contrato.
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CODIGO: FO-MG-SGG-
DEPARTAMENTO DEL HUILA | D5 500
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE ( VERSION. 1
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO APROBACION:  16-03-
NIT: 891.180.176 - 1 2024
FORMATO: INFORME SUPERVISOR DEL CONTRATO

adicionales distintos a los valores
unitarios adjudicados.

Garantizar que los alimentos con
destino a los miembros de la Fuerza
Publica que hacen parte del
personal de refuerzo en ias
diferentes actividades culturales,
sociales y de orden publico
cumplan con la nomatividad
sanitaria  vigente, incluyendo
condiciones . de  manipulacion,
conservacion, transporte y
mantenimiento de la cadena de frio,
cuando aplique.

En todos y cada uno de los suministros recibidos se verifico que los
alimentos cumplieran con las debidas normas de higiene y conservacion de
la cadena alimenticia.

Cumplir con las nomas vigentes en
materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), garantizando
que su personal cuente con los
elementos de proteccion personal y
afiliaciones al sistema de seguridad
social integral.

Se viene verificando el cumplimiento de las normas vigentes sobre
seguridad industrial para la ejecucion del contrato.

10.

Diligenciar y presentar, para cada
servicio prestado, un formato de
remision de solicitudes y entrega de
los menUs que contenga como
minimo: fecha, hora, lugar, nimero
de personas atendidas, tipo de
mend suministrado, al supervisor
designado que recibe a satisfaccion
los menus solicitados. Cada
remision debera estar acomparnada
de un registro fotografico de los
menus y la entrega. El formato de
remisiones  sera  previamente
aprobado por el MUNICIPIO.

Durante el periodo comprendido entre el 03 de marzo de 2026 al 20 de abril
de 2026, fueron emitidos 08 FORMATO DE REMISION DE SOLICITUDES
Y ENTREGA DE LOS MENUS CONTRATO No. 128 DE 26/02/2026; los
cuales fueron atendidos por parte de la contratista.

1

Reponer de manera inmediata los
alimentos que no cumplan con las
condiciones de calidad, higiene o
caracteristicas organolépticas
adecuadas (olor, sabor, color,
apariencia y ftextura)) o que
presenten  caracteristicas  de
contaminacion  y/o  aspecto

A lafecha no se ha presentado ningun tipo de anomalia con los servicios y
suministros recibidos.
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CODIGO: FO-MG-SGG-
DEPARTAMENTO DEL HUILA ( 110-015-25-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE / VERSION: {
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO APROBACION:  16-03-
NIT: 891.180.176 - 1 2024
FORMATO: INFORME SUPERVISOR DEL CONTRATO

deteriorado, sin costo adicional
para la entidad.

12

Coordinar permanentemente con el
supervisor del contrato las acciones
necesarias para la adecuada
gjecucion del objeto contractual.

Hasta la fecha, la contratista, ha cumplido sin contratiempos Ia ejecucion
del contrato.

13

Presentar informes periédicos por
escrito, que incluyan la relacion
detallada de los servicios y/o
suministros realizados durante el
periodo correspondiente,
discriminando fecha, hora de
servicio y/o suministro.

La contratista adjunta informe por escrito, que contenga la relacion de cada
uno de los servicios y/o suministros realizados

14

Guardar confidencialidad de toda la
informacion que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia
deba conocer o manipular y
responder  civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacion
indebida que por si 0 por un tercero
se cause a la administracion 0 a
terceros.

Se ha cumplido a cabalidad.

15

Reportar  inmediatamente  al
supervisor las novedades o
anomalias que se presenten
durante la ejecucion de este
contrato.

Durante el periodo de ejecucion, no se han presentado ningn tipo de
novedades o anomalias.

16

Obrar con lealtad, transparencia y
buena fe en todas las etapas
contractuales, evitando dilaciones
injustificadas u obstrucciones en la
gjecucidn del contrato.

La contratista, ha obrado con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilataciones y trabamientos.

17

Abstenerse de acceder a peticiones
0 amenazas de quienes actuando
por fuera de la Ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir un acto o
hecho.

No se han presentado ninglin tipo de novedades o anomalias.

18

Responder por sus actuaciones u
omisiones derivadas de la
celebracion y ejecucion  del
contrato, de conformidad con lo

No se han presentado ningln tipo de novedades o anomalias.
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CODIGO: FO-MG-SGG-
DEPARTAMENTO DEL HUILA 110-015-25-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE GIGANTE / VERSION: 1
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO APROBACION:  16-03-
NIT: 891.180.176 - 1 2024
FORMATO: INFORME SUPERVISOR DEL CONTRATO

dispuesto en la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes.

Las demas obligaciones necesarias | La contratista siempre ha estado en disposicion de acatar las demas
19 | para el cumplimiento adecuado del | obligaciones que sean necesarias para el cumplimiento del objeto
objeto contractual. contractual.

CONCLUSION: Con base en todo o expuesto anteriormente, en mi calidad de supervisor CERTIFICO que el contratista
cumplié a satisfaccion con el objeto del contrato y todas las obligaciones pactadas, y al pago del sistema de seguridad /
social y en consecuencia autoriza el pago correspondiente al periodo de 03 DE MARZO AL 20 DE ABRIL DE 2026,
conforme al ACTA PARCIAL No. 01, por valor de VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS PESOS $22.992.500=) M/CTE. IVA INCLUIDO.

O GENERAL Y DE GOBIERNO
CARLOS PENA PALOMINO

Nota: Lgresponsabilidad en la verificacion, certificacion y reporte del cumplimiento de objeto contratado, esta tnica
y exckisivamente en cabeza del supervisor(a) designado por ello se recomienda la revision de la informacion
repgftada en el presente informe.
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