
OBJETO
: 

CONTR
ATO 

CONTRATO 117 DE 2025 - IP-39-2025
Diciembre 09 

de  2025
CONTR
ATISTA

INGENIERIA Y SOLUCIONES INSOL SAS 

APORTA ENTIDAD FECHA DE PAGO PLANILLA No. 

1 1018469302
LAURA TATIANA PALACIO 

GONZALEZ
INGENIERO 

Un (1) Ingeniero Civil o 
mecánico encargado de 

liderar y
verificar el correcto 

desarrollo de las labores a 
realizar.

6 AÑOS N.A N.A.
SEGUROS 
BOLIVAR 

15/12/2025 9496271724

1 1143983572 YERLIN AGUILAR PALACIOS TECNICO / TECNOLOGO POSITIVA 16/12/2025 92416913

2 1088361852 OLEGER KESMAN OÑORO 
CHAVES

TECNICO / TECNOLOGO POSITIVA 20/12/2025 92416913

3 1077459742 LUIS ABRAHAM MORENO 
MENA

TECNICO / TECNOLOGO POSITIVA 2/12/2025 9495920519

4 1077443469
DAYRON ENRIQUE CORDOBA 
PALACIOS

TECNICO / TECNOLOGO POSITIVA 9/12/2025 9488613987

1 98691720
MILTON FERNEDY SIERRA 

POSADA
AYUDANTES si

SEGUROS 
BOLIVAR 

15/12/2025 9496271724

2 71337260
JOHN ANDERSON MORA 

BETANCUR
AYUDANTES si

SEGUROS 
BOLIVAR 

15/12/2025 9496271724

3 71793325
ELKIN DARIO BARRERA 

RODRIGUEZ
AYUDANTES SI ARL SURA 2/12/2025 9495913862

4 74859429
LUIS YOVANNI MARTINEZ 

CHAPARRO
AYUDANTES ARL SURA 2/12/2025 9495913862

1 1020436971 ANDRES ESTEBAN CASTAÑO ELECTRICICISTA 

Un (1)
técnico electricista con su 
respectivo tarjeta CONTE, 

con experiencia laboral 
mínima de un (1) año en 

labores eléctricas
de baja tensión.

SI
SEGUROS 
BOLIVAR 

15/12/2025 9496271724

1 49609184
KELY CAROLINA ROMERO 

FONSECA 
PROFESIONAL 

Un (1) Profesional en 
Seguridad Industrial o

en áreas afines, quien será el 
responsable de definir los
protocolos de trabajo y de 
verificar su cumplimiento 

durante el
desarrollo de las actividades.

SI
SEGUROS 
BOLIVAR 

15/12/2025 9496271724

1 1075233504
LUISA FERNANDA TORO 

TRIANA 
PROFESIONAL 

Un (1) Ingeniero Ambiental
encargado de elaborar y 

garantizar el cumplimiento 
de la matriz

de riesgo ambiental, así 
como asegurar la 

conformidad con la
normativa aplicable en cada 

aspecto y sistema a 
intervenir. 

15 AÑOS ARL SURA 2/12/2025 9495914337

EDAD 

15. El Contratista, en 
cumplimiento de lo 

dispuesto en la Ley 2119
de 2021 "Por medio del cual 
se establecen medidas para

fortalecer la conciencia 
educativa para el trabajo en 

la
educación básica secundaria, 
educación media y educación

superior y se dictan otras 
disposiciones en materia de 

inserción
laboral para jóvenes"; deberá 

incorporar dentro de la 
planta de

personal contratado a 
jóvenes entre los 18 y 28 

años de edad,
profesionales o tecnólogos 

conforme lo requerido por la 
Entidad

(EQUIPO DE TRABAJO 
REQUERIDO), cuyo 

porcentaje no
podrá ser inferior al 8% del 
total del personal que se 

requiera
para la ejecución contractual. 

Aplicará de forma 
preferente, las

disposiciones contenidas en 
las leyes 2039 y 2043 de 

2020, o
las normas que las sustituyan 

o modifiquen. De dicha
obligación, el Supervisor del 

Contrato realizará el 
respectivo

seguimiento durante la 
ejecución del contrato, 

garantizando el
cumplimiento de la misma.

una experiencia laboral de 
dos (2) años en la cual se 

acredite
labores relacionadas con el 

objeto del presente proceso,
mediante certificación 

debidamente suscrita por la 
empresa a la

Así
mismo deberán 

contar con 
certificado de trabajo 

seguro de
alturas vigente 
conforme a la 
normatividad.

CEDULA NOMBRES Y APELLLIDOSITEM CARGO 

capacitación de manejo 
ambiental en sustancias 

refrigerantes y/o 
capacitación en buenas 
prácticas en el uso de 

refrigerantes y
lubricantes, realizados o 
cursados en institución 

Cuatro (4)
ayudantes con experiencia 

laboral mínima de un (1) año 
en la

cual se acredite labores 
relacionadas con el objeto 

del presente
proceso, serán ayudantes del 

CAPACITACION 
MANEJO SUSTANCIAS 

REFRIGERANTES 
EXPERIENCIA 

Técnicos o Tecnólogos en 
carreras que estén 

relacionadas a
mantenimiento de Sistemas 
de Aire Acondicionado y/o 

Sistemas
de Refrigeración y 

Climatización y/o Ventilación, 

PROFESION 
TRABAJO EN 

ALTURAS 

Consejo Superior de la Judicatura
Dirección  Seccional de Administración Judicial Cali 

Valle del Cauca

Contratar en nombre de la Nación – Consejo Superior de la Judicatura – Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Cali – Valle del Cauca, la prestación del servicio de mantenimiento de los equipos de Aire Acondicionado ubicados en los inmuebles donde 
funcionan los diferentes Despachos y corporaciones Judiciales del Valle del  Cauca.

FECHA DE INICIO 

ARL DICIEMBRE 
PLANILLAS SEGURIDAD SOCIAL 

FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 30 DE 2025


