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Marzo de 2026 

 

 

Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol 

 

 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Señor(a) 

Shirley Carolina Quintana Tejeda  

Supervisor(a) contrato nro.9108377  

Cargo del supervisor : Coordinador Académico 

Dependencia : Centro Agroempresarial y Minero 

Ciudad : Cartagena 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes de abril de 

2026 

 

Referencia: NoCO1.PCCNTR. 9108377 del año 2026 

 

Lucy Stella Villalba Villamil, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 33106803 , en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintinueve millones 

trescientos mil trescientos ochenta y cuatro pesos moneda corriente ( 29.300.384) MTE Esta suma será 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada  Pública Reservada  
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pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: (8) pagos iguales por los meses de FEBRERO a 

SEPTIEMBRE de 2026, por valor de TRESMILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS 

CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE 

 

Plazo: : Será hasta el 30 de septiembre del 2026 

 

 OBJETO: Desarrollar acciones de formación profesional integral aplicando la metodología de formación 

por proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del área de agrícola, 

en programas de formación titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en 

el Centro de formación profesional agroempresarial y minero 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar los diferentes procesos de Formación 
Profesional Integral para avanzar en temas de 

cobertura y calidad en los programas de 
formación complementaria regular con el fin 
de mejorar la Gestión del Centro, de acuerdo 
con las diferentes especialidades requeridas. 

Orientar programas 
de formación 

complementaria en el 
área agrícola. 

Informe 

cualitativo 

2 

El contratista tendrá el rol de instructor SENA 
de orientar formación profesional integral y 

participar en proyectos de investigación 
aplicada. 

Crear ruta de 

aprendizaje Asociar 

aprendices Evaluar 

aprendices 

Sofia Plus 

3 
Programar las actividades de formación que 

den respuesta a las necesidades del Programa 
Complementario. 

Agricultura ecológica, 

fertilización, suelos y 

cultivos- ficha 

3477729 

 

Manejo Racional de 

Plaguicidas- ficha 

3477834 

 

 

 

Elaboración de 

biopreparados 

líquidos-ficha 

3478540 

  

Sofia Plus. 

4 
Realizar actividades de formación para el 

fortalecimiento de las capacidades técnicas de 
los aprendices 

Realizar prácticas 

sobre abonos 

orgánicos y 

fertilizantes biológicos 

Fotos 
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como El compost, 

abonos verdes y caldos 

microbianos. 

5 

Diseñar y aplicar las acciones de formación, 
guías de aprendizaje, e instrumentos de 

evaluación con técnicas didácticas activas para 
garantizar el cumplimiento de los resultados 
de aprendizaje, según formatos establecidos. 

-Talleres sobre como 

sembrar cultivo de 

acuerdo con 

especificaciones 

técnicas y BPA. -

Aplicar al suelo 

material orgánico y 

enmiendas de acuerdo 

con criterios 

agroecológicos. 

 

-Realizar la aplicación 

del plaguicida de 

acuerdo con criterios 

técnicos. 

Documentos y 

fotos 

6 

Conformar los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa o conjunto de 

programas por redes tecnológicas, para 
garantizar integralidad en la formulación de 

proyectos formativos, el diseño de actividades 
de aprendizaje, el diseño de talleres e ítems 

que alimentarán los bancos de pruebas para la 
selección de aprendices, entre otras. 

Esta obligación no se 

ejecutó este mes 
N/A 

7 
Realizar el registro de las acciones formativas 

en Sofía. 

-Generar ruta de 

aprendizaje -Evaluar 

aprendices 

Sofia plus 

8 

El instructor contratista que no cuente con la 
certificación vigente de la norma de 

competencia “ORIENTAR FORMACION 
PRESENCIAL DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO 
240201056” deberá aplicar al proceso de 

certificación de la norma y aportar el 
respectivo certificado de aprobación o la 

evidencia de la inscripción efectiva al mismo, 
al informe de ejecución contractual, con plazo 

máximo agosto 30 de 2025 

Certificación de norma 

de competencia 
Sofia plus 

9 

Los instructores que se requieran en proyectos 
de Investigación, Innovación y Desarrollo 
Tecnológico, deberán además contar con el 
perfil exigido en el diseño curricular, estar 
registrado en el GrupLAC de COLCIENCIAS. 

Participara en 

proyectos de 

investigación cuando 

se requiera. 

Sofia plus 
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10 

Participar en el proceso de autoevaluación y 
registro calificado de los programas que 

imparte el Centro de Formación profesional 
Agroempresarial y Mine 

Participara en 

capacitaciones cuando 

se requiera. 

Sofia plus 

11 
Cumplir con los protocolos establecidos por la 

entidad para efectos de mitigación y 
prevención del Covid-19. 

Aplicar normas de 

bioseguridad 

Documentos y 

fotos 

12 

Participar en la estructuración y/o evaluación 
de los procesos de bienes y servicios que 

guarden relación con su idoneidad, 
experiencia y objeto contractual. 

Evaluación de 

idoneidad, experiencia 

y objeto contractual. 

Documentos 

13 

Brindar apoyo técnico de acuerdo con su 
idoneidad y experiencia a la supervisión 

técnica de contratos de bienes y servicios que 
sean requeridos eventualmente. 

Supervisión de 

contratos de bienes y 

servicios que sean 

requeridos GTH-F-062 

V10 

Documentos 

14 
Las demás que se requieran para el 

cumplimiento del contrato. 
Otras  

      

 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar:  Documentos electrónicos enunciados como evidencias 

del cumplimiento de las obligaciones contractuales,   y el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal 

nro.6012530692 de SoI referente al mes de marzo de 2026  

Evidencias: 13 folios 

Cordialmente, 
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Lucy Stella Villalba Villamil 

Cedula: 33106803 de San Jacinto Bolivar 

 

Contratista 

 

Recibí a satisfacción: 

SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA 

 

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR. 9108377 
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REGIONAL BOLIVAR 

CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO 

 

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS 

EN EL MES DE ABRIL DE 2026 

Instructor: Lucy Stella Villalba Villamil 

Cédula: 33106803 

Contrato: 9108377 

 

informe cualitativo de actividades formativas desarrolladas en el mes de abril de 

2026. 

En el programa de formación Agricultura Ecológica, fertilización, suelos y cultivos 

con ficha:33477729, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para esta 

formación: 

1. Identificar en los cultivos los microorganismos que interactúan en la salud de 

las plantas y los mecanismos de defensa que estas utilizan contra las 

enfermedades e infecciones. 

2. Manejar los conceptos básicos de la agricultura ecológica, herramientas para 

la eficiencia ecológica, desarrollo sostenible y componentes de la agricultura 

convencional. 

3. Identificar los diferentes métodos empleados para manejar y preparar los 

suelos para el cultivo.  

4. Conocer sobre abonos orgánicos y fertilizantes biológicos como el compost, 

abonos verdes y caldos microbianos. 

 
Esta formación se realizó en la Vereda Cachenche , por petición de la fundación 
TRAZO la cual quiso que este grupo de mujeres cabeza de familia se capacitaran 
en todo lo relacionado con la agricultura ecológica (elaborar abono orgánico, 
insecticidas orgánicos, métodos eficientes de siembra, preparación del terreno y 
cuidados en los cultivos) porque con su ayuda cada una de ellas tendrá una huerta 
casera que sirva para su sustento y comercialización de sus productos. 
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Ficha 3477729- Agricultura ecológica, fertilización, suelos y cultivos. 
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En el programa de formación Elaboración de biopreparados líquidos con ficha 
3478540, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para esta formación: 
 

1. Mezclar materiales e insumos para la elaboración de biopreparados líquidos 

según protocolo establecido. 

2. Documentar proceso de elaboración de biopreparados líquidos según 

procedimiento establecido. 

3. Producir biopreparados líquidos según protocolo seleccionado. 

Esta formación se realizó en el Centro de Vida LA REINA, capacitando a un grupo 

de señoras y señores de la tercera edad los cuales estuvieron muy atentos y 

participativos en los talleres que se realizaron.   
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Ficha: 3478540- Elaboración de biopreparados líquidos 
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En el programa de formación Manejo Racional de Plaguicidas, con ficha 343477834 

bajo los siguientes resultados de aprendizaje para esta formación: 
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1. Corregir el plan de manejo seguro de plaguicidas frente a los resultados de 

la verificación. 

2. Comprobar efectividad de planes de manejo seguro de plaguicidas en 

cumplimiento de parámetros técnicos y normativa vigente. 

3. Alistar recursos para el manejo de derrames de plaguicidas de acuerdo con 

los parámetros técnicos y normatividad vigente. 

4. Ajustar condiciones en la aplicación de plaguicidas a partir de resultados de 

revisión. 

5. Realizar la aplicación del plaguicida de acuerdo con criterios técnicos. 

Esta formación se llevó a cabo en Megatiendas , la cual realizo la solicitud para 

que sus empleados se capacitaran en el manejo de plaguicidas para su mejor 

desempeño en la aplicación de estos. 

Se capacitaron 33 trabajadores de esta empresa. 
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Ficha: 3477834- Manejo Racional de Plaguicidas 
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Lucy Stella Villalba Villamil 
Contratista 
CC.33106803 de San Jacinto Bolivar. 
Cel. 3205397188 
E-mail: lusvivi0912@hotmail.com       



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUCY STELLA VILLALBA VILLAMIL

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

08/04/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 22/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3478540 - ELABORACION DE BIOPREPARADOS LIQUIDOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Elaborar biofertilizante líquido según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: PRODUCIR BIOPREPARADOS LÍQUIDOS SEGÚN PROTOCOLO SELECCIONADO.

RAP1: MEZCLAR MATERIALES E INSUMOS PARA ELABORACIÓN DE BIOPREPARADOS LÍQUIDOS SEGÚN PROTOCOLO

RAP3.DOCUMENTAR PROCESO DE ELABORACIÓN DE BIOPREPARADOS LÍQUIDOS SEGÚN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

3477729 - AGRICULTURA ECOLOGICA: FERTILIZACION, SUELOS Y
CULTIVOS.

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Sembrar cultivo de acuerdo con especificaciones técnicas y
buenas prácticas agrícolas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONOCER SOBRE ABONOS ORGÁNICOS Y FERTILIZANTES BIOLÓGICOS COMO EL COMPOST, ABONOS VERDES Y CALDOS
MICROBIANOS.

Page 1 of 222/04/26 22:54



IDENTIFICAR EN LOS CULTIVOS LOS MICROORGANISMOS QUE INTERACTÚAN EN LA SALUD DE LAS PLANTAS Y LOS MECANISMOS
DE DEFENSA QUE ESTAS UTILIZAN CONTRA LAS ENFERMEDADES E INFECCIONES.

IDENTIFICAR LOS DIFERENTES MÉTODOS EMPLEADOS PARA MANEJAR Y PREPARAR LOS SUELOS PARA EL CULTIVO.

MANEJAR LOS CONCEPTOS BÁSICOS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA, HERRAMIENTAS PARA LA EFICIENCIA ECOLÓGICA,
DESARROLLO SOSTENIBLE Y COMPONENTES DE LA AGRICULTURA CONVENCIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: LUCY STELLA VILLALBA VILLAMIL

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 56,00
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