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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pereira, abril de 2026

Sefior(a)

LUZ ANDREA MONTOYA ALVAREZ

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9241221
Coordinadora

Grupo de Gestion del Talento Humano

Pereira

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de abril de
2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9241221 del afio 2026
FRANCISCO JAVIER IBATA DIAZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 9867084 de Pereira, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,

a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 49.500.000), con unos honorarios mensuales de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000) mensuales o su
equivalente a la fraccidén del mes segun la fecha de inicio y finalizacién del contrato.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar los servicios profesionales para brindar apoyo en procesos administrativos de las

coordinaciones de grupo adscritas al despacho regional del SENA Risaralda, en la vigencia 2026.

Ejecucidon mensual de actividades

inscripcion funcionarios a
participar en el Gimnasio
vigencia 2026 y se realiza
disefo tarjeta con enlace.

-Se verifica subsanacién y
calificacién final de la
oferta econdmica Unico
proponente proceso del
gimnasio minima cuantia
MC-RSR-DIR-026-2026.

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
-Se realiza cargue de las
actividades ejecutadas en
. - el mes de marzo a la
Elaborar, ejecutar, hacer seguimiento, evaluary | . .,
. .| Direccién General,
presentar Informes del Plan de bienestar social .
. . . - cumpliendo con el | -Pantallazos en formato
e incentivos de la Regional (actividades . -
. . cronograma de informe | JPG. Del correo electrénico
1 culturales, recreativas, deportivas, programas . . -,
- . . del 06 de abril. enviado con la proyeccidn
de beneficio y programas de calidad de vida
. . . . presupuestal del plan.
laboral) para funcionarios, trabajadores oficiales . .
S . . -Seguimiento necesidades
y beneficiarios en la regional Risaralda. o
de contratacién bienestar
al funcionario con el area
estructuradora.
-Se realiza calificacion y
evaluacion de la oferta
econdémica Unico
proponente proceso del
gimnasio minima cuantia
MC-RSR-DIR-026-2026.
-Se Realiza inscripcion de
funcionarios interesados
en participar en los juegos
Interempresariales con la
Gestionar la ejecucion de los procesos y|caja de compensacion
actividades recreativas, deportivas, artisticas y | Comfamiliar Risaralda | -Pantallazos en formato
2 culturales programados para los funcionarios y | 2026. JPG. Del correo electrénico
beneficiarios del Plan de Bienestar Social de la enviado con el informe.
Regional en la vigencia 2026. -Se realiza Forms
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Gestionar los tramites de planeacion,
precontractuales, contractuales y de ejecucion
relacionados con los procesos necesarios para la
implementacion, ejecucion y desarrollo del plan
de bienestar e incentivos de los funcionarios,
trabajadores oficiales y sus familias.

-Se proyecta correo con
solicitud documentos caja

de compensacion para
legalizar pago
Interempresariales.

-Se proyecta y disefia

encuesta primer trimestre
actividades de bienestar
Regional, se comparte con
los funcionarios.

-Se proyecta la solicitud
Reversion CDP al drea de
contratacion del plan de
bienestar.

-Se proyecta la solicitud
Creacién CDP al area de
contratacion, reconocer el
pago de la inscripcion de
los funcionarios de la
Regional, participacion en
los juegos deportivos
interempresariales 2026,
organizados por la caja
Comfamiliar Risaralda.

-Participacién reunién y
aporte en los procesos de
contratacion de la
Regional en lo especifico a
los procesos de bienestar
al funcionario.

-Se proyecta la solicitud
Reversién CDP al drea de
contratacion del plan de
bienestar.

-Se proyecta la solicitud
Creacién CDP al area de
contratacién, preparar vy
servir productos o
servicios alimenticios para
atender los eventos y
actividades de bienestar
dirigida a funcionarios,
trabajadores oficiales y sus
familias, dentro de las

-Pantallazos en formato
JPG. Del correo electrénico
enviado.
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actividades enmarcadas en
el plan de bienestar de la
regional Risaralda durante
la vigencia 2026. Sena
proveedor Sena.

Apoyar en la organizacion y desarrollo del
encuentro deportivo zonal y nacional de
funcionarios a desarrollarse en la regional
Risaralda.

-Invitacion a los servidores
publicos y trabajadores
oficiales a participar de los
todos los miércoles vy
viernes en actividades
funcionales deportivas vy
de integracion para |la
preparacion fisica en los
encuentros de la presente
vigencia.

-Envio de participantes
inscritos en la presente
vigencia en las diferentes
actividades deportivas y
posibles participantes de
Zonales y Nacionales, con
el fin que el Dr. Eugenio
pueda emitir el respectivo
concepto médico.

-Reunion virtual con la caja
de compensacion
Comfamiliar Risaralda
concertacion, actividades
de bienestar y deportivas
2026.

-Pantallazos en formato
JPG. Del correo electrdnico
enviado.

Desarrollar las acciones que se requieran para el
desarrollo, participacion y acompanamiento a
los funcionarios de la Regional en la realizacién
de juegos deportivos zonales, nacionales vy
encuentro cultural dentro y fuera de la ciudad.

-No se realizé actividad
para este periodo objeto
de cobro.

-No aplica para este
periodo objeto de cobro.

Apoyar en el proceso administrativo para el
pago a diferentes proveedores de actividades de
bienestar que hacen parte de la implementacion
y ejecucion del Plan de Bienestar Regional.

-Se proyecta orden de
servicio para firma del
ordenador del gasto, con
los costos por disciplina y
participantes en los juegos
Interempresariales 2026.

-Se proyecta Resolucion
participacion de los
servidores  publicos vy
trabajadores oficiales de la

-Pantallazos en formato
JPG. Del correo electrénico
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Regional en los Juegos
Interempresariales 2026,
organizados por

Comfamiliar Risaralda.

Apoyar administrativamente la secretaria
técnica del Comité de Bienestar y del Comité
Regional de Incentivos.

-Se realizan las actas del
segundo comité de
bienestar al funcionario y
cargue en Drive para la
firma de los integrantes.

- Pantallazos en formato
JPG. Del correo
electronico.

Atender de manera oportuna y de acuerdo con
los requerimientos institucionales la entrega de
informes, evidencias y documentos solicitados
por parte del supervisor del contrato y/o por
parte de la Direccion Regional o General del
SENA.

-Se realiza
listado de

entrega de
los servidores
publicos y trabajadores
oficiales inscritos en el
gimnasio, se valida la lista
de priorizadas y se envia a
revisién de los primeros 80
funcionarios beneficiarios.

-Pantallazos en formato
JPG. Del correo electrdnico

Las demds que se hagan necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual y aquellas
que estén relacionadas con el objeto del
contrato y que contribuyan con el cumplimiento
y objetivos de la dependencia.

-Se realiza tarjeta virtual
funcionarios que cumplen
afios en el mes de abril.

-Se realiza tarjeta virtual
personalizada funcionarios
qgue cumplen afios.

-Se realiza disefo tarjeta
Reconocimiento por su
desempefio y laboral al
instructor Raul Polania
reyes.

-Se Realiza disefo tarjeta
virtual invitacion
inscripcion Gimnasio 2026
con los respectivos
compromisos.

-Pantallazos en formato
JPG. Del correo
electronico.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 XX XX XX XX
2 XX XX XX XX

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081364640 de la planilla, expedida por Simple,
referente al mes de marzo del afio 2026.

Cordialmente,

1 <. <V

EArdcr S €< v:(,,,\~“f ¥/~

'FRANCISCO JAVIER IBATA DIAi
Contratista
C.C. No. 9867084

Firmado
digitalmente por
Luz Andrea
Montoya Alvarez
Fecha:
2026.04.21
15:38:33-05'00"

LUZ ANDREA MONTOYA ALVAREZ
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9241221 del 2026
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EVIDENCIAS DE LAS OBLIGACIONES:

EVIDENCIA 1:

@ 2026 Actividades de bienestar de la vigencia O & € Francisco lavier b,
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109 BIEMESTAR. BENESTAR 6037 n n 100% 3 - o0 0 100%. s 44,384,076 325 225 100% 5 15,016,999 o o s
1
Informe mes de Marzo

Actividades Efectuadas en el mes: Describa brevemente las actividades que realizé durante el mes, el objetivo y/o importancia de esta actividad para el bienestar
de los funcionarios

Elaboracion, radicacion y tramite de pago, resoluciones de Estimulos funcionarios beneficiarios en continuidad inversion, primer semestre 2026, Regional Risaralda,
tarjeta virtual grupal y personalizada funcionarios que cumplieron afios, conmemoracion dia del hombre y de la mujer.

Total, beneficios otorgados en el mes 325 Total, Funcionarios y/o grupo familiar Beneficiados
325

Evidencias: fotografia de actividades de bienestar desarrolladas en el mes

owr &

. . En ol Contre Concrcio y
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RV: Fichas Técnicas Actividades de Bienestar y Semana de la Confraternidad 2026 @ publica & Resumir

& Francisco Javier Ibata Diaz () 4~ Responder %~ Responderatodos 7 Reemviar 3 -

Para: @ Sandra Paola Hurtado Jordan
cC: @ Nilsa Gonzalez Rios; @ Luz Andrea Montoya Alvarez

@ Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: Lun 2036-04-14 1:29 PM

w 101066-CDP 13826.pdf A w 101066-CDP 13926.0df o . PROPUESTA PUBLIMOVIL 20w, ., w Propuesta Santa Lucia activid., ., FICHA TECNICA LOTE 1 SEM... .,
256 KB 25T KB : 286 KB T J04KB L 2KB
% Mostrar los 7 datos adjuntos (2 M8) & Guardar todo en GneDrive - Senvicio Nacionsl de Aprendizgje 5] Guardar todos los datos adjuntas

Apreciada Sandra Paola, buenas tardes.

Continuando con nuestra conversacion telefénica y como acordamos, comparto la necesidad de contratacion del Plan de Bienestar Rssegional 2026, agradezco su revision y orientacién.

Quedamos atentos,

EVIDENCIA 2:

RV: APERTURA SOBRES MINIMA CUANTIA MC-RSR-DIR-026-2026 @ Pablica [ Resumir

®  Francisco Javier Ibata Diaz (@) 4 Responder 4 Responderatodos (> Reenviar HE v @

seNa

e

Para: @ Luz Andrea Montoya Alvarez Lun 2026-04-06 1:37 PM

. Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 2036-04-03 1:37 PM

SMART FIT EVALUACION TEC...
180 KB

v

o'l
Jefe Luz Andrea, buenas tardes.
Cordialmente adjunto la evaluacion de la oferta econémica del Gimnasio, el inico propenente que se presento debe subsanar, agradezco su revision, firmayenvio ala

companera Francia Rubio Gomez, cualquier inquietud con gusto serd resuelta.

Quedo atento,

De: Francia Rubio Gomez <frubio@sena.edu.co>

Enviado: Miércoles, 01 de Abril de 2026 1:31 PM

Para: Francisco Javier Ibata Diaz <fjibata@sena.edu.co>; Luz Andrea Montoya Alvarez <lamontoya@sena.edu.co>; Nilsa Gonzalez Rios <ngonzalezr@sena.edu.co>; Claudia Milena Barajas
Cifuentes <cmbarajas@sena.edu.co>; Alexander Montero Osorio <amonteroo@sena.edu.co>

Asunto: APERTURA SOBRES MINIMA CUANTIA MC-RSR-DIR-026-2026

Buenos Dias: De acuerdo con el cronograma del proceso del asunto, me permito adjuntar las propuestas recibidas a través de la plataforma Secop, compartidas en la
carpeta drive, y de acuerdo con la designacion del comité evaluador correspondiente de revision en compenentes técnico- econdmice y experiencia, juridico, ambiental y
seguridad y salud en el trabajo, de acuerdo con las fechas establecidas en el proceso.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/index?noticeUID=C0O1.NTC.10153163&isFromPublicArea=True&isModal=False

Prestar los servicios de entrenamiento fisico-deportivo promoviendo habitos para un estilo
MC-RSR-DIR-026-2026 de vida saludable para los servidores publicos y trabajadores oficiales del SENA regional
Risaralda, dentro del Plan de Bienestar Social en la vigencia 2026.

NOTA: Se adjunta modelo y/o plantilla que se puede usar para la evaluacion TECNICA Y ECONOMICA, si deciden hacerlo deben ajustar todos los requerimientos técnicos a
evaluar segun los estudios previos del proceso de cada proceso.

GCCON-F-087 V1
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PARTICIPACION JUEGOS INTEREMPRESARIALES 2026 SENA REGIONAL RISARALDA @ publica | (% Resumir

57;““ Francisco Javier |bata Diaz (©) 4 Responder € Responderatados > Reenviar Pov 7]
AS Para: |zapataca@comfamiliarcom; juegosinterempresariales@comfamiliar.com Lun 2026-04-06 5:16 PM

CC: Luz Adriana Cardona Arias <lcardonaar@comfamiliar.com>: Juan Pablo Crosthwaite Mejia <jcrosthwaite@comfamiliar.com>: y 2 mas
. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 2036-04-03 5:16 PM

Planilla preinscripcion Intere... .,

1] Participantes Juegos Interem...
216 KB

19 KB

2 archivos adjuntos (235 KB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacicnal de Aprendizaje Bl Guardar todos los datos adjuntos

Estimado Equipo Eventos Deportivos Comfamiliar Risaralda, buenas tardes.

Cordial saludo,

Adjuntamos los formatos de inscripcion de los funcionarios del SENA Regional Risaralda para los Juegos Interempresariales 2026, en las disciplinas de bolos, natacién, ajedrez, tenis
de mesa y atletismo.

De igual manera, se anexa en formato Excel el listado de participantes organizado por disciplina.

Agradecemos su atencién y quedamos atentos a cualquier indicacién o requerimiento adicional.

Cordialmente,

INSCRIPCION GIMNASIO SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES REGIONAL RISARALDA 2026 @ Publica (% Resumir

® . Francisco Javier Ibata Diaz (@ €\ Responder €\ Responderatodos (> Reenviar 3 8- & B

Para: @ Luz Andrea Montoya Alvarez Mar 2026-04-07 10:36 AM

€C: ® Viviana Guillola Lopez Velandia
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 2036-04-04 10:36 AM

Jefe Luz Andrea, buenos dias.

Cordi anexo a il ion el enlace de inscripcion del ici i fisico (Gil i0) 2026 para los servidores publicos y trabajadores oficiales:

Enlace para editar: https://forms.cloud.microsoft/Pages/DesignPageV2.aspx?subpage=design&Formlid=gcPCyy4vk02R0VBsk uz3Mi71BgASdSxcWeAIUNDZTMjM1VkdMRVIYTDNYMFFCNVI4T 1g0WS4u

Enlace para compartir a los funcionarios:

httpsi/forms.cloud.microsoft/r/enQ6VisWIE

Ya se encuentra vinculado en la imagen.

Agradezco su revision, visto bueno y envio a los funcionarios, cualquier inquietud con gusto sera resuelta.

INSCRIPCION GIMNASIO
- SERVIDORES PUBLICOS Y
TRABAJADORES OFICIALES REGIONAL RISARALDA 2026

Apreciados Servidores Pablicos y Trabajadores Oficiales,

Desde el Comité de Bienestar de la Regional Risaralda, extendemos una cordial invitacion a
participar en el proceso de inscripcion para el programa de acondicionamiento fisico corres-
pondiente a la presente vigencia.

Nota: Para el c de i jiento fisico i i io), se dard pri-
oridad a los funcionarios que cuenten con recomendaciones o restricciones médicas.
Inicialmente. se disoone de un total de 80 cupos para iniciar esta actividad.
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RV: SUBSANABILIDAD PROCESO GIMNASIO @ Publica

&2

Para: @ Luz Andrea Montoya Alvarez Mié 2026-04-08 427 PM

8, Francisco Javier Ibata Diaz () % Responder - Respomderatodos (7 Reenviar ;v

@ Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: Sib 2036-04-05 4:27 PM

SUBSANACION SMART FITE..

d

Jefe Luz Andrea, buenas tardes.
Cordialmente adjunto la evaluacion final de subsanacion del proceso de Gimnasio, agradezco su revisian, firma y envio a la compariera Francia Rubio.
Quedo atento,

De: Francia Rubio Gomez <frubio@sena_edu.co>

Enviado: Miércoles, 08 de Abril de 2026 2:22 PM

Para: Francisco Javier Ibata Diaz <fjibata@sena.edu.co>; Luz Andrea Montoya Alvarez <lamentoya@sena.edu.co>; Claudia Milena Barajas Cifuentes <cmbarajas@sena.edu.co>; Nilsa Gonzalez Rios <ngonzalezr@sena.edu.co>;
Alexander Montero Osorio <amonterco@sena.edu.co>

Asunto: SUBSANABILIDAD PROCESO GIMNASIO

Buena Tarde: Me permito informar que los documentos de subsanabilidad, estan en la compartida del drive, donde se hicieron las evaluaciones.

Favor realizar la evaluacion final, y recomendar al Ordenador del Gasto la Adjudicacion y/o rechazo de ser el caso.

Gracias, quedo atenta a la evaluacion final

Francia Rubio Goémez
Despacho nsl

vo 2 la Conrratacién

]
SENA

N

5461500
Pereira

@SENAcomunica

EVIDENCIA 3:

RV: PARTICIPACION JUEGOS INTEREMPRESARIALES 2026 SENA REGIONAL RISARALDA @ piblica

2. Francisco Javier Ibata Diaz (Z) €~ Responder %, Responderatodos > Reenviar 1~ - o | B

Para: jtrivinot@comfamiliar.com; crece.analistaadministrativo@comfamiliar.com Mié 2026-04-08 6:05 PM

C€C: Lina Maria Zapata Cafias </zapatacs@comfamiliar.com>; @ Luz Andrea Montoya Alvarez
@ Retencion: Exchange Online {10 afios) Expira: S3b 2036-04-05 6:05 PM

_home_crmfiles_aprobacions... .,

127 kn

Estimado Jonathan, buenas tardes.

Cordialmente adjuntamos la orden de servicio debidamente firmada por el Director Regional, quedamos atentos a sus orientaciones para continuar con el trémite correspondiente.
De manera atenta, solicitamos el envio de la siguiente documentacion:

+ Certificado bancario con fecha de expedicidn no mayor a 30 dias.

+ RUT con fecha de actualizacién no mayor a 180 dias.

+ Certificacion de representacion legal vigente.

* Factura.

Agradecemos su atencion, cualguier inquietud con gusto sera resuelta.

Quedamos atentos,

10
GCCON-F-087 V1



SENA

ENCUESTA PRIMER TRIMESTRE ACTIVIDADES DE BIENESTAR 2026 SENA REGIONAL RISARALDA @ publica (% Resumir

®
SENA

N

—— ENCUESTA PRIMER TRIMESTRE — ——
ACTIVIDADES DE BIENESTAR 2026

Cordial saludo, apreciados servidores ptiblicos y trabajadores oficiales.

Con el propésito de conocer su percepcion frente a las actividades de bienestar
desarrolladas durante el primer trimestre del 2026 y en el marco del mejoramiento
continuo de nuestras estrategias, los invitamos a diligenciar la siguiente encuesta:

rosoft/r/Bf6AVgk5sa

Desde el Comité de Bienestar de la Regional, agradecemos su aporte y
participacién, la cual es fundamental para fortalecer y ajustar las actividades
en beneficio de todos.

Nota: El enlace para diligenciar la encuesta estara habilitado hasta
el viernes 17 de abril de 2026.

Reversion CDP @ publica = [ Resumir

L Francisco Javier Ibata Diaz

Para: @ Valentina Betancourt Castano
@ Reenvic este mensaje el Jue 2026-04-16 4:28 PM.
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2036-04-06 4:43 PM
Apreciada Valentina, buenas tardes.
Cordialmente solicito de su apoyo con la radicacion, reversién CDP se anexa la informacion lineas abajo.

Agradezco como siempre su atencién y gestion:

() % Responder % Responderatodos (> Reenviar 3 v & E
Jue 2026-04-09 4:43 PM

Ver conversacién

PARA:  Haiden Castillo Barbosa, Coordinador Grupo Apayo Administrativo Mixto, Regional Risaralda
DE:  Hernando Alonso Posada Lopera, Director Regional (E), Rezional Risaralda

ASUNTO: Reversisn CDP

Comedidamente requiero de su colaboracién para reversar parcialmente el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal, asi:
Nre. Solicitud CDP: 7126

Nro. CDP: 7126

Dependencia: 101043

Posicién del Gasto: C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

Concepto: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS-SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL-FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE

SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
Concepto Interno SENA: SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL-ACTIVIDADES CULTURALES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS
Recurso: 10

Valor a reversar: $ 4.766.100

Justificacién: Ss requiere La reversién, para solicitar un nueve CDP con un objeta difersnte.

Cordialmente,

HERNANDO ALONSO POSADA LOPERA

‘
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SENA

Solicitud CDP @ pablica & Resumir

. Frandisco Javier Ibata Diaz (@ 4 Responder % Responderatodos > Reenviar i~ - @ B

para:

'Valentina Betanceurt Castano Jue 2026-04-09 4:56 PM
@ Reenvi este mensaje el Jue 2026-04-16 4:32 PM. Ver conversacidn.
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Bxpira: Dom 2036-04-06 4:56 PM

Apreciada Valentina, buenas tardes.

. licito de su apeyo con la radicacin, solicitud CDP se anexa la informacién lineas absjo.

Agradezco como siempre su atencion y gestion:

PARA:  Haiden Castillo Barbosa, Coordinador Grupe Apoyo Administrativ Mixto, Regional Risaralda
DE: Hernando Alense Posada Lopera, Director Regional (E), Regional Risaralda

ASUNTO: Solicitud CDP

C jiero de su 6n para expedir el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal, asi:

OBJETO: BIENESTAR EMPLEADOS: RECONOCER EL PAGO DE LA INSCRIPCION DE LOS FUNCIONARIOS DE LA REGIONAL RISARALDA, CON EL FIN DE PARTICIPAR EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS INTEREMPRESARIALES
2026, ORGANIZADOS POR LA CAJA DE GOMPENSACION GOMFAMILIAR RISARALDA. .

Dependencia: 101043
Posicion del Gasto: C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

Concepto: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -FORTALEGIMIENTO DE LA PRESTAGION DEL SERVIGIO DE FORMAGION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Concepto Interno SENA: SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL-ACTIVIDADES CULTURALES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS
Recurso: 10
Valor: $4.766.100

VALORTOTAL CDP: § 4.766.100
Cordialmente,

HERNANDO ALONSO POSADA LOPERA

Director Regional (E)
4

W
REGISTRO DE ASISTENCIA7DIA DEL MESDE. DEL ANO

OBJETIVO
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4] . X PSS P A/
<] bbb har6s2/| % T)a’,u/o r(/ A nl 2125 "f/ﬂ y ¥
| 6] G & Joops392| X , 4;,._%«./{4 o lluch 6717 | #B 2
ks n (o] 1516559 X o tm;ia;au ;m,b_rm "
oz Ty e DADRE6D Senn xedy- :
% EMO 995718 L Lwhwg:ﬁ :i';* tal ::* | ‘ﬁ;ﬂ.’
W ¢ ~ epaong PP ot
?? » e0 o L‘:a: 7 T/ H ﬁxwg s | Ala [Grawny el

nales, dwwn«m;ﬁsEMummnqu:;
en oste y les dard ol en

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, ieccidn de Datos Persor
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Reversién CDP W Piblica [ Resumir
¥, Francisco Javier Ibata Diaz (©) € Responder €, Responderatodos /7 Reemviar v & [E
Para: @ Valentina Betancourt Castano Jue 2026-04-16 4:28 PM

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2036-04-13 4:28 PM
Apreciada Valentina, busnas tardes.
Cordialmente solicito de su apoyo con la radicacion, reversion CDP se anexa la informacion lineas abajo.

Agradezco como siempre su atencién y gestion:

PARA:  Haiden Castillo Barbosa, Coordinador Grupo Apoyo Administrative Mixta, Regional Risaralda
DE: Hernando Alonso Posada Lopera, Director Regional (E), Regional Risaralda

ASUNTO: Reversion CDP

Comedidamente requiero de su colaboracién para reversar parcialmente el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal, asi:
Nro. Solicitud CDP: 7126

Nro. CDP: 7126

Dependencia: 101043

Posicién del Gasto: C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

Concepto: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS-SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL-FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE
SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Concepto Interno SENA: SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL-ACTIVIDADES CULTURALES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS

Recurso: 10

Valor a reversar: 3 17.357.000

Justificacion: Se requiere la reversion, para solicitar un nueve CDP con un objeto diferente.

Cordialmente,

HERNANDO ALONSO POSADA LOPERA

Miramtar Baminnal (£

Solicitud CDP @ Piblica % Resumir

. Francisco Javier Ibata Diaz (@ 4~ Responder % Responderatodos (? Reenviar ] - & (]

Para: @ Valentina Betancourt Castano Jue 2026-04-16 432 PM

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2036-04-13 4:32 PM
Apreciada Valentina, buenas tardes.
Cordialmente solicito de su apoyo con la radicacidn, solicitud CDP se anexa la informacién lineas abajo.

Agradezco como siempre su atencién y gestion:

PARA:  Haiden Castillo Barbosa, Coordinador Grupo Apoyo Administrative Mixto, Regional Risaralda

DE: Hernando Alonso Posada Lopera, Director Regional (E), Regional Risaralda

ASUNTO: Solicitud CDP

Comedidamente requiero de su colaboracion para expedir el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal, asi:

OBJETO: BIENESTAR EMPLEADOS: PREPARAR Y SERVIR PRODUCTOS O SERVICIOS ALIMENTICIOS PARA ATENDER LOS EVENTOS Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR DIRIGIDA A FUNCIONARIOS, TRABAJADORES OFICIALES Y
SUS FAMILIAS, DENTRO DE LAS ACTIVIDADES ENMARCADAS EN EL PLAN DE BIENESTAR DE LA REGIONAL RISARALDA DURANTE LA VIGENCIA 2026. SENA PROVEEDOR SENA.

Dependencia: 101043
Fosicidn del Gasto: G-3603-1300-20-20305C-3603025-02

Concepto: ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL ¥ EL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES.
CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Concepto Interno SENA: SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL-ACTIVIDADES CULTURALES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS
Recurso: 10

Valor: § 17.357.000
VALORTOTAL CDP: § 17.357.000

Cordialmente,
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EVIDENCIA 4:

RV: Invitacién Entrenamiento funcional @ publica (2 Resumir

8. Francisco Javier Ibata Diaz

Para: @ Luz Andrea Montoya Alvarez

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 2036-04-04 3:05 PM

& Invitacion entrenamiento fun...

3 archivos adjumos (14 ME) > Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nadienal de Aprendizaje &) Guardar todes les datos adjumtos

Jefe Luz Andrea, buenas tardes.

SENA

(@ €\ Responder €\ Responderatodos (7 Reenviar 3~ - © | B

Mar 2026-04-07 305 PM

Cordialmente comparto invitacion disefiada per el entrenador Esteban Pazos, agradezco su revision, visto bueno y compartirlo con los funcionarios.

Quedo atento,

De: Alberth Esteban Pazos Espafia <apazose@sena.edu.co>
Enviado: martes, sbril 07, 2026 2:28 PM

Para; Francisco Javier Iata Diaz <fiibata@sena edu.co>
Asunto: Invitacién Entrenamienta funcional

Buenas tarde, anexo el documento correspondiente a la invitacién para las sesiones de entrenamiento funcional y una imagen a modo informativo sobre la sarcopenia y come puede afectar el desempefio laboral.

Agradezco la atencién prestada

Feliztarde

[ Alberth Esteban Pazos Espafia
SENA  Centro De Comercio Y Servicios - Contratista

YAS

fv of

@SENAcomunica

Valoracién funcionarios Inscritos en las Actividades Deportivas y Culturales 2026. @ piblica

[ Francisco Javier Ibata Diaz

Para: @ Eugenio Ocampe Piedrahita
@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2036-04-06 11:45 AM

DR. Eugenio - Inscripcién Dis..

PR. Eugenio - Inscripcién Dis.. ' i pe o

o

3 archivos adjuntes (53KE) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizie &

Dr. Eugenio Ocampe Piedrahita, buenos dias.

Cordial saludo,

Desde el 4rea de Bienestar, solicitamos respetuosamente su apoyo en la realizacién de la valoraci

correspondientes a la presente vigencia.

Adjuntamos los listados con las disciplinas que sea podido iniciar la fecha.

Agradezco la atencidn, cualguier inquietud con gusto serd resuelta.

Quedamos atentos,

- Responder ~* Reenviar

DR. Eugenio - Inscripcidn Dis...

(2) %~ Responder ¥~ Responderatodos

v

Guardar todos los datos adjuntos

GCCON-F-087 V1

7? Reemviar

-9 B~

Jue 2026-04-00 11:45 AM

n médica de los servidores pablicos y trabajadores oficiales inscritos en las actividades deportivas y culturales
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SENA

Ivitackine Reunidn juridica viabiidad comvenio Sena - Confamiiar mi 15 abr 2026 4pm - Spm (COT) (fpbataBsens educo) o Rusumis

EVIDENCIA 6:

RV: PARTICIPACION JUEGOS INTEREMPRESARIALES 2026 SENA REGIONAL RISARALDA @ Piblica

Resumir

Francisco Javier Ibata Diaz
Para: @

aafia () €~ Responder & Responderatodos 7 Resnviar

ndrea Montoya Alvarez

@ Retendcion: Exchange Online {10 afios) Expira: Sab 2036-04-05 1

; _home_crmfiles_aprobacions...

Jefe Luz Andrea, buenos dias.
Remito la orden de servicio correspondiente a la participacion en los Juegos Interempresariales 2026 de los funcionarios de la Regional. Agradezco su revision y posterior envio al Director para la respectiva firma.

Quedo atento,

De: Analista Administrativo CRECE Comfamiliar <crece.analistaadministrativo@camfamiliar.com»
Emviado: migrcoles, abril 05, 2026 7:07 AM

Para: Francisco Javier Ibata Diaz <fjibata@sena.edu.co>

Ce: Lina Maria Zapata Cafias <lzapataca@comfamiliarcoms

Asunto: Re: PARTICIPACION JUEGOS INTEREMPRESARIALES 2026 SENA REGIONAL RISARALDA

Buen dia 8. Francismo,

Amablemente comparto la orden de servicio con los ajustes solicitados, quedo atento 3 su aprobacidn, gracias

El mar, 7 abr 2026 a la(s) 2:25 p.m., Analista Administrativo CRECE Comfamiliar (crece.analistaadministrativo@comfar
Buena tarde Sr. Francisco,

ar.com) escri

Dando aleance 3 su soicitud, amablements compartimos | orden de servicio qus formalizs Is participacisn del SENA en los Jusgos Interempresariales 2025
Agradecemos |a devolucion de este documento debidamente aprobado por parte de la persona que autoriza el gasto de parte del SENA para participar en este evento deportivo.

Quedames alentos a cualquier inquietud,

El mar, T abr 2026 a la(s) 8:08a.m, Lina Maria Zapata Caiias (lzapataca®comfamiliar.com) escribié:
Buen dia comparto informacion para inscripcion

Qudo atenta

Forwarded message -

) S:16pm.
RTICIPACION JUEGOS INTEREMPRESARIALES 2026 SENA REGIONAL RISARALDA

GCCON-F-087 V1



SENA

RESOLUCIOON PARTICIPACION JUEGOS INTEREMPRESARIALES 2026 FUNCIONARIOS @ Piblica

Resumir

8, Francisco Javier Ibata Diaz (Z) €\ Responder ¥ Responderatodos /7 Reenviar

Para: © Luz Andrea Montoya Alvarez

@ Retencién: Exchange Online {10 afios) Expira: Vie 2036-04-11 5:16 PM

F GJ-F-D26For-Resolucion-Juew . w Documentos Comfamiliar Ris.. ., e 101066-CDP 14526.pdf o
@1K8 = s 3308

3 archivos adjuntos (1 MB) < Guardar todo en OneDrive - Senvicio Macional de Aprendizgje &) Guardar todes los datos adjuntos

lefe Luz Andrea, buenas tardes.

Cordialmente adjunto la resolucién proyectada para la participacion de los servidores pablicos y trabajadores oficiales de la Regional en los Juegos Ir P! iales 2026, or

Agradezco su revision, visto bueno y posterior remision al drea juridica para el tramite correspondiente.
También adjunto la documentacion que soportan el tramite:
1. Unificados: Orden de Servicio, Representacian Legal de la Caja de Compensacion, RUT, Factura y Certificado Bancario.

2.CDP.

Cualquier inquietud con gusto sera resuelta.

Quedo atento,

EVIDENCIA 7:

Francisco Javier Ibata Diaz ha compartido la carpeta "Actas Comité de Bienestar al Funcionario 2026" contigo Resumir

2, Francisco Javier Ibata Diaz () %~ Responder &\ Responderatodos 7 Reenviar

Para: @ Alvaro Restrepo Londone; @ Francisco Javier Ibata Diaz; @ Hernando Alonso Posada Lopers; @ Liliana Lopez Lopez; @ Luz Andrea Montoya Alvarez; ® Oscar Eduardo Daza Joaqui; y 1 mis

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 2036-04-03 6:10 PM

. Menos del 25% de los destinatarios ha abierto este comeo.

& X 5
" Ver més conclusiones  Comentarios

- 2

Francisco Javier Ibata Diaz te ha
invitado a editar una carpeta

Apreciados integrantes del Comité de Bienestar 2026, buenas tardes.

Cordialmente, remitimos el acta proyectada correspondiente al segundo
Comité de Bienestar 2026, para su revision y aprobacién.
Agradecemos la atencian.

Quedamos atentos a cualquier inquietud que se pueda presentar.

Actas Comité de Bienestar al Funcionario 2026

(%) Esta invitacian solo funcionard pars usted y 12 persanas con acceso edstents.

GCCON-F-087 V1

v - ® &8

Mar 2026-04-14 5:16 PM

por Comfamiliar Risaralda.

-® &

Lun 2026-04-06 6:10 PM
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SENA

EVIDENCIA 8:

RV: Solicitud de cupo en gimnasio por recomendacién médica @ Piblica Resumir
%, Francisco Javier Ibata Diaz () “ Responder % Responderatodos (= Reenviar : - Bk
Para: @ Luz Andrea Montoya Alvarez Mié 2026-04-15 3:24 PM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sib 2036-04-12 324 PM

INSCRIPCION GIMMNASIO SE...
a2k

- Pricri Eugenio 2026:xisx
"

2 archivos adjurtos (57KB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aj far todos los datos adjuntas

Jefe Luz Andrea, buenas tardes.

Cordi o Llistado de servidores piblicos y trabajadores oficiales inscritos al gimnasio, para un total de 100 persanas inscritas en el Forms.

Con base en el listado de recomendaciones médicas emitido por el Dr. Eugenio, se realizd la validacisn y priorizacidn de los inscritos, la cual pusde ser verificada en los archivos adjuntos. En el documento de inscritos
encontrarén una haja deneminada “80 cupes”, donde se los funcienari que iniciardn el de entrenamiento.

Agradezco su revision y visto bueno, cualquier inquietud con gusto serd resuelta.

Quedo atento,

De: Eugenio Ocampo Piedrahita <eocampo@sena.edu.co>

Enviado: Viernes, 10 de Abril de 2026 2:24 PM

Para: Luz Andrea Montova Alvarez <lamontoya@sena.edu.co>

CC: Francisco Javier Ibata Diaz <fjibata@sena.edu.cox

Asunto: RE: Solicitud de cupo en gimnasio por recomendacisn médica

Buenas tardes apreciada luz Andrea.

Le comparto listado de funcionarios, que se encuentran identificados con riesgo cardiovascular, y se han tenido en cuenta en la priorizacion para el beneficio del gimnasio.

Este lista se encuentra actualizada con las di i di lano 2025.

Adicionalmente incluyo 2 funcionarios mas, con patologias diferentes, pero también se beneficiarfan de actividad fisica regular.

Quedo atento.

87|LINNE JOHANA AGUACIA HERNANDEZ

EVIDENCIA 9:

e

crobet Sign for
"

Chinchets Pospaner  imprimic v ’
- [ roghts  inmer

ot

Cada cumpleanos es una oportunidad para agradecer y reconocer a quienes aportan con vocacién ol SENA

®
SENA

wisres ameaterest (YD N

Nombre Dependencia Dia
Nohora Patricia Clavijo Rincon Centro Comercio y Servicios 3
Pedro Antonio Gomez Calderon Centro de Diseiio e Innovacion Tecnoldgica Industrial 6
Julian Eduardo Gomez Benavides Centro Comercio y Servicios 6
Sergio Andres Garcia Peiia 9
Claudia Patricia Almanya Bustamante 9
Robert Alexander Vanegas Garcia 10
Leonor Rosa Rojas Marmolejo 10
Gloria Helena Higuita Cortes 11
Diana Paola Ballesteros Riveros Centro Comercio y Servicios 12
Crishian Camilo Rueda Martinez Centro Comercio y Servicios 12
Pedro Nel Vargas Mendieta Centro de Diseiio e Innovacién Tecnolégica Industrial 13
John Edwin Cardona Marin Centro Comercio y Servicios 14
Angel Andrés Vasquez Ospina Centro de Disefio e Innovacién Tecnoldgica Industrial 15
Jonny Arbei Velasquez Grajales Centro Comercio y Servicios 16
Leidv Marcela Beltran Benavides Centro Comercio y Servicios 17

17
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Feliz Cumpleatios @ rascs

3 Resumir
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SENA
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= A SENA
N @
i Gene Pl ey Blernts,
) Que La vida te conceda salud, paz interior A
'y momentos que llenen el corazén. J Que La vida te conceda salud. paz interior

y momentos que llenen el corazdn.

N Que nunca te falten razones para agradecer
v sequir creciendo.
. 1/
/

Grupo de Gestién de Tokento Humono.

SENA Regional Rnaroida *
John Edusin Cardon Narin

N Que nunca te falten razones para agradecer
y seguir creciendo.
A

r-woacnw\aevm-ouum
NA Regional Risoroida

Abril O6 de 2026
\‘1

SENA

Abeil 09 de 2026
dl

Gloria: Helena. Higuils Cortes

Que La vida te conceda salud, paz interior

¥ momentos que llenen e corazon. b Que 1a vida to conceds salud, paz intarior
Que nunca te falten razones para agradecer ¥ momentos que llenen el corazén.
¥ seguir creciendo.

A Que nunca te falten razones para agradecer
ol
=
a ’2/][8(1/ (1))
ot s

4@ Sttt 15 4

tV: INSCRIPCION GIMNASIO SERVIDORES PUBLICOS Y TRABAJADORES OFICIALES REGIONAL RISARALDA 2026 @ Pibiica

Aprecmdos .S’ermdores ?ublwos J»
~ [rabajadores Oficiales,

Desde el Comité de Bienestar de la Regional Risaralda, extendemos una cordial
invitacion a participar en el proceso de inscripcion para el programa de
acondicionamiento fisico correspondiente a la presente vigencia.

Nota: Se dara prioridad a los funcionarios que cuenten con recomendaciones
o restricciones médicas. Se dispone de un total de 80 cupos para iniciar
esta actividad.

Compromiso: La asistencia minima requerida es de 12 ingresos al mes.
En caso de no poder cumplir con este requisito, deberd presentar
la respectiva justificacion.

El Comité de Bienestar realizara el seguimiento correspondiente, de no evidenciarse
el cumplimiento de lo estipulado, el cupo sera asignado a otro beneficiario de la lista
de espera para la presente vigencia.

B Inscribirse en el siguiente enlace hasta el 14 de abril: 8
forms.cloud.microsoft/r/cnQ6VjgWJE

http:

18
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SENA

Agradecimiento y Despedida Ralil Polania Reyes @ publica [ Resumir

@
Reconocimiento Institucional

N\

Raiil Polania Reyes
Hoy despedimos con profundo respeto y gratitud al instructor
Rauil Polania Reyes, quien culmina una trayectoria ejemplar

de mas de 30 anos al servicio de la entidad.

Su compromiso, vocacion y dedicacion han dejado una huella invaluable
en cada proceso, en sus compafieros y especialmente, en las generaciones
de aprendices que tuvieron el privilegio de formase bajo su orntacion.

Su legado trasciende ¢l tiempo y permanecerd coma inspiracion para todos.

Agradecemos sinceramente su entrega, profesionalismo y calidad
humana, cualidades que lo distinguieron a lo largo de su vida laboral,

Le deseamos una nueva etapa llena de bienestar, tranquilidad,
salud y momentos infovidables junto a sus seres queridos.

iGracias por tanto, instructor Raul Polania Reyes!
Su aporte siempre sera recordado con admiracion y gratitud.

R L

GCCON-F-087 V1
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SENA

Transaccion Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como

oporte del envio y pago de su planilla

Informacién de la Planilla Pagada

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!

Nit de io Op de 16 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacién SIMPLE S.A.
Descripcion Pago de SuAporte
Fecha 2026-04-17, 09:21:04 AM
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos marzo de 2026
Periodo de Cotizacién Para Salud marzo de 2026
Empresa FRANCISCO JAVIER IBATA DIAZ
CEDULA CIUDADANIA CC 9867084
Cédigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Namero Planilla 1081364640
Tipo de Planilla |
U T ion B: ia/ CUS 232204699
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 522,400
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccién IP de Origen www.simple.co
Nit Codigo Administradora Numero Afillados. Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800229739 230201 PROTECCION 1 $ 288.000 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $225.000 $0
N860011153 1423 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $9.400 $0
SubTotales: $ 522,400 $0
Total a Pagar: § 522.400
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - 604 5146669 - 607 6438000 - 605 6945444 - Povolu:mina 1det

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

GCCON-F-087 V1
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