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| LT Ministerio de Defensa Nacional

52 Direccién General Maritima
N7 Autoridad Maritima Colombiana

sogota0.c.9 b ABR 206

AL: Sefior (a) : _ S
’ JUAN CARLOS JAIMES MUNOZ ~“
Direccion: CALLE 4 # 6 - 85 CASA 85 7~
Teléfono: 3164654974 /
Ciudad: COTA (CUNDINAMARCA) -
Correo electrénico: juan.actuario@gmail.com -

Asunto: ACEPTACION DE OFERTA

CONTRATO No. Q 7 -—I- _ -G‘INJ;?EDCE-ZOZG

En cumplimiento de lo establecido en la Subseccién 5 “Minima Cuantia”, articulo 2.2.1.2.1.5.1 “Estudios
previos para la contratacion de minima cuantia” y articulo 2.2.1.2.1.5.2. “Procedimiento para la contratacién
de minima cuantia” del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el suscrito Teniente de Fragata ERVIN NAZZIN
VEGA OSPINA, mayorde edad,}déntiﬁc,ado con cédula de ciudadania No. 1.026.570.190 expedida en Bogota
D.C., actuando en nombre y representacion del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION
GENERAL MARITIMA - DIMAR - GRUPO INTENDENCIA REGIONAL CENTRAL - GINREDCE, segun
consta en la Resolucion No. {0360-2026) MD-DIMAR-SUBAFIN-GRUDHU 17 DE ABRIL DE 2028, y facultado
para asumir las funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios destinados
a la Direccion General Maritima en virtud de la Resolucion Ministerial No. 4223 del 23 de junio de 2022 por
medio de la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la Contratacion de Bienes y
Servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, y de conformidad con lo establecido en la Resolucién
No. 4130 de 16 de junio de 2022 Manual de Contratacion y Convenios del Ministerio de Defensa Nacional ,
en especial, de las que le confiere la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y quien para los efectos del presente
contrato se denominara DIMAR, acepta expresa e incondicionalmente la oferta presentada por usted JUAN
CARLOS JAIMES MUNOZ, identificado con cédula de ciudadania No.79.415.784 de Bogota D.C., actuando
en nombre propio en virtud del proceso de Minima Cuantia No.276-GINREDCE-2026, cuyo objeto consiste
en “SERVICIOS PARA LA ELABORACION DE CALCULO ACTUARIAL DE BENEFICIOS A EMPLEADOS
A LARGO PLAZO (PRIMA DE ANTIGUEDAD) PARA EL PERSONAL DE PLANTA DE EMPLEADOS
PUBLICOS DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA.”, éstablecidas en el proceso antes mencionado y la
oferta presentada el dia 16 de abril de 2026. 5

Los bienes se contratan, teniendo en cuenta Ié oferta presentada y la siguiente informacién.
: i P = /,

| JUAN CARLOS JAIMES MUNOZ /-

79415784 !

RESPONSABLE DEIVA =/
NATURAL L
CALLE4#6-85CASA85
164654974 B

| juan.actuario@amail.com -
COTA (CUNDINAMARCA)
BANCO AV-VILLAS - ~

000964820
JUAN CARLOS JAIMES MUNOZ
AHORROS

No.36926 DEL 06/04/2026 |
A-02-02-02-007-001 SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS

No. :  Posicion ;:atélogo del ; T 7 Valor
coP Fgfzha Gasto Recurso | Situacion Descripcion Afectado

v oml s _ 'SERVICIOS FINANCIEROS Y | - /'
36926 2066.04 06"/ A-02-02-02-007-001 |, 16 SSF SERVICIOS CONEXOS | $4.998.000

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE.
($4.998.000) incluido VA y demas impuestos a que haya lugar. /

| E! Grupo Intendencia Regional Central de la Direccion General Maritima, se obliga con el
| contratista a pagar el valor del contrato en pesos colombianos por valor de $4.998.000
ncluido IVA y demas erogaciones correspondientes, mediante un UNICO PAGG
.| una vez se cumplan las siguientes condiciones: '
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* Acta de recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

 Presentacion de la Factura electrénica de venta (si esta obligado a ello).

« Cumplimiento de obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Somal lntegral
(Salud, pensién y riesgos laborales) y paraﬁscales

-1 » Entrada de los bienes en el aplicativo SAP. - ' :

El pago se realizara dentro de los sesenta (60) dias contados a partir de la

radicacion de los documentos en el Grupo Intendencia Regional [Central /

Caribe / Pacifico] y estara sujeto al Plan Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Notas adicionales:

| Las facturas o documentos soporte en operaciones con personas no obligadas a
! facturar deben estar expedidas dentro del plazo de ejecucion del contrato y suscritas |
por el almacenista (para bienes) o el supervisor (para servicios), conforme al Articulo
617 del Estatuto Tributario, las facturas electronicas de venta deben contener:

- Estar denominada expresamente como factura de venta. (responsable o no
responsable de IVA).

- Apellidos y nombre o razén social y NlT del adqmrente de los blenes O Servicios,
junto con la discriminacion del IVA pagado.

- Llevar un nimero que corresponda a un sistema de numerac:on consecutiva de
facturas de venta. :

- Fecha de su expedicion.

- Descripcion especifica o genérica de los artrcu]os vend[dos o servicios prestados.

- Valor total de la operacion.

- El nombre o razén social y el NIT del lmpresor de Ia factura.

- Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre ‘las ventas y el valor

- -discriminado del mismo, cuando aplique. -Cuando de conforrr_mdad con lo
establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013, las personas

~ juridicas o naturales empleadoras se encuentren exentas de realizar los aportes
al SENA, SALUD e ICBF, deberan manifestar.dicha condicion por escrito para el
primer pago y la Entidad quien verificara en el Registro Unico Tributario del
contratista que este cumple dicha condicién. No obstante, lo anterior deberan
aportar la planilla donde conste &l pago a pension, ARL y Cajas de
Compensacion Familiar, acuerdo Decreto 3029 de 2013 i

I. El término para el pago comenzara,a,contarse_desde, Ia fecha en que se
presenten todos los documentos exigidos. Las demoras por estos conceptos
seran responsabilidad del contratista, sin derecho a intereses o compensacion.

Il. Para quienes tengan la responsabilidad 52 en el RUT (Facturador electrdnico),
la factura - - debe . enviarse - al correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.qov.co al igual que las notas créditos
o débitos, con el fin que se envien automaticamente para validacion ante la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN y posteriormente a esta
unidad ejecutora, es importante que el Contratista en el Documento adjunto del
correo de envio de factura electromca este en un formato ZIP y que contenga
documento PDF y documento XML. .

La estructura de la factura minimo debe contener: -
- En los datos del emisor el correo del emisor .
- En los - datos del adquirente el correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co ', ' !
- En las notas finales el codigo #$15 01 12-000; z/contrato XXX -
GINREDCEXX-2026; correo supervrsor#$

| De no cumplirse es0s minimos requeridos no se garantizara la correcta
recepcion de la factura electronica para iniciar tramite de pago.

l. ‘El contratista debe cargar la factura y/o cuenta de cobro en el sistema SECOPII
en la seccion "Ejecucion” y adjuntar la constancia de aceptacic')n como soporte |
para el framite de pago.

El plazo de ejecucion sera hasta el 10 de dxmembre de 2026 pf’evno cumplimiento de )
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato

El servicio del contrato debera prestarse en Ia carrera 54 No. 26 — 50 CAN en la
ciudad de Bogota D.C. : o /
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9.

Cumplir el objeto-del contrato de conformidad con las especificaciones técnicas
establecidas por la entidad, con la oferta presentada por el contratista y en los
términos y pl'azos_ establecidos. | .

Reportar por escrito al supervisor cualguier novedad o anomalia que se detecte
en la ejecucion del contrato, garantizando el oportuno, eficaz y eficiente

- cumplimiento del objeto contratado y. responder por su calidad, sin perjuicio de
" la respectiva garantia.

Ajustar, corregir y/o reemplazar (lo que aplique) los bienes que no sean
aceptiados por el supervisor. '

Acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda. Este requisito debe

acreditarse para la realizacion de cada pago derivado de la ejecucién del
_contrato.

En el caso de las personas naturales, se acreditara el cumplimiento de esta
obligacion mediante la presentacion de la planilla de pago. Cuando se trate de
personas juridicas se acreditara mediante la presentacion de la certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente

~ al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido

la sociedad, el ¢udl en todo caso no sera inferior a los seis (8) meses anteriores

" a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas ce

seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucion. _ '
Tramitar en los plazos y términos establecidos por la entidad el Acta de
Recepcion, entrega de factura electronica y demas documentos necesarios para
el pago respectivo.

Publicar de conformidad con el plan de pagos la factura y/o Acta de Recepcion
(segun corresponda) a través del Sistema Electronico para la Contratacion
Publica - SECOP I, con el fin de reportar la ejecucion y correspondiente Pago
del presente contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actden por fuera de la Ley con
el fin de obligarlos a hacer u omitir algtn acto o hecho. Cuando se presenten
tales peticiones o amenazas, los contratistas deberan informar inmediatamente
de su ocurrencia a la Entidad contratante y a las demas autoridades competentes

' para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El

incumplimiento de esta obligacién y la celebracion de pactos o acuerdos
prohibidos dara Iugar a la caducidad del contrato de conformidad con el articulo
5° numeral 5° de la Ley 80 de1993.

Dar cumplimientc en todos sus aspectos a los criterios de sostenibilidad
ambiental de acuerdo con la normatividad aplicable y programas relacionados.

10.El contratista debera coordinar con el Supervisor del contrato designado por la

Direccién General Maritima, las acciones tendientes al cumplimiento del objeto
contratado, y de las fechas acordadas para la entrega de los productos parciales
y totales del Calculo Actuarial 2025 del pasivo de beneficios a empleados a largo
plazo - Prima de Servicio {Antigiiedad) de la Direccién General Maritima.

El contratista debera validar y aplicar los cambios o modificaciones que se
presenten-en la normatividad relacionada en materia laboral y marco normativo
contable que impacten el calculo actuarial vigencia 2026 del pasivo de beneficios

- a empleados a largo plazo - Prima de Servicio (Antiglledad) de la Direccion
General Maritima.

El contratista debera Incluir dentro del caiculo actuarial del pasivo de beneficios
beneficio a empleados a Largo Plazo los siguientes grupos de personal:
v" Personal civil activo regido bajo el Decreto 1214/90 de la Direccion
General Maritima
v Personal civil activo regido-bajo la Ley 100/93 de la Direccion General
Maritima

‘10 El contratista . reahZara el analisis de inconsistencias a la informacién recibida

como insumo para el calculo del pasivo de beneficios a empleados a largo piazo

- Prima de Servicio (Antigliedad) de la Direccion General Maritima y en caso de

encontrar inconsistencias hacer los ajustes estadisticos correspondientes.

11.El contratista realizara ajustes de ser necesario a los resultados de los calcuios

actuariales del 2025 del pasivo de beneficios a empleados a fargo plazo de la
Direccion General Maritima, de acuerdo con las observaciones emitidas por la
Subdireccion Administrativa y Financiera DIMAR, Unidad de Gestion el Ministerio

T
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General de la Nacion, y/o el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

12.El contratista presentara y entregara la metodologia del calculo actuarial del
~ pasivo de beneficios-a empleados a largo plazo - Prima de Servicio (Antigiiedad)
- de la Direccion General Maritima a 31 de diciembre de 2028, incluyendo el disefio
de un modelo probabilistico y actuarial que involucre los' diferentes factores,

- ANEXO TECNICO.

! 13.El contratista entregara al superwsor del contrato al final del plazo dela ejecucmn

del mismo, las bases de datos con las informaciones recopiladas del personal del
pasivo de beneficios a empleados a largo plazo Prima de Servicio (Antigliedad)
de la Direccion General Maritima.

14.El contratista realizara el calculo actuarial mdtvnduahzado del pasnvo de beneficios
a empleados a large plazo que corresponde a cada civil decreto 1214/90 y Ley
- 100 de 1993, siendo preciso que la informacion de la reserva actuanal se presente
~ y entregue también en forma individual.

| 15.El contratista generara- informe ejecutivo donde se indique la metodologla

utilizada, asi como, la normatividad de los diferentes regimenes gue son
aplicables a los miembros de la Direccion General Maritima.

| 16.El contratista sustentara y ajustara los resultados del Calculo Actuarial 2026 del

pasivo de beneficios a empleados a largo plazo de la Direccién General Maritima,
y el tratamientos contable y revelaciones-financieras correspondientes, ante la
Contraloria General de la Republica, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
ylo la Contadurla General de la Nacién, en caso de ser requerido por los

después de la fmallzacmn del mismo.

17.El contratista brindara soporte continuo por consultas y requerimientos de Ios
entes de control y- supervnsmn interna de DIMAR durante vigencia 2027.

18.El contratista y supervisor coordinara la capamtamén en temas de contabilidad

requerido.
19.El contratista debera contar con el personal ldoneo para realizar Ia presentacvon,
de servicio del presente contrato.

| 20.El contratista se obliga a no suministrar informacion -que obtenga 0 conozca con

ocasion de la ejecucion del contrato, en especial de la informacion a que tenga
acceso con ocasion al uso de los sistemas de informacion administrativos e
institucionales (SHF NACION- SAP) y demas sistemas propios de la entidad, asi

General Maritima — DIMAR se obliga. a respetar la propiedad intelectual e
industrial de toda la informacion recibida por parte del contratista (incluyendo

- terceros, salvo requenmlento legal.

21.El contratista presentara y entregara los mformes flnales del Calculo Actuanal
2026 del pasivo de beneficios a empleados a largo plazo de la Direccion General
Maritima, el cual debe contener el asiento contable que la’ entidad debe realizar,
asi como tratamientos contables y revelaciones financieras correspondientes.

. 22.Dar cumplimiento al ANEXO CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

establecido-en el estudio previo.

de- Defensa Nacional, la Contralona General de Ia Repubhca Ia Contadurla

contingencias, supuestos y bases tecmcas en los termlnos descritos en el |

actuarial al personal que se desugne por parte de DIMAR, .en caso de que’sea |

como sobre los lugares a los cuales tenga acceso. De igual forma la Dtreccnon 1

planos y disefios) si a ello hay lugar, a no utlhzarla lndebldamente ni divulgarla a |

supervisores del contrato, dentro del plazo de su ejecucion, y durante dos aflos |

El contratista constituirda como mecanismo de cobertura de riesgos a favor del

. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — DIRECCION GENERAL MARITIMA
identificada con NIT No. 830.027.904-1, a través de polizas expedidas por |

compaiias de seguros legalmente autonzada para . funcionar en Colombia;, en
garantias bancarias, o en cualquier otro mecanismo de cobertura del rlesgo
autorizados por el reglamento de seguros a nivel nacional, emanadas por personas

juridicas financieras, fiduciarias o compaiiias de seguros legalmente establecidas

para funcionar como tal en el pais, acorde lo establecido en el Decreto 1082 del 26

- de mayo de 2015, por medio del cual se reglamenta el Sistema de Compras ¥

Contratacion Publica, TITULO I, SECCION 3 “Garantias", SUBSECCION 1
“GENERALIDADES , los s:gu:entes amparos

N

>» CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por el vemte por Clento (20%) deI valor total
del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion y sels (6) meses mas.

» CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equwalente al veinte por ciento (2 0%) del
valor total del contrato, con vigencia lgual al plazo de e;ecucnon del mismo y seis
(6) meses mas. . } }
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> PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al cinco por ciento

(5%) del valor total del contrato, con vigencia lgual al plazo de ejecucién de este
y tres ( 3) afios mas.

> GARANTIA TECNICA: E! contratista garantiza que; al haber resultado

adjudicatario, se obliga a dar una garantia Técnica sobre los entregables
relacionados en el ANEXO “A” ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
REQUERIDAS, por un lapso igual al del amparo de calidad del servicio, lapso
contado a partir de la-expedicion del acta de recibo a satisfaccion de los mismos, por
parte del Supervisor del Contrato que designe la Entidad. Si durante la vigencia del

‘Contrato resultare defectuosas y/o andmala la informacion de los entregables, el

Contratista debera asumir su costo, por cuenta y riesgo del mismo (incluyendo la

totalidad de los, gastos que el subsanar genere) a satisfaccion. en este caso

correspondera notificar por escrito al contratista dentro de los cinco (05) dias
calendario, siguientes a la fecha en que suceda y/o se descubra la falla o el defecto
e indicar el plazo dentro del cual se debe reponer el material, el Contratista en
consecuencia procedera a subsanar y/o remplazar lo peticionado, sin ninglin costo.

TERMINO PARA ATENDER EL RECLAMO DE GARANTIA. En caso de reclamo
de garantia, la Direccion General Maritima informara al contratista el defecto o falla

que presenta el bien o las novedades del servicio prestado, efectuando la entrega

de! elemento (cuando aplique). el contratista o quien realice la reparacién en su
nombre previa autorizacion escrita, debera expedir una constancia de recibo

‘| conforme con las reglas previstas para la entrega del servicio contratado, e indicara

los motivos de la reclamacion. Cuando el producto sea reparado en cumplimiento de
una garantia legal o suplementaria, el contratista o quien realice la reparacion en su
nombre previa autorizacidn por escrito, estard obligado a entregar al Grupo

Intendencia Regional Central de la Direccion General Maritima constancia de

reparacion indicando lo siguiente: descripcion de la reparacion efectuada, piezas
reemplazadas o reparadas, fecha de entrega del servicio objeto de reclamo, y fecha
de devolucion del producto. Sino se hubiere hecho salvedad alguna al momento de
entrega del bien por parte de la DIRECCION GENERAL MARITIMA, se entendera
que el Grupo Intendencia Regional de la Direccién General Maritima lo entrego en
buen estado, excepto por el motivo por el cual solicité la garantia. El término de
atencion al reclamo de garantia por insuficiencia en la ejecucion del servicio

| reclamado no podra superar 15 dias habiles a menos que por escrito el contratista

informe los motivos que implican mayor tiempo sefialando la justificacion respectiva.
EXONERACION DE RESPONSABILIDAD DE LA GARANTIA. El contratista se

| exonerara de la responsabilidad que se deriva de la garantia, cuandc demuestre que

el defecto proviene de fuerza mayor o caso fortuito; el hecho de un tercero; el uso
indebido de la informacién por parte del consumidor, y que el usuario no atendié las
instruccicnes de instalacion, uso o mantenimiento indicadas en el manual del

producto y en la garantia. El contenido del manual de instrucciones debera estar

acorde con la complejidad del producto. Esta causal no podra ser alegada si no se
ha suministrado manual de instrucciones de instalacion, uso o mantenimiento en
idioma castellano. En todo caso el contratista que alegue la causal de exoneracion
debera demostrar el nexo causal entre ésta y el defecto del bien. SUSPENSION Y

AMPLIACION DEL PLAZO DE GARANTIA: De conformidad con lo estipulado en &f

articulo 9 de la Ley 1480 de 2001, El término de la garantia se suspendera mientras
la DIRECCION GENERAL MARIT!MA esté privada del uso de! producto con ocasidén

de la efectividad de la garantia y en caso de producirse un cambio total del producto

por otro, el término de garantia empezaré a correr nuevamente en su totalidad desde
el momento de reposicién.

El CONTRATISTA se compromete a mantener vigente la Garantia durante todo el
tiempo que demande la ejecucion del Contrato, so pena de que Entidad Estatal

‘Contratante haga efectiva la Clausula Penal Compensatoria de este Contrato.

PARAGRAFO: Una vez suscrito el respectivo contrato, corresponde al contratista
cargar el certificado de garantia Gnica de cumplimiento y sus anexos (en caso de
solicitarse) a través de |la plataforma SECOP 1l debidamente suscrita por el tomador
para su respectiva aprobacion. -

Las establecidas en la invitacion -a presentar oferta, sus aclaraciones,
modificaciones, y la oferta presentada por el contratista y el Anexo “A” de la presenta
carta de aceptacion. =
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> | Se entenderan pactadas las SIgUIenteS clausulas sancnonatonas de conformidad con
| lo establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011:
=1 a) MULTAS. -EL MINISTERIO DE DEFENSA - GINREDCE, podra imponer al
CONTRATISTA multas cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1.0%)
44| del valor del servicio dejado de entregar, por cada dia de retardo y hasta por quince
| (15) dias en caso de incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
contrato. Esta sancion se impondra conforme al procedimiento establecido en el
| articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, y se reportara a la Camara de
- Comercio competente de conformidad con lo prev:sto en el articulo 22.1 de la ley 80
de 1993. Cuando el incumplimiento se relacione con obligaciones del contratista
| ajenas a la entrega de bienes objeto del contrato, se podra i imponer al CONTRATISTA
| multas cuyo valor se liquidara con base en el cinco por ciento (O 5%) del valor del
= contrato, por cada dia de retardo hasta por quince dias.
| b) PENAL PECUNIARIA. - En caso de- declaratoria de caducndad o'de
| incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del presente contrato,
| EL CONTRATISTA pagara a la GINREDCE a titulo de pena pecuniaria, una suma -
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La imposicion de esta
~ pena pecuniaria se considerara como page parcial y no definitivo de los perjuicios
| que cause a GINREDCE. No obstante, GINREDCE se reserva el derecho de cobrar
- | perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado siempre que los
. mismos se acrediten. Esta sancion se impondra - conforme. al procedimiento
. establecido en el articulo 86 dela Ley 1474 del 12 de julio de 2011.

NOTA 1: La parte resolutwa de los actos que declaren la caducidad, impongan multas,

sanciones o declaren el.incumplimiento, una vez ejecutoriados, se publicaran en el

{ SECOP y se comunicaran a la camara de.comercio en gue se encuentre inscrito el
- Contratista respectivo. También se comunicara a la Procuraduria General de la

+| Nacion de conformidad con el articulo 31 de.la Ley 80 de 1993 modlﬁcado por el
. ar‘uculo 218 del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012. -

| NOTA 2: APL!CACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: el valor -
| de las multas y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor del

CONTRATISTA si lo hubiese, o de la garan’ua constltmda Si eso_ultimo no fuere

posible, se cobrara por. Vla ejecutiva. : .

NOTA 3:conla presentacxon de la oferta el confratista autoriza a la Dweccuon General
| Maritima para deducnr de Ios saldos a favor lao sumas lmpuestas a titulo de san0|on

c) CLAUSULA.S EXCEPCIONALES: EL MINISTERIO DE DEFENSA — DIRECCION '
- GENERAL MARITIMA, .. podréa hacer uso de los poderes excepcionales de la
{ administracion tales como terminacion, interpretacion y modificacion unilaterales, de
sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad de conformidad con lo establecido
- en el articulo 14 de la Ley 80 de 1993.

El Contratista se obliga a indemnizar a la DIRECCION GENERAL MARITIMA con
| ocasion de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como
| causa sus actuaciones Hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el
= | valor del presente contrato. El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal de
— cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de
sSus actuacrones o de las de sus subcontratlstas o] dependlentes

=1 Son causales,de termlnac:lon de la presente aceptacion de oferta; @) el mutuo acuerdo |
| de las partes. b) el incumplimiento grave de las obligaciones contractuales que afectan
la prestacion del servicio/entrega de bienes que son objeto del presente contrato dentro
| del tiempo establecido’ y/o prorroga otorgada por el contratante. ¢) por muerte del
contratista. d) por extincion del plazo de ejeCUCIOH :

El control vigilancia, supervision y verificacion general tecnlca y administrativa del
: ,desarrollo ejecucion y cumpl!mlento del objeto del presente contrato, estara a cargo
del sefior PD EDWIN ESPINOSA PENAGOS, correc electronico
eespinosa@dimar.mil.co o quien designe el ordenador del gasto. Los supervisores
| ejerceran las actividades de supervisién y control sobre la ejecucion del contrato que
=il e corresponden directamente en virtud de lo cual podra acceder endias y horas
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habiles a las:instalaciones fisicas donde se entregaran los bienes objeto del
presente contrato y a fos documentos e informacion que soportan la fabor del
CONTRATISTA, ante lo cual se impondra a su cargc un compromisc de
confidencialidad sobre la informacién. a la que tenga acceso, dentro de las
limitaciones que para el efecto establezca la Ley y tendra las facultades, deberes y
obligaciones establecidas en la Resolucion No. 4130 de! 2022 emitida por el
Ministerio de Defensa Nacional, por el media de la cual se adopta el Manual de
Contratos y Convenios del el Ministerio de Defensa Nacional, especialmente las
siguientes: a) Representar a el Grupo de Intendencia Regional Central ante EL
CONTRATISTA para supervisar e inspeccionar el cumplimiento integral del presente
Contrato, .de acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones que hacen
parte del mismo, establecidas en el presente contrato y en todos los documentos
gue lo integran; b) Exigir que el objeto del presente contrato se cumpla en el plazo
de ejecucidn previsto; ¢) Verificar que el valor de los servicios que se contraten,
correspondan a los precios ofertados y las condiciones del contrato y el mercado; d)

Verificar el cumplimiento referido al pago de las obligaciones parafiscales y

seguridad social integral (salud y pension), de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado parcialmente por el articulo1 de la Ley
828 de 2003, en concordancia con los dispuesto por el articulo 41 de la Ley 80 de
1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 Cuando corresponda; €)
Suscribir las actas de recepcion respectivas durante la ejecucion del contrato; f)
Informar mensualmente - a la GINREDCE, sobre el desarrollo del contrato, en sus

| - aspectos de ejecucién, actividades desarrolladas, pagos realizados, porcentaje de

avance del trabajo y saldos del mismo a la fecha de cada informe; g) Tramitar
oportunamente ante la GINREDCE, las facturas correspondientes, junto con los
anexos necesarios para pago; h). Proyectar oportunamente el Acta de Liquidacién

del contrato, de conformidad con lo sefialado en el articulo 11 de la Ley 1150 de
| 2007 y lo establecido en el presente acuerdo. i) Efectuar evaiuacion del proveedor.

PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad con los articulos 83 y 84 de la Ley 1474

del 12 de Julio de 2011, “La supervision e interventoria contractual implica el

‘seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante

sobre las obligaciones a cargo del contratista. Los interventores y supervisores estan
facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecuciéon contractual, y seran responsables por mantener informada a la

_entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de

corrupcion tipificados como conductas.punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente”.

| PARAGRAFO SEGUNDO. Cuando por necesidades del servicio el Supervisor del

contrato tenga que ausentarse de manera temporal o absoluta y no pueda ejercer
sus funciones, Ia GINREDCE informara mediante oficio el nombre del supervisor
encargado o delegado. PARAGRAFO TERCERO. LIMITACIONES DEL
SUPERVISOR. El supervisor no estara facultado en ningn momento, para adoptar
decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones previstos en
el contrato, las cuales tnicamente podran adoptarse por los representantes legales
de las partes, mediante la suscripcién de modificaciones al conirato principal, a

' excepmén dela p03|b|l|dad de reinversion de recursos y alcance técnico de los items

de conformidad con lo establecido en el paragrafo siguiente.

EL CONTRATISTA debera dar cabal cumplimiento a los compromisos de
anticorrupcion y antisoborno, apoyando la accion del Estado Colombiano y del

Ministerio de Defensa Nacional para fortalecer la transparencia y la responsabilidad

de rendir cuentas. Dentro de este marco, EL CONTRATISTA se compromete a

impartir instrucciones: a todos sus empleados y agentes, asi como cualquier

representante suyo, exigiéndole el cumplimiento en todo momento de las leyes de
Republica de Colombia vy especiaimente de aquellas que rigen la presente
contratacién, y les impondra la obligacién de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier
halago corrupto, a los funcionarios de! Ministerio de Defensa Nacional.”

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en las Leyes

80 de 1993, 1150.de 2007, 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién) y demas normas

concordantes que si Ilegare a sobrevenir alguna actuara conforme a lo dispuesto
en eilas.

El contraio no podra ser cedido a ‘utu!o algunc mientras no medie autorizacion
expresa y escrita por parte de la Entidad Estatal. -
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| Si se presenta algin hecho const|tut|vo de mcumpllmlento de las- obligaciones a
.| cargo del CONTRATISTA que afecte grave y directamente la ejecucién de la
presente comunicacion de aceptacion de oferta y evidencie que puede conducir a
| su paralizacion, el GRUPO DE INTENDENCIA REGIONAL CENTRAL DE, LA
| DIRECCION GENERAL MARITIMA, por medio de acto administrativo debidamente
motivado podra decretar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que
se encuentre, todo de conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. B
- Las partes intervinientes convienen incorporar en esta comunicacion de aceptacnon
de oferta los principios de interpretacion, modn‘rcac&on y terminacién unilaterales y
| caducidad administrativa previstos en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18
. respectivamente de la Ley 80 de 1993; el GRUPO DE INTENDENCIA REGIONAL
« CENTRAL DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA podra hacer uso de'las
facultades excepmonares alli previstas. -
- Las partes no seran no seran responsables ni se considera que han incurrido en
incumplimiento de sus obligaciones reciprocamente adquiridas, si se presentare
durante la ejecucion circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito u otros hechos
fuera de su control conforme a las disposiciones del articulo 1° de la'Ley 95 de 1890.
El CONTRATISTA se obliga a informar por escrito a el GRUPO DE INTENDENCIA
| REGIONAL CENTRAL DE LA DIRECCION. GENERAL MARITIMA, dentro de,los
| dos (02) dias habiles siguientes a la ocurrencia de las posibles causas
. acompanando a la mencionada comunicacion todos los documentos y pruebas de
soporte que demuestren su ocurrencia, debidamente aceptados por el Supervisor,
la entidad efectuara reunion debido proceso con el contratista de conformidad con
lo establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011
. Conforme al articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes. podran utilizar Ios,
; mecanismos de solucidn previstos en la mencionada Ley, excepto la clausula
| compromisoria, habida consideracién que el articulo 70 de Ia Ley 80/93 “fue
derogado por el articulo 118 de la Ley 1563/12.
| El contrato sera objeto de liquidacion de conformidad con To consagrado en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo No.217 del Decreto
~Ley 0019 de 2012, el contrato se liquidara bilateralmente dentro de los (8) seis meses
siguientes al cumplimiento del plazo de duracian, si no fuere posible, la Direccion
General Maritima procedera a realizar la hquldamon unilateral medlante expedicion
de acto administrativo debidamente fundamentado.
Este contrato se regula ademas de sus estnpulacuones por las Leyes Cw:tes y
Mercantiles Colombianas .que correspondan a su esencia y naturaleza, de
conformidad con lo previsto en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
._concordantes y complementarias que regulan la materia.-
Este contrato se regira por el Estatuto General de Ia Contratac:on de la
Administracion Publica ~ EGCAP vigente y sus Decretos Reglamentarios, las Leyes
| de Presupuesto y en general las normas- Civiles y Comerciales vigentes, las demas
normas concordantes que rijan o lleguen a regir. los aspectos del presente contrato
y lass disposiciones Ministeriales que apliguen.
Las obligaciones derivadas del presente contrato quedan somehdas ala jurlsd|cc10n
competente, siendo el domlcmo la cmdad de Bogota D. C

Las estipulaciones contemdas en la Invitacion Publica No. 276 GINREDCE 2026, sus aclaraciones y
modificaciones, la oferta presentada por el contratista, las evaluaciones y aclaraciones a la misma en caso de

. realizarse, constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el
respectivo registro presupuestal de conformidad con lo estableudo en el artlculo 84 del Decreto 1510 de
2013. . - -

Con Ia publicacion de la presente comunicacion de aceotamon enla paqma del SECOP Ii, se entlende que el
Contratista_gueda_informado de la aceptacion.de su oferta y debera iniciar los tramites pertinentes gue
permitan el cumplimiento de los requisitos de ejecucion (expedicion de CRP y aprobacion de garantia unica)
a partir de los cuales se empezara a contar el plazo para el cumphmlento de las obhgacnones contraldas

ANEXO “A”
ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las sngunentes son las achwdades técnicas del calculo actuarial del pas;vo de’ Ios beneficios a empleados a.
largo plazo de la Direccion General Maritima a 31 de diciembre de 2026, y sus variaciones con respecto a
los calculos actuariales a 31 de diciembre del 2025. 7 e e _ §\
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iTEM DESCRIPCION DEL SERVICIO ‘ UNID/MED CANT
* SERVICIOS PARA LA ELABORACION. DE CALCULC ACTUARIAL DE BENEFICIOS A
1 EMPLEADOS A LARGO PLAZO (PRIMA DE ANTIGUEDAD) PARA EL PERSONAL DE Gilobal 1
PLANTA DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA.

CONFORMACION DE LA POBLACION OBJETO DE ANALIS!S PERSONAL ACTIVO .
Personal civil activo regido baijo fa Ley 100 de1993 de la planta de empleados publicos del Ministerio de
Defensa Nacional - Direccion General Maritima.

DESCRIPCION DE LA INFORMACION PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO:

Llave de identificacion, fecha de nacimiento, genero, estado civil, fecha de ingrese a la institucion, tiempo de
servicio continuo .

(incluido tiempo de servicio militar obligatorio), fuerza o unidad a la que pertenece, categoria, grado, valer
de cada uno de los valores salanales incluida prima de servicio (antigiiedad), valor total salarioc mensual
devengado. 8

ACTIVIDADES DEL DESARROLLO DEL CALCULO ACTUARIAL DE LOS BENEFICIOS A EMPLEADOS
| ALARGO PLAZO DE LA DIRECCION GENERAL MARITIMA:

Las cuales se dividen en analisis y documentios de entrega:

ANALISIS : [

| : a) Revision y.validacién de la informacién recibida como insumo para la realizacion del calculo actuarial |

| 2026, presentacion de analisis estadisticos descriptivos de la informacién en cuadros comparativos
afio 2025 para el personal.de la planta de empleados puablicos del Ministerio de Defensa Nacional —
Direccion General Maritima.

b) Elaboracién y presentacion de la metodologia del calculo actuarial 2026, incluyendo descripcion
completa de la formulacién aplicada a los beneficios a empleados a largo plaze y consignacion de las
bases técnicas para el calculo; esto bajo el marco normativo laboral del personal civil de la planta de
empleados publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Direccion General Maritima y los lineamientos
normativos contables estabtecidos por la Contaduria General de la Nacion para la informacion de
informes contables de los berieficios.

DOCUMENTOS DE ENTREGAS: Realizar el calculo actuarial a 31 de diciembre de 2026 de los beneficios
a empleados a largo plazo de la Direccién General Maritima mediante la aplicacion de metodologia actuarial
apropiada y de acuerdo con la normatividad vigente aplicable al personal civil de la planta de empleados |
publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Direccion General Maritima y los lineamientos normativos
contables vigentes en la Contaduria General de la Nacion.

a) Presentacion y entrega del informe. A mas tardar el 10 de diciembre de 2026, el contratista debera
entregar el informe del Calculo Actuarial de los beneficios a empleados a largo plazo de la Direccion
General Maritima. Dicho informe debera incluir el analisis de la variacion del calculo actuarial con

2 corte al 31 de diciembre de 2026, en comparacién con el calculo correspondiente al cierre del afio

’ 2025. Adicionalmente, el contratista debera presentar el asiento contable, el tratamiento coniable
aplicable y las revelaciones financieras que correspondan al calculo actuarial con corte al 31 de
diciembre de 2026, de conformidad con la normativa vigente.

b) La presentaciéon y sustentacion del informe debera estar respaldada por el equipo profesional
designado por el contratista: Es requisito indispensable que, durante la entrega y exposicion del
informe, se cuente con la presencia de un Contador Publico, quien debera estar en capacidad de
aclarar cualquier inquietud que pueda surgir por parte del personal encargado del area financiera de
la entidad.

c} Recibir y dar respuestas a observaciones e inquietudes sobre el informe de resultados del célculo
actuarial, que surjan de la Direccién General Maritima, la Contaduria General de la Republica,
Contraloria y/o Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico.

Presentacién y. sustentacion de los resultados del Calculo Actuarial a 31 de diciembre de 2026 de los
beneficios a empleados a largo plazo de la Direccidon General Maritima, la variacién de estos. frente al
CALCULO Actuarial 2025, ante Direccion General Maritima, la Contaduria General de la Republica,
Contraloria y/o Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en caso de que lo requieran estas entidades.

FACTORES Y CONTINGENCIAS MiNIMAS DEL MODELO ACTUARIAL

Los factores y contingencias relacionados con el personal-activo de la Direccion General Maritima son:

Dinamica en ei cambio de grado del personal civil activo, que repercute en la estimacién del incremento del
salario devengado, asi como la ocurrencia afio a afio de alguna de las contingencias de: Desvinculacion,
actividad, retiro, invalidez o fallecimiento, cabe mencionar que la prima de servicio (antigiedad) tiene su
propia dinamica, la cual se debe incluir en el modelo considerado- que aumenta en cada periodo desde el
momento que el funcionario activo adquiere el derecho a este beneficio.

<

)
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ESTRUCTURA E INFORME DE RESULTADOS DEL CALCULO ACTUARIAL DEL 'PASIVO DE
‘LOS BENEFICIOS A EMPLEADOS ‘A LARGO PLAZO MlNlSTERlO DE DEFENSA DlRECClON
GENERAL MARITIMA ;

1. lntroduccmn
2. Capitulo 1 Regimenes Legales: descnpcron clara y completa del régimen salanal aphcado
.3. Capitulo 2 Metodologia de calculo: :
a)Descripcion del modelo probablllstlco y actuanal que involucra Ios factores y contlngenolas antes
mencionadas aplicables al personal civil activo de la Direccion General Maritima.
b) Descripcion de los criterios y supuestos aplicados en el modelo probabilistico utilizado. -
c) Descripcion completa de la formulacién actuarial aplicada’ para el calculo del paswo de beneﬁc:o a
empleados alargo plazo prima de servicio (antlguedad)
d) Consignacion de las bases técnicas del.IPC, tasa de descuento, interés técnico y tablas de mortalidad
vigentes. Esto bajo lineamientos establecidos en la Resolucnon 533 y sus modificatorios, expedldos por
la Contaduria General de la Nacion.

4. Capitulo 3. Tratamiento de la Informacion :
Capitulo 3.1 Tratamiento de la informacion base del calculo anahs:s comparatlvos de la
informacién hase por grupos de personal vigencias 2025.VS 2024 e
Capltulo 3.2 Tratamiento Contable y Revelacnones f'nanmeras bajo el ‘marco normatlvo para
entidades del Gobierno. -
a) Tratamiento contable del pasivo a empieados a largo plazo prima de servicio (antlguedad) numeral
5.3 Beneficios a empleados a largo plazo de la Resolucion No. 533-2015 y sus modificatorios.
b)Revelaciones financieras del pasivo de beneficios a empleados a largo plazo prima de servicio
(antigliedad) numeral 5.3 Beneficios a empleados a Iargo plazo de la Resolucnon No. 533-2015y sus

modificatorios. -
ANEXO “B” -
OFERTA ECONOMICA
TEm | -  DESCRIPCION DEL SERVICIO - | umiomep| can| VAROR TOTAL
SERVICIOS PARA LA ELABORACION DE CALCULO ACTUARIAL DE 2
,  [BENEFICIOS A EMPLEADOS ALARGO PLAZO (PRIMA DE ANTIGUEDAD) PARA| o~ | |~ ,
EL PERSONAL DE PLANTA DE EMPLEADOS PUBLICOS DE LA DIRECCION| - Global. $4.998.000,00
GENERAL MARITIMA, , -

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION GENERAL MARITIMA - GRUPOJ'
INTENDENCIA REGIONAL CENTRAL:

Teniente de FiggaiaE
Coordmador del Grupo de Intg 4—' tia Regional Central - Dlreccwn General Marltnma
' Delegatano del Gasto -

Vo. Bo: ASD Alba Milena Goméz E!elgado — Jefe de Contratos (E GINREDCE
Revisé: CPS Viviana Paredes - Abogada de Contratos GRUTIC { .

Elaboro: CPS Zulma Ospina E]ecutlva de Contratos GINREDCE——&_i\'Y\CLﬂP
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