Usuario Pago:
MUNICIPIO DE BARBOSA wuaio Pago
NIT 890980445-7 1379
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-01530
Fecha de Pago: 23-04-2026 Estado: PAGADO
PAGADO A: CORPORACION CREARSER ,[d: 901501098
DESCRIPCION:  PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, OPERATIVOS Y LOGISTICOS PARA DAR
CONTINUIDAD AL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE UNA CAMPANA DE PREVENCION,
SENSIBILIZACION Y CONCIENTIZACION DIRIGIDA A LA POBLACION EN GENERAL, ORIENTADAA LA
. PROMOCION DE LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE BARBOSA —
¢ ANTIOQUIA,
1
Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : FACTURA N° FECC 10 Acta Parcial #:2
PGNOR
f r
Vir Bruto: | 14,000,000.00 VIr Peducc.: 2,380,000.00 Vir Amortiz.; . 0,00 Valor Neta:  11,620,000.00
DETALLE DE LOS BANCOS
Banco Nra. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor
7 BANCOLOMBIA 07-651-614828-75 TRANSFERENCIA CORPORACION CREARSER Id: 9015C 511,620,000.00
d Total: $11,620,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCC]|ONES
: Descripcion [ Vir. Base Vator Descripcidn Vir.Base {|  Valor
01.7A8A FRO DEPORTE Y RECREACION ({{ 2.5 $14,000,000 $350,000 02.ESTAM PRO CULT LUIS TEJADA (2.0%) || 2 514,000,000 $280,000
03 ESTAMP PRO U DE ANT {1.0%) 1 $14,000,000 $140,000) 4. ESTAMPILLA PRO HOSPITAL (1.0% ) 1 $14,000,000 $140,000
b5.RETEICA SERVICIOS 0.5 $14,000,000 $70,000) pe.RETEF/TE SERVICIO GRAL DECLAR (45| 4 $14,000,000 $569,000
53 ESTAM PRO ADULTO MAYOR (4.0%) || 4 $14,000,000 560,000 ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIAFAMILAR || 2 514,000,000 $280,000
; TOTAL Deducibles: $2,380,000.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
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"ALCALDIA BARBOSA - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - CAM

Direccidn: CALLE. 15 N 14 - 48 Teléfono: 4548300 Fax; 4063014 Nit: 890980445-7 Cormreo Electronico:
alcaldia@barbosa.gov.co




MUNICIPIO DE BARBOSA ”“i;’rmcl’;‘:“"
NIT 890980445-7
+ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-1379 Fechal/Estado

Comprobante: 24 : 24.EGR.CONTRAT.SERVIC-PROFESIONALES-TECNICO: 23/04/2026 ORDENAI

TIPO PAGOQ:  Pago Parcial Contratacidn CONTRATOQ: c0.223
PAGADO A: CORPORACION CREARSER ,Id: 901501098

DESCRIPCION:PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, OPERATIVOS Y LOGISTICOS PARA DAR CONTINUIDAD
AL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE UNA CAMPANA DE PREVENCION, SENSIBILIZACION Y
CONCIENTIZACION DIRIGIDAA LA POBLACION EN GENERAL, ORIENTADAA LA PROMOCION DE LA
SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIP|O DE BARBOSA — ANTIOQUIA.

Doc. Ref. : FACTURA N° FECC 10 Acta Parcial #:2

k]

Vir Bruto:  14,000,000.00 Vir Deducc.:  2,380,000.00  Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  11,620,000.00
#Reserva i REGISTRO PRESUPUESTAL
CDP || CRP Fondo Depen. ][ Cédigo | Descripcién [ vir. x Cédigo
006 310.1 | 2.3.2.02.02,009.05.006:2024050790044 FORTALECIMIENTO ESTRATEGIAS
334 343 l 101 CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA. $14,000 000'09
TOTAL: $14,000,000.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
Descripcién Vir. Base Valar Descripcién ][ Vir. Base Valor
P1.TASA PRO DEPORTE Y RECREACION (3| 2.5 514,000,000 $350,000 D2.ESTAM PRO CULT LUIS TEJADA(2.0%) || 2 $14,000,000 $280,000
P3.ESTAMP PRO U DE ANT (1.0%) 1 514,000,000 $140,000 p4.ESTAMPILLA PRO HOSPITAL {1.0% ) 1 $14,000,000 $140,000
25.RETEICA SERVICIOS |l os 514,000,000 $70,000] 28.RETEF/TE SERVICIO GRAL DECLAR.(4{[ 4 $14,000,000 $560,000
£3.ESTAM PRO ADULTO MAYOR (4.0%) 4 $14,000,000 $560,000 ESTAMPILLA PARA LAJUSTICIA FAMILIAR || 2 $14,000,000 $280,000
TOTAL Deducibles: $2,380,000.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
DETALLE DE CUENTAS CONTABLE Page 10of 1
| Cédiga 1] Descripcién || _Valor Debito |l Valor Crédito |
2.4.36.05.01 SERVICIO EN GENERAL 6% §60,000.00
4,1.05.08.01 IMPTO ICA - ACTIV.COMERCIAL 70,000.00
2.4.07.22.01 ESTAMPILLA PRO HOSPITAL 140,000.00
2.4.07.22.02 ESTAMPILLA PRO U DE ANTIOQUIA 140,000.00
4.1.10.01.04.01 ESTAMPILLA PROCULTURA 280,000.00
4.1.10.01.04.03 ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR 70% AAM 560,000.00
4.1.10.01.05 TASA PRO-DEPORTE-RECREACION 350,000.00
4.1.10.01.04.04 ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR 280,000.00
2.4.01.01 BIENES Y SERVICIOS 11,620,000.00
5.1.11.74 ASIGNACION DE BIENES Y SERVICIOS 14,000,000,00
) 14,000,000.00 14,000,000.00
LL—-/ JULIETH ALESANDRA RAMIREZ VALENCIA | { YHAN MAURICIO GOMEZ ARDILA
ELABORO TECNICO REVISO TESCRERO GENERAL
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"ALCALDIA BARBOSA - DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA"

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - CAM

Direccidn: CALLE 15 N 14 - 48 Teléfono: 4548300 Fax: 4063014 Nit: 890980445-7 Corren Electromico:
alcaldia@barbosa.gov.co




CORPORACION CREARSER

NIT 901.501,098-1
Cra 17 # 7-45
Tel: 3006150640
Girardota - Colombla

Factura electrénica de venta
No, FECC 10

CrearSer corpocrearser@gmail.com

v
i

Fecha y-hara Factura -

3 MUNICIFIO DE BARBOSA ANTIOQUIA _ Genara:lén 21/04/2026, 10:29
NIT - 890,980.445-7 Tel_éfono {057) 604454830 - Ext. 1101 s 6
. e T , 10:29
Direccién _' L~ Calle 15 N® 14 - 48 Cludad Barbosa - Colombla :_'Ef:]“’:_f_n'iq 21/04/2026, 10
. Vancimianto 21/04/2026
- Ite}f' zéf? 1 2T " ﬁ?_ Descripclén ) _' B Cantidad J;E?_ ) — vr. Total | - B
Prestacién de serviclos para el desarrollo de jornadas
pedagégicas de promocién y prevencién del consumo de
. sustancias psicoactivas y Redes Sociales dirigidas a
1 estudiantes y padres de familia de Instituciones educativas 1.00 14,000,000.00
del municipio de Barbosa, Antloquia, en el marco de la
campaiia de sensibilizacién y convlvencia ciudadana,
Total items: 1 ‘Total Bruto 14,000,000,00 ]
Valor en Letras: NI AP :
Catorce millones de pesos mfcte -Total a Pagar ~14,000,000.00 -

Forma de pago;
Contado

Medlo de pago:
Desembolso Crédito plus {CCD+) - Transferencla 3 14,000,000.00

Ohservaclones:
Favor consignar en la cuenta N° 39900002035 ahorros Bancolombia, enviar soporte al correo electrénico
corpacrearser@gmail.com o al celular 3006150640

Fabricants Softwaie y Piveoder teariolégicer 5500 SAS « Mit 830.048145-8. Nombra Software: Siigo Nube. Firma electronice vr sn el XML
N L

e ur} g " w _‘

v S > B i}
Aesta f"ctura de venta: apllcan las normas relatlvas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008), Con esta el Comprador declara haber recibido reat y._
materialmente las mercancfas o, prestacién de servicios desciites en esté titulo - Valor, Nimero Autorizaclén Ele:trénlca 18764102867332 aprobado en

o 20251209 prefijo FECC desde el ntimero 1 al 50 Vigenclat 24 Meses” e

. o - No responsable de: WA Actlvidad Econdmica 9499 Actlvidades-de otras asoclaciones n.c: . Tarifa 3 -
: ~ CUFE' c&db3cc1d9447n7a82c8bb00619a48813\'36da64ad‘HbcaO148aaa5ecaD42979cSb4dech297f555407616ab09324c4 fa -
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1. lNFORMACIDN GENERAL DEL CONTRATO ¢r
Contrato de prestacidn de servicios 000212 . i
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"1 " Corporacién Crearser.

Infermede avance de-actividades:
e [ R ‘J." PN ; KIS 1=y L o

INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

i
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Objeto del contrato: Presticidn de servicios de-apoyo a la gestion, operativos y logfsticos para dar
continuidad al desarrelio e implementacién de una campafia de prevencién, sensibilizacién y
concientizaclén dirigida a la poblacién en general, orientada a la promoci;én de la seguridad y

convivencia ciudadana en el municiplo de Barbosa ~ Antioquia
Supervisor: ALEJANDRO BARRERA RESTREPO

1
1
i

Dependencia: SECRETARIA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA — BARBOSA
Periodo del Informe: desde 06-03-2026 hasta 10-04-2026
Fecha de presentacién: 21-04-2026

. ¢

2. OBJETIVO DEL INFORME ! |
Presentar las actividades desarrolladas durante e! periodo reportado en el marco del contrato,
evidenciando el avance en el cumplimiento de las metas establecidas, asf como los resultados
obtenidos en la implementacién de la estrategia de prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas en institucionas educativas del municipio.

i

3. METODOLOGIA DE INTERVENCION
La estrategia implementada se desarrolla mediante metodologias participativas y pedagdgicas que
buscan promover la reflexidn v la sensibilizacién de los adolescentes frente a los riesgos asociados
al consumo de sustancias psicoactivas.
Las actividades se desarrollan a través de:
* Jornadas pedagdgicas participativas con intervenciones teatrales desde un enfoque reflexivo
« Actividades de sensibilizacidn y prevencién con espacios de didlogo con estudiantes y padres

de familla

»  Estrategias de difusidn ien redes sociales de las actividades con estudiantes

Estas metodologfas permiten generar procesos de aprendizaje significativo, fortaleciendo factores
protectores y promoviendo la toma de decisiones responsables en los adolescentes y un
acompafiamiento mas oportuno de los padres de familia y cuidadores

{ )

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL DEL 06 DE

MARZO AL 10 DE ABRIL DE 2026

v

Actividad 12, Realizacién de jornada con adolescentes en Instituciones educativas publicas

LUGAR Institucién Educativa LUIS EDUARDO ARIAS REINEL
Fecha: 18 de marzo de 2026
Hora: 9:00am—11:00am

Nro de Asistentes:

84 estudliantes adolescentes de la 1.E, Luis Eduardo Arlas Reinel

G
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Descnpcion de la actividad: ' :

Al inicio de las jornadas se implementa una intervencidn teatral como estrategia metodolégica para generar
reflexion en los estudiantes frente a Ias consecuencias del consumo de sustancias psicoactivas y las conductas
asociadas a contextos de riesgo. Esta herramienta pedagdgica busca sensibilizar a los participantes mediante
la representacion de situaciones cotidianas que pueden afectar a los adolescentes y a sus entornos familiares
y saciales,

Debido al caracter reflexivo y vivencial de la intervencion teatral, en algunos casos se generan respuestas
emocionales intensas en algunos estudiantes, quienes pueden verse identificados con las situaciones
representadas o recordar experiencias personales o familiares relacionadas con las problematicas abordadas.
Cuando se presentan estas reacciones emocionales, el equipo de trabajo activa un proceso inmediato de
contencion emocional, aplicando herramientas basicas de primeros auxilios psicoldgicos. Para ello, el
estudiante es acompafiado fuera del espacio grupal hacia un lugar tranquilo donde pueda recibir escucha
activa, orientacion y apoyo emocional inicial por parte del personal capacitado.

Este procedimiento permite brindar un acompafiamiento respetuoso y oportuno al estudiante, favoreciendo
la regulacidn emocional y evitando que [a situacidn afecte su bienestar durante la actividad, En caso de
identificarse situaciones que requieran mayor atencidn, se realiza la orientacion correspondiente para que el
estudiante pueda recibir acompafiamiento por parte del equipo psicosacial de la institucion educativa.

Resultado cbtenido: !
Adolescentes sensibilizados frente a los riesgos asoclados al consumo de sustancias psicoactivas y fortalecidos
en habilidades para la toma de decisiones responsables y [a construccién de proyectos de vida saludables

Medios de Verificacion:

Listados de asistencia

Formatos de evaluacién de la actividad

Registros fotograficos de la implementacidn de la estrategia y material usado

PP

Actividad 13 y 14. Realizacién de dos (2) jornadas con padres de familia de colegios ptiblicos

LUGAR Institucién Educativa Rural YARUMITO .

Fecha: 25 de marzo de 2026 i

Hora: Primera jornada 10:00am- 11:00am '
Segunda jornada 12:00 — 1:00pm

Nro de Asistentes: Primera jornada 28 padres de familia y acudientes de los alumnos de la institucion
Segunda jornada 26 padres de familia y acudientes. de los alumnos de la institucién

Descripcidn de Ia actividad: |

En el marco del cumplimiento del objeto contractual, se desarrollaron jornadas pedagoglcas dirigidas a
padres, madres y acudientes de instituciones educativas publicas, con el propdsito de fortalecer su rol en la
prevencion de conductas de riesgo en nifios, nifias y adolescentes.

Como punto de partida, en cada jornada se realizé una contextualizacién de los talleres previamente
implementados con los estudiantes, socializando los principales resultados, percepciones e inquietudes
manifestadas por los adolescentes. En este espacio se destacé de manera significativa el Hamado reiterado de
los estudiantes hacia sus familias, quienes expresaron la necesidad de ser escuchados, comprendidos y
acompaiiados de manera mds empatica en sus procesos emacionales y situaciones cotidianas.

1"‘“

] I
Cra 174 7-45 @ 314 8706925 - 3104644080 corpocrearser@grmail.com

Girardota - Antioquia




T T e L T SE— . e o T o e = om
) =

&7 - - Corporacién Crearser-- -
,C:f;ij,r:;e&&nfqlmfemé‘de,avam‘ce:deactividzfd“és
& T T TR S

A partir de esta contextualizacién, se desarrollaron espacios de reflexién guiada y didlogo participativo con los
padres de familia, orientados a sensibilizarlos frente a la importancia de su rol en el bienestar emocional de
sus hijos. Se abordaron temas relacionados con la comunicacidn asertiva, |la escucha activa, la validacidn
emocional y el establecimiento de relaciones basadas en el respeto v la confianza.

Las jornadas permitieron generar procesos de andlisis sobre dinamicas familiares, facilitando el
reconocimiento de factores de riesgo y factores protectores, asi como la construccion de estrategtas practicas
para el fortalecimiento del acompafiamiento parental. Durante los encuentros, algunos participantes
compartieron experiencias personales e inquietudes, frente a las cuales el equipo de trabajo brindd
orientacién inicial y promovid espacios de escticha respetuosa.

En los casos que lo requirieron, se orientd a los participantes sobre las rutas institucionales de atencidn,
favoreciendo la articulacidn con los equipos psicosociales de las instituciones educativas.

Este proceso permitié consolidar un puente de comunicacién entre estudiantes y familias, reconociendo a los
padres, madres y acudientes como actores fundamentales en la construccién de entornos protectores y en el
fortalecimiento del desarrollo integral de los adolescentes.

Resultado obtenido:

Padres, madres y acudientes sensibilizados frente a las necesidades emocionales expresadas por los
adolescentes, fortalecidos en habilidades de escucha activa, comunicacidn asertiva y acompanamiento
empitico, contribuyendo a [a construccién de entornos familiares mds comprensivos y protectores.
Medios de Verificacion:

e Listados de asistencia

e Formatos de evaluacién de la actividad

» Registros fotograficos de la implementacién de la estrategia y material usado

Actividad 15. Realizacion de jornada con adolescentes en instituciones educativas piblicas

LUGAR Institucion Educativa PRESBITERO - LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA
Fecha: 10 de abril de 2026

Hora: 12:3Cpm — 2:00pm

Nro de Asistentes: 90 estudiantes de primaria de la |.E, Preshitero

Descripcidn de la actividad:

Se desarrollaron dos jornadas pedagdgicas dirigida a estudiantes de basica primaria (grado quinto), la cual
requirié una adaptacién metodolégica en funcion de la edad y caracteristicas del grupo poblacional.

A diferencia de las intervenciones realizadas con poblacién adolescente, en esta jornada no se implementd la
puesta en escena relacionada con el consumo de sustancias psicoactivas, dado que la institucion educativa
priorizé un abordaje pedagdgico acorde al nivel de desarrollo de los estudiantes.

En este sentido, la actividad se orientd hacia el reconocimiento basico de sustancias psicoactivas desde un
enfoque preventivo, asf como al fortalecimiento de habilidades para el manejo y control de emociones, De
manera complementaria, se abordaron [as dindmicas de relacion entre padres e hijos, haciendo énfasis en la
identificacion de précticas familiares que pueden afectar el bienestar emocional de los nifios y nifias.

Las jornadas se desarrollaron mediante metodologfas lidico-pedagégicas, promoviendo la participacion activa
de los estudiantes a través de ejercicios précticos, preguntas orientadoras y espacios de reflexién adaptados a
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su edad. Este enfoque permitié generar un ambiente de confianza en el cual los participantes pudieron
expresar ideas, emociones y percepciones frente a su entorno familliar y social.

Durante el desarrollo, se evidencid una alta receptividad por parte de los estudiantes, quienes lograron
identificar emociones basicas, reconocer situaciones de su cotidianidad y reflexionar sobre la importancia de
la comunicacion con sus familias.

En los casos donde se identificaron manifestaciones emocionales relevantes, el equipo brindd
acompafiamiento inicial mediante escucha activa, garantizando un abordaje respetuoso y acorde al contexto
escolar. i

Resultado obtenido:

Estudiantes de basica primaria sensibilizados frente al reconocimiento de emociones y el manejo adecuado de

las mismas, fortalecidos en habilidades basicas de regulacién emocional. Asimismo, se logrd una

contextualizacion inicial sobre las sustancias psicoactivas, permitiendo a los estudiantes reconocerlas de

manera general, comprender sus posibles efectos y fortalecer factores protectores desde una perspectiva

preventiva acorde a su edad.

Medios de Verificacion: 4

Listados de asistencia

Formatos de evaluacion de la actividad

Registros fotograficos de la implementacion de |a estrategia y material usado
%

-
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Actividad 16. Realizacion de jornada con padres de familia de colegios piiblicos

LUGAR Auditorio Alcaldia municipal de Barbosa ‘

Fecha: 10-de abril de 2026 i

Hora: 7:00pm—9:00pm

Nro de Asistentes: 25 padres de familia y acudientes de los alumnos de mstttucnones educativas

Descripcidn de la actividad:
En el marco del cumplimiento del objeto contractual, se desarrollaron jornadas pedagdgicas dirigidas a
padres, madres y acudientes de instituciones educativas pablicas, con el propésito de fortalecer su rol en [a
prevencion de conductas de riesgo en nifios, nifias y adolescentes.

Como punto de partida, en cada jornada se realizd una contextualizacién de los talleres previamente
implementados con los estudiantes, socializando los principales resultados, percepciones e inquietudes
manifestadas por los adolescentes. En este espacio se destacd de manera significativa el llamado reiterado de
| los estudiantes hacia sus familias, quienes expresaron la necesidad de ser escuchados, comprendidos y
acompafiados de manera mas empdtica en sus procesos emocionales y situaciones cotidianas.

A partir de esta contextualizacion, se desarrollaron espacios de reflexién guiada y didlogo participativo con los
padres de familia, orientados a sensibilizarlos frente a la importancia de su rol en el bienestar emocional de
sus hijos. Se abordaron temas relacionados con la comunicacién asertiva, la escucha activa, la validacion
emacional y el establecimiento de relaciones basadas en el respeto y la confianza.

Las jornadas permitieron generar procesos de andlisis sobre dinamicas familiares, facilitando el
reconocimiento de factores de rlesgo y factores protectores, asf como la construccién de estrategias practicas
para el fortalecimiento del acompafiamiento parental. Durante los encuentros; algunos participantes
compartieron experiencias personales e inquietudes, frente a las cuales el equipo de trabajo brindd
orientacion inicial y promovié espacios de escucha respetuosa.

'
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En los casos que lo requirieron, se orientd a los participantes sobre las rutas institucionales de atencidn,
favoreciendo la articulacion con los equipos psicosociales de las instituciones educativas.

Este proceso permitio consolidar un puente de comunicacion entre estudiantes y famillias, recanociendo a los
padres, madres y acudientes come actores fundamentales en la construccién de entornos protectores y en el
fortalecimiento del desarrollo integral de los adolescentes,

Resultado obtenido:

Padres, madres y acudientes sensibilizados frente a [as necesidades emocionales expresadas por los
adolescentes, fortalecidos en habilidades de escucha activa, comunicacion asertiva y acompaiiamiento
empatico, contribuyendo a la construccién de entornos familiares méas comprensivos y protectores.
Medios de Verificacién:

» listados de asistencia

e Farmatos de evaluacién de la actividad

= Registros fotograficos de la implementacidn de la estrategia y material usado

Actividad 17. Implementacién de estrategia de difusién en redes saciales

LUGAR Plataforma institucional de la Alcaldia “ Instagram”

Descripcion de la actividad:

Con el objetive de ampliar el alcance de las actividades desarrolladas en territorio y reforzar los mensajes
pedagdgicos dirigidos a la comunidad en general, se realizaron dos publicaciones orientadas a visibilizar las
jornadas realizadas en instituciones educativas, asl como a compartir contenidos relacionados con [a
prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, el fortalecimiento de habilidades socioemocionales y la
promocién de entornas protectores en el ambito familiar.

Esta estrategia permitié fortalecer la visibilidad del proyecto, generar mayor alcance en la poblacién y
contribuir a la sensibilizacion mas alla de los espacios presenciales, consolidando las redes sociales como un
canal complementario de intervencidn.

Resultado obtenido:

Fortalecimiento de la difusién de la estrategia de prevencion a través de medios digitales, logrando ampliar el
alcance de los mensajes institucionales y generar mayor sensibilizacién en la comunidad frente a la
importancia de la prevencidn del consumo de sustancias psicoactivas.

Medios de Verificacion:

Enlaces de publicaciones realizadas.

Capturas de pantalla de las publicaciones

5. INDICADORES DE CUMPLIMIENTO

%de
dicadores de cumplimient Meta | Cumplido | cumplimiento | 2% Avance
Indicadores de cumplimiento eta mpli cump z.m porcentual | ponderado
X actividad
Numero de jornadas de socializacién 4 4 100% 14,28 14,28
[(
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Numero dfa Jorn’ad.as con adolescentes 3 5 62.5% 28,57 85
en 6 colegios ptblicos l
Nun?t'aro de jornac.ias cc'm {Jadres de 8 3 37.5%. 28,57 10,71
familia en 6 colegios publicos

i icaci t 21,42
Nun:nero de publicaciones en redes 8 6 759 | 28,57 ,
saciales

. Total | 28 18 100% 64,26%
6. ANALISIS DEL AVANCE

Durante el periodo comprendido entre el 06 de marzo y el 10 de abnl de 2026, se evidencia un
avance significativo en la ejecucion del contrato, alcanzando un cump[:mlento ponderado del
64,26% frente a las metas establecidas.

| z
Las jornadas desarrolladas permitieron impactar de manera directa a poblacién adolescente,
estudiantes de bésica primaria y padres de familia, generando procesos de sensibilizacién frente
a la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas y el fortalecimiento de habilidades
socioemocionales. { 1
Se destaca como resultado relevante la alta receptividad de los participantes, especialmente en
los espacios de intervencion teatral y metodologias participativas, las cuales facilitaron la
identificacion de situaciones de riesgo, la expresién emocional y la reflexidn critica frente a sus
contextos personales y familiares. )
Asimismo, se evidencia una tendencia reiterativa en los adolescentes relacionada con la
necesidad de fortalecer los canales de comunicacién con sus familias, lo que permitis orientar
las jornadas con padres hacia el fortalecimiento de habilidades de escucha, empatia y
acompafiamiento emocional. E
En el caso de la poblacién de bésica primaria, la adaptacién metodolégica permitié abordar la
tematica desde un enfoque preventivo y pedagégico adecuado a la edad, priorizando el
reconocimiento de emociones y la construccion de factores protectores desde etapas
tempranas. |

)

ad

DIFICULTADES ENCONTRADAS DPURANTE LA EJECUCION :

Durante la efecucién de las actividades en el periodo reportado, se identificaron las siguientes

dificultades: :

¢ Disponibilidad de tiempo de padres de familia: Se evidencié una baja asistencia en algunas
jornadas, asociada a horarios laborales y limitaciones de disponibilidad.

e Dificultades de articulacién por calendario académico: Se presentaron limitaciones para la
programacion de actividades debido a recesos escolares y agendas institucionales saturadas,
lo que dificulté la coordinacidn oportuna de algunas jornadas y obllgo a realizar ajustes en [a
planeacion lnlClal

f
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s Reprogramacién y ajuste de cobertura: Debido a las situaciones mencionadas, fue necesario
reorientar la ejecucion de las jornadas, concentrando un mayor nitmero de actividades en las
instituciones educativas que manifestaron disposicidn e interés en ampliar la cobertura, con
el fin de garantizar el cumplimiento de las metas contractuales en términos de poblacion
beneficiada.

e Ajustes institucionales: Algunas instituciones educativas solicitaron modificaciones en los
enfoques metodoldgicos, especialmente en poblacidn infantil, lo que implicé adaptaciones de
tltimo momento.

8. CONCLUSIONES

El desarrollo de las actividades durante el periodo reportado evidencia un avance satisfactorio en

el cumplimiento del objeto contractual, destacdndose la pertinencia de las metodologias

implementadas y el impacto generado en los participantes.

Las estrategias pedagodgicas utilizadas han permitido no solo sensibilizar frente a los riesgos del

consumo de sustancias psicoactivas, sino también fortalecer habilidades socioemocionales y

promover entornos familiares mas protectores.

Se resalta la importancia de continuar fortaleciendo el componente familiar como eje

fundamental en la prevencién, asi como la necesidad de mantener procesos articulados con las

instituciones educativas para garantizar la sostenibilidad de las acciones.

9, PROYECCION DE ACTIVIDADES
Conforme al avance actual del 64,26%, se proyecta [a ejecucion de las siguientes actividades con
el fin de garantizar el cumplimiento total de las metas contractuales para el tltimo periodo del
proyecto entre el 11 de abril y el 2 de mayo, fecha de terminacidn del contrato
e Tres jornadas pedagdgicas con adolescentes en las que se realizara la premiacién de la

participacién de las dos instituciones que cuenten con mas “like” en las publicaciones de las
redes sociales de la alcaldia.

e Cinco jornadas con padres de familia, fortaleciendo las estrategias de convocatoria en
articulacién con las instituciones, incluyendo la posibilidad de ajustar horarios que faciliten la
asistencia.

» Se proyecta la publicacién de dos (2) piezas adicionales en redes sociales, con el objetivo de
cumplir Ja meta establecida y reforzar los mensajes de prevencion y sensibilizacion en la
comunidad.

e Fortalecimiento de articulacidn institucional, se continuara con la gestién y coordinacidn con
directivos de las instituciones educativas, con el fin de optimizar la ejecucidn de las actividades
programadas dentro del tiempo restante.

e Se realizard la organizacién, sistematizacién y consolidacién de los medios de verificacion
(listados de asistencia, formatos de evaluacidn, registros fotograficos y evidencias digitales),
asi como la preparacién del informe final de ejecucién del contrato.

Estas acciones permitirdn dar cumplimiento a los compromisos establecidos, optimizando los
tiempos disponibles y garantizando la calidad de las intervenciones desarrolladas.

€ .-
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10.

AN XOSY EVIDENCIAS
Se anexan evidencias por cada actividad reportada entre las que se encuentran registros
fotogréficos, listados de asistencia y evidencia de publicaciones en redes sociales

Anexo 1. Evidencia Actividad 12. Jornada con adolescentes en instituciones educativas publicas,
Institucidn Educativa LUIS EDUARDO ARIAS REINEL
Anexo 2. Evidencia Actividad 13. jornadas con padres de familia de co]eglos publicos. Institucion
educativa Rural YARUMITO, primera jornada
Anexo 3. Evidencia Actividad 14. jornadas con padres de familia de co]egtos publicos. Institucién
educativa Rural YARUMITO, segunda jornada
Anexo 4, Evidencia Actividad 15. Jornada con adolescentes en instituciones educativas ptblicas,
Institucion Educativa PRESBITERO LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA
Anexo 5. Evidencia Actividad 16 jornadas con padres de familia de coleglos publicos. ESCUELA DE
PADRES MUNICIPAL
Anexo 6. Evidencia Actividad 17. Publicacion en redes soaales; Institucién Educativa LUIS
EDUARDO ARIAS REINEL :
Anexo 7. Evidencia Actividad 18. Publicacién en redes sociales Instltucmn Educativa PRESBITERO
LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA

i

y .
: !

. FIRMAS

En constancia de lo anterior, se firma el informe de actividades correspondiente al periodo
reportado, en cumplimiento de [as obligaciones establecidas en el contrato.

4

JUAN PABLO AGUIRRE JARAMILLO
Representante Legal |

Adrion 0

LUZ ADRIANA OSPINA CORDOBA
Coordinadora del proyecto
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Anexo 1. Evidencia Actividad 12. Jornada con adolescentes en instituciones educativas *
publicas, Institucién Educativa LUIS EDUARDQ ARIAS REINEL
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1 Secretaria de seguridad, convivencia y justicia
. FORMATO DE EVALUACION DE ACTIVIDAD

ALCALDIA DT

BAnBosA

ow S TNARD [, SO,

T 1 e dbctig - fuio eduordo Yoo {Je:meb

NOMBRE DE LAACI'WIDAD.(UH,\ NATA) ~cl it MC memLc e DN C)Y\

NOMBRE DELFACILTADOR: A /1y 0121) incl - Cl«{{cir[&r

Esta evaluaclon tene como objetivo valorar las acclones reallzadas y determinar los resultados y efactividad de éstas,
Su opinién es muy impartante para nosotros, de esta manera podemos reforzar los aspectos positivos ytrabajarenla
mejora de las debilidades identificadas, le agradecemos de manera especial que diligencie asta evaluacién con la mayor
objetividad.

* i
Marque con Xy evalie cada uno de [os sigulentes aspectos de acuerdo a su percepcicn, segtin la escala:

5: EXCELENTE 4: BUENO 3:REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS: NO SABE
L] H i
; :

AL,

 CRITERIOS DE EVALUACION

Corno te parecid los temas que tratamos eitel encuentro

-

Como te parecid la forma en que los profesionales desarrollarop los terpas

1a experiencia que viviste en este encuentro que tanto aporto valor a tu vida

Que taf te parecid la paftitlpacl’c'an de los grupos, en tu percepcidn les gusto la
experiencla  ° !

Como te parecld el recursoy materlal que se us6 para el desarrollar los temas

Quetan cdmodo te paracld e lugar en el que se desarrolld el taller
"

I X AP K w

*

OBSERVACIONES GENERALES .
Que fueloque mdstegustodela | _
expariencla w " J{'\ G‘)Oﬁo a \OE Q,%b('.\.\d\d\'\‘(e,s
| porke JR emodloney
1
’ % C\Qom%r\qm\e.\’\)to d@. los
Qcatesianciley :

Que te gustarfa que trabajdramos FSOCNE: \Q aNENAQLION SQX\DQ\
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Secretarla de segurldad, convivencla y Justicla
FORMATO DE EVALUACION DE ACTIVIDAD

ALCALDULA DE
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NOMBRE DEL FACILITADOR: ))ﬂd_ﬂb ncy CDPINCL - C/YCCU"f&T ‘

s

Esta evaluacitn tiene como objetivo valorar las acclones reallzadas y determinar los resultados y efectividad de éstas.
Su opinidn es muy importante para nosotros, de esta manera podemos refarzar los aspactos positivos y trabajar en la
mejora de las debilidades Identificadas, e agradecemos de manera especial que dillgencle esta evaluacién con la mayor

objeatividad.

‘Marque ton Xy evaliie cada uno de [os sigulentes aspectos de acuardo a su percepcisn, segdn la escala:
5: EXCELENTE 4: BUENO 3:REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS: NO SABE

CRITERIOS DE EVALUACION

us

NS

Como te parecio los temas que tratamos en el encuentro

Como te parecio la forma en que los profesionales desarrallaron los temas

La experlencia que viviste en este encuentro que tanto aporto valora tuvida -

Que tal te parectd la participacién de los grupos, en tu percepclénies gustola -
experiencia

Como te parecio el recurso y materizl que se usa para el desarrollar los temas

‘Que tan cémodo te parecd el lugar en el que se desarrolld el taller

X
X
X
£
X
X

OBSERVACIONES GENERALES

Que fue lo que mis t2 gusto dela | B\ENY YO\ m‘(&‘.\o (SIAMANN | et AA\LC e No

experiencia SO NS 2NN es

A 1 [T R B ] A

Que te gustarfa que trabajéramos [S0OYE \OS 2rCAONSS, N podemnos ae coravng
) !
I %

en préximos encuentros, %o .

H y & ". ii“x ¥
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Esta evaluacidn tiene como objetivo valorar las acciones realizadas y determinar los resultados y efectividad de éstas.
Suopinidn es muy importante para nosotros, de esta manera pademos reforzar los aspectos positivos y trabajar en la
mejora de las debilidades identificadas, le agradecemos de manera especial que diligencle esta evaluacién con [a mayor
objetividad. i

3
r

Marque con Xy evalile cada uno de los sigulentes aspectos de acuerdo a su percepcién} segilin 13 escala:
5: EXCELENTE 4: BUENO 3:REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS; NO SABE

H

CRITERIOS DE EVALUACION

. - 1 “ Z 3 4 5 NS
Como te parecid los temas que tratamos en el encuentio ; ~
. ~ Y

Como te parecid Ja forma en que los profesionales desarrollaran los temas ‘ -
L2 experiencia que viviste en este encuentro que tanto aporto valora tu vida | ‘ \\\_‘
Que tal te parecié la participacion de los grupos, en tu percepeion les gustala \\
experiencia — N
Compo te parecld el recurso y material que se uss para el desarrollar los temas N

<, ] 7 “ i~
Que tan comodo te parecid el lugar en el que se desarrolld el taller )
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i

Que fue lo fue més te gustode fa
o
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Anexo 2. Evidencia Actividad 13, jornadas con padres de familia de colegios publicos.
Institucién educativa Rural YARUMITO, primera jornada
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Anexo 3. Evidencia Actividad 14. jornadas con padres de familia de colegios publicos.
Institucidn educativa Rural YARUMITO, segunda jornada
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Esta evaluacién tiene como objetivo valorar las acciones realizadas y determinar los restitados y efectividad de éstas,
Su oplnidn es muy Importante para nosotros, de esta manera podemos reforzar los aspectos positivos y trabajar enla
mejora de las debilidades Identificadas, le agradecemos de manera especial que diligencle esta evaluacidn con la mayer
objetividad.

“
Marque con X y evalie cada uno de los sigulentes aspectos de acuerdo a su percepcln, segtin la escala:
5: EXCELENTE 4: BUENO 3: REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS: NO SABE

CRITERIOS DEEVALUACION

Como te parecld Jos temas que tratamos en el encuentro

-

Cormo te parecid la forma en que [os profesionales desarrcllaron los temas

La experlencia que viviste en este encuentro qute tanto aparto valor a tu vida

Que tal te parecid Iz participaclén de les grupos, en tu percepeidn les gustola
experiencia

Como te parecld el recurso y materfal que se uss para el desarrollar jos temas

|y o< 7] < el

Que tan oémado te parecid el lugar en el qus se desarrolld el taller

OBSERVACIONES GENERALES

Quefue lo qua mis te gusto dela m( ﬂﬂS‘l‘o steip 172/ Ffo POFM PUA.& aP{en&,—

experiencia

muchosS cosas

Quetsgutariaque mvoliamos | Lok €slubo bien Gycadias Por fodo

en préximos encuentros.
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Esta evaluacldn tizne como objetivo valorar las acelones reallzadas y determinar los resuftados y efectividad de éstas,
5u oplnidn es muy Importante para nosotros, de sta manera pademos reforzar los aspectos pasitivos y trabajar ena
mefora de [as debilidades identificadas, le agradecemos de manera especlal que diligencle esta evaluaeldn con la mayor
objetividad, Vi
|

Marque con Xy evaliie cada uno de los sigulentes aspectos de acuerdo a su percepeldn, segtin la escala;
5: EXCELENTE 4 BUENO J3: REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS: NO SABE )

i ¥

"CRITERIOS DE EVALUACION o 1 2

R ek

Como te parecld los tefas Giie tratamos en &l encuentro

Como te parecid la forma eﬁ que fos profestonales desarrollaron fos temas

La experiencia qua viviste en este encuentro que tanto aporto valora tu vida

Que tal te parecid la participacian de los grupos, en tu percepclién les gusto [a
exgeriencla )

Como te parecid el recursoy material que se 1sé para e] desasroliar los temas

Que tan codmodo te parecio ef Jugar en el que se desarrolld el taller

KIX|X XX X

] '
v

OBSERVACIONES GENERALES i

Que fue lo que mds te gusto defa : o< .
eopertonis e B {a manero como nos ex?hcan los femas

[ ynos dan o entender {os onbie‘ﬂ'ia_s
que Fchen fenev nuesdros hijes

w anr
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Que te gustaria que trahajiramaos x -
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Esta cvaluncldn tiene como obletlva valorar 1as accianes reallzadas y determinar fos reseltados v afectividad da éstas,
Su oplnién es muny Importante para nosatros, de esta manaera podemos reforzarlas aspectos positivos y trabajar enfa
mejota de las debllidades ldeallficadas, to agradocomos de monerh especka! que diligencle esta evaluatidn can la mayor
objetividad.

Fl
Marque con X y evalde cada tno de los slgulentes aspectos de acucrdo asu percepctdn, segin la escala;
£: EXCELENTE 4:BUENO 3:REGULAR 2: MALO 1; DEFICIENTE NS: NO SABE

CRITERIDS DE EVALUACION

Coma te pareeld fos temas gue tratamos en el encuentro

k!
Como 1a parceld 1a formn en que los profoslonales desarrafinron los tamas )K
L experlencla que viviste en esle cneuentro que tanto aporlo valor a tu vida - K
fiue tal te parccld la participacién da los grupos, en tu percepclén los gusto b /
experlencla ] '\

Como te parecld el recurso ¥ materlal que se usd para el desarrollar los temas

Que tan cdmodo ta parecid ¢l tugar en ef qua se desarrolld ol taller

QDSERVACIONES GENERALES .

Que fuelo gue mdstegustodela [fwe Cd‘u%\-a Moy el demg
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Esta evaluacidn tiene como objetiv valorar las acclanes realiadas y.determinar los resultados y afectividad da dstas,
Su opluldn es muy impertante pata nosotros, de esta manera poderios reforiat los aspectas positlivas y trabajae en
mejora delas debilidades identificadas, le agradecemos de manera especial que diligencio esta evaluacldn con la mayor
objatividad, té

I
Marque con Xy evalile cada uno de los slgulentes aspectos de acuetdo a su percepeldn, segin 1a escaly
61 EXCELENTE 4:BUEND 2: REGULAR 2; MALQ 1: DEFICIENTE NS: NO SABE ‘

v
i

CRITERIOS DE EVALUACION

Como te parecld los temas que tratamos en el encuentro

Comate patecid Ia forma en que [os profesionales desatrollaron kos temas

Li expetlencia que viviste en este encuentro gue tanto aporte valor a tu vida

-

® v (%

Que tal te parecdd I participacién de los grupos, en tu percepckdn les gusta la
| experlencla

Coma ta parecld el recursa y materlal que se usé para el desarroliar Io-: temas

Qe tan cdmoda te parecld ef lugar en el que sodesarrolld ol taller

wl W |*w

v
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Esta evaluacién tiene como sbjetivo vatorar las actiones reallzadas y detezminar los resultados y efectividad de éstas.
Su ophniéin es muy Importante para nosotros, de esta manera pedemos reforzar los aspectos pesitivas y trabajar enla
mejora de las debilldzdes identificada, le cgradecemos de manera especial que dlligencle esta evaluaclda conla mayor
objetividad,

Marque eon Xy evalila cada una de los sigulentes aspectos de acuerdo a su parcepeldn, segun la escala:
§: EXCELENTE 4: BUENO 3:REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS: NO SABE

CRITERICS DE EVALUACION 1 2 3

Como te paretid los temas que tratamos en el encuentro

Como te parecld [a forma en que [os profesionates desarrollaron los temas

La experiencia que viviste en este encuentro que tanto agorto valora tuvida

Que tal te parecld la participacion de los grupos, en tu percepcidn les gustola
experlencla

Comro te parecld el recurso y material que se usd para el desarrollar [os temas

Que tan comodo te parecid el lugar en el que se desarrolld ef taller

SRR

OBSERVACIONES GENERALES

Que fue o que mdstegusto defa
expetlencia

Que te gustarfa que trabajdramos
en préximos encuentros.
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Esta evaluacldn tlene como abjetivo valorar las acclones reafizadas y determinat los resultados ¥ efectividad da dstas,
Su opinlén es muy importante para nosotras, da esta maners podemes reforzar los aspectos posiilvos y trabiajar en fa
mejora delas debilidades identiflendas, e agradecemos da mancra espectal que dillgencle osta ovaluacldn con la mayer
objetividad, i
B8 .

Marque con X ¥ evalde cadn uno de fos slgulentes aspectos de acucrdo o su percepeldn, segin la escata: :
5:EXCELENTE 4: ?UENO 3: REGULAR 2: MALO 1: DEFIGIENTE NS: NO SABE h

§ 3 i v

CRITERIOS DE EVALUACION
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Jd

Comp te parecid [ forma en que los profeslonales desarrollaron los lemas g

13 experlencia que viviste en este encuentro qua tanto apesto valor o tu vida X

Que tal te parecl 1z partielpacidn de los grupos, en tit percepeldn les gustoln i
experencla X
Comoa te parecld el recurso y materlal qua se usd para el desarrallar los tames

el =

Que tan cdmodo ta parecld el lugar en el quo so desarrolld of taller i
OBSENVACIONES GENERALES
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Anexo 4. Evidencia Actividad 15. Jornada con adolescentes en instituciones educativas
publicas, Institucién Educativa PRESBITERO LUIS EDUARDO PEREZ MOLINA
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Anexo5. Evidencia Actividad 16 fornadas con padres de familia de colegiojslpﬂblicos. ESCUELA DE
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Secretarla de seguridad, convivencla y justicia
FORMATO DE EVALUACION DE ACTIVIDAD

ALTALDL DY
BARBOSA

FECHA:
0

M6
LUGAR: (_,‘CD \lm\h [__\\FQ\(\\O\ o Pﬂ\‘n&‘ﬁ i

NOMBRE DE LA ACTVIDAD: (\ 1 v vt W ywign R o®D 1l - Fec dp  Quches

NOMBRE DEL FACILITADOR: A \\rm\}'\ﬂ OsPina
i -
had 1

Esta evaluacidn tiene como objetivo valerar las acciones raalizadas y determinar [os resultados y efectividad de éstas,
St opinidn es muy Importante para nosotros, de estz manera pademos reforzar los aspectos positivos y trabajar anla
mejora de las debllidades identificadas, le agradecemos de manera especial que diligencle esta evaluacién con la rayor
objetividad,

Marque con Xy evalde cada uno de los sigulentes aspectos de acuerdoa su percepeidn, segun la escala:
5: EXCELENTE 4: BUENO 3: REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS: NO SABE

-

e . "CRITERIDS DE EVALUACION ., 1 3 3

Como te parecid los termas quie tratamos en. el entuentio

)
vk

Cotno te parecid [a f&m’:é A gue [0s profesionales desarrollaron los temas

La expetiencla que viviste en aste encuentro gue tanto aporto valor a tu vida

Quie tal te paretis 1a participacién de los grupos, en tu percepcldn les gustola
perlencla

Como te parecid el recurso y material que se usé para el desarrollar los temas

Qua tan comodo te parecld el lugar en el que se desatrollé el taller

<l X R(IX]| e

= =

OBSERVACIONES GENERALES

-

Que fue 1o que mds te gtistoda Iz ’ ‘
exparlencia .
&

Que te gustarfa que trabafdramos .
en préximos encuentros:




e e mr

S Secretarla de seguridad, convivencla y justicla |
e FORMATO DE EVALUACION DE ACTIVIDAD  ~
BARBOSA ; b
FECHA: ;\ O\\
AR Al el A\m e c'o Prisbese
Nomnaensuncrmmn.@& waOavry S MVAQ- W i)lQabv\uU\ ,<3, é& m&&

NOMBRE DELFACIUTADOR A‘(\nwa Ds\)t\’\tr\ [

Esta evaluacldn tene cornn oh]euvo valorar Jas ac:iones realizadas y determinar Jos resultados y efectividad de éstas.

Su opinién es muy impoﬂante para nosotros, de esta manera pademos reforzar Jos aspectos positivos yitraba]ar en 1a

mejeradelas debilldadas IdentiNcadas, leagradecemos de manera espectal que dlligencla esta evatuaclén con la mayer

objetividad. i
13!

Marque con Xy evalie :ada uno da |os sigulentes aspectes de acuerdo a su percepcidn, segtn la escala:1
|
|

5: EXCELENTE 4: BUENO 3:REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS: NO SABE
\ i

f
H
i

(ﬂ.ITERIOS DE EVALUACION 1 2 3

Como te parecldlos t_efﬁiis'ji;'ﬁe' tratamoas en el encuentro

Como te parecid la fnrma}ein qualios profasionales desarrollaron los temas
Rl *

Que tal te parecidla parudpacidn de los grupos, en tu percepcién les gusto la

|
1
i
#
X
1a experiencia que vwls:e‘ e'n este encientro que tanto aporta valor a ts vida )2
experiencia ,Y

Como te parecis el rer:urs'c vmat:rial que se usd para el desarrollar los temas

e tan cdmodo te p;;:gllé el ligar en ef gue se desarrolld el taller

PaSi Vet

Y -

OBSERVACIONES GENERALES

Que ue lo gue mis te gusw dela -
experlancia "o

I 1|

0 !
Lo
h

e te gustarla que trabajiramos i :
en préximos encuentros. | '

L . Ly




\ Secretaria de segurldad, convivencia y justicia
FORMATO DE EVALUACION DE ACTIVIDAD

R A02N-26

weak AW Al W r\Q\ Pl

NOMERE DE LA PAD: awanada N0 ‘m(mb ot gm@ €. R
NOMBRE DEL FACIUTADOR:
Adudwa Cspina Q.

< g
Ests evaluzcidn tiens como objetivo valorar las acelones realizadas y determinar los resultados y efectividad de éstas,
Suoplnitn es muy Importante para nosotros, de esta manerd pademps reforzar los aspectos positivos y trabajar en [
mejora de las deblfidades identificadas, le agradecemos de manera espedial que dillgencle esta evaluaclén con fa mayer
objetividad, P

Marque con Xy evaliie cada uno de los sigulentes aspectos de acuerdo a s percepcion, segiin [z escafa:
E: EXCELENTE 4:BUENO 3:REGULAR 2:MALO 1: DEFICIENTE NS: NO SABE

- CRITERIOS DE EVALUACION 1 2 3 4 NS

Como te paretid Ios teras que tratamos en el encuentro

Como te parecid la forma en que los profestonales desarrollaron los tamas

1a experiencia que viviste en este encuentrs que tanto aporto valor & tuvida

Que tal te parecié |a participacidn de los grupos, en tu percepcidn les gustola”
expetiencia

Como te parecio ef recurso y materlal que se usé para el desarrollar los temas

Que tan cémodo te parecld el lugar en el que se desarrollé ef taller ><

OBSERVACIONES GENERALES

Que fue lo que mds te gusto defa é{ / /
expetiencia 7 anty 7;—/

Que te gustarla que trabajdramos
en préximos encuentros.




T3

i, Secretaria de segurldad, convivencia y justicia | l.,
! FORMATO DE EVALUACION DE ACTIVIDAD

e N odang Al dy l?m‘ciow

NOMBRE DE LA ACTIVIDADS
NOMBRE DELFACII.H'ADOEI:

Ady mc\_O;?ino

Esta evaluacldn tlene mmnfoia]etivn valorar las acciones realizadas y determinar los resultados y efactlvida'q de Estas,

Su oplnlén es muy Importante para nosotres, de esta manera podemos reforzar los aspettos positivos y triba]ar enla

melora de fas debllidades lﬂ_eﬁﬂﬂudas, leagradscemos de manera especial que diligencle esta evaluacidn ton la mayor
objetlvidad, o
g "

Marque con Xy evalde cada urio de los slgulentes aspectos de acuerdo a su perespeldn, segiin la escala: | 'y
5: EXCELENTE 4: BUEND 3: REGULAR 2: MALO 1: DEFICIENTE NS; NO SASE
ISLIE Y

1
i

Tl

b

-mirrzmos DE EVALUACION ' —
+

NS

Como te parecld [os temas que tratamos en él encuentra

X ¢ X DX [ @

Como te parecld la forma !,? gque los profesionales dasafmllarbn Tos temas

Lz experiencla que viviste en este encuentro qus tanto aportovaloratuvida
o

Que tal te parecidla pa.?ﬂqi;@d[irll de los grupos, en tu percepcién les gusta la
experiencla N

Camo te parecls el recurso ¥ tmaterlal que s usS para el desarrollar Jos temas ]
b

Que tan edmodo te parer.lé'iel ligar en e} gua se desarralld e taller

N
i

OBSERVACIONES GENERALES
Que fuelo que midste gustodela ! . ' .
experiencla 1 lc\ C\Q*\.U\UDY\ b

. P

I
t

N
]
1l
I
‘Que te gustarfa que trabajiramos
en préuimos encuentros, i

Valore  fovmbaes

= EES—.

S

s e,

[V —




Anexo 6. Evidencia Actividad 17. Publicacién en redes sociales Institucion Educativa LUIS
EDUARDO ARIAS REINEL

https://www.instagram.com/reel/DWKIN&xDsly/?igsh=dm1uM3Nhdzlkb3Jr

P.]A\: Bl AT 3

:«-—r:— A i
e R e pnid?
: O gativagen ¥

s .

- b 3
@i Q7D Vo |
P Les gusta a adrlana_csply otras
parsonas

alcaldiadebarbosaantloquia Segulmos
llevando conclencia a nuestros Jévenes

Contlnuamos con nuestra campaia
"Més Mente, Mas Pravencidn”, una
iniclativa dirigida a los estudiantes de
nuestro municipio.

En esta ocaslon, llegamos a la
Institucldn Educativa Luis Eduardo
Arlas Relnel, compartiendoun mensaje
tlave sobre la prevencion del consumo

<3 O o
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ACTA DE SUPERVISION DEL CONTRATO 212 DE 03 DE. FEBRERO DE 2026.

Con el objeto de 1nformar el avance realizado en la ejecucion del 212 DE 03 DE FEBRERO DE
2028, se presenta el Informe de Supervision del contrato de la referenma con fundamento en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas

que regulan la materia, medlante los siguientes componentes: X

i

mn

DATOS GENERALES

i

B

-

Ll"

1. DATOS DEL SUPERVISOR.’INTERVENTOR |

PERIODO A QUE CORRESPONDE )
EL INFORME A 06 03 2026 | A 10 2026
¢Se reporta algtin desempeno Sl NO

deficiente o a mEJorar‘a A4

PORCENTAJE DE EJECUCION 65.0q%//

k

T _

NOMBRE DE LA SUPERVISOR = —ALEJANBRO BARRERA RESTREPO
DEPENDENCIA T "~ | SECRETARIA"DE SEGURIDAD, CONVIVIENCIA
L oty ausTica | )

CARGO ¥ i | SECRETARI ’§DE SEGURIDAD, CONVIVIENCIA
2 LY. JUsTICIA ¢t |

LOCALIDAD I BARBOSA~ANTIOQUIA ]
T »; T A
TR =Y,

2. DATOS DEL CONTRATO SUPERV]SADO_JNTERVENIDO o

it
L
|

Juan David Rojas Agudelo !

CONTRATANTE: ! ' MUNICIPIO DE BARBOSA ANTIOQUIA
L

CONTRATISTA: | ') CORPORACION CREARSER!

NIT: 901.501,098-1 g

REPRESENTANTE LEé*AL‘-

CEDULA DEL REPRESENTANTE
LEGAL: b

70.142.186 i

o |l

~a Sy l"
!

OBJETO:

Prestacion de servicios de

apoyo a la gestion,
' operativos y logisticos para dar continuidad al
- desarrollo e implementacion

E prevencion,

de una camparia de
sensibilizaciémi y concientizacidn

Centro Administrativo Munu:tpal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT B90,980.445:
Calle15 No. 14 - *48 l www.barbosa.gov.co | alealdia@barbosa.gov. co | 604 454 8300

4 i

*"’
Loy
P

7 | Cédigo Postal 051020
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Cepirtamenia de Antloquis

dirigida a la poblacién en general, orientada a la
promocién de la seguridad y la convivencia
ciudadana en el municipio de Barbosa Antioquia.

VALOR INICIAL: CUARENTA MILLONES DE PESOS ML

{$40,000,000).
VALOR ADICIONES: N/A
VALOR TOTAL DESPUES DE|CUARENTA MILLONES DE PESOS ML
ADICIONES: ($40,000,000).

7 . Tres (3) meses, contados a partir de la suscripcion del
DURACION INICIAL: acta de inicio, sin superar vigencia 2026
AMPLIACIONES: N/A
DURACION DESPUES DE | Tres (3) meses, contados a partir de la suscripcion del
AMPLIACIONES: acta de inicio, sin superar vigencia 2026
FECHA DE INICIO: 03 DE FEBRERO DE 2026
FECHA DE TERMINAGION: ﬂ%— DERAY YE.DE

k| i

VALOR TOTAL EJECUTADO: U:’ '%’/1 1 r26 000§ 000
o ;
ol ;

/&», -~

o

e

Cumplimiento final de los requerimientos y especificaciones técnicas establecidas: El
contratista cumplio con las actividades del presente contrato de acuerdoe con las actividades
presentadas con su propuesta aprobada por el municipio y las especificadas en el estudio
previo, bajo la supervisién del contrato que en este caso estuvo a cargo de la Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Justicia.

Cumplimiento final de las obligaciones del contratista y del contratante establecidas
en el contrato: El contratista cumplid con las obligaciones generales necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual, en especial las que se describieron en los Estudios
Previos.

Registro final de la entrega de productos e informes por parte del contratista: El
contratista realiza la entrega de los soportes, mediante informe final de actividades, seguridag/
social en original y en copia con su respectiva planilla correspondiente al mes de MARZO D
2026, y cuenta de cobro.

Porcentaje final de ejecucioén fisica del contrato: El conirato se ejecutd en un_65.00%

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Cédigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbgsa.gov.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00




4. INFORME ADMINIST

Contiene:

S L Bl s benc
o [

i
11

RATIVO:

——= ALCALDIADE «—r
BARBOSA

Depattamania de Antloquis

-~

s !

» Verificacién de las novedades del personal y del pago de aportés al Sistema de Seguridad

Social Integral. 4

|

# &

T oai ey e

[ PR
L) ik

-

Tadae 7
»

ra T L

o

P e't'°9°de @ planifla’] sPaIgtl:; | PP“‘9° < PagoARL | 'Pago CEF pagggen
Lot Ol o b, DAMEY | Pemsion b T e S . | elperfods.
FEBRERO | 83818963/ | $37.400 [st40.500 | saco0 | 37400 | 6559500
FEBRERO | 84260161 | $32.700 |$130.700| $4.300 |'; ¥°2790 | 4500400
MRZ0 84500842 | $70.100 |$280200| $8.200 | ;*"%"1%% | 5429600

Eud

Para los contratos con persona Jurfdica se registran los datos de la Certificacion firmada por el
Revisor Fiscal de la Empresa o por el representante Legal respecto al pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y Parafiscales. * @8R

ST ‘Fecﬁasde coberturadela " R‘é‘lé_bib"ﬁlijile?!Bis”iafaftbé'dé_fq'ljiéﬁffi_'i"ﬁiéf"_
- ‘Fechadel' | wcertificacién del pago realizado al el documento (Firmado por-el
~Docurento |- Sistema de-Seguridad Social * |- ZReyi'goi:FEi‘_spalfoﬂRgpreseutante- Py
AT AR Integial. R o Veoeiw  llegaly -
11/04/2026 ! Ultimos tres (3) meses Juan Pablo Aguirre Jaramillo

1

e Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: otrosies, adiciones,
ampliaciones, cambios de obra, suspensiones y reanudaciones, cesiones de contrato;
Al contrato 212 DE 03 DE FEBRERQ DE 20286, no se le realizo ninguna modificacion.

Informe de la relacion de designaciones temporales y/lo Re designaciones de
supervision, tanto ‘para el caso del contratista: Para el CONTRATO 212 DE 03 DE
FEBRERO DE 2026, no se le realizo ninguna modificacién, se delegd la Supervision del
contrato al sefior ALEJANDRO BARRERA RESTREPO con cedula 70.139.764 por
medio de Decreto 9 de 15 de enero de 2026, con acta de inicio del 16 de enero de
2026. P !

» Informe de la materializacién de riesgos y su mitigacion: No se presentd ninguna
materializacion de riesgos y su mitigacion. i

e Evaluacién al contratista: Se anexa la evaluacién del contratista.

Ly .

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Cédigo Postal 051020
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Criterios de Calificacion Puntaje
Excelente: Servicio que superd las expectativas de la contratacion ya
que fue ejecutado satisfactoriamente en un tiempo de duracion 100-81
menor que el establecido en el estudio previo, generando impacto a
través del tiempo de respuesta del servicio u obra requerido.
Bueno: Servicio que cumplié con los requisitos de contratacion. 80-71
Aceptable: Servicio que presenté fallas menores pero que no
afectaron la calidad del mismo y la prestacién del servicio por parte 70-60
de la Administracion Municipal.
Regular: Servicio que presento fallas mayores y solucionables
oportunamente por el contratista para la prestacion de los servicios 59-30
de la Administracién Municipal.
Malo: Servicio que presento fallas mayores y no solucionables por el 29-0

contratista.

Aspecto a Evaitiar © © -
575 s

Calificacién

a. Cumplimiento del Objeto del, Contréto Es recibir a entera satisfaccién

los servicios contratados durante el*mes ob]eto dela superv:s:on 100
b. Cumplimiento de los plazos: Este criterio-debe- evaluarse de acuerdo
con el cumplimiento del contrat[sta{en los p[azos defi n[dos‘ \para a entrega 100
de los productos o actividades objetoide contrato. ., i
c. Afiliacién y pago oportuno al Sistemhadé: Segur:dad Social Integral:
El contratista entrega los sopories del pago correspondiente al mes objeto 100
de la supervisioén de manera integra.
d. Atiende de manera efectiva las quejas y reclamos y propende por
dar soluciones a las mismas. El contratista tiene una buena actitud ante 100
las sugerencias de mejora u observaciones que se hagan con el fin de
mejorar sus servicios.

Promedio 100

OBSERVACIONES:

5.

Informe de si el contrato fue auditado, por parte de los entes de control o por de la
Secretaria de Evaluacion y Control y sus resultados: El contrato no fue auditado por parte

de ningun ente de control.

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE:

Contiene:

Centro Administrativo Municipal | Bernardo Jaramillo Sierra | NIT 890.980.445-7 | Cédigo Postal 051020
Calle 15 No. 14 - 48 | www.barbosa.gov.co | alcaldia@barbosa,gov.co | 604 454 83 00




5.1 PRESUPUESTO:

LY

Rk S

i

z ]

BARBOSA

silamanta de Antioguls

i o et " _“CONTRATOINICIAL " ° ‘' A
.,EONDQ e & CODIGOORUBRO No. | ™ No.. ~ VALOR
Nl “% 4PRESUPUESTAL CDP COMPROMISO RESERVADO
PR R, 1 =", | PRESUPUESTAL |-

006 2 3 2. 02 02. 009 05. 006 334 343 $40.000.000

Indicar rubros presupuestales a afectar de ser necesario:
;gEgyDrO "CODIGO O RUBRO - CONGEPTO.""_ “{ VALOR
i _PRESUPUESTAL . LR .
i
No se presentaron cambios o reservas presupuestales al presente contrato.
P 5
5.2 EJECUCION PRESUPUESTAL: '
' ‘ L ‘:Lr
Relacion de los pagos realizados .fs
"~,.( 5 ‘.‘.."‘ 23 f’ FE B - ._ . 35 B . e = p. ---;_:
"COMPROMISO |~ -* a‘VLR ,No. | FECHA. VALGR i sakDo .|l .o % 1
:PRESUPUESTAL RESERVADO ACTA_ PAGO ,FACTURADG)‘ S |[EJECUBION
! i . ) i . N
..' T ? .. T
I prs 01 1319%_35!;(‘)23 -$12.000.000 $28.000.000{ 30.00%
343 $40.000.000 - —
J 02 $14.000.000 ($14.000.000{ 35.00%

Se autoriza real Ear el

($14.000.000)

+

1o

* Resumendela e1ecuclon de los recursos:

A
‘!
’1!

f

ISEGUNDO page por.valor CATORCE MILLONES DE PESOS M/L

Valor del Contrato $40.000.000
Adiciones $0
Total, valor del contrato mas adiciones $40.000.000

Pago realizado acumulado

$12.000.0007

Pago autorizado mes NMIARZO 2026

$14.000.000

6. INFORME JURIDICO: '

i

e 3ume

» No se presentaron multas, sanciones, cldusula penal, declaracién de la caducidad o

incumplimiento.,

Li p

!' f
’.[.L-:' 1

1
1

» Los servicios fueron recibidos a satisfaccién, no se presentaron quejas ni reclamaciones
frente al cumpllmlento del objeto contractual, asi como reporte de incidentes o afectaciones

a terceros.

I
i
P

(

k
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Caile 15 No. 14 - 48 | www.barhosa.gev.co | alcaldia@barbosa.gov.co | 604 454 83 00
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BARBOSA

Capartamanio da Antiaguis

« Paratodos los efectos legales se verificaron los pagos de aportes y parafiscales, al momento

de la cancelacién de cada factura, tal y como se relaciond en el numeral administrativo del
presente informe.

Para constancia, se firma en Barbosa Antioquia, a los veintitin (21} dias del mes de ABRIL del
afio 2026.

Atentamente,

Of ~n -

T\

ALEJANDRO BARRERA RESTREPO JUAN PABLO AGUIRRE JARAMILLO

CC. 70.139.764 \—a_rCC 98:507.022
mmRepresentante Legal

SUPERVISOR DEL CONTRATO _
4 E CONTRATISTA

ffg @? S
A - H B g
“?/f : ﬁ i

KEA H EAN K‘-L_
fj{,ﬁ SR L)

A\\g gy 7

Tt 3
N
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r o
CERTIFICADO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTICULO

! 50 DE LA LEY 789 DE 2002 ;;
| CORPORACION CREARSER
R 1
AN NIT 901.501.098-1 ’i
IS 3.
(1 |

Para dar cumplrmlento a lo previsto en el articulo 50 de la 1Lcs:y 789 de 2002, el
suscrito  Representante Legal JUAN PABLO AGUIRRE JARAMILLO con CC
98.507.022 de ilé . CORPORACION CREARSER identificada con NIT No.
901.501.098-1, cer’!cifi"ca que la mencionada entidad ha ‘realizado los pagos
legalmente emgibles correspondientes a los smtemaé i*de salud, riesgos
profesionales, penswnes y aportes a las Cajas de Compensac:[on Familiar, instituto
Colombiano de Blenestar familiar {ICBF) y Servicio Nacional dle Aprendizaje (SENA)
correspondientes a Ias nominas de los ultimos tres :(3) meses anteriores a la fecha de
presentacion, razén por fa cual la referida Entidad se encuentra al dla en el pago de aportes
a seguridad social y aportes parafiscales. (Si Aplica). “

3

d
hy
oy

Dado en Girardota a [05, (11) once dias del mes de abril de 2026 }
L

|
Juan Pablo Aguirre Jaram:l!o .
e
Representante Legal |- :3; :j
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL 7 4
CEDULA DE CIUDADANIA s

1.035.854.668
_OSPINA CASTRO
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APELLIDOS | b

HUMERQ

* .
S ¥ =y T
A ’ e

v £ L3P
q.ﬁ;c
Al TN

2 :fgf;‘ix’“;;x. g

!?%; e T mae

el w‘r-;:’v,r,“?‘_n

N

1
=
od
dH
]
FECHA pE naciEnTo  23-MAR-1889
MEDELLIN - A
(ANT]OQU{A) 7 E -
LUGAR DE NACIMIENTO : E’; -

1.65 A+ F ;

ESTATURA . GS.RH =~ SEXO

23-MAR-2007 GIRARDOTA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION . \nw 1 '
— H:Easl CARLCS JMLINDO YAEHA
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UNDAO - JUNTA CENTRAL c D

ADMINISTRATIVA

especial DE CONTADORES

Cerificado No:

PO O0OBEE0ODED

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
,,QU_IEN'INTERESE \

Que el contador publlco LU[SA MARIA OSPINA CASTRO Identif cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1035854668 de GIRARDOTA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 217912-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultlmos 5 afios.

NO REGISTRAANTEGEDENTES DlSCIPLINARIOS****“’************************

****t*t**********i*****}**************************t***************
i
iy,

P
**************‘************* '.*_'ﬂ***********************************
2" _! ) . i

: i*" i’ | t

. ,,.__p-

partir de la fecha de su expedmuén ~ ‘ : ) i I

Y ;o
. . H ;
il * J 4
ML N LS FE.
SANDRA MILENA B Q5 PULIDO ;*

DIRECTOR GENERAL

LS
ot
Yo .

Ty,

F
i £
& g
=3 o~
'f

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORM[DAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LALEY 527 DE"1999, DECRETO UNICO

‘\_

Para confirmar los datos y veracidad de esté cert:f“ cado lo’ puede consultar en la pagina web
www.jce.gov.co digitando el nimero del certificado
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i MUNICIPIO DE BARBOSA

CONTRATACION
Actas por Contrato

Ll
Codigo: CO.223 Wit Fecha Contrato: 30/01/2026
Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO Valor Contrato: 40,000,000,00 Valor Adiclén:
Contratista: 901501098 CORPORACION CREARSER

Objeto; PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, OPERATIVOS Y LOGISTICOS PARA DAR
CONTINUIDAD AL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE UNA CAMPARA DE PREVENCION,
SENSIBILIZACION Y CONCIENTIZACION DIRIGIDAA LA POBLACION EN GENERAL, ORIENTADAA LA
PROMOCION DE LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE BARROSA —

ANTIOQUIA. |
CDPs: RE:334 | {i 1 .
T .
#Acta  Fecha  Porc (%) Valor TipoActa  Vigencla  Estado
|
Total Acta PARCIAL, 26,000,000.00
| .
1 12/03/2026 30,00 12,000,000.00 PARCIAL 2026 PAGADA
2 21/04/2026  35.00)  14,000,000.00FARCIAL 2026 VIGENTE
85.00 26,000,000.0
Il “‘E;“
i
IE‘H BARRERA RESYREPQ ALEJANDR
|;‘€ j Interventor
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Sistemas de Administracion de Informacidn Municipal y Rentas

Pag. 1 de 1
21-Apr-2026 15:34:00
User:PMESAZ
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