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INFORI
s LADY ANGELICA ORTIZ CONTRERAS

Nombres y Ap
Nro. De Identificacion 53.039.087 Email:
INFORMACION DEL CONTRATO / CONVENIO
Periodo a cobrar: Abril Plazo de Ejecucion: 02102/2026 al 30/11/2026
Contrato No. 185-2026
| Fecha de iniciacién: 210212026 |Fecha de terminacion: 301112026 |Fecha de Prorroga:
Responsabilidad Tributaria | Tipo de Régimen (Tributario) Novedades del periodo a pagar Sin Novedades

No responsable de IVA Persona Natural Periodo a pagar (en el caso de

Tipo de Cuenta Bancaria | Ahorros, | Numero de Cuenta Bancaria | 65272739280 Banco. | BANCOLOMBIA

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO
Valor Inicial: ~ [$ 3800000000 | Valor Adicien: [ - ] ValorTotal: | 38.000.000,00 | 100%

$ 380000000 | §  3.800.000,00 | § 3.800.000,00 | § - s - s - s -

VALOR APAGAR: $ 3.800.000,00 TOTAL PAGADO s 11.400.000
Saldo: $ 2660000000 Porcentaje de Ejecucién Financiera 30,00%
ACTIVIDADES DE EJECUCION
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO COMO LICENCIADO/A EN LENGUAS MODERNAS PARA
OBJETO: EL ACOMPANAMIENTO, DISENO, VALORACION, ANALISIS Y APLICACION DE ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE PROCESOS DE APRENDIZAJE,
COGNITIVOS E INCLUSION EDUCATIVA EN LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL SEDE CENTRO PARA LA VIGENCIA DE 2026,
RELACION DE PAGOS Y APORTES ES: SE LOS VALORES Y JES ALA CUOTA DEL

Pension $ 280.200 ARL 9.200 Riesgo No.
SEGURIDAD SOCIAL Salud s PXRIYY  Numero de Planilla

Total Planilla

508.300,00
AVANCE DEL CONTRATO

SE HACE LA EVALUACION CORRESPONDIENTE REVISANDO LOS TRABAJOS EJECUTADOS Y SE AUTORIZA EL PAGO DEL CONTRATO EN REFERENCIA DE LA CUOTA NO.

REALIZADAS EN EL PAGO
(Describa las activi ylo productos i en periodo)

4.Se disefio un instrumento diagnostico enfocado en listening skill

5.Se realizaron tutotrias de manera individual enfocadas en el fortalecimiento e las cuatro habilidades.

6.Se recibio correo por parte del apoyo de permanencia con alertas académicas basadas en el primer corte; se envio correo de invitacion a las tutorias de inglés a los estudiantes registrados en el reporte recibido.

8.Se realizaron sesiones del taller "the english spot"

11.Se elabord video para el CREA virtual y se supeniso el proceso de la practicante Laura Rojas de la Universidad Santo Toms.

FIRMA DEL CONTRATISTA
LADY ANGELICA ORTIZ CONTRERAS

c.c:53.030.007 |

DOCENTE INGLES BINESTAR UNIVI

FIRMJ;?&:II._SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISCHno NESTOR RAUL POLANIA GONZALEZ
C.C.: 19.371.763
CARGO: VICERRECTOR ACADEMICO

Observaciones del Supervisor a los trabajos ejecutados:

RECIBIDO A SATISFACCION
En calidad de supervisor el conirato anotado, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccién y dentro de los términos con todas las
Igual ifico que el Contratista dio alo establecido en las legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la
Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demés normas que regulen la materia), y cumplid con los aportes a salud y pension.
Por lo anterior, autorizo el pago,
AUTORIZACION DE PAGO

1exo:

Planilla Estado PAGADA Aportes Salud s vif:::";f:;‘“;’:;‘::s R Velor a desconta
Pension ARL (Positiva) P alor a descontar :
Pensiones voluntarias o
Planilla Estado LIQUIDADA Aportes Salud [ o Sollcitud de deducclones (Art 387 EstT)
Pension ARL (Positiva)
Informe De Gestion Mensual De st D :
Contratistas GAD-FO-03 AFC o Pensiones Voluntarias [NO
Factura NO Intereses de Vivienda: INO
Ingreso de Aimacén NO Medicina Prepagada: NO.
Cerificado De Retiro De Personal (pazy | o
salvo) GTH-FO-09 .
RUT NO
Autorizo a a Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central (ETITC) para que trate mis datos personales con fines instituci de conla vigente sobre proteccion de datos personales. Los

datos recolectados mediante este formato seran utilizados exclusivamente para los propositos relacionados con las funciones misionales y administrativas de la Escuela, y se encuentran amparados por la Politica de.
Proteccion de Datos Personales aprobada.

CLASIF. CONFIDENCIALIDAD 1PC_ | CLASIF. INTEGRIDAD | A | CLASIF. DISPONIBILIDAD |
Documento controlado por of Sistema de Gestion de Ta Calldad
Asegirese que corresponde a la tiltima version constitando el micrositio de calidad de la Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central (ETITC)

Piensa en el medio ambiente, antes de imprimir este documento.

Cualquier copia impresa de este documento se considera como copia no controlada
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NOMBRE DEL CONTRATISTA

LADY ANGELICA ORTIZ CONTRERAS

C.C. No. 53.039.097

No. CONTRATO 185-2026

AREA DESEMPENO CONTRATISTA BIENESTAR UNIVERSITARIO
NUMERO DE CUOTA 3 DE 10

FECHA:

30 DE ABRIL DE 2026

OBJETO CONTRACTUAL.:

Prestacidn de servicios profesionales de apoyo a la gestidn
de bienestar universitario como licenciado/a en lenguas
modernas para el acompafiamiento, disefio, valoracién,
analisis y aplicacion de estrategias para el fortalecimiento de
procesos de aprendizaje, cognitivos e inclusién educativa en
la ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL
sede centro para la vigencia de 2026.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Suscribir acta de inicio

2. Presentar el certificado del Curso “Integridad,
Transparencia y Lucha contra la Corrupcién” que realiza el
Departamento de la Funcién Publica como soporte para el
primer pago
(https://www.funcionpublica.gov.co/web/eva/curso-
integridad).

3.Presentar el cronograma de actividades a desarrollar
durante la ejecucidn del contrato.

4. Disefiar, aplicar y analizar instrumentos diagndsticos que
permitan identificar los niveles de desempefio en las cuatro
habilidades del idioma inglés (escucha, habla, lectura vy
escritura) de los estudiantes de los programas de Educacion
Superior de la ETITC, con base en criterios pedagégicos y
linguisticos pertinentes.

5. Realizar tutorias de manera individual y/o grupal enfocadas
en el fortalecimiento de habilidades de comprensién lectora
y produccidn escrita en inglés, incluyendo: elaboracién de
esquemas mentales, desarrollo de habilidades cognitivas,
lectura critica y estructuracién gramatical y conversacional.
6. Prestar asesoria individual y refuerzo en procesos asociados
a la comprension lectora y escrita, a estudiantes que sean
remitidos con alertas académicas en COE, humanidades,
inglés, en repitencia o soliciten el servicio.

7. Apoyar el diseifo y puesta en marcha del plan de ajustes
razonables cuando sea necesario. De acuerdo con los criterios
del profesional de Lenguaje generar recomendaciones para
elaboracion de PIAR

CLASIF. CONFIDENCIALIDAD IPC

CLASIF. INTEGRIDAD | A | CLASIF. DISPONIBILIDAD
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8. Implementar y generar espacios ludico-pedagdgicos
orientados al fortalecimiento del pensamiento creativo y las
competencias lectoescritoras y comunicativas en inglés.

9. Evaluar, al final del semestre el servicio prestado a la
comunidad de ETITC, utilizando la herramienta de encuestas
de servicios CREA a los estudiantes apoyados en Educacion
especial y encuesta de impacto a los casos de éxito

10. Apoyar el desarrollo e informes relacionados con los
proyectos de Bienestar Universitario de ATENEA, FOMENTO A
LA CALIDAD, FORTALECIMIENTO DE BIENESTAR entre otros
11. Las demads actividades que resulten necesarias para el
cumplimiento del objeto del contrato, siempre que se
encuentren directamente relacionadas con su alcance vy
naturaleza.

OBLIGACIONES ALCANZADAS:

4. Disefiar, aplicar y analizar instrumentos diagndsticos que
permitan identificar los niveles de desempeno en las cuatro
habilidades del idioma inglés (escucha, habla, lectura vy
escritura) de los estudiantes de los programas de Educacion
Superior de la ETITC, con base en criterios pedagdgicos y
linglisticos pertinentes: Se disefid un instrumento
diagnostico enfocado en listening skill

5. Realizar tutorias de manera individual y/o grupal enfocadas
en el fortalecimiento de habilidades de comprensién lectora
y produccion escrita en inglés, incluyendo: elaboracion de
esquemas mentales, desarrollo de habilidades cognitivas,
lectura criticay estructuracién gramatical y conversacional: Se
realizaron tutorias de manera individual enfocadas en el
fortalecimiento en las cuatro habilidades.

6. Prestar asesoria individual y refuerzo en procesos asociados
a la comprensién lectora y escrita, a estudiantes que sean
remitidos con alertas académicas en COE, humanidades,
inglés, en repitencia o soliciten el servicio: Se realizaron
tutorias de manera individual enfocadas en el fortalecimiento
en las cuatro habilidades.

8. Implementar y generar espacios ludico-pedagdgicos
orientados al fortalecimiento del pensamiento creativo y las
competencias lectoescritoras y comunicativas en inglés: Se
realizaron sesiones del taller "the english spot"

CLASIF. CONFIDENCIALIDAD

IPC

CLASIF. INTEGRIDAD | A | CLASIF. DISPONIBILIDAD
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11. Las demas actividades que resulten necesarias para el
cumplimiento del objeto del contrato, siempre que se
encuentren directamente relacionadas con su alcance y
naturaleza: Se elabord video para el CREA virtual. Se supervisé
el proceso de la practicante Laura Rojas.

NOTIFICACION DE
INCUMPLIMIENTOS PARCIALES O
TOTALES DEL CONTRATO

[N
"; | ’r@
A=

FIRMA SUPERVISOR FIRMA CONTRATISTA
C.C. 19371763 de Bogota C.C. 53.039.097 de Bogota
Autorizo a la Escuela Tecnolégica Instituto Técnico Central a que trate mis datos para fines institucionales. Los datos personales

recolectados mediante este formato se encuentran protegidos mediante la politica de privacidad y proteccién de datos personales
aprobada por la alta direccién de la institucion.

CLASIF. CONFIDENCIALIDAD IPC| CLASIF.INTEGRIDAD | A | CLASIF. DISPONIBILIDAD | 1




Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9

Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.

Descripcién Pago de SuAporte

Fecha 2026-04-14, 12:53:16 PM

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos marzo de 2026

Periodo de Cotizacion Para Salud marzo de 2026

Empresa LADY ANGELICA ORTIZ CONTRERAS
CEDULA CIUDADANIA CC 53039097

Codigo Sucursal (Nombre) ()

Referencia de Pago/ Numero Planilla 8824062784 / 1081274904

Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS

Banco (1052) - BANCO AV VILLAS
Valor $508.300
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 280.200 $0
N830003564 EPS017 FAMISANAR 1 $218.900 $0
N860011153 14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $9.200 $0
SubTotales: $508.300 $0
Total a Pagar: $508.300

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

iEl Poder

de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




