INFORME DE ACTIVIDADES No. 02
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO /
ENTRE EL 13 DE MARZO AL 13 DE ABRIL DEL 2026
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*| PRESTACION DE SERVICIOS EQUIPOS BASICOS EN SALUD

| “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BINDAR APOYO A LA
| SUPERVISION EN EL DESARROLLO DE LOS LINEAMIENTOS EN EL FORTALECIMIENTO!
2| DE LA GESTION TERRITORIAL BASADO EN LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA
| EN SALUD (APS) EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LA ESE HOSPITAL MARINQ ZULETA
| RAMIREZ EN EL AREA RURAL Y URBANA DE LA PAZ CESAR RESOLUCION DE
ASIGNACION 0698 DE 2025".
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1) Apoyar de forma técnica en la supervision de
las actividades bdsicas a desarroliar por los EBS
segiin perfiles académicos y lineamientos
institucionales de! Ministeric de Salud y
Proteccién Social.

-Apoye en la supervisién de las actividades de los equipos
basicos en salud- continuidad (Urbano y Rural) resolucion
0698 del 2025, de las actividades desarrolladas en campoy
en la ESE en el mes de marzo y abril, de acuerdo al perfil
profesional y/o técnico y a los lineamientos del ministerio
de salud y proteccién social.

2) Apovyar con las jornadas de desarrollo de
capacidades mensuales dirigidas a los EBS para

Salud y Proteccién Socia.

la adherencia a los lineamientos de Ministerio de

LElabore plan de capacidades para los equipos basicos en
salud, desarrollando jornadas de capacitacion sobre
emiaticas en salud de acuerdo a los lineamientos técnicos
del ministerio de salud, apoye en la articulacion con la
cecretaria de salud municipal y departamental, para el
desarrollo de capacidades sobre eventos de salud piblica,
aseguramiento, salud mental, atencién a poblacién LGTBI,
indigena, nutricién, comisaria de familia, adulto mayor,
SAC, Salud ambiental.

Social

3) Apoyar en la elaboracién de los formatos que
se requieran para el desarrollo de las jornadas|
territoriales de los EBS en el marco de log
lineamientos de Ministerio de Salud y Proteccién

- Elabore formatos (Plan de contingencia salud mental,
formato evaluacion de indicadores, formato de produccién,
planillas entrega de métodos anticonceptivos), que se
requieren para el desarrollo de las funciones en jornadas
territoriales de los EBS conforme a los lineamientos de
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

documento guia de soporte para

de los EBS.

4) Apoyar en la ejecucién y buen desempefio del

fortalecimiento de la Gestidn Territorial en APS)

_Se realiza apoyo en la ejecucién del documento gufa de
soporte para fortalecimiento de la gestidn territorial en
APS.




5) Apoyar en la realizacién y cumplimiento del
Plan de Trabajo y Cronograma del abordaje
territorial de los EBS.

_Apoye en la elaboracién y cumplimiento del plan de
trabajo del proyecto, y cronograma de abordaje mensual de
cada equipo basico de cada territorio y micro-territorios
priorizado.

7) Apoyar en la elaboracién de actas y
documentos gerenciales que se requieran
como evidencia para el cumplimiento de los
lineamientos del Ministerio de Salud vy
Proteccién Social

_Realice actas de reunidn y/ o actividades y documentos
gerencial conforme a las actividades realizadas de acuerdo
3 los lineamientos del ministerio de salud.

8) Apoyar en la construccién de los modelos de
presentacién de informes por parte de los EBS

LApoye en la Elaboracién del modelo para la presentacion
de los informes técnicos parciales mes a mes por parte de
los EBS-continuidad, ampliacién rural y urbana de la
resolucidn 0698 del 2025.

9) Apovyar en la elaboracién y ajustes a los que
hubiere lugar del anexo financiero con base en
los lineamientos del Ministerio de Salud vy
Proteccién Social.

_ se realizé apoyo en la elaboracién y organizacion de los
documentos para el cargue de la informacion en la
plataforma PISIS del Ministerio de Salud y proteccién social.

10) Apoyar en la realizacién de las auditorias
internas que se requieran para garantizar la
operacién eficiente de la estrategia de APS, asi
como en la elaboracién de los planes de mejora
requeridos

| Realice reuniones de seguimiento, con cada jefe de
enfermeria y el grupo de ebs, para garantizar la operacion
eficiente de los EBS- continuidad en marco de |a estrategia
APS.

11) Brindar Apoyo en la estructuracién de los
formatos de plan de cuidado individual,
familiar y comunitario para el desarrollo de la
estrategia, asi como los ajustes requeridos para
su eficiente implementacidn.;

_Realice actualizacién y cambios en la estructuracién del
formato del plan de cuidado primario, asi como
capacitacion sobre la implementacién del formato PICP a
los EBS.

12) Apovyar la gestién documental a su cargo
con base en el articulo 42 de la Ley 594 de 2000,
entregando una copla mensual en medio fisico
y magnético que contenga el informe de
actividades y demas documentos contractuales
necesarios para el trdmite de pago, segin

| Se realiza entrega medio fisico y magnético de los informes
del mes de marzo-abril.




lineamientos la

supervision

proporcionados por

12) Las demas actividades que se relacionen de
manera directa con el objeto del presente

_Se realiza revisién de los informes generales del mes de
corte marzo-abril de cada ebs, asi como informe general de

contrato y que garanticen
prestacion del servicio contratado.

la adecuada

la estrategia APS. Se organizan documentos para cargue a
PISIS, asi como seguimiento de los cargues de cada
resolucidn de los equipos basicos de salud.

4.1 CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO DE LA SEGURIDAD VALOR DEL L.B.C

PRESTACIONALES SOCIAL Y PARAFISCALES $2.100.000
Mes de salud MARZO Mes de pension MARZO
SEGURIDAD SOCIAL P;‘s‘(:"llz;t:s;‘"/ VALOR DEL APORTE $990.000 |~

Salud $ 400.000

Pension $512.000

Riesgos Laborales $78.000
PARAFISCALES VALOR DEL APORTE $ 0.00

SENA $0.00

ICBF $0.00

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR -

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

OBLIGACIONES CUMPLIMIENTO DE LA SEGURIDAD VALOR DEL I.B.C
PRESTACIONALES SOCIAL Y PARAFISCALES $2.100.000
Mes de Salud ABRIL Mes de pension| ABRIL
PLANILLA N° -
SEGURIDAD SOCIAL 9502067560 _~~| VALOR DEL APORTE $990.000"
Salud $ 400.000
Pension $512.000
Riesgos Laborales $78.000
PARAFISCALES VALOR DEL APORTE $ 0.00
SENA $0.00
ICBF $0.00

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

$ 0.00 |




Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades
mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el
periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente
documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato. También
declaro que he cumplido con la obligacion de realizar los aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral — SGSSI en los periodos y valores sefialados.

6 DECUARACIONES ESPECIALES!, .

Que la E.S.E. Hospital MARINO ZULETA RAMIREZ de La Paz - Cesar, debe por concepto de servicios
prestados por ejecucion de las obligaciones del contrato de la referencia, en el periodo comprendido
entre el 13 de marzo al 13 de abril, la suma de ocho millones de pesos ($8.000.000).

El presente documento se asimila quivalente de pago o cuenta de cobro.
e :“W W "'1:~§‘: i 1 iy o “‘)i-‘ * 7;: - -&mﬁ{v g% T % AT ,v;_vé&ﬂ T
7.CERTIEICAC ORRO L -

Manifiesto que el valor de los presentes honorarios puede ser consignado a ja CUENTA DE AHORRO

Formato de Cuenta de cobro

>
> Informe de actividades formato institucional
> Informe cualitativo de las obligaciones contractuales ejecutadas en el periodo.
» Cronograma mensual de trabajo firmado.
» Actas de reunion o actividades en el mes, firmadas.
> Formato de evidencias fotograficas
> Planillas de asistencias /
> Planilla de seguridad social mes de marzo-abril 2026
> Rut
» Certificacién Cuenta Bancaria
» Minuta contractual
> CDP
> RP
el | J
CONTRATISTA | ’

Nombre: MARIA PAULA MANJARRES
N° Identificacion: 1062402353
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EQUIPOS BASICOS DE SALUD RESOLUCION 0698 2025

PERIODO EJECUTADO: 13 DE MARZO 2026 — 13 DE ABRIL 2026

E.S.E HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
MARIA PAULA MANJARRES-COORDINADORA EBS

| HOSPITAL INFORME CUALITATIVO oo A
Marino Zuleta Ramirez @ POTDIAGELA *t?’f Sa[ud
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HOSPITAL INFORME CUALITATIVO

Marino Zuleta Ramirez
ESE
NIT. 824000204-5

16 de marzo del 2026 desde las 7:am hasta las 5:00pm Coordinar asistencia a campo
de los equipos basicos, asi mismo organice y envié documentos a ingeniero para el
cargue en S[-APS.

17 de marzo *del 2026 desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm Coordinar asistencia a
campo de los equipos basicos

18 de marzo del 2026 desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm Coordinar asistencia a
campo de los equipos basicos

19 de marzo del 2026 desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm Coordine [a capacitacién de
Lin

20 de marzo 2026 desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm Coordine asistencia de
profesionales a la mesa de trabajo para la adopcion de la politica pdblica de salud mental,
organizacién de cronograma

23 de marzo del 2026 desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm Desarrolle actividades
coordinadora ebs

24 de marzo el 2026 desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm Participe y Coordine
asistencia tecnica por parte la secretaria de salud departamental y el CRUED 2:00pm,

25 de marzo del 2026 desde las 6:00 am hasta las 5:00 pm Realice visita de
seguimiento en campo en el territorio de San Jose microterritorios El Tesoro y Alto del
Riecito

26 de marzo del 2026 desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm coordinacion de jornada de
vacunacion institucion educativa San Jose.

27 de marzo del 2026 desde las 8:00 am hasta las 5:00 pm Reunién de seguimiento a
los ebs (revision de indicadores coordinadora EBS y PMYS) 8:00AM, Asistencia al comité
de vigitancia epidemiologica (COVE} Virtul 2:30pm

30 de marzo del 2026: Reunion de seguimiento a los ebs (revision de indicadores
coordinadora EBS y PMYS) 8:00AM, Reunion secretaria de salud y EPS, EBS 3:00pm
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i lglesia Pentecostal Dia: 14 de marzo de 2026

Hora: 07:00 am X pm O
JORNADA DE SALUD IGLESEIA PENTECOSTAL
MICROTERRITORIO LA FLORIDA

| Brindar apoyo a la jornada de salud en [a Iglesia Pentecostal del territorio
| de La Paz, en los servicios de Promocion, Prevencion y Mantenimiento
~| de la Salud, mediante la valoracién integral, deteccién temprana,
proteccién especlifica y educacién, de acuerdo con las necesidades
identificadas en cada intervencién v a nivel comunitario.

4 lw “ENTES' . . el Comunidad X Familia O Lideres comunales O
%& A9 g-%% ; ‘"if?;. %] Equipo Basico de Salud X Otro O ¢Cual? Usuarios___

Siendo aproximadamente las 07:00am se retinen los Equipo Basico en
Salud en la ESE Hospital Marino Zuleta con el objeto realizar despliegue
hacia la Iglesia Pentecostal del territorio de La Paz barrio La Florida, para
dar inicio la jornada de salud, dirigida a toda la poblacidn feligrese en
il todos los grupos de edades. Dentro de esta participaron los siguientes
| profesionales y trabajadores de la salud:

Médico General: Sandra Ofiate y Maria Ortega, Psicologia: Claudia
Contreras, Andrea Ferias, Martha Garcis y Mashiell Sanchez,
Odontologa: Maira Atencia Calderdn, Nutricienista: Ingrid Manjarres,
| Enfermeria: Vanessa Ofiate, Auxiliares de Enfermeria: Maria Emilce
Marin, Estefany Garcia, Duvis Fuentes, Ana Chinchilla, Enchemi
Fuentes, Saida Polo, Osiris Contreras y Mariana Contreras.
Vacunadoras: Yaritza Catafio y Yamileth Gutierrez.

Dentro de esta se realizaron las siguientes intervenciones:

- Atencidn por Medicina General: 35 personas, 22 adultos y 13
menores de edad.

- Atencién por Psicologia: 10 adultos.

- Atencion por Enfermeri(a: 3 menores de edad.

- Atencion por Nutricién: 7 personas, discriminados de la siguiente
manera 4 menores de edad y 3 aduitos.

- Atencién por Odontologia: 14 aplicaciones de Barniz Fldor,
discriminados de la siguiente manera 12 menores de edad y 2
adultos.

- Vacunacién: se administran 5§ antiamarilicas en poblacién adulta
y 5 VPH discriminados de la siguiente manera: 1 menor de 9
afios, 2 menores de 12 afios, 1 menor de 14 afios y un menor de
17 afios.

Proyectd: Apoyo técnico EBS
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- Se brinda orientacién y demanda inducida de los servicios
ofertados, entre ellos Trabajo Social en Aseguramiento y Sisben,
del cual no hubo requerimiento.

| Durante cada valoracién se identificaron las necesidades de cada
persona, se eniregan ordenes de ferapia medicamentosa, se dan
recomendaciones, medidas de autocuidado en salud y se orientan sobre
1 la entrega de ordenes sistematizadas.

| Siendo aproximadamente la 12:05pm se da por finalizada la jornada de
7| manera satisfactoria.

No. Descripcion ) Responsable

_PARA’ EL PROXIMO;?%
ENCUENTRO (st mo. 2
swhay-anotar en 5
obserkvaclﬁo, es)

OBSERVACIONES:

Vanessa Ofiate Fernandez
C.C. 1.067.809.233
Enfermera Equipo Basico de Salud

SNADY

Nombre M/-, . A@df Nombre
C.C %giﬁé zé;‘? c.C,
Rol 228 Rol
-| Listado de asistencia X Fotografias X
Documento O Otro O 4 Cual?

Proyectd: Apoyo técnico EBS
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REGISTRO FOTOGRAFICO

dad:).2km,
imera de fndice: 729
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. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
2 HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
DE LA PAZ |
HO&!;SIAL FORMATO DE ACTA
Servirte e?fr;ﬁ:rivﬂwh
ESTRATEGIA APS Pégina: 1 de 4

ESE Hospital Marine Zuleta Ramirez La Paz
:| Cesar

Dia: Mes: 16, 17, 18, 19, marzo de 2026

Hora: 7:00am O

Z| COORDINACION DEL CRONOGRAMA DE DESPLIEGUE A CAMPO, ORGANIZACION
# Y ENVIO DE LA DOCUMENTACION PARA CARGUE EN PISIS
n Elaborar el cronograma de despliegue a campo, asi como [a organizacién vy el

envié oportuno de la documentacién necesaria para el cargue en la plataforma
4 PISIS.

5 comunidad O Familia O Lideres comunales O
7| Equipo Basico de Salud X Otro O ¢Cudl?

| En la fecha y lugar anteriormente mencionados se llevé a cabo: Coordinacién de
| asistencia a campo de los equipos basicos, Organizacidn y envio de documentacién
para cargue en Si-APS

Desarrollo de la reunion

- | Durante |a reunién se realizé la coordinacidn de la asistencia a campo de los
) equipos basicos, definiendo la programacion y lineamientos para garantizar el
| cumplimiento de las actividades establecidas.

#| Ast mismo, se llevé a cabo la organizacidn de los documentos requeridos, los cuales
fueron revisados y enviados al ingenieroc responsable, con el fin de realizar el
cargue correspondiente a la plataforma PISIS.

Se establece la programacién de asistencia a campo de los equipos basicos urbanos
y rural {12 ebs), asi como la asignacién de fechas de jornadas de salud en los
territorios.

Se aprueba el envio de la documentacion organizada al ingeniero para su
respectivo cargue en la plataforma PISIS,

No siendo otro el motivo de la reunién, se da por finalizada la sesién, dejando
constancia de lo tratado.

Proyectod: Apoyo técnico EBS




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
DE LA PAZ
HOSPITAL : FORMATO DE ACTA
Marinro Zuleta Ramirez
ESE
Servicte s un privitegio
ESTRATEGIA APS Pagina: 2 de 4
TREE - No.’ Descripcién . “Responsable
1
2
Tﬁwfsf(? :
3

OBSERVACIONES:

) (D1,

'MARIA PAULA\MANJARRES
COORDINADOR TECNICO EBS

Nombre Nombre
cc_{. 2 c.C.
Rol _(° os-t»:ﬂ-i( CP/ Rol

. 1| Listado de asistencia O Fotografias O

S

3

e Documento O Otro 03 ¢Cudl?

T

th
3

H
%

o

Proyecté: Apoyo técnico EBS




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOQ
HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
DE LA PAZ
HOSPITAL FORMATO DE ACTA
Marino z::_:g:‘g Ramirex
Servirie ex un privilegio
ESTRATEG'A AP S Pégina: 3de 4

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS GRUPALES

,.
Y

" PARTICIPANTES: Coordinadora EBS LUGAR: . Oficina ebs, HMZR

Proyecté: Apoyo técnico EBS




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
DE LA PAZ
HOSPITAL FORMATO DE ACTA
Mauarino Zuiota Ramirez
ESE,
Servirte es un privitegio
ESTRATEG]A APS Pégina: 1de 8
" CHAY.HORA:
fe‘?éia | | AUDITORIO EFRAIN OVALLE, ALCALDIA —

Dia: 20 Mes: MARZO de 2026
Hora; 08 am X pm O

JORNADA PARA LA ADOPCION DE LA POLITICA PUBLICA DE

SALUD MENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR

Participar en la jornada de socializacién, andlisis y concertacién

para la adopcidén de la Politica Plblica de Salud Mental del

Departamento del Cesar, fortaleciendo el conocimiento sobre la

situacién actual del territorio y promoviendo la priorizacién de
problematicas en salud mental desde un enfoque participativo e

1 intersectorial.

Comunidad X Familia O Lideres comunales X

Swpagiey gt 0| MUNICIPAL DE LA PAZ - CESAR
sitioty.direccion): &

'| Equipo Bisico de Salud X Otro O ¢Cudl? Nifios, Niftas y Adolescentes
(NNA), Juventudes, Adulto Mayor, Veedurias ciudadanas, Mesas
de

victimas, Poblacién LGTBIQ+, Poblacién con discapacidad y/o

S

&

s
iy

f§ cuidadores, Etnias (afrodescendientes,
¢ £ indigenas y Rom), Poblacién migrante, Representantes de

e gg,g
a.séj?
:

S 405

pacientes con trastornos mentales,
Representantes de habitantes de calle.

Durante la jornada se realizo la socializacidn de los

:| determinantes sociales de la salud mental, entendidos
como las condiciones en las que las personas nacen, crecen,
viven, trabajan y envejecen, influenciadas por factores

| como la pobreza, desigualdad, exclusién social, inestabilidad
laboral, condiciones de vivienda, discriminacion y violencia,

‘| los cuales impactan directamente el bienestar psicoldgico de
.| la poblacion.

| Posteriormente, se presentd el analisis situacional de

| salud mental en el Departamento del Cesar,

. *| evidenciando un incremento significativo en la demanda de
-;| servicios en salud mental entre los afios 2011 y 2023. Se

| destacd que:

- Las consultas por trastornos mentales han presentado
un aumento progresivo, alcanzando cifras
representativas en el afio 2023,

Proyectd: Apoyo técnico EBS




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
DE LAPAZ

HOSPITAL

Marino Zuleta Ramiroz
ESE

FORMATO DE ACTA

Servirte e Un privilegio

ESTRATEGIA APS Pégina: 2 de 8

En

 La poblacién adulta concentra el mayor porcentaje de
atencién (aproximadamente 30,3%), seguida por
jovenes (21,6%).

« Se identificc menor demanda en primera infancia, lo
que puede estar asociado a subregistro o barreras de
acceso.

« Los trastornos mentales y del comportamiento
constituyen la mayor proporcion de las consultas,
seguidos por problematicas asociadas al consumo de
sustancias psicoactivas.

Adicionalmente, se socializaron los principales desafios
| actuales en salud mental, entre los que se resaltan:

« Fortalecer acciones de promocion y prevencion en
poblacién adolescente (15 a 19 afios).

- Implementar estrategias diferenciales con enfoque de
género.

« Priorizar la atencién en adultos mayores.

» Disefiar intervenciones dirigidas a victimas de
violencia basada en género.

ACTIVIDAD DE MESA DE TRABAJO Y CONCERTACION

el componente participativo, se desarrollié una mesa de

trabajo y concertacion, en la cual los asistentes fueron
organizados en grupos para analizar y priorizar
problematicas en salud mental del departamento.

Las problematicas abordadas fueron:

» Consumo de sustancias psicoactivas
« Enfermedades y trastornos mentales
« Epilepsia

« Conducta suicida

« Violencia y convivencia social

Proyectd: Apoyo técnico EBS




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
DE LA PAZ
Hogﬂ!mkz FORMATO DE ACTA
Sorvirte eﬁfﬁirivif&gfo
ESTRATEGIA APS Pégina: 3 do 8

- Para el desarrollo de la actividad se utilizé una matriz de
analisis, en la cual se evaluaron diferentes variables como:

« Causas asociadas (factores sociales, familiares y
econdmicos)

+ Consecuencias o efectos en la poblacién

« Poblacion afectada

+ Frecuencia y magnitud del problema

» Posibles acciones de intervencién

Este ejercicio permitié realizar un anélisis estructurado de
cada problematica, facilitando la identificacién de factores
de riesgo, asi como la construccién colectiva de propuestas
orientadas a su mitigacion.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD PARTICIPATIVA

A traves del ejercicio de concertacion, se logré:

» Identificar las problematicas con mayor impacto en el
territorio.

« Generar discusién y reflexion desde la experiencia
comunitaria e institucional.

« Priorizar aquellas situaciones con mayor incidencia,
tales como el consumo de sustancias psicoactivas, la
conducta suicida y la violencia social.

» Reconocer la necesidad de intervenciones integrales
que aborden los determinantes sociales de la salud
mental.

"| La jornada permitié evidenciar un aumento progresivo en
4 las problematicas de salud mental en el Departamento del
Cesar, asi como la necesidad urgente de fortalecer

estrategias de promocidn, prevencién y atencién integral.

| El ejercicio participativo de mesas de trabajo favorecid la
construccion colectiva de conocimiento, permitiendo
| priorizar problematicas desde el contexto territorial, lo cual

Proyecto: Apoyo técnico EBS
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7# resulta fundamental para Ia implementacion efectiva de la
.;| Politica Piblica de Salud Mental.

| Se resalta la importancia de continuar promoviendo
il espacios de concertacion comunitaria que permitan disefiar
| intervenciones ajustadas a las realidades locales.

PARA EWRoleo

"’ENCUENTRO (si no

o~

7

No. Descripeién - Responsahle

OBSERVACIONES: Se recomienda fortalecer la continuidad de
estos espacios participativos, garantizando la inclusién
de actores comunitarios, institucionales y del sector
salud, con el fin de asegurar una adecuada
tmplementacmn seguimiento y evaluacion de la politica
publica en los diferentes micro territorios.

(/Lo«u“ Lomnee

JACKIE DANIELA DUQUE VILLALOBOS
C.C. 1065829324
PSICOLOGO (T.U}

hissn Glsf

LILIANA PATRICIA DIAZ TORRES
C.C 42404248
TRABAJADOR SOCIAL (T.U)
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ALCALDIA DE l Secretaria de Desarrollo F:’:hrim&gg

Ny f\"-"'

Lty
LaPaz. Cesar, 11 de Marzo de 2026
CiRCULAR 007

PARA: Nifios, Nifias y Adolescentes (NNA), Juventudes, Adulto Mayor, Veedurias ciudadanas, Mesas de
viclimas, Poblacin LGTBIQ+, Poblacién con discapacidad ylo cuidadores, Etnias (afrodescendientes,
indigenas y Rrom), Poblacién migrante, Representanies de pacientes con lrastomos menfales,
Representantes de habilantes de calle,

Asunto: Invitacién a participacion en jornada para la adopcién de la Politica Piblica de Salud Menta!
del Departamento del Cesar.

La Secretaria de Desarrollo y Protecclén Soclal del Municlplo de La Paz, én articulacion con la Secretara
de Salud Departamenta},ag"l Cesar, a través de Ia Oficina de Convivericia Social y Salud Mental, nos
permitimos extender cordial invitacién a representantes de las diferentes pablaciones del municipio para
participar en la jomada de socializacin y construccion pariicipativa en el marco del proceso de adapeion de
la Politica Piiblica de Salud Mental del Departamento de! Cesar.

La actividad se realizara de acuerdo con la siguiente informacion:

Fecha: 20 de marzo de 2026
Hora: 8:00 a.m. a 12:00 m,
Lugar: Auditorio Efrain Ovalle en la alcaldla municipal

Para esta jornada se solicita la participacion de minimo cuatto (4) representantes por cada una de
las poblaciones. La participacién de estas poblaciones es fundamental para garantizar un proceso
incluyente, pariicipativo y representativo, que permita fortalecer las acciones en salud mental desde las
realidades y necesidades de cada grupo poblacional.

Agradecemos su valiosa asistencia y compromiso con este importante proceso para ef bienestar de nuestra
comunidad.

Cordialmente,

£

ANLLELIS CAROLINARAMIREZ GONiﬁ.EZ
Secretaria de Desarrcllo y Proteccién Social

LA PAZ T y Proteccion Social Cédigo: 140

Péginaide2

Proyecto Yuliana Jaime Olano Fimma: c] \ (L
Referente de salud mental v come
Reviso Anllelis Carolina Ramlrez Gonzélez Firma:
Secrefaria de desamollo y proteceion social

legales, por lo cual bajo nuestra responsabilidad presentamos para firma.

Los amibas firmantes declaramos que ¢l documento proyectado y revisado se encuentra ajustado a las disposiciones

Nit. 800,096,605

1t
Cra. 7 No, BA-09 La Paz, Cesar, Calombla li’%ﬁ?:’é‘i:? é)r%:ﬂo;ll':' o
Teléfono: 315 4272102

@ wwwi.lapazrobles-cesar.govco | contactenos@lapazrobles-cesargoveo
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1 Microterritorios (El tesoro, Alto del
1 Riecito).

Dfa: 25 Mes: MARZO de 2026
Hora: 6:00 am O

| SAN JOSE MICROTERRITORIOS (EL TESORO, ALTO DEL RIECITO).

SEGUIMIENTO EN CAMPO DE LAS ACTIVIDADES DEL EQUIPO BASICO RURAL 1

“| Realizar seguimiento en campo a las actividades ejecutadas por el equipo bdsico
rural 1, con el fin de verificar avances, identificar oportunidades de mejora y
;| asegurar el cumplimiento de los objetivos establecidos,

| Comunidad O Familia O
| Equipo Bdsico de Salud X

Lideres comunales O
Otro O ¢Cual?

.1;. | Equipo Basico Rural 1

5| Profesionales de salud (médico, psicélogo, enfermerfa, odontologfa)
| Personal de apoyo (Auxiliares de enfermeria)
! Coordinadora EBS La Paz

| Ramirez, a las 6:15 am se realiza partida hacia el territorio de San losé de Oriente

| *Intervencion en microtertitorios {El Tesoro y Alto del Riecito}

| *Desarrollo de [a reunién

| Por otra parte, en el sector Alto del Riecito, se desarrollé una jornada de salud
| integral, en la cual se brindé atenci6n a la comunidad por parte de diferentes

El dia 25 de marzo a las 6:00 am se hace asistencia en el hospital Marino Zuleta

MT (El tesoro y Alto del riecito), realizando Seguimiento a actividades en campo
del equipo basico Rural 1.

*Prestacion de servicios de salud

Se realizd seguimiento en campo a las actividades desarrolladas por el equipo
basico Rural 1 en el corregimiento de San losé, especificamente en los
microterritorios El Tesoro y Alto del Riecito.

En el microterritorio El Tesoro, se llevaron a cabo actividades de toma de muestras
a pacientes, asi como seguimiento a usuarios previamente identificados, con el fin
de garantizar la continuidad en la atencién y el control de sus condiciones de salud.

Proyectd: Apoyo técnico EBS
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profesionales del area de la salud, incluyendo servicios de medicina general,

psicologia, enfermeria, vacunacion y odontologfa.

Asi mismo, se realizé seguimiento a la calidad de Ia atencién brindada, verificando
que los instrumentos médicos estuvieran completos y en adecuado estado para la
prestacién del servicio. De igual manera, se supervisé el desarrollo de las
actividades de educacion en salud, garantizando que estas se realizaran de forma

oportuna a la comunidad.

Las actividades se realizaron de manera organizada, logrando una adecuada
cobertura y participacién de la comunidad beneficiaria,

5. Decisiones tomadas

Continuar con el seguimiento periddico en los microterritorios priorizados.
Fortalecer las jornadas de salud en zonas rurales para ampliar la cobertura de

atencién.

Mantener la verificacién de insumos e instrumentos médicos en cada jornada,

Proyecto: Apoyo técnico EBS
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS GRUPALES

PARTICIPANTES:

Ebs rural 1, coordinadora ebs | LUGAR:

Oficina ebs, HMZR
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ESE Hospital Marino Zuleta Ramirez La Paz
Cesar

Dia: 27, 30, 31 Mes: marzo de 2026
Hara: 8:00am - 5:00pm O

REUNION DE SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE CUMPLIMIENTO DE LAS
| ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EQUIPOS BASICOS EN SALUD EN
=] TERRITORIO, DIRJIDO POR LAS COORDINADORAS DE EBS Y PMYS.

*Revisar indicadores de cumplimiento de los equipos basicos de salud.

*Evaluar avances de las actividades ejecutadas

=i| *Establecer acciones gue fortalezcan la ejecucion

') Comunidad O Familia O Lideres comunales O
%] Equipo Bésico de Salud X Otro O ¢Cudl?

Dirige: Coordinadoras de EBS y PMYS
Asistentes: Equipos bdsicos de salud 12

.| Desarrollo de la reunién: Durante las jornadas, la Coordinadoras del programa,
| lideraron el espacio de revisién y analisis del avance de los indicadores establecidos
para cada uno de los 12 equipos.

| Se evalud el desempefio de los EBS en relacién a las actividades en salud
desarrolladas en territorio, enfocadas en la implementacién de la resolucién 3280,
considerando el enfoque de curso de vida como eje fundamental de intervencidn.

Cada equipo presento sus avances, evidenciando en términos generales un
w cumplimiento progresivo de los indicadores definidos. No obstante, se
identificaron oportunidades de mejora, en algunos aspectos relacionados con la
continuidad, oportunidad y calidad de las intervenciones.

| No siendo otro el motivo de la reunién, se da por finalizada la sesién, dejando
constancia de lo tratado.

Proyectd: Apoyo técnico EBS
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No, Descripcién Ty ’ s ﬁé;ﬁonsaﬁle
Coordinadora EBS,
1 Coordinadora
Fortalecer el seguimiento continuo de los indicadores | pmys
. por parte de cada ebs.
lcﬁémeROMISOS ; M Como anexos de dicha acta, se incluyen los formatos de | Coordinadora EBS ,
PARA EIT‘I;RGXIMV & 2 | evaluacion de los indicadores de cada ebs, Coordinadora
% : .,m % “ pmys
3 | Mantener laimplementacion de acciones en salud bajo | £BS Urbano ¥ Rural
el enfoque de curso de vida resolucidn 3280
OBSERVACIONES:

»Q@M@J

MARIA PAULA MANJARRES |
COORDINADOR TECNICO EBS

SN

Nombre Wq Pt D’J{/—L@J

/)

Nombre
ce. 1oy 3rs- C.C.
Omadle L (54 Rol

Tt

. | Listado de asistencia O

Documento O

Fotografias O

Otro O dCudl?

Proyectd: Apoyo técnico EBS




J

J

7 T

s

=>4

VAebraee

25 =)

123 o)

TELIOh TRT

PR =T

o1

R| AR NP P qppy

HYnJD.wVGmuo

kg IS0 90 F

e

t i
& X i (A I T i T DQ“_?,X S VA S 2
US9W | TA e FIX| [ 3VSSHETR | -2 SR e yaisg) o) Icedeny 1
Wono R X , > | N apsEayy Ira vy £h9/0as] noRingbr0 b
oE Ml | ] X o P i e A I v IR - W
: L R ir Yl e “RIRREZZ00H  Ueug rqmg
) * R L AL I e W (L E R EF eSO SpeRyy _
AR T S ET Te+l = ol . dinl T -
M TS (N T PR Bl ldls mm Bl |JEEeEE -
e R R A HHE S AR I H AR
4 s WM Wn w.ﬁ MW wm m.ww ‘ mm W H w.m B wm“ quw. H 3 oy ooy oy misaansg i.!s.;:ﬂ“.ﬁ”lzﬂ " PR 7 tawGep o8 2y Topmate 3 sasiny
SDIVII S04 , gaéwaga ooug 200043 ,Kﬂw.w,!uwa
n_.%.a._& - UESalAY 3P 0103014 N BEIOTING Cidg PIHIGET 71 PP SAPALL] HUSLiag SOERRAAR 57 SI ]- YR 1 83 PR Seating 0« SANRISER T iy 1V PR ——y
fjementey wtsxeus-e.!gs}ugtg_iESE.:Eitﬁ;ﬂséaﬁszﬂlbuz{.gﬁta-tﬁii&ii
u.,....l___w“ N0 VA 301 NAND- . §. \ZCeer L galﬂqﬁgl.s
élw”“&l fM.wM - _._.\ & \ e VA 7 , 7 ~ Al 77 \
PMES OMLSI93Y 30 VTINY1d o
TRIUINE TINOE O
*y . TVLHSOH ﬁﬁ
%




V] BT [ Poe) | TIIToR0 [P T, S

X X AN | [FE@EE]ap i abapait VLSHBEN | TR M

a2

X S ELpeo 4K Ofored Rz EIC | S e

-

RITZIY 207 O [P0y NEUBRES o] [\ PR

VERIERGIE 70§ O] DR[| ISR L0 DI DRI

=

YICUSPOY ) BPONON KDL, h ZEBENL, IOV NS 2

> XN

<

X[ HBRSETRY Fop WL TOA TRV PISE0] | SO0y |

y LS e
RSOy T O TR okeot | TV (T

A
-

X[BUHR e 5) mﬁewm TG LRSSV PR [

: X
\.,ws@ e NER X " X RO ATY W) POIGTRY] 2hE 8590 | 10 DRI 4§ O
VTRV 3 Ny X ¥] ST O OO IO ZO0BS U] SO TR0
..Q.‘W _Mﬁﬁ |2, | [SBERTSIg OOUSI 17 bEejons) O 5T L 0D ENane Ul
R 3 ymcq X x| ¥ WK PEERCESTE 33 PEOIOS QSR LTS 00 [Toay Do)
10U DUy | X o L e I T [T Sova % | R 9. 75) 3 [
F 4. LIS VAL TY
% “os) YW |SLA[SSIHE QORGEL o PR g § Of
P x Y| X [ PXeracd AP Cy) [ BEOaIg) ORESESION S AN YD
NHAHES BB -
RO e FRe s [ seny saoes) 30 wasq
‘ gz_.._.‘tszg..-!-ltae&i:#!ﬂfiﬁ&iﬂfaéﬁ.gﬁ:%gif. E} w0 g g Swvepea) g
gs.gglg_l’g{-. A 505y vy prpunies i & e 14 row v sepeind
795 \uAlmU .mx\gmnauoﬁnz&s %3 . mnHWox . #ﬁ;dvmaaai
- [P ﬂﬁ.ﬁw%rkcw% DT Ol Mkl WA, ol Sl ) A ) D2 B Il
Q \ \ ﬁ h \ .\ \ ﬂ \ ) 5 WIDOCYLH LM \ -w\\..i
OHISIOFY 30 VTNV e @ﬁ
TYLIdSOH {3




von
[:14 OTdVW A0 TE| OZYYW 3D TD | ODOI0INCAD ¥oa I SOINIPNG: 108 W0 NS
HrnraINg yooTonau )
TALSIIIA YL
a orvww 3o te| czuwvwagre | | BOPO 0z sty
YIIONYZM YDA oo w04 oavmaaso
wwna
HIA 3G IrvVDINYL
“wiaTTR PR U R Do)
093IND P ST wa1snuspeg XY NZNYE
oavNIQUO T OTHYN 30 TE| QXYW IaT0 [ — s SYOVZITYI SYUisInm 30 $AN0Z 30 2| SOIHOLVEIdSTY
SOOLLYWOLNIS
S3LNIOVd
£30Y03 5¥1 oL 3a sTUHNN
VIAMULIN] 30 ST
0 OZHVINIQA TE| OZUYW IATO| HVIvN ViIW3i03|oT O SYOYTITYIE SIHON w3 W SAUNViSIo A0
VNYHdNZE NODYLdYD
NODYONQ YWY
gE OT4YIN 30 TE| OZ¥WW 2010 LIWMIINT-0A3(  oosT et el NORVIUINVIA
JR— A DO [
T OT¥IN 3G T1E| OXdVW 30 T0 VIZoNY 20 oF $O4 SYSYTIVR VIR0 30| TYNOLILIINDIIYA
7 ¥YiinsnNod
SVroy Yoo
SOV E1-01
it oY IQ TEl OVINIQTD VENYIXNY fit4 [PREOIDENIH 3G SIVTINYE 30 YINOL 2| sy
¥NISOTDOWIH
073D TOQYWNIIS SOLNIWIINIZA 308 SOBY 5005 SavavoH
1 N1AY3 218) TV.LO3H OLOVL
OLINIWUNISIAT) OZdYWIATE | OZTYW I £T VIIOKRY 201 05 NOUYNN L33 11 30D STHTMOH 308
L BT T -
s OZHYWIQTE| OTWVYWIAET g remmiaamIn vwvmwaa CONIT
YIIDNYZM o NIWWIE IIVZINVL
TR HY
SOMV SHSTIMIVSNG
VIDOTOL3|  SONYSESTIOMTYSODY
ST OZYVYIN IQTE | OZUVYA ITTO | QUAYNI YNIA 4 NOWZINYIY 1IN0 SN EG Souv ye 0t
SONY 59-52
i5d1 YAINN YVIS0I01D
VRNOVIO L |
SISIT Y DM
WINTATYS
SOONENTILY
SYHITIA NOYYWOL ars
9 ODIVW I TEf  O29vI 30 £ 14 A NOUYWRLIY 11 117D SN 30 -t
YLLK IALLTIONT
WANISYADION)
DB53IH 30 INFNG
WIEIMYE3NI anay
49 OZYYW 30 TE| ORIYW IO T0 oJam ot A BHAIN B0 YOI X1 ORIND
BOAYTIYITE 1IN SN W § YOI 30 05U
YHIWYIING YrIrlin YDNIDSTIOaY
119 OTYYW 30 TE; OTYIN 3G TO . oz A DHOTI 504 YA 3G ORI
OU_OME NOXYZIITY 11300 STNIOYE KL VatA 30052
VdIWHIINIG nuinan VDRYINI
1 OZEYW IA TE| OTUVIN3Q T 174 AORIIN ¥0d YAIA 30 QSN
+0%a3an HOWYZIVI24 20 340 STINIOVY 30 # ValA 30 0sHm
NODYAHISAO %ol NiJ ¥HO3d ODINIYHI3d | T2VSKO4y Y13W soavaian ayaiALaY

rawawn

SEI-SANG STAVAIALDY STROAVIIAN] 30 NODYRTYAI 30 OLYWEO04

]
‘

O




SH3-SANd $IAVAIALLIY SIHOAYIANI 3a NOIIYIIYAI 30 CLYIWYOS

sajueysad
Va3 Sy $¥AadL 30 SININM
8p eurdiwa) uopedes VIHIWYIANG 30 $3UvNpmny =
openucsus ey %0 [ 9Z0Z/e0/te  (9T0Z/E0/6D 14 ¥ SYOVZIYIE SINODYAND 3G K SLNVISID 30
YNVHJIWIL NOIDV1dY)
8% ou ansawn ratupd
NODVYING3
A QUOLIN 30 YEIUINT "UYTIAYS HvNIvd
SOALLVAYISIHL NODYOHINYIS 50 vid0s3sy 3a
5 SOQvoIHLNG] o0 oz [ozoz/eofte ozoz/eo/eo oosT NODVIINYVIJ
A VIB0S3ISY
LHTS AVAI NI SIHINN
oavaIvay TYNOIIJIINDIIUY
AOAYNIQHO %A0T rT 9Z0Z/¢0/1E 9zZ0Z/€0/60 o213 ot 03103 HOJ SYOYZNV3Y SYLINSNED 30 VIINSNGY
314043 Soyv L
ON3d SYAVZITvaY | %00t 1€ 9T0Z/E0/TE 9Z0Z/E0/60 MIWYIINI-0DIC3 oz 4 YNIBQTOOWIH 30 SIVZINYL 30 YN L, nén_w.s
ASDAYNIQUO YNIBOVS0OWIH
SOOYINYLI SOLNEMILINISIC 3G B
NOIDVOIN N3 BILNIIDVY NInw
.thu_i_nuuoﬁn 3153 NOWYHN LYY 7 3ND SINAWOH 30|
0018313 %007 oz 9z0Z/e0/TE Q103N 05 u.ﬂﬂc hwhuﬂ Mwﬂ.ﬁ.s_
HYZIIVIY VHVd QYQIVAIND
NOJ VININD 35 ON
SOYY 69-00 JUINZ FINTINN
.ﬂqzmwﬂqmmmﬁwﬂ“ % o |szozseoste 0Z/€0/60 w oz et BN
Doz 9z 6 G103 NoWnINLWA TN IMb sTamW 3a)  NIWYX3 ANVZIAVE
ASYAVNIQYO
[ TR NOIIERT ToumIrTo
N0 SYON1ILSI0INIS: SOYY 5952 IMVIYSNG
35vE 30 SVIDOOLYL ¥IS010LD SONY £9-52 :aN¥SGOI
JPE—— 114 920Z/£0/1€ 9z0z/e0/60 343r or NONVZIVZ TI3NDSIUINWEG] 5oy re-02 T4cOVID
BYZITVIN HCd SONY 59-5¢
0T A SYQYZIVIH BT 1543 VAINN VISO10L
VHINLY L
SSITYNYOUN'S
YININD'S
314043 3LNIIGNId SOQMINDNMLY
SYHLEINW ROUYWOL| 1@
S0aVIZIvay|%ooT s¥ 9Z0Z/e0/TE 9Z0Z/E0/60 f:E 0z ANOUYBNLSYS N INTSIINIDVY 30 JoHT
ASYAYNIQUOD WAL 1OUSISTIONT
UYINISVACIQHYD
055314 30 SINTAVI
0z GBIV 1§04 YQIA 3T QSHND ARkA A ALnay
SCOVZIvIY NO¥YZYT3Y 37300 $3UINIDVL 30| YQIA 20 0SYNI
ASOONdNND %001 og 9TOZ/E0/TE 9z0Z/E0/60 02103
0z 0JIGIA YO VLA 3 OSHND YIDNIISI10aY
SOQvZITVIY NOWVEIAN 11 300D $aLNamvd 31 YdiA 30 05U
Asoarnanns] 0 oy 9z0Z/£0/1E 920Z/€0/3T NWIINI 34374 Q3
T2I93W YO YOIA 30 OSUND YRNYINI
SOavZIvay NOWYZIVI3Y 313N S3INIDVA 30 vaia 30 0S8N
ASOQMdNND %00T aF 9zoz/eofte 9Z0Z/£0/9T WHIANI 3437 A 03 o7
%Ol QI2INI viIw HOJYIIaN! aU@MALLYY
NOIDYAY3ISE0 NIANWNS NId vHO3d WHIT 318YSNOdSIY
w 3 .ou%;
By rp sl

TWildSOH

O




31H0d3Y ALNTIANId

s332Y e3jnao as3ues uoRRIdeD)|

SOQVIZTV3d] %001 €T 9Z0Z/EQ/TE 920T/€0/60 oz STIH
ASYaVYNIQHO N3 ¥11N00 J49NYS
VaAIDNAN [EITTAT
YANVINIA N3OWOD ¥OT 9E0Z/E0/1E 9rozfen/sT $04 SOOVZIIYIY SOLNAINITII0H 30 ma.”:qﬂﬁum _...““ﬁr
SYQVYNYOI N3 QLNYL
{wHINIZING YROTORILVY)
FIHOIY JLNIIONId SVHLSINW 30 VINOL
SOAVIZ1vad %008 S [szor/eofte  |9207/E0/60 oz soouvaysIvzYMII0|  OOAOINEDd OTVNITHG
A SYAvNIQUO NIwwa
HIA 30 IVZIAIVL
¥93a O ]
SEP ST RO SIUSORY NE NIWYX
YHISINW ¥YOFULNI Z
“eiSojoipes A eopuija] *0L £ ST0Z/e0/TE  |9Z0Z/E0/60 s SVOYZITYAY SYHISION 30 SYWOL 30 SONOLYHIdSIY
d op oy SO3LIVINOLNIS
Jod opeziejidso
il SIUNIDV

O




“RIERIRAR R3ED UE 303 UG
TUIP ST UL SAuSIRY %A NIWYRI
0 9zZ0zZ/e0/08 9z0z/e0/s0 g SYAVITIVIH $THUISNW 30 SYWOL 30 & SOIMOLYHIdSIY
SOJNLVYNOINIS
SIINIIVY
530YaT S¥T SYqal 1d TN
0 stoz/e0foe | ozoz/en/so ot AN 20 SV S3INVLIS3D 30
04 SYIV2IVIY SINDYAYD 30 & VNVBANIL NOIDYLAYD
_ NEDYanaa [T
4 00013k 30 3 WY,
oo v s oy 66 lozoz/eoior | szoz/eosso posz B TN NOISYOHINYT
VIHIWYIINT A O21a3W LY OwaI N3 STHIINM
¥ 9z0z/E0/0E 920Z/£0/50 ot U0 SYOVIIVIN SYINSNG3 30 M| YYNOIZEIINGIIY
YIINSNGD
SYTVENLIVS HY2s) ”““u”ﬂ
SYOOL YA SVALSINKW 6 ¥ywoL v} 4 9z0z/e0/0E 9Taz/c0/50 oz YNICOISO0MIH 30 SIVZIWYL 3d YWOL A vy
YITYE SON 62 N¥A TWLOL N3 qz_ﬂgmoiw.—m
SOOVINYI SOLNIONLINZSIO 30 ¥ SOYW 5L-0% STHTWGH
NIWvx11is3 TVLI38 OLDVL
NYZRCLOY ON o 970Z/c0/0 9z0Z/€0/50 os NOWYHALOY 31 30D SIUTNOH 301
bt T T ——
HNO¥YYN LIS 31 300 SIuITrw 30 # VINYW 1d OU_E—.__U
0z 9z0z/E0/08 9207/€0/50 oz NIWYXE IIVZINYL
QGOIY3d 13 YTIYA §37 35 IND
WU34$I NE SYOYLIVD SYHLO kit b
E-£+T §3 A OV NN SYN2dVY| - "
ANILL VIOAV ¥ OQVLAv, SOHY S3-SZ IMYNYSAS
NYH 35 ONIEINCOMYD) 5 S0z/e0/06 | szoz/eo/so | T3swsivigwvw| oz NOWZITVEE T3 e s] $0BY S$-sziamysam
VWYL I SvrISINA| SONY P 0z oY
5 OQVZITVAY NYH 33 SONV 59-57
:5d3 YAFAN VISOT0LD
YNINLLY2MD'
5073naY $01 3¢ vsv HUTYNYOUN'S
¥7 NI STV 1 G2l 75 ao“___...‘uuuu_.._._ﬂu.-m._....
AND ¥IvSud ¥1 30 HrenLYy
SYHILINOD SULSINW NOYYWOL Qs
Sﬁ“ﬂﬂ_m w_w_w”ﬂ_“ nﬂu 33 9z0z/€0/0E 9zaz/eo/so $tHIS0 9z A NORVHNLOVA 3 300 S11NIDVE 3G 9 “anz
IVSIAYL 30 SrLsane THLOLIOWILN0T
EECOVZIYIY NYH 3§ HYINDSYAOIQUYD
DDSIIH 30 SINFNYG
9T0Z/E0/0E 9Z0Z/E0/S0 138YSI Vidyn oz L ETTE L E]
I A0JIGIN Hod vaia 30 osend|  ZIMIA YAIA 30 05U
AVINVD VIV HCHYZIVIIY 3T IND SAUNIDYI 30 ¥|
SCHY S ¥aVD 53 ¥QiA 3 3 zoZ/En/oE 920Z/€0/50 T38vSI YIHYN Dz VINIWEIING zuanay
OS¥ND INIIL YA YIHOAYI ¥ A D103 HO4 ¥QIA 3d OSHND
AVIAWVS Yidvin o Nt 30 3 vaia 3g osdnd
vusia ST’y 9TOZ/EQ/OE 9Z0T/E0/S0 39vst Yidvin 0z L ERTER YIaNIosToayY
¥130Q YHOH ¥1 ¥ 4¥DOH| AVIIAYD VINYW AQDIGIN YO4 wdia 30 g?” VGIA 30 0SEND
JOUVZIVIIY D IND SIINIDYY 39
OaV.53 10 YONAY ERY 9z0z/e0/0g 9Z0T/€0/50 38951 YIUVIN VINIKEIIND VIONYIN)
30 HOLLSIND ¥Od VIA TV []4 A CIATW YO VAIA 30 05U,
NYYINININI 35 VIYOAYI ¥ AVIYD VRIVIA NOYYZIVI3d 10 3ND STANIOYE 30§, VaIA 30 Os¥M
v 9I0Z/E0/0E  |9202/€0/SD 13aVSI VIV 0z YININEING VIONVINI
ADJITIN HOd ¥OIA 30 OSHRD)
ATINYD VidwA NOHYZIYIIE 333n0 SIUINIDVYE 3T 8. VEININS LU
NQIDYAYISEO NI3 YHD33 OI2INI F18VSNOdSIY Y3 HOAYaIanNI QYaIALLY
NI TdAND Vil
§ ey , \\.—//
$93-5AWd SIAVOIAILIY STUOAYIIONT 30 NOIDVITIVAT 38 OLVINEO4 b Mgt @
| vidsoH .

O




e

8 3
s

L

el
- iﬁ’iﬁ :

%

it

R
™

R e S AR

e
" S

NN
i

T

i

Iz

il

Lt

3

DEMILE

1 HEALIZARON

UEL

L

-t







£ MO E *Jasede BSNED UIS SO3 UOD
P SVAVZITV3d | seyp 5T uod saquaded ¥g NIWYX3
SVHISINW 30 SYWOL 30 # SOIOLYHIdSIH
SODILYWOLNIS SILNIDV
0 0 530va3 §v1 5vaoL 3a
- VININHIINT 30 SIHVTIXNY SaMINW SIINVISID
YOd SYAVZITYIH SINOIDVAYD 30 # 30 YNVHAINIL NODVLAYD
VIHOSISY NOIDYONa3 HYTTIAIVY NODYIIINYId
A OQVOIHINI 00sz AQTOLIW 30 VOIHLNI “BVTIHAYS
SOQ0LIN 0vZ NOIDVIIFINYG 30 VIHOSISY 30 #
0 583 VIYIWEIINI A ODIGIN| LN VO3 N3 SIHIFNW
o ¥0d SYQVZITVIY SYLINSNOD 30 #)  TYNOIIIINOIIYA VLINSNOD
92 58ARI3 62 s83 SONY LT+T
(174 BOT90NIH 30 SINVZINYL 30 YINOL # SONV ET-0T
IN VYNISOT190WIH
81 sonIada g A FLE] SOOVINYIS SOLNIINILNISIO 30 # SONV 5£-05 STHAWOH
SOWIWRUASIP o NIWYX3 3153 V1034 0L0VL
or NOUVHNLOYS 37 3ND SIHBNOH 3a #|
ot sauawexa QOf exssa YINYW 30 0JINMD NIWYX3
NOYVHNLIVA 31 30D S3H3MNW 30 # sonv
ot 69-0v IHINI SIHIMIA VNV
30 0DINMD NIWVX3 ANVZIAVYL
413 ELZLETE] nsnA ‘sjaey‘siujeA soyeg-soyes-oyer
seyBojoua 1 ‘eIAfd BRI
VIOOTOLD SONV S9-5Z [IMWIVSNa
oe NOYYZITY3Y 313ND SN 30 # SONY £9-5Z :aMVS00
SONY v9-0Z :1d0DVIVD
SONY
$9-5Z :5d3 VAINN VI9O10LD
i nsnA ‘sipey siujed VYNINILY3IND'L
‘BIAfR LB SISNVYNYO¥N™
VIWII9'S
o SVHLSINW NOVYINOL A mSa“dw_Ee
NOHYYMLIVA 31 3ND SIANIIOVA 30 # Yz
w101
I0¥3LSTI0D'T YVINOSYAOIQHYD
095314 30 SININVXI
£2 9 eI eassal ‘shuuay| oz VI4IWEIIND ZALINGY YAIA 30 OSHND
LT :0NpIN A Q213N YO YOIA 30 0S¥ND
NOHVZIVIAH 21 I0D S3INIOVE 30 #
9T 217 erawdyua eojssal ‘shuua oz VIHIWYIINT| VIDNIISTIOQV VaIA 30 QS¥ND
vionpan A02I03W ¥Od ¥aIA 30 OS¥ND
¥YZIVI3H 31300 SIANIIDVA IT #
ot T eIyl eayssaf ‘shuua) VIHIWUIINI|  VIDNVHNI YOIA 30 0S8ND
B:03pan 0z A Q2IGIW ¥Od VaIA 30 05HND
NOWVZIVI3d 31 IND SAUNIIIVd 30 #
NOIDVA¥ISEO OIJINI VHD34 | T18VSNOJSIH Vi3 HOawDIaN| QVAIAILY

% OIN N4 YHI34
JIANdNND

S83-SAWd SIAVAIALLY SIHOAYIIGNI 30 NODYNIYAI 30 OLYWHO4

— 13
T30y TIT OULIE

VLidSOH

C

C




BE SYQVZNvaY ¥ 090I0LNOAC HOd
SOQVZITVIY SOLNIIWIII0Y 30 # INAILUVISG «
HOM, e amvs
LE SVAVZITYIY L€ {vaanH2ING ‘VDOT0IALYVE)
SVHLSINW 30 YWOL
0z SOAYZOIVAY SIVZINYL 3C &
03103 HOd CAVNIQHO
NINVIE HIA 30 STVZINVL

O




SOV $Y SVOOL M S3IrniNe

SAINYiS39 30
serofpu £ ea P Sy opeLal VIFINNING 20 STV
dmapued s ssperpansy| 200 0 ITaT/e0/1 R e B.,E....-M_NME.E.: o ¥od wovamas saoowLa age | TP OSAAL NORYLAYD
ST/YO{T0 €P P 294 Launk YVITINYS
10 EdnTusIpE ey a8
o NODYIINYT
v erse oaodw ey & pERyiqeLod, NODVINGI
TIURI 0¥ PEplunwo xﬂ m Srot/vofaT Srorfenfit WPNULIIY EZOPUYY Einr) 0052 AD00LIN 3T VOIEINT UV
T 3rEpe A prpa 6 op RGOVIAINY1A 30 YTHOSISY 30 #
worxdaow e3od pany & odase ¢
+8334 $0p D1 85 anb € oPKR
S1USDUI E1 JopENP 315
WINGE 0V W) SIRIT
o £y VISINEIIND & ONCIK
[yrrmmap————," 11 ) & £E sEa/ro/s3 szoz/eo/tt NaSPED prqv Stser ot 04 SYGVZITVIN SYLINSHOD 10 & ?zﬂ.w_ﬂ.uwuh_ %uw 34d
g ries 1oua] QA l (] STOZ/¥u/at Stat/eosel T 02 IHiECISCHIH 39 SIrvarYL 20 YROL R VNISO190W3IH
SOYY £4-05 STAMON
b ver %0 [+) szoe/rost szor/tofit 05 monq:.z_“_wa:»qﬂuw_ﬁ._huna o ._ﬂ.._._Uu: onvL
Autustpud rise soprpu sy HONVURLY 71 30D S3U8NGH 10 8
SONY 53-0¥ TULNT STy
o VIV 3G ODINITI N3NV VINVIN 30 00INMD
PR e———" . (4 52 szzfrise orozfeo/zy TniEn shung oz NOUNNNLIVA T IND STAINN 30 # NIWWEANVZIWYL
TERPTORT
SOYY 5352 WWrvsna
9200/v0/10 M9
o Iepmiueg rIopUaK wintiouy SONY S¥ST:0NTrscoa
..”_._“Huo”““.“__ﬂum..ﬁ” %58 LT stotivoia STAL/EONT ey nonzeuenen| O NOWZITVIN 313RDSINIMA 3G SONY ¥-0T1d0oYS
d SONV 59-57
1§d3 YAINN YIDOW0LD
L1 L S——
SISETYNCHITS
“SABUL Syolnaqe VIWRN'S
o0 Sovswesa 10 s SoCUIIATONI Y
STULEIN NOHVINOL waTE
ward sojopurnis sowessa| 0, STOLIYRSIT 9zar/eo/z1 Zanbueyy tAung oz
+s310ped SoEn SN %0V 8 | NOIVHILY) 1 I00 FAUNIDVE 300 e
‘;prapu s € oruena vy xﬂm»uﬁﬁhh._%hﬂu
095314 30 SININA
VIMIr3IN
vopapada| g VasPIE) PERY Junes CIHIIA HOd ¥aIA 3d O5EN| ey
romeum syscpespunss|  S6OTT [ sTotirorst srosseoiut TIPNLISA SIopUIW EineY oz =n=<w5uu Nwnsumanvaras|  VAIA Sa 05U
STHO/TO NP F 2an s
1od EynRuesNaL 1Ty 23
TR I Y TETIRS ¢ E1Sandsp
i YRINIAND
’ UOHPIYD peqY SMarr YONIISOaY
#1091 04 pepunuiss, stot/vosr Jra—— oz 4031014 404 YOIA 30 05U
& sepr A prptuniios e ap %0 0 TR Hopua Eine] HOWVZYIIM TEINDSLMIva aas|  YOIA 30 QSHND
wopdeoss r3ad oany A edurs ¥
[ P p—
Plunpuad r1ma JopEpLY 31
SL/O/10 B 18 234 raunid
[ ————
‘I3 hS y ‘ermeal ¥ sopsandap|
ueqeiss xaduwes A pepinqrid, [P ViuIhua1N] VIINVIN]
1991 09 peppunwion az0z/vo/9t oT0z/50/1T N oz A 031031 504 YOI 3 O5SUNY
1 cewape 4 propnuins £ sp %0 T TPNULIE FIPLIA R HCWVZIVIZH 3) 300 SILNId 308 VQOiA 30 05D
yopdaza eaod oy A odue
9394 K0P BGNE 3¢ nb ¥ opigIp
Tupaad eie 10pEapu as3
NODYAHISS0 NIIWOJWND NI YH)3 YHI31 NFVSNOdS3IY VYIIW HOGVIITINI ayGIALLIY
Pl .u
$93-5AWd S3AVAIALLDY STHOOYIIAN] 30 NOIDVNTYAS 30 OLYINEOS Eeon Iﬂn’lu
S

O




NORVONG3[HYITIAIVA NODYOIAINY
ACQUOLIW 30 VOULNT HYITINVS
bosz NODVIIAINYIA 30 ViMos3sY 3a #

VIYIWYIING A 00103 TLY33 aw03 N3 SIHIAMIN

o1 ¥Od SYQVZIVAY SYIINSNOI 304 T¢NOIDJIINOITHd
VLINSNOD
SNV LT-01
SOy £T-01
o YNIBOTOOW3H 30 SIVZIWYL 3 YWOL 4 SoNIN
VNIGO190W3IH
SOTYWHIS SOLNIWILNISIO 30 # SONV S£-05 STURNOH
05 Nawiwna WLIY 01oVL

3153 NOWVYNLOVY 11 3ND $TYSWOH 30 8

YAV 30 o%_z:u NIWWXI  cony go-op JULNG STHAMN
NOYYHIDV IF 30 I
15V ITIND STYINN 30 4 VIAVIA 30 O3INITD

0c NIWVYX3 IFVZINYL

SOUCE-SOWRE-OUET

SONV S35 IMYIVSNG
YI9010LD SONV S3-5Z :aN1VS003

0t NOYVZIIVY 373ND S3HININ 20 # SONY ¥9-0Z TdOIVIV)
SONV 59-52
543 YAINN YIDOI0LID
VNINLLYIa) £
SISMYNVOUN'g
VINIIND'S
SOONIINDNLY
oz SVHISINNE NOHYNOL 1a7€
A NCUYHNLOV T13AD STANTIOVL 30 8 aH'T
VL0LIOUIIST0NT
HYINDSYAOIQUYD
0DS31Y 33 SaINFWVX3
o0z VIyIWHIING zannav
A O2MQIW ¥Od YAIAIC O5HND VaIA 3 0543
0z YYINETING YIDNIISTI0QY
AOJIGIN HO4 YOIA 30 OSHND VaIA 30 0SHND
$0AVZNvay VI¥IWYIANG VIONVINE
cHINNN 0z A DDIT3W ¥Od VOIA 30 0SYMND VaIA 3d oSy
NOYVZIVTAY 37 30D S3LNIDVL 3 #
NOIDYANAS80 % 0L N VHD3d ODINI F1YSNOdSIY Y1IN HOavIIanI QVaInLLY
NIINITJINND VYHDI34

583-SANd SIAVAIALLIY STHOAYIIAN] 30 NOIDVAIYAI 30 OLVINHOA

O @



NORVYNNIVA

090101NOaC
HOd SOQVZIY3IY SOLNIINIGIION 30 #

INViIuvIad « HON.
TVHO aNvs

474

SOQVZITVIY SAINVZIWVL 3T 8

{(VHaWE3ING ‘YDOIONILIVE)
SYULSININ 30 VIWOL

03103 ¥od CQVNiauo
N3Wwna

SYOVZNVYIY SYu153NW 30 SYWOL 30 #

LALA 342 Jguun._k—
‘2judrede esnED H]S $0] uca

SE|P ST uoy SAWBPed XY NI
SOIOLVHIdSTY
SOJILVINOINIS

SIINIDVd

0t

VIHIWYIING 30 S3uvIXny
Y¥0d SYQYZITYIU SINQIDYAYO 30 #

530va3 $¥1 SYA0L 20 383NN
SIINVLESID g
VYNVddNAL NODYLdY]




]
A

il
1

09010NOT0

3NALYYII0 5 HOMT

awsofaue ea @m O Q
LELL €152 sope)
pusd 1P 53 ¥0d SOAYITVIY SOINIIWIOTICHS I & WHO AnTvS
WM YHOoRAL)
SYMISANME K] yeOL
, stmione o %07
Prsaypuad eise Jopeap 3153 0! SOAVITIN SINTINYL 30 :.Muhsn e
HIAIQ 3IVZINVL
Aeiofau e sl FHP ST vk suape g NI
Aeapusd eia sopeparmss| YO0 SYOVTITVIH SYWLSIOM 30 SYWL 30 0 SONOLYYIdSIY
SOIILYWOINIS




. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
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PLAN DE CONTIGENCIA EN MARCO DEL CUIDADO DE SALUD MENTAL Y PREVENCION DEL
SUICIDIO

EQUIPOS BASICOS DE SALUD

ESTRATEGIA APS

ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
LA PAZ- CESAR
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Zulata Ramirez
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INTRODUCCION

La conducta suicida constituye un importante problema de salud publica que afecta a personas de
todas las edades y contextos, siendo los entornos hospitalarios un punto clave para su deteccidn,
intervencion y seguimiento. Los hospitales, como instituciones responsables de la atencién integral
en salud, tienen un rol fundamental en la identificacién temprana de factores de riesgo, la atencién
oportuna de crisis emocionales y la implementacion de estrategias de prevencion del suicidio.

Este plan de contingencia tiene como propdsito establecer lineamientos claros ¥ procedimientos
estandarizados que permitan al personal de salud actuar de manera eficaz, oportuna y humanizada
frente a pacientes con riesgo suicida, garantizando su seguridad, dignidad y acceso a atencién
especializada. Asimismo, busca fortalecer la capacidad institucional para responder ante estas
situaciones, promoviendo la articulacién entre servicios, el trabajo interdisciplinario y la continuidad
del cuidado.
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Objetivo general

Establecer estrategias de prevencion, deteccién temprana e intervencidén oportuna ante el
riesgo de conducta suicida, con el fin de proteger la vida y el bienestar de las personas.
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2. Objetivos especificos

* lIdentificar factores de riesgo y sefiales de alerta.

* Promover la salud mental y el apoyo emocional,

* Establecer protocolos de actuacién ante casos de riesgo.

* Fortalecer redes de apoyo {familia, comunidad, instituciones).
* Garantizar la atencion profesional oportuna.
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3. Alcance

Este plan aplica a:
Personal (docente, administrativo, laboral, etc.)
Estudiantes / miembros de la comunidad

Familiares y redes cercanas

4. Factores de riesgo

s Antecedentes de depresi6n, ansiedad u otros trastornos mentales,
* Intentos previos de suicidio.

* Consumo de sustancias psicoactivas.

* Situaciones de violencia, abuso o acoso.

* Aislamiento social,

Pérdidas significativas (familiares, econdmicas, afectivas).

B 53 _Seﬁales de alerta

* Expresiones verbales sobre querer morir o sentirse inuitil.
» Cambios bruscos de comportamiento.

* Aislamiento o despedidas inusuales,

* Regalar pertenencias importantes.

* Alteraciones del suefio o apetito.

* Conductas de riesgo o autolesiones.
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7. Estrategias de prevencion

7.1 Prevencidn primaria

¢ Capacitacidn continua del personal en salud mental,

* Promocién del bienestar emocional en pacientes y familiares,
® Educacién sobre signos de alerta.

7.2 Prevencidn secundaria

* Tamizajes de salud mental aplicados en casa, en zona urbana y rural (AUDIT, ZARIT, ASSIST,

RQC, SRQ).
* Evaluacién psicolégica oportuna.

® Registro clinico del riesgo suicida.
*

7.3 Prevencidn terciaria

* Seguimiento clinico a pacientes identificados.
* Intervencidn terapéutica continua.

* Educacidn

* Apoyo a familiares y cuidadores.

8. Protocolo de actuacién

8.1 Identificacidn

Aplicacién de escalas de riesgo suicida.

Observacién clinica y reporte del equipo de salud.

8.2 Evaluacién

Valoracién por psicologia o psiquiatria.

Clasificacidn del riesgo: bajo, moderado o alto.

8.3 Intervencion

Riesgo bajo: orientacion, educacidn y seguimiento.
Riesgo moderado: intervencion psicoldgica y vigilancia.

Riesgo alto:




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ
DE LAPAZ
HOSPITAL | PLAN DE CONTIGENCIA SALUD MENTAL
e e MUNICIPIO DE LA PAZ
ESTRATEGIA APS" EBS Fégina: 7 de 10 J

Supervisién permanente.
Retiro de objetos peligrosos.
Hospitalizacién si es necesario.
Intervencion psiquiatrica inmediata.

8.4 Atencidn en crisis

Contencidn emocional.

Escucha activa y validacién.

Evitar juicios o confrontacién.

8.5 Remisién

Coordinacidn con servicios especializados,
Activacion de rutas de salud mental,

9. Red de apoyo v
Familia o cuidadores !
Equipo interdisciplinario

Servicios de salud mental externos

Linea telefénica de apoyo emocional: Linea Esperanza 24 horas, disponible de manera permanente
para orientacidn, contencién emocional y acompafiamiento en situaciones de crisis.

11. Seguimiento y evaluacién

Registro en historia clinica.

Evaluacidn periddica del estado del paciente.
Indicadores de atencién y mejora continua.

12. Confidencialidad
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Se garantizard el manejo ético y confidencial de |a informacién, respetando Jos derechos del
paciente.
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ESTRATEGIAS DE SALUD MENTAL

1. APLICACION DE TAMIZAIES DE SALUD MENTAL, PARA LA IDENTIFICACION DE FACTORES
DE RIESGO.

2. ESTRTEGIAS DE ZONAS DE ESCUCHA {ZONAS DE ORIENTACION ESCAOLAR, ZONAS DE
ORIENTACION COMUNITARIA)

3. ESTRATEGIA REHABILITACION BASADA EN COMUNIDAD
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HORARIO DE ATENCION LINEA TELEFONICA (“LINEA DE ESPERANZA 3165808192” }

ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ LA PAZ CESAR

ATENCION: 24 HORAS LUNES-DOMINGOS

PROFESIONALES DE PSICOLOGIA FECHAS

19-20 DE ABRIL




