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1. CONDICIONES DEL CONTRATO
NUMERO
Piai EVELYN AGUDELO VEGA DOCUMENTO DE 1072639848
: IDENTIFICACION:
NUMERO ANO
CONTRATO: g CONTRATO: 2025

FECHA DE

FECHA DE INICIO: 09 de enero de 2026 TERMINACION 15 de diciembre de 2026
ACTUAL:

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar, implementar y hacer seguimiento a la planeacién
institucional en sus componentes de direccionamiento estratégico, presupuesto, mejoramiento continuo y cooperacién de la Unidad en el

marco del sistema inte

rado de planeacién y gestion — SIPG.

NUMERO DE PAGO 4

NOMBRE(S) SUPERVISOR(ES)

Robert Gabriel Barreto Lara

CARGO
SUPERVISOR(ES):

Director Territorial Meta

DIRECCION
TECNICA, OFICINA
O GRUPO:

Direccién Territorial Meta

DIRECCION
TERRITORIAL:

Direccion Territorial Meta

2.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

DETALLAR LAS ACTIVIDADES SOPORTABILIDAD DE
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS
No- ES%ELﬁ%‘A"S%ﬁLé‘&%ﬂsiTO INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACCESO MEDIO
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL
CONTRATO (LINK/RUTA ACCESO)
1 Participar en la formulacién de planes, | Durante el periodo objeto del presente informe no se | N/A
programas y proyectos institucionales, | asignaron actividades especificas relacionadas con la
incluidos los de cooperacion | formulacién de planes, programas o proyectos
internacional, para fortalecer el | institucionales ni de cooperacién internacional en el
cumplimiento de las metas misionales | marco de esta obligacién contractual.
desde el territorio.
2 Facilitar y participar activamente en la Y:\2026\Oficina Asesora de
estion  del relacionamiento  con ; : Planeacién\CTO_707_1072639848
gntidades de cooperacién internacional DU{a.nte el penod_o de reporte no se asignaron | gy/e| yN AGUDELO
en su ambito territorial, promoviendo la act|V|.dades_ relamonadasl can la grstwn ,de VEGA\PAGO_04
articulacién de las divérsas areas de la yelamongmento con entidades de coopgrac!c:m -
Direccién Territorial, segun los proyectos, internacional en el marco de esta obligacion
planes o acciones de trabajo con cada conitractual.
cooperante.
3 Durante el presente periodo se brindé asesoria | https:/restituciondetierras-
técnica en la conformacién del plan de trabajo | my.sharepoint.com/:x:/r/personal/evel
correspondiente a los meses de abril y mayo, para los | yn_agudelo urt gov co/ layouts/15/
casos objeto de decisién de fondo, conforme al| Doc.aspx?sourcedoc=%7B6E792E31
; reparto previo elaborado por la profesional de |-5921-4A14-B217-
C'Tnfﬁx:;‘;‘; ostrategias _Para_®!| pianeacion entre los ocho (8) abogados disponibles, | 723AF1B82510%7DAfile=Meta%20P
Direccién Territorial y de los diferentes considerando las particularidades de capacidad LANEA%ZQZOZ5.x|sx&act|on=default
planes programas  y  proyectos operativa y carga laboral de cada uno. &mc;blleredlrect=true&DefauItItemOp
8 . ', en=
msé{tuc:onales. ? . pIrogra(rjnasl ci’el De igual forma, se asesord la estructuraciéon de los
%?)c;:{argcig:molggde’rng::(i:ol;yaeln %ajgs |o§ planes de trabajo de los equipps social y _catas@ral Y:\2026\Oficina Asesora de
linemietitos dafinidos porel'nivel central. | Para los_ mismos meses, garanhzqndo la artlc;ulacuén Planeacién\CTO_707_1072639848 _
aplicando las herramientas establecidas’ intermisional. Asi mismo, se !'eahzé seguimxer)to al | EVELYN AGUDELO
procurando la optimizacion de Ioé cumplimiento del plan de trabajo del mes de abril. VEGA\PAGO_04
;ebc‘:gtri?/zss dg Iaebn;t;?pllmlento g6 los Estas actividades se soportan mediante la
J ' herramienta MetaPlanea2026, elaborada por la
contratista, la cual consolida la planeacién mensual y
permite el seguimiento paralelo de los diferentes
equipos de trabajo.
4 Apoyar a la Oficina Asesora de | Durante el presente periodo contractual se avanzé en | Y:\2026\Oficina Asesora de

Planeaciéon para la aplicacién de los
lineamietos del nivel central y los
procesos misionales, estrategicos y/o
de apoyo en la Direccidn Territorial,
como la programacion, implementacién y
seguimiento de las actividades para el
cumplimiento de las metas de la entidad.

el analisis de los casos destinados a integrar el
preplan de intervencion para la toma de decisiones de
fondo programada para abril de 2026. Como
resultado, se definieron 35 casos priorizados, en
coherencia con los lineamientos establecidos por el
nivel central.

Planeacién\CTO_707_1072639848_
EVELYN AGUDELO
VEGA\PAGO_04

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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' DETALLAR LAS ACTIVIDADES

SOPORTABILIDAD DE

. . DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL | ACTIVIDADES EJECUTADAS

No- | ESTBULADAS Eo e caumEsTo | INFORME RESPECTO A CADA UNA DELAS |  RUTA DE ACCESO MEDIO

g ; OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL . . DIGITAL
. - CONTRATO (LINK/RUTA ACCESO)
Adicionalmente, se enviaron a evaluacién dos
posibles casos colectivos ubicados en Acacias y
Restrepo (Llanomar y Versalles), que suman 42 IDs
para valoracién en sala y revision de la viabilidad de
su propuesta de intervencion.

5 En cumplimiento de la obligacién contractual de | Y:\2026\Oficina Asesora de
preparar y presentar informaciéon y analisis que | Planeacion\CTO_707_1072639848_
fortalezcan la gestién institucional en la Territorial | EVELYN AGUDELO
Meta, durante el periodo se realizé la consolidacion, | VEGA\PAGO_04
elaboraciéon y entrega semanal de reportes
estratégicos dirigidos al Director Territorial. Estos
informes incluyeron el seguimiento detallado a la
planeacién y al avance de las metas asignadas para
la vigencia 2026, incorporando indicadores de
ejecucion, alertas tempranas y propuestas de ajuste
orientadas al cumplimiento oportuno de los objetivos
misionales de la entidad.

Preparar y presentar informacién vy | De manera sistemética se desarrollaron espacios de
andlisis sobre la gestion institucional | seguimiento técnico y administrativo con la
en laterritorial, incluyendo la relativa a | participaciéon de los lideres de los equipos de la ruta
los acercamientos, seguimientos y [ individual, lo que permitié analizar el comportamiento
aportes de la cooperacién internacional, | de las metas, identificar cuellos de botella y socializar
que permita la toma de decisiones |las recomendaciones necesarias para optimizar los
generando las recomendaciones y | procesos internos. Estos espacios no solo facilitaron
medidas correctivas necesarias para el | la articulacién interequipos, sino que también
cumplimiento de los objetivos de la | fortalecieron la toma de decisiones basada en
entidad. evidencia, promoviendo la adopcién de medidas
correctivas y estratégicas cuando fue necesario.
Los insumos generados durante este ejercicio
aportaron a la mejora continua en la gestion territorial,
favoreciendo la planificacion anticipada, la alineacion
con los lineamientos de nivel central y el incremento
de la oportunidad y calidad en la informacion
reportada. Con ello se garantizé que la Direccion
Territorial Meta contara con elementos claros,
actualizados y utiles para orientar sus acciones y
asegurar el cumplimiento de los objetivos
institucionales.
6 Durante el periodo contractual se dio cumplimiento a | Y:\2026\Oficina Asesora de
- la obligacion de atender los requerimientos de | Planeacion\CTO_707_1072639848_
_Atender‘ los r_equer|m|entos de informacién asociados a las actividades funcionales, | EVELYN AGUDELO
informacion: relacionades  £on  sus recibidos a través del sistema ORFEO, de la siguiente | VEGA\PAGO_04
actividades que reciba la entidad . ' -
mediante PQRSD u otros requerimientos manera:
de entes_de control dentro de los té.rmmos ) Radicado No. 202622200291181 del 06 de
establecidos registrando su trazabilidad y bril de 2026 Respuesta a peticion
conservando la unidad de criterio ac? de bai : | P P N
institucional, dentro de los rza()zlggoa ajo el eonseculvo o
lineamientos, metodologias, - 050140872 .d.el 26 <.;|e febfef° de
Berraientas ist de.ihf o 2026, respecto a solicitud de informacién en
; 3 Ssiemas do-lonnacien el marco del proyecto REDD, departamento
establecidos por la Unidad. d y '
el Meta.
7 Durante el presente periodo de reporte no fueron | Y:\2026\Oficina Asesora de

Elaboraciéon de diagnésticos y estudios
técnicos; asi como proponer |y
desarrollar  estrategias que sean
necesarias para la implementacion y el
éxito de la politica de restitucion en el
territorio, de acuerdo con las directrices
del nivel central.

asignadas actividades orientadas especificamente a
la elaboracién de diagndsticos o estudios técnicos,
por lo cual no se desarrollaron acciones directas en
ese componente de la responsabilidad contractual.

No obstante, durante el mes de febrero de 2026 se dio
cumplimiento a la obligacién asociada a proponer y
desarrollar  estrategias que aporten a la
implementacioén y éxito de la politica de restitucion en
el territorio, mediante la prestacion de asesoria y
acompafiamiento  estratégico a los equipos
misionales.

En este marco, se brindé orientaciéon especializada
para la definicion de enfoques prioritarios, rutas de
intervencién y criterios operativos, contribuyendo de
manera efectiva al fortalecimiento de la planificacién

EVELYN
VEGA\PAGO_04

Planeacion\CTO_707_1072639848_

AGUDELO

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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_ DETALLAR LAS ACTIVIDADES

. . o ( - : i SOPORTABILIDAD DE
' A Al DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS
No- Es%%&hﬁ%%ﬁ%?c%ﬂ#ﬁm INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS RUTA DE ACCESO MEDIO
. o i . - - OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL DIGITAL
‘ . : CONTRATO (LINK/RUTA ACCESO)
territorial y de los procesos de toma de decisiones.
Este apoyo permitié identificar oportunidades de
mejora, anticipar riesgos y formular recomendaciones
para optimizar la ejecuciéon de las directrices
impartidas por el nivel central, consolidandose asi un
aporte significativo al avance y fortalecimiento de la
politica de restitucién en la Territorial Meta.

8 Basado en la ejecucién de la direccion territorial, se | Y:\2026\Oficina Asesora de
realiza el reporte en el aplicativo Sratregos de los | Planeacién\CTO_707_1072639848_
siguientes 3 indicadores a cargo de la contratista: EVELYN AGUDELO

Desarrollar las actividades para la VEGA\PAGO_04

implementacién y mantenimiento del | RG-1-2026-DT Meta- Solicitudes en tramite

Modelo Integrado de Planeacion vy | administrativo de restitucidn de tierras inscritas o no

Gestion - MIPG, el Sistema Integrado | en el RTDAF.

de Planeacién y Gestion y los

subsistemas que lo componen, en|RG-12-2026-DJ-DT Meta- Decisiones de fondo

atencion a los lineamientos vy | notificadas en el periodo.

orientaciones de la Oficina Asesora de

Planeacion. RG-14-2026-DJ-DT Meta- Porcentaje de actos
administrativos adoptados en la vigencia 2026 sobre
los casos de Anexo 11 notificados.

9 Realizar el reporte y analisis de salidas Y:\2026\Oficina Asesora de
no conformes, Planes de Mejoramiento, Planeacién\CTO_707_1072639848_
Rjesgos, Revisién por la Direccién del Se efectué la verificacién del reporte de salidas no EVELYN AGUDELO
?;Stema Integrado de Planeacién y conformes correspondiente a la vigencia 2026 en el VEGAFAGO. 04

estion - SIPG y los demas reportes e sistema STRATEGOS
informacién que sean requeridos por la ’
g;ggsteésiissot;amgse gl?::tfg:ggn; r; ldo: Respecto a esto, para el primer trimestre de la

- . ¥ vigencia se identifica una salida no conforme la cual
seguimiento y medicion que sa manejan se encuentra en proceso de gestion y cierre
al interior de la entidad y en particular los ’
aplicativos definidos para
el seguimiento.
10 Se realiza |a gestion correspondiente a la evaluacion | Y:\2026\Oficina Asesora de

Socializar e implementar las
actividades que demande el Sistema
Integrado de Planeacién y Gestién -
SIPG y los sistemas de Informacion
propios para el seguimiento y gestion
institucional en territorio.

final del Acuerdo de Gestion del Director Territorial
para la vigencia 2025. Para tal efecto, se remite en
formato fisico y con firma manuscrita el formato TH-
FO-35-V4 — Acuerdos de Gestion, junto con los
siguientes anexos:

Anexo 1: Concertacion, seguimiento,
retroalimentaciéon y evaluacion de compromisos
gerenciales.

Anexo 2: Valoracion de competencias.

Anexo 3: Consolidado de la evaluacion del Acuerdo
de Gestion.

Asi mismo, se remite la concertacion correspondiente
a la vigencia 2026, para lo cual se anexan los mismos
formatos debidamente diligenciados y firmados en
fisico por el Director Territorial.

Por otra parte, durante el periodo contractual se
brindé asesoria a los lideres de equipo responsables
del reporte de los siguientes indicadores de gestién en
el sistema STRATEGOS, correspondientes a ios
datos definitivos de la vigencia 2026:

¢ R-1.1-2026-DT Meta-
comunidades étnicas con
caracterizaciéon adoptados Cl.

o  JU-2-2026-DT Meta- Demandas radicadas
ante los jueces de restitucion de tierras
durante la vigencia.

° JU-4-2026-DS-DT Meta- Caracterizaciones
de terceros realizados por orden judicial.

. RG-12-2026-DJ-DT Meta- Decisiones de
fondo notificadas en el periodo.

e  RG-13-2026-DJ-DT Meta- Casos de anexo
11 atendidos.

e RG-14-2026-DJ-DT Meta- Porcentaje de
actos administrativos adoptados en la

Casos de
informes de

Planeacién\CTO_707_1072639848_
EVELYN AGUDELO
VEGA\PAGO_04

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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DETALLAR OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

DETALLAR LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO DEL
INFORME RESPECTO A CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL
CONTRATO

SOPORTABILIDAD DE
ACTIVIDADES EJECUTADAS
RUTA DE ACCESO MEDIO
DIGITAL
(LINK/RUTA ACCESO)

vigencia 2026 sobre los casos de Anexo 11
notificados.

e RG-23-2026-DS-DT Meta- Productos vy
servicios sociales en territorio para la
decision de fondo.

e RG-24-2026-DS-DT Meta- Productos vy
servicios sociales para la presentacién de
demandas.

o  RU-1-2026-DT Meta- Casos de inscripcion
en el Rupta decididos.

. RU-2-2026-DT Meta- Casos de cancelacién
de medidas de proteccién en el Rupta
decididos.

o RU-3-2026-DT Meta- Porcentaje de
decisiones en el Rupta proferidas en la
vigencia 2026 notificadas.

e RU-4-2026-DT Meta- Porcentaje de
decisiones en el Rupta proferidas en la
vigencia 2026 notificadas, con ordenes a
las ORIP o a la ANT, comunicadas.

11

Participar en reuniones y encuentros
necesarios para la coordinacién,
capacitacion o seguimeinto de las
acciones relativass a las demas
obligaciones de su contrato.

Durante el presente periodo contractual se realiza la
asistencia a los siguientes espacios convocados:

07 de abril de 2026: jornada de socializacién del inicio
del contrato No. 2982-2026 (Operador logistico), a
través del cual se atenderan los eventos de la entidad
en la ruta individual y sujetos colectivos campesinos.

08 de abril de 2026: seguimiento de la etapa judicial
atendiendo al plan de trabajo de la DT Meta para el
mes de marzo de 2026.

10 de abril de 2026: seguimiento operativo dirigido por
subdireccion general, al desarrollo de acciones
enfocadas en el cumplimiento de la meta
administrativa.

10 de abril de 2026: reunién de planificacion de
salidas a terreno para el mes de mayo de 2026.

13 de abril de 2026: reunién de seguimiento planes de
trabajo direcciones territoriales - Plan de
Mejoramiento 1219, dirigido por subdireccién general.

16 de abril de 2026: reunién de seguimiento a los
procesos de restitucion en zonas con proteccién
ambiental DT META- ABRIL 2026.

Y:\2026\Oficina

EVELYN
VEGA\PAGO_04

Asesora de

Planeacion\CTO_707_1072639848_

AGUDELO

Acompanar y propiciar los espacios de
articulacién con entidades territoriales
cuando asi sea requerido.

Durante el periodo de ejecucion del presente contrato,
el contratista realizara la entrega permanente y
oportuna de informacion actualizada sobre el estado
de las solicitudes de restitucién de tierras en la
Direccion Territorial Meta, destinada a los siguientes
espacios de articulacién y coordinaciéon
interinstitucional:

e  Subcomité Departamental de Restitucion
del Meta.

e Comité Departamental
Transicional del Guaviare.

. Comité Operativo Local de Restitucién de
Tierras del departamento del Meta.

. Comité Operativo Local de Restitucion de
Tierras del departamento del Guaviare.

de  Justicia

Y:\2026\Oficina

EVELYN
VEGA\PAGO_04

Asesora de

Planeacion\CTO_707_1072639848_

AGUDELO

Las demas actividades asignadas para el
diligente cumplimiento de su contrato.

Durante el periodo de reporte se brind6é asesoria
técnica permanente al Director Territorial y a los
lideres de los equipos de las rutas individual y
colectiva, orientada a la toma de decisiones, la
organizacién de cargas de trabajo y la articulacion
intermisional.

Y:\2026\Oficina

EVELYN
VEGA\PAGO_04

Asesora de

Planeacion\CTO_707_1072639848_

AGUDELO

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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. DETALLAR OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO
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ACTIVIDADES EJECUTADAS
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DIGITAL

~ (LINK/RUTA ACCESO)

Adicionalmente, se adelanta la gestién para la
conformacién, validacion y aprobacién de los planes
de trabajo de los Planes de Mejoramiento Nos. 1218
y 1219 presentados por la Direccién Territorial Meta,
en articulacién con las direcciones misionales
competentes, asi como el posterior cargue
correspondiente en el subsistema STRATEGOS,
conforme a los lineamientos establecidos.

Se realizd asesoria y seguimiento técnico a la
informacién de avance registrada en el aplicativo
Portal de Estadistica, verificando la consistencia de
los datos correspondientes a los componentes:
intermisional, documentos generados, matriz étnica,
Anexo 11, RUPTA y consolidado de demandas. Los
resultados de dicho seguimiento fueron socializados
con los lideres de equipo y el Director Territorial para
efectos de validacién y toma de decisiones, con corte
al 31 de marzo de 2026.

De igual forma, se brind6 acompafiamiento al
seguimiento del cargue de documentos en el sistema
de registro institucional, mediante la identificaciéon de
pendientes por responsable y la remisién de reportes
orientativos a los distintos equipos de trabajo, con el
fin de apoyar la oportuna actualizacion de la
informacioén.

Se realizé asesoria a la lider judicial mediante la
remisién del listado de inscripciones formalizadas en
etapa administrativa, con el propésito de facilitar la
planeaciéon de las actividades de notificacién y su
inclusion en el plan de trabajo judicial del mes de abril.

Asi mismo, se brindé apoyo técnico a la profesional
de comunicaciones para la elaboracién del boletin de
gestion correspondiente los departamentos de Meta y
Guaviare por municipio, a través de la consolidacién y
remisién de informacion sobre la gestion desarrollada
en las distintas etapas y rutas de la Direccién
Territorial Meta.

Se realiz6 acompafiamiento al reporte de resultados
de gestion en municipios PDET, conforme a los
compromisos suscritos por la Direccion Territorial
Meta, utilizando la matriz dispuesta por la
Subdireccién General, con corte al 31 de marzo de
2026.

Adicionalmente, se prest6 asesoria para el impulso de
casos que requieren la apertura de FMI para la
culminacién de sus productos catastrales,
identificados como cuellos de botella relevantes para
la gestion territorial, en particular aquellos remitidos a
la ORIP del municipio de San Martin.

Finalmente, se brindé6 apoyo técnico en la
consolidacién y remisién de la programacién de
salidas a terreno correspondientes al mes de febrero,
mediante el diligenciamiento del formato SE-FO-12
“Planeacion y programacioén de salidas a terreno y/o
misionales” y el acta de la reunién respectiva,
remitidos a la Subdireccién General, direcciones
misionales y la Oficina Asesora de Planeacion del
nivel central.

Nota: El manejo de los soportes de actividades ejecutadas y la ubicacién de los mismos estan regulados por la MC-ES-05 Politica y Objetivos
del Sistema Integrado de Planeacion y Gestiéon Y GT-ES-02 Compendio de Politicas Complementarias de Seguridad y Privacidad de la
Informacién y lineamientos generados por la Secretaria General y el Grupo de Gestién en Contratacion e Inteligencia de Mercado.

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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3. PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP II
INFORME PUBLICADO EN SECORP Il
1 Si
2 Si
3 Si

Nota 1: Este espacio debera diligenciarse Unicamente una vez finalizado el mes correspondiente, y debera empezar a diligenciarse en el
informe numero dos (2), relacionando en él todos los informes anteriores que se hayan generado en el marco del contrato.

Nota 2: Para el respectivo cargue de la informacion en la plataforma SECOP I, o aquella que determine la Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente el contratista y el supervisor deberan observar estrictamente la Politica de Tratamiento de Datos
Personales y las disposiciones relacionadas con el manejo de datos sensibles, conforme a lo previsto en la Ley 1581 de 2012, el Decreto
1377 de 2013 y deméas normatividad vigente sobre la materia.

4,

OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

< En este espacio el contratista podra incluir observaciones relevantes sobre la ejecucion contractual, avances significativos, limitaciones o
situaciones que impacten el cumplimiento de las obligaciones pactadas.>

5.

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA:

En mi calidad de contratista en el presente informe, certifico que:

6.

Ejecuté el objeto del contrato en los términos, condiciones y plazos establecidos, para el periodo descrito. Garantizando que las
actividades ejecutadas cumplieron los estandares de calidad, idoneidad y pertinencia definidos en los documentos que hacen parte
integral del contrato.

Garantiz6 que los resultados y productos entregados son de calidad, completos y verificables por el supervisor de acuerdo a los
procedimientos internos de la entidad.

Entregué los informes y productos dentro de los plazos estipulados, con los soportes que evidencian la ejecucion efectiva de las
obligaciones contractuales.

Garantiz6 que la documentacién entregada esté organizada, actualizada y disponible para la conformaciéon del expediente
contractual fisico o digital, conforme GD-GU-03 GUIA PARA LA ORGANIZACION DE EXPEDIENTES CONTRACTUALES y al GC-
MA-02 MANUAL DE CONTRATACION Y SUPERVISION E INTERVENTORIA.

Respeté las politicas de seguridad y privacidad de la informacién especialmente cuando tuve acceso a datos de victimas o
informacién reservada. (Cuando aplique)

Atendi oportunamente las solicitudes, requerimientos o recomendaciones del supervisor para el periodo descrito.

Facilité la verificacion técnica, administrativa, financiera y juridica de la ejecucion cortractual.

Informé las circunstancias que pudieron afectar la ejecuciéon o cumplimiento del contrato para el periodo descrito.

Apoyé los requerimientos solicitados por auditorias internas o externas y requerimientos de organismos de control. (cuando aplique)
Cumpli con las leyes laborales, de seguridad social, tributarias y de riesgos laborales aplicables a su actividad.

Respeté las normas sobre transparencia, integridad y lucha contra la corrupcién, de acuerdo con el Decreto 16C0 de 2024 y el
Cddigo de Integridad institucional (Resolucion 947 de 2017).

Publiqué oportunamente en la plataforma SECOP Il informes y soportes para el pago (cuentas de cobro, facturas, pagos de
seguridad social, etc.), dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a su expedicion o firma.

Garanticé que los documentos publicados no contengan datos sensibles ni informacién privada de terceros, conforme a la Ley 1581
de 2012 y el articulo 156 de la Ley 1448 de 2011.

Aseguré la entrega final de los productos, informes y anexos para soportar la ejecucién contractual.

Y (A / T
\ EVELYN AGUDELO VEGA
M

DEL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL (LOS) SUPERVISOR(ES) DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del Contrato de Prestacién de Servicios relacionado en el presente informe, certifico que:

El contratista ha cumplido a cabalidad con las obligaciones contractuales, y que las actividades desarrolladas corresponden al
objeto contractual, contando con los soportes que evidencian la ejecucién conforme a lo estipulado.

Las actividades, informes productos recibidos guardan correspondencia con las condiciones pactadas en el contrato. La entrega de
los resultados por parte del contratista y el recibo por parte de la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucion de

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o

uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos
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Tierras Despojadas - UAEGRTD no exime al contratista de las obligaciones y responsabilidades derivadas de la calidad de las
actividades realizadas.

La presente certificacion podra ser objeto de ajuste tnicamente en caso de configurarse un proceso de incumplimiento contractual, conforme
al Procedimiento de Gestion de Presuntos Casos Sancionatorios (GC-PR-14).

Nota 1: Corresponde al supervisor verificar que las obligaciones y productos objeto del contrato hayan sido ejecutados y debidamente
reportados, con sus soportes técnicos, administrativos y financieros, conforme a lo previsto en la Ley 1474 de 2011 y las directrices internas
de la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucion de Tierras Despojadas - UAEGRTD.

Nota 2: El presente informe debera reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP |l, o aquella que determine la
Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, asegurando la debida soportabilidad digital de las actividades
ejecutadas. Se advierte que los documentos y anexos asociados (actas, informes técnicos, etc.) no deben contener informacién privada ni
datos sensibles de terceros, en especial de victimas del conflicto armado, conforme al paragrafo 1° del articulo 156 de la Ley 1448 de 2011.
En consecuencia, se recomienda describir unicamente actividades de caracter general o macro, evitando transgredir las disposiciones legales
y reglamentarias en materia de proteccién de datos personales y confidencialidad. Frente a la soportabilidad de las actividades ejecutadas,
debe reposar de manera digital en la ruta relacionada en el presente informe y en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1712 de 2012.

Nota 3: La totalidad de los soportes que evidencian la ejecucién contractual deberan reposar en el expediente contractual, en cumplimiento
de lo dispuesto en la GD-GU-03 Guia Para La Organizacién De Expedientes Contractuales y el GC-MA-02 Manual de Contratacion,
Supervisién e Interventoria. De manera adicional se debe dar cumplimiento a la Circular 00009 de 2024 frente a lineamientos para el
aseguramiento de activos de informacion, especificamente la custodia de soportes relacionados con la ejecucién contractual de manera digital
segun corresponda, para garantizar la completitud de los soportes en el marco de la gestion de la supervision de contratos suscritos por la
UAEGRTD.

En consecuencia, para efectos de verificacion, seguimiento o auditoria, cualquier revisién relacionada con la documentacion soporte de la
ejecucion contractual debera realizarse directamente sobre el expediente contractual fisico o digital que reposa en el Archivo de Gestion
Centralizado de la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Restitucion de Tierras Despojadas - UAEGRTD.

Se reitera que dicho expediente constituye el repositorio oficial y controlado de la informacién contractual, en atencion a los principios de
trazabilidad, integridad y conservaciéon documental, conforme al marco normativo de gestion documental y contratacion publica vigente. Por
lo tanto, el supervisor es responsable de mantener actualizado el Expediente Contractual conforme a los lineamientos de La UAEGRTD.

Nota 4: Con el fin de garantizar el cumplirniento del principio de transparencia y de las disposiciones contenidas en el Decreto 1600 de 2024,
la Unidad Administrativa Especial de Gestion de Restitucién de Tierras Despojadas — UAEGRTD a través de quien ejerza la supervision
debera asegurar la oportuna publicacién de la informacién relacionada con la ejecucion contractual en el Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica SECOP I, o en la plataforma que para el efecto disponga la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia
Compra Eficiente.

Esta informacién comprende, entre otros, los informes de supervision e interventoria, actas de liquidacion, requerimientos efectuados al
contratista, comunicaciones oficiales y demas documentos asociados al desarrollo del contrato, los cuales deben ser divulgados de manera
integra y verificable.

La publicacién de estos documentos debera realizarse dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la suscripcion del documento o a
la ocurrencia del hecho que origina la informacién, dando cumplimiento a los principios de publicidad, transparencia, trazabilidad y acceso a
la informacién publica cgntractual previstos en el Decreto 1600 de 2024, la Ley 1712 de 2014 y las directrices de Colombia Compra Eficiente.

2l

ROBERT GABRIEL BARRETO/LARA * NOMBRES Y APELLIDOS DEL SUPERVISOR
Cargo: Diregtor Territorial Meta Cargo
SUPERVISOR SUPERVISOR

* Solo para el caso en que el contrato cuente con supervisiéon compartida

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar ia version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacién Strategos



