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FORMATO INFORME PERIODICO DE| Ministerio de Minas y Energia
SUPERVISION Y RECIBO A - Origen: DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA
SATISFACCION PRESTACION DE - i::;::gzlféojzzss 02-12-2024 14:48:03 PM
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE N e Destino: GRUPO DE GESTION FINANCIERA Y CONTABLE
APOYO A LA GESTION ) LI : Serie:
GF-F-31 07-06-2023 V-5
FUENTE DE
FINANCIACION PRESUPUESTO NACIONAL X REGALIAS FECHA 02/12/2024
DEPENDENCIA DIRECCION DE ENERGIA ELECTRICA gg'\;i'é% 10 |DE 11 '\P"Eé A%PER'ODO Al Noviembre-2024

INFORMACION ADMIN

ISTRATIVA BASICA DEL CONTRATO

NOMBRE / RAZON

GAMEZ PENARANDA

SOCIAL ALVARO ALEJANDRO ENTIECACION FECHA DE INICIO 09/02/2024
ce 1.140.839.707
o PLAZO EJECUCION FECHA
CONTRATO GGC-0263-2024 DEL CONTRATO TERMINACION 31/12/2024
usos CLASE DE FECHA
PRESUPUESTALES | A-02-02-02-008-002-01 RIESGO ARL RIESGO | PRORROGA
DESCRIPCION USO P
PRESUPUESTAL SERVICIOS JURIDICOS
E-MAIL aagamez@minenergia.gov.co | E-MAIL . . . LUGAR DE
INSTITUCIONAL PERSONAL alvaroalejandro-18@hotmail.com EJECUCION BOGOTAD.C.

OBJETO DEL Prestar servicios profesionales para apoyo juridico tanto normativo, como en tematicas precontractuales que surjan de los proyectos de
CONTRATO energizacion y transicion enérgetica.
INFORMACION FINANCIERA Y CONTABLE DEL CONTRATO
ITEM NUMERO R.P. VALOR A UTILIZAR $ RUBRO PRESUPUESTAL SUB UNIDAD EJECUTORA
1 4724 12.500.000,00 C-2102-1900-15-40301C-2102060-02 21-01-01-001
TOTAL 12.500.000,00
VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL 131.250.000,00 | VLR. MODIFICACION 0,00 | VALOR TOTAL 131.250.000,00

PAGOS ACUMULADOS .

+ ESTE PAGO 109.166.667,00 | SALDO POR PAGAR 22.083.333,00 | % EJECUCION 83,17 %

FORMA DE PAGO

El valor total del contrato se pagara al contratista mes calendario vencido, sobre la base de honorarios mensuales por la suma de DOCE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000) M/CTE asi:

a. Un primer pago proporcional a los dias de efectiva prestacion del servicio a partir de la fecha de inicio del contrato y hasta el Gltimo dia del

primer mes de ejecucion del contrato, si a ello hubiere lugar

PAGOS POR PERIODOS

2

3

4

5)

6

9,166,667.00 - PAGADO

12,500,000.00 - PAGADO

12,500,000.00 - PAGADO

12,500,000.00 - PAGADO

12,500,000.00 - PAGADO

12,500,000.00 - PAGADO

7 8 9 10 11 12
12,500,000.00 - PAGADO | 12,500,000.00 - PAGADO 12,500,000.00 - 12,500,000.00 -
FACTURADO FACTURADO 0.00 - GRABADO 0.00

OBSERVACIONES ADMINISTRATIVAS, JURIDICAS Y TECNICAS SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Se certifica que el contratista present6 el informe de actividades requerido de acuerdo a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios

% (APROBO)nmrey,
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En calidad de supervisor del contrato, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los terminos contractuales con las
obligaciones establecidas . Que la supervision se llevo a cabo conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993. Ley 1474 de 2011 y el Manual de
contratacién Publica del Ministerio de Minas y Energia y/o las normas que las modifiquen o sustituyan. lgualmente certifico que el contratista dio

cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el regimen de seguridad social, conforme a lo sefialado en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demas normas que regulan la materia, y cumplio con los aportes a
salud,pension, y riesgos profesionales.

AUTORIZACION DE PAGO SUPERVISOR

NOMBRE DEL

SUPERVISOR NELSON MAURICIO REY PENA C.C 1022331685 CARGO DIRECTOR TECNICO 100 -21

% (APROBO)nmrey,
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1140839707 GAMEZ PENARANDA ALVARO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 13BIS#110-49 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
ALEJANDRO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1049212667 9477290171 | 2024/12/03 2024/11/14 | BANCOLOMBIA 0 $1,451,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $625,000 $5,000,000 $26,100
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $625,000 $o $0 $5,000,000 $26,100 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $625,000 $o $0 $5,000,000 $26,100 $0 $0
1 |cc |1140839707 |GAMEZ ALVARO |2309n1 | 30 $5,000,000 $800,000  EPS005| 30 $5,000,000 $625,000 0 0 S0 14-23] 30 $5,000,000 $26,100| 0 S0 $0
Total Afiliados( 1) $5,000,000 $800,000 $5,000,000 $625,000 $0 $0 $5,000,000 $26,100 $0 $0

?\1 (APROBO)nmrey,
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1140839707 GAMEZ PENARANDA ALVARO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 13BIS#110-49 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5555555 No
ALEJANDRO
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1049212667 9477290171 | 2024/12/03 2024/11/14 | BANCOLOMBIA 0 $1,451,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $800,000 $0 $0 $800,000
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $800,000 $0 $0 $800,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $26,100 $0 $0 $26,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $26,100 S0 S0 $26,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $625,000 $0 $0 $625,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $625,000 $0 $0 $625,000

1 $1,451,100 $0 $0 $1,451,100
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES &
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Somiton el Wimenarare

— MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24
05-06-2023 | V-4
Desde Hasta
PAGO No. FECHA DD | MM | AA
10 |DE |11 01/11/2024 30/11/2024 INFORME 2 12 2024
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
) ) No. Identificacion C.C | /4839707 Contrato No.
Nombre/ ALVARO ALEJANDRO GAMEZ |0 C.E
Razo6n Social PENARANDA
NIT GGC-0263-2024
Objeto del Prestar servicios profesionales para apoyo juridico tanto normativo, como en tematicas
Contrato precontractuales que surjan de los proyectos de energizacién y transicion energética.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacién y/o actividad si cuenta con
evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECORP Il o indicar donde reposa la
misma)

En noviembre de 2024, se brindé asesoria legal para
impulsar proyectos de energizacion basados en
fuentes no convencionales de energias renovables
(FNCER), avanzando asi en la transicion energética
de Colombia. Esta iniciativa fue liderada por el Fondo
Brindar apoyo realizando los analisis juridicos que le | de Energias No Convencionales y Gestion Eficiente
sean requeridos por el supervisor relacionados con | de la Energia (FENOGE) y el Ministerio de Minas y
1 |proyectos de energizacion frente a la transicion | Energia (MME). El objetivo es proporcionar acceso a
energética en Colombia quien estara encargado de | energia en sectores prioritarios como educacion,
brindar soluciones energéticas salud y proyectos productivos en departamentos
como Bolivar, Cdrdoba, Sucre, San Andrés,
Amazonas y Atlantico. Se asisti6 al encuentro de
comunidades energéticas celebrado en la ciudad de
Santa Marta los dias 7, 8 y 9 de noviembre, donde se

ofrecié un acompafiamiento juridico en el evento.

Se proyect6 la resolucién 40509 de 2024 la cual
Apoyar la construccion de propuesta de un marco | unifico la normativa relacionada de comunidades
legal, regulatorio, reglamentario y de politica publica | energéticas, facilitando su integracion y participacion

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

2 para la generacion de habilitadores regulatorios para | en el proceso y alineandola con la Resolucién UPME

la Transicion Energética Justa en Colombia 501 de 2024 y el Proyecto de Resoluciéon 701-051 de
2024.

3 Se dio respuesta a 20 derechos de peticion,

atendiendo las necesidades expresadas por diversas

Paginalde?7
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gestibn el Minenerala
MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Apoyar atendiendo los requerimientos de los
diferentes entes externos e internos, conforme
asignaciones del supervisor del contrato.

comunidades, incluidas asociaciones indigenas,
campesinas, afrodescendientes y otros colectivos.

Brindar apoyo a los andlisis de potencialidades
territoriales para la ruta de la transicion energética
justa en el pais.

En un esfuerzo colaborativo, se unieron el Grupo de
Regalias, el Grupo de Fondos, FENOGE, y diversos
ministerios —como los de Educacion, Salud, Vivienda,
Ciudad y Territorio, Tecnologias, y Ciencia y
Tecnologia— junto a otras entidades del Gobierno
Nacional. El objetivo: identificar y priorizar
comunidades energéticas en todo el pais. Estas
comunidades, conformadas por poblaciones
vulnerables, han sido seleccionadas como
beneficiarias de recursos publicos que permitiran
implementar soluciones energéticas innovadoras,
transformando su calidad de vida.

Apoyar en la Implementacion de politicas vy
regulaciones que proporcionen incentivosecondmicos
para la adopcion de energias renovablesy practicas
sostenibles

Con el proposito de implementar soluciones
energéticas basadas en fuentes no convencionales de
energias renovables (FNCER), se colaboré
estrechamente con el equipo econdmico para
identificar y movilizar recursos de diversas fuentes,
tales como obras por impuestos, regalias, el Sistema
General de Participacion y fondos del Ministerio de
Minas y Energia. Ademas, se formalizaron convenios
interadministrativos con la gobernaciones de Sucre.
También se establecieron acuerdos con los con
ECOPETROL para el despliegue masivo de la
estrategia.

Apoyar las solicitudes, proposiciones, elaboracion
deoficios, respuestas a de derechos de peticion,
requerimientos de entes de control y demas
documentos y requerimientos que le sean
asignados,dando respuesta en términos legales y
deméas

documentos relacionados con la ejecucion de
recursos del fondo FAZNI.

Se respondieron 20 derechos de peticion relacionados
con temas de Transicion Energética Justa,
electromovilidad, uso de hidrégeno en sus variantes
verde, blanco y gris, y aprovechamiento de biogéas
para la formacidn de comunidades energéticas. Estas
acciones se llevaron a cabo en el marco de las leyes
1715 de 2014, 2099 de 2021 y 2294 de 2023,
conforme a lo estipulado en el Decreto 2236 de 2023,
gue regula la creaciébn de estas comunidades
energéticas.

Contribuir en la elaboracion y revision del plan de
accién, proyectos estratégicos y documentos
asociados a la Transicion Energética Justa en
Colombia.

Se han logrado avances destacados en la
implementacion de comunidades energéticas en el
pais, respaldados por el marco normativo establecido
enla Ley 2294 de 2023, el Decreto 2236 de 2023 y las
resoluciones 40136 y 40137 de 2024. Estas
disposiciones legales han sido clave para impulsar la
adopcién de energias renovables, promoviendo un
modelo participativo que empodera a las
comunidades para gestionar 'y aprovechar
directamente soluciones energéticas sostenibles. A
través de esta normativa, se estan conformando
estructuras organizativas que facilitan la autogestion y
el acceso a energia limpia, fomentando el desarrollo

& (APROBO)nmrey,
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Sistema Integrado de
Gestion del Minenergia

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA

T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

socioeconomico local y avanzando hacia una
transicion energética justa e inclusiva.

Gestionar y asistir a las reuniones, mesas de trabajo
y/lo visitas de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el é&rea, realizando el debido
seguimiento y gestion a los compromisos de ellas
derivados.

Durante el mes de noviembre, se participd
activamente en diversas reuniones, encuentro de
comunidades energéticas organizado por PARES vy
en mdultiples mesas de trabajo, tanto presenciales
como virtuales, orientadas a la implementacion de la
Transicidbn Energética Justa en Colombia. Estas
actividades se desarrollaron en importantes espacios
de discusion y decision, como las oficinas del
Ministerio de Minas y Energia, el Congreso de la
Republica de Colombia, la Agencia Nacional de
Hidrocarburos (ANH), Agencia Nacional Minera
(ANM) la Comision de Regulacién de Energia y Gas
(CREG) y la Unidad de Planeacion Minero Energética
(UPME). La participacion en estos espacios permitio
avanzar en la coordinacion de politicas y estrategias
gue promuevan el uso de energias renovables, la
eficiencia energética y la inclusiébn de diversas
comunidades en el proceso de transicién energética.

Todas las demas inherentes o necesarias para la
correcta ejecucion del objeto contractual y que le sean
asignadas por el o la supervisor(a).

Se gestionaron y respondieron oportunamente todas
las solicitudes asignadas por el supervisor, incluyendo
el apoyo a la supervision de tres abogados del grupo
de Comunidades Energéticas del Ministerio de Minas
y Energia. Esta labor implicé colaborar estrechamente
en la revision y seguimiento de actividades legales y
normativas relacionadas con la implementacion de
politicas de energizaciébn comunitaria, garantizando
qgque cada tarea cumpliera con los estandares
requeridos y contribuyera al avance de los objetivos
del grupo.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno de los
informes de gestién y actividades contra los que se
realizara cada uno de los pagos.

Se presenta informe de las actividades realizadas.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestion de
Calidad del Ministerio de Minas y Energia

Se revisa diariamente el correo institucional desde la
fecha que fue habilitado, en el caso de que se
encuentren tareas pendientes, se cumplen a
cabalidad con las labores asignadas.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que
seanprogramadas por el supervisor del contrato y
que se le

requiera en cumplimiento del objeto contractual.

Se asistieron a todas las reuniones programadas
desde la fecha de ejecucion del contrato.

Mantener la informacién actualizada y organizada, en
los sistemas de informacién del Ministerio.

Se mantiene la informacién,  actualizada

y organizada.

& (APROBO)nmrey,
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gestibn el Minenerala

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

Gestionar oportunamente los tramites, documentos o
asignaciones que le sean realizadas a través de los
diferentes aplicativos institucionales, manteniendo
actualizadas sus bandejas en cada uno de ellos,

Se gestionaron todos los documentos y asignaciones
que fueron asignados a través de los diferentes
aplicativos institucionales.

particularmente en el Sistema de Gestibn de
Documentos Electronicos de Archivo ARGO recibir,
6 |registrar, gestionar y responder por dicho medio las
asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Se cumple con lo requerido y solo se suministra
informacion a los funcionarios del Ministerio de Minas
y Energia en los casos que sean solicitados.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacion entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso de
ser necesario la entrega de Informacién a cualquier
7 autoridad se debe cumplir con los mecanismos de
cuidado, proteccion y manejo responsable de la
informacion, previa naotificacion al MINISTERIO, con
el fin de que ésta pueda tomar las acciones
administrativas y judiciales pertinentes, si a ello
hubiere

lugar.

Se cumple con lo requerido y solo se suministra
informacion a los funcionarios del Ministerio de Minas
y Energia en los casos que sean solicitados.

Suscribir a la firma del Acta de inicio el acuerdo de
8 confidencialidad

Se realizo el pago de la seguridad social del mes
correspondiente y se aporta la planilla de pago en los
documentos adjuntos de la cuenta.

Acreditar el pago
9 | seguridad socialnormativa vigente

Se hace uso oportuno, efectivo y cuidadoso de los
elementos y equipos del Ministerio de Minas y
Energia

Responder por la salvaguarda y preservacién de los
equipos y elementos que le sean utilizados para el
cumplimiento de sus actividades contractuales, y que
sea de propiedad del Ministerio de Minas y Energia.

10

Se hace uso oportuno, efectivo y cuidadoso de los
elementos y equipos del Ministerio de Minas y
Energia

Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que ésta
11 |realice la correspondiente novedad en la afiliacion del
nuevo contrato (inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723
de 2013).

Se informo a la administradora de riesgos laborales
desde el dia de la suscripcion del contrato con el
Ministerio de Minas y Energia para que esta realizara
la novedad del nuevo contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
12 |contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor
del contrato.

Se acatan todas las instrucciones que imparte el
supervisor del contrato.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion
del servicio (siempre que sea diferente al lugar

Se cumple con la prestacion efectiva y eficaz en el
lugar de ejecucion del objeto contractual y donde sea

= de ejecucion del contrato), en cumplimiento del requerida la prestacion de los
objetocontractual, en caso de que aplique. servicios profesionales.
Responder civil y penalmente por sus acciones y|En el caso que sea pertinente y necesario se
14 omisiones en la actuacion contractual en los términos | respondera civil y penalmente por las acciones y

de la ley

omisiones que se realicen en la ejecucion del
contrato,

& (APROBO)nmrey,
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FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gestibn el Minenerala

MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T-GC-F-24

05-06-2023 | V-4

15

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico, SIGEP.

Se actualiza cada vez que sea necesario la
informacion en la plataforma SIGEP

16

Informar al Ministerio sobre la variacibn sobre su
régimen tributario, que se presente durante la
ejecucion del contrato.

Se informa al Ministerio cualquier actualizaciéon que
se tenga de régimen tributario durante la ejecucion
del contrato.

17

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en los
tiempos establecidos por el Ministerio.

Se cumple cabal y oportunamente con las
obligaciones del contrato

18

Presentar las cuentas de cobro o facturas segin
corresponda de acuerdo con los términos establecidos
en la forma de pago del contrato.

Se presentan las cuentas de cobro en las fechas
establecidas por el Ministerio

19

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP II.

Se cargan los informes y evidencias del cumplimiento
del contrato mes a mes en la plataforma
transaccional de Colombia Compa Eficiente SECOP
Il

20

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecucion del mismo

Se entregaréa al finalizar el contrato un backup con
toda la informacion adelantada durante la ejecucion
del mismo

21

Efectuar a través del supervisor del contrato la entrega
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia que fueron asignados durante la ejecucion del
contrato de conformidad con el Manual para el manejo
de los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y
Energia y tramitar con el Grupo de Servicios
Administrativos la correspondiente paz y salvo.

Se le entregara al MME a través del supervisor del
contrato los bienes de propiedad del Ministerio de
Minas y Energia que fueron asignados durante la
ejecucion del contrato de conformidad con el Manual
para el manejo de los bienes de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el Grupo
de Servicios Administrativos la correspondiente paz
y salvo.

22

Devolver el carnet de identificacién como contratista.

Se devolvera el carnet que identifica como contratista
del ministerio de Minas y Energia

23

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en
el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la Resolucién
No 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo, la
Resolucién 042 0331 de 2019 del Ministerio de Minas
y Energia y demas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el Anexo:
Compromiso del contratista, subcontratista o
proveedor en seguridad y salud en el trabajo del
Manual de contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE.

Se cumple con los lineamientos en Seguridad y
Salud en el trabajo para Contratistas de conformidad
con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la
Resoluciéon No 0312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo, la Resolucién 042 0331 de 2019 del
Ministerio de Minas y Energia, de igual forma se
diligencié el Anexo: Compromiso del contratista,
subcontratista 0 proveedor en seguridad y salud en
el trabajo del Manual de contratistas y proveedores
para el funcionamiento del SGSSTE

24

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla
vigente durante la ejecucion del contrato, cuando sean
requerida.

Se constituyd al momento de la suscripcion del
contrato la garantia con las fechas requeridas.

& (APROBO)nmrey,
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Se cuenta con los equipos necesarios para la eficaz
o5 |Contar con los equipos y herramientas que se ejecucion del contrato.
requieran para el cabal cumplimiento del contrato.

Se cumplen con las normas de bioseguridad que
26 | Cumplir con las normas de bioseguridad que indique la | indica el Ministerio de Minas y Energia.
entidad

Cumplir con las politicas internas que genere y |Secumple con las politicas internas del Ministerio de
adopte el Ministerio de Minas y Energia, |Minas y Energia, especialmente las que hacen
especialmente aquellas que hagan referencia a: |referencia a: equidad de género, obligaciones
27 equidad de género, obligaciones ambientales, | ambientales, seguridad cibernética, seguridad de la
seguridad cibernética,seguridad de la informacion, |informacion, tratamientoy proteccion de datos
tratamiento y proteccion personales.

de datos personales, entre otros.

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 |ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP Il en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 |sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa

vigente.
ENTREGABLES/PRODUCTOS
1 |NA N/A
2 |N/A N/A
3 |N/A N/A

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opcion de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervisiéon como requisito para la aprobacién de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacién del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP I, item “7-Ejecucién del
contrato” opciéon Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacién de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECORP II.
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