EVIDENCIAS ABRIL JANETH LILIANA PINTO GAITAN
CONTRATO No 2338 de 2020 , , ,
TRABAJADORA SOCIAL ESTRATEGIA MOVIL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

Obligacion No 1: Elaborar e implementar un plan de trabajo semanal, en coherencia con el proyecto de inversion 1096 **Desarrollo
Integral desde la Gestacion hasta la Adolescencia™ y los lineamientos conceptuales, metodoldgicos y operativos de la SDIS.

En el mes se participé en la organizacion de los planes de trabajo que fueron establecidos en reuniones de unidad, en las que se definieron
acciones integrales a desarrollar. Se asumio la responsabilidad de consolidar y enviar el plan de trabajo correspondiente a la semana del 13 al
17 de abril. Nota: Los planes de trabajo del mes de abril se encuentran en el Drive de la unidad y desde alli pueden ser consultados.

Semana del 06 al 10 de abril
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Obligacion No 2: Realizar busqueda activa, recorridos territoriales e identificacion de nifios, nifias y adolescentes en riesgo o
situacion de trabajo infantil para el cumplimiento de metas y actividades establecidas por la Subdireccion para la Infancia.

Se realizaron contactos telefonicos los dias 14 y 15 de abril para reactivar a nifios, nifias y adolescentes al proceso de atencion a
desarrollar en el marco de la situacion de salud publica, luego de que ellos hubiesen sido identificados en basquedas activas en el afio
2019 en los sectores del Parque Nacional y Ciudad Bolivar. Nota: Los contactos se encuentran registrados en la matriz de personeria
y en el formulario Google, enviados para el reporte de la informacion.

Acompanamiento llamadas telefonicas
(Estrategia Movil y Centros Abrazar)

Diligencie el formulario por cada llamada realizada a cada nifia, nifio o adolescente.
Después de tres intentos de contacto sin obtener respuesta, diligencie el formulario
reportando la llamada no contestada.

Siguiente

Munca envies contrasefias a través de Formularios de Google.

Google no cred ni aprobd este contenido. Denunciar abuso - Condiciones del Servicio - Politica de Privacidad

Nota: El pantallazo corresponde al formulario google en el que se registraron las llamadas telefdnicas de activacion.
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Primer contacto, presentacidn del la \nerid stephann
Sumapaz 14f04/2020 estrategia Mdvil yvaloracion de situacien FuE Vi P hy
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familiar & individual &n la cuarentena
Contacto inlclal con la progenitera del nifo,
indagacion acerca de la situacidn actual que
. Janeth Liliana Pint
Engativa 14/04/2020 wive la familia por motive de la cuarentena, Gaitdn
oferta ysocializacidn de las acciones a
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Contacto inicial con la progenitera del nifo,
indagacion acerca de la situacion actual que
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Nota: El pantallazo corresponde a la matriz de personeria en el que se registraron las llamadas telefénicas de activacién.

Forero Viracacha

Obligacién No 3: Elaborar, implementar y sistematizar propuestas de atencion integral desde su area de conocimiento a partir
de las realidades de los territorios, las dindmicas temporales de la problematica y las caracteristicas de la nifias, nifios y
adolescentes participantes en la Estrategia, en concordancia con los Lineamientos Técnicos definidos por la SDIS.

En el periodo del mes de abril se elaboraron por parte del componente Psicosocial dos piezas visuales dirigidas a nifios, nifias,
adolescentes y familias estrategias para el manejo del estrés y la ansiedad en los tiempos de cuarentena que se vive. Nota: Las piezas
pueden ser visualizadas en la plataforma Drive del correo de la unidad.
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Nota: Las imagenes corresponden a las piezas visuales elaboradas.

Ademas, desde el area de Trabajo Social se realizaron dos actividades para el acompafiamiento integral a través de actividades
creativas implementadas por la aplicacion de WhatsApp, siguiendo las directrices en la atencion. Nota: El diario de campo de la
actividad se encuentra en la plataforma Drive del correo de la unidad.
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TOWE! pArsCiparies. NS, NPas, S00IEECEmas Y SUS Tamias. Realzaoo por. Ukana =into.

L Anexo - Registro fotoaranico

" por ¢ 2
T | Wanaiociaie @ tas
- > B
y 7 - -

Gl g = —

LA’ 132D U e

C..u ol 107 (gt.'-\'-’L - \‘,fr:n

1% I

Nota: La evidencia corresponde al diario de campo de la actividad.




De otro lado, se aporto en la elaboracion de los documentos: aportes a la guia metodologica, aportes a la atencion a la denuncia
ciudadana y lectura de realidades, los cuales fueron debidamente presentados en los tiempos establecidos. Nota: Los documentos en su
totalidad puede ser visualizados en la plataforma Drive del correo de la unidad.
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ESTRATEGIA MOVIL PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE NIROS, NIRAS Y

ADOLESCENTES EN SITUACION O RIESGO DE TRABAJO INFANTIL ESTRATEGIA MOVIL PARA LA PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO

INFANTIL

Localldag: Usme
Unidades de Planeaclon Zonal: UPZ 57 Gran Yomasa: Sauces de Miravalle y
Composieia (1 y Il s2ctor)
Fechas de levantamliento de Informacion:
« Recorrigos temiioriales: 17 y 18 de marzo del 2020.
« Consulta y levantamianio de Informacion de! 17 de marzo al 10 de abeil del 2020

LECTURA DE REALIDADES
Facha de Elaboracion: Aorl 13 g2 2020.
FASE 1: DEFINICION TERRITORIAL
msﬂ'ﬁ" :::'LO A&"&A (P?‘mﬂg) Usme, la qunta localdad 02 la cludad, se caracteriza por ser un temiorio de
J LI PINT rabajadora Social)
ANDREA DEL PILAR MORA | a) aproxdmadamente 112 Kiometros, ubicado en el suroriente de Ia capltal. En su perimetro
MAFER ZULEMA MORALES (Tallerista) se lgentifican al norte 1as localidades de San Cristdbal, Tunjuelito y Rafael Uribe Uribe; al
INGRID STEPHANNY FORERO (Talleriata) sur, 1a localldad de Sumapaz; al ofente, 105 carros orizntales y los municiplos de Ubaque,
Chipaque y Une; y al oeste, 13 locaidad de Cludad Bollvar.
Se reconoce en Usme rigueza natural representada a traves de comentes hidricas, flora y
fauna, concentraca en los temtorios ded Pargue Naturai Entrenubss, represa La Regadera
LOCALIDAD DE USME as! como el humedal Laguna de Chinara, que sl bien no es reconocido como tal, se
UPZ 57 GRAN YOMASA encuantra en a localldad y se Igentifica como una Importanie reserva en donds se hallan
una gran cantidad de aves, mam#feros y reptiies.
L3 localklad de Usme se encuentra cvidida en seis Unidades de Pian2amiento Zonal
{UPZ) siendo estas La Flora, Comuneros, Danubio, Pargue Entrenubes, Ciudad Usme,
Alfonso LOpez y Gran Yomasa, en las que se concentran aproximadamente 120 barros,
algunos de ellos organizados en seciores no legalizados ya gue el tentorio ha skio
recepior de podlackn desplazada, asl como famikas relnsertadas ylo desmovilzadas,
generando particulandades en jos sactores en ios cuaies se han asentado con su llegada
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL a3 cudad
SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA 3§
BOGOTAD.C.
2020 Para e proceso que concieme 3 la temporada g2 marzo a junio del aflo en curso, i@

Nota: El pantallazo corresponde a un fragmento del informe de lectura de realidades desarrollado en el mes.




‘*‘ SECRETARA DF

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GO-002
Pagins 1de 3

APORTES A LA GUIA METODOLOGICA
Unidad N° 3 USME - SUMAPAZ.

Integrantes: Liliana Pinto, Julizn Avila, Stephanny Forero, Mafer Morales y Andrea
Mora.

Fecha de entrega: 03 de Abnl de 2020

« APORTES AL CONTENIDO DE LA GUiA

Apamrdelaremmdeumdadyconprmleduadeidmb “guia
metodologica™ enviado, los profesionales en mencion realizan los siguientes
aportes:

1. Se recomienda realzar ajustes en la presentacion del documento tales como:
'u'abqomfanﬂ"apareeeescnw«ietalm porloquesereeommda
utilizar” Trabajo Infantil” . De igual modo, * nifas nifios y adolescantes” por *
Ninas, Nifos y Adolescentes.”

2. A lo largo del documento se recomienda unificar el concepto de Trabajo
Infantd, puesto que este s manifiesta de dos formas (Trabaje Infantil y
Trabajo Infantil Ampliado) y es confuse para quien lo lee.

3. Se menciona al Cadigo de Infancia y Adolescencia. pero desde ef afo 2008
se reemplazo por la Ley de Infancia y Adolescencia.

4. &dswtepanafoqueseenwetﬂamelcap@bde ";Qué es el
Trabajo Infantil?” sesugaetemejofar la redaccion en cuanto es redundante
y de dificil lectura. * El Trab3jo Infantil, también presenta diferencias frente
al contexto en & cual se desarolla. es decir, entreparses ciudades,
contextos urbanos y rurales, poblaciones especiales, entre ofros.” Por lo cual
proponemos “El Trabqo Infantil, también presenta diferencias en los
contextos de cada pais. ciudad. Asi como en los escenanos rurales y
urbanos.” De igual manera, nos genera duda saber a gue se refisren con

APORTES A LA ATENCION A LA DENUNCIA CTUDADANA

Unidad: Usme-Sumapaz
Integrantes: Mafer Morales, Stephanny Forero, Andrea Mora, Fulian Avila y Liliana Pinto.
Fecha de entrega: abnil (8 del 2020.

MANEJO OPERATIVO (transporte, cantidad de professonales por unidad linea telefonica, etc )

Con relacion 2 Jos procesos que s han adslantado en el marco de 2 Atencion a la Demincia

Ciudadana. es posible aportar con relacion al manejo operativo que-

e En cuanto al acompadamiento en albergues, 2spacios cemados, o atencion en calle se

mansenza 2l mumero de profesionales (12) que intezran las umidades para dicha atencion
¥a que, por las cuestiones de salud publica acrual con I cantidad de personas que
conforman Jos grupos se facilita l2 rotacion de los profesiomales en las diferentes
actividades que se plantean 2 la semara ¥ conleva a Ia menor exposicion de los mismos
&n ] temitorio.

Respecto a los boranos, se suziers que 25105 32 encuenTen swjetos tamdien a las dmamicas
del rerritorio mas alla de la cantdad de horas que los profesionales deben hacer presencia
en los temitorios prionzados, va que en ocasionss los equipos deber permanecer en los
ngares aun cuando se han cesado las actividades de [a jormada, exponiendo a los
profesionalss aun mas a temas de nseguridad al recornar a sus wiviendas.

Garantizar que el transporte pusda abordarse en puntos cercanos a las viwiendas de los
profesionales al imiciar y finalizar Ia jomada, con el fin de evitar 2l maximo &l uso de
transporte publico entre los desplazamientos que s2 soliciten. De igual manera, teniendo
en cuenta las accionss de salud publica se debenia prionizar &l transporte puerta a puerta de
cada profesional

Garantizar los squipos de biosegundad tales como: tapabocas, guantss, mono Zafas y

PODRMEAS Sepe demas para el abordaje en calle teniendo en cusnta que los dos primeros daben ser de unico

uso y desechables. Dichos implementos deben ser brindados por la entdad en el marce del

e rabajo termitoral. v 1a cantidad suminisoada debe estar acorde a Ia jomada laboral teniendo

L':n ‘t"Nu [’l.‘ . '.“(":.L,‘,:,‘“," .‘x.:n‘lv.u::u .. G en cuenta los mmolos de *g‘md‘d (m]m dos npawas y varios pares de Euantes
T i s diarios). Asimismo, se sugiere que los profesionales que permanecen en temitorio pusdan

W el eoansacal gov o

ALCALDIA MAara
DE D0GATA DG

Nota: El pantallazo corresponde a apartados de los aportes a la guia metodoldgica y al documento de atencidn a la denuncia ciudadana.




Obligacion No 4: Realizar los informes y requerimientos que sean solicitados por la Subdireccion Local para la Integracion
Social y por la Subdireccion para la Infancia.

En abril se aportd en la construccion del informe cualitativo y cuantitativo a partir de las dinamicas y alcances propios del proceso de
atencion generados en el mes. Nota: Los archivos pueden ser visualizados en su totalidad en el Drive de la unidad y en el CD final del

proceso.
|§“ H Y- - 2. Cualitativo abrilxlsx - Microsoft Excel v | = | ﬁ
Inicio Insertar Disefio de pagina Farmulas Datos Revisar Wista & 9 o eE &R
3 i‘ Cortar Arial Marrow -1 - A‘ A E%g QAJustartexto General - ij*' % _lg;l E- é‘ L!_—\ E Autosuma ¥ % [ﬁ
- 53 Copiar - e §| Rellenar =
"I copirtormats == ER » - o | - con e e | " U PO D porr Pl sicsonar
Portapapeles P Fuente ] Alineacidn P Mimero [P Estilos Celdas Modificar
| Al - £ | v
' A [ B [ D E =
L . - Cadigo:
2] Version:
3| O’ Fecha: 2019
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C. Pigina: 1de
4 | SECRETARIA DE INTEGRACIIN SOCIAL
5] SUBDIRECCION PARA LA INFANCIA
6 PROYECTO: 1096 - DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA
Meta Plan de - - . - . . .
- Desarrollo Atender Integralmente 25000 nifias, nifios y adolescentes en situacion o riesgo de trabajo infantil.
2 | Servicio/ Estrategia Estrategia Mawil
9 Lider de Meta Claudia Luna
10 Meta programada 2019 7.930 nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacién de trabajo infantil
11 Lider de ggui%o Linda Katherine Quiroga
12 P Catherine Moreno Diaz
13 Unidad Territorial: Usme - Sumapaz
14 Mes del reporte: Marzo- Abril
Duranie el fempo de atencion transcurrido la unidad profesional y ferritorial de Usme — Sumapaz logro realizar los primeros recornidos de idenficacion y focalizacion en la UPZ 57 Gran Yomasa con el objefivo de conocer la dinamica
terronial y poblacional de los barrics: Porvernir | y 11, Vila Alemania, Miravalle, Marichuela, Yomasa, Gran Yomasa, Curubo | y I, Composiela | y 11, lo cual permisd recolectar insumas para la pricrizacion de terrorios y 1a
caracierizacion de las problemaicas que afectan ala poblacion infand, juveni y sus familias. Las cuales logran aporiar de manera significafiva al quehacer de la Estrategia Movil- PET!, puesto que brinda un horizonie de senido para
dar una respuesta de manera inegral a dichas problemaicas.
LOGROS Por ofra parie la unidad pnl}fesiuiﬂ logrd acvar para el proceso de atencion 50 Niies, Niﬁ& y Adolescenies, dejlus cuales 10 de ellos p-erlaneoer: ala H};c:-idad de Sumapaz y 40, ‘fuerun atendidos por los pmjesinnaies ferrioriales en
latemporada de diciembre del ano 2019 en los seciores del Parque Nacional y Ciudad Bolivar. En dicha acivacion se evidendia que de los 50 Nifos, Nifas y Adolescentes, 35 estan en modalidad de acompanamienio laboral, 3 en
acompafiamiento a domiciio o negocio y 12 en encierro aprenializado. De igual manera 31 son perienecienies al género femenino y 19 al género masculino. Se evidencia que las 36 familias confactadas para las acciones a
desarrollar de acompafiamiznio online muestran recepividad y reconocen |a imporiancia de generar acciones arizicas, peicosociales y pedagdgicas ko cual representa un logro para los profesionales.
De oiro lado, la unidad profesional logrd la consiruccion y consolidacion de los documenios de apories a la guia mefodoldgica, apories a la denuncia ciudadana, informe de lectura de realidades y avance en la propuesta de atencion
15 iniegral, siendo esios documenios enriquecidos por fodos los perfles que integran el equipo.
Avances del Componente Psicosocial: Avances del componente pedagégico: Duranie el Szmpe de |Movilizacion Social: Duranie los recorrides de idenfficacion y focalizacion la unidad de Usme -Sumapaz
Duranie el Sempo de aencidn transcurrido el componente |aencidn transcurride el componenis pedagégico avanzdenla  |realiza acercamiento a la Junia de Accién Comunal de Sauces de Miravalle, ubicada en la UPZ 57 Gran
Psicosocial avanza en e proceso de reconocimiento flexibilizacion del servicio conforme la situacion de salud pliblica  Yomasa con la secretaria Viviana Fajardo, donde se presenid a la Estraiegia Movil - PETI y se realiza -
{4 » »l| CUALITATIVO 2020 ¥J 4] T | k1]
Listo | |EE@ 8% (<)——L—(¥)

Nota: La evidencia corresponde al pantallazo del informe cualitativo.




FR | [= 2, Cuantitativo abrilxlsx - Microsoft Excel —— | o= | - E R

m Inicio Insertar Disefio de pagina Farmulas Datos Revisar Vista & e = @ 22
o . o — y , i = R . ;
B & Cortar Arial -0 - A ==[=] & Sisjustartedo General - ﬂ %E'd ;ﬁ b N % Autosuma ‘?tlj L;a
- 5% Copiar - e e 3 E Rellenar ~ H
Pegar . N & 8§~ i~ & A-| =|=|= | & i= | |53 combinary centrar|=|| $ ~ % (00 | %2 . Formato  Darformato Estilos de | Insertar Eliminar Formato Ordenar  Buscary
= < Copiar formato - - - =¥ 3 Y : % *% | condicional = como tablav celda~ - - - 2 Borrar™  yfittrar~ seleccionar~
Fortapapeles = Fuente = Alineacion = MNimero ] Estilos Celdas Modificar
Al - S | PERMANENCIA -
A B [ [ [ D [ E [ F [ G H I J K L M M -
1 PERMANENCIA GENERO ETAREOQ @
2
Afio MES LOCALIDAD! UNIDAD Meta En Atencion Atendidos/ TOTAL MES Mujer Hombre Intersexual TOTAL MES 6 a8 afios 9a12afios | 13a17 afios TC
. Proyectada Egresados =
4
5 2020 ABRIL USME I 50 50 0 50 Ky | 19 0 50 13 29 8 ]
6 0 0
7 0 0
8 0 0
9 0 0
10 0 0
11 0 0
12 0 0
13 0 0
14 0 0
15 0 0
16 0 0
17 0 0
18 0 0
19 0 0
20 0 0
21 0 0
22 0 0
23 0 0
24 0 0
25 0 0
26 0 0
27 0 0
28 § 0 N 0 2l
4 4 » M| CONSOLIDADO PROCESO DE REFERENCIACION Y REM L] 4] Il | »
Lista | IEEEREEe 0 o)

Nota: La evidencia corresponde al pantallazo del informe cuantitativo.

Obligacion No 5: Participar en todos los espacios, reuniones, mesas de trabajo y procesos de fortalecimiento técnico definidos
por la SDIS.

El 01y 22 de abril se tuvo reunion de seguimiento con la enlace a cargo de la unidad. Nota: Las actas pueden ser verificadas en la
plataforma Drive del correo de la unidad; ademas, seran entregadas en el CD final del contratista.
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ACTAN2

FECHA: Bogota, 1 de abril de 2020

HORA®2:00 p.m.

LUGAR: Virtual (Plataforma Zoom)

TEMA: Reunion de Seguimiento

ASISTENTES: Catherne Moreno, Stephanny Forero, Andrea Mora, Mafer Morales, Liliana Pinto y
Jullan Avlia

ORDEN DEL DIA:

BWN~

Dudas sobre el Plan de Accion 20204
Ravision documenios de ruraildad
Comentarios IOPS
Comentarios Atencidn 3 Ia denunca

DESARROLLO:

1.

Cra 7Tho 22

Sucretatin Dyl de tegraciin Socsl
Te_ (V)T erar
WWwintegr sckncocal gov co

Se comunican 3 i3 profesional de seguimiento dos fechas donde ocume yuxtaposicion de
aciividades, ef dia 13 de Junio entre 1a mesa g2 ruraiidad y Ia jomada de Forjar, y &l 22 de jullo
entre el fortalecimiento de Entrapares y nuevaments Forjar. La profesional expica que lo mas
probable es que I3 mesa y el fortalecimiento se realicen de manera vintual, y en dicho c3so se
poaria enviar I3 programacion 13 sigulents semana.

£n primer lugar, se informa que 135 vias de acceso a la locallcad de Sumapaz se encuentran
cemadas y mitarizadas impidiendo temporaimente |3 vista 3 las comunidades, acordando
que |3 unikiad elabore una Matrz o nstumento de seguimiento gque Incluya 13s
comunicaciones y Ia formacitn skgnificativa que sa genera s007e 13 localldad. En un segundo
momento, s& discuten 10 principaies conceptos plasmados en los documentos elaborados en

16/ Ciatadela San Natin

e el w
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia
En consiancia de io anterior fiman:
Cargo o Tipo de
Nombrse y Apeliidos plosdsbnat Dependsncia Firma
Janeth Liiana Pinto T ra Socla Infancla SDIS

Julian Camiio Avila Psicologo Infancia SDIS

Andrea del Pdar Mora Pedagoga Infancia SDIS

Mafer Morales Diaz Tailerista Infancia SDIS
Ingrid Stephanny
Forero Tallersta Infancia SDIS
Profesional de (
Catherine Moreno seguimiento Infancia SIS _ _
Anzxos: Registro Fotografico (captura de pantala e |a reunion virtud)
Blabort: Julan Avila
Cra T No.22 - 187 Chadadeta San Martn
Sucretaiin Dwrisl de Ifegadin Socs
T (1)227 97 W7

WWW ITTTegr aoion Leoal gov.co

el n

Nota: La evidencia corresponde al acta de la reuniéon del 01 de abril.
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ACTAN® Revision de siuacin famiiar €n i@ que 2|  Liiana Pinio Viemes 24 Ge abn.
solicitd apoyo pedagogico para procesos oe Socialzacion gel caso en
FECHA: Bogola, 22 de abrk oe 2020 lecmnyepgtm proxima reunion
unidad.
HORA: 2:00 am.
LUGAR: Virtual (Plataforma Jitsl Mest) CONVOCATORIA. Se propone una Nueva reunion pan el dia
TEMA- Reunion e Seguimiento En constancla de io anterior frman:
ASISTENTES: Catnerine Moreno, Stephanny Forero, Andrea Mora, Mafer Morales, Jullan Avia y Cargo o Tipo de
Litana Pinto. Nombres y Apellidos - s Dependencia Firma
ORDEN DEL DIA:
1. Retroaimentacion de 10§ procucios entregados. danethLiisnaPinto  _Trabajadora Soclal  _Infancla SDIS
2. Generaidades para |3 presentacion de! Informe cualltativo y cuanttativo.
3. Comentarios 1OPS
e Jukan Camio Avila Psicologo infancia SDIS
" AndreadeiPliarMors = Pedagoga ~ InfanciaSOIS
DESARROLLO: Andrea del Pliar Mora Pi Infancia SDIS
1. Retroalmentackn de 1os producios entregados.
Mafer Moraies Diaz Tallerista Infancia SDIS
En este punto 1 profesional de seguimiento realza comentarios acerca de los sigulentes e
“ phanny
S Sy Forero Talledsta infancia SDIS
- Lectura oe reaidades: Cuenia con los crteros necesarios par@ coniextualizar a
localidad, ios termtorios de posiie atencidn, 1as dinamicas de Tradajo Infantll por io cual Profesional de (L
£5 aprobado y no requisre ajusiss. Catherine Moreno sequmiento Infancia SDIS i ' »

- Mairz de seguimiento 3 nifios, nifias, adolescentes y fTamiias de Personaria: Es revisada
por 13 eniace los mares y jueves. En esta semana I3 unidad no ha regisirado
s2guimienios ya que intemamente ios profesionales s2 han organizado pars que 25106
£2 Faven a cabo los jueves y viemes, por 1o que va 3 ser diligenciada en estos dias. Sh

Cra 7 No 32 . 10/ Chadadeln San Mardn
Secretars Dartal de Integracin Socisl
Te (Y)227 8P 87

WAWITIRG s sooul goy o

Coa TNo 32 16/ Cladadela Ban Manin
Secratutis Deirdsl de Integracon Socs
Te_ | 0)227 &7 97

WWwinled acionscoul gov co

- wonrd o

Nota: La evidencia corresponde al acta de la reunion del 22 de abril.

e sl ne




Los dias 02, 03, 06, 08, 13, 15, 17, 20 se tuvo participacion en reuniones de unidad en las que se organizaron planes de trabajo,
acuerdos internos para avance en la gestion documental, seguimiento a acciones adelantadas por los profesionales. Nota: Las actas
pueden ser verificadas en la plataforma Drive del correo de la unidad; ademas, seran entregadas en el CD final del contratista.
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FECHA Bogota, 02 ge abri dge 2020

HORA: 10:00 am

LUGAR: Reunion via web

TEMA: Reunion de unidad

ASISTENTES: Stephanny Forero, Mafer Morales, Andrea Mora, Jultan Aviia, Likana Pinto.

ORDEN DEL DlA:

1. Socializaclon de recommidos y besguedas acivas adelantados en 3 localidad de Usme.
2. Revision gel documento de jactura de realidades.

DESARROLLO:

1. Los profesionales asignados 3 'a unidad movll de Usme-Sumapaz, reafizan
contextualzacion de 106 elementos evigenclados en 13s bisquedas actvas de nifios,
nifas y adolescentes en stuacion o riesgo de Trabajo Infantt asi como del
reconocimiento temitoral lievado 3 cabo en 13s jomadas previas a |a cuarentena por 13
shuacion actua de salud pabica que vive el pals.

2. Con base al ejerciclo anterlor, se revisa ia estructwra del documento de kectura de
realdades para refomar 105 aspectos que 3l deden consolidarse, &n el marco del
proceso o2 gestion documental que I3 unidad realiza de manera autdnoma.

Se acuerda para el gia unes hader avanzado 2n el documenio 62 manera personal para
Bevar a cabo revision conjunta a traves de I piataforma Zoom.

Cra TNo 33 - 10/ Cradadiells San Nuitin
Yecrwlnl i D dal e Wtegeaodn Socisl
MR

MWW ITTIGY BsCTmcoul ey o0

Ao AL MAYOR
e WOBatA O
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Compromisos:

Fagnaloes

Compromisos

Fecha de Ejecucion

reallcades para revislon conjunta en I3
proxima reunion.

Avanzar en e documento de leciura de | Unidad movil

Jueves 02 ge abrl y
viemes 03 o2 abri.

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para & aia lunes 05 de abril.

En constancia de i antertor firman:

Cargo o Tipo de
ey o vinculacion
Jansath Liilana Pinto Trabajadora Soclal
Jukan Camio Avlia Psictiogo

Andraa Mora Manrque Pedagoga

Mafer Moraies Diaz Talledsta
Ingrid Stephanny

Forero Talieqsta

Cra TNo 32 18/ Ciedudale San Naitin
Secretnrin Darinl s Fiagracda Soosl

MWW I e BOONMOOM iy 00

Dependsncia

Infancia SDIS

Infancla SOIS

Firma

Infancia SDIS

Infancia SDIS

Infancia SDIS

DE ROGOTA D

Nota: La evidencia corresponde al acta de la reunion del 02 de abril. Las demas actas de reunidn se consultan en el Drive.




El dia 13 de abril se tuvo reunion de localidad con la profesional de seguimiento en la que se dieron a conocer nuevas directrices para
encaminar el proceso de atencion debido a la situacion de salud publica que se vive. Nota: El acta puede ser verificada en la
plataforma Drive del correo de la unidad; ademas, sera entregada en el CD final del contratista.
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ACTAN1 Nombrea y Cargo o Tipo e Firma
Apellidos devinculacion  Dcpendencia
FECHA: Bogota, abri 13 del 2020
Sneyder Jovan Tallerista SDIS - e b aien Qi VoS
HORA: §:00am — 10:am Pefia M. Profesional INFANCIA o e
Paok Andrea Trabaiadora SDIS - e 3 . =
- Virtual hole Peddien Tams 3.
Hgat:  he Perez J. Socal INFANCIA - '
TEMA:  Reunitn de equipo de seguimiento
o o Daniel Anares Tallensta SDIS - =
ASISTENTES: Unidades de |a localidad de Usme — Sumpaz y profesional de eniace y seguimiento Mendoza G. Profesional INFANCIA e
Deisy Mreya SDIS - -
Educadora et Dateid
P — Quavedo Fique INFANCIA Doy Lhanecs |
1. Reactvacion y Afencion de 50 niias, nifios y adolescentes que fueron atendidos en ef segundo SoGe Wer Psicologo SRS a7
semestre por las unklades de &a Estrategla MovE - PETI Anza Maeus INFANCIA :
2. Taller en el marco de fa celebracion del dia de 1a nifiez y & documento de I3 Brujula
3. Ofros
DESARROLLO: Carios Martinez Tallerlsta SO
’ INFANCIA
1. Se s0Cializa I3 Girectrz 0ada por 13 Lider Oe 12 Estalega MoVl -PETL, 1a cual S0ICs 3
reactivacion y atencion de forma teleftnica a S0 nifias, nifios y adolescentes gue estuvieron
vincuiades af sandcio d2 13 Estrategia Movil — PETY, en aras de conocer 13 situackn de
vulneradlikiad en 13 que se encuentran elios y sus familas para minimizar Jos r2sgos a
fraves de estraseglas artisticas, pedagogicas y psicosocizies que & puedan Implementar Janeth Likana Trabapdora \nfanciz SDIS
o Interior de ios hogares y 1a gestion de ayudas en & marco de |3 emergencla sanltana Pinto Socaal
gecretada a nivel nacional.
El primar contacio i=iefonico tiene como objetvo I3 presentacion de profesional, o2 I3
mislonalikdad de ia Estrategia MoVl y I3 Secretaria de Intsgracion social y 13 ntencion de I —
1amada telefonica en & marco de la medida de aslamiento obligatorio. Postenommente se Avia Pslcologo Infancia SDIS

geben realizar una exploracion general de '3 SRUacion y vuineracion que pueden estar 4
viviendo 1as n¥ias, nifics, adolescenies y sus famiias. En I3 conversacion se debe Indagar
los tempos, recursos y disponibiidad de I3 familia para rechir posterormente i0s
seguimientos 1eiefonicos par pare de ios profasionales. Andrea Mora
El seguimiento felefonico tenara dos objelivos Cespuds del primer contacto: hacerle Manrique

seguimiento 3 13 skuacion de vuinerabiidad de 13 pobacion Infantl, adolescente y sus
famikas y 1a Implementacion de una aciivioad desde el area del saber de cada contratista o
cargo (egucador, takerista, rabajador social 0 psictiogo). Las aciividades propuestas
deben estar en marcadas en |a propuesta o2 atencion tegral que esta desamollando 3

Pedagoga Infancia SDIS

unidad para llevar 3 cabo en el temioro uNa vez s suspenda |z medida de alsiamiento
obligatorio y las nifias, nifios y adolescentes pusdan salir de sus casas. Las aciividades
propussta pars € periodo 02 cu3areniena también deben promover el juego como
hemaméenta de aprendizaje y 13 crlanza amorosa. Finaimente, los padres deben estar al

Cra T No 32 < 187 Chatanesa San Matin
Secrstntin Davinl de Integracion Socsl
T 032791 W
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Nota: La evidencia corresponde al acta de la reunion del 13 de abril.




Los dias 07, 14 y 21 de abril se realizaron reuniones de componente en donde se generaron acuerdos de trabajo, asi como propuestas
para el abordaje psicosocial. Nota: Las actas pueden ser verificadas en la plataforma Drive del correo de la unidad; ademas, seran

entregadas en el CD final del contratista.
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ACTAN®
FECHA: Bogota, 07 de abri ge 2020
HORA: 0500 a.m.
LUGAR: Virual (Plataforma Zoom)
TEMA: Reunion Equipo Psicosocial
ASISTENTES: Lilana Pinto y Jullan Avila

ORDEN DEL DIA

1. Aportes o2l equipo psicosocial 3 1a propuesta de ruraldad
2. Revision ge ia matriz de seguimiento a ruralidad
3. Alustes 3 2 propuesta ge semana santa

DESARROLLO:

1. En prmer ugar, s& revisa 13 propuests o2 nwalikdad o2 |3 anterfor unidad Sumapaz,
encontrando el énfasis 2n &l labrar, como el fraddar y culdar 13 tlemra, ademas de Jos tres gjes
Identificados de I3 dinamica def territorio: Individuo (buen trato, derechos, proyecto de vida,
derecho al rabajo, autoculdado), familla (identidad, amalgo campesino, familla y comunkiad,
tertorio y paz) y comunitario (Interiocucion comunitara, legiimacion como comunidad),
subrayanao como estos fres componentes aportan a I3 construccion de tejdo soclal. De esta
manesa, en un segundo momento, teniendo en cuenta & objetivo general de 13 propuesta,
dingido 3 13 construccion de trayectorias de vida c2sde & reconocimiento de la cultura
campesina y sus altemativas vitales, 351 coma el reconocimients y elercicio de derschos, entre
ellos f derecho 3 1a paz, se propone raforzar 2l didlogo Intercultural y articular & irabajo sobre
13 empatia como & reconocimiento del ofro, sus practicas, su historla de wida, trayectorias,
Intereses y marcos culturales en 1a relacin entre nuevas rurabdad y 2onas wibanas.

Con THNo 32 « 187 Chaunetn San M
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2. Serevisa y aprueba 3 matriz de seguimiento 3 ruraidad, que cuenta con tres ejes: fecha de
segquimiento, contacto € Informacion suministrada de @ situacion. Dicha matriz continuara
alimentandose con Infarmacion aciualizada proveniente de termioro.

3. Se ajusta el sequndo objetivo especifico de I3 propuesta de atencidn 3 semana santa y se
realza |a refectura oel documento CONfOMME 3 138 COMMECCIoNEes eNviadas por 1a profesional de
seguimiento, aprobando asi su reenvio.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejscucion
Avanzar en |3 revision oel | Equipo Psicosocial Proxima reunion de
documento de 3 “Brujuia componente

2020° elaborado por

Corporacion Juego y Niflez

CONVOCATORIA. Se propone una nuUeva reunion para € dia
En constancia de jo anteror firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos vinculacion Dependencia Firma
Janeth Lillana Pinto Trabajadora Social _ _infancia SDIS 2 Z
Julian Camiio Avila Pslcologo Infancla SDIS E

Anexos: Registr fotogratico (Foto 68 reunion en plataforma Zoom dei dia 7 de abri o2 2020)
Elabore: Jultan Avila

Com T No 32« 18/ Chatadsda San Wamn
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Nota: La evidencia corresponde al acta de la reunion del 07 de abril. Las demas actas de reunidn se consultan en el Drive.




Obligacion No 6: Diligenciar, actualizar y realizar la gestion documental requerida del proceso de atencion y desarrollo
Integral de las nifias, nifios y adolescentes y sus familias vinculados a la Estrategia Mavil para la prevencion y Erradicacion del
Trabajo Infantil segun los lineamientos técnicos definidos por la SDIS.

En el mes de abril se organizd la base de datos de los 50 nifios, nifias y adolescentes reactivados para el proceso de atencion a
desarrollar en el marco de la emergencia por salud publica. Asi mismo, se hizo el envio de la misma a la Profesional de Seguimiento.
Nota: La base de datos completa puede ser verificada en la plataforma Drive del correo de la unidad.

X Base de datos de participantes activos.xlsx 'I- Abrir con Hojas de calculo de G...

_|

38 Stephanny Af12/2019 20 SUMAPAZ LT ! PEAALCIA #/19/2005 3:13-17 MiCS FEMENING NINGUN
33 Staphanny s/a/z013 20 SUMARAZ CE"TRN;E::‘AMS"" KATERIN JULIETH LEGN RAMIRED 12/24/2006 2:9-12 AfiCS FEMENING NINGUN
a0 Staghanny 1008 /2019 20 SUMAPAZ CE"TRCUPNC'ENMDCM LAURA NICOL CIFUENTES VILLALES, 29062011 1:6-8 afios FEMENING NIMGI
a1 stehanny 8/10/2019 20 SUMAPAZ cmmcurfg:\nc L AR ML CIFUENTES VILLALEA §/29/2011 1:6-8 afics FEMENING NING

a2 Lilana 12/16/2019 9 FONTIBON FONTIBON FELIPE ALEANDRG Gancin GUTIERREZ 741242013 1:6-8 afics MASCULING NINGUN(
43 Likena 12172013 115084 AURES1 ERIK JOEL PLAZAS HEIRA 3/25/2013 1:6-8 AfiCS MASCULING HINGUN
a4 Lilsna 12172019 14 LOS MARTIRES SHNTATE LAURA CAMILA TQUE 12/20/2013 1:6-8 Afics FEMENING NINGUN
45 Lilana 12/15/2019 10 ENGATIA, ELCEDRO DILAN ESTEBAN GARZON mufioz 742242010 2:9-12 Afics FEMENING NINGUN(
5 Likena 12/15/2013 15 PUENTE ARANDA PUENTE ARANDA KAROL WALENTINA SARMIENTD MORA /262009 2:3-12 MiCS FEMENING HINGUN
a7 Lilsna 12/15/2013 14 LOS MARTIRES SHNTATE KEVIN DAVID GUZMAN ESPINGZA 10/27/200 2:9-12 Afics MASCULING NINGUN
48 Lilana 12/15/2019 19 CIUDAD BOLIVAR cazuca ANGIE ) MORMES GUALICD 2:3-12 afios FEMENING NINGUN(
a9 Likena 15/12/2013 13 CIUDAD BOLVAR CAZUCA JULANA MABRCELA DIEDA VASQUER 3:13-17 A0S FEMENING HINGUN
50 Lilsna 13/12/2013 13 CIUDAD BOLVAR 59 PERDGMO LSETH SHRAY PINILLA FUENTES 23/03/2001 1:6-8 afics FEMENING NINGUN

Nota: La evidencia corresponde a pantallazo de la base de datos que se encuentra en el Drive de la unidad.

Obligacién No 7: Realizar acompafiamientos y procesos de seguimiento individual, grupal y familiar desde el area de su
conocimiento, de acuerdo a las necesidades de la poblacion vinculada a la Estrategia Movil para la Prevencién y Erradicacion
del trabajo infantil.




En el mes de abril se realizaron los dias 22 y 28 de abril dos talleres a nifios, nifias, adolescentes y sus familias en el marco del proceso
de atencidn establecido por la situacion de salud pablica decretada por el COVI-19. Dichas actividades fueron implementadas por la
aplicacion WhatsApp y los seguimientos se realizaron por este medio y por contacto telefonico y se registraron en la matriz de
Personeria y en el formulario de Google. Nota: Los diarios de campo pueden ser verificados en la plataforma Drive del correo de la
unidad.
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FORMATO DIARIO DE CANPO ESTRATEGIA MOVIL o ]

Fecha:
22/04/2020

Nombre 02 13 acthvigad:
Si, No, Quza

Bropuesia 02 Sencion megral

F352 MEC0N00Ca. DIpFCratna

Cu("nh-'c o 6") “

45 mirRos 3 v

Se eniara & aulo-Cusnio via WHIEADD 3 ios acudentss, padres
Adolescantes ﬁwwymmawmmlam&mam
PamayLwh.quenesen‘mamsMos Nifias y Agoiesceni=s (3 Stuacion de s3Ud por 13 que

y 35l mismo 3lgunos 08 106 Cuidad0s qUE NEMOSs 08 tener en sine momentos,
mailseuzalmmmammusemmmmmmeasm

Semanas. 3 . g
5 audo-cuentd estard acompafisdo de una plantiia con que os Nfos, Nfias y a ™ e~ .
Adoiescantes debEran resover SEgUN COMESPONTA, pUSs Al 52 126 123iZa praguntas sobre jo que han .

necho durants este tempo o 3isiamiento comestando 3 mismo sl jo hacen, o o hacen o de pronto
Io harian, enviada esta pantila se 02l3ra proceso 02 comNUKES para & siguiente Eker.

Condiusionss yo resullancs: A Taves 02 |3 IMpEMEniacon 08 3 prmer3 actvidad wnila con oS e
niios, nlas y adoiescantes &6 posibie Identficar que 1as familas Nan Mostrado Interés &n & proceso,
sin identifican dficuitades en Jigunos C3505 3ccecer @ Intemet o Embién por I3
%ﬂum mwe;andoiowzeroc&mm relrasa a revision o2 mseamegrque e
2nvia & equipo por Mmado 08 13 apicacion WhatsApp.

De otro 1300, £ consldera Importants & envio 02 /3 Acdad Con PIEZas COMUNKCRNGS ¥a que esto
fonakecs & m&nmammnﬂa&m)asmwamwsm
mansio de 1emas como &l esirés, ansiedad, Manejo 02 emMOCioNes, NECSEANOS &N o83 o=
confinamiento gecr=tado para 13 presenvacion de 13 salud pabilea.

Ay )

d1 A g

T03 parsciparies. 2 NiNe, NVas, A00EECaias Y SUs TaTias. Reazado por. Lkana Finto.

ANEX0 - |

Nota: La evidencia corresponde al diario de campo de la actividad implementada el 22 de abril.




Obligacion No 8: Realizar gestion y articulacion intra e interinstitucional para referenciar o remitir a los nifios, nifias y
adolescentes y sus familias a las entidades e instituciones en las que pueden participar o verse beneficiados de los servicios

ofertados en la Localidad o el Distrito.

El dia 15 de abril se llevo a cabo reunién virtual de articulacién con la coordinadora de la biblioteca Publico Escolar Sumapaz de la
BIBLORED, para extender acciones integrales a la comunidad infantil y adolescente de dicha localidad, en el marco de la atencién
digital que se brinda por la contingencia de salud publica actual. Nota: El acta de la reunion puede ser verificada en la plataforma

Drive del correo de la unidad.
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ACTAN®
FECHA: Bogota, 15 de abri de 2020
HORA: 12:00PM- 13:00PM
LUGAR: Ptataforma via hangouts
TEMA: Artcuiacion entra 12 Estrategia MovE y 1a Biboteca Pubiico Escolar Rural Sumapaz
ASISTENTES:

Mafer Morales, Stephanny Forero, Andrea Mora, Jusian Avea, Lillana Pinto y Nirza Morales.
ORDEN DEL DIA:

1. Presentacion del nuevo equipo de 13 Estrategla para Ia atencion en Sumapaz.
2. Funcionamiento de 1 bibbiotaca.

3. Articuiacién para Ia atenclon.

DESARROLLO:

1. Se presenta 3l nuevo equipo de Ia Estrategla MoV para ef temitorio de sumapaz y Ia forma de
trabajo que se ha modificado por fa crisls saniara, i@ cual comprende el envio de actividades
lodicas y de juego para ios Niffios, Nfias, Acolescentes y sus familias via Whatsapp, 13 cua estara
enfocada en el autocuidado y I3 memona.

2. L3 red de bidliotecas estan funcionando con i3 elaboracion de contenido. Sin embargo, 13
bibiloteca dal sumapaz a ser rural 2sta funcionando Gnicamente desde 13 Linea de Servicios, se
han estado comunicando via teleftnica y han orientado sobre 13s rutas de atencion de Ia alcalala
Mayor. Tiene un programa que se 5ama “voces de familla® 135 familias graban i3 jectura en voz
alta de un texto en LN 3udlo y este & envia 3 Ia bblioteca, |3 cual s2 encarga de difundirio con
comunidad en general de lunes 3 s3bado a 135 SPM, a fraves oe listas de difusion de whatsapp..

3. Se amficula con 13 persona encargada de! funcionamiento de 1a dibloteca podiico rural para
comparar bases de datos y poder saber que Nifios, NIfias y Agolescentes que estan en el centro
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CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia
En constancia ge o anterior firman:
Cargo o Tipo de
Nombras y Apellidos aiaa Dependsncla Flrma
Janetn Lilana Pinto Trabajadora Socia  _Infancia SDIS o T e A
Jukan Camio Avila Psicologo Infancia SDIS )
T i
Andrea del Pllar Mora Pedagoga Infancla SDIS o
|
Mater Morales Diaz Talledsta infancia SDIS
Ingrid Stephanny e
Forero Taliesista Infancia SDIS '_%-
Nirza Yuran! Morales Coorginadora BPE )
Sumapaz BibioRed L iAoy

wils Distrtal de Indsgracitn Sooe
ALCALDIA warOn
06 OBOTA OC

Nota: La evidencia corresponde al acta de la reunion.




Obligacion No 9: Hacer seguimiento a la vinculacion de las nifias, nifios y adolescentes a los programas y servicios para la
atencion integral de las nifias, nifios y adolescentes y sus familias.
En el mes de abril no se desarroll¢ esta actividad.

Obligacion No 10: Identificar, atender y realizar seguimiento de las nifias, nifios y adolescentes en riesgo o situacion de Trabajo
Infantil en el marco de la respuesta inmediata.
En el mes de abril no se desarroll6 esta actividad.

Obligacion No 11: Apoyar la implementacion del Sistema Integrado de Gestion.

En el mes de abril se implement6 el Sistema Integrado de Gestion en las diferentes acciones adelantas que requerian el uso cotidiano
de los formatos avalados por el Sistema de Calidad de la SDIS. Asi, se diligenciaron principalmente formatos de acta y diarios de
campo. Nota: Los documentos pueden ser verificados en la plataforma Drive de la unidad; ademaés, seran entregados en el CD final
del contratista.
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Fecha
220472020

Nombre g2 i3 actvigad:
Si, No, Cuza

Bropuesta 02 alendion megral

Fase ME000I0gCca. SXpIcEina

EEETS

Promover accionss parm & manso del
serpolu'eye(azwjuaaoenosnhos
Nfias y Adoescemss  presentando
manera padagogca 3 sMuacion actud de
sauayeporuesmmanrmae

Puo 0 Zencion.
Atencion Virtu
nifias,

nifios,
y

famiias vinculadss en

pOCES0  prEvio

en d

Duradon
45 minutos

Parque Naconal, Clusad

(e

de & Eise

c3d3 uno, 0E60E 13 escucha o= Judio-cuento | Bollvar y Sumaoaz.
Desamoio:
Se enviara & audio-cuento vi \Vm\ppalosawamrespaaesomresaemsm‘osshsy 1 Tt
Adoiescentes o2 parque Nacional y Sumapaz, cuya finalidad parte de i3 historda o2 Ellsa, Dofla 3 padret
Paufina y Lucia, quisnes explican a los Nafios, Nifias L AR ¥ ) '
e5lamos pasando y asi mismo JgUNcs e o5 Cuidatos que hamos o2 tensr en estos momentos,
desce 3l s2 dara Infrocuccion 3 Jos temas gue se Yabdjaran continuaments durante B3s demas

Semanas.
2 audocueni estara acompafiado de una piantla con pregumas que ios Nifies, Nfias y

y Adoiescenias |3 Stuacon o2 saud por 3 que

Adolescantes deberan resolver
necho durante este Sempo de
1o harian, enviada esla pantila se delara

ewlae(em'oopumeooae 13 apicacion

maneio de temas como & esirés,

Corciusiones yo resullados: A traves o2 13 Impiemeniacon 42 13 paAmea
ﬂm nhym&mmmaulxmntammlﬁmeﬂem

%maﬂaﬁmmm Para 3CC20Er
estan manslando, 10 cUS &N 0C3BIoNSS Sirasa 13 revision 0 135 estrateglas que

3kl 52 l26 radiza praguntas sobre 1o que nan

COmesponoa,
aislameento comestando 3 mismo si io hacen, no 10 hacen o de pronto
proceso oe comnuidad para

&l siguiente Qker.

ACTAI3T VINUS con oS
a Imemet 0 también por i3

WhatsApp.
De otrp 1300, 52 CONSIoera Imponants & envio o2 13 achWidad con pIEZ3s COMUNKCINGS ya que eslo
foraiecs el acompafiamiento 3 los niflos, nifias, W&v%mmmmm
angedad. Mango 02 SMOTONES, NECESAN0Ss &N 2513
confnanyento decr=tado para 13 preservacion de |a salud padlica

Tot3 parscipanies: 9 ninos, NNas, S00IEECEMS6 Y SUS Tamiias.

Raakzaco por: Liana Pinto.

[[Anexo - Reqgistro foloaranico
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Nota: La evidencia corresponde al diario de campo de la actividad implementada el 22 de abril.
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reunion de unidad.
ACTA N®
2. En esie punio 02 |3 agenda se propicia didiogo para visblizar 1 relacion entre los perfiles que
FECHA: Bogota, 14 de Abni de 2020 Integran i components Pslco50CI3l, TECONOCENTo quE debe darse un trabajo Integral, aungue
desde el area de Psicoiogla 13s acclones se encaminen principaimente al frabajo con los nifios,

HORA® SO0 2 nifias y adolescentes que se vinculen, y desde el area de Tradajo Social, se direccionan acclones
LUGAR: Virtua! nacia 135 famillas que paricipan def Proceso de atencion.
TEMA: Reunion Equipo Psicosocial CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para e dia
ASISTENTES: Jukan Avia y Liana Pinto. En constancia de i anterior firman:
Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos s Dependancla Firma
ORDEN DEL DIA:
1. Discusion acerca ge Iaspo‘mimma mmmlhewﬁwm Psicosocial
N N o e Janetn Litana Pinto Trabajsdora Socld _ _infancia SDIS
2. Claridades con relackon a Ias atenclones desde los perfiies de Psicoiogla y Trabajo Social.

Jukan Camio Avila Psicoiogo Infancia SDIS
DESARROLLO: Anexos: Se anexa ragisio folografico de i reunion.
1. Teniendo en cuenta 1a reunion con Ia Profesional de Seguimiento levaca a cabo el dia de ayer, &
el components Psicosocial genera espachy de ®alogo para discullr propusstas acerca de 1as - ﬂ
acciones que pueden ser brindadas a los nifios, nifias, adolescentss y sus familas, en el nusvo

proceso de atencion y acompafiamiento 3 distancla que se va 3 desamolar desde 13 préwima
semana.

Por tal razen, se plantean desde Psicoiogla actividades que apunten 3 13 relajacion, técnicas de
respiracion que fackten ef manejo de tensiones, emociones y sentimientos, 3 traves o2 audios,
cuenics y Juegos que contribuyan con expariencias creativas a3 I3 podlacin beneficlaria. Desde
Trabajo Social se proponen allemativas que posbillen 4 leciura, e dialogo famillar, el
fortalecimienio de habldades 3 traves de juegos y experiencias Mdicas, como estrategias para
mejorar &f cima interno del hogar.

Finaimente, s& tiene como compromiso, dando cumpimiento al plan ge trabajo, emplear ia prmada

dei viernas 17 de abril para organizar el paso 3 paso de Gichas actividades para sociallzar en o
Cra THe. 32 107 Cradadéla San Maitm
Cra The 02 - 187 Crducele Ban Martin Hwcretnrin Dl de Fisgraoin Soosl
Decretniin Daardal de Misgreodn Souel ™ 32T NT R
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Nota: La evidencia corresponde al acta de la reuniéon llevada a cabo el 14 de abril.

Obligacion No 12: Activar la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las autoridades competentes, frente a
cualquier situacién de inobservancia, amenaza o vulneracion de las orientaciones enviadas por la SDIS.
Durante el mes de abril no se desarrolld esta actividad.




Obligacion No 13: Activar la poliza de accidentes personales, una vez ocurrido el siniestro, de conformidad con la
normatividad vigente en la entidad.
Durante el mes de abril no se desarrolld esta actividad.

Obligaciéon No 14: Cumplir con las demas obligaciones que el supervisor del contrato le designe en el marco de las actividades
propias de Proyecto 1096 "'Desarrollo Integral desde la Gestacion hasta la Adolescencia™ y del objeto del contrato.
En el mes de abril se realizé el reporte de la factura de pago de marzo en el SECOP II.

Id de pago Pago 001

Mumero de factura Pago 001

- - 9 minutos de tiempo transcurrido (24042020 8:55.00
Fecha de emisign =~ -~ b= UETRE AR ;

PM{UTC-05:00) Bogoia, Lima, Guio

Fecha de vencimiento -
Valor neto  2.289.600 COP
Valor total 2.283.600 COP

Notas

Fecha de recepcién original 9 minutos de tiempo transcurrido (24/04/2020 £8:55:00 Nota: La evidencia
. o corresponde a la factura de
Niomero de radicacion Pago 001

pago registrada en la

Descripcion Nombre del documento
plataforma del Secop Il.
Bitacaora firnada. pdf Bitdcora firnada. pdf Descargar
Evidencias.pdf Evidencias.pdf Descargar
Salud, pension, arl. pdf Salud, pension, arl.pdf Descargar

Estado Enviade a la Entidad Estatal
Fecha de recepcion original -
Fecha estimada de pago -
Valor a pagar 2.289 600 COP
Compromiso presupuestal
Plan de recepcion
Descripcion Nombre del documento

No exizten resultsdos gue cumplan con los oriferios de blsgueds especificados




