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CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública x Pública Clasificada  Pública Reservada  

 
INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Villavicencio, abril de 2026 
 

 
Señor(a) 
Cristian Leonardo Cadena Casanova 
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9194790 de 2026 
Coordinador Académico Jornada Mixta 
Centro Agroindustrial del Meta - CAM 
Villavicencio 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual: abril de 
2026 

Referencia: CO1.PCCNTR.9194790 de 2026 
 

JAIME BAUTISTA MACIAS, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 13842800, en mi calidad 
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 
a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS 
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. ($32.230.560). El cual 
está amparado por el CDP No. 1826 del 09 de enero de 2026 dependencia 101000 Despacho 
Dirección CC-36-02-00-050-911710 adquisición de bienes y servicios - servicio de formación 
profesional integral - mejoramiento del servicio de formación profesional del Sena Nacional. 

 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente a los días del mes de febrero de 2026 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS 
VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($3.625.938), b) (07) pagos 
iguales por los meses de (marzo hasta septiembre) de 2026, por valor de CUATRO MILLONES 
VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE. ($4.028.820) y un último pago de octubre 
de 2026, por valor de CUATROCIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS M/CTE 
($402.882). 

 
Plazo: 8 meses. Será hasta el 03 de octubre de 2026 
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Objeto: Prestar servicios Personales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o 
transversal de acuerdo con los diseños curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta 
en 2026, de los programas TITULADA, VIRTUAL, REGULAR Y COMPLEMENTARIA REGULAR Y 
TITULADA REGULAR incluyendo las estrategias Campe SENA, full popular en la especialidad 
requerida y/o de su perfil. 

 
Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la planeación de 
los procesos formativos de 
acuerdo con los lineamientos 
institucionales, de acuerdo 
con su perfil. 

Participé activamente en el mes 
de abril en reuniones citadas por 
Coordinación Académica Jornada 
Mixta, para la planeación de los 
procesos formativos de acuerdo a 
la programación para las fichas: 
3453714 técnico Operación de 
Maquinaria Agrícola en Puerto 
López, Ficha 3405779 Producción 
Agropecuaria en Restrepo. 

ANEXO 1. 
Planeación de eventos mes 
de abril. 

 
EVENTOS INSTRUCTOR V1 
abril.xlsx 

 
 

2 Participar en la generación y 
desarrollo de diseño 
curricular, proyectos de 
investigación aplicada, 
innovación pedagógica, 
desarrollo tecnológico, 
publicaciones y estudios de 
vigilancia tecnológica y 
competitiva para establecer 
de manera prospectiva las 
tendencias de desarrollo de 
las diversas redes de 
conocimiento de interés 
institucional  y  cuando  el 
Centro de formación así lo 
requiera. 

Ejecuté esta función elaborando 
instrumentos de evaluación y 
guías de aprendizaje para las 
competencias a desarrollar de las 
fichas a mi cargo. 

ANEXO 2. Evidencias en el 
siguiente link: 

 
https://classroom.google.com 
/u/4/ 

3 Aplicar el procedimiento de 
aprendizajes previos, realizar 
reconocimiento de estilos y 
ritmos de aprendizaje de las 
fichas asignadas, de acuerdo 
con los procedimientos, 
plazos  y  herramientas 

Ejecuté esta función aplicando 
lista de chequeo de preguntas 
orientadoras para la ficha 
3453714 Técnico en Operación de 
Maquinaria Agrícola en Puerto 
López,  para  la  competencia: 
Mantenimiento 
p r e v e n t i v o d e 
vehículos y maquinaria agrícola. 

ANEXO 3. Captura de 
pantalla lista de chequeo. 

 
https://classroom.google.com 
/u/4/ 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/EVENTOS%20Y%20CUENTAS/EVENTOS/ABRIL/EVENTOS%20-CUENTAS/JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS/EVENTOS%20INSTRUCTOR%20V1%20abril.xlsx?d=w5f6f6956b1d14e5380b4e7db26872725&csf=1&web=1&e=vSwRLA
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/EVENTOS%20Y%20CUENTAS/EVENTOS/ABRIL/EVENTOS%20-CUENTAS/JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS/EVENTOS%20INSTRUCTOR%20V1%20abril.xlsx?d=w5f6f6956b1d14e5380b4e7db26872725&csf=1&web=1&e=vSwRLA
https://classroom.google.com/u/4/
https://classroom.google.com/u/4/
https://classroom.google.com/u/4/
https://classroom.google.com/u/4/
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 tecnológicas que la entidad 
defina. 

  

4 Orientar la formación 
profesional integral de 
acuerdo  el modelo 
pedagógico de la entidad, el 
diseño y desarrollo curricular 
de los programas del área 
temática de las fichas 
asignadas; propendiendo por 
la permanencia  y 
certificación de los 
aprendices en el desarrollo de 
la formación profesional 
integral. 

Ejecuté Formación Presencial para 
los Técnicos: 
1. Producción Agropecuaria, de 

la competencia “preparación 
del terreno”, de la ficha 
3405779 de Restrepo. 

2. Operación de Maquinaria 
Agrícola, Competencia: 
mantenimiento preventivo de 
vehículos y maquinaria 
agrícola para los Rap 01 al 04; 
Ficha 3453714 de Puerto 
López. 

ANEXO 4. Lista de asistencia, 
registro fotográfico. 

 
 EVIDENCIAS 

 

5 Emitir juicio de evaluación de 
los resultados de aprendizaje, 
de las competencias del 
programa, en el desarrollo de 
su formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y 
herramientas tecnológicas 
que la entidad defina. 

Emití Juicios de Aprendizaje Ficha 
3453714 para las competencias de 
INDUCCION y Mantenimiento 
preventivo de vehículos y 
maquinaria agrícola de Puerto 
López. Ficha 3405779 
competencia: Preparación del 
Terreno del Técnico en Producción 
Agropecuaria en Restrepo. 

ANEXO 5. Capture de 
pantalla emisión de juicios. 

 
Reporte de Juicios Evaluativos - 
2026-04-20T111329.993.xls 
 
Reporte de Juicios Evaluativos - 
OPERACION MAQ.xls 
 
 

6 Registrar en el sistema de 
gestión  académica 
establecido por la entidad en 
un plazo máximo de tres (3) 
días, todas las actividades 
que se relacionan en el 
procedimiento de la 
ejecución de la 
f ormac ión  
profesional. 

Ejecuté esta actividad realizando 
la verificación del estado actual de 
las fichas 3453714 y 3405779 en 
los juicios evaluativos. 

ANEXO 6. Captura de 
pantalla EXCELL, Reporte de 
Juicios, en Formación. 

Reporte de Juicios Evaluativos - 
2026-04-20T111329.993.xls 
 
Reporte de Juicios Evaluativos - 
OPERACION MAQ.xls 

 

7 Reportar oportunamente al 
coordinador académico, a 
través de medios formales, 
las novedades que se generen 
durante la ejecución de la 
formación  de  las  fichas 
asignadas; y hacer 
seguimiento a las mismas. 

Registré inasistencias de 5 
aprendices de la ficha 3453714 del 
Técnico en Operación de 
Maquinaria Agrícola del Municipio 
de Puerto López. 

ANEXO 7. Capture de 
pantalla de registro de 
inasistencia en SENA SOFIA 
PLUS. 

 
INASISTENCIAS ABRIL 2026.pdf 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/2.%20EJECUCI%C3%93N/2.2%20COMPETENCIAS%20T%C3%89CNICAS/MANTENIMIENTO%20PREVENTIVO%20DE%20VEHICULOS%20-%20JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=aFezcS
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/6.%20REPORTE%20DE%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%202026-04-20T111329.993.xls?d=w922096b3885049089ef4459ff6e12bc3&csf=1&web=1&e=eFyqAK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/6.%20REPORTE%20DE%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%202026-04-20T111329.993.xls?d=w922096b3885049089ef4459ff6e12bc3&csf=1&web=1&e=eFyqAK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3405779%20TEC.%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20(CERRADA)%20RESTREPO/6.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%20OPERACION%20MAQ.xls?d=w5d811f13a0fd48d185ba331175d641ed&csf=1&web=1&e=KPvtAh
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3405779%20TEC.%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20(CERRADA)%20RESTREPO/6.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%20OPERACION%20MAQ.xls?d=w5d811f13a0fd48d185ba331175d641ed&csf=1&web=1&e=KPvtAh
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/6.%20REPORTE%20DE%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%202026-04-20T111329.993.xls?d=w922096b3885049089ef4459ff6e12bc3&csf=1&web=1&e=eFyqAK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/6.%20REPORTE%20DE%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%202026-04-20T111329.993.xls?d=w922096b3885049089ef4459ff6e12bc3&csf=1&web=1&e=eFyqAK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3405779%20TEC.%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20(CERRADA)%20RESTREPO/6.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%20OPERACION%20MAQ.xls?d=w5d811f13a0fd48d185ba331175d641ed&csf=1&web=1&e=KPvtAh
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3405779%20TEC.%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20(CERRADA)%20RESTREPO/6.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%20OPERACION%20MAQ.xls?d=w5d811f13a0fd48d185ba331175d641ed&csf=1&web=1&e=KPvtAh
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/4.%20ADMINISTRATIVO%20Y%20NOVEDADES/4.2%20DESERCIONES/INASISTENCIAS%20ABRIL%202026.pdf?csf=1&web=1&e=tbYpin


5 

GCCON-F-087 V1 

 

 

 

8 Verificar que los 
participantes a su formación 
se encuentren en estado "en 
Formación” en el sistema de 
gestión académica de la 
entidad. 

Se realiza la verificación de 
estado 
= formación en los Reportes 
de los Juicios de Evaluación de las 
fichas 3453714 y 3475387. 

ANEXO 8. Captura de 
pantalla  de  Estado de 
Formación en Juicios de 
Evaluación. 

Reporte de Juicios Evaluativos - 
2026-04-20T111329.993.xls 
 
Reporte de Juicios Evaluativos - 
OPERACION MAQ.xls 
 

9 Apoyar en el acopio de los 
documentos del 
procedimiento de Ingreso de 
aprendices   cuando   las 
condiciones de la población lo 
requieran. 

En este mes no se requirió para 
el apoyo en este proceso. 

No Aplica 

10 Participar cuando el centro lo 
requiera en el proceso de 
selección, diseño de talleres e 
instrumentos que alimenten 
los bancos de pruebas para la 
selección de aprendices. 

En este mes no se requirió para 
el apoyo en este proceso. 

No aplica 

11 Participar e informar las 
situaciones presentadas con 
aprendices en los comités de 
evaluación y seguimiento 
ordinario y extraordinario 
que se programen, de 
acuerdo   c o n la 
citación realizada. 

En este mes no se generaron 
comités de evaluación y 
seguimiento para el apoyo en 
este proceso. 

No aplica 

12 Aplicar las medidas 
formativas establecidas en el 
reglamento del aprendiz. 

Se realizó la elección del 
vocero(a) de la ficha 3453714 
aplicando el Artículo 11º del 
Reglamento del 
Aprendiz. 

ANEXO 9. Captura de pantalla 
de Acta de Elección de vocero.  
Acta 001 Eleccion Vocero 
F_3453714 Puerto López.pdf 

 

13 Participar y aportar en la 
construcción de los 
entregables de las fases de 
Registro calificado y 
Autoevaluación para los 
programas en nivel 
tecnológico, cuando el centro 
lo requiera. 

Durante este mes no se 
requirió para el apoyo en este 
proceso. 

No Aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/6.%20REPORTE%20DE%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%202026-04-20T111329.993.xls?d=w922096b3885049089ef4459ff6e12bc3&csf=1&web=1&e=eFyqAK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/6.%20REPORTE%20DE%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%202026-04-20T111329.993.xls?d=w922096b3885049089ef4459ff6e12bc3&csf=1&web=1&e=eFyqAK
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3405779%20TEC.%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20(CERRADA)%20RESTREPO/6.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%20OPERACION%20MAQ.xls?d=w5d811f13a0fd48d185ba331175d641ed&csf=1&web=1&e=KPvtAh
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3405779%20TEC.%20PRODUCCI%C3%93N%20AGROPECUARIA%20(CERRADA)%20RESTREPO/6.%20JUICIOS%20EVALUATIVOS/Reporte%20de%20Juicios%20Evaluativos%20-%20OPERACION%20MAQ.xls?d=w5d811f13a0fd48d185ba331175d641ed&csf=1&web=1&e=KPvtAh
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/2.%20EJECUCI%C3%93N/2.1%20PLANEACI%C3%93N/ACTA%20ELECCION%20VOCERO/Acta%20001%20Eleccion%20Vocero%20F_3453714%20Puerto%20L%C3%B3pez.pdf?csf=1&web=1&e=15LUbY
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/2.%20EJECUCI%C3%93N/2.1%20PLANEACI%C3%93N/ACTA%20ELECCION%20VOCERO/Acta%20001%20Eleccion%20Vocero%20F_3453714%20Puerto%20L%C3%B3pez.pdf?csf=1&web=1&e=15LUbY
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14 Apoyar al centro de formación 
en la promoción de la oferta 
institucional. 

Durante este mes apoyé por las 
redes sociales la difusión de las 
diferentes ofertas 
institucionales del CAM para 
programas de formación 
complementaria. 

ANEXO 10. Pantallazo capture 
difusión flayer oferta 
institucional. 

15 
Realizar seguimiento a la 
etapa productiva, 
documentar y acompañar al 
aprendiz en reunión(es) con 
el conformador, registrar las 
evidencias del proceso y 
aplicar instrumentos que 
evalúen la etapa productiva y 
aporten a la mejora del 
proceso formativo. 

Realicé seguimiento de Etapa 
Productiva a la ficha 3171745 de 
Puerto López, que iniciaron el 28 
de enero de 2026 y participé en 
reunión en Bioenergy para la EP. 
- Revisión de documentación de 
aprendices de la ficha 3005120 y 
3005104 Manuelita para optar al 
título de Técnico en Operación   
de   Maquinaria 
Agrícola. 

ANEXO 11. Acta 
y fotos en Bioenergy.  

 
Manuelita fichas 3005120 y 
3005104 
 
5.1 ETAPA PRODUCTIVA - 
3005120 
5.1 ETAPA PRODUCTIVA 
-  3005104 

 
 

16 Acompañar a los aprendices 
a las actividades 
contempladas en el Plan 
Nacional  de  Bienestar  al 
Aprendiz. 

No aplica, durante este mes los 
aprendices no fueron 
convocados para actividades del 
bienestar del aprendiz. 

No Aplica 

17 Ejecutar un mínimo de 160 
horas mensuales de 
formación directa de acuerdo 
con la programación de la 
formación del Centro 

Ejecuté 160 horas 
correspondiente al mes de Abril 
de 2026. 

ANEXO 12. Captura de 
pantalla horas instructor. 
(anexa al final de las 
evidencias). 

 
 

18 Apoyar las etapas 
precontractual y contractual 
(apoyos técnicos) dentro de 
los procesos contractuales y 
de  cooperación  asignados 
por el supervisor o el 
ordenador del gasto. 

En este mes no se requirió para 
el apoyo en este proceso. 

No Aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3005104%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-%20MANUELITA/5.%20ETAPA%20PRODUCTIVA%20Y%20CERTIFICACI%C3%93N/5.1%20ETAPA%20PRODUCTIVA?csf=1&web=1&e=h8BTsl
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3005104%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-%20MANUELITA/5.%20ETAPA%20PRODUCTIVA%20Y%20CERTIFICACI%C3%93N/5.1%20ETAPA%20PRODUCTIVA?csf=1&web=1&e=h8BTsl
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19 Asistir y entregar los 
compromisos adquiridos de 
las reuniones que programe 
el ordenador del gasto y/o 
supervisor con ocasión al 
desarrollo de su objeto 
contractual. 

Participé activamente en el 
mes de abril en reuniones 
citadas por Coordinación 
Académica Jornada Mixta, para 
la planeación de los procesos 
formativos de acuerdo a la 
programación para las fichas: 
3453714 y 3171745 Técnico 
Operación de Maquinaria 
Agrícola en Puerto López, 
Ficha 3405779 Producción 
Agropecuaria en Restrepo. 

ANEXO 13. Cuadro de eventos 
mes de abril. 

 
EVENTOS INSTRUCTOR V1 
abril.xlsx 

 

20 Atender las orientaciones del 
equipo técnico-pedagógico 
del Centro de formación y de 
la regional Meta. 

En este mes no se requirió para 
el apoyo en este proceso. 

No Aplica 

21 Realizar la solicitud de las 
necesidades de materiales de 
formación con todas las 
características y 
Especificaciones  según 
proyectos de formación de 
acuerdo con la especialidad y 
demás procedimientos. 

En este mes no se requirió para 
el apoyo en este proceso. 

No Aplica 

22 
Informar la necesidad de 
giras técnicas, y documentar 
el cumplimiento y evaluación 
de la misma. 

En este mes no se requirió para 
el apoyo en este proceso. 

No Aplica 

23 Promover, divulgar y 
participar cada mes las 
actividades y el material 
bibliográfico digital/físico a 
los aprendices enviado por el 
Sistema de Bibliotecas SENA. 
(incluir referencias 
bibliográficas, participar de 
talleres y eventos, entre 
otros). 

Se compartió a los aprendices 
de las fichas en formación el link 
de la biblioteca del Sena para 
apoyo en las actividades 
curriculares. 

ANEXO 14. En este link se 
accede a la biblioteca del 
Sena. 
https://biblioteca.sena.edu.co/i 
ndex.html 

24 Elaborar informe de 
ejecución del proyecto 
formativo y cierre de etapa 
lectiva y productiva 

Aún no se pueden presentar 
avances del proyecto de las 
fichas asignadas, por cuanto 
estamos iniciando apenas con la 
competencia mantenimiento 
preventivo de vehículos y 
maquinaria  agrícola  de  la 
ficha 3453714 de Puerto López. 

No Aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/EVENTOS%20Y%20CUENTAS/EVENTOS/ABRIL/EVENTOS%20-CUENTAS/JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS/EVENTOS%20INSTRUCTOR%20V1%20abril.xlsx?d=w5f6f6956b1d14e5380b4e7db26872725&csf=1&web=1&e=vSwRLA
https://sena4-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/EVENTOS%20Y%20CUENTAS/EVENTOS/ABRIL/EVENTOS%20-CUENTAS/JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS/EVENTOS%20INSTRUCTOR%20V1%20abril.xlsx?d=w5f6f6956b1d14e5380b4e7db26872725&csf=1&web=1&e=vSwRLA
https://biblioteca.sena.edu.co/i
https://biblioteca.sena.edu.co/index.html
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25 Diligenciar los formatos del 
archivo de gestión según los 
lineamientos de gestión 
documental acorde a la 
historia académica de cada 
aprendiz y cada ficha 
mensual. Migrar la 
información de las historias 
académicas al 
archivo/espacio digital 
Orientado por la 
Coordinación del Grupo de 
Formación Integral, Gestión 
Educativa  y  promoción  y 
Relaciones Corporativas del 
Centro. 

Se ejecutó esta gestión 
diligenciando el formato GFPI-F- 
135Guia de Aprendizaje y GOR- 
F- 085 V02 Lista de Asistencia, 1. 
GFPI-F-023_V06. Formato 
seguimiento Etapa productiva. 
GFPI-F-165 V04 Formato 
Selección Modificación 
Alternativa Etapa Productiva. 
GFPI-F-147 V5 Formato Bitácora 
Seguimiento Etapa Productiva. 

ANEXO 15. Captura de 
Pantalla de Formatos de 
archivos de gestión. 

Compromiso-Modulos 

26 Registrar y mantener 
actualizada la hoja de vida en 
el SIGEP, y anexar los 
soportes en el mismo 
aplicativo. 

Hoja de Vida Actualizada en 
Sigep II. 

ANEXO 16. Captura de 
Pantalla 

 
https://www.funcionpublica.g 
ov.co/sigep- 
web/sigep2/index.xhtml#no- 
back-button 

27 Generar acciones  que 
promuevan y garanticen el 
cumplimiento de los 
protocolos de bioseguridad 
en el Centro de formación y 
ambientes. 

Se recomienda a los aprendices 
el uso de tapabocas en caso 
de cuadros gripales y usar 
toldillo para protegerse de 
vectores y evitar el dengue. 

ANEXO 17. Flayer 
recomendaciones. 

28 Cumplir con el “Código de 
Ética del SENA”. 

Se cumple con las 
orientaciones del Código de 
Ética durante la 
formación 

ANEXO 18. Registro Fotográfico. 

29 Dar cumplimiento al Sistema 
Institucional de Gestión y 
Autocontrol y los modelos y 
sistemas de gestión que lo 
componen. 

Se ejecutó  esta  gestión 
diligenciando el formato GFPI-F- 
135Guia de Aprendizaje y GOR- 
F- 085 V02 Lista de Asistencia, 1. 
GFPI-F-023_V06.   Formato 
seguimiento Etapa productiva. 
GFPI-F-165 V  04  Formato 
SelecciónModificación 
Alternativa  Etapa  Productiva. 
GFPI-F-147V5Formato Bitácora 
Seguimiento Etapa Productiva. 

ANEXO 19. Captura de 
Pantalla de Formatos de 
gestión. 

 
Compromiso-Modulos 

https://compromiso.sena.edu.co/inicio.php
http://www.funcionpublica.g/
https://compromiso.sena.edu.co/inicio.php
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30 Responder por los bienes y 
elementos puestos a su 
disposición para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato y una vez finalizado, 
quedar a paz y salvo con el 
Almacén. 

En este mes no se asignaron 
elementos a mi cargo. 

No Aplica. 

31 Tener la disponibilidad de 
desplazamiento a los lugares 
donde de oriente la 
formación, cuando este 
programado en formación 
presencial. 

Se realizaron desplazamientos 
para impartir formación 
presencial en Puerto López para 
la ficha 3453714 Técnico en 
Operación de Maquinaria 
Agrícola. 

ANEXO  20.    Evidencia 
fotográfica  impartiendo 
formación en  el ambiente 
Colegio Rafael Uribe Uribe. 

EVIDENCIAS 

32 Presentar oportunamente los 
informes de ejecución 
contractual  y  cuentas  de 
cobro de acuerdo con la 
ejecución del contrato. 

Se presenta el Informe de 
Gestión Contractual, mes Abril. 

ANEXO 21. Cuenta subida en 
el drive. 

 
JAIME BAUTISTA MACIAS 

 

33 Realizar las  demás 
actividades propias y 
necesarias  para  el 
cumplimiento el objeto 
contractual. 

No se  realizaron acciones 
adicionales durante el mes. 

No aplica. 

34 Apoyar las estrategias de 
divulgación tecnológica y 
apropiación social del 
conocimiento del área de 
Innovación y competitividad 
(antes SENNOVA), mediante 
la estructuración y 
socialización de dos (2) 
ponencias relacionadas con 
su especialidad técnica o 
proyectos de investigación 
formativa, en los eventos o 
espacios académicos que 
defina el Centro. 

Se ha investigado temas para 
proponer ponencias o proyectos 
de investigación formativa en el 
programa Operación de 
Maquinaria Agrícola. El proceso 
se ha orientado a identificar 
temas pertinentes relacionados 
con innovación eficiente en 
operación de tractores con 
detectores que brinden mayor 
seguridad a los operadores y 
mayor rentabilidad a los 
empresarios o dueños de la 
máquina; que nuestros 
aprendices de la ficha 3453714 
pueden ayudar en su desarrollo.  
 

ANEXO 22.  
 
Evidencia en el link: 
 

Ponencia Tractores 

Autónomos.jpg 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/2.%20EJECUCI%C3%93N/2.2%20COMPETENCIAS%20T%C3%89CNICAS/MANTENIMIENTO%20PREVENTIVO%20DE%20VEHICULOS%20-%20JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS/EVIDENCIAS?csf=1&web=1&e=aFezcS
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/EVENTOS%20Y%20CUENTAS/CUENTAS/ABRIL/JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS?csf=1&web=1&e=B1rKXf
https://sena4-my.sharepoint.com/:i:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/2.%20EJECUCI%C3%93N/2.2%20COMPETENCIAS%20T%C3%89CNICAS/OPERACION%20DE%20EQUIPOS%20AGRICOLAS%20-%20JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS/Ponencia%20Tractores%20Aut%C3%B3nomos.jpg?csf=1&web=1&e=cjY9g7
https://sena4-my.sharepoint.com/:i:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3453714%20TECN%20OPERACION%20DE%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-PUERTO%20LOPEZ%20(CERRADA)/2.%20EJECUCI%C3%93N/2.2%20COMPETENCIAS%20T%C3%89CNICAS/OPERACION%20DE%20EQUIPOS%20AGRICOLAS%20-%20JAIME%20BAUTISTA%20MACIAS/Ponencia%20Tractores%20Aut%C3%B3nomos.jpg?csf=1&web=1&e=cjY9g7
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35 Asumir las demás actividades 
asignadas por el supervisor 
del contrato, necesarias para 
el cumplimiento del objeto 
contractual, garantizando su 
desarrollo conforme a los 
lineamientos institucionales. 

Revisión de documentos de 
Etapa Productiva de aprendices 
de las fichas 3005104 y 3005120 
del Técnico en Operación de 
Maquinaria Agrícola del 
municipio de San Carlos de 
Guaroa. 

ANEXO 21. Evidencia Archivo y 
correo con Verónica de 
Manuelita. 

 
Manuelita fichas 3005120 y 
3005104 
5.1 ETAPA PRODUCTIVA - 
3005120 
5.1 ETAPA PRODUCTIVA 

-  3005104 

 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el 
Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ÍTEM 

NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1     

2     

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados 

y (iii) el pago de la planilla SOI de seguridad social y parafiscal nro.  4646342542, referente al mes 

de marzo de 2026. 

 
Cordialmente, 

 

JAIME BAUTISTA MACIAS 

Contratista 

CC No. 13842800 de Bucaramanga – Sder 
 

 
CRISTIAN LEONARDO CADENA CASANOVA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7450881 de 2026 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3005104%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-%20MANUELITA/5.%20ETAPA%20PRODUCTIVA%20Y%20CERTIFICACI%C3%93N/5.1%20ETAPA%20PRODUCTIVA?csf=1&web=1&e=h8BTsl
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/ccadenac_sena_edu_co/Documents/COORDINACI%C3%93N%20JORNADA%20MIXTA/2026/PORTAFOLIOS%20DE%20FICHA%202026/3005104%20MAQUINARIA%20AGRICOLA%20-%20MANUELITA/5.%20ETAPA%20PRODUCTIVA%20Y%20CERTIFICACI%C3%93N/5.1%20ETAPA%20PRODUCTIVA?csf=1&web=1&e=h8BTsl
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ANEXOS 

 

ANEXO 1 y 12. Obligación 1 y 19. Eventos mes de Abril.  Asistencia a reuniones en el CAM 
planeación de los procesos formativos en el CAM. 10 de abril Reunión en Bioenergy. 
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14 

GCCON-F-087 V1 
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ANEXO 2. Obligación 3. Test preguntas orientadoras, Guía de aprendizaje, Ficha 3453714 
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ANEXO 3. Obligación 4. Formación académica ficha 3453714 Puerto López. 
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ANEXO 4 y 5. Obligación 5 y 6 Estado formación aprendices ficha 3171745. 
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ANEXO 6. Obligación 7. INASISTENCIAS EN SENASOFIA PLUS FICHA 3453714 PTO LOPEZ. 
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ANEXO 7. Obligación 8. Juicios evaluativos ficha 3453714 Puerto López y ficha 3405779 

Restrepo. 
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ANEXO 8. Obligación 12. Elección vocero ficha 3453714 Puerto López. Carnets aprendices. 
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Elegida la aprendiz CATALINA BARRERA SOLANO como Vocera de la ficha 3453714. 
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ANEXO 9. Obligación 14. Difusión por redes sociales sobre II oferta educativa 2026. 
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ANEXO 10. Obligación 15. Seguimiento Etapa Productiva. Ficha 3005104 y 3005120 Manuelita. 

Ficha 3171745 Puerto López. 
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Revisión documentos ETAPA PRODUCTIVA MANUELITA. 
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ANEXO 11. Obligación 17. Horas instructor 160 mínimo mes de abril de 2026. 
 

  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA"   

  SISTEMA INTEGRADO DE GESTION   

  PROCEDIMIENTO EJECUCION FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL   

  CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META   

  COORDINACION ACADEMICA JORNADA MIXTA   

         

PROGRAMACION DEL INSTRUCTOR MES: EVENTOS 

INSTRUCTOR JAIME BAUTISTA MACIAS Correo electronico bautistamaciasjaime@gmail.com 
ABRIL CC 13842800 No. Cel. 320 2334083 

DIAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO 

A
c

a
d

e
m

ic
a

s
 

No. FICHA 3453714 3453714 3171745 3005120 - 3005104 - 3030674 3453714 3405779  

Municipio PUERTO LOPEZ PUERTO LOPEZ PUERTO LOPEZ 
SAN CARLOS DE GUAROA - 

RESTREPO PUERTO LOPEZ RESTREPO  

Nombre del Programa 
OPERACIÓN DE MAQUINARIA 

AGRICOLA 
OPERACIÓN DE MAQUINARIA 

AGRICOLA 
OPERACIÓN DE MAQUINARIA 

AGRICOLA 
OPERACIÓN DE MAQUINARIA 

AGRICOLA 

OPERACIÓN DE MAQUINARIA 
AGRICOLA 

PRODUCCION 
AGROPECUARIA 

 

 
Nombre del Proyecto 

Formativo 

OPERACIÓN TECNICA DE 

MAQUINARIA AGRICOLA PARA 

OPTIMIZAR LA PRODUCCION EN EL 

MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ 

OPERACIÓN TECNICA DE 

MAQUINARIA AGRICOLA PARA 

OPTIMIZAR LA PRODUCCION EN EL 

MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ 

OPERACIÓN TECNICA DE 

MAQUINARIA AGRICOLA PARA 

OPTIMIZAR LA PRODUCCION 

REGIONAL A NIVEL EMPRESARIAL 

OPERACIÓN DE MAQUINARIA 

AGRÍCOLA BAJO CRITERIOS 

TÉCNICOS EN CULTIVOS DE 

LA REGIÓN PARA OPTIMIZAR 
LOS PROCESOS 

OPERACIÓN TECNICA DE 

MAQUINARIA AGRICOLA PARA 

OPTIMIZAR LA PRODUCCION 

REGIONAL A NIVEL EMPRESARIAL 

APLICACIÓN DE 

BUENAS PRÁCTICAS 

AGROPECUARIAS 

PARA EL MANEJO 
EFICIENTE DE 

 

Codigo Proyecto Formativo 
 

3475387 
 

3475387 
 

3229982 
 

2994731 

 
3475387 

 
3448561 

 

 
Competencia: 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

VEHÍCULOS Y MAQUINARIA 

AGRÍCOLA 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

VEHÍCULOS Y MAQUINARIA 

AGRÍCOLA 

 
999999999 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

 
999999999 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 

VEHÍCULOS Y MAQUINARIA 

AGRÍCOLA 

 
PRACTICAS EN 

TERRENOS 

 

 
 
 
 

 
Resultados de Aprendizaje 

28060109301 ALISTAR RECURSOS 

PARA EL MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA AGRÍCOLA, SEGÚN 

PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA. / 28060109302 

EFECTUAR MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO A VEHÍCULOS Y 

EQUIPOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO 

CON PROCEDIMIENTOS Y 

NORMATIVA VIGENTE. 

28060109303 CORREGIR 

ANOMALÍAS PRESENTADAS EN EL 

PROCESO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DE 

VEHÍCULOS Y MAQUINARIA 

AGRÍCOLA SEGÚN PROTOCOLOS / 

28060109304 VERIFICAR LOS 

PROCEDIMIENTOS DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

SEGÚN CRITERIO TÉCNICO 
Y NORMATIVA. 

556913 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, 

LOS CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS 

COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE 

FORMACIÓN ASUMIENDO 

ESTRATEGIAS Y 

METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN 

556913 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

CONOCIMIENTOS, 

HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS 

COMPETENCIAS DEL PROGRAMA 

DE FORMACIÓN ASUMIENDO 

ESTRATEGIAS Y 

METODOLOGÍAS DE 

AUTOGESTIÓN 

28060109303 CORREGIR 

ANOMALÍAS PRESENTADAS EN EL 

PROCESO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO DE 

VEHÍCULOS Y MAQUINARIA 

AGRÍCOLA SEGÚN PROTOCOLOS / 

28060109304 VERIFICAR LOS 

PROCEDIMIENTOS DE 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO 

SEGÚN CRITERIO TÉCNICO 
Y NORMATIVA. 

 
 
 
 

 
PRACTICAS EN EL 

HACHON 

 

 
Actividad del Proyecto 

REALIZAR ACTIVIDADES DE 

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA AGRÍCOLA 

REALIZAR ACTIVIDADES DE 

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA AGRÍCOLA 

 
Seguimiento ETAPA PRODUCTIVA 

Revisión FORMATOS Y 

BITACORAS 

REALIZAR ACTIVIDADES DE 

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE 

MAQUINARIA AGRÍCOLA 

REALIZAR LABORES 

IMPLEMENTANDO 

BUENAS PRÁCTICAS 

 

 
TOTAL HORAS 32 32 32 0 16 24 

 

A
dm

in
is

tr
at

iv
as

  
 
 
 

 
Descripcion (Administrativas) 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 

 
DESARROLLO CURRICULAR: 

Revisión de bitácoras, Informe 

final para finalizar Etapa 

Productiva y Certificar los 

aprendices. 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 
 
 
 

 
(Se describe la 

actividad realizada) 

 
 
 
 
 

 
(Se describe la 

actividad realizada) 

Cant. Horas 0 0 0 24 0 0 0 

In
ve

st
ig

ac
io

n
 

 
 
 
 

 
Descripcion (Investigacion) 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 
 
 

 
(Se describe la actividad 

realizada) 

 
 
 
 
 

 
(Se describe la 

actividad realizada) 

 
 
 
 
 

 
(Se describe la 

actividad realizada) 

Cant. Horas 0 0 0 0 0 0 0 

DIAS PROGRAMADOS 6, 13, 20, 27 7, 14, 21, 28 8-15-22-29 9, 23, 30 17-24 4, 18, 25  

HORARIO Ej: 14:00 a 18:00 Ej: 14:00 a 18:00 Ej: 14:00 a 18:00 Ej: 14:00 a 18:00 Ej: 14:00 a 18:00 Ej. 08:00 a 13:00 Ej. 08:00 a 13:00 

Horas Academicas 136 

Horas Administrativas 24 

Horas de Investigacion 0 

TOTAL HORAS 160 

mailto:bautistamaciasjaime@gmail.com
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ANEXO 13. Obligación 23. Link de la biblioteca SENA. 

https://biblioteca.sena.edu.co/index.html 

ANEXO 14 y 18. Obligación 25 y 29. Diligenciamiento de formatos de archivo de gestión. 
 

 

 

https://biblioteca.sena.edu.co/index.html
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ANEXO 15. Obligación 26. Actualización Hoja de vida en SIGEP II 
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ANEXO 16. Obligación 27. Recomendaciones prevención del DENGUE. 
 

 
 

 
ANEXO 167 Obligación 28. Código de Ética. 

 

ANEXO 19. Obligación 31. Desplazamientos a: 

- Restrepo: Ficha 3405779 impartir formación profesional. 

- Puerto López: Ficha 3453714 Impartir FPI, técnico en OPERACIÓN DE MAQUINARIA 

AGRICOLA. 
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ANEXO 20. Obligación 32. Cuenta subida al Drive. 

 

 
HORAS INSTRUCTOR. 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION 
 

INSTRUCTOR: JAIME BAUTISTA MACIAS 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META 

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00 

FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59 
 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS 
 

 

FICHA 

DE APRENDIZAJE: 

3171745 - OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Acondicionar vehículos de acuerdo con procedimientos de 
mantenimiento preventivo y normativas 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

28060109301 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA, SEGÚN PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y 
NORMATIVA. 

28060109302 EFECTUAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A VEHÍCULOS Y EQUIPOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA VIGENTE. 

28060109303 CORREGIR ANOMALÍAS PRESENTADAS EN EL PROCESO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE VEHÍCULOS Y 
MAQUINARIA AGRÍCOLA SEGÚN PROTOCOLOS 

28060109304  VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO SEGÚN CRITERIO TÉCNICO Y NORMATIVA. 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Cosechar producto agrícola según especificaciones técnicas 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos 
de los contextos productivo y social. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Labrar suelo según procedimientos técnicos y tipo de operación

 
agrícola 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
OPERAR EQUIPO AGRÍCOLA DE ACUERDO CON MANUAL

 
TÉCNICO 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 



16/04/26 22:20 Page 3 of 7 

 

 

 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS 
DE AUTOGESTIÓN 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TÉCNICO Y 

NORMATIVA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00 

FICHA 

DE APRENDIZAJE: 

3453714 - OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Acondicionar vehículos de acuerdo con procedimientos de 
mantenimiento preventivo y normativas 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

28060109301 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRÍCOLA, SEGÚN PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA. 

28060109302 EFECTUAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A VEHÍCULOS Y EQUIPOS AGRÍCOLAS DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA VIGENTE. 

28060109303 CORREGIR ANOMALÍAS PRESENTADAS EN EL PROCESO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE VEHÍCULOS Y 
MAQUINARIA AGRÍCOLA SEGÚN PROTOCOLOS 

 
28060109304  VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO SEGÚN CRITERIO TÉCNICO Y NORMATIVA. 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS 
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

APLICAR PRÁCTICAS DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON 
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y LA 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Cosechar producto agrícola según especificaciones técnicas

 
 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES 
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE 
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos para la construcción de una 
cultura de paz. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y 

empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos 
de los contextos productivo y social. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y 
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES 
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR 
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• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Labrar suelo según procedimientos técnicos y tipo de operación

 
agrícola 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
OPERAR EQUIPO AGRÍCOLA DE ACUERDO CON MANUAL

 
TÉCNICO 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de 
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales, 
sociales y personales. 

 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Inducción. 

 
 
 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

 
 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  

APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS 
DE AUTOGESTIÓN 

 
 
 
 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TÉCNICO Y

 
NORMATIVA 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las

 
necesidades de manejo de información 

 
 

 
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00 
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FICHA 
DE APRENDIZAJE: 

3405779 - PRODUCCION AGROPECUARIA 

 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y

 
AUDITIVA 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN

 
OBJETIVOS DE LA EMPRESA. 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS. 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la 
constitución política y los convenios internacionales. 

 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES 
AGRONÓMICAS.

 
 
 

 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 
PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y

 
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS. 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TÉCNICOS DEL 

CULTIVO Y DE LA EMPRESA. 

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO 
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS 

DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS 

TÉCNICOS. 

ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL 
ANÁLISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO. 

OPERAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TÉCNICAMENTE SEGÚN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y 
ORDEN DE TRABAJO 

 

 

 
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO, 
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS 
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL 
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 144,00 
 

 

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s 
 

 

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS 
 

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00 
 

 

 

ACTIVIDADES ADICIONALES 
 

 

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS 

01/04/2026 16/04/2026 DESARROLLO CURRICULAR 16,00 
 

 

 

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 

 

INSTRUCTOR: JAIME BAUTISTA MACIAS 

CENTRO DE 

FORMACIÓN: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META 

16,00 

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

 

 RESULTADOS DE APRENDIZAJE  
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS 
DE AUTOGESTIÓN 

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00 



 

 

 
 

 
Control de Cambios 

 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA EN 

VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

 

 
1 

 

 
Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su 

migración del proceso de Gestión del Talento Humano al proceso de 

Gestión Contractual, conforme a la actualización documental 

correspondiente. 
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