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NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Marzo de 2026

Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol

Generalidades:

1) Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasién de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

2) La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

3) El formato estd asociado al Manual de Contratacién (GCCON-M-001) y al Manual Supervisién e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestidn contractual de la
entidad.

4) Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

5) Sudiligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

6) El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

7) Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencién documental de la entidad.

8) El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

9) El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

10) Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcidn del mismo.

11) Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cali, Abril de 2026

Sefior(a)
MARLLY ALEXANDRA ARANGO GRANADA
Supervisor(a) contrato nro. 9197632

Coordinador Académico
Centro de Diseio Tecnoldgico Industrial - Valle
Cali

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Abril de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9197632 de 2026

EDWIN ALBERTO VELASCO VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1107034406, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor del contrato: Treinta y cuatro millones trescientos cincuenta y seis mil
ochocientos cuarenta pesos. ($34°356.840), valor de la hora $40.901, que el SENA pagara asi: a)
Diez (10) pagos iguales de febrero a Noviembre por valor de $3°272.080, b. un pago final en
Diciembre por valor de $1°636.040.

Plazo: Serd hasta el 15 de Diciembre de 2026.

Objeto: Contratar la prestacidn de servicios profesionales de cardcter temporal, para impartir formacion
profesional integral como instructor, ejecutando las acciones de formacién para el programa Regular,
formacién por horas en el Centro Disefio Tecnoldgico Industrial de acuerdo con directrices y lineamientos
institucionales para la vigencia 2026, Institucional de Pedagogia - Emprendimiento.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

3. Impartir formacién a aprendices en el
programa de formacion presencial y con el
apoyo de las plataformas dispuestas por la

entidad segun el procedimiento de
ejecucién de la formacién.

Desarrollo de
actividades formativas
en el ambiente de
aprendizaje de manera
presencial en las fichas:
3215733, 3145936,
3409743, 2913031

Desarrollo de cursos
complementarios en:

- Emprendimiento
para unidades
productivas
Ficha 3441638

- Costos y Precios
de un producto
Ficha 3441532

-Listados de asistencia
tomados en Setalpro
-Taller el Arbol de Ia
Vida

-Matriz DOFA Personal
-Taller el
Emprendimiento de mis
Suefios

-Modelo de Negocio
Canvas

18. Participar en procesos de formacion
técnica y pedagdgica que el centro de
formacién programe en el marco del plan
de pedagogia definido por el equipo
pedagdgico de Centro.

Participacion en Comités
de drea

Desarrollo de Guias de
Aprendizaje

-Asistencia
-Guias de Aprendizaje
en Construccion

No se realizaron desplazamientos.

Cordialmente,

s
< /
(_AX et

).

EDWIN ALBERTO VELASCO VELEZ

Contratista

C.C. No. 1107034406

MARLLY ALEXANDRA ARANGO GRANADA

Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9197632 de 2026
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Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN

NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA
Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de

Gestiéon Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
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