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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE Fechade

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR | aprobacion 215/2018
TESORERIA
Codigo: 04-02-FO-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: IVAN LEONARDO GAITAN OSPINA
TIPO DE DOCUMENTO: cc X CE No. 1018486189
CORREO ELECTRONICO: tecnicoivan06@gmail.com CELULAR: 3143299915
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED
UBICACION DEL SERVICIO: U C SEntidad en tg;';;/&'" USSPABLOVI SEDE: SUBRED
Centro de o
%
CENTRO DE costo
COSTOS: :
PAIOVOL-| o
2
ENTIDAD _
FINANGIERA. BANCO DAVIVIENDA SA TIPO DE CUENTA: AHORRO
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 468200149432 PENSIONADO NO
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO | 945 VIGENCIA 2025
. 2025-11-05 . 2025-11-10
NUMERO DE CDP 2144 FECHA o ol NUMERO DE CRP 47755 | FECHA 0000
OBJETO DEL CONTRATO: [TECNICO EN SISTEMAS
FECHA INICIAL FECHA FINAL
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
2025-10-01 2025-10-31
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $2,500,000

TIPO DE SERVICIOS | Asistencial RESERVA DE GLOSA 0% N/A

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en el pago de honorarios, aivios
tributarios) es de anotar que paralos alivios tributarios se debe allegar 1os soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $22,500,000
VALOR EJECUTADO $22,500,000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $2,500,000
VALORA LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%:

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes a sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios inferiores a $2.194,507 el

valor para|BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

, } APORTE PENSION NIVEL | APORTE
NUmero de Planilla | IBC DE COTIZACION| APORTE A SALUD 12.5% IBC 16% IBC ARL ARL TOTAL APORTES
9492769270 $1,000,000 $125,000 $160,000 3 $24,360 $309,360

Dado en Bogota alostreintay un(31) dias del mes de Octubre de 2025. Lo anterior para que surta el pago pertinente.

MONICA VIVIANA BELLO FLOREZ
52744682
Supervisor

Constancia virtual de |la cuenta de cobro aprobada por |a Subred |Integrada de Servicios de Sal ud

Todos | os derechos reservados de |

Sur Cccidente E. S E

a Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E. S E..
Copyright © 2021




Secratars o Salud
. - Subred Integrada de Serviclos de Salud

B surOccidente ESE.

OBLIGACION

Registrar diariamente en e Sistema de Informacion de Actividades Comunitariasy
Colectivas en Salud Sexua y Reproductiva (SISCO-SSR). lainformacién de poblacion
alcanzada con paquetes de servicios de prevencion, de poblacion que accede alaoferta
de pruebas répidas de VIH y conoce su resultado y de poblacion canalizada a servicios
de salud y proteccién social, garantizando que lainformacion digitada sea veraz,
oportunay verificable através de los formatos definidos por EN Territorio

Realizar €l curso virtual de SISCO SSR previo a inicio de actividades

Disefiar eimplementar los mecanismos de control necesarios para la recepcion,
custodiay organizacion del proceso de digitacion, digitalizacion de formatosy registro
de avances de cada momento de canalizacion

Garantizar la consolidacion completaen SISCO-SSR de |os datos mensuales de alcance
de poblacion, incluyendo el cargue de soportes escaneados antes del dia ocho (8)
calendario de cada mes

Presentar con la periodicidad definida por EN Territorio, los formatos de recoleccién de
informacién que permitan validar la calidad de los datos y resultados consolidados
reportados en el Sistema de informacidn de Actividades Comunitariasy Colectivas en
Salud Sexual y Reproductiva (SISCO-SSR)

Realizar larevision delacalidad y la consistencia de |os datos registrados en los
formatos entregados por |os agentes comunitariosy por los auxiliares de enfermeria.
Asi mismo, retroalimentar sobre |os hallazgos identificados

Garantizar la concordancia entre los datos registrados en los formatos fisicos y la
informacién consolidada en SISCO-SSR. En tal caso, deberareadizar las aclaraciones
correspondientesy os gjustes pertinentes en el sistema, cuando esto sea requerido por
la supervision técnica del contrato

Apoyar laformulacion de estrategias que reduzcan la probabilidad de repeticion de
personas que acceden a pruebas répidas, incluyendo la actualizacion diaria de drives de
consulta de usuarios a canzados con laoferta

Acompafiar los procesos de agendamiento, actualizacion de puntosy horarios en la app
técuidamos.co.co, habilitados en la ciudad parala oferta de servicios de promocion y
prevencion de VIH

Generar |os reportes necesarios que permitan el monitoreo de alcance de metas,
evaluacion de efectividad de las intervenciones, asi como €l crucey cierre mensual de
inventarios

Participar en las reuniones convocadas por el equipo local de EN Territorio parael
seguimiento de la calidad del dato, control de inventarios, andlisis de cumplimiento de
metas y planeacion de actividades

Escanear, archivar, custodiar y garantizar la confidencialidad de los datos ingresados a
SISCO-SSR y sus medios de verificacion, conforme alas pautas para archivo de
instrumentos de captura descrito en el plan de monitoreo del Acuerdo de Subvenciény
las politicas internas de la Subred para el manejo de archivo

Participar activamente en las capacitaciones que programe la supervision del convenio,
relacionadas con monitoreo y evaluacion y otras reuniones de tipo técnico-cientificas o
administrativas

Adoptar los procedimientos para recol eccion de lainformacion, verificacion de su
calidad, tiempos de retroalimentacion y ajustes, definidos en €l plan de monitoreo del
acuerdo de subvencion

Recepcidn de instrumentos de captura en los tiempos y frecuencias definidos

Realizar proceso de revision del diligenciamiento de los formatos

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Validacion y cargue de informacion en el
aplicativo (SISCO-SSR).

Soportes digitalizados y escaneados.

Revisiony control delacalidad del dato
registrado por parte del gestor y el auxiliar
en cada uno de sus formatos.

Garantizar que |os datos estén totalmente
digitados en el aplicativo (SISCO-SSR).
Garantizar la digitalizacion de todos los
soportes del mes en el aplicativo (SISCO-
SSR).

Manejo adecuado de los formatos tanto de
toma de pruebas como de entrega de
paquetes, acorde alo reportado en el
aplicativo (SISCO-SSR).
Adecuadarevisién en |os soportes
entregados por |os agentes comunitarios y
auxiliares de enfermeria, evitando tachone
y 0 enmendaduras, letras ilegibles,
numeros de identificacion errados,
formatos sin firma entre otros.

Adecuada digitacion de lainformacion
presentada en |os formatos de toma de
pruebas y entrega de paquetes.

Manejo de Base de datos en Excel
cargados a drive con € fin de evitar
duplicidades en las tomas de pruebas

Publicacion de los puntos de atencion
semanales en e aplicativo
técuidamos.co.co

Descargue semanal de base de datos del
aplicativo (SISCO-SSR) con € fin de
hacer seguimiento a alcance de las metas
mensuales.

Participacion activa de las reuniones
programadas por €l equipo En Territorio.

Manejo, Custodiay cuidado de los
soportes entregados por 1os agentes
comunitarios y auxiliares de enfermeria
garantizando la confidencialidad de los
datos ingresados al aplicativo (SISCO-
SSR).

Participacion activa de las reuniones
programadas por la coordinadora del
convenio brindando apoyo en asistencias
técnicas y/o capacitaciones administrativas
quelo requiera.

Comunicacion asertivaen la
retroalimentacion y/o gjustes que se
requieran en larevision de los soportes
entregados por parte de |os agentes
comunitarios y auxiliares de enfermeria

Recepcion Semanal de los formatos de
toma de muestras y entrega de paquetes.

Revision adecuada del total
diligenciamientos de los formatos
entregados por |os agentes comunitariosy
auxiliares de enfermeria.

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTA D.C,

PRODUCTOS

Soportes digitalizados y escaneados.

Certificado SISCO SSR

formatos debidamente diligenciados y
revisados.

Reporte de cargado del aplicativo (SISCO-
SSR) donde se evidencialatotalidad de la
informacion cargada.
Reporte de cargado del aplicativo (SISCO-
SSR) donde se evidencialatotalidad de la
informacién cargada.

Carpetas Debidamente Organizadas y
foliadas tanto de toma de pruebas como de
entrega de paguetes.

Base de hallazgos Reportada
oportunamente a la Coordinadora del
convenio.

lainformacion reportada en €l aplicativo
(SISCO-SSR) es acorde con la
informacion reportada en los formatos de
toma de muestras y entrega de paquetes.

Drive compartido con los auxiliares de
enfermeriay agentes comunitarios el cua
serd actualizado diariamente.

Actualizacion semanal del aplicativoy
facilidad en el contacto con el agente
comunitario.

cruce de base de datos descargadas del
aplicativo (SISCO-SSR) con €l fin de
evitar inconsistencias en los datos
reportado en el aplicativo (SISCO-SSR).
Actas, Formatos y listados de participacion
en |as reuniones o asistencias técnicas
realizadas por el equipo En Territorio.

Custodiay manejo de las carpetas de
archivo de latomade muestras y toma de
paquetes de acuerdo alo establecido en el
manejo de archivo de la Subred Sur
Occidente.

actas, Formatosy listados de participacion
en |as reuniones o asistencias técnicas
realizadas por la coordinadora del
convenio.

Actas de retroalimentacion y/o gjustes
necesarios para garantizar lacalidad de la
informacién reportada.

Minuta de recibido de formatos
mencionando la cantidad y calidad de los
mismos.

Formatos debidamente diligenciados y
revisados.



Brindar apoyo ala coordinadora del
Desarrollar las demés actividades que les sean recomendadas y contribuyan al logro de |convenio con €l fin de garantizar el normal |Actasy Listados de Asistencia, Soportes
las metas del proyecto desarrollo delas actividadesen el marco  |en Fisico, One drivey Correo Electronico.
del convenio En Territorio.

MONI CA VI VI ANA BELLO FLOREZ
52744682
Super vi sor

Constancia virtual de la cuenta de cobro aprobada por |a Subred Integrada de Servicios de Sal ud
Sur Cccidente E.S. E.

Todos | os derechos reservados de |a Subred |Integrada de Servicios de Salud Sur Cccidente E.S. E. .
Copyright © 2021



DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA N°9/2025
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

SUR OCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

IVAN LEONARDO GAITAN OSPINA
CC. 1018486189 DE BOGOTA

La suma de: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($2.500.000), por concepto de:
Prestar servicios de apoyo a la gestidn administrativa y/o asistencial en el drea de Gestion del
Riesgo en salud dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional y en el
marco del convenio 2230111. Durante el periodo de 1 al 31 de OCTUBRE de 2025 de
conformidad a lo establecido en el contrato de prestacion de servicios N.945-2025.

L2

IVAN LEONARDO GAITAN OSPINA
CC.1018486189 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO DAVIVIENDA
468200149432
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Bisqueda v Misprocesos v Meni v i

Escrtoria = Mend = Administracidn de coniratos ~ VT CONtrato

Informacién general ® Cancelar < | Evaluacion de la Enfidad Esfatal | »
A Condiciones
VER CONTRATO
Bienes  senviics Ejecucion del Contrato

Documentos del Proveedor Porcentaé - Recepeidn de aticulos

Documentos del contrato
Plan de Pagos

Informacion presupuestal

2 Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? S No
ﬁ Ffecucion de Contato Id de pago Nimero de factura  Fecha de emisién Fecha de recepcion Valortotalde afactura  Estado

3 Modificaciones del Conlrato Mo existen resuitados que cumplan con los criterios de busqueds especiicados

D Incumplimientos Crear

Documentos de ejecucion del contrato

Descripcidn Nombre del archivo Cargado por
0 FEBRERO 2025 pdf FEBRERO 2025 pdf Proveedor Descargar  Detalle
0 MARZO 2025 paf MARZQ 2025.pdf Proveedor Descargar  Detalle
0 ABRIL 2025 pdf ABRIL 2025.pdf Proveedor Descargar  Detalle
0 MAYO 2025 pdf MAYQ 2025 pdf Proveedor Descargar  Detalle
0 JUNIO 2025 pdf JUNIO 2025 pdf Proveedor Descargar  Detalle
0 JULIO 2025 pdf JULIO 2025 pdf Proveedor Descargar  Detalle
0 AGOSTO 2025 pdf AGOSTO 2025.pdf Proveedor Descargar  Detalle
M SEPTIEMBRE 2025 pdf SEPTIEMBRE 2025 pdf Proveedor Descargar  Detalle

Bomar | Cargar nuevo



aportes

Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 1018486189 GAITAN OSPINA IVAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 73 b sur # 77 k 57 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4930774 No
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre ingfret apfvspfcorfvstfsinf igelm: irt [ViPlcodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte [ Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800 $1,423,500  $178,000 $1,423,500 $34,700 $440,500
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,423,500]  $227,800) $1,423,500]  $178,000) $0| $0) $1,423,500) $34,700 $0) $0) $440,500
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $1,423,500| $227,800 $1,423,500) $178,000 $0| $0| $1,423,500 $34,700 $0| $0| $440,500
1 Jec |1018486189 [GAITAN VAN | | | | | | | | | | | | | | | 23020 | 30 | $1,423,500]  $227,800[ePs037] 30 |  $1,423,500]  $178,000) 0 $0) so| 14-11] 30 | 1,423,500 2.4363 534,700 0 50l s o 540,500
1
Total Afiliados( 1) $1,423,500) $227,800) $1,423,500) $178,000) $0) 30 $1,423,500 $34,700) $0) 0 $440,500

Pagina 1 de 2




aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-10 2025-10 1945023939 9491945530 | 2025/11/25 2025/11/21 | BANCO DAVIVIENDA 0 $440,500

RESUMEN DE PAGO

R O 0)), 0, D A ADO ALOR 0, DADO R ORA ALDO ALOR A PAGAR
APACIDAD

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 S0 S0 $227,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 $0 S0 $227,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $34,700 S0 S0 $34,700
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $34,700 $0 S0 $34,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 S0 NIl $178,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $178,000 S0 NIl $178,000

TOTAL 1 $440,500 $0 $0 $440,500

Pagina 2 de 2




