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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasiéon de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

La acreditacién del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, debera archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena, abril de 2026

Sefior(a)
SHIRLEY CAROLINA QUINTANA TEJEDA
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9180564 de 2026

Coordinadora Académica
Centro Agroempresarial y Minero — Regional Bolivar
Cartagena

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual abril de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9180564 de 2026

Erlin Francisco Lugo Romero, identificado con la cédula de ciudadania nro. 73166643, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del contrato proyectado serd de: CUARENTA Y OCHO MILLONES
SEIS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS MCTE ($48.006.636) Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) diez (10) pagos mensuales, iguales, de febrero a
noviembre por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA'Y SIETE PESOS MCTE ($4.737.497) cada uno, b) Un ultimo pago correspondiente al mes
de diciembre por valor de SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS
MCTE (5631.666).

Plazo: Sera hasta el 4 de diciembre de 2026.
Objeto: Desarrollar acciones de formacidn profesional integral aplicando la metodologia de formacién por
proyectos mediante el desarrollo de competencias y resultados de aprendizajes del area de SISTEMAS, en

programas de formacion titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o a distancia, en el
Centro de formacién profesional Agroempresarial y Minero.
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar los diferentes procesos de Formacién | Apoyo en la Formacion del | Formato de control de
Profesional Integral para avanzar en temas de | curso complementario de | asistencia semanal
coberturay calidad en el programa de formacion | Excel Intermedio, como | firmado por los aprendices
Titulada y/o complementaria en el afio 2026 | también en las
1 para el Centro Agroempresarial y Minero del | transversales de
SENA Regional Bolivar, con el fin de mejorar la | Monitoreo Ambiental,
Gestién del Centro, de acuerdo con las|Coordinacion de Sistemas
diferentes especialidades requeridas. Integrados de Gestion y
Control de Bioprocesos
Industriales.
El contratista tendra el rol de instructor SENA de
5 orientar formacion profesional integral y “No se requirio la N/A
participar en proyectos de investigacion actividad”
aplicada.
Realizar actividades de formacidon para el |Se realizaron actividades|Los archivos de las
fortalecimiento de las capacidades técnicas de | tedrico practicas en el |actividades reposan en
los aprendices. sistema operativo creando | Carpeta del Instructor,
carpetas y archivos donde | acorde con procedimiento
se utilizaron los programas | de ejecucion de la FPI.
del paquete office como
Word, Excel y Power Point.
En Word se crearon
documentos como cartas,
creaciéon de proyectos,
3 tablas, etc., en Excel se
crearon diversos formatos,
donde se utilizaron
formulas, funciones, tablas
dindmicas y  graficas
estadisticas, asi como
también se explicd la
correcta utilizacién del
sistema operativo y de los
diversos servicios que nos
presta internet y las redes
sociales.
Disefiar y aplicar las acciones de formacion, | Las actividades de talleres | Los archivos de los Talleres
guias de aprendizaje, e instrumentos de |serealizaron en elsaldn de | reposan en Carpeta del
evaluacion con técnicas diddcticas activas para | clases con el visto bueno | Instructor.
garantizar el cumplimiento de los resultados de | del instructor. Las Técnicas
4 aprendizaje, segun formatos y lineamientos | Didacticas Activas
institucionales establecidos. utilizadas para el
desarrollo de las

actividades de formacion
fueron los estudios de
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casos y la realizacion

talleres.

Conformar los equipos de desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnoldgicas, para
garantizar integralidad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de actividades
de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices, entre otras.

“No se requirio la
actividad”

N/A

Participar en la planeacion, programacién vy
ejecucion del proceso de induccién de
aprendices de formaciéon titulada y el
reconocimiento de aprendizajes previos.

“No se requirié la
actividad”

N/A

Realizar el registro de las acciones formativas en
Sofia: formulacion de proyecto formativo,
creacion de la ruta de aprendizaje, asociacion de
los aprendices a la ruta de aprendizaje,
evaluacion de los resultados de aprendizaje,
entre otras.

Realizacion de acciones
formativas en Sofia Plus,
como creacion de ruta de
aprendizaje y asociacion
de aprendices para el
curso complementario, asi
como también evaluacion
de los resultados de
aprendizaje de las
formaciones
complementarias y
tituladas.

Las evidencias se
encuentran en la
plataforma Sofia

Evaluar oportunamente los resultados de
aprendizaje de las formaciones ejecutadas y
finalizadas, conforme a los tiempos vy
lineamientos institucionales, garantizando que
la evaluacién se realice de manera individual y
no masiva.

Evaluacién de los
resultados de aprendizaje
de la formacion
complementaria Excel
Intermedio y de |las
formaciones tituladas
Transversales de los
programas de Monitoreo
Ambiental, Coordinacién
de Sistemas Integrados de
Gestion y Control de
Bioprocesos Industriales.

Los juicios de evaluacidn se
encuentran en la
plataforma Sofia Plus.

El contratista deberd reportar y tramitar las
deserciones de los aprendices que presenten
inasistencias reiteradas, una vez agotado el
debido proceso, conforme a lo establecido en el
Reglamento del Aprendiz SENA.

“No se requirio la
actividad”

N/A

10

El contratista deberd entregar acta del estado de
la ficha atendida al Lider del Programa y al
instructor entrante, con copia a la Coordinacion
Académica. Si corresponde al cierre de la etapa
lectiva, el acta debera consignar el estado

“No se requirid la
actividad”

N/A
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general de la ficha
cumplimiento contractual.

como soporte del

El instructor contratista que no cuente con la

certificacion vigente de la norma de
competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO

“No se requirié la

11 | 240201056” deberd aplicar al proceso de actividad” N/A
certificacion de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién o la evidencia de la
inscripcion efectiva al mismo, al informe de
ejecucién contractual, con plazo maximo a
agosto 30 de 2026.
Los instructores que se requieren en proyectos
de Investigacién, Innovacién y Desarrollo " oy
L . . No se requirio la
12 | Tecnoldgico, deberan ademas contar con el o N/A
. . - . actividad
perfil exigido en el disefio curricular, estar
registrado en el GrupLAC de COLCIENCIAS.
Participar en el proceso de autoevaluacion vy
registro calificado de los programas que imparte “No se requirid la
13 L . Sy m N/A
el Centro de Formacién  profesional actividad
Agroempresarial y Minero.
Cumplir con los protocolos establecidos por la
entidad para efectos de mitigacion y prevencion “No se requirio la
14 s . S N/A
enfermedades endémicas o pandémicas que actividad
emita el gobierno nacional.
Cumplir con los procedimientos o guias que | Cumplimiento con los| Los talleres reposan en la
orientan el proceso de formacion titulada y/o | procedimientos y carpeta del instructor
15 complementaria vigente y de las que disponga el | pardmetros dados en el
centro de formacién. programa de las
formaciones tituladas y
complementaria.
Diligenciar correcta y eficientemente los| Diligenciamiento de los Los formatos reposan en
diferentes formatos propios de la formacion | formatos de la formacidn la carpeta del instructor
16 |titulada y/o complementaria de los que titulada y
disponga la entidad y el centro de formacién. complementaria.
Gestionar el relacionamiento corporativo del
centro de formacidon con aliados estratégicos
relacionados a la formacion complementaria “
. . . No se requirio la
17 gue son objetos de las diferentes estrategias e s N/A
- . actividad
indicadores, con el objetivo de atender las
necesidades, basados en los principios de
oportunidad, calidad y pertinencia, entre otros.
Cargar los soportes relacionados al proceso de Soportes cargados en las
., . . Cargue de soportes en el .
formaciéon complementaria en sus diferentes - diferentes plataformas
18 proceso de formacion

etapas en las plataformas destinadas y las
dispuesta por el centro de formacidn.

complementaria
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Entregar la documentacién relacionada al
proceso de formacidon complementaria dentro
de los tiempos establecidos por la entidad y

Entrega de documentos
en el proceso de
formacion

Documentos entregados
por correo electrénico en
los tiempos establecidos

cumplimiento a las acciones de mejora y
compromisos alli consignados.

en el periodo

19 |centro de formacién. Permitiendo cumplir con complementaria
las promesas de valor, tiempos de
procesamiento y atencion de las partes
interesadas.
El contratista deberd anexar el informe de| En elinforme de gestién | Los soportes de evidencias
gestion contractual con los soportes que | contractual se encuentran | reposan en Carpeta del
20 |evidencien las actividades ejecutadas y dar | las actividades ejecutadas Instructor.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502005493 de aportes en linea referente al mes
de marzo.

Cordialmente,

Erlin Francisco Lugo Romero
Contratista

C.C. No. 73166643

GCCON-F-
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Shirley Carolina Quintana Tejeda

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 9180564 de 2026
Coordinadora Académica

Centro Agroempresarial y Minero — Regional Bolivar
Cartagena

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacién del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacién documental
correspondiente.

GCCON-F-087 V1
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REGIONAL BOLIVAR
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS
DESARROLLADAS EN EL MES DE ABRIL DE 2026

Instructor: ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
Cédula: 73166643
Contrato: CO1.PCCNTR.9180564

INFORME CUALITATIVO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN EL MES DE ABRIL de
2026, en formacién complementaria en el programa de Excel Intermedio con ficha 3482993 ubicado
en Cartagena, en la formacion Transversal de Monitoreo Ambiental de ficha 3287379 ubicado en
Turbana, en la formacidn transversal en el programa de Coordinacidn de Sistemas Integrados de
Gestion con ficha 3297653 ubicado en Manzanillo del Mar y la formacion transversal en el programa
de Control de Bioprocesos Industriales con ficha 3297823 ubicado en Cartagena.

e Laformacion complementaria en el programa de Excel Intermedio con ficha 3482993, bajo el
siguiente resultado de aprendizaje para la formacién:

1. Elaborar libros de Excel utilizando las barras de herramientas y menus en forma Apropiada.

2. Utilizar apropiadamente las barras de herramientas.

3. Modificar las caracteristicas de las hojas de libro utilizando formatos diversos.

4. Resolver los ejercicios propuestos por el docente en forma organizada, oportuna y de acuerdo
con las orientaciones dadas.

En el periodo comprendido entre el 6 y el 10 del mes de abril de 2026, se desarrollaron las
actividades formativas en el programa de formacién complementaria Excel Intermedio de ficha
3482993 ubicado en Cartagena en la Fundacién Emprender.

Competencia: Aplicar herramientas ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el
proyecto a desarrollar

Actividad 1: creacién de diversos formatos, donde se utilicen formulas, funciones, tablas dindmicas
y graficas estadisticas

Descripcion:
Se realizaron formatos como calculos de notas definitivas, facturas, nominas con diversas funciones,
tablas dinamicas y graficas estadisticas sobre las ventas de productos y servicios



Resultados Obtenidos:
Los aprendices tomaron destrezas al crear formatos y realizar cdlculos matematicos, al igual que la

creacion de gréficas estadisticas.

/1Y

Camara Erlin
7 de abril de 2026 8:05 a. m,

Camara Erlin
9 de abril de 2026 10:01 a. m.

e La formacién Transversal en el programa de Monitoreo Ambiental de ficha 3287379, bajo el
siguiente resultado de aprendizaje para la formacion:

1. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos.

2. Implementar buenas practicas de uso, de acuerdo con la tecnologia empleada.

3. Seleccionar herramientas de tecnologias de la informacién y la comunicacidn (tic), de acuerdo
con las necesidades identificadas.

4. Usar herramientas tic, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento,
procedimientos y estdndares.



En el periodo comprendido entre el 13 y el 17 del mes de abril de 2026, se desarrollaron las
actividades formativas en la formacidon transversal de Monitoreo Ambiental de ficha 3287379
ubicado en Turbana en la IETIN.

Competencia: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacién

Actividad 1: Creacidn de archivos en el procesador de textos en Word, realizacion de formatos en
la hoja de calculo Excel y la correcta utilizacién del Internet.

Descripcion:

Realizacidon de diferentes archivos en Word como cartas, formatos con imagenes, tablas y trabajos
escritos, en Excel se realizaron bases de datos, formatos con férmulas, funciones y creacion de
graficas estadisticas, se descargaron archivos e imagenes de internet para colocarlos en los
formatos.

Resultados Obtenidos:

Los aprendices desarrollaron diversos formatos utilizando las caracteristicas y propiedades de los
programas Ofimaticos como Word y Excel, asi como también se desempeiaron de forma correcta
en la utilizacién del Internet.

Camara Erlin
13 de abrilide 2026 3:32 p. m.




e Laformacion transversal en el programa de Coordinacion de Sistemas Integrados de Gestion
con ficha 3297653, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formacién:

1. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos.

2. Implementar buenas practicas de uso, de acuerdo con la tecnologia empleada.

3. Seleccionar herramientas de tecnologias de la informacién y la comunicacién (tic), de acuerdo
con las necesidades identificadas.

4. Usar herramientas tic, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento,
procedimientos y estandares.

En el periodo comprendido entre el 20 y el 24 del mes de abril de 2026, se desarrollaron las
actividades formativas en la transversal del programa de Coordinacion de Sistemas Integrados de
Gestién con ficha 3297653 ubicado en Manzanillo del mar en la Fundacion Serena del mar.
Competencia: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacién

Actividad 1: Creacidn de archivos en el procesador de textos en Word, realizacion de formatos en
la hoja de calculo Excel y la correcta utilizacién del Internet.

Descripcion:

Realizacidn de diferentes archivos en Word como cartas, formatos con imdagenes, tablas y trabajos
escritos, en Excel se realizaron bases de datos, formatos con férmulas, funciones y creacién de
graficas estadisticas, se descargaron archivos e imagenes de internet para colocarlos en los
formatos.

Resultados Obtenidos:
Los aprendices desarrollaron diversos formatos utilizando las caracteristicas y propiedades de los
programas Ofimaticos como Word y Excel, asi como también se desempeiaron de forma correcta
en la utilizacién del Internet.

D : &
iamara Erlin

"'f1 de-abril dg2026 10:04 2

e —
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e La formacion transversal en el programa de Control de Bioprocesos Industriales con ficha
3297823, bajo los siguientes resultados de aprendizaje para la formacién:

1. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos.

2. Implementar buenas prdcticas de uso, de acuerdo con la tecnologia empleada.

3. Seleccionar herramientas de tecnologias de la informacidn y la comunicacién (tic), de acuerdo
con las necesidades identificadas.

4. Usar herramientas tic, de acuerdo con los requerimientos, manuales de funcionamiento,
procedimientos y estdndares.

En el periodo comprendido entre el 27 y el 30 del mes de abril de 2026, se desarrollaron las
actividades formativas en la transversal del programa de Coordinacion de Sistemas Integrados de
Gestion con ficha 3297653 ubicado en Cartagena.

Competencia: Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacién

Actividad 1: Creacidn de archivos en el procesador de textos en Word, realizacion de formatos en
la hoja de calculo Excel y la correcta utilizacién del Internet.

Descripcion:

Realizacién de diferentes archivos en Word como cartas, formatos con imdagenes, tablas y trabajos
escritos, en Excel se realizaron bases de datos, formatos con férmulas, funciones y creacién de
graficas estadisticas, se descargaron archivos e imagenes de internet para colocarlos en los
formatos.

Resultados Obtenidos:

Los aprendices desarrollaron diversos formatos utilizando las caracteristicas y propiedades de los
programas Ofimaticos como Word y Excel, asi como también se desempefaron de forma correcta
en la utilizacion del Internet.
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ERLIN LUGO ROMERO
Contratista

CC. 73166643

Cel. 3135825236

E-mail: Erlin_lugo@hotmail.com — eflugo@sena.edu.co




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3287379 - MONITOREO AMBIENTAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

20/04/26 21:27
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

20/04/26 21:27

Page 2 of 9




- IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

- SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

- USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

- VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3297653 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE
DE APRENDIZAJE: GESTION

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Determinar las bases del marco estratégico segun criterios
técnicos

DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA
Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

Implementar sistemas de gestion segin normativa y
requerimientos técnicos

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

20/04/26 21:27
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Medir los riesgos de acuerdo con metodologia y proceso de

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
negocio

Monitorear sistemas de gestion de acuerdo con normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e Lo
requerimientos tecnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

- USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

- VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA QOMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

20/04/26 21:27 Page 5 of 9



EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3297823 - CONTROL DE BIOPROCESOS INDUSTRIALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Aplicar técnicas instrumentales de analisis de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
protocolos y naturaleza de la muestra

Conducir proceso de biotransformacién de acuerdo con tipo de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
producto y plan de produccién

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR SISTEMAS DE GESTION SEGUN NORMATIVA
Y REQUERIMIENTOS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Preparar indculo segun plan de biotransformacion y
procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

20/04/26 21:27
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR PROCESO DE FERMENTACION DE ACUERDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  coN REQUERIMIENTOS TECNICOS.

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS.

- USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

- VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

01. ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02. APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

03. EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04. OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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FICHA 3482993 - EXCEL INTERMEDIO
DE APRENDIZAJE:

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
PREVER RESULTADOS DE UN MODELO DE HOJA DE CALCULO, UTILIZANDO ESCENARIOS Y BUSQUEDA DE OBJETIVOS.

REALIZAR OPERACIONES CON DIFERENTES GRADOS DE COMPLEJIDAD UTILIZANDO FUNCIONES EN LA SOLUCION DE
PROBLEMAS REALES.

RECONOCER EL ENTORNO DE TRABAJO DE EXCEL, CREANDO TABLAS Y GRAFICOS A PARTIR DE LAS MISMAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Focha del Reporta:
Ficha de Caracterizacion:

Estado do la Ficha de Caracterizacion:
Fecha nicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Roglonal:

Centro de Formacion:

7910412026
3287370

222301

1

MONITOREO AMBIENTAL
EN EJECUCION
250712025

1211112026

PRESENCIAL

13- REGIONAL BOLIVAR

9104 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

[Tipo de Documento [Nimero de Documento_|Nombre potidon TCompetoncia TResutado do Aprendaale
3 000830033 TAURA VALENTINA ACURA GASTRO ENFORMACION = 5 APROBADO TN 517 GC 73166543 - ERLIN FRANGISCO LUGO ROVERO|
cC 1002412311 [LEYDER ALFONSO [MEZA PEREZ [EN FORMACION qrr— [APROBADO 19/04/2026 15.16 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1002412311 (LEYDER ALFONSO [MEZA PEREZ [EN FORMACION T Chloas v [APROBADO 19/04/2026 15.17 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1002412963 [GABRIEL [MEZA CERVANTES [EN FORMACION = Tos s [POR EVALUAR -

cC 1002413319 VERA CORDOBA [EN FORMACION SASJQQ——\MPLE'MENTAR 'BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO 19/04/2026 15.16 & CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1002413319 VERA CORDOBA [EN FORMACION R B Y T YT TN ey eVt [APROBADO 19/04/2026 15.17 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1002413419 [AMALFI ISABEL VALENZUELA CERVANTES [EN FORMACION 548389 - -VERIFICAR los 'RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON"E [ APROBADO 19/04/2026 15.16 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1002413419 [AMALFIISABEL VALENZUELA CERVANTES [EN FORMACION IR [APROBADO 19/04/2026 15.17 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051442064 [SAMIR JOSE [HERNANDEZ OROZCO [EN FORMACION = [ APROBADO 19/04/2026 15.16 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051443115 [FIGO ANDRES [MARRUGO PARRA_ [EN FORMACION “IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |POR EVALUAR -

cC 1051443115 [FIGO ANDRES [MARRUGO PARRA_ [EN FORMACION CreTRT R TR eTEoYet [POR EVALUAR ~

cC 1051443518 LUIS GABRIEL R [EN FORMACION 548389 - -VERIFICAR los 'RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON = [ APROBADO 19/04/2026 15.16 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051443518 [LUIS GABRIEL [EN FORMACION ENTA [APROBADO 19/04/2026 15.17 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051444570 [ENDY YURANI [MATA MUNOZ [EN FORMACION = [ APROBADO 19/04/2026 15.16 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051444570 [ENDY YURANI [MATA MURNOZ [EN FORMACION SASJQQ——\MPLEMENTAR EuENAs 'PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON [APROBADO 19/04/2026 15.16 & CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051444570 [ENDY YURANI [MATA MUNOZ [EN FORMACION SELECC\ONAR HERRAM\ENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA [ APROBADO 19/04/2026 15.16 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051445554 YEIDIS ELENA [MARRUGO HERNANDEZ [EN FORMACION TS [APROBADO 19/04/2026 15.17 & CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051445690 (GEIDIS [CORREA DIAZ [EN FORMACION “IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |POR EVALUAR -

il 1051445726 [KIARA FERNANDA [MEZA HERNANDEZ [EN FORMACION EASJQQ——\MPLEMENYAR 'BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | POR EVALUAR -

il 1051445726 [KIARA FERNANDA [MEZA HERNANDEZ [EN FORMACION T T A56 06 [POR EVALUAR -

cC 1051445937 [TATIANA [YANES MUNOZ [EN FORMACION (37371 - Uil ST [APROBADO 19/04/2026 15.17 & CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051448267 [JANY JOHANA [RUIZ GARCIA [EN FORMACION T Coar v [ APROBADO 19/04/2026 15.16 a CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051448267 [JANY JOHANA [RUIZ GARCIA [EN FORMACION 548390 - ”MPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | APROBADO 19/04/2026 15.16 & CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051448267 [JANY JOHANA [RUIZ GARCIA [EN FORMACION R N P e T e (APROBADO 19/04/2026 15.17 & (CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051448834 [KAREN [CORREA ALVAREZ [EN FORMACION 548390 - —\MPLEMENYAR 'BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON | POR EVALUAR -

cC 1051448933 [ELIZABETH [PAJARO VALENZUELA [EN FORMACION 548390 —\MPLEMENYAR EUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO 19/04/2026 15.16 & (CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051450627 JULIETTE PAOLA [TARRA CASTRO. [EN FORMACION weaga——\MPLEMENYAR EUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO 19/04/2026 15.16 & (CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO
cC 1051451071 ERIA ROC [EN FORMACION weaga——\MPLEMENYAR 'BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON |APROBADO 19/04/2026 15.16 & (CC 73166643 - ERLIN FRANCISCO LUGO ROMERO




