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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fusagasuga 30 de Noviembre de 2020

Sefor:

JUAN PABLO CAGUA DIAZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1861107
Coordinador académico.

Coordinacién academica.

Ciudad.

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Noviembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1861107 del aino 2020

OSCAR DANILO REYES RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.359.616 de Ibague, en
mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinacidn academica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro del 1 de Noviembre al 30 de Noviembre de 2020.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIEZ MILLONES SEISCIENTOS
DOCE MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE (510.612.420), el valor mensual corresponde a TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un pago correspondiente al mes de
SEPTIEMBRE de 2020 por valor de UN MILLON DIEZ MIL SETECIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($1.010.707). b)
Dos (02) pagos iguales por los meses de OCTUBRE Y NOVIEMBRE de 2020, cada uno por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150). c) Un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE
PESOS M/CTE($2.021.413).

Plazo: Sera hasta el (16) de (Diciembre) de 2020.
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OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, QUE PROGRAME EL CENTRO DE FORMACION EN SUS
DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES, ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE DEL AREA TEMATICA DE INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL PROGRAMA DE FORMACION REGULAR

DEL CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL DE FUSAGASUGA DE LA REGIONAL CUNDINAMARCA

CLAUSULA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,

Evaluacién juicios

3 lazos v herramientas tecnolégicas que Realice juicios evaluativos. evaluativos de las
plazos y nerra glcas q ficha: 2247973
la entidad defina.

Ejecutar la formaciéon profesional , .
. , Imparti 1 formacion
integral de acuerdo con el curriculo, . .
desarrollo  curricular royecto complementaria de la ficha

4 . Y Proy , 2247973  diligenciadas y | Juicios evaluativos
formativo de los programas del area | . . .
tematica objeto del contrato titulada Asistencia

J ' Administratica ficha 2204998
Aplicar segun la modalidad, estrategias | Envie por correo, whatsapp y
de ensefanza, aprendizaje, seguimiento | sesiones en linea los . -
., . . . Material tematico
y evaluacion de acuerdo a los | materiales, realice sesiones L
. . .. , Guias, instrumentos

5 | lineamientos pedagogicos y|en linea por meet vy .,

. . . . de evaluaciény
metodolégicos de la entidad. actividades a las fichas ..

. actividades.
asignadas.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del | Califique en SenaSofia las
programa, adquiridos por los | participaciones recibidas por Reporte de juicios

7 | aprendices en el desarrollo de su | los aprendices de la evaluativos,my
formacion, aplicando los | complementaria y actividades enasofia titulada

procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

de la titulada
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Entregar los soportes del procedimiento
de ingreso de aprendices al programa
de formacion tales como: Ficha de | Realice el proceso de colecta
matricula; fotocopia del documento de | de la informacién para
identidad, y/o requisitos definidos en el | matricula de la
disefio curricular, cuando ejecute | complementariay titulada

Fotocopias del
documento de
identificacion de las
fichas: 2247973 y

., . 2204998
formacién complementaria.
Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestién de
la Formaciéon Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Documentacién
Verificando que la totalidad de los . requerida para

. i Realice el proceso y . .,
aprendices seleccionados % ., inscripcion a

. recoleccion de documentos .

matriculadosqueden en ese estado. B). coursos:Listas de

requeridos en el proceso de
matricula de los aprendices,
entregue (Cedulas, planillas
de asistencia y certificados de

asistencia al
programa de
formacidn, copias de
certificados de

Registrando juicios evaluativos del
9 | reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios

. registraduria de cada . .
nuevos, reintegrados o trasladados. e). & . ) registraduriay

. ) aprendiz L
Comunicando al Coordinador reporte de juicios
Academico oportunamente anomalias, evaluativos.
inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el registro de
la informacién.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4364954441

de la planilla SOl correspondiente al mes de OCTUBRE. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitrdmites”)

Evidencias en (2 ) folios
Cordialmente,

OSCAR DANILO REYES RODRIGUEZ
Contratista
C.C. No. 93.359.616 de Ibague

Recibi a satisfaccion:

JUAN PABLO CAGUA DIAZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1861107 del afio 2020
Coordinador academico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR DANILO REYES RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 03/11/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2239362 - CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
DE APRENDIZAJE: PROFESIONAL INTEGRAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2204998 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

28/11/20 04:35 PM Page 1 of 4



Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES, PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU
OBJETO SOCIAL Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS
RESPONSABILIDADES ASIGNADAS Y LAS POLITICAS INSTITUCIONALES

03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE ACUERDO CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD
ESTABLECIDOS.

04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO
CON POLITICAS ORGANIZACIONALES, NORMATIVA Y RECURSOS DISPONIBLES

05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES, TENIENDO EN CUENTA EL PROTOCOLO Y POLITICAS

06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE
ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL Y LOS ESTANDARES DE CALIDAD ESTABLECIDOS.

07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA REALIZACION DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROPOSITO,
OBJETIVO Y PLAN.

08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRATIVAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 RECONOCER LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD Y LAS NECESIDADES DE LA ORGANIZACION
02 UTILIZAR RECURSOS TECNOLOGICOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE ACUERDO A LAS TECNOLOGIAS DISPONIBLES.

03 PROCESAR DATOS UTILIZANDO HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES

04 CONSOLIDAR INFORMACION DE MANERA FiSICA O ELECTRONICA HACIENDO USO DE LA TECNOLOGIA DISPONIBLE.

05 ELABORAR REPORTES DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL APORTE DESDE EL PLAN DE ACCION CON EL PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL DEL
APRENDIZ DE ACUERDO CON EL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR AL APRENDIZ

IDENTIFICAR LA CARACTERISTICAS, METODOLOGIAS Y MEDIOS PARA LA FORMACION INTEGRAL EN EL SENA DE ACUERDO CON
LA DOTACION DE AMBIENTES DE LOS CENTROS DE FORMACION

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA, SU ESTRUCTURA CORPORATIVA, POLITICAS Y NORMATIVIDAD ESENCIAL
DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

28/11/20 04:35 PM
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IDENTIFICAR LA PROPUESTA DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON SU TIPOLOGIA, NIVELES Y RESULTADOS
ESPERADOS DE ACUERDO CON EL DISENO CURRICULAR DE LOS PROGRAMAS PROPUESTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ppoCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 113,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 153,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OSCAR DANILO REYES RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

28/11/20 04:35 PM Page 4 of 4



Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de

Eégigb: '

Version:
Denominacion:

Estado de la Ficha

28/11/2020

2239362

41311582

1

CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION PROFESIONAL

NI~ A

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 17/11/2020
Fecha Fin: 30/11/2020
Modalidad de PRESENCIAL
Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
Centro de 9510 - CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL
Tipo de |[NUmero de]Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje |Juicio de JFuncionario
Docume |Document Evaluacié [que registro el
nto o] n juicio
evaluativo
CcC 100012897 |DANIELA SIERRA EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA |POR -
0 VALENTINA JCAMACHO FORMACIO |de Aprendizaje de la |DINAMICA EVALUAR
N Induccion. ORGANIZACIONAL DEL
SENA, SU ESTRUCTURA
CcC 100012897 |DANIELA SIERRA EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA JPOR -
0 VALENTINA JCAMACHO FORMACIO |de Aprendizaje de la [CARACTERISTICAS, EVALUAR
[N lnduccidn METQODALAQCGCIACS VY
CcC 100012897 |DANIELA SIERRA EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL JPOR -
0 VALENTINA JCAMACHO FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
[N lnduccidn NEACCION CON E
CcC 100012897 |DANIELA SIERRA EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA JPOR -
0 VALENTINA JCAMACHO FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
Al lnduccidn CODRMACIAN




TI 100070793 |LAURA VALENZUELA |EN 36182 - Resultado  |591952 - IDENTIFICAR LA |POR
9 RANGEL FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| lodiiccidn QRCANIZACIQONAL DE]
TI 100070793 |LAURA VALENZUELA |EN 36182 - Resultado  |591953 - IDENTIFICAR LA |POR
9 RANGEL FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| loduccidn METODALAGIAS YV
TI 100070793 |LAURA VALENZUELA |EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL |POR
9 RANGEL FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| lnduccidn DEACCIAN CAON E]
TI 100070793 |LAURA VALENZUELA |EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
9 RANGEL FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| lndiccidn CORMACIAN
CcC 100127310 |GLENDA URREGO EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR
5 JANET SIERRA FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| lndiccidn QRCANIZACIONAL DE]
CcC 100127310 |GLENDA URREGO EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
5 JANET SIERRA FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| lndiccidn METONDALAGIAS V
CcC 100127310 |GLENDA URREGO EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR
5 JANET SIERRA FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| loduccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 100127310 |GLENDA URREGO EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
5 JANET SIERRA FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| loduccidn CORMACIAN
CcC 100134541 |LAURA LOZANO EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR
4 TOVAR FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| loduccidn QRCANIZACIONAL DE]
CcC 100134541 |LAURA LOZANO EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
4 TOVAR FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| loduccidn METONDAlLAGIAS Vv
CcC 100134541 |LAURA LOZANO EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR
4 TOVAR FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| loduccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 100134541 |LAURA LOZANO EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
4 TOVAR FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
N lnduccidn CODMACIAN
TI 100361970 |[KAREN CRUZ VEGA EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR
8 JULIETH FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| loduccidn QRCANIZACIONAL DE]
TI 100361970 |[KAREN CRUZ VEGA EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
8 JULIETH FORMACIO |de Aprendizaje de la |[CARACTERISTICAS, EVALUAR

I\

loduccidn

METOoDhAlLAGiag v




TI 100361970 |[KAREN CRUZ VEGA EN 36182 - Resultado  |591954 - IDENTIFICAR EL |POR -
8 JULIETH FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| lodiiccidn DEACCIAN CAON E]
TI 100361970 |[KAREN CRUZ VEGA EN 36182 - Resultado  |591955 - IDENTIFICAR LA |POR -
8 JULIETH FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| loduccidn CORMACIAN
TI 100491186 |[KAREN ACEVEDO EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA |POR -
8 ELIZABETH |WHITE FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| lnduccidn QRCANIZACIONAL DE]
TI 100491186 |[KAREN ACEVEDO EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR -
8 ELIZABETH |WHITE FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| lndiccidn METODALAGIAS YV
TI 100491186 |[KAREN ACEVEDO EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR -
8 ELIZABETH |WHITE FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| lndiccidn DEACCIAN CAON E]
TI 100491186 |[KAREN ACEVEDO EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR -
8 ELIZABETH |WHITE FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| lndiccidn CORMACIAN
CcC 104749486 |JANA MILENA |CERVANTES |EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR -
0 FUERTES FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| loduccidn QRCANIZACIONAL DE]
CcC 104749486 |JANA MILENA |CERVANTES |EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR -
0 FUERTES FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| loduccidn METONDAlLAGIAS Vv
CcC 104749486 |JANA MILENA |CERVANTES |EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR -
0 FUERTES FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| loduccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 104749486 |JANA MILENA |CERVANTES |EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR -
0 FUERTES FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
N lnduccidn CODMACIAN
CcC 106973451 |JOSE SANCHEZ POR 36182 - Resultado 1591952 - IDENTIFICAR LA JAPROBAD JCC 93359616 -
9 LEONARDO |CUBILLOS CERTIFICA |de Aprendizaje de la |DINAMICA 0] OSCAR
) loduccidn QRCANIZACIONAL DE] DANILO
CcC 106973451 |JOSE SANCHEZ POR 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA JAPROBAD JCC 93359616 -
9 LEONARDO |CUBILLOS CERTIFICA |de Aprendizaje de la |[CARACTERISTICAS, (0] OSCAR
) loduccidn METODAlLAGIAS Vv DANILO
CcC 106973451 |JOSE SANCHEZ POR 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL JAPROBAD JCC 93359616 -
9 LEONARDO |CUBILLOS CERTIFICA |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |O OSCAR
) loduccidn DEACCIAN CAON E] DANILO
CC 106973451 |JOSE SANCHEZ POR 36182 - Resultado  |591955 - IDENTIFICAR LA JAPROBAD JCC 93359616 -
9 LEONARDO |CUBILLOS CERTIFICA |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA 0] OSCAR

D

loduccidn

CODRMACIAN

DANILO




CcC 106973714 [MONICA OVALLE EN 36182 - Resultado  |591952 - IDENTIFICAR LA |POR
6 ALEJANDRA |CASTRO FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| lodiiccidn QRCANIZACIQONAL DE]
CcC 106973714 [MONICA OVALLE EN 36182 - Resultado  |591953 - IDENTIFICAR LA |POR
6 ALEJANDRA |CASTRO FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| loduccidn METODALAGIAS YV
CcC 106973714 [MONICA OVALLE EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL |POR
6 ALEJANDRA |CASTRO FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| lnduccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 106973714 [MONICA OVALLE EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
6 ALEJANDRA |CASTRO FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| lndiccidn CORMACIAN
CcC 106974239 JJONNATAN |BELTRAN EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR
2 BARRIOS FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| lndiccidn QRCANIZACIONAL DE]
CcC 106974239 JJONNATAN |BELTRAN EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
2 BARRIOS FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| lndiccidn METONDALAGIAS V
CcC 106974239 JJONNATAN |BELTRAN EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR
2 BARRIOS FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| loduccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 106974239 JJONNATAN |BELTRAN EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
2 BARRIOS FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| loduccidn CORMACIAN
CcC 106975989 |GINNA HERNANDEZ |EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR
1 MARCELA SANCHEZ FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| loduccidn QRCANIZACIONAL DE]
CcC 106975989 |GINNA HERNANDEZ |EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
1 MARCELA SANCHEZ FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| loduccidn METONDAlLAGIAS Vv
CcC 106975989 |GINNA HERNANDEZ |EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR
1 MARCELA SANCHEZ FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| loduccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 106975989 |GINNA HERNANDEZ |EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
1 MARCELA SANCHEZ FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
N lnduccidn CODMACIAN
CcC 106976093 JLUISA RAMOS EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR
0 FERNANDA [|ROMERO FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| loduccidn QRCANIZACIONAL DE]
CC 106976093 JLUISA RAMOS EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
0 FERNANDA |ROMERO FORMACIO |de Aprendizaje de la |[CARACTERISTICAS, EVALUAR
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CcC 106976093 |LUISA RAMOS EN 36182 - Resultado  |591954 - IDENTIFICAR EL |POR
0 FERNANDA |ROMERO FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| lodiiccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 106976093 JLUISA RAMOS EN 36182 - Resultado  |591955 - IDENTIFICAR LA |POR
0 FERNANDA [|ROMERO FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| loduccidn CORMACIAN
CcC 107313166 [WENDY QUIROGA EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA |POR
4 JHOANA CANGREJO FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| lnduccidn QRCANIZACIONAL DE]
CcC 107313166 [WENDY QUIROGA EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
4 JHOANA CANGREJO FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| lndiccidn METODALAGIAS YV
CcC 107313166 [WENDY QUIROGA EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR
4 JHOANA CANGREJO FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| lndiccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 107313166 [WENDY QUIROGA EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
4 JHOANA CANGREJO FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| lndiccidn CORMACIAN
CcC 108755963 |JANGIE GAVIRIA EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR
6 PAOLA LOPEZ FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| loduccidn QRCANIZACIONAL DE]
CcC 108755963 |JANGIE GAVIRIA EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
6 PAOLA LOPEZ FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| loduccidn METONDAlLAGIAS Vv
CcC 108755963 |JANGIE GAVIRIA EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR
6 PAOLA LOPEZ FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| loduccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 108755963 |JANGIE GAVIRIA EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
6 PAOLA LOPEZ FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
N lnduccidn CODMACIAN
CcC 110690111 JANGYE GUTIERREZ EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA [POR
8 PAOLA ROJAS FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| loduccidn QRCANIZACIONAL DE]
CcC 110690111 JANGYE GUTIERREZ EN 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA [POR
8 PAOLA ROJAS FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| loduccidn METODAlLAGIAS Vv
CcC 110690111 JANGYE GUTIERREZ EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL [POR
8 PAOLA ROJAS FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| loduccidn DEACCIAN CAON E]
CC 110690111 JANGYE GUTIERREZ EN 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA [POR
8 PAOLA ROJAS FORMACIO ]de Aprendizaje de la JPROPUESTA DE LA EVALUAR
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CcC 112547123 |LEIDI NOVOA EN 36182 - Resultado  |591952 - IDENTIFICAR LA |POR -
4 JOHANA ALDANA FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| lodiiccidn QRCANIZACIQONAL DE]
CcC 112547123 |LEIDI NOVOA EN 36182 - Resultado  |591953 - IDENTIFICAR LA |POR -
4 JOHANA ALDANA FORMACIO |de Aprendizaje de la [JCARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| loduccidn METODALAGIAS YV
CcC 112547123 |LEIDI NOVOA EN 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL |POR -
4 JOHANA ALDANA FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| lnduccidn DEACCIAN CAON E]
CC 112547123 |LEIDI NOVOA EN 36182 - Resultado  |591955 - IDENTIFICAR LA |POR -
4 JOHANA ALDANA FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| lndiccidn CORMACIAN
CC 123389283 |SAIRA SANABRIA EN 36182 - Resultado  |591952 - IDENTIFICAR LA |POR -
9 MILENA SALAMANCA  |FORMACIO |de Aprendizaje de la [DINAMICA EVALUAR
I\N| lndiccidn QRCANIZACIONAL DE]
CC 123389283 |SAIRA SANABRIA EN 36182 - Resultado  |591953 - IDENTIFICAR LA |POR -
9 MILENA SALAMANCA  |FORMACIO |de Aprendizaje de la |[CARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| lndiccidn METONDALAGIAS V
CcC 123389283 |SAIRA SANABRIA EN 36182 - Resultado  |591954 - IDENTIFICAR EL |POR -
9 MILENA SALAMANCA |FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |EVALUAR
I\N| loduccidn DEACCIAN CAON E]
CcC 123389283 |SAIRA SANABRIA EN 36182 - Resultado  |591955 - IDENTIFICAR LA |POR -
9 MILENA SALAMANCA |FORMACIO |de Aprendizaje de la JPROPUESTA DE LA EVALUAR
I\N| loduccidn CORMACIAN
CcC 40189782 |SANDRA FUENTES POR 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA |APROBAD |CC 93359616 -
MILENA AMAYA CERTIFICA |de Aprendizaje de la |DINAMICA 0] OSCAR
) loduccidn QRCANIZACIONAL DE] DANILO
CcC 40189782 |SANDRA FUENTES POR 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA |JAPROBAD |CC 93359616 -
MILENA AMAYA CERTIFICA |de Aprendizaje de la |[CARACTERISTICAS, 0] OSCAR
) loduccidn METONDAlLAGIAS Vv DANILO
CC 40189782 |SANDRA FUENTES POR 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL |APROBAD |CC 93359616 -
MILENA AMAYA CERTIFICA |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |O OSCAR
) loduccidn DEACCIAN CAON E] DANILO
CC 40189782 |SANDRA FUENTES POR 36182 - Resultado  |591955 - IDENTIFICAR LA |JAPROBAD |CC 93359616 -
MILENA AMAYA CERTIFICA |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA O OSCAR
) loduccidn CODRMACIAN DANILO
CC 40334709 |MARIA LUISA |FUENTES POR 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA |APROBAD |CC 93359616 -
AMAYA CERTIFICA |de Aprendizaje de la |DINAMICA 0] OSCAR
) loduccidn QRCANIZACIONAL DE] DANILO
CC 40334709 |MARIA LUISA |FUENTES POR 36182 - Resultado 591953 - IDENTIFICAR LA |APROBAD |CC 93359616 -
AMAYA CERTIFICA |de Aprendizaje de la [CARACTERISTICAS, O OSCAR
) loduccidn METODAlLAGIAS Vv DANILO




CcC 40334709 |MARIA LUISA |FUENTES POR 36182 - Resultado 591954 - IDENTIFICAR EL |APROBAD |JCC 93359616 -
AMAYA CERTIFICA |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |O OSCAR
B lodiiccidn DEACCIAN CAON E] DANILO
CcC 40334709 |MARIA LUISA |FUENTES POR 36182 - Resultado 591955 - IDENTIFICAR LA |JAPROBAD |CC 93359616 -
AMAYA CERTIFICA |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA (0] OSCAR
B loduccidn CORMACIAN DANILO
CcC 80857872 |JOHN JAIRO |GUTIERREZ EN 36182 - Resultado 591952 - IDENTIFICAR LA |POR -
BUSTOS FORMACIO |de Aprendizaje de la |[DINAMICA EVALUAR
I\N| lnduccidn QRCANIZACIONAL DE]
CC 80857872 |JOHN JAIRO |GUTIERREZ EN 36182 - Resultado  |591953 - IDENTIFICAR LA |POR -
BUSTOS FORMACIO |de Aprendizaje de la [CARACTERISTICAS, EVALUAR
I\N| lndiccidn METODALAGIAS YV
CC 80857872 |JOHN JAIRO |GUTIERREZ EN 36182 - Resultado  |591954 - IDENTIFICAR EL |POR -
BUSTOS FORMACIO |de Aprendizaje de la JAPORTE DESDE EL PLAN |[EVALUAR
I\N| lndiccidn DEACCIAN CAON E]
CC 80857872 |JOHN JAIRO |GUTIERREZ EN 36182 - Resultado  |591955 - IDENTIFICAR LA |POR -
BUSTOS FORMACIO |de Aprendizaje de la [PROPUESTA DE LA EVALUAR
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