SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E_S.E.

F_QRMATO INDIVIDUAL NECESIDADES CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS
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|

FORMACION GENERAL:

DIRCCCIGN L DFICINA
AQUITITANTE

DIREGCIGN DE SERVICIOS HOSPITLALARIOS

AREA CLPICIPICA D5 SERVICIO

HOSPITALIZACION

INFORMACIGN CANDIDATD y MEDICO CON UKA M:gslcg !\fl;n?;
SOLICITADD (Especificar do DACHILLER TECNIGS . - PROFCOIONAL PROFESIONAL 2
acuerdo al requorimianto of BACHILLER LABORAL YLE%%E&?D Jfﬁ;gﬁ:’?};‘a UNIVERSITARIO UNATRSITARID m?ﬁ!‘l‘:‘élco 10 ESPECIALEAG
vt o antute MEDICO - CON POSTGRADO QUIRURGICA 10NE S
corrospondionte) MEDICS
- ARYRGICA

AUXILAR O ENFERMERIA CON CONSTANCIA DE ASISTENCIA EN ACCIONES DE FORMACION CONTINUA EN ASISTENCIA EN SOPORTE VITAL BASICO.

PRESTAR SERVICIOZ DE APOYC A LA GESTION ASISTENCIAL EN LA SUBRED INTEGRADAS DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E

-

Prestar servicios de apoyo técnico en el servicie de enfermeria de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, con el pleno cumplimiento de los estandares de calidad y oportunidad, segdros. eficientes y humanizados, durante
disponibilidad indicade en su propuesta. N .

el tiemnpo de

n

Participar segin su competencia en la atencién que deba realizar el Contratante a los diferentes usuaries internos y externos que vigilen su actuar en la prestacién del servicio de salud,

(%]

Cumplit la meta de produccion acordada con el supervisor de contrate, para efectos de Ias actividades y/o productos contratados. ’

E-Y

Diligenciar de forma clara, correcta y oportunamente los Planes de Cuidado de Enfermeria, en ef sistema de informacién.de la Subred y la Historla Clinica, cumpliendo con ios parametros exigidos en fa normatividad legal vigente.

[2,]

Velar por el comecto use de 10s insumos que la Subred le confie para [a ejecucion de las actividades pacta&as, inforrande oportunamente al supervisor del contrate, las novedades y observaciones que puedan afectarios.

[

Brindar asistencia en los p'rocedimientos propios del servicic y apoyar al equipe médico en la realizacion de procedimientos especiales cuando sea requerido.

Promover en los usuarios la generacion de estilos, habitos y conductas de vida saludable, mediante acciones de educacidn

R

Demas actividades inherentes a su objeto contractual,

JISTIEICACION: s

Se requlereTECNICC EN AUXILIAR DE ENFERMERIA para cumplic con [a3 nocozidades de lo Prastacién dol sarviels y eumplle conlos Mizlon, Visien y Objetivos Instituelonatos, yé qué az aprermiante dar aperura a fas umdades de UCT 1A y expansion de culdado intensivo del

2do Plsg,

NOMBRC GARGO- DIRECTOR ¢ JEFE DE OFICINA r FIRMA NOMBRE SUBCERENCIA U OFIGINA ASESORA »"'?fma
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MARIA FERNANDA RUIZ LOPEZ

SALUD/PROF ENLAGE TUNAL

El suserito Director Operatve del Aroa de Talento Humane cartifica qua revisada la planta de personal y of Manual de funciones y competanclas laborales vigente de la Subred Integrada de Servicios

FIRMA Y NOMBRE DIRECTOR M& \

D
de Salud Sur o tuenta con A persenal do planta suticronte proviste, para el desarrollo de las actlvidadas sefaladas en ef requerimianto, do acuerdo son ol porfill soticitads. TALENTO HUMANG \‘A, ~GAUTISTA
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