2026 -04 -09 4,944,000.00

ROJAS HERRERA JEAMMY VIVIANA

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE

S MUNICIPIO DE SOACHA

@ CALLE 13 7-30
NIT. 800094755-7 COMPROBANTE 5774
SOACHA DE EGRESO N°
Fecha : 9/04/2026 7

e
Beneficiario: 1013621839 - Wm JEAMMY VIVIANA .~ ——
Concepto:  ACTA PARCIAE#3 DE MARZO DE 2026 CONTRATO 1421/2026 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DE
LA RUTA INTEGRAL DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD DE SOACHA'-SS81. BMP2024257540025.

Valor Egreso: 4,944 000.00 Orden: 533]

Banco: BANCO BANCOLOMBIA CuentaN°: 22133464542
CUENTAS CONTABLES
COD. CUENTA CONCEPTO DEBITOS CREDITOS
1110060135 Col. Otros Gastos en Salud 6454-2 0.00 4,944,000.00
249054 Honorarios 4.944.000.00 0.00
TOTALES 4,944,000.00 4,944,000700

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL

RUBRO NOMBRE

0111-2.3.19.06.029.06.2.3.2.02.02.009.91122.19.05 | Otros gastos en salud Meta 06 Implementacion de las RIAS de Soacha

DETALLE DE LIQUIDACION DE ORDEN No.5331

Descripcién % Valor Base Valor
Descuentos y otros recargos
RETENCION ICA 10 X MIL -1,00 5,150,000.00 -51.500,00
Adulto Mayor -3,00 5,150,000.00 -154.500,00
-$ 206,000.00
\ \ \ VALOR NETO § 4.944.000,00
S~ pites . "//
JOHANNA CAROLINA TAVERA RUIZ
DIRECTORA DE TESORERIA (E)
ANEXO COMPROBANTE DE EGRESO N° 5,774
No Nit Beneficiario Valor Neto Cheque Girado Informacion bancaria beneficiario Firma
Cuenta Tipo Cuenta Entidad Bancaria
1 1013621839 ROJAS HERRERA JEAMMY 4,944,000.00 Corriente
VIVIANA
TOTAL 4,944,000.00
Convenciones - * REP => Cheque Anulado Por Reposicion
Elaboro: HVASQUEZ ORIGINAL Page 1 of |
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LA
ANNA CAROLINA TAVERA
SECRETARIA DE HACIENDA

MUNICIPIO DE SOACHA

: NIT. 800094755-7

| 7\

1 ? ORDEN DE PAGO

| 4

Vigencia Fiscal 2026 Orden de Pago No. 5331

Lugar y Fecha: SOACHA 8-abr.-2026

Tipo de Orden: HONORARIOS /

Pagado a: ROJAS\HERRERA JEAMMY VIVIANA Nit/C.C.: 1013621839 Persona Natural

Documento_ Contrato M21/2Q26

= 7"// i

Facturas: e /’3%\ /»J"

Concepto: ACTA PARCIAL #3DE MARZO DE 2026 CONTRATO\1421/2026 BRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA APOYAR EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DE LA RUTA

INTEGRAL DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SAL DE SOACHA -SS81. BMP2024257540025.

Programa:

Registro Presupuesta7\1609 Vigencia Registro: 2026  Contrato :\421/2026

Detalle Orden Detalle Liquidacion

Imputacion Presupuestal Valor Descripcion [ % | V. Base [ Valor

0111 - 5.150.000,00 [ pescuentos y otros recargos \

2.3.19.06.029.06.2.3.2.02.02.009.9 z AN

1122.19.05.52 - 2 \ RETENCION ICA 10 X MIL -1,000 5,150,000.00 -51.500,00

"85.150.000,00| [ Adulto Mavor -3,000, 5,150,000.00 -154.500,00

$-206.000,00 )
4«’/‘/
$ 4.944,600,00|
Afectacion Contable
Cuenta Débito Crédito Descripcion

24362705 0.00 51.290 00 | RETENCION ICA 10 X MIL

249054 0.00 4.944.00Q.00 | Honorarios

24909009 0.00 154.50N Fondo Adulto mayor

| 55020501 5.150.000.00 0.00\ Honorarios

| 3.150.000,00 " 5.150.000,00 [V

( C@[»P\or\l~2026

SOL YALJLE VASOQUEZ PARRA
DIRECTOR FINANCIERO (C)

SHIY

IMPRIMIO : ESPERANZA RAMIREZ
OSO57 4  Fet Unterprise ORIGINAL Pag. 1
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Bancolombia®™

NIT. 890.903.938-8

Nombre del pago: OGS052A-26
Secuencia: e
Niamero de cuenta a debitar: 22133464542

Fecha: 13-04-2026 Hora: 15:02:37

\_ Fecha de Generacion: 13-04-2026

Fecha de envio del pago: 09-04-2026
Fecha para Procesar el pago: 09-04-2026

Empresa: MUNICIPIO DE SOACHA
NIT: 800094755
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

\

Impreso por: 1030547067

Total Registros del Lote: 13
Valor Total del Pago: $60,299,010.00

Registros Procesados: 13
Valor Registros Procesados: $60,299,010.00

Registros Rechazados: 0 Registros Pendientes: 0

Valor Registros Rechazados; $0.00 Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE
CUENTA

TIPO DE
CUENTA

DOCUMENTO
BENEFICIARIO

NOMRRF BENEFICIARIO VALOR

ENTIDAD

ESTADO

FECHA
APLICACION

00570004870328905 Ahorros 1013621839 JEAMMY VIVIANA ROJ 4,944,000.00 BANCO DAVIVIENDA Mﬁmo EXITOSO Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00550488414625563 Ahorros 80068679 JOSE MAURICIO SALD 3,757,440.00 BANCO DAVIVIENDA V>Ow M”ﬂ.nnumo Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00000024143911926 Ahorros 53095010 JEYMI JOHANNA MORA 5,932,800.00 BANCO CAJA SOCIAL WM.MW Mw_v.h_.muuwo Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00000000085330934 Ahorros 1030634437 ANA LUCIA PRIETO 4,944,000.00 BANCO BBVA WMMW mwm.wmo Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00000000123503070 Ahorros 1022394895 GINA ALEJANDRA GAL 4,944,000.00 BANCO DE BOGOTA WWMM mm_._.mmo Y ABONADO EN CUENTADE  (09-04-2026
00000000047001516 Ahorros 52422656 BIBIANA PAOLA RODR 4,969,750.00 BANCO BBVA _u>MM NW_J_.WMO Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00000000742703163 Ahorros 1012457539 LIZETH TATIANA PED 2,669,760.00 BANCO AV VILLAS W\.MMM WWWNOMO Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00000024050899883 Ahorros 53894464 DIANA MILENA CASTI 3,757,440.00 BANCO CAJA SOCIAL WMMW m”_d_.mwo Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00000024105575652 Ahorros 1007333836 JULIAN ANDRES MONR 2,035,200.00 BANCO CAJA SOCIAL WMM% MM_-,.__,WOMO Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00000000036604742 Ahorros 1069722217 RICARDO ANDRES ANT 5,932,800.00 BANCO DE BOGOTA Wﬂmm MW_J.WWO Y ABONADO EN CUENTADE  09-04-2026
00000024134682705 Ahorros 1022371100 MARIA FERNANDA CER 4,969,750.00 BANCO CAJA SOCIAL WMMO MW_J.MMO Y ABONADO EN CUENTADE  (09-04-2026

22193018762 Ahorros 35524551 SANDRA YAMILE BALL 6,498,070.00 BANCOLOMBIA WMMM MWR.WOMO Y ABONADO EN CUENTA 09-04-2026
00000488411056879 Ahorros 1032490607 LAURA VANESA BERNA 4,944,000.00 BANCO DAVIVIENDA W»Mnounwm_mwa@num%w Y ABONADO EN CUENTADE  (09-04-2026

OTRO BANCO

Pagina 1 de 1




=t by " RECIBIDO CONTABIL.
Fecha:
| Wy - " np
Star hO Y Hore T8 ABR opop
o i CODIGO: GF- FR-OOl
&% Alcaldiade GESTION FINANCIERA
@ SOACHA VERSION: &
FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO FECHA DE APROBACION 16/03/2026
[ No. CONTRATO ¥ FECHA T TIPO DE 7
SUSCRIPCION \1421 de 23/01/213%‘ /L"&;m ‘ ESTACION DE SERVIQJOS /
[ PERIODO CERTIFICADO DESDE 31/03/2026 / L HASTAZ \ 31/03 —
1. DATOS DEL conm
Unidad ejecutora SECRETARIADESALUD / ‘ //4 A‘ i & l Q ,FO l q
Nombre Contratista Jeammy Viviana Rojas Herrera , &7 ! | £

No. Identificacién (CC - NIT)

1.013.621.839

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO,
IMPLEMENTACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES DERIVADAS

FALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
e SECRETARIA DE HACIENDA

RECIBIDO

. R

Objeto Contratual DE LA RUTA INTEGRAL DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD DE R A D I c Ac I Q N 2
SOACHA- SS81. 'B_', |
/ Espacio para sello
Valor total del Contrato* $ 20.600.000,00 | / Reserva presupuestal No
e 2 . s 4
Plazo total Contrato cuatro (4) meses sin Que supere e} 31 }u!( e 2026 Vo.Bo Dir. Presupuesto
Acta de pago Nimero N3 27 R
Valor del pago en os s ¥ N $5.150.000
Valor del pago en letras CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
No. CRP y fecha de expedicién "\1609 de 26/01/2026 = |
No. Del rubro de CRP 0111-23.19.08.02006 2320202000011221005522 |/
Fecha aprobacion garantia (S
lanlica)
Fecha de!
Fecha de Inicio contrato: 26/01/2026 |/ Terminacién 25/05/2026
contrato:
Dependencia: ASEGURAMIENTO™
Supervisor ~ Cargo: KARIN JOHANNA MENDOZA ESPITIA - DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO N
Nombre de entidad financiera para - ¥ o
fclora p DAVIVIENDA Actividad economica CIlU \ 8699 7 ¢
4870328905 i

Numero de cuenta Regimen en ventas NO Responsable de IVA
Tipo de cuenta AHORROS No. Factura

‘Debe incluir el valor de las adiciones, si aplica.
*'Debe tener en cuenta las prérrogas, si aplica.

S — e
1. CUMPLIMIENTO SEGUN CONTRATO.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

EVIDENCIA VERIFICABLE

enel pio, asi como, el seg alos de las EAPB con el fin de
venﬁcar la vigencia de las mismos para la garamla en la pres!actdn de servicios de salud de la

OBLIGACIONES CONTRACTUALES (Descripcion cuantitativa y cualitativa de las actividades (Referir la ubicacién de los soportes sin
desarrolladas para cumplir la obligacién contractual) acompanarlos fisicamente, los cuales integran el
archivo del area correspondiente)
Soporte en medio magnético
1. Realizar icas y de seg para fa On de la 1.1 SL-AC-221-AS Acta asistencia tecnica_BIENESTAR
Ruu Integral de A para la Pi on y Mar o de la Salud en las IPSy EAPB |Para el mes de Marzo, se realizé asistencia técnica a tres (3) IPS, durante [IPS

la cual se llevd a cabo el anélisis y seguimiento de indicadores, asi como
la superwsnén de la documentacion y la revision de contratos de la Ruta de

¥ P de los por
pama de las EAPB que garanhcen la preshcmn de servicios de salud, segin requerimientos
y en el instr to definido por la ion de

y de la Salud, alo enla
Resolucion 3280 de 2018

|Reposa en carpeta

1.2 SL-AC-220-AS Acta asistencia tecnica_ASISTIR
SALUD

1.3 SL-AC-222.-AS Acta asistencia tecnicaA_ESE
REGION SALUD SOACHA

Obligacion N” 1

2. Realizar la implementacion y seguimiento del modelo integral de atencién en salud del
municipio y de la Ruta Integral de Atencién para la Promocion y Mantenimiento de la Salud -
asistir y participar al Comité RIAS del ente territorial

En marzo de 2026 se realizé la apertura de la auditoria GAUDI a la EAPB

Salud Total, p al seg de 2025, con cargue de |
iltas y g de enel Durante la jornada se
los i del proceso, i Y entrega de sop

organizacion de fa informacién y criterios de evaluacian. Se fij6 como fecha

{méxima de cargue ef 13 de marzo de 2026, finafizando (a sesion a fas

11.00a. m

, |Reposa en carpeta
|obligacién N° 2

Soporte en medio magnético
2.1 SL-AC-181-AS_Acta apertura Gaudi SALUD TOTAL

?N‘\’J D

(v}



3. Realizar todas las id: de la S y las cuales se
deben ejecutar dentro de los tiempos establecidos por la circular 001 de 2020 GAUDI

o g CODIGO: GF-FR-001
= Alcaldiade GESTION FINANCIERA
v SOACHA VERSION:
4
FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO FECHA DE APROBACION 16/03/2026
[ No. CONTRATO Y FECHA z TIPO DE "
SUSCRIPCION 1421 de 23/01/2026. CONTRATO PRESTACION DE SE Vl’C‘lOS,
PERIODO CERTIFICADO DESDE 1/03/2026 * HASTA 31/03/2026
Soporte en medio magnético
3.1, SL-AC-160-AS Acta apertura Gaudi CAPITAL SALUD
) ol s e Mo, e pastioios i @ GAUDI, con |22 SLAAC-AS Acta apertura Gaudi FAMISANAR

cargue de plantilias en plataforma de super salud y generacion de
muestreo para EAPB (Capital salud, i , Coosalud y Comp: )

3.3 SL-AC-178-AS Acta apertura Gaudi COOSALUD
3.4 SL-AC--AS Acta apertura Gaudi COMPENSAR
35 SL-AC-210-AS Acta apertra Gapd SANITAS
Reposa en carpeta
Obligacion N* 3

Para el mes de Marzo, e llevo a cabo el fomtecmuemo de capacidades del

4. Realizar f de ap de servicios de salud, fi y de salud y ) en relacidén con
i en con el de la Ruta Integral para la la Ruta de Promocion y Mantenimiento de fa Salud, con el fin de mejorar la
Promocion y Mantenimiento de la Salud én de las de p i6 integral y
enla en IPS en jornada de |a tarde.

{obligacion N° 4

Soporte en medio magnético

4.1 SL-AC129-AS Acta fortalecimientos de capacitades en
IPS Colsubsidio el 2-03-2026

cargado al drive de supervisora de contrato.

Reposa en carpeta

5 Realizar reuniones o mesas de trabajo con el fin de la
i6n de la Ruta integral para la Promocién y Mantenimiento de la salud.

Para el mes de marzo, se realizé articulacion intersectorial entre la

Fundacion sin animo de lucro FUSDEC Soacha y las Rutas Integrales de
Atencion en Salud (RIAS) de la Secretaria de Salud, con el propdsito de
fortals Ia gestion para el acceso itativo a fos de

) 5
salud, garantizando una atencion integral a la poblacién adolescente
vinculada a FUSDEC Soacha

Soporte en medio magnético

5.1 SL-AC-159-AS Articulacion intersectorial RIAS-
FUSDEC

6.2 Correo Articulacion secretaria de salud Soacha- fusdec
cargado al drive de supervisora de contrato.

Reposa en carpeta

obfigacidn N* 5,

6. Realizar y consolidar informes ejecutivos de analisis en los asuntos de las Rutas Integrales

Duramc e| mes de marzo se elabord el informe ejecutivo correspondiente a

Soporte en medio magnético
6.1 Informe ejecutivo Marzo

dependencia cuando se reqmem enel marco de las actividades de [as Rutas Integrales de

?mt':a":'é';:;:;"d yde f dela de 51 comgy-asietina as en el periodo cargado al drive de supervisora de contrato
| Y : Obligacion N° 6
7. Realizar apoyo alos y publico en general que acuda a la

Para el mes de Marzo, se brindé apoyo administrativo en oficina durante
dos (2) dias, realizando gestion y respuesta a un comreo electronico y

Atencion en Salud, asi como apoyar Ia tramite y a las petici x
que;zs ¢ y en salud que i fos
hanta a P con p de , 2 traves de los medios

de peticion (presencial, escrito, telefonico) dentro de los tiempos normativos. Asi mismo
realizar el envic oportuno de la matriz de PQRS a trabajo social.

con las rutas de atencion, asi como la atencién y

|Soporte en medio magnético

7.1 Planiiia de asistencia a la oficina
7.2 planilla de asistencia y caracterizacion

auna(1) con barreras de acceso a

al drive de de contrat
| ion N° 7.

pervisor

los servicios de salud.

8. Realizar validacion y seguimiento a la matriz de activacion de rutas de los casos

Para el mes de Marzo, se realiz6 seguimiento a cuarenta y dos (42) casos
en la base de canalizaciones, de los cuales cinco (5) no

canalizados a las EAPB desde los equipos de Atencién Primaria en Salud (APS), Vi
en Salud Piblica (VSP) Plan de intervenciones colectivas (PIC) Equipos Basicos en Salud
(EBS) y Gobemnanza en el marco de las rutas integrales de atencion en salud.

Soporte en medio magnético
8.1 Base de canalizaciones Marzo.

aplicaban para la Ruta de Promocién y Mantenimiento de la Salud
a los criterios establecidos.

rgado al drive de supenisora de contrato
obligacién N° 8

9. Realizar seguimiento y anlisis de los indicadores de la Ruta Integral de Atencién para la
‘Pmmocudn y Mantenimiento de la salud, asi como la actualizacion, ajuste y validacion de la
ion de las Rutas de A ion en Salud priori enel io si se

Para el mes de Marzo, se realizé el ajuste y actualizacion del documento
de la Ruta de Promocion y Mantemmiento de la Salud, incorporando los

dela ividad vigente y fortal do los
de i de la salud a lo largo del curso
de vida. Asi mismo se llev\‘: a cabo la revisién y validacion de la mamz de

Soporte en medio magnético

9.1 D de Ruta de P i6
la Salud

9.2 Matriz de indicadores 2026

fortalecer la implementacion de las nitas

requiers indicadores, con el fin de la calidad, y ‘z:;‘gaad:éi:‘l ztw/ge de supervisora de contrato

del reporte correspondiente a la vigencia 2026 9 .

En marzo de 2026 se reahzé la apertura de la auditoria GAUDI a la EAPB

Salud Total, al de 2025, con cargue de s ” 3
10. Realizar reuniones de articulacion entre RIAS, APS, VSP y Gobernanza, asi como, asusnf y|plantillas y on de en el apl Durante la jornada se 104 gf:%?g';g a::;h:o rtura Gaudi SALUD TOTAL
participar en la Mesa Territorial en salud - RIAS - con el fin de articular acci que p del proceso, Y entrega de 4 = pe

organizacién de la informacion y criterios de evaluacion. Se fijé como fecha
maxima.de cargue el 13 de marzo de 2026, finalizando la sesion a las
11:008 m.

|obligacion N° 10

cargado al drive de supervisora de contrato

H1. APORTES A\ﬁi‘v STEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

VA

Periodo de pago MARZO 7, ZLE HAN RECONOCIDO PENSION? No 7
No. Planilla 1079775995 © Entidad que lo reconacié:
ITEM EN“DAD /‘{?' ; (LA ADMINISTRACION MUNICIPAL /
REALIZA SUS APORTES DE ARL (Riesgo No /

SALUD

saNiTas |/ /)

yv)?

PENSION PROTECCION

No. De

7

Planilla

ARL

VIDA AURORA SA




o : cODIGO: GF-FR-001
<% Alcaldiade GESTION FINANCIERA
SOACHA VERSION:
i 4
FORMATO UNICO DE TRAMITE DE PAGO FECHA DE APROBACION 16/03/2026.
[~ No. CONTRATO Y FECHA_ . TIPO DE f
SUSCRIPCION 1421 de 23/01/2026 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS |
‘ PERIODO CERTIFICADO DESDE I 1/03/2026 HASTA 31/03/2026 {
| IV. BALANCE FINANCIERC DEL CONTRATO
INFORMACION FINANCIERA 7 PAGO ANTICIPADO
VALOR INICIAL $ £20.600.000,00 ANTICIPO 1
VALOR ADICIONES $ ANTICIPO 2
VALOR INICIAL MAS ADICIONES $ {20.600,000,00 TOTAL ANTICIPOS
VALOR TOTAL EJECUTADO $ f11.188.333,00 AMORTIZACIONES
{PORCENTAJE DE EJECUCION 54,17% / POR AMORTIZAR 0
|sALDO POR  EJECUTAR $ " 9.441.667,00
V. DECLARACION ESPECIAL

El contratista declara que toda la informacién relacionada en el presente informe, corresponde fidedignamente a todas las actividades ejecutadas

dentro del respectivo periodo, asi como la informacién de las Entidades a las que aporta al Sistema General de Seguridad Social Integral — SGSSI.

La supervisién del contrato o suplencia verifica el cumplimiento por parte del contratista con respecto a los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pension y riesgos labores, de conformidad con la normatividad vigente, asi como cumplimiento de las actividades a cargo del contratista y toda
la informacién registrada en el presente documento, también certifica que todos los documentos de la ejecucion contractual expedidos a la fecha

estan publicados en el SECOP L.

En caso de que el supervisor del contrato se ausente de manera temporal y sea designado un supervisor suplente, en las firmas de
supervision se debera especificar de manera clara el nombre del supervisor encargado, cargo, documento de identidad y el periodo exacto

durante el cual ejercié dicha funcién, indicando las fechas de inicio y finalizacién del encargo.

La supervision autoriza el tramite dépago de la presente acta a la Secretaria de Hacienda Municipal.
Fecha de elaboracion: MARZO 2026

NOMBRE SUPERVISOR CONTRATO: NOMBRE SUPERVISQR SUPLENTE: KARIN JOHANNA MENDOZA ESPITIA
CARGO: CARGO: DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO -

CEDULA DE CIUDADANIA: CEDULA DE CIUDADANIA: 52.931.909 <

FECHA DE SUPERVISION: FECHA DE SUPERVISION: 01/03/2026 AL 31/03/2026

(7Yl

JEAMMY MIANA ROJAS HERRERA /

L )cc") \OMN\CH

NOMBRE CONTRATISTA:

CARGO O PERFIL: PROFESIONAL 2 9

CEDULA DE CIUDADANIA 1.013.621.839 <

No. DE CONTACTO: 3118280066 v

[REVISO CENTRAL DE CUENTAS . |
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GESTION FINANCIERA VERSION 8
FECHA DE APROBACION
DD MM AA
Alcakils Menicipl de Soacha TRAMITE DE PAGO - FORMATO DE RETENCION EN LA FUENTE = = 2025

RETENCION EN LA FUENTE PARA EMPLEADOS — CONTRATISTA (PRESTACION DE SERVICIOS)
Reforma Tributaria 1567 y Decreto 0099 de Enero 25 de 2013.

A
J/

/ /
1. Yo, Jeaémy Viviana Rojas Herrera/ identificado(a) con Cédula de Ciudadania No 1.013.621.839/de Bogota,’en aplicacién a
lo establecido en el Articulo 172 del Decreto reglamentario 0099 de 2013, que reglamenta las tarifas y procedimientos para
la aplicacion de retencién en la fuente para empleados, certifico que los contratos relacionados a continuacién se

encuentran vigentes y representan la totalidad de
Soacha en el mes del 01/03/2026 al 31/03/2026.

m/islngresos por contratos de prestacion de servicios en el municipio de

No. FECHA DE VALOR DEL INGRESO
ENTIDAD FECHA DE INICI
CONTRATO E - TERMINACION CONTRATO MENSUAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE v ; /
it /,» 1421 26/01/2026// 25/05/2026 7 20.600.000 5.150.000
2. Bajo la gravedad de juramento certifico que SI{ x I NO El , soy declarante del impuesto sobre
la renta. /

3. Para efectos de la aplicacidn de las tarifas de retencién en la fuente certifico que pertenezco al régimen de ventas:

[ RESPONSABLE DE IVA [ [ NO RESPONSABLE DE IVA [ X e
7 R 4
4. Relacién de Dependientes (Articulo 2, Decreto 099/13).
NOMBRE DEL DEPENDIENTE EDAD PARENTESCO VALOR MENSUAL

La presente Certificacion se expide en Marzo de 2026

/
/

NOTA: EN CASO DE PADRES Y CONYUGES DEPENDIENTES DEBE VENIR CERTIFICADO POR CONTADOR PUBLICO O MEDICINA LEGAL EN CASO DE DEPENDIENTE CON

DISCAPACIDAD.

(’>\( VA P()\CA?

ce. (LO\5.G2).8%pe/

FIRMA: ¢/




MUNICIPIO DE SOACHA

Vigencia Fiscal 2026

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS N°. 1609

L

NIT. 800094755-7

CALLE 13 7-30
7305500

Fecha de Compromiso: 26 de enero de 2026

Beneficiario ROJAS HERRERA JEAMMY VIVIANA Nit: 1013621838 -

No. C.D.P. 1655 Fecha de Expedicion del C.D.P. 10 de enero de 2026

Tipo de Compromiso Prestacion de Servicios

Contrato 1421/2026 Fecha: 23/01/2026 Vence: 31/12/2026

Objeto: CONTRATO 1421/2026 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO,
PAPLEMENTACION, MONITGREO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DE LA RUTA INTEGRAL DE PROMQGION Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD DE SOACHA -8581. BMP2024257540025.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Cadigo Descripcién Valor
Gastos-inversién
Recurso Propio-Libre Destinacién
ORDINARIO
0111 - Otros gastos en salud Meta 08 Implementacién de las RIAS de $ 20.600.000.00

2.3.19.06.026.06.2.3.2.02.02.009.91 Soacha
122.19.05.52 - 2

Tatal Compromiso [ szo,sgg,gog.gd
Programacion de PAC*
Mes } Valor Programacion
Febrero $858.333,00
Marzo 5.150.000.00
Abrit 5.150.000,00
Mayo 5.150.000.00
Junio 4.291.667,00
Valor Total 1 $20.600.000.00|
A
JOHANNA CAROLINA TAVERA RUIZ
Directora Presupuesto (¢}
3
Elabord: AMMARIN PCT Enterprise - Page 7 of 7 - RPC 1809

“Los pagos se condicionan al cumplimiento de los requisitos establecidos contractualmente.
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DESIGNACION OE LA SUPERVISION

Soacha, 02 DE MARZO DEL 2026

Doctor{a)

KARIN JOHANNA MENDOZA ESPITIA

DIRECTORA DE ASEGURAMIENTO

REF. DESIGNACION SUPERVISION CONTRATO No 1421-2026.

Respetado (a) sefior (a),

Con la presente le comunico que ha sido designado para ejercer la supervision de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de
1883, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, sus detrelos fegiamentarios y demas disposiciones que las complementen ¢
adicionen, dentro del contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1421-2026, suscrito con JEAMMY
VIVIANA ROJAS HERRERA cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL
DESARROLLO, IMPLEMENTACION, MONITOREO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES DERIVADAS DE LA RUTA
INTEGRAL DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD DE SOACHA -5881.", de conformidad con lo establecido en
el estudio previo y el contrato. El cual inicid el 26 DE ENERO DEL 2026 y finaliza el 25 DE MAYQ DEL 2026.

Se deleya ia presente supervision del contrato ya que fa SUPERVISORA EN PROPIEDAD va a tener el disfrute de sus
vacaciones. Este cambio de supervision APLICA DESDE el 02 DE MARZO DEL 2026 HASTA el 24 DE MARZO DEL 2026.

Dentro de las funciones que debera atender como supervisor del contrato en mencion se encuentra las de control y vigilancia
establecidas por la Ley 80 de 1993, demas normas y disposiciones concordantes.

Las obligaciones que tendra son las siguientes:

1. Realizar orientaciones técnicas y seguimiento para favorecer la implementacion de la Ruta Integral de Atencion para la
Promocién y Mantenimiento de la Salud en las IPS y EAPB priorizadas en el municipio, asi como, el seguimiento a los contratos
de fas EAPB con ef fin de verificar la vigencia de los mismos para la garantia en la prestacion de los servicios de salud de la
poblacion y comprobar la implementacion y cumplimiento de los diferentes procesos por parte de las EAPB que garanticen la
prestacion de servicios de salud, segin requerimientos técnicos y normativos incluidos en el instrumento definido por la direccion
de aseguramiento,

2. Realizar laimplementacion y seguimiento del modelo integral de atencion en salud del municipio y de Ia Ruta Integral de Atencion
para la Promocion y Mantenimiento de la Salud - asistir y participar al Comité RIAS del ente territorial.

3. Realizar todas las actividades de auditoria designadas por la Supersalud y las cuales se deben ejecutar dentro de los tiempos
establecidos por la circular 001 de 2020 GAUD!.

4. Realizar fortalecimiento de capacidades a prestadores de servicios de salud, funcionarios y contrafistas en tematicas
relacionadas con el componente de la Ruta Integral para la Promocion y Mantenimiento de la Salud.

5. Realizar reuniones o mesas de trabajo intersectoriales con el fin de fortalecer la implementacion de la Ruta Integral para la
Promocion y Mantenimiento de fa Salud.

6. Realizar y consolidar informes ejeculivos y de analisis en los asuntos de Las Rutas Integrales de Afencion en Salud y de
compelencia de la direccion de aseguramiento, asi como, asistir a jornadas y comités.

7. Realizar apoyo administrativo, atencion a los usuarios y pablico en general que acuda a fa dependencia cuando se requiera en
el marco de las actividades de las Rutas Integrales de Atencién en Salud, asi como apoyar la canalizacion, tramite y respuasta a
las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias, felicitaciones y denuncias en salud que interpongan los ciudadanos frente a
pracesos relacionados con prestacion de servicios, a través de los medios de peticion (presencial, escrito, telefonico) dentro de
los tiempos normativos. As! mismo realizar el envio oportuno de la matriz de PQRS a Irabajo social.

8. Realizar validacion y seguimiento a la matriz de activacion de rutas de 10s casos canalizados a las EAPB desde los equipos de
Atencién Primaria en Salud (APS), Vigitancia en Salud Pdblica (VSP) Plan de intervenciones colectivas (PIC), Equipos Bésicos en
Salud (EBS) y Gobernanza en el marco de las rutas integrales de atencion en salud.
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9. Realizar seguimienio y andligis de los indicadores de la Ruta Integral de Atencion para la Promocion y Mantenimiento de la
Salud, asi como fa actualizacién, ajuste y validacion de la documentacion de las Rutas Integrales de Atencion en Salud priorizadas
en el municipio si se requiere.

10. Realizar reuniones de articulacion entre RIAS, APS, VSP y Gobemanza, asi como, asistir y participar en la Mesa Territorial en
salud - RIAS - con el fin de articular acciones que permilan fortalecer la implementacion de las rutas.

Responsabilidad del supérvisor. En caso de incumplimiento de las obligacicnes antes citadas, se aplicaran las sanciones previstas
en las Leyes 80 de 1993, 1952 de 2019y 1474 de 2011, el Manual de Supervision e Interventoria adoptado por la Entidad mediante
&l Decreto 274 del 15 de diciembre y demas normas concordantes.

Mediante comunicecion escnta, 'QLMUNICIPIO podra delegar y/o reemplazar el supervisor designado.
i Fous

Adjunto al presente comunicadq?éé-encuentra a copia dea respectiva minuta de contrato, donde se indica el plazo de ejecucion,
condiciones técnicas y obligaciorfées del contratista y valor. "

@M«Qﬂa i Lo%p

NUBIA ANGELICA LUGO.
Secretaria de Salud de Soacha.

L%

Sin otro particular, cordialmente,

Proyects | JHON ERICK RESTREPO TRIANA  OPS 0084-2025 - Profesional Coniratsta — Area Juridica

Juridicamente: - Sec_fgiﬁag’gde Salud del Municipio de Soacha. /
Revisd y YOLIMA ADRIANA HERRERA CAMPOS — OPS 0294-2026 - Profesional Especializado 4
Aprobd Contralista — Area Juridica - Secretaria de Salud del Municipio de Scacha.

Juridicamente:




