PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL ]

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO ASATISFACCION PARCIAL _X  TOTAL __

No. 03

Bogota (Cundinamarca), ABRIL 2026

1. CONTRATISTA

Nombre completo: ERIKAALEXANDRA CASTILLO VERGARA
Identificacion 1.073.384.240

Nacionalidad Colombiana

Direccidn: CRA 50 138-44

Teléfono de contacto 3115506998

E-mail de contacto: castilloerika150@gmail.com

2. BUPERVISOR

Nombre completo: MY.CAMILO ANTONIO CRUZ OVIEDO

Cargo: Oficiat de Planeacion

Resolucion de nombramiento (00000781 de 27 de ENERO de 2026)
Teléfono de contacto 320 4928668

E-mail de contacto: camilo.cruzovi@ejercito.mil.co

3. No.DEL
CONTRATO - No. del contrato 558-CENACPERSONAL-2026
FECHADE Fecha de suscripcion 30/01/2026 :
SUSCRIPCION :
No. De la Poliza : 18-48-101034744
4, poLIZA DE | Entidad que expide la poliza: Seguroes del Estado
GARANTIA UNICA | Fecha dei certificado de aprobacién de la Poliza: 06/FEBRERQ/2026
Aprohado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
No. 52526
Fecha expedicion 09 DE FEBRERO DE 2026
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
PERSONAL
5 CRP Dependencia: DEPARTAMENTO DE EDUCACION MILITAR (CEDET)
Posicidn catalogo de gasto: (02-02-02-008-003)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $:43.291.500
6. FECHA INECIO
EJECUCION 09/FEBRERQ/2026
CONTRACTUAL :
s ]
T BeI0 . on  CF | 15/DICIEMBREI2026
8. OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO CONTABLE Y FINANCIERO EN LA
CONTRACTUAL PLANEACION, SEGUIMIENTC Y EJECUCION PRESUPUESTAL DEL DEPARTAMENTO DE

EDUCACION MILITAR DEL EJERCITO NACIONAL DE COLOMSIA.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. “'Participar en la formulacién del anteproyecto de presupuesto para el sistema de
.educacion dei Ejército Nacional,

2. -Analizar las necesidades presupuestales de.ias unidades académicas y centros de
formacion.

3. Verificar la ejecucion de los recurses asignados a la educacion militar,

4. Apoyar la elaboracion de informes de seguimiento financiero para las iastancias
-superiores.

$. 'Realizar reportes de ejecucidn financiera y evaluar el cumplimiento de metas
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10.
11.

12.

Presentar informes financieros mensuales scbre el estado de egjecucion del
presupuesto.

Generar reportes de impacto financiero de la inversién en educacién militar.
Garantizar que la gestién presupuestal cumpla con las normativas vigentes del Ejército
Nacionai y del Ministerio de Defensa.

Apoyar la preparacion de auditorfas internas y externas relacionadas con la educacién
militar.

Brindar asistencia técnica al personal del Departamento de Educacién Militar en temas
contables y financieros.

Validar la proyeccion de ingresos del presupuesto de fondo interno de los centros v
escuelas de formacién, capacitacion y enfrenamiento.

Apoyar la estructuracidn de las bases de calculo de los cursos de capacitacion y
programas de formacidn que reguiere el Ejército Nacional, para asegurar la
sostenibilidad de los mismos

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1 De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
respensable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades v en su informe
de forma mensual el barrido de ios documentos en fisico y el términc del
almacenamiento del Orfeo hasta el archive de los documentos.

| El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver ios
insumos, suministros, hemamientas, dotacidn, implementacién, inventarios v/o
materiales que sean puestos a su disposicidn para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

1 Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.

1 Bl contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruehas sicométricas antes y durante la contratacion.

] tas demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documents que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

] Las demds obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Coniratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, v en consecuencia, el Contratista nc es su
representante, agente o mandatario. k£l Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministeric de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tormar decisiones o iniciar accicnes que generen obligaciones a su cargo

10.

PERIODO  DEL
INFORME

ABRIL 2026

11.

DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Parficipar en la formuiacion del anteproyectc de presupuesto para ei sistema de educacion del
Ejército Nacional,

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA

RAD.

Se apoyd la identificacion de costos para gratuidad 16 de
en la matricule especificamente la proyeccién de | marzo
N/A estudiantes Sisbén 4 para PAA 2027 para la ESMIC v de

la EMSUB 2026
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Se realizo ultima consolidacion y proyeccion formato
desagregacion de ia demanda anteproyecto 2027 de
acuerdo a requerimienios con corte del 17 de marzo

Registro fotdg rafico:

s, i ket

17 de
1 N/A marzo
de
; 2026
Se realizo reunién virtual paré alistamiento entrega
final ¥ sustentacidn a JEMPP anteproyecto 2027 con
CEDES.
Registro fotografice:
1 N/A - 17 de
: marzo
de
2026
Se remite versién a corte de 17 de marzo para
forrnato de bienes y servicios por misionalidad fondo
interno
_ Registro fotografico:
-1 N/A 18 de
: marzo
de
2026
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Se realizd tlfima actualizacion forrnato azul ap2027
para proyeccion de bienes y servicios de acuerdo a
recomendaciones caon corte del 17 de marzo
Registro fotografico:
18 de
1 N/A marzo
de
2026
Se estructurd y envié para revision avanzada | 19de
documento final justificativo entrega de anteproyecto
1 2026230007974183 | 9077 ! 9 proY e
2026
Se realizo reunidn para consolidar lineamentos  para
elaborar consolidar prestar y aprobar PAA 2027 para
al CEDOC sus Escuelas y Centros de Entrenamiento
Registro fotografico:
30de
4 NIA marzo
de
i - 2026
Direeler dot Gontm s
du Comarsante 3 Comando g Edutnoidn y Doctring
LCade 102 N T80, Canesn Nome. et CEDOC
Bogom, D.C.
Se elabord matriz proyeccion prestadores de servicios
vigenciz 2027, considerando contrato, honorarios,
obligaciones, profesion  entre  otros  para dar
cumplimiento & reguerimientoc de CEDE1
Registro fotografico: ]
o o 13 de
1 N/A ' abril de
20286
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2. Analizar las necesidades presupuestales de las unidades académicas y centros
formacion.
OBLIGACION MNo. RADICADOQ DESCRIPCION FECHA
: RAD.
Se realizé reunién para validacién con el Cr Jefe
del Departamento de Educacion Militar para
calculo de costos de inscripcidn ingreso vy
mantenimiento para estudiantes de la ESMIC vy
la EMSUB .
Registro fotogréﬁoo: : 17de marzo
2 N/A ' ? | de2026
Se realizo reunion para validacion programas
ejército de especialistas del segundo semestre
2026.
Registro Fotografico:
2 N/A 17de marzo
: de 2026
Se asiste a reunién socializacion proyecto
FOSEM
Registro Fotografico:
24 de marzo
N/A de 2026
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3. Verificar la gjecucién de los recursos asignados a la educacion militar.

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

Se apoyd en la consolidacion de
2026230009985073 | informe de verificacion de costos y 30 de marzo
soportes documentales necesidades de 2026

de educacién CEDE7.

4. Apoyar la elaboracidn de informes de seguimiento financiero para las instancias superiores.

¥ No fue requerida esta obligacién durante el presente mes por parte del Departamento de
Educacién Militar.

5. Realizar reportes de ejecucion financiera y evaluar el cumplimiento de metas presupuestales.

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

Se proyectd oficio para Soficitud entrega
reporte gjecucion presupuestal PAA 2026 | 20 de marzo
(recurso 10-16) al  Comandante dei de 2026

Comando de Educacion y Doctrina

5 2026230008729603

6. Presentar informes financieros mensuales sobre el estado de ejecucion del presupuesto.

> No fue requerida esta obligacion durante el presente mes por parte del Departamento de
Educacion Mititar.

7. Generar reperies de impacto financiera de la inversion en educacién militar.

> No fue requerida esta obligacidn durante el presente mes por parte del Departamento de
Educacién Militar.

8. Garantizar que la gestién presupuestal cumpla con las nermativas vigentes del Ejércite
Nacional y del Ministeric de Defensa.

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

Se elaborg oficio para solicitud de entrega
vigencias futuras 2027 REC 10y REC16
en atencién al cronograma establecido en | 15 de marzo
la capacitacién realizada el 09 de abril de de 2026

2026

8 2026231005710236

Se did respuesta a CEDES mediando
oficio con aspectos a considerar para la| 20 de marzo
Actualizacién de la Direstiva Fondo de 2026

Inierno.

8 2026236007954973
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8. Apoyar la preparacién de auditorias intermas y extemas relacionadas con la educacién militar.

* No fue requerida esta obligacion durante el presente mes por parte del Departamento de
Educ_acién Militar.

10. Brindar asistencia técnica al personal del Departamento de Educacion Militar en temas
contables y financieros.

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

Se realizé acompafiamienio en jornada
para grupo de trabajo necesidades
deficitarias pard passjes y viaticos de la
vigencia 2026 presentados por las
escuelas del CEMIL, CEMAl y CENAE.

R

Fotografico:

15 de abrii de

10 N/A 2096

» No fue requerida esta obligacion durante ‘el presente mes por parte del Departamento de
Educacion Militar. o

“11. Validar la proyeccién de ingresos del presupuesto de fondo interno de los centros y escuelas
de formacion, capacitacion y entrenamiento,

OBLIGACION | No. RADICADO { DESCRIPCICON FECHA RAD.

Se realizd jornada de difusién con el Jefe
del Departamenio de Educacién Militar para
propuesta de modificaciones a la directiva
de Fondo Interno

Registro Fotogréfico:

1€ de marzo

11 o N/A de 2026
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Se realizé presentacidn vy linemientos
cronograma entrega PAA2R02T al Jefe del
Departamento de Educacicn Militar para su
aporbacion y posterion difusion

Registro fotografico:

08 de abril de

R NfA 2026

12. Apoyar fa estructuracion de las bases de cdleulo de los cursos de capacitacion y programas
de formacion que requiere el Ejército Nacional, para asegurar la sostenibilidad de los mismos

No fue requerida esta obligacion durante el presente mes por parte del Departamento de
Educacion Militar.

12.VALOR DEL Valor total: Valor: $§ 43.291.500
CONTRATO Valor autorizado a pagar: $4.123.000
Obligacién Entidad Valor Pago
PENSION COLFONDQS $ 428.800
13.CUMPLIMIENTO PAGO SALUD FAMISANAR $ 335.000
SEGURIDAD SOCIAL ARL POSITIVA $ 14.000
1. Cuénta'de cobro

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE
INFORME -

DEL

2. informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y ¢l recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato
establecido. ’

3. Planilla de seguridad sccial: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sisterna general de seguridad social en salud y pensidn, sobre un
ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del confrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacién de la

materia y de acuerdo con |z afiliacion efectuada a la A.R.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social.

5. Pantallazo SECOP || — Numeral 7

15.CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplid con las obligaciones
contractuales v legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL _X  TOTAL

Asf mismo, se deja constancia gue durante la ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contraio laboral.

Carrera 54 N° 26-25 Edificio Fortaleza Oficina 465
Cede7@gjercito.mil.co
www.gjercito.mil.co




16. RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

Para cgnstancia se firma en, (Bogota), en el mes de ABRIL 2026

FIR PERVI )
~E0ontrato No. 558-GEWACPERSONAL-2026

Normbre completo: O ANTONIO CRUZ OVIEDO

Cargo:|Oficial de Plangacion . f
Resolugion ie/nermb%{ imiento (00000781 de 27 de ENERO de 2026)

e

§
i

5‘ ¢
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