PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cddigo: ANSV-CON-FO-70 Version: 02

FECHA INFORME: 11 de julio 2025

Con fundamento en lo dispuesto en el Manual Unificado de Contratacidn en el articulo 4 de la Ley

80 de 1993 se procede a rendir el informe de supervisién del Contrato No. 089-2024

Mediante el presente informe, se deja constancia de que se ha recibido a satisfaccion el
cumplimiento de las actividades a cargo del contratista / de la Entidad durante el periodo

correspondiente, lo cual soporta el pago / desembolso a efectuar.

1.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO / CONVENIO:

NUMERO DE CONTRATO

089-2024

IMPLEMENTAR UNA ESTRATEGIA PARA FORTALECER LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS EN LA
CONDUCCION DE LA MOTOCICLETA A TRAVES DE

SUPERVISOR/INTERVENTOR

OBJETO PROCESOS DE FORMACION Y SENSIBILIZACION, EN LOS
MUNICIPIOS Y DEPARTAMENTOS DEFINIDOS POR LA
ANSV Zona 1 -NORTE

CONTRATISTA UNION TEMPORAL SUEJE INESUR

NOMBRE

DARIO RINCON JARAMILLO

PLAZO DE EJECUCION

FECHA DE SUSCRIPCION

6 DE febrero 2024

FECHA DE INICIO

28 de febrero 2024

PRORROGA No. 2

FECHA INICIAL DE

TERMINACION 27 de febrero 2025
FECHA DEFINITIVA DE o
TERMINACION 29 de junio 2025

VALOR

VALOR INICIAL

EIS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS DOCE
PESOS M/CTE ($ 6.749.942.512), incluido todos los
impuestos a lugar.

ADICION No.1

CUATROCIENTOS OCHENTA 'Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL CIENTO SETENTA Y
DOS PESOS M/CTE ($489.424.172)
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) DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
ADICION No.2 SEISCIENTOS VEINTIUN MIL TRESCIENTOS NUEVE
PESOS ($2.569.621.309)

MIL MILLONES SETENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS VEINTI UN MIL NOVECIENTOS CATORCE
PESOS M/CTE (1.077.721.914)

REDUCCIONES
PRESUPUESTALES

OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE ($8.731.266.079), incluido todos Ilos
impuestos a lugar

VALOR TOTAL

1. En el mes de diciembre 2024 se realiz6 OTROSI N°1
MODIFICATORIO a la clausula Séptima del contrato, de tal
manera que el valor del IVA correspondiente a MIL
SETENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL
NOVECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE ($
1.077.721.914), sea disminuido en atencién que el
contratista UT SUEJE INESUR no es responsable de este
impuesto; y asi de esta manera, el valor final del contrato
sera el equivalente a CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA
Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($5.672.220.598).

2. Se realizé adicién al contrato por de CUATROCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($489.424.172) y una prérroga de hasta de hasta
dos (2) meses; y asi de esta manera el valor final del
contrato sera equivalente a SEIS MIL CIENTO SESENTA Y
UN MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($6.161.644.770)
y un plazo total del contrato de catorce (14) meses.

3. Se realizé6 adicién al contrato por de DOS MIL
QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
VEINTIUN MIL TRESCIENTOS NUEVEPESOS M/CTE
($2.569.621.309) y una prorroga de hasta de hasta cuatro
(4) meses; y asi de esta manera el valor final del contrato
sera equivalente a OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y
UN MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($8.731.266.079) y un
plazo total del contrato de dieciocho (18) meses

RESUMEN DE LAS
MODIFICACIONES

a. UN PRIMER PAGO correspondiente al 5% del valor total
del contrato, previa aprobacién o recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del Producto 1 - Plan de Trabajo. b.
UN SEGUNDO PAGO correspondiente al 5% del valor total
FORMA DE PAGO del contrato, previa aprobacion o recibo a satisfaccion por
parte del supervisor de los Productos Nos. 2.1 - Informe
de evidencias y soportes de entrega por equipo de
formacidon y 2.2 - Informe de capacitacion a personal del
proyecto, requeridos en la Etapa 2. c. DIEZ (10) PAGOS
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MENSUALES, cuya sumatoria total correspondera hasta el
85% del valor total, del contrato, donde cada uno de estos
se realizara con la previa aprobaciéon o recibo a
satisfaccion de cada uno de los diez (10) Informes
mensuales de capacitacion 'y  sensibilizacion a
Motociclistas, requeridos en la Etapa 3. d. UN PAGO FINAL
correspondiente al 5%, con la aprobacion o recibo a
satisfaccion del Producto No. 4. Informe final, requerido
en la Etapa 4.

No. INFORME

17de 17

PERIODO DEL INFORME

Desde el 30 del mes de mayo del 2025 hasta el 29 del mes

Fecha: 18/06/2025

de junio del 2025

2. INFORMACION FINANCIERA
VIGENCIA DEL PRESUPUESTO: 2021-2022-2023-2025

VIGENCIA 2021 $ 1.310.548.296
1° PAGO (5%) $ 337.497.126  |SALDO $ 973.051.170
2° PAGO (5%) $ 337.497.127  |SALDO $ 635.554.043
3° PAGO (2%) $ 131.760.206  |SALDO $503.793837
4° PAGO (4%) $ 301.105.760 | SALDO $202.688.077
5° PAGO (4%) $ 249.389.901  |SALDO $0
VIGENCIA 2022 $ 3.672.802.956
5° PAGO (4%) $ 46.701.824  |SALDO $ 3.626.101.132
6° PAGO (8%) $ 520.854.755 |SALDO $3.105.246.377
7° PAGO (11%) $ 763.218.036 | SALDO $2.342.028.341
8° PAGO (10%) $699.123.036 |SALDO $1.642.905.305
9° PAGO (12%) $755.337.446 | SALDO $887.567.859
10° PAGO (12%) $832.850.685 |SALDO $54.717.174
11° PAGO (12%) $54.717.174  |$0
VIGENCIA 2023 $1.178.293.518
11° PAGO (12%) $513.854.926 |SALDO $664.438.592
12° PAGO $ 238.901.055 SALDO $425.537.537
13°PAGO $117.454.557 SALDO $308.082.980
17°PAGO $308.082.239 SALDO $741
VIGENCIA 2025 |$2.569.621.309
13°PAGO $100.611.641 SALDO $2.469.009.668
14°PAGO $722.324.367 SALDO $1.746.685.301
15°PAGO $841.821.386 SALDO $904.863.915
16°PAGO $776.380.810 SALDO $128.483.105
17°PAGO $128.481.065 SALDO $2.043
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> IMPUTACION PRESUPUESTAL:

INVERSION __ X

FUNCIONAMIENTO .

> PILAR / PROYECTO DE INVERSION:

Pilar: Comportamiento seguro/ Comportamiento seguro en actores viales

Nombre del Proyecto de inversion: Aplicacion de medidas en el comportamiento humano
para la movilidad segura nacional / Mejoramiento de las habilidades, destrezas,
conocimientos y percepciones en seguridad vial de los diferentes actores en la via en el
marco de la corresponsabilidad y la cultura del autocuidado Nacional.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 6.749.942.512

REDUCCION

$1.077.721.914

ADICION N°1

$ 489.424.172

ADICION N°2

$2.569.621.309

VALOR TOTAL CONTRATO

$ 8.731.266.079

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME:

$ 8.731.263.298

Valor Pagado del Contrato/Convenio antes de
esta fecha

$ 8.294.699.994

Valor del Presente Pago

$ 436.563.304

Saldo por Liberar (SALDO DEL CONTRATO A LA

FECHA DEL PRESENTE INFORME: $2.781
Porcentaje Ejecutado de recursos a la fecha % | 99,9%
3. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Verificacion del

llevar a cabo las
1 capacitaciones y
actividades

requeridas en la
Etapa 1 y demas
etapas de

No. OBLIGACION cumplimiento de las EVIEErEEs et c| NNV
L cumplimiento C|A
obligaciones
Desarrollar el|1.1 Esto fue | N/A
plan de trabajo | desarrollado en la
detallado para | etapa 1.
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ejecucion
estipuladas en el

estudio  previo,
términos de
referencia,

anexos técnicos y
demas
documentos del
contrato para
cumplir en
tiempo y forma
cabalmente con
el objeto del
contrato.

Disponer de | 2.1 En el apartado 6 | N/A
elementos para la | del plan de trabajo en
atencion de|el item 6.8 de
emergencias en | protocolo de atencién
las de emergencias que
capacitaciones sera aplicado para
correspondientes | todas las etapas del
a la Etapa 2 vy | proyecto, se
ejecucion de | evidencia lo
actividades en | relacionado a la X
campo relativas a | atencion de
la Etapa 3. emergencias.

2.2 Del 30 de mayo al

29 de junio de 2025

no se realizaron

actividades en

territorio dado que la

etapa 3 culminé el 29

de mayo de 2025.
Capacitar a los | 3.1 Esto fue | N/A
coordinadores desarrollado en la
general y | etapa 2. Asi mismo, la
zonales, etapa 3 del presente
instructores y | proyecto culmind el
apoyos en la |29 de mayo de 2025
aplicacion del | y no hubo cambios en X

programa, segun
las

especificaciones
definidas en el

presente
documento. De
igual manera,

el personal minimo

requerido.
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realizar el mismo
proceso de
capacitacion en
caso de cambio o
modificacion del

personal minimo
requerido
durante el

desarrollo de la
Etapa 3 del
contrato.

Proponer, 4.1 Durante el | N/A
documentar y | periodo del 30 de
realizar, previa | mayo al 29 de junio
aprobacién del |[de 2025 no se
supervisor del | presentdé cambio de
contrato, el | municipio o ciudad,
cambio de | dado que la etapa 3
Municipio o | culmind el 29 de
ciudad cuando, | mayo de 2025. X
por

circunstancias no

imputables al

Contratista o la

Agencia, no

puedan realizarse

las actividades

que incluye el

contrato.

Transportar y | 5.1 Del 30 de mayo al | N/A
cubrir los gastos | 29 de junio de 2025

de no se realizaron
desplazamiento y | actividades en

de alimentacion | territorio dado que la

de los | etapa 3 culmind el 29
coordinadores de mayo de 2025

zonales,

instructores y

apoyos para el X
desarrollo de

reuniones,

gestiones,

capacitaciones

y/o

sensibilizaciones

en el municipio

y/o ciudad que se

determine para
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tal fin y segun los
términos

definidos en el
presente contrato
y demas
documentos que

hacen parte

integral del

mismo.

Presentar los | 6.1 ElI contratista | Observaciones 26 de junio
reportes y/o | atendio los | Correo de SISTEMA
requerimientos requerimientos del | UNIVERSITARIO DEL
que solicite el | supervisor en el mes | cjE CAFETERO -
supervisor del | de junio, .

contrato con | correspondientes a Informe de cierre - etapa

maximo tres (3)
dias habiles de
plazo a partir de
la fecha inicial de
solicitud.

las observaciones del
informe final enviadas
el 26 de junio, el 1 de
julio y el 3 de julio de
2025.

4 V1.pdf

Observaciones 1 de julio

Correo de SISTEMA
UNIVERSITARIO DEL
EJE CAFETERO -
Informe de cierre - etapa
4 v2.pdf

Observaciones 3 de julio
Correo de SISTEMA
UNIVERSITARIO DEL
EJE CAFETERO -
Informe de cierre - etapa
4 v3.pdf

Enlace

06.0bligacion
Disponer de | 7.1 Se ejecutd en la | N/A
todos los | etapa 2 del proceso.
recursos minimos
necesarios para
la capacitacion al

X

personal del

proyecto de Ia
Etapa 2, incluidas
las motocicletas a
utilizar en la
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formacion a
instructores.
Estas deben

encontrarse con
los documentos
exigidos por Ley

y en Optimas
condiciones
técnico-
mecanicas, lo

cual debe estar
respaldado con la
certificaciéon

correspondiente.

Coordinar con | 8.1 Entre el 30 de | N/A
entidades mayo al 1 de junio de
territoriales, 2025 no se realizaron
empresas, gestiones dado que la
instituciones de | etapa 3 culmind el 29
educacion de mayo de 2025.

superior, clubes

de motos, entre

otras, la

ejecucion de las

capacitaciones

y/o

sensibilizaciones

solicitadas. Esta X
tarea sera

llevada a cabo

Unica y

exclusivamente

por el

coordinador

general y/o

coordinadores

zonales de

manera

presencial en el

municipio o]

departamento

desighado.

Generar 9.1 En la actividad de | N/A
estrategias de “Difusion y
convocatoria comunicaciones” plan X

para que las
personas
participen en las

de trabajo, aprobado
el 15 de abril de
2024, se detalla la
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capacitaciones y
sensibilizaciones
programadas en
cada municipio
seleccionado por
la ANSV, que se
socializaran
peridodicamente
al Supervisor del
contrato, en su
fase previa, en
sus resultados y
posibles acciones
de mejora.

estrategia para
establecer vinculos
con entidades

territoriales. Por otro
lado, se explica el
plan para convocar a
los motociclistas que
participaran en las

modalidades del
programa.
9.2 Entre el 30 de

mayo al 29 de junio
de 2025 no se
realizaron estrategias
de comunicacion,
dado que la etapa 3
culmind el 29 de
mayo de 2025.

Gestionar con | 10.1 Entre el 30 de | N/A
instituciones mayo al 29 de junio
publicas o|de 2025 no se
privadas, realizaron gestiones
empresas, dado que la etapa 3
aliados u | culmind el 29 de
organismos de | mayo de 2025.
transito de cada
municipio, los
salones y areas
de entrenamiento
para la
10 | capacitacion y/o X
sensibilizacion de
motociclistas, de
manera tal que
no se incurra en
costos por este
espacio. El
proceso no
contempla el
pago de area de
entrenamiento o
de salones de
capacitacion.
Contactar y | 11.1 Entre el 30 de | N/A
11 vincular a los | mayo al 29 de junio X

motociclistas
priorizados por el

de 2025 no se
realizaron contactos
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Observatorio
Nacional de
Seguridad Vial -
ONSV relativo a
personas
reincidentes o]
con antecedentes
en Medicina
Legal, para |la
participacion del
programa en sus
dos modalidades.

dado que la etapa 3
culmind el 29 de
mayo de 2025.

Gestionar la | 12.1 Entre el 30 de | N/A
utilizacion de | mayo al 29 de junio
infraestructura de 2025 no se
para la | presentd cambios en
capacitacion a | el personal.
coordinadores,
instructores y

12 | apoyos. Los X
costos que
correspondan por
estos conceptos,
en caso de que
apliquen, estaran
a cargo del
Contratista.
Realizar el | 13.1 Entre el 30 de | N/A
montaje, mayo al 29 de junio
desmontaje y|de 2025 no se
ejecucion de cada | cargaron evidencias
una de las | adicionales dado que
capacitaciones vy | la etapa 3 culminé el
sensibilizaciones | 29 de mayo de 2025.
programadas en
los municipios vy
departamentos

13 | definidos en el X

alcance,
garantizando la

presencia de
todos los
elementos,

materiales y

recursos propios
de la Etapa 3 -
Capacitacion a
motociclistas.
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14. Transportar
los elementos
logisticos, asi
como el personal
necesario para
llevar a cabo las
capacitaciones

y/o
sensibilizaciones,
de manera
segura,
cumpliendo con
la normativa
vigente en
materia de
transito y
transporte,

dentro de los
municipios base y

departamentos

asignados. Esto,
mediante la
disposicién de un

14 Servicio

MENSUAL de
transporte de
personal y de
elementos en
vehiculos tipo

CAMIONETA con
platon (uno por
cada equipo de
formacion) que

permita el
transporte de los
elementos

requeridos en la
ejecucion del
contrato, con
capacidad de
cuatro (4)
pasajeros.

Incluye todos los
costos asociados
como conductor,
suministro de
combustible,

costos asociados

14.1 Entre el 30 de
mayo al 29 de junio
de 2025 no se
transportaron

elementos dado que
la etapa 3 culmind el
29 de mayo de 2025.

N/A
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a peajes,
tramites, y
permisos,
mantenimientos,
entre otros, vy
debe permanecer
en optimas
condiciones
mecdnicas y de
mantenimiento

preventivo. Este
servicio se
prestara de

acuerdo con los
requerimientos
del proceso
cualquier dia de
la semana. Los
vehiculos
deberan cumplir
con las siguientes
condiciones:
Tener los
documentos
vigentes para la
movilizacion

(Licencia de
transito, modelo
2015 en

adelante, Seguro
Obligatorio de
Accidentes de

Transito,

Certificado de

gases, Revision

Técnico-Mecanica

y demas

requisitos

legales). Este

servicio se

prestara dentro

de los

Departamentos

del alcance.

Disponer del | 15.1 Entre el 30 de | N/A
15 transporte, mayo al 29 de junio X

instalacion y | de 2025 no utilizé el

operacién de los

simulador dado que la
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simuladores (2
por zona) para
motociclistas en
los municipios
y/0 ciudades
estratégicas o
requeridas por la
ANSV para las
actividades de
sensibilizacién,
socializacion y
eventos
especiales del
programa, segun
las indicaciones

etapa 3 culmino el 29
de mayo de 2025.

de la Entidad.
Contar con los | 16.1 Entre el 30 de | N/A
equipos mayo al 29 de junio
logisticos, de 2025 no se conté
técnicos y | con los equipos
tecnoldgicos solicitados, dado que
necesarios para | la etapa 3 culminé el

16 el suministro y | 29 de mayo de 2025. X
distribuciéon  de
electricidad
(planta eléctrica,
redes de
suministro
canalizadas,
etc.).
Cumplir 17.1 Entre el 30 de | N/A
cabalmente con | mayo al 29 de junio
el Acuerdo de |de 2025 Unicamente
Niveles de | se dio el cierre de la
Servicio (Anexo | etapa 4, por lo cual se
No. 2) referente | generé el informe
al aseguramiento | final y no hubo
y calidad de los | actividades de
recursos, capacitaciones y

17 - o . X
materiales, sensibilizaciones
dotacion, dado que la etapa 3
personal y | culmind el 29 de
entrega de | mayo de 2025.

informacién
necesaria para la
ejecucién de las
capacitaciones

y/o
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sensibilizaciones
en los municipios
establecidos por
el alcance del

presente
contrato.
Aplicar el | 18.1 Entre el 30 de | N/A
programa en los | mayo al 29 de junio
municipios y | de 2025 no se aplico
departamentos el programa en
definidos en el | territorio, dado que la
alcance, y en | etapa 3 culmind el 29

18 aquellos de mayo de 2025. X
adicionales que
requieran el
programa o que
indique la ANSV a
través del
supervisor del
contrato.
Realizar un | 19.1 Entre el 30 de | N/A
registro mayo al 29 de junio
filmografico y |de 2025 no se
audiovisual de | realizaron actividades
cada una de las | para dar
capacitaciones vy | cumplimiento a la
sensibilizaciones. | obligaciéon, dado que
Esto incluye | la etapa 3 culmind el
envios diarios | 29 de mayo de 2025.
(durante los dias
en que se
desarrollen
actividades) al

19 supervisor del X

contrato

mediante los
canales que este
informe. Los
registros
audiovisuales
deberan ser
presentados
seguln los
parametros
técnicos de
fotografia (2

fotografias) y de
video (1 video de
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20 a 30
segundos)

definidos por el
supervisor del
contrato y se
deberan adjuntar
dentro de cada
uno de los diez
(10) informes
mensuales de
capacitacion y
sensibilizacién a
motociclistas que
hacen parte del
Producto 3
requerido en la
Etapa 3.

20

Realizar el cargue
de la informacion
en la plataforma
tecnoldgica
provista por la
ANSV,
correspondiente

al registro
fotografico,

listados de
asistencia y

consentimientos
informados (si
aplica), numero
de personas
formadas,

resultados de
evaluacion inicial
y final del
componente

practico (en la
modalidad

capacitacién) vy
de la encuesta de
satisfaccion, en
un tiempo no
mayor a los
establecidos por
el supervisor del
contrato. Sera
responsabilidad

20.1 Entre el 30 de
mayo al 29 de junio
de 2025 no se
realizaron actividades
que dieron
cumplimiento a esta
obligacion, dado que
la etapa 3 culmino el
29 de mayo de 2025.

N/A
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de los equipos de

formacién y
coordinadores
zonales,
garantizar la
veracidad y
calidad de Ia
informacién, la
cual sera
verificada,
constatada y

validada por el
supervisor del
contrato en los
informes

mensuales de
capacitacion y
sensibilizacién de

21

la Etapa 3.
Realizar y | 21.1 El contratista | Informe final aprobado
presentar todos | presentd el producto | INFORME DE CIERRE

los productos o
informes que se

describen en
cada una de las
Etapas del
proceso en los
tiempos y
lineamientos

definidos por el
supervisor del
contrato.

final de la etapa 4
entre el 30 de mayo
al 29 de junio de
2025.

Este informe
pretende evidenciar
la implementacion de
la estrategia
mediante el plan de
trabajo  establecido
para la etapa de
ejecucién en campo
durante la vigencia

del proyecto entre los
meses de marzo de
2024 a junio de 2025.

El informe se
compone de los
siguientes capitulos:

Capitulo 1
Capacitacion: Se
presentan los
resultados en cuanto
al proceso de

formacion completa o

20 JUNIO VF.pdf

Correo de aprobacion

del informe final

Evidencia
21.0Obligacion
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capacitacién, aqui se
describen los
principales avances
haciendo precisién en
las zonas geograficas
en las cuales se
realizé intervencion,
participacion por
género, gestion
realizada en
territorio, entrega de
elementos de
proteccion  personal
como cascos y
chalecos definidos en
el plan de trabajo y
descripcion de los
resultados

consolidados de |la
evaluacion de los
participantes segun
los objetivos de
aprendizaje, antes y

después de la
capacitacion,

resultados de
encuestas de
satisfaccion, uso de la
motocicleta como
herramienta de

trabajo y revisiones
preoperacionales.

Capitulo 2
Sensibilizacién: Al
igual que en el
capitulo anterior, se
presentan los
resultados en cuanto
a las actividades de
sensibilizacion,
destacando aspectos
geograficos, de
género, gestion en
territorio, y EPP
entregados.
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Adicionalmente, se
presentan los usos
totales de simulador
de conduccién y los
resultados obtenidos
durante la ejecucién
del proyecto.

Al finalizar  cada
capitulo, se socializan
aspectos generales
como novedades,
hallazgos,
aprendizajes y
recomendaciones.

Por Ultimo, se incluyo

un capitulo de
conclusiones y
lecciones aprendidas
para futuros
proyectos. optimizar
las iniciativas para
satisfacer mejor las
necesidades y
expectativas de los
motociclistas y
actores viales en
general.

El informe final se
aprobd el 10 de julio
de 2025.

22

Asistir a las
reuniones de
seguimiento del
proceso

estimadas por el
supervisor del
contrato, con el

fin de informar el
estado de |la

ejecucién y
manifestar
dificultades,
amenazas (o]
situaciones

22.1 En el comité de
seguimiento N°28 del
3 de junio de 2025, se
revisaron los avances
y cierre del contrato
PA-089-24 entre la
ANSV y la UT SUEJE-
INESUR, donde Ia
ANSV  solicité la
entrega del informa a
mas tardar el dia 29
de junio, fecha en la
cual se cumplen los
30 dias, luego de

22.1
ok_Comite_de_seguimient
0_junio_PA-089-24F .pdf

Enlace 22.0bligaciéon
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propias de la | finalizada la etapa 3,
ejecucion de | segun establecido en
actividades en | el contrato.
campo.
Expedir las | 23.1 Entre el 30 de | N/A
constancias de | mayo al 29 de junio
asistencia y | de 2025 no se
cartillas realizaron actividades
pedagdgicas que dieran
digitales a los | cumplimiento a dicha
participantes del | obligacion, dado que
proceso la etapa 3 culmind el

>3 pedagdgico, 29 de mayo de 2025. X
seguln las
consideraciones
descritas en el
numeral
correspondiente
a la Descripcion
Técnica de las
Fases, Etapas vy
Actividades.
Entregar a los | 24.1 Entre el 30 de | N/A
motociclistas mayo al 29 de junio
participantes en |de 2025 no se
la modalidad de | realizaron actividades
capacitacion o | que dieran
sensibilizacién, cumplimiento a dicha
los cascos | obligacion, dado que
protectores y las | la etapa 3 culminé el
cintas reflectivas | 29 de mayo de 2025.
tipo arnés
previstas para el
proceso. Esta

o sele_cciép se X
realizara de

acuerdo con la
metodologia de
entrega definida
por el contratista
y la ANSV y se
reportara
mensualmente
en los informes
mensuales de
capacitacion %
sensibilizacion
que hacen parte

Pagina 19 de 27




\~-74

¥

Agencia Nacional
de Seguridad Vial

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cdédigo: ANSV-CON-FO-70

Version: 02

Fecha: 18/06/2025

del Producto 3
requerido en la
Etapa 3.

Cumplir con la | 25.1 Entre el 30 de | N/A
cobertura minima | mayo al 29 de junio
descrita en el |de 2025 no se
numeral realizaron actividades
25 | correspondiente que dieran X
a las Definiciones | cumplimiento a dicha
Técnicas y | obligacién, dado que
Alcance del | la etapa 3 culminé el
Contrato. 29 de mayo de 2025..
Contratar todo el | 26.1 Se ha | N/A
personal completado la
adicional que se | contratacion del
considere equipo necesario,
necesario para | para llevar a cabo las
desarrollar las | capacitaciones,
capacitaciones sensibilizaciones y
y/o cumplir con las
sensibilizaciones | demds obligaciones
y demas | contenidas en el
obligaciones alcance del proyecto.
contenidas en el | Esta contratacidén se
alcance, sin que | ha realizado sin
ello implique | incurrir en  costos
costos adicionales para |la
adicionales para | ANSV, asegurando asi
la ANSV. el cumplimiento de
26 los términos X
contractuales vy |la
eficiencia en la
ejecucion del

programa. Este paso
refuerza nuestro
compromiso con la
implementacidn

exitosa de las
actividades
estipuladas y con la
optimizacién de
recursos.

Durante el periodo del
30 de mayo al 29 de
junio de 2025 no se
contrato personal
adicional.
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Contar con el |27.1 ElI contratista | 27.1 Link de backup:
almacenaje  de | procedio a la | https://drive.google.com/dr
seguridad de la | recopilacién mediante | ive/folders/1Gg62S15bfa5
informacién, por | una copia de | oyJJH5Zw-
medio de las | seguridad de la etapa | WplVpzB DoVg?usp=driv
respectivas de cierre | ¢ link

27 | copias de | comprendida entre el | — X
respaldo de Ila | 30demayoy el29de 27 2 Enlace cierre
informacion junio de 2025, '
generada en el | conforme a los ) . .
marco de la | términos establecidos Enlace: 27.0bligacion
ejecucion en el contrato.
contractual.
Vincular al menos | 28.1 Durante el | Certificaciones que
el 5% del | periodo del 30 de | evidencian vinculacién
personal mayo al 29 de junio | laboral
requerido para el | de 2025, el | 28.1 Certificaciones
proyecto contratista contd con vinculacion laboral
perteneciente a | 6 personas
los grupos | contratadas para la | Certificado SISBEN
poblacionales de: | presentacion del | og 2 Certificaciones
pobreza extrema, | informe de cierre y | g|ISBEN
o] desplazados | culminacién del
por la violencia, o | contrato. De las Enlace:
personas en | personas antes . L
proceso de | mencionadas, una (1) 28.0bligacion
reintegracién o | hace parte de la
reincorporacion o | poblacion que se
sujetos de | encuentra en pobreza
especial extrema, pobreza

28 | proteccién moderada y X
constitucional en | vulnerables, vy se
el entendido del | sustenta con el

Decreto 1860 de
2021, para lo
cual, deberd
allegar los
documentos que
acrediten esta
condiciéon dentro
de los quince
(15) dias habiles
siguientes a la

firma del
contrato,

siguiendo lo
requerido en el
numeral de

reporte descargados
a través de la
plataforma del
SISBEN.
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personal minimo
requerido para la
ejecucion del
contrato.

29

Contar con |la
autorizacién

explicita previa
de las personas
participantes en
las diferentes
actividades y
presentar ante el
supervisor del

contrato, las
evidencias

correspondientes
de tal

autorizacién o)
consentimiento

(en el caso de
menores de 18
afos con licencia
de conduccion

para la
modalidad de
capacitacién).

Para el efecto,
establecerda  un
formato de

consentimiento
que debera ser
diligenciado y
suscrito por el
representante
legal, donde se
manifieste que
conocen, aceptan
y asumen los
riesgos asociados
a la realizacion de
las actividades,
uso de datos y de
imagen. Estos
formatos de
consentimiento y
asentimiento
para menores de
edad seran

29.1 Entre el 30 de
mayo al 29 de junio
de 2025 no se
realizaron actividades
para dar
cumplimiento a dicha
obligacion, dado que
la etapa 3 culmind el
29 de mayo de 2025.

N/A
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aprobados por
parte de la ANSV
y deberan
socializarse cada
vez que se vaya a
realizar la
modalidad de
capacitacion.

4. OBSERVACIONES O RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR FRENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista cumplid a cabalidad las obligaciones contractuales y presenta su ultimo
informe correspondiente producto No 4.1 Informe final correspondiente a la etapa de cierre,
asociado a la “Etapa 4" Consolidacion de informacién y cierre”.

5. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007,
1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y demas normas
concordantes)

El supervisor del contrato / convenio verific6 Si _X__ No ___ el cumplimiento de las
obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en salud, pensién
y riesgos laborales, informacion que se puede constatar en la planilla o certificacion de pago
correspondiente al periodo aqui relacionado.

6. NOVEDADES O SITUACIONES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO

1. En el mes de diciembre 2024 se realiz6 OTROSI N°1 MODIFICATORIO a la clausula
Séptima del contrato, de tal manera que el valor del IVA correspondiente a MIL SETENTA
Y SIETE MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE
($ 1.077.721.914), sea disminuido en atencion que el contratista UT SUEJE INESUR no es
responsable de este impuesto; y asi de esta manera, el valor final del contrato sera el
equivalente a CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTE
MIL QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($5.672.220.598).

2. Se realizé adicion al contrato por de CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL CIENTO SETENTA Y DOS PESOS M/CTE
($489.424.172) y una prorroga de hasta de hasta dos (2) meses; y asi de esta manera el
valor final del contrato sera equivalente a SEIS MIL CIENTO SESENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE
($6.161.644.770) y un plazo total del contrato de catorce (14) meses.

3. Se realizé adicién al contrato por de DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS VEINTIUN MIL TRESCIENTOS NUEVEPESOS M/CTE ($2.569.621.309) y una
prorroga de hasta de hasta cuatro (4) meses; y asi de esta manera el valor final del contrato
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sera equivalente a OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($8.731.266.079) y un plazo total
del contrato de dieciocho (18) meses.

7. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién/interventoria, de acuerdo con el
tratamiento y/o control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del
contrato o solicitud de contrato, evidenciandose que Si No_ X hay
materializacion de estos.

8. CONSTANCIAS

e A la fecha se han realizado DIECISEIS (16) pagos correspondientes a los productos
entregados de la Etapa 1, Etapa 2, 1,2,3,4,5,6,7,8, 9, 10 ,11,12,13 y 14 informe
mensual de la etapa 3 del contrato

e Se relacionaron y entregaron las evidencias en el siguiente enlace: 17.Cuenta de

cobro No. 17
https://ansv-

my.sharepoint.com/personal/miguel_benitez_ansv_gov_co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Ffmiguel%5Fbenitez%5Fansv%5Fgov%5
Fco%2FDocuments%2F01%2E%20MOTODESTREZAS %202%2F089%2E%20Z0NA%20NORTE%2D%20UT%20SUEJE%20INESUR%2F00%2E%20C
uentas%20de%20cobro%2F17%2ECuenta%20de%20cobro%20No%2E%20178&e=5%3A57bb74eeb8a0415195fc18829b24c242&sharingv2=true&f
romShare=true&at=98&CT=1712941197162&0R=0WA%2DNT%2DMail&CID=8c8937e0%2D0b2e%2D074d%2D24a5%2D4d342d9fcd84&FolderCTI
D=0x012000AA51062B13DF0645B037619C4B79E700

e Para la aprobacion del ultimo informe correspondiente a la etapa 4 del contrato,
se revisa el documento principal que contiene en su totalidad, los capitulos
requeridos en el PA 089-24, asi como los anexos y evidencias correspondientes a
cada uno de los hitos.

e No se encuentran tramites pendientes a cargo del contratista.

e No se encuentran en curso los procesos administrativos y/o sancionatorios.

8.1 CONSTANCIA DE PUBLICACION DE INFORMES DE SUPERVISION EN LA
PLATAFORMA SECOP II

En mi calidad de supervisor del contrato, certifico que, a la fecha de presentacion del
presente informe, la publicacion de los informes de supervision en la plataforma SECOP
IT se encuentra al dia. Esta gestion ha sido debidamente registrada y puede evidenciarse
a continuacion:
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https://ansv-my.sharepoint.com/personal/miguel_benitez_ansv_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmiguel%5Fbenitez%5Fansv%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2F01%2E%20MOTODESTREZAS%202%2F089%2E%20ZONA%20NORTE%2D%20UT%20SUEJE%20INESUR%2F00%2E%20Cuentas%20de%20cobro%2F17%2ECuenta%20de%20cobro%20No%2E%2017&e=5%3A57bb74eeb8a0415195fc18829b24c242&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1712941197162&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=8c8937e0%2D0b2e%2D074d%2D24a5%2D4d342d9fcd84&FolderCTID=0x012000AA51062B13DF0645B037619C4B79E700
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02. Acta de inicio PA 089 - 24 pdf 02 Acta de inicio PA 089 - 24 pdf Entidad Descargar
Estatal
Anexo Evidencias Informe de Supervision #13 PA 089-2024 pdf Anexo Evidencias Informe de Supervision #13 PA 089-2024 pdf Proveedor
Anexo Evidencias Informe Supervision #2 PA 089-2024 pdf Anexo Evidencias Informe Supervision #2 PA 089-2024.pdf Proveedor
Anexo Evidenicas Informe Supervision #1 PA 089-2024.pdf Anexo Evidenicas Informe Supervision #1 PA 0892024 pdf Proveedor
DESIGNACION DE SUPERVISION PA-089-2024 pdf DESIGNACION DE SUPERVISION PA-089-2024 pdf Entidad Descargar
stata
Informe de Supervision #1 UT SUEJE-INESUR (1).pdf Informe de Supervision #1 UT SUEJE-INESUR (1) pdf Proveedor
Informe de Supervision #12 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR _pdf Informe de Supervision #12 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe de Supervision #14 PA 089-24 UT Sueje Inesur pdf Informe de Supervision #14 PA 089-24 UT Sueje Inesur.pdf Proveedor
Informe de Supervision #2 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Informe de Supervision #2 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe de Supervision #3 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Informe de Supervision #3 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe de Supervision #4 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Informe de Supervision #4 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe de Supervision #5 UT SUEJE INESUR pdf Informe de Supervision #5 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe de supervision #6 UT SUEJE-INESUR pdf Informe de supervision #6 UT SUEJE-INESUR pdf Proveedor escargar
Informe de Supervision #7 UT SUEJE-INESUR pdf Informe de Supervision #7 UT SUEJE-INESUR pdf Proveedor
Informe de Supervision #8 UT SUEJE-INESUR pdf Informe de Supervision #8 UT SUEJE-INESUR pdf Proveedor Descarga
Informe de Supervision #9 UT SUEJE INESUR pdf Informe de Supervision #9 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe Supervision #2 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Informe Supervision #2 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR paf Proveedor
Informe Supervision # 13 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Informe Supervision # 13 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe Supervision #1 CTO 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Informe Supervision #1 CTO 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe Supervision #10 PA 089-2024 UT SUEJE-INESUR pdf Informe Supervision #10 PA 089-2024 UT SUEJE-INESUR pdf Proveedor
Informe Supervision #11 PA 089-2024 UT SUEJE INESUR pdf Informe Supervision #11 PA 0892024 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe Supervision #15 UT SUEJE INESUR paf Informe Supervision #15 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor
Informe Supervision #16 PA 089-24 UT SUEJE INESUR pdf Informe Supervision #16 PA 089-24 UT SUEJE INESUR pdf Proveedor

9. RECIBO A SATISFACCION Y AUTORIZACION DE PAGO

El 10 de julio de 2025 se envia el comunicado, mediante el cual el supervisor del contrato
emite aprobacién producto No 4.1 Informe final correspondiente a la etapa de cierre,
asociado a la "Etapa 4” Consolidaciéon de informacion y cierre”. El cual contiene lo
siguiente:

Para la modalidad de capacitacion:

a. Descripcion de las actividades ejecutadas: e Cuadro estandar: Por departamento y
municipio, logros, dificultades y caracteristicas de la poblacion atendida, clasificado por
grupo de coordinacion. e Detalle de los procesos de gestion, convocatoria, ejecucion de
actividades por grupo de coordinacion.

b. Consolidado de las personas que participaron en las capacitaciones. (Este debera
coincidir con los registros entregados mensualmente). ¢ Cuadro por mes. e Graficas por
grupo de coordinacion, departamentos, municipios, empresa, clubes, genero, edad, nivel
de escolaridad, licencia y uso de la motocicleta.

c. Descripcién de los resultados consolidados del monitoreo (indicadores de gestion y
satisfaccion). « Cumplimiento de cronograma vs. Capacitaciones efectuadas por grupo de
coordinacion. e Resultados finales y generalidades de las labores de planeacion, gestion
y convocatoria por grupo de coordinacion. e Encuestas de satisfaccion: Analisis por
municipio, departamento y clasificados por grupo de coordinacion.

d. Recomendaciones para futuras actividades: e Estructuracion, planeacion, ejecucion,
evaluacion. (Fases)

e. Descripcién de los resultados consolidados de la evaluacion de los participantes segun
los objetivos de aprendizaje, antes y después de la capacitacion: e Grafica y analisis de
mejora o no en cada maniobra por municipio, departamento y clasificado por grupo de
coordinacién. e Descripcion de mejora o deficiencia y justificacion acorde contexto,
dindmicas, territorio, etc.

f. Descripcion de los resultados consolidados del estado preoperacional de las motocicletas
elegidas aleatoriamente durante el proceso de capacitacion: e Gréafica y andlisis por
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municipio, departamento y clasificado por grupo de coordinacion. e Descripcion de
variables constantes o disociadas acorde contexto, dinamicas, territorio, etc.

g. Reporte general de entrega de cascos protectores y chalecos reflectivos: e Graficas por
municipio, departamento y clasificado por grupo de coordinacion.

h. Recomendaciones generales: e Resumen de la modalidad de capacitacion:
Aprendizajes, logros, dificultades, conclusiones.

i.Base de datos compilada en Excel con el numero de personas en la modalidad
capacitacion.

Para la modalidad de sensibilizacion:

a. Descripcion de las actividades ejecutadas: e Cuadro estandar: Por departamento y
municipio, logros, dificultades y caracteristicas de la poblacion atendida, clasificado por
grupo de coordinacidon. e Detalle de los procesos de gestidon, convocatoria, ejecuciéon de
actividades por grupo de coordinacion.

b. Consolidado de las personas que participaron en las sensibilizaciones. (Este debera
coincidir con los registros entregados mensualmente). ¢ Cuadro por mes. e Graficas por
grupo de coordinacion, departamentos, municipios, empresa, clubes y actor vial.

c. Descripcién de los resultados consolidados del monitoreo (indicadores de gestion,
evaluacién y satisfaccién). ¢ Cumplimiento de cronograma vs. Sensibilizaciones
efectuadas por grupo de coordinacion. e Resultados finales y generalidades de las labores
de planeacion, gestion y convocatoria por grupo de coordinacion. e Resultados finales de
errores o fallas de motociclistas en el uso de los simuladores de conduccién: Grafica por
municipio, departamento y grupo de coordinacion. e Encuestas de satisfaccion: Andalisis
por municipio, departamento y clasificados por grupo de coordinacion.

d. Reporte general de entrega de cascos protectores y chalecos reflectivos: e Graficas por
municipio, departamento y clasificado por grupo de coordinacion.

e. Recomendaciones generales:

f. Resumen de la modalidad de sensibilizacion: Aprendizajes, logros, dificultades,
conclusiones.

g. Base de datos compilada en Excel con el numero de personas en la modalidad
sensibilizacion.

El pago de acuerdo con lo indicado en la minuta del contrato suscrito menciona a: "UN
PAGO FINAL correspondiente al 5%, con la aprobacion o recibo a satisfaccion del Producto
No. 4. Informe final, requerido en la Etapa 4."

Teniendo en cuenta el cumplimiento de las actividades del contratista durante el periodo
qgue se reporta en el presente informe, se expide el presente recibo a satisfaccion y por lo
tanto autorizo pagar la suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE
($436.563.304).

10. IDENTIFICACION Y FIRMA DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR
DEPENDENCIA: Direccién de Comportamiento

NOMBRE SUPERVISOR/INTERVENTOR: Dario Rincon Jaramillo

CARG%EEJI%ERVISOR (CONTRATO DE INTERVENTORIA): Director de Comportamiento

Firmado

digitalmente por
RINCON DARIO RINCON

FIRMAJARAMILL.O JARAMILLO
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DEPENDENCIA: Direccion de Comportamiento
NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISON: LUISA FERNANDA DOZ BARRERA

FIRMA: {u- ot ;'f =re

DEPENDENCIA: Direccién de Comportamiento

NOMBRE}D; L APOYO A LA SUPERVISON: MARCELA BERNAL ALFARO
NS

FIRMA: — 1 | —

[
| \

DEPENDENCIA: Direccion de Comportamiento
NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISON: JYRA ELICETH GARCIA MURCIA

FIRMA: YJ/MM/

DEPENDENCIA: Direccion de Comportamiento
NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISON: YINA PATRICIA HERNANDEZ GOMEZ

FIRMA:

NOTAS:

Nota 1. Las evidencias que soportan el cumplimiento de las obligaciones del contrato se
deben aportar en fisico (Si se requiere) o identificar el enlace de acceso al lugar donde se
encuentra alojada virtualmente la informacién. Es de anotar que los contratistas que tengan
la obligacidon de entregar productos o que sus evidencias se encuentren en planos, fotos o
cualquier otro insumo como resultado de una actividad de campo, deben anexar las
evidencias en disco compacto.

Nota 2. La columna Verificacion del cumplimiento de las obligaciones es de obligatorio
diligenciamiento, en el cual el supervisor dejara constancia tanto del cumplimiento de las
actividades del contratista como de la verificacion de los soportes entregados, sin perjuicio
del seguimiento a los aspectos administrativos, financieros, contables y juridicos
establecidos en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Pagina 27 de 27



Mobile User


		2026-04-20T16:25:18-0500
	DARIO RINCON JARAMILLO




