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Asunto: Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacion de Servicios
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ACTIVIDADES DESARROLLADASNo. OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

la
si El producto se encuentra configurado en la Plataforma Suite 

Vision Empresarial asi:

SENOR CORONEL
GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS
Director Administrative y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

y 
del

/
Bogota D C., 06 de Abril de 2026 

/

unis Miura Koum 
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COGFM 
vigencia 
as! se 
para 
documento.

Durante la vigencia de trabajo, se realize acompafiamiento tecnico 
al proceso PROESTRA (Gestion Estrategica de Transicidn), 
enfocado en la revision, estructuracion y ajuste de la formula de los 
indicadores de gestion para la vigencia 2026. Esta actividad 
respondio a los cambios en las metas definidas por el lider del 
proceso, garantizando la alineacidn de los indicadores con los 
nuevos lineamientos estrategicos. Como resultado. se fortalecio la 
consistencia metodologica de los indicadores, se mejoro la 
capacidad de seguimiento y se asegurd una medicion mas precisa 
del desempeno del proceso, contribuyendo a una gestion 
estrategica mas efectiva y orientada al logro de resultados.
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MANUE; ANDRE3 MONTES GORDIlG nr, «3CA3O. N

Acompahar a 
Jefaturas, 
Departamentos 
Procesos 
Comando General 
en la formulacion 
de los Indicadores 
de gestion, 
Evaluacibn del 
PEMT2042, tareas 
e iniciativas del 
Plan de Accion del 

para 
2026; 
establece 

dicho

De acuerdo con Io establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°025 del 2026 
de manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas 
a la fecha por parte de MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO, quien presta sus servicios 
como Administrador de Negocios Internacionales en cumplimiento con las obligaciones 
especlficas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: prestar servicios profesionales en 
administracion de negocios internacionales, o carreras afines seguimiento y evaluacibn para 
apoyar la gestion y asesorar el area de planificacibn y transformacibn de seguimiento y 
evaluacibn. , asi:
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS
No.
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OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

■ i Memoria Historica encaminados 
preservar la legitimidad institucional 2026

Formula Indicador: Porcentaje de aumento de visitantes de los 
Museos y lugares de Memoria Historica encaminados a

100.00Mar
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Formula Indicador: Cantidad de sensibilizaciones sobre la 
contribucion de las FF.MM en el acuerdo final 2016 y la 
implementacion del SISEP realizadas vigencia 2026:
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS
No.

' Ik,-,-

RJPOUTtGENERAL

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

El producto se encuentra configurado en la Plataforma Suite 
Vision Empresariahasi:

Cumplimiento Proceso de PRODIRES 
(Direccionamiento Estrategico)

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS

Plataforma
Vision

/

El producto se encuentra configurado en la Plataforma Suite 
Vision Empresarial asi:

PRODIPCO,
PROCEINT,

&
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Se realiza la configuracion de los indices en la Plataforma Suite 
Vision Empresarial que entregan el resultado de la evaluacion 
para los indicadores de gestion 2026 correspondiente a los 
procesos de PRODIRES, PRODIPCO, PROGESAD, PROGDCCA, 
PRODOPAC, PROCEINT, PROESTRA, PROGESHU, PROGESJU, 
PROGESTI y PROCONSE.

PRODIPCO, PROGESAD,
PROESTRA, PROGESHU,
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Actualizar cada
trimestre los 
tableros de control 
de los Indicadores 
de Gestion e 
Indicadores de 
Gestion del riesgo 
en la 
Suite 
Empresarial 
modulo 
Presentaciones.

Se Hevo a cabo la actualizacion del tablero de control en la 
plataforma Suite Vision Empresarial, orientada al seguimiento, 
control y verificacion los indicadores de gestion asociados a los 
procesos de. PRODIRES, PRODIPCO, PROGESAD, 
PROGDCCA, PRODOPAC, PROCEINT, PROESTRA, 
PROGESHU, PROGESJU, PROGESTI y PROCONSE
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OBLIGACIONES ACTlVIDADES DESARROLLADASNo. CONTRACTUALES
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTldN DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

Formula Indicador: Porcentaje de cumplimiento reuniones de 
apoyo a la articulacion entre el SIVJRNR y las Fuerzas 
Militares

Cddigo MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF- 
FU.95.1-33 V.13
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Cumplimiento Proceso de PRODIPCO
(Direccionamiento. Planeamiento y Conduccidn Operacional)

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

Cumplimiento Proceso de PROGESAD 
(Gestion Administrativa)

Configurar y 
Actualizar en la 
Suite Vision 
Empresarial- 
Modulo de 
indicadores, los 
indicadores de 
gestion e 
indicadores de 
gestion del riesgo - 
para la vigencia 
2026, y efectuar los 
cambios y ajustes 
correspond ientes 
cuando estos sean 
Innecesarios de 
acuerdo al Manual 
del Sistema de 
Gestion Integrado 
del COGFM.

Abr

"• •» .a

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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OBLIGACIONESNo. CONTRACTUALES
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INFORME SUPERVISION ACT1VIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

Cumplimiento Proceso de PROGDDCA 
(Gestion DCCA)

Codigo. MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V 13

Cumplimiento Proceso de PRODOPAC
i (Gestion Documental, Protocolo y Atencion al Ciudadano)
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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Cumplimiento Proceso de PROCONSE
(Control, Seguimiento y Evaluacion)

OBLIGACIONESNo. CONTRACTU ALES

Cumplimiento Proceso de PROGESTI 
(Gestion de Tecnologias de Information)

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS Codigo. MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF- 

FU.95.1-33 V.13

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
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ACTIVIDADES DESARROLLADASNo.

El producto se encuentra configurado en la Plataforma Suite 
Vision Empresarial asi:

OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

Cun>p4lml.n«o t* GcMion PROCONU

J Ejixlo

Mar

Se llevo a cabo acompanamiento virtual al proceso PROESTRA 
(Gestion Estrategica de Transicion), orientado a apoyar al gestoir 
de calidad en la identificacion de las metas de los indicadores de 
gestion, en atencion a los cambios definidos por el lider del 
proceso.

a O
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de 
de 

e 
del 

como 
de las iniciativas y 
tareas del Plan de 
Accion de Gestion 
del COGFM.

O
rmrjerxa

Acompanar a las 
Jefaturas y/o 
Departamentos que 
requieran apoyo en 
la herramienta 
Suite Vision 
Empresarial, en el 
modulo 
Indicadores 
gestion 
indicadores 
PEMT2042,

100.00
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Cumplimiento Proceso de PROCEINT
(Gestion Integridad Institucional)
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Cumplimiento Proceso de PROESTRA
(Gestion Estrategica de Transicion)

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADASNo. CONTRACTUALES

"s’ss'sr

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF- 

FU.95 1-33 V.13
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ACTIVIDADES DESARROLLADASOBLIGACIONESNo. CONTRACTUALES
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INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

Cumplimiento Proceso de PROGESHU 
(Gestion Humana)

Cumplimiento Proceso de PROGESJU 
(Gestion Juridica)

Codigo. MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V 13
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Construir
actualizar
formulas5 de
medicion de los
indicadores de

OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADASNo. CONTRACTUALES

^VCMnCAMIM^aM

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACiON DE 
SERVICIOS

Se efectuo el ajuste a las formulas de los indicadores utilizados 
para tablero de control para la evaluacion de los indicadores de 
gestion. El producto se encuentra configurado en la Plataforma

Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU95 1-33 V 13

y 
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Suite Vision Empresarial asi:

FORMULAS TA0LERO DE CONTROL 1NDICADORES DE GEST1ON VIGENC1A 2026
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7

Grupo: Legitimidad, Transparencia e Integridad8

Tema Tratado:

ACTIVIDADES DESARROLLADASNo. OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

De acuerdo al Capitulo III Indicadores de Gestion del Sistema 
de Gestion Integrado. ________________________________

Durante el presente periodo no se concluye esta obligacion, 
ya que los procesos tienen plazo para cumplir con el reporte 
de los indicadores de gestion el dia 10 de abril de 2026.

Una vez la Plataforma Suite Vision Empresarial sea actualizada por 
los procesos se genera el Informe de resultado de la Evaluacidn de 
los Indicadores de Gestion.

Se asistid a la reunion en el Ministerio de Defensa Nacional el dia 
Jueves 12 de Marzo de 2026, control de asistencia entregado en el 
Ministerio de Defensa Nacional.

PEMT2042 
requiera 
evaluado.

de
V

los 
de
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(PA2C26JND_CLMPAt_PRO:ONSE)

PROMI_PA2C2C_NOJMPC_PRCGC3AO._PA202C_ND_MCCCW_FRQGC3AO)'10C

PTOMLPAa25JUO.SA1USU_PRCGOCCA._P<U026_HO.PCP15.PROGOCCA..PA3)26JNO_FORSECA_PTOGCCCA)

en>nx_PA202«J*C J^RPP.PRlXawT _PA2026jrtO>EBPER_PROCaHT _PA2?26_INC_CURCA'A_PROCaNT 
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sistema 
evaluacidn de 
indicadores, 
gestion de Plan de 
Accidn del COGFM 
y el seguimiento al 

que 
ser

ORDOttES
DirecdorMcn lento Estrattgico

PrtOOWKO 
0<i»c<ionMTu«nto, PUnMmionto y 
Conduxion Ooencronil___________

PSOGESA3 
Ggstlon Adroiniitrjtiv.____________

PHOGOOCA 
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PKUUUHAi. 
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PROCEINT 
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PROESTRA 
Gurion Eurregla de Tranndde 
PAOGESTl 
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Control. Swnuentc y EyaluAdon

Se llevd a cabo acompahamiento virtual al Gestor de Calidad 
(Encargado) del proceso PROESTRA (Gestion Estrategica de 
Transicion), con el fin de asegurar la correcta interpretation y 
analisis de los resultados de la evaluacidn de los indicadores de 
gestion, mediante practica en la plataforma Suite Vision 
Empresarial

Realizar 
acompanamiento al 
analisis de 
indicadores 
gestion.

Elaborar informes 
de seguimiento al 
avance de los 
indicadores de 
gestion del plan de 
action y PEMT 
2042, como de las 
tareas Plan de 
Action del proceso 
del COGFM. / 
Elaborar 
presentaciones e 
informes y asistir a 
reuniones 
programadas por el 
Jefe del
Departamento 
Conjunto 
Planificacidn

gestion y gestion 
del riesgo en la 
Plataforma Suite 
Vision Empresarial 
de acuerdo con el

de 
los
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Actividades politica Sectorial Anticorrupcion

Durante el presente periodo no se realiza esta obligacion

9

10

11

ACTIVIDADES DESARROLLADASNo.

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

con
en

el 
la

Se realiza seguimiento al Sistema DOMINIUM, encontrandose actualizado 
el archivo de gestion a fecha 06 de marzo de 2026 y cumpliendo con los 
lineamientos de archivo y ley 594.

El requerimiento fue enviado de manera Digital al Correo 
diegoari@cgfm.mil.co Director de la Direccion de Seguimiento 
y Evaluacion el dia viernes 13 de marzo de 2026.

Se cumple con los requerimientos del Formulario del FURAG 
vigencia 2025 de la Direccion de Seguimiento y Evaluacion DISYE
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OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES

| Transformacion o 
el Director del Area 
Elaborar 
documentos con 
recomendaciones 
para el seguimiento 
y evaluacion para 
los procesos que 
conforman el 
COGFM por parte 
de la Direccion de 
Seguimiento y 
Evaluacion. 
Aportar 
participacion 
mesas de trabajo y 

de 
que 
con 
los 
de

Gestionar 
archivo bajo 
normatividad 
vigente del CGFM, 
de todos los 
documentos que 
genere en el marco 
de las obligaciones 
contractu a les /

elaboracibn 
documentos, 
se requieran 
relacion a 
procesos 
transformacion 
internos y externos 
del CGDJ5, que 
impacten en el 
CGFM.

mailto:diegoari@cgfm.mil.co


Vigente a partir de 20-04-2023SGI

Anexo

Nota:

raazjuMii’Mitssntiwtu 
jcn nncttuo • arau

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constato que son 
acordes con las obligaciones contractuales especlficas pactadas en el Contrato, por Io tanto, 
se recibe a satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE 8EGURIDAD Y SOCIAL Y 
PARAFISCALES

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

MANUEL ANDRES MONTES GORDILLO
Contratista /I 1

pNANDO ARIZA ROA j 
Contrato

Pagina: 14 de 15
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Atentamente, A |

MY DIEGO F 
Supervisorxre

F%Xilla y comprobante de pago a EPS. PENSION Y/O FOSYGA. ARL, correspondiente al mes que 
se presenta el informe de supervisibn.

El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el 
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que 
garanticen la adecuada ejecucibn del contrato, tales como: Aetas, informes, evidencia fotografica, 
cronogramas, entre otros.

Por el presente se deja constancia que se verified y certifico que el Contratista cumple con las 
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tai fin, las 
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a 
Io consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del 
Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
Seccidn 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS 
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 
1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren, 
modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes durante la ejecucidn del presente contrato.



Vigente a partir de: 20-04-2023SGI

DEL

CONTRATOS

DELDE

CONTABILIDAD

DELDE

TESORERIA

FIRMA
FUNCIONARIO

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTlON DE PRESTACION DE 
SERVICIOS

DE
LA

DE
DE
DE

NOMBRE DE
FUNCIONARIO REVISOR

NOMBRE 
FUNCIONARIO

FIRMA
FUNCIONARIO
AVALANDO
INFORME

FIRMA
FUNCIONARIO

DE
Y

DEL
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Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financier a 
CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

FECHA
APROBAClON 
CARGUE 
INFORME.

FECHA
APROBACION 
DOCUMENTOS 
PAGO Y FACTURA

FECHA REAL DE 
PAGO, Y CARGUE DE 
SOPORTES DE PAGO

FECHA DE RECEPCION 
DE DOCUMENTOS PARA 
LA ORDEN DE PAGO

NOMBRE 
FUNCIONARIO

OE- o<V- i&ic.
FECHA DE RECEPCION
DE DOCUMENTOS
PAGO PARA
OBLIGACION

FECHA DE RECEPCION 
DEL INFORME



SOUCITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

I6/04'2026Fecha de sohcitud

3No de sohcitud

Comando General de las FF MM - Direccion Admimstrativa y FinanciersDirigido a

300 230 729-9Nit

Avenida el Dorado Carrera 54 No 26 - 25 - CANDireccion:

3150111 ext21245Telefono

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

025-2026Contrato Numero

Manuel Andres Montes GordilloApellidos y Nombre o Razon Social

Numero de Identrficacidn (NIT-CC-CE) 80.546.097

Carrera 53c No 4f-67Direccion

3150699997Telefono

Correo Electromco ancrnsmortesg7:a>gmail.com

Descripdon def Bien o Sennoo Prestado ValorCantrdad No. De pago

3 S 5,400 0001

VALOR A PAGAR EN LETRAS: Cinco mflones cuatrocientos mil pesos moneda cornente /

Solicitante

Vo - So V

Prestar servicios profesionales en admmistracion de 
negocios intemacionales. o cameras afmes seguimiento y 
evaluacion para apoyar la gestion y asesorar el area de 

plamficacion y transformacion de seguimiento y 
evaluacion

Tipo de adquisjoon 
(Bien 6 Servido)

Prestacidn de 
Servicios

RNANDO ARIZA ROA 
Contrato

MY DIE'
Supeij^N

IRES MONTES GORDILLOPS MANUELA!
Firma y Posyprr

gmail.com


Bogota DC. 06 de abril 2026

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGUR1DAD SOCIAL

ontes Gordillo

Yo. Manuel Andres Montes Gordillo con CC No. 80546097'certifico que he cumplido con Io 
estipuladoen la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13. por cuanto efectue 
los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales, 
conforme con las disposiciones legales, segun numero de planilia que relaciono a continuacion:

Contrato No._____________
Valor mensual recibido____
Base de cotizacion________
Planilia de Pago No._______
Fecha de Pago___________
Periodo Cotizado_________
Aporte Salud o Fosyfa_____
Aporte Pension___________
Aporte Riesgos Profesionales
Total Pago Seguridad Social

marzo
270.000
345.600
11.300
626.900 ;

025-2026 (
5400000_______
2160000_______
84030532______
06 de abril 2026

Cordialmente.

CC No. 80546097



Informacion de la Planilla Pagada

marzo de 2028

8403053:

Banco
S 626 900

A4mM«<r>don

1

S 626 900

Paging 1 de 1

Enlace Operative no se hace responsabla de las pUnidu y pages realizados a traves de otros operadores de inlormacion dado que no tiene medios para corrotxxar

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Protegerel medio ambiente esta en nuestras manos.

Nunwro AflUadoe
1

marzo de 2026
MANUEL ANDRES MONTES GOREMJ.O
CC 30546097

(>----
89004816:

Nit d« cotnercio Oparador da Infonnacidn 
Razdn Social del Operador de Informacion 
Descriptkm 

Facha
Periodo de Cotizacidn Otroa Riesgos
Periodo de Cottzacidn Para Salud

Cddigo Sucursal (Hombre)
Referenda do Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla
Numero Tranaaccidn Bancaria/ CUS

Total Mroses Mon
SO 

$0 

so

$0
S 626 900

Enlace Operative - Linos Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 ■ Bogota (601) 742 44 88 • Bucaramanga (607) 697 87 27 • Call (602) 48 5 94 44 
Cartagena (605) 693 77 27 Psreira (606) 340 13 27 Manizalos (606) 892 30 27 - Medellin (604) 604 27 27 • Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - 

WhatsApp: 3164416952

Empreaa
CEDULA CIUDADANIA

Valor
Estado de la TraneaccMn
Direccidn IP de Origen

SubTotales;
Total a Pagar

Mt
N800224808

(4860060942

N860011153

900089104-5
Enlace Operative
PagodeSuAporte

2026-04-06. 10 42.35 AM

Aprobeda
172.29.10.57

Vator «ln Mora
S 345.600 ’

$270,000 /
S 11.300

84030532-
7l067>- BANCOLOMSIA

enlace>
□ perativo 1

Cxkfigo 
230301 PORVENIR 
EPSOOB COMPS«SAR E8fflOAD PRO«KnORA CS SALUD 

14-23 POSIT1VA OOMPANIA DE SEGUROS



Bogota D. C.. 06 de Abril de 2026

CERTIFICACION

) NO ( xAplicare costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato SI (

Nota:

Si marca X en SI se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el articulo 392 E.T

• Si marca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones - se aplicara el articulo 383 E T.

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

Impuesto

0%
19%150>95

360 28%>150

33%640>360

35%945>640

2300 37%>945

39%>2300

Yo. Manuel Andres Montes Gordillo con CC No. 80 546.097, certifico bajo la gravedad dejuramento que 
soy contratista del Comando General de las Fuerzas Militares. mediante contrato de prestacion de 
sen/icios No. 025 de 20?6 y manifiesto que

Es decir, si el sujeto de retencidn solicita la aplicacion de costos y deducciones, se aplicarian 
las tarifas del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

En 
adelante

Tarifa 
Marginal

Hasta
95

Lo anterior dando cumplimiento a 1^ establecido °n la Ley 1607 de 2012 Decreto 1070 de 2013 
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto 
2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobiemo Nacional

La retencidn en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales 
o juridicas, las sociedades de hecho, las comumdades orgamzadas y las sucesiones iliquidas, 
originados en la relacidn laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de 
pensiones de jubilacion, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de 
conformidad con lo establecido en el articulo 206 de este Estatuto, sera la que resulte de aplicar 
a dichos pagos la siguiente tabla de retencidn en la fuente:

7
Manuel Andres Montes Gordillo 
CC No. 80546097

Rangos 
en UVT

De
>0

Atentamente,

Wil

0
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos 95 UVT)*19%
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
menos 150 UVT)*28% mas 10 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
menos 360 UVT)*33% mas 69 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
menos 640 UVT)‘35% mas 162 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
menos 945 UVT)‘37% mas 268 UVT
(Ingreso laboral gravado expresado en UVT 
menos 2300 UVT)*39% mas 770 UWT

** Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte despues de realizar la depuracion de rentas exentas.
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PECHA 3 -o o
REGISiRO No

HORAENfREGA

TESOREWA CON TABU IDAO PRESUPUESIO

PROGRAMACION PAGOS OEI EGADO SUP

Pl AZO 

VERIFICAR DOCUMENTOS

CONCERTO DEL SUPERVISOR
COTIZAR

PROYECTAR RESPUESTA
COORDINAR CON

RECOMENDACION
CONSOLIDAR INFORMACION HABLE CONMIGO
AUTORIZADO ARCHIVO
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JEFE AI^EA FINANCIERA -J
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 
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