Barranquilia, 16 de abril 2026

Doctor

LUIS GABRIEL GALVAN MARTINEZ

PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 222, GRADOQ 07 adscrito a la Gerencia de
Capital Social del Departamento del Atlantico

ASUNTO: INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL
PERIODO DEL 1 DE MARZO AL 30 DE MARZO DEL 2026

Mediante el presente, remito a usted Informe de Ia gestién adelantada en mi condicién de
Contratista de la Gerencia de Capital Social del Departamento, segun contrato de
prestacién de servicios No. 202602433,

Objeto:

Ejecucién Contractual: Se relaciona a continuacién las actividades realizadas por el
contratista durante el plazo de ejecucién del contrato.
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Se apoyo la actividad d;a resolucién dke‘
conflictos el dia 6 de marzo del 2026.

- Se dio inicio a la reunion resaltando
la importancia de la resolucién de
conflictos como herramientas
fundamentales para mejorar la
comunicacion diaria.

- Se explicé como el dialogo, el
respeto vy la escucha activa,

1. Brindar apoyo en la socializacion de permiten manejar adecuadamente
estrategias y acciones orientadas al las diferencias entre las personas
bienestar general de las personas mayores
en el Departamento del Atlantico. - Se destacé la necesidad de aplicar

estrategias pacificas que fomenten

1- Latolerancia

2- Trabajo en equipo

3- Construccién de acuerdos para
fortalecer habilidades para crear
ambientes arménicos.

Se realizo la actividad de comunicacién
asertiva el dia 20 de marzo de! 2028,

- Sedio Inicio con la explicacion del




concepto de la comunicacion
asertiva entendida como la
capacidad de expresar ideas,
sentimientos y opiniones de
manera clara y respetuosa.

- Se hablo de la importancia en la
vida diaria para mejorar las
relaciones personales, evitar
conflictos y fortalecer la confianza.

- Se explico con gjemplos de
comunicacion pasiva, agresiva y
asertiva para entender sus
diferencias.

- Se realizo la actividad ldica EL
TELEFONO ROTO

(ver anexo #1 registro fotografico)

2. Brindar Apoyo logistico en las actividades

integrales orientadas al bienestar general de
las personas mayores en el Departamento del
Atlantico.

Brinde apoyo en el centro de vida de
POLONUEVO, organizando el espacio y la
logistica para llevar a cabo las actividades
ludicas.

- Se realizdé la actividad lidica del
nudo humano donde asistieron 53
adultos mayores se realizo 06 de
marzo del 2026.

-  Se realizé la actividad iadica el
teléfono roto donde asistieron 77
adultos mayores se realizé 20 de
marzo del 2026.

(Ver anexo # 2: registro fotografico)

Brindar apoyo en la realizacion de
informes, actas, de las actividades
integrales, en cumplimiento de las metas
del Area de Persona Mayor de la Gerencia
de Capital Social.

Se realizo los informes y actas de asistencia
en la reunion con los adultos mayores del
municipio de Polonuevo y Se realizé talleres
ladicos y recreativos a las personas mayores
de los centros de vida del municipio de
Polonueve en los siguientes temas:

1. Resolucion de conflictos
2. Comunicacion asertiva

TEMAS: Resolucidn de conflictos,
comunicacion asertiva

e En el municipio de Polonuevo se
plantean realizar actividades todos
los dias viernes durante el tiempo




de ejecucion de contrato

TEMAS: Resolucion de conflictos,
Comunicacion asertiva.

- (Ver anexo # 3: registro fotografico,
acta de reunién)

cumplimiento del objeto del contrato

4. Presentar los informes mensuales del

Durante este periodo la contratista no
presento el informe de cumplimiento del
objeto  del contratc No 202602433
correspondiente al periodo del 1 de marzo al
30 de marzo del 2026, por retrasé del
certificado de reserva presupuestal (RP) por
parte de la subsecretaria de presupuesto.

con su objeto contractual.

5. Realizar las dem3s actividades que sean
asignadas por la Gerente de Capital Social
0 el supervisor designado, y sean acordes

- documentacidn de proyectos en ef
area de gestion documental,

(Ver anexo #1 registro fotogréfico, acta de reunion)







{Ver anexo # 2: registro fotogréafico, acta de reunion)







TR

(Ver anexo # 3: acta de reunidn, listado de asistencia )
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MILENA ISABEL GUERRA VERGARA
C.C: (84.587.916) de (Sincelejo)
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