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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD - BIENES Y SERVICIOS

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Puablica x | Publica Clasificada Publica Reservada

ESTUDIOS PREVIOS DE NECESIDAD
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Grupo de Formacion Profesional Integral del Centro Tecnoldgico de La Amazonia-Regional
Caqueté - Bienestar al Aprendiz

ORDENADOR DEL GASTO Director Regional con funciones de Sub director de Centro (E) — LUIS ANGEL LOZADA
OLAYA

OBJETO Contratar la compra de elementos deportivos, implementos para actividades
artisticas y culturales, uniformes y trajes artisticos, para las actividades
contempladas en el plan de accion de bienestar al aprendiz" del Centro Tecnoldgico
de la Amazonia SENA- Regional Caqueta.

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de
Trabajo, que ofrece formacién gratuita a millones de colombianos que se benefician con programas técnicos,
tecnoldgicos y complementarios, enfocados al desarrollo econémico, tecnoldgico y social del pais, a fin de promover
la inclusion de dicha poblacion en las actividades productivas de las empresas y la industria de nuestro pais, como
también, de lograr una mayor competitividad de nuestra economia en relacion con los mercados globalizados.

El Plan de Acciéon 2026 del SENA se estructura como el ultimo instrumento operativo de corto plazo para la
implementacién del Plan Estratégico Institucional 2023-2026, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo (PND)
2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida®. Este plan se fundamenta en las bases programaticas y
estratégicas definidas en el PND, particularmente en sus cinco grandes transformaciones estructurales y sus pilares
transversales, orientados a garantizar justicia social, ambiental y econémica.
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Una de las areas de gestion que tiene el Servicio Nacional de Aprendizaje es la direccion de formacion profesional en
donde entre sus multiples funciones establecidas en el decreto 249 de 2004 se encuentra la de asistir a la Direccion
General en el Disefio de politicas, planes y programas de caracter general, para la formacion profesional integral de
los diferentes usuarios y la prestacién de servicios de la entidad en los diferentes sectores econdmicos y cadenas
productivas, promoviendo la gestion de calidad en los procesos y programas de formacién profesional. De la misma
manera, en la precitada resolucion en el articulo 27 les asigna a las subdirecciones de los centros de formacion
profesional integral la funcién de dirigir la implementacion del programa de bienestar de los alumnos del centro.

En este contexto, el SENA ha disefiado y adoptado un modelo de alineacion estratégica que orienta su gestion
institucional hacia el cumplimiento de los retos estructurales del pais y los compromisos sectoriales de largo plazo.
Este modelo permite articular capacidades, recursos y esfuerzos interinstitucionales, garantizando la generacion de
valor publico, el fortalecimiento de las capacidades del talento humano para el trabajo y la productividad, y la atencién
efectiva a las demandas y necesidades de los ciudadanos, en un entorno marcado por la transformacion productiva,
la transicion energética, la sostenibilidad ambiental y la inclusion social.

Dentro de los Proceso Institucionales que enmarcan El Plan de Accidn 2026 del SENA, se establece la estrategia de
Bienestar al Aprendiz, fundamentada en la Resolucion 1399 de 2021, la cual es un pilar articulador que busca el
desarrollo humano integral de los aprendices durante su proceso de formacion. En el marco del Plan de Accién 2026,
esta estrategia no es un elemento aislado, sino un motor transversal para alcanzar las metas institucionales de
permanencia y calidad, aportando al cumplimiento de este como herramienta pedagégica que impacta directamente
en la productividad y prevencion de la desercion, para fortalecer la Formacion Profesional Integral.

Esta estrategia aporta especificamente al cumplimiento del Plan de Accidn 2026 de la siguiente manera:

A través del componente de Deporte se fomenta la disciplina y el liderazgo; las actividades de Arte y Cultura
estimulan la creatividad y la inteligencia emocional. Los aprendices que participan en estas dimensiones
desarrollan una resiliencia superior, lo que garantiza una mejor transicion a la etapa productiva, mejorando
asi sus habilidades socioemocionales que le aportan a su Formacion Profesional Integral.

Al participar en torneos deportivos o grupos artisticos, los aprendices fortalecen su vinculo con el Centro de
Formacion. El bienestar se convierte en un escudo contra la desercion, cumpliendo con la meta de
permanencia del Plan de Accion 2026.

La promocion de la actividad fisica y la expresién cultural reduce los niveles de estrés y ansiedad. Esto
impacta directamente en la calidad de la formacién, ya que aprendices saludables y equilibrados tienen
mayor capacidad de concentracion y absorcién de conocimientos técnicos, mejorando su desempefio
académico.

Impacto en el Plan de Accion 2026

Dimension Accion Estratégica (Res. 1399) | Impacto en el Plan de Accion 2026
Grupos de danza, teatro vy | Identidad Territorial: Fortalece el arraigo del
musica regional. aprendiz en regiones como Caqueta.

Cultura
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Arte Talleres de artes plasticas y | Innovacion: Estimula el pensamiento lateral
expresion creativa. necesario para procesos de investigacion.
, Salud y Convivencia: Fomenta la cultura de la paz
Torneos de  conjunto vy .
Deporte e y reduce el ausentismo por enfermedades
disciplinas individuales. .
prevenibles.

Estas dimensiones en el Plan de Accion aseguran que el SENA entregue a la sociedad no solo técnicos
expertos, sino ciudadanos integrales. La inversion en arte, cultura y deporte es una inversién directa en la
estabilidad del sistema educativo, asegurando que el aprendiz encuentre en la institucion un espacio de vida,
mas alla del aula de clase.

Para cumplir su fin misional, la Entidad desarrolla programas a nivel nacional, a través de la formacién, ejecucién y
planeacion de politicas institucionales en cada regional y centro de formacion, con el fin de alinear estratégicamente
la Entidad, para que su gestion se lleve a cabo de manera coherente y unificada, en beneficio de la poblacion a la que
se dirige el servicio.

Dando cumplimiento a esta normatividad, el SENA ha garantizado esta implementacion por medio de resoluciones que
establecen el funcionamiento del programa integral de bienestar a los aprendices. Actualmente, la normativa vigente
que busca garantizar dicha implementacion es la Resolucion 1399 de 2021 por la cual se adopta el Plan Nacional
Integral de Bienestar de los aprendices, en la cual se determina que Bienestar del Aprendiz es una estrategia
institucional para contribuir en la permanencia y certificacién de los aprendices de la entidad en su proceso formativo,
con enfoque territorial y en coherencia con la politica de atencion con enfoque pluralista y diferencial. El plan contiene
objetivos estratégicos, los cuales establecen rutas de implementacion de las acciones de Bienestar con el fin de ofrecer
a los aprendices matriculados en formacién laboral y tecnolégica oportunidades para el fortalecimiento de su desarrollo
humano integral, asi como para favorecer su permanencia y certificacion de su proceso formativo.

En ese orden de ideas, para dar respuesta a la ejecucion del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz el Centro
Tecnologico de la Amazonia del SENA Regional Caqueta, requiere de insumos y materiales deportivos, trajes y
elementos de arte y cultura para el fortalecimiento y desarrollo de las diferentes acciones/actividades que se orientan
al cumplimiento de los objetivos estratégicos y operativos definidos en el Plan de Bienestar del Centro de Formacion
del cual esta directamente relacionado con la actividad misional del SENA.

Desde el area de bienestar al aprendiz se requiere de manera indispensable contratar la compra de materiales
deportivos, trajes y elementos de arte y cultura, insumos y demas elementos recreativos para adelantar las acciones
previstas en el Plan de Bienestar al Aprendiz del Centro Tecnolégico de la Amazonia SENA - Regional Caqueta que
beneficiara a los aprendices que se encuentran ubicados en los 16 municipios del departamento.

La compra de materiales deportivos, trajes y elementos de arte y cultura insumos y demas elementos para adelantar

las acciones previstas en el Plan de Bienestar al Aprendiz se implementara de acuerdo con el Plan de Bienestar de
aprendices y plan de adquisicidn para la vigencia 2026, permitiendo dar cumplimiento a lo estipulado en la medida que
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podamos contribuir a mejorar la calidad de vida de 1220 aprendices y enfocarnos en las bases misionales de la entidad
las cuales se sustentan en el conocimiento académico mediante la practica.

Por lo antes mencionado, la mejor opcién legal con que se cuenta para suplir esta necesidad es mediante la suscripcion
de un contrato para la compra de materiales, insumos y demas elementos para adelantar las acciones previstas en el
Plan de Bienestar al Aprendiz del Centro Tecnoldgico de la Amazonia SENA - Regional Caqueta, con una persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia
requerida, conforme a las especificaciones que se indican posteriormente en este documento.

El SENA Regional Caqueta, a través de Bienestar al Aprendiz, considera conveniente y oportuno adelantar la
contratacion de compra de los elementos deportivos de arte y cultura que posibilite el desarrollo de las actividades
orientadas a crear, mantener y mejorar las condiciones pues estos sirven y favorecen el desarrollo integral de los
aprendices del Centro Tecnoldgico de la Amazonia, Florencia, sub sede San Vicente del Caguan y municipios
priorizados las cuales se encuentran proyectadas en el Plan de Accién de Bienestar del Centro de Formacién
Profesional y que se ejecutaran por los componentes de deporte, arte y cultura, promoviendo el desarrollo fisico, la
salud y el bienestar, asi como el trabajo en equipo y el fortalecimiento de habilidades blandas y la cultura
institucional. Ademas, ayudan a consolidar proyectos de vida, motivan la culminacion exitosa del proceso formativo y
promueven habitos de vida saludables, con el fin de desarrollar acciones que promuevan, afianzan y contribuyan a la
permanencia y el desempefio exitoso de los aprendices de la entidad en su proceso formativo con enfoque territorial,
diferencial e inclusivo, con miras a disminuir el indice de desercién de los aprendices en formacion titulada a través del
desarrollo de las actividades contempladas en el plan de accién segun los lineamientos de la resolucion 1-1399 de
2021 asi:

Objetivo estratégico 1: IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DEL APRENDIZ EN SU PROCESO FORMATIVO.

OBJETIVO OPERATIVO: 1.4 Reconocer el deporte, la actividad Fisica y el aprovechamiento del tiempo libre como
elementos fundamentales en los procesos formativos.

ACCIONES PREVISTAS ACTIVIDADES PLAN DE ACCION

Promover la actividad fisica como estrategia de adopcion de | AF1. Espacios de recreacion diferencial - Deporte inclusivo y
habitos de vida saludable y manejo adecuado del tiempo libre | seguro.

Formular planes deportivos que involucren la participacion de | AF2. AF2. Torneo intracentro de futbol/sala masculino y
los aprendices en jornadas intracentros e intercentros. femenino

AF2. Entrenamientos deportivos mixtos de futbol sala,
voleibol, tennis de mesa femenino y masculino.

AF2.Torneo intra-centro de voleibol masculino y femenino 6
mixto Florencia y sub sede San Vicente del Caguan.

AF2. Gymkhana de juegos tradicionales categoria mixta
AF1. Torneo Relampago de Tejo.
AF1. Nacional Deporte inclusivo.
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OBJETIVO OPERATIVO 1.1 “Reconocer la Cultura como creadora de identidad, generadora de inclusién y

catalizadora de diversidad”.

ACCIONES PREVISTAS

ACTIVIDADES PLAN DE ACCION

C1. Desarrollar plan de cultura para crear espacios de
encuentro intercultural.

C1. Dia Nacional del Hombre.

C1. Semana de la Juventud

C1. Capacitacion Semilleros de liderazgo - Fomentando la Cultura.
C1. Semana del enfoque diferencial

C2. Incluir en el plan de cultura, estrategias para el
desarrollo de la cultura institucional, ciudadana vy
ambiental que incentiven el cumplimiento de normas,
manual de convivencia y establecimiento de pactos, que
promuevan la autorregulacion individual y social.

C2. Acogida Aprendices Socializacion PBACF

C2. Aprendices Calidosos: Campafias de cultura institucional y
ciudadana con enfoque diferencial.

C2. Poder de la Tierra: Camparias de cultura ambiental

C3. Propiciar el desarrollo de una cultura digital
fomentando el uso responsable de internet y las nuevas
tecnologias para prevenir y enfrentar riesgos como
grooming, el  sexting, el ciberacoso, la
ciberdependencia, entre otros.

C3. Conversatorios y espacios de cultura digital (uso responsable de
Internet y las nuevas tecnologias)

C3. Aprendices 3.0: Campaiia de cultura digital.

OBJETIVO OPERATIVO 1.5 “Reconocer el arte
transformacién personal y social”.

como vehiculo de conocimiento, expresion, comunicacion y

ACCIONES PREVISTAS

ACTIVIDADES PLAN DE ACCION

AR1. Implementar planes que
promuevan expresiones de arte
de los aprendices en su

s S a través del arte.
formacion profesional integral.

AR1. Arte en movimiento: Actividades que promueven las expresiones del arte.
AR1. CreArte: Construccion del proyecto de vida y la apropiacién del reglamento al aprendiz,

AR1. Pefias culturales (muUsica, danza, teatro, artes visuales y artes plasticas)
AR1. Ensayos grupos artisticos

AR1. Encuentro artistico de Artes plasticas, escénicas y visuales.

AR1. Celebracién del dia internacional de la danza.

AR1. Festival de Muralismo, EI SENA se pinta de Colores.

Es importante apalancar los diferentes proyectos y programas de Bienestar al Aprendiz, implementando dindmicas
activas, para que las actividades generen impacto en la formacion integral de los aprendices, como disposicién de
juegos ludicos, reconocimientos deportivos, test deportivos y juegos tradicionales entre otros, ademas, actividades que
promueven las expresiones del arte, ensayos de grupos artisticos, jornada de cierre de vigencia (novenas) La
adquisicion de los trajes y elementos de arte y cultura son esencial para el apoyo de actividades culturales
anteriormente mencionadas con aprendices involucrando también a visitantes y toda la comunidad SENA las cuales
permiten disfrutar de un entorno de bienestar artistico y cultural. Esto condescendera el desarrollo dptimo de las
actividades académicas, extracurriculares e integrales en las instalaciones del Centro Tecnolégico de la Amazonia y
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sud sede San Vicente del Caguan. con los aprendices que se encuentran activos en programas de formacién técnica
y tecnoldgica en el calendario académico 2026.

Los elementos deportivos, artisticos y culturales en el SENA son una herramienta valiosa para la formacién integral de
los aprendices, contribuyendo a su desarrollo fisico, creativo, social y profesional.

La opcién mas favorable para la entidad que permita satisfacer la necesidad en cumplimiento de los principios que
informan la contratacion estatal, a las modalidades de seleccion previstas en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007,
en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual de Contratacion Administrativa del SENA, y acorde con las apropiaciones
presupuestales de la respectiva vigencia fisca el proceso contractual, corresponde a la modalidad de minima cuantia,
considerando la naturaleza y el presupuesto disponible.

El presente proceso de contratacion se encuentra contemplado en el Plan Anual de Adquisiciones PAA_2026 y cuenta
con los recursos de disponibilidad presupuestal autorizados por la Direccidn regional para la contratacion de la presente
vigencia

Se recomienda revisar el Manual de contratacion administrativa que puede ser consultado en
https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Paginas/Manual-de-contratacion.aspx]

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adquisiciones planeadas
Busqueda de adquisiciones

Buscar: (uni

Codigo UNSPSC:

Modalidad de seleccion:

Adquisiciones planeadas

Eliminar fitros

Adauisiciones planeadas (1)

Fecha estimada — - Estado de
de inicio de u’d" contacion Duraciondel  Modalidadde  Fuente de los A hotad et Valor estimado en la vigencia S 'o0v'o =" solicitud de  Unidad de
proceso de @ resentacion  osntrato seleccion recursos o - 0 actual :‘:l‘]:::a’ vigencias contratacion

seleccion Seoites futuras

Con -
UNshec Descripcion

11162100 18-9516-137 Compra de elementos deportivos, Marzo Marzo 3 Mes (s) Minima cuantia  Presupuesto 17.000.000 COP 17.000.000COP No NA
49161500 implementos para actividades artisticas y culturales, de eniidad
49161505 uniformes y trajes artisticos, para las actividades a
49161608 contempiadas en el pian de accion de Bienestar al

49181503 Aprendiz

40121507

49181600

49221505

53101502

53101504

53101604

53101802

53101900

53102710

53102002

60141400

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC - Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
ITEM GRUPO CODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)

GCCON-F-046 V.04


https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Paginas/Manual-de-contratacion.aspx

SENA

N

1 E - Productos de uso final. 53102710 Uniformes
2 E - Productos de uso final 53101502 Pantalones, pantalonetas o shorts de hombre
3 E - Productos de uso final 53101504 Pantalones, pantalonetas o shorts de mujer.
4 E - Productos de uso final 53101602 Camisas de hombre
5 E - Productos de uso final 53101604 Camisas o blusas de mujer.
6 E — Productos de uso final 53102902 Ropa Deportiva (Petos)
7 E — Productos de uso final 49161608 Balones de voleibol.
8 E - Productos de uso final 49161505 Balones de Futbol (Balones para futbol sala)
9 E - Productos de uso final 49181503 Juego de lanzamiento: Bolos Gigante
10 E — Productos de uso final 49181600 Arcilla especial (o greda) para practica de tejo
1" E — Productos de uso final 49181503 Mechas o "mechones"
12 E — Productos de uso final 49181507 Mesa de Tenis
13 E - Productos de uso final 49221505 Mayas o redes para deporte
14 E - Productos de uso final 49161500 Equipamiento deportivo de campo o pista
15 E - Productos de uso final 53101902 Trajes de Hombre
16 E - Productos de uso final 53101902 Trajes de Hombre
17 E - Productos de uso final 53101902 Trajes de Hombre
18 E - Productos de uso final 53101904 Trajes de Mujer
19 E - Productos de uso final 53101904 Trajes de Mujer
20 E - Productos de uso final 53102503 Sombreros
21 E — Productos de uso final 53102512 Pafiuelos
22 E — Productos de uso final 55121715 banderas
23 E — Productos de uso final 55121715 banderas
24 E — Productos de uso final 55121715 banderas
1.5 MADURACION DEL PROYECTO
N/A.
2. OBJETO

Contratar la compra de elementos deportivos, artisticos y culturales para el desarrollo de actividades contempladas
dentro del plan de accién de Bienestar al Aprendiz del Centro Tecnoldgico de la Amazonia SENA- Regional Caqueta.

21 ALCANCE DEL OBJETO

Garantizar los materiales y elementos deportivos necesarios para el desarrollo de las diferentes actividades
contempladas dentro del Plan de Accion de Bienestar al Aprendiz del Centro Tecnolégico de la Amazonia SENA,

Regional Caqueta para la vigencia 2026.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL
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Contrato de Compraventa

Otro: N/A

2.3 LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES, CONSULTAS O DISENOS.

No Aplica.

24  CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No Aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No Aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

FICHA TECNICA
N° | CODIGO UNSPSC DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDADES | CANTIDAD
DE MAXIMAS MINIMAS
MEDIDA
1 53102710 Uniforme Deportivo: En tela poliéster licrado galleta, camiseta con unidad 8 7

mangas, con nombre y logo estampado acordado con la entidad, medidas
10x10 y debajo el nombre Regional Caqueta con medida 10 X 10 cm
aproximadamente. Pantaloneta tela poliester licrada 100% poliéster licrado,
logos institucionales estampados con medidas de: de 10 x 10 cm
aproxidamente en la piema izquierda, con medias media cafia. Tallaje
(DAMA'Y CABALLERO) y color acordado con la entidad .

2 53101502 Sudadera de hombre: en tela impermeable con terminacion plana color unidad 9 7
acordado con el proveedor, borde de tres lineas en los laterales desde la
rodilla hacia abajo en cada pierna en color blanco, con logo bordado de la
entidad en color institucional en la pierna izquierda medidas 10 x10 cm y
debajo el nombre del Centro Tecnolégico de la amazonia Regional Caqueta
en color verde 6°blanco institucional 100% , con bolsillos laterales con
cremallera. Y un bolsillo en la parte trasera. Tallas desde la S, M, L, XL.

3 53101504 Sudadera de mujer: en tela impermeable con terminacion plana color unidad 9 7
acordado con el proveedor, borde de tres lineas en los laterales desde la
rodilla hacia abajoen cada pierna en color blanco, con logo bordado de la
entidad en color institucional en la pierna izquierda medidas 10 x10 cm y
debajo el nombre del Centro Tecnolégico de la amazonia Regional Caqueta
en color verde 6’blanco institucional 100% , con bolsillos laterales con
cremallera. Y un bolsillo en la parte trasera. Tallas desde la S, M, L, XL.

4 53101602 Camiseta deportiva de hombre: manga corta, con disefio y colores unidad 9 7
acordados con el proveedor, en tela poliéster licrado, galleta o tela Fria, con
logo de la entidad estampado en el costado izquierdo medidas aprox 10 x 10
cm, y cuello tipo polo.

5 53101604 Camisaseta deportiva de mujer. manga corta, con disefio y colores unidad 9 7
acordados con el proveedor, en tela poliéster licrado, galleta o tela Fria, con
logo de la entidad estampado en el costado izquierdo medidas aprox 10 x 10
cm, y cuello tipo polo.
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53102902

Ropa Deportiva: Petos Material Transpirable: Confeccionados en malla
100% poliéster que favorece la ventilacion, evita la retencion de sudor y
permite un secado rapido. Disefio Funcional: Suelen ser sin mangas y
amplios para ponerse sobre la camiseta de entrenamiento o partido sin
restricciones. En colores brillantes y nedn (amarillo, naranja) para diferenciar
equipos en entrenamientos. incluir doble pespunte en cuello, bajo y sisas
para resistir el uso intensivo y tracciones.con logo de la entidad estampado
en el costado izquierdo medidas aprox 10 x 10 cm , y cuello tipo polo. y
numero en la parte posterior.

Unidad

20

15

49161608

Balones de voleibol: en cuero sintético. El balén es esférico y flexible; 65-
67 cm de circunferencia, 260-280 g de peso y presion interior de 0,3-0,325
kg/cm?

unidad

49161505

Balones de Futbol: para la modalidad de futbo,| sala, superficie exterior no
serd brillante ni resbaladiza. Camara interior de butilo de dos capas - Alta
retencién de aire. Maxima suavidad, rebote controlado. Tendra una
circunferencia entre 62 cm y 64 cm y una masa entre 400 g y 440 g.
Tecnologia CMI PLUS (Construction Machine Internal).

unidad

49181503

Juego de lanzamiento: Bolos, versién de gran tamafio y del boliche clasico,
ideal para fiestas, interiores o exteriores, en madera 0 pvc grueso, resistente
al aire libre. Incluye 10 pinos, con medidas de (55 a 70 cm de alto) y dos
bolas grandes de vinilo, disefiados para ser seguros, faciles de transportar,
duraderos y aptos para nifios y adultos. Caracteristicas de las Bolas de
Bolos (Grandes/Pesadas) Peso y Medidas: Maximo de 12 libras (6. kg) y
circunferencia de 24 pulgadas. Estructura: Compuestas por un nicleo
interno (que afecta el giro) y una cubierta exterior dura. Perforaciones:
Generalmente tres agujeros para dedos (anular, medio, pulgar).

juego

49181600

Arcilla especial (o greda) para practica de tejo: Mezcla de arcilla especial
(o greda) para practica deportiva de tejo: Particulas de arcilla (tamafio <
0.002 mm) aportando plasticidad y cohesién; Limo (0.002 — 0.05 mm)
mejorando la manejabilidad.

Arena fina (0.05 — 2 mm) en menor proporcion para estabilidad estructural.
Esta mezcla produce un equilibrio entre: plasticidad (capacidad de
deformarse sin fracturarse), cohesion (fuerza interna del suelo), y dureza
superficial controlada para permitir que el tejo se entierre o deslice segun el
tiro.Barras de 5 kilos

Unidad

49181503

Mechas o "mechones™: Composicién:

Contienen polvora negra (mezcla de azufre, salitre y carbén vegetal).
Estan disefiadas para detonar al impacto fuerte (por ejemplo, con el tejo
metalico).

Forma y tamafio:

Generalmente son triangulares o en forma de gota.

medidas 3,8 cm x 3,8 cm, Peso Aproximado: 120 gramos. Faciles de
colocar en el bocin (el circulo metélico en la cancha).

Material del empaque:

Envueltas en papel encerado o papel especial resistente a la humedad,
pero sensible al impacto. Pauete por 140 unidades

Paquete

49181507

Mesa de Tennis profesional (PING PONG) Las medidas de la mesa son:
una longitud de 2.74 m (9 pies); una anchura de 1.525m (5 pies); La
superficie de juego estara a 78 cm (30 pulgadas), que separa los dos
campos. Debe ser fabricada en tablero aglomerado de alta presion, plegable
y con ruedas para faciliar su transporte. Caracteristicas Principales
(Estandar Profesional): Superficie de Juego: Generalmente fabricada en
MDF o madera aglomerada de alta densidad con espesores de 19mm,
22mm o 25mm para un rebote uniforme y consistente. Color y Acabado:
Superficie mate, tipicamente azul o verde, con recubrimiento antirreflejos y
lineas blancas laterales (2cm) y central (3cm). Estructura y Patas: Estructura
de acero robusta (tubos de 50x50mm aprox.) con recubrimiento
anticorrosion. Movilidad y Almacenamiento: Ruedas dobles de alta

unidad
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resistencia (125mm) con sistema de frenos para estabilidad. Plegado
compacto en dos mitades. Accesorios Incluidos: Red y postes de alta
calidad (a menudo ajustables en tension y altura).

49221505

Mayas o redes para deporte

“voleibol"Material: Pueden estar hechas de nylon, polipropileno o una
combinacion de ambos Medidas: Las medidas oficiales de la FIVB son 9,5 m
de largo y 1 m de alto Bordes: Los bordes pueden estar cubiertos de lona.
Guaya: Pueden tener una guaya de agarre de acero forrado. Accesorios:
incluir un cable de acero forrado, tensores o un bolso para guardar. Altura:
La red debe estar a 2,10 m de altura, tanto en categoria femenina como
masculina. Materiales: Los materiales deben ser duraderos. Tension: La
tension de la red debe ser ajustable. Sujecion: El sistema de sujecion debe
ser seguro. Visibilidad: La red debe ser claramente visible

unidad

49161500

Equipamiento deportivo de campo o pista: Postes de voleibol
reglamentarios fabricados en acero galvanizado de alta resistencia.
Medidas: 290 cm de largo para permitir alturas de red de 243 cm
(masculino), 224 cm (femenino) o inferiores (infantil), con un diametro
estandar de 3 pulgadas (aprox. 7.6-8 cm). Incluyen sistema de tensado
(carraca)Incluyen carraca 0 manivela en uno de los postes para tensar la
red.

Par

53101802

Traje navidefio PAPA NOEL:

-Abrigo o Chaqueta para hombre: Chaqueta roja larga o tipo abrigo:
Elaborada en fieltro, pafio lenci, terciopelo o tela polar; adornada con bordes
blancos en el cuello, los pufios y la parte frontal confeccionados en tela
peluche blanca o piel sintética.

- pantalones largo para hombre : Pantalén color rojo amplio fabricado en
fieltro, pafio lenci, terciopelo o tela polar (las mismas telas de la chaqueta
para mantener uniformidad); decorado en la parte inferior con borde de
peluche blanco.

- Cinturén negro ancho, Elaborado en cuerina o cuero sintético;
acompafiado de una hebilla grande en plastico dorado o metal liviano.

- Botas de Hombre: color negras, fabricadas en cuero sintético, de cafia
alta, con cremallera lateral, y suela plana.

- Gorro rojo tradicional: Confeccionado en fieltro, pafio o terciopelo; con
borde blanco en peluche o piel sintética y borla blanca en la punta.

- Accesorios: Barba, bigote y cabello blanco elaborados en fibra sintética,
algoddn o lana (Tejido Satinado), Saco rojo para los regalos: hecho en tela
resistente como pafio o lienzo grueso, Guantes o manoplas color blancos
Confeccionados en algodon o poliéster, relleno para la barriga: Elaborado en
espuma o algoddn siliconado. Talla XL

unidad

53101900

Traje de Grinch: Enterizo verde confeccionado en tela de peluche, felpa
sintetica o tela polar de textura suave que imite el pelaje con cierre en la
espalda. Cabeza de Grinch: Elaborada en espuma liviana forrada en
peluche verde o tela polar con detalles como ojos, cejas y expresion facial
hechos en fieltro, goma, eva o tela estampada con relleno interno en
espuma para dar volumen y forma. Guantes verdes fabricados en algodén o
poliester en tela sintetica forrada en peluche verde para simular las manos
del personaje. Chaqueta roja: confeccionada en tela de felpa, terciopelo o
tela polar, con bordes blancos en cuello y pufios elaborados en peluche o
piel sintética, con cierre frontal. Botas: Botas negras elaboradas en material
sintético o cuero ecoldgico, de cafia media o alta, con suela antideslizante y
acabado resistente.

Saco rojo: Saco rojo de manga larga confeccionado en tela polar, felpa o
algoddn sintético, de textura suave y corte comodo para caracterizacion
navidefia. Talla XL.

unidad

53101900

Traje Duente hombre: Botas estilo duende: Fabricados en cuero sintético
o tela rigida; punta curva decorativa con adomo de hebillas plasticas y
cascabeles en la punta.

unidad
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Guantes o Manoplas: blancos Elaborados en algodén, poliéster o tela
elastica. Abrigos o Chaquetas para hombre: Chaleco color verde:
Confeccionada en fieltro, pafio lenci, terciopelo o tela polar con bordes
decorativos en millare dorado. Pantalones o pantalones cortos para
hombre: Pantalon navidefio verde bombacho a media cafia: Elaborado en
fieltro, pafio lenci, terciopelo o tela polar con resortes en la cintura 'y en las
botas del pantalén, combinando con la chaqueta para mantener uniformidad.
Camisas de Hombre: Camiseta manga larga: Fabricado en algodén color
rojo cuello v. Gorro de duende verde: De disefio puntiagudo ligeramente
curvo, elaborado en fieltro, pafio lenci o terciopelo. Lleva borde en peluche
blanco, un cascabel metélico en la punta. Medias: Fabricadas en nylon,
poliéster o algoddn elastico; rayadas en rojo y verde. Botas de Hombre:
Botas estilo duende: Elaboradas en cuero sintético o tela rigida; con punta
curva decorativa. hebillas plasticas y pequefios cascabeles metalicos como
adorno en la punta. Guantes o manoplas : Confeccionados en algodén,
poliéster o tela elastica para mayor comodidad. Talla L.

53101900

Traje Duende mujer: Tejido Satinado: Delantal decorativo: Vestido con
falda rotonda en tull estiolo bailarina de tres capas y mofio delantero , con
cuello estilo arlequin con cascanueces en las puntas. Medias o
pantimedias: Fabricadas en nylon, poliéster o algodon elastico; rayadas
verdes con rojo. Cinturones o Tirantes : Cinturon ajustable hecho en cuero
sintético o cuerina; con hebilla en pléstico dorado. Tejido Satinado: Capa
corta verde: Confeccionada en terciopelo, pafio lenci o tela polar; decorada
con bordes en peluche blanco o piel sintética. Sombrero: Gorro de duende:
De disefio puntiagudo o curvo; elaborado en fieltro, pafio lenci o terciopelo.
borde en peluche blanco, cascabel metalico en la punta. Talla M.

unidad

53101900

Traje mama noel: Vestidos o faldas de mujer o saris o kimonos:
Vestido rojo corto entallado tipo abrigo: Confeccionado en fieltro, pafio
lenci, terciopelo o tela polar; adornado con bordes blancos en cuello, pufios
y ruedo, elaborados en tela peluche blanca o piel sintética.

Cinturones o Tirantes: Cinturon negro ancho: Fabricado en cuero sintético;
acompafiado de una hebilla grande en plastico dorado o metal liviano. Botas
negras altas de tacon mujer: Elaboradas en cuero sintético. Sombreros:
Gorro rojo tradicional: Confeccionado en fieltro, pafio o terciopelo; con
borde blanco en peluche o piel sintética y borla blanca en la punta. Guantes
o manoplas: Guantes blancos: Confeccionados en algodén o poliéster.
Vestido o tunica navidefa: En color rojo; confeccionado en fieltro, pafio
lenci, terciopelo o tela polar. Con detalles decorativos como botones dorados
en plastico y bordes en peluche verde. Talla M.

unidad

20

53101900

Sombreros paisas color blanco con tira negra al rededor de la copa.
Material: fabricados en fibras sintéticas (plastico de alta densidad), papel
tratado, o paja toquilla. Color: Blanco, a menudo con un tono blanquecino mas
uniforme 0 brillante que la fibra natural.
Cinta: Cinta negra tradicional (generalmente de tela sintética como satén o
grosgrain)  ajustada alrededor de la base de la copa.
Estructura: Rigida. Copa y Ala: Copa de forma plana o céncava, ala de
tamafio constante, a menudo mas angosta que los modelos artesanales
tradicionales.

unidad

21

60141400

Paiuelos/paioletas: RABO E GALLOS Elaborados en tela satin, filetiado
en los bordes de colores (azul, rojo, amarillo, verde, naranja y fucsia), de
medidas de 70 cm por 50cm, caracteristica y disefio aprobado por el
supervisor.

unidad

700

625

22

11162100

Bandera de Colombia: Disefiada bajo los estandares de la Ley 12 de 1984,
con énfasis en la durabilidad del color.

Material: Poliéster tejido de alta tenacidad (tipo vendaval o similar).
Colores: Amarillo (50%), Azul (25%) y Rojo (25%) en bandas horizontales.
Confeccion: Unién de franjas mediante costura de seguridad (doble
pespunte) con hilo de nylon resistente a la humedad.

Unidad
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Acabado: Refuerzo en el lado del asta con reata de poliéster y ojaletes
metalicos antioxidantes.

Dimensiones y Proporciones: Tamafio: 2.00 metros (Ancho/Alto) x 3.00
metros (Largo/Vuelo). Proporcion: 2:3.

23 11162100 Bandera del Departamento de Caqueta: Respetando la herencia visual del Unidad 1 1
departamento con acabados de alta gama.

Material: Poliéster tejido de alta densidad.

Colores: Franjas horizontales de igual proporcion en Verde y Blanco.
Franjas: Verde (1.00 m) y Blanco (1.00 m).

Detalle Especial: Estrellas bordadas en hilo de poliéster de alto brillo,
aplicadas por ambas caras para asegurar simetria y visibilidad.
Confeccion: Dobladillos de doble costura en los extremos para evitar el
deshilachado por accién del viento.

Sujecion: Refuerzo lateral para izado en asta exterior.

Dimensiones y Proporciones: Tamafo: 2.00 metros (Ancho/Alto) x 3.00
metros (Largo/Vuelo). Proporcién: 2:3.

24 11162100 Bandera del SENA: Version institucional institucional con detalles de alta Unidad 1 1
definicion.

Material: Poliéster tejido blanco (tratamiento UV para evitar el
amarillamiento). Color de fondo: Blanco puro.

Acabado: Costuras reforzadas en todo el perimetro y sistema de enganche
reforzado para exteriores.

Fondo: Blanco 6ptico con proteccion contra rayos UV.

Escudo: Bordado central de aproximadamente 80 cm a 100 cm de didametro
para asegurar legibilidad institucional a distancia. Se utiliza hilo de seda
poliéster para mayor brillo y resistencia al agua.

Dimensiones y Proporciones: Tamafo: 2.00 metros (Ancho/Alto) x 3.00
metros (Largo/Vuelo). Proporcién: 2:3.

Nota 1: Las dudas técnicas de los bienes y/o elementos que nazcan frente al pedido de entrega de materiales, deberan
ser aclaradas y avaladas por las partes con antelacion a la entrega del mismo en el almacén del Sena o donde la
entidad disponga.

Nota 2: se puede evidenciar en el cuadro anterior que la necesidad total, determinada como cantidades maximas para
atender los requerimientos de deporte, arte y cultura, es mucho mayor a la descrita como necesidad minima, esto en
razon que segun el estudio de mercado la entidad se ajusta al presupuesto asignado para el presente proceso el cual
es de Diecisiete Millones de Pesos ($17.000.000) M/CTE, por ende las cantidades podran ser ajustadas Unicamente
si en la oferta ganadora el valor unitario por item es menor al estudio de mercado lo cual permitiria ocupar la totalidad
del presupuesto aumentando las cantidades a adquirir con el fin de satisfacer la necesidad total.

2.7  ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS
N/A
2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

12
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Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en el proceso
de contratacién.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s) garantia(s) exigida
en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacién electrénica, previamente
validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las
disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro correspondientes deberan ser presentadas segun
la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacion que le sean
formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o
contratacién de aprendices, el contratista aportara certificacion suscrita por el Representante legal o la persona
natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para efectuar cualquier pago.
Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucion del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o
que por cualquier otra circunstancia deba conocer 0 manipular. El desconocimiento de esta obligacion acarreara
consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién
indebida que por si 0 por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacion, cualquier eventualidad de
fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucidn del contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir
algun acto o hecho. El contratista deberéa informar de tal evento al SENA, dentro de los 3 dias habiles siguientes
a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del
objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Presentar oportunamente la documentaciéon completa requerida por esta Entidad conforme a la ley
cumpliendo todos los requisitos.

2) El procedimiento para la entrega de materiales lo acordara el SENA y los comunicara al CONTRATISTA
por intermedio del Supervisor del contrato.

3) Realizar la entrega dentro del plazo estipulado, contados a partir de la fecha del perfeccionamiento del
contrato, previo registro presupuestal.

4)  Asumir el transporte, cargue, descargue y entrega de los elementos en el desarrollo del contrato.

5) Entregary emplear por su cuenta y riesgo el personal, los equipos y elementos necesarios para la eficiente
ejecucion del contrato.
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6) El contratista debera garantizar que el 100% de los elementos suministrados posean una calidad
homogénea. En caso de que se detecten variaciones en la calidad de los materiales, texturas, pesos o
acabados entre las unidades entregadas y la muestra técnica aprobada, el contratista estara obligado a
realizar el cambio total del lote afectado en un plazo no mayor a 10 dias hébiles, sin costo adicional para
la entidad.

7) El contratista se obliga a garantizar la operatividad y calidad funcional de los bienes. Si dentro de los
primeros 30 dias de uso regular se identifica que el rendimiento de los elementos (ej. rebote de balones,
fijacion de pigmentos) es inferior al estdndar técnico ofertado, el contratista debera proceder al cambio
fisico del producto por uno de gama igual o superior que satisfaga la necesidad institucional, sin que esto
se tramite como una reclamacion de garantia legal, sino como un incumplimiento de la calidad ofertada.

8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que EL CONTRATISTA haya de
emplear para la ejecucion del presente contrato.

9) Presentar factura detallando los bienes, conforme el objeto contractual y a las especificaciones técnicas en
pesos colombianos, incluyendo los impuestos a que haya lugar.

10) Atender los requerimientos presentados por el supervisor del contrato encargado de su control y vigilancia
y las demas que sean inherentes al objeto del presente contrato.

11) Poner en conocimiento del SENA cualquier situacién irregular que se presente o que requiera de su
participacion.

12) Responder sin perjuicio de la respectiva garantia por la calidad de los elementos objeto de este contrato.

13) Abstenerse de entregar prendas diferentes a las estipuladas en la ficha técnica.

14) Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ninglin motivo abandonar el efectivo
cumplimiento del objeto contractual.

15) Entregar una (1) muestra de las tallas S, M, L, XL y XXL de los elementos requeridos al supervisor del
contrato, durante los primeros cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acta de inicio a fin de que
sean revisadas y aprobadas por la supervisién del contrato.

16) Realizar el pago de estampilla PRO-UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, por concepto de compras,
equivalente al 3% sobre el valor del contrato.

17) Las demés que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucion del contrato.

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1)

2)

Presentar oportunamente, para el pago, la factura correspondiente, recibos y planillas donde conste que se
encuentra al dia en el pago de salud, pension y aportes parafiscales de acuerdo al procedimiento definido por el
SENA.

Certificacidn de autoevaluacion de estandares minimos emitido por el Ministerio de Trabajo del afio 2025 Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. En cumplimiento de la circular 0027 del 2026 e incluir el respectivo plan
de mejora de acuerdo con la autoevaluacion de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor
al 85%, siempre y cuando la ejecucion del contrato se efectué después del 31 de julio del 2026.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1) Suministrar los uniformes, dotacidon y equipos deportivos con el minimo empaque necesario,

utilizando materiales reciclados, biodegradables o que permitan su reutilizacién posterior.

2)

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

14
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2) Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

3) Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasién de la correcta ejecucion del negocio
juridico suscrito.

4)  Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del presente contrato.

5)  Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos necesarios para
la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a
que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del gasto o a su delegado,
sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las prestaciones contratadas.

7)  Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

29 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico sera de cuarenta (40) dias, sin exceder el 10 de diciembre de 2026. El
plazo se contabilizara a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de Florencia, Caqueta y la entrega de los bienes en la bodega
del almacén ubicada en el Parque Industrial Santamaria Km 3 via aeropuerto y en los lugares que indique el supervisor
contractual dentro del perimetro urbano de Florencia.

211 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Florencia, Caqueta.

212 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el Determine el porcentaje que cada .
Requisito para el pago
contrato pago representa frente al valor total
del contrato
PAGO 1 N/A N/A
PAGO 2 N/A N/A
PAGO 3 N/A N/A

Otra forma de Pago El contrato se pagar de la siguiente forma:

El SENA cancelara al CONTRATISTA, mediante un solo pago al CONTRATISTA dentro de
los Treinta (30) dias calendarios siguientes a la entrega del objeto del contrato, siguientes a
la radicacién de la factura, previo de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato y presentacion de los siguientes documentos:

a. Factura o documento equivalente.
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b. Evidencias del cumplimiento de las obligaciones ambientales y de SST en la
etapa contractual.

c. Informe donde se evidencie del cumplimiento de las obligaciones especificas
del contrato.

d. Documento que acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago

de aportes parafiscales, de acuerdo a lo establecido en el Art. 23 de la Ley 1150
de 2007, o documento que acredite que se encuentra exonerados del pago de
los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje -SENA y
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF, segun el articulo 25 de la
Ley 1607 de 2012. Cuando se trate de personas juridicas esta acreditacion se
debe presentar firmada por el Revisor Fiscal si hubiere lugar, o por el
Representante Legal.

e. Certificacion de paz y salvo expedida por la oficina de promocion y relaciones
corporativas de la Regional, en la cual se haga constar estar al dia en el pago
de aportes al SENA y Cuota de Aprendices, cuando a ello hubiere lugar.

Se dara tramite de pago una vez se expida el acta de recibido a satisfaccion por el
Supervisor del Contrato y cumplidos los requisitos exigidos, previa deduccién de los
impuestos, retenciones, multas y descuentos a que hubiere lugar.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicion a
fin de no efectuar la retencion.

Con la firma del contrato, el proponente acepta expresamente la forma de pago establecida
por LA ENTIDAD.

Dichos pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a la
correcta radicacién de la factura, con sujecion a los recursos disponibles en el P.A.C.
(Programa anual mensualizado de Caja) previo cumplimiento de la totalidad de los requisitos
legales y los sefialados en el contrato para poder proceder al pago.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con los documentos
requeridos para el pago, el término para este solo empezara a partir de la fecha en que se
haya aportado en la forma exigida la debida documentacién. Las demoras que se presenten
por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello el
derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

En caso de estar obligado, el contratista debera presentar la factura electronica validada
previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del
5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5
de mayo de 2020.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y
efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y
especificas.

Cabe resaltar, que de acuerdo a lo establecido en la Circular 3-2024-000017 de fecha 25 de
enero de 2024 por medio de la cual se imparten lineamientos y requisitos para la recepcion
de facturacion electrénica expedida por contratista y/o proveedores, se relaciona lo
siguiente:

Las acciones que debe realizar el proveedor o contratista obligado a facturar
electrénicamente son las siguientes:

1. Elaborar factura electrénica mediante operador tecnolégico autorizado, solucion
gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacién ante la DIAN:
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En esta actividad es importante indicarle al proveedor que los datos del SENA como
adquiriente de los bienes y servicios en la factura a emitir, deben ser creados con los datos
generales del RUT de nuestra Entidad y deben ser iguales a nivel nacional, sin importar que
la factura sea expedida a una Regional o Centro de Formacion en particular. Estos datos
son:

o NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin digito de
verificacion)

RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
DIRECCION: CL 57 8 69, Bogota D.C.

TELEFONO: 5461500

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica

TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente

RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA

Por su parte los datos del proveedor o contratista como vendedor de los bienes o prestador
del servicio, en la factura de venta deben ser creados con los datos generales que figuren
igualmente en su RUT.

2. Diligenciar en la seccion de la factura de venta a emitir, en Datos del Emisor, en el
campo “correo” su direccion electronica como proveedor, en donde le sera notificado
en caso de existir fallas en la validacién del correo.

3. Diligenciar en la seccién en la seccion interna de la factura de venta, especificamente
en la parte de Notas u observaciones, lo siguiente: #$ luego el codigo de identificacion
de la Regional o Centro de Formacion con la cual se suscribid el contrato, nimero del
contrato, y correo del supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por
punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

#536-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co #$

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el nimero
tal como aparece en SECOP. Este nimero se debe indicar completo y si este es
alfanumérico, se debera reflejar de la misma forma.

El nimero maximo de caracteres en este parte del nimero de contrato es de veinte (20).
Después de cada punto y coma debe ir un espacio, en los demas datos no deben ir espacios.

El codigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacién (unidad ejecutora) con la
cual se suscribié el contrato es el que figura en el certificado de registro presupuestal.

Para la cual se relacionan los codigos que identifica a la Regional (Caqueta) y Centro de
formacién (Centro Tecnoldgico de la Amazonia):

CODIGOPCI | NOMBRE REGIONAL |  TIPO IDENTIFICACION | RAZON SOCIAL

SENA  REGIONAL ISERVICIO
36-02-00-018-  [CAQUETA - NACIONAL  DE

000000 DIRECCION NIT 899999034 IAPRENDIZAJE

REGIONAL

NOMBRE CENTRO DE
c6DIGO PCI FORMACION TIPO IDENTIFICACION | RAZON SOCIAL
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CENTRO SERVICIO
36-02-00-018- |TECNOLOGICO DE LA NACIONAL  DE
951610 AMAZONIA - NIT 809999034 IAPRENDIZAJE

CAQUETA

Con el fin de que por parte del contratista y/o proveedor sea diligenciado el codigo completo
tal como se evidencia en el siguiente ejemplo:

4. Registrar en la seccién de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”,
el buzébn electrénico:  siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
dispuesto por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez
generada la factura electronica a través del medio seleccionado, éste la envie
automaticamente.

5. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF,
XML).

6. Cuando el proveedor o contratista decida hacer el envio de la factura de forma
manual, debera remitir el correo adjuntando el pdf y el xml en archivo comprimido
zip, a la direccion electrénica: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
En este caso adicionalmente debe definir el asunto del correo remisorio. En dicho
asunto del correo debe registrar los siguientes datos: el cédigo de identificacion
de la Regional o Centro de Formacion con el cual suscribid el contrato, nimero
del contrato y correo del supervisor, debidamente separados por punto y coma,
segun el siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato # XX; PedroPerez@sena.edu.co

El Contratista y/o Proveedor Tenga en cuenta que en este asunto del correo no debe ir el
signo $ ni tampoco el signo #, dado que estos simbolos son requeridos Unicamente en las
notas internas de la factura de venta.

Tampoco se deberan registrar mas o menos datos de los solicitados en este punto. Esto es
importante de lo contrario la factura no podra ser procesada para el cargue en la plataforma
SIIF NACION.

En el nimero de contrato no colocar la palabra contrato ni el numeral, solamente el nimero
tal como aparece en SECOP Il. Este numero se debe indicar completo y si este es
alfanumérico, se debera reflejar de la misma forma. El nimero méximo de caracteres en
este parte del nimero de contrato es de veinte (20). Después de cada punto y coma debe
ir un espacio, en los demas datos no deben ir espacios.

El cddigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacion (unidad ejecutora) con la

cual se suscribi6 el contrato es el que figura en el certificado de registro presupuestal El
archivo XML de la factura electrénica de venta que debe remitir el proveedor es el que ya
se encuentra validado y firmado por la DIAN, dado otra causal de rechazo muy comun es
que remiten el XML en estado previo. Para identificar el XML validado tenga en cuenta que
en su contenido inicia con la frase “AttachedDocument”.

De no darse el envio automatico por parte del proveedor o contratista desde el operador
tecnoldgico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, descrito en el
numeral 4, el proveedor podra remitir directamente la factura al buzon indicado para tal fin,
segun las indicaciones dadas en este numeral 6.
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Cualquier inconveniente o error generado en el envio de la factura electronica, el
proveedor deberéa canalizarlo directamente con el supervisor de contrato, para que
esta persona verifique y realice las gestiones pertinentes al interior de la entidad,
con el profesional contable de cada Regional o Centro de Formacién donde se
presente la novedad.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con los documentos
requeridos para el pago, el término para este solo empezara a partir de la fecha en que se
haya aportado en la forma exigida la debida documentacién. Las demoras que se presenten
por estos conceptos serén responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por ello el
derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y
efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y

especificas.
213 PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren anticipos: Sl NO: X
Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:
Numero de desembolsos que | Determine el porcentaje que Amortizacién Requisito para el
se realizaran durante el cada desembolso representa desembolso
contrato frente al valor total del
contrato
DESEMBOLSO 1 N/A N/A N/A
DESEMBOLSO 2 N/A N/A N/A
DESEMBOLSO 3 N/A N/A N/A
214 CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: (Indique si el contrato requiere | Sl:
o no interventoria marcando “X”)
NO: X

De no requerir interventoria, o que la

misma no sea integral (juridica,
técnica, financiera, contable vy
administrativa), indique las

condiciones de idoneidad que debe
cumplir quién realizaria la supervision:

La supervisidn del contrato verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto
contractual, conforme a lo normado en el Articulo 4 de la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, los articulos 44, 83, 84, 86 y 118 de la Ley 1474 de 2011
(Anticorrupcién), debe cumplir las funciones sefialadas en la Resolucién No. 1471
del 17 de Noviembre de 2020, o la que la modifique o remplace, asi como las
demas que surjan por la naturaleza de este contrato, siendo su responsabilidad
cualquier accion u omisidn en el ejercicio de sus funciones que cause perjuicios a
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la entidad, debiendo informar al ordenador del gasto, oportunamente cualquier
irregularidad, con el fin de que se hagan efectivas las clausulas respectivas.

El funcionario designado deberd cumplir con las obligaciones propias de la
supervision, asi mismo, debera proyectar el Acta de liquidacion (si es del caso),
previa presentacion del informe final de supervision.

El Contratista debe acatar las indicaciones que le imparta por escrito, el
supervisor. No obstante, si el contratista no esta de acuerdo con las mismas debe
manifestarlo por escrito al supervisor con copia a la entidad, antes de proceder a
ejecutar las indicaciones.

En caso contrario, respondera solidariamente con el supervisor si del cumplimiento
de dichas indicaciones se derivan perjuicios para el SENA. Si el Contratista rehlsa
o descuida cumplir cualquier indicacion escrita del supervisor, éste le notificara por
escrito sobre el incumplimiento de dicha indicacion, sefialando especificamente
las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento.

Si esta notificacidén no surte ningun efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias, el
supervisor comunicara dicha situaciéon al Director Regional con funciones de
subdirector de Centro para que este tome las medidas que considere necesarias.

El interventor y/o supervisor debe documentar las causas o motivos del
incumplimiento que llegue a presentarse, en desarrollo de las actividades surtidas
con posterioridad a la celebracién del contrato. Por lo anteriormente expuesto, es
viable, conveniente, y oportuno adelantar el proceso de seleccién y contrato
respectivo para satisfacer la necesidad aqui determinada. En caso de ausencia
parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno.

Si no se da la situacién anterior, el ordenador del pago, designara nuevo, para lo
cual no se requerird de modificacién contractual y la nueva designacion se
comunicara a las partes.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de la profesional Grado 02 de Bienestar al Aprendiz
Jancy Esperanza Barreto Moreno como supervisor del contrato, quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e Interventoria de la entidad.

MODALIDAD DE SELECCION

Minima cuantia

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista se realizara a través de la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia; con fundamento en
lo dispuesto y lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Subseccion V Seccién | Capitulo Il Titulo | parte Il del

Decreto 1082 de 2015

El SENA Regional Caquetd, en virtud de los principios de economia, transparencia y responsabilidad y en cumplimiento
de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082
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del 26 de mayo de 2015, justifica la escogencia de la presente modalidad de seleccion, en que el valor del contrato a
celebrarse no excede el 10% de la Menor Cuantia para EI SENA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, mediante Circular
No. 3-2024-000005 del 05 de enero de 2024, se determinaron las cuantias para el afio 2025, asi como su aplicacion
en las diferentes modalidades de seleccion tal como se indica a continuacion:

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a USD
125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil Sl X NO
ddlares de los Estados Unidos de América (USD 125.000)

Para acreditar esta condicidn, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 2.2.1.2.4.2.4 del

Decreto 1082 de 2015.

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores a US$125.000)

De conformidad al "Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipymes” Del Decreto 1082 de 2015
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021 que reglament6 la Ley 2069 de 2020: “Las Entidades
Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

e El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

o Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

o Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo.
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Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o0 municipios en donde
se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el
siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas
deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme
a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados dnicamente
por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas.”

lo anterior, el presente proceso es susceptible de ser limitado a Mipymes, para lo cual se debera presentar solicitud
y acreditar la calidad en los términos sefialados anteriormente, UNICAMENTE mediante la plataforma SECOP |I.

Las solicitudes presentadas por fuera de la plataforma seran tramitadas como una peticién particular conforme a la
Ley 2080 de 2021.
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LA MANIFESTACION DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYME DEBE PRESENTARSE DENTRO DEL
TERMINO SENALADO EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PROCESO.

NOTA 1: Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

NOTA 2: Las Mipymes que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfaccion de las condiciones
técnicas y econémicas requeridas en la contratacion y dentro de su objeto debe comprender las actividades del
objeto del presente proceso y cumplir todos los requisitos exigidos en la invitacion.

NOTA 3: Quienes presenten oferta como MIPYME en virtud de que el PROCESO SE HAYA LIMITADO A LAS
MISMAS, y no sea de quienes solicitaron y acreditaron la calidad para limitar el proceso a Mipyme, deberan
acreditar en el momento del cierre del proceso o recibo de ofertas, los requisitos para verificar tal calidad.

NOTA 4: Las solicitudes de limitacién a MiPymes deben allegarse a través del espacio para mensajes u
observaciones del proceso en la plataforma SECOP 2, dentro del plazo establecido en el cronograma publicado.
Cualquier solicitud de limitacion que llegue por medio distinto y en una fecha distinta a la establecida en el
cronograma del proceso no sera tenida en cuenta por la Entidad.

NOTA 5: EI SENA publicara un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para informar
si el proceso fue limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

3.21 Forma de acreditacion

Para que proceda la limitacion se deberan recibir como minimo dos (2) manifestaciones de interés en participar. Las
manifestaciones deberan ser presentadas en el SECOP Il mediante mensaje publico.

El interesado debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el Representante Legal y el Contador o Revisor Fiscal,
si estan obligados a tenerlo, a la cual se adjuntara copia del Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del Registro Mercantil, del Certificado de

Existencia y Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas
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precedentes, con una fecha de maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) sera hasta por la suma de DIECISIETE MILLONES PESOS ($17.000.000)
M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

Nota 1: Las cantidades podran ser ajustadas Unicamente si en la oferta ganadora el valor unitario por item
es menor al estudio de mercado lo cual permitiria ocupar la totalidad del presupuesto aumentando las
cantidades a adquirir con el fin de satisfacer la necesidad total, en todo caso la entidad podra aumentar las
cantidades sin exceder el presupuesto de DIECISIETE MILLONES DE PESOS ($17.000.000) M/CTE.

41  ANALISIS DEL SECTOR
Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo titulado “Analisis
y estudio del sector”. elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de Contratacion y la Guia de Colombia

Compra Eficiente.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documents/cce quia_elaboracion_estudios.pdf)

Para determinar el valor estimado de cada item, se realizé estudio de mercado y el andlisis del sector en proporcién
a la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los posibles riesgos, la Entidad efectu6 la solicitud de
cotizacion a través de la Plataforma SECOP Il y mediante correo electrénico de los proponentes registrados en las
bases de datos de la entidad, estableciendo que ni la formulacion de la solicitud ni la presentacion de la cotizacién
generan compromiso u obligacién por parte del SENA, pues no corresponden a un procedimiento de seleccidn.

Conforme a lo anterior se tiene que el presupuesto para el presente proceso sera de DIECISIETE
MILLONES PESOS ($17.000.000) M/CTE.

Nota: Se puede evidenciar en documento de Ficha Técnica que la necesidad total, determinado como
cantidades maximas para atender los requerimientos de deporte, arte y cultura, es mucho mayor a la descrita
como necesidad minima, esto en razon que segun el estudio de mercado la entidad se ajusta al presupuesto
asignado para el presente proceso el cual es de Diecisiete Millones de Pesos ($17.000.000) M/CTE, por
ende las cantidades podran ser ajustadas unicamente si en la oferta ganadora el valor unitario por item es
menor al estudio de mercado lo cual permitiria ocupar la totalidad del presupuesto aumentando las
cantidades a adquirir con el fin de satisfacer la necesidad total, en todo caso la entidad podré aumentar las
cantidades sin exceder el presupuesto de DIECISIETE MILLONES DE PESOS ($17.000.000) M/CTE.

411  PRECOTIZACION PLATAFORMA SECOP II:
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De esta forma se realizo SOLICITUD DE INFORMACION CQT-051-2026 ELEMENTOS DEPORTIVOS
CULTURALES, en la Plataforma SECOP Il el dia 09 de marzo del 2026 Mediante el siguiente enlace

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PP1.46462331&isFromPubli
cArea=True&isModal=False

Teniendo en cuenta que el plazo para presentar cotizaciones era hasta el 12 de marzo de 2026 y al cumplirse los tres
(3) dias que tienen los proveedores para presentar las cotizaciones en la Plataforma SECOP I, -No se recibieron
cotizaciones para el respectivo proceso.

Cronograma

Zona horaria: (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito

Fecha limite para responder la solicitud de informacién 5 dias de tiempo transcumido (12022025 5:00:00 PM{LTC-050

m

Fecha de publicacion 8 dias de tiempo transcumrido (3022025 2:34.01 PAYUTC-05:00) Bogots, Lima, Guits)

Proceso : ELEMENTOS DEPORTIVO S CULTURALES - SOLICITUD DE INFORMACION CQT-061-2026 1 ) £1 AL
Solicitud de informacin a los Proveedares. PROVEEDORES
SOLICITUD DE INFORMACION CQT-051-2026 [IETmmy e
e ]
LINEA DE TIEMPC

e AL e, TR
LISTA DE OFERTAS ‘Opeiones + sl el

S e

B | a: LB G-daadec@®o sla Tlewn 00

Es por ello por lo que se procede al cierre de la solicitud de informacion en la plataforma SECOP Il, es importante
mencionar que, la Entidad, solicito cotizaciones mediante correo electrénico a posibles proveedores, de los cuales los
tres (3) presentaron las correspondientes cotizaciones. Con las tres cotizaciones se elabor6 el correspondiente estudio
de mercado, el cual forma parte integral del presente documento.
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COTIZACION  (# Resumir

Priscila<priscilat =
P
Para: @ Erny Dayana Rada Trujills

com> 2 - & -~ i~ B - £ @

=
ue 12/03/2026 21:50
@ Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Dom 09/03/2036 21:50

A Este remitente priscilabarreto820@gmail.com es de fuera de su organizacién,

HIquear remitente

k= COTIZACKHON 034 SATAHL. pof

-
500 KB

Mo sussle recibir Corres elecironico de priscilabaretoB2@gmail.com. Por que 5 e5T0 IMpOriante
Estimada Dayana Trujillo, SENA.
Reciba un cordial saludo por parte de nuestra empresa.

Adjunto a este cormeo encontraras la cotizacidn correspondients a ELEMENTOS DEPORTIVOS
CULTURALES, de acuerdo a lo solicitado.

Quedo a tu entera disposicidn por si tienes alguna duda, requieren algin ajuste en los termns cotizados.

Agradecemos de antemano tu tiempo y la oportunidad de presentar nuestra propuesta.

COTIZACION ELEMENTOS DEPORTIVOS CULTURALES £ Resumir

ermes liborio ortiz cuellar<franciadeportes@yahoo.es> @ & & -~

Para: @ Enny Dayana Rada Trujillo

FIR u - @ e
Jue 12/03/2026 21:53
@ Retencion: Exchange Online (10 aflos) Bxpira: Dom 09/03/2036 21:53

A tste remitente franciadepartes@yahoo.es es de fuera de su organizacion.

Bloguear remitente
= COTIZACION 305.pdf “—
]
Cordial saludo, mediante la presente anexamos la cotizacion solicitada.
De antemano agradecemos la atencion prestada.
ERMNES LIBORIO ORTIZ CUELLAR
Representante Legal
Deportivas Francia
“= Responder = Reenviar
Solicitud de Precotizacion Para Compra de elementos deportivos SENA Regional Cagqueta @ publica
i Resumir
emes liberio ortiz cuellar<franciade portes@yahoo.es> @ & & -~ - B D @

Para: @ Fnny Dayana Rada T

o luse 10/04/2025 254

etencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 3
© Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 08/04/2035 9:54

A Este remitente franciadeportes@yahoo.es es de fuera de su organizacion, Eloguear remitente  Mostrar contenida blogueada

[z) COTIZACION 193 SENApdf

W
2238

Hola buenos dias,

Reclba un cordial y respetuosc saludo por parte de Creaciones Deportivas Francia, por medio de la presente
anexamos la propuesta de cotlzaclén sollcitada, agradecemos la conflanza depositiva en nuestra empresa.

Quedamos atentos a cualquier inguitud.

En migrcoles, 9 de abnl de 2025, 20 27 55 GMT.5, Enny Dayana Rada Trujillo <edradaf@sena adu co= ascribg

Hola Buenas noches,

Me permito informar aue teniendo en cuenta la ore cotizacion allegada por Deportivas Francia al SENA
= =
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4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
[Marque “X” el rubro a partir del cual sera vinculado el
contrato]
Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN $17.000.000
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL R
Funcionamiento
4.3 DISTRIBUCION PRESUPUESTAL.:
Nro. de CDP | Fecha de CDP Fecha de Valor en
o Vigencia o Vigencia vencimiento del | Dependencia | Posicion Catalogo de Gasto Fuente | Valor en Letras .
Numeros
Futura Futura CDP
C-3603-1300-20-20305C-
3603025-02 ADQUIS. DE BYS -
951642 SERVICIO DE FORMACION
CENTRO PROFESIONAL INTEGRAL -
4026 2026-02-01 2026-31-12 TECNOLOGICQ FORTALECIMIENTO DE LA Propios DIECISIETE $17.000.000
DELA PRESTACION DEL SERVICIO MILLONES DE
AMAZONIA- DE FORMACION PESOS M/CTE
CAQUETA - PROFESIONAL Y EL
BIENESTAR RECONOCIMIENTO DE
APRENDICES| SABERES PREVIOS CON
ENFASIS EN POBLACIONES
CAMPESINAS Y POPULARES
EN COLOMBIA NACIONAL
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
51 FORMA DE ADJUDICACION

El proponente para participar efectivamente dentro del presente proceso de seleccion debera presentar su oferta
atendiendo la totalidad de los requisitos minimos habilitantes, las especificaciones técnicas, econdmicas, cantidades,
presupuesto, garantia y demas requerimientos establecidos en los documentos publicados por la entidad en la
plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP Il de Agencia Nacional para las Compras
Publicas- Colombia Compra Eficiente, los cuales haran parte integral del contrato resultante.
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El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un Proceso de
Contratacion. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente y nunca de la oferta. El
resumen de la valoracién de estos requisitos se establece en el siguiente cuadro:

FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION

PRIMERA FASE Propuesta Econdémica menor precio del
presupuesto establecido por la entidad.

Cumple /No cumple

FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
Capacidad juridica Habilitado/No habilitado
BN T2 Condiciones de experiencia — (certificaciones) Habilitado/No habilitado
Verificacion de Requisitos Técnicos exigidos Habilitado/No habilitado

La adjudicaciéon se realiza mediante la aceptacién del contrato, efectuado por el Ordenador del Gasto,
publicado en la plataforma SECOP II.

La adjudicacidn se realizara al proponente con su propuesta mas favorable y por su valor total teniendo
como Unico criterio o factor de seleccidn: EL PRECIO MAS BAJO (literal c. art. 94 Ley 1474/11).

La propuesta mas favorable sera la que presente el menor valor ofertado. Teniendo como base de partida
el valor estimado descrito en este estudio previo en aras de garantizar el principio de pluralidad de
oferentes y seleccidn objetiva, siempre que hubiere ofertado todos los items y cumpla con los requisitos
habilitantes juridicos, experiencia, seguridad y salud en el trabajo y ambientales.

FACTORES DE EVALUACION:

Se comunica a los proponentes que el contrato se adjudicara por el valor de la oferta mas favorable, siendo
el menor valor total, la oferta que cumpla con todos los requisitos exigidos en los estudios previos y el
pliego de condiciones del SECOP I, serd la adjudicada al proceso.

La seleccidn de las ofertas se efectuard con base en el siguiente procedimiento:

e El SENA seleccionara las propuestas segun el orden del valor ofertado, siendo la primera la del
precio mas bajo.

e Establecido este orden, al oferente que presente el precio mds bajo, se le verificara el
cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes para los items requeridos en la ficha técnica
por unidad.

e En caso de que primer proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se evaluara
la oferta del segundo proponente con el precio mas bajo, los items requeridos en la ficha técnica
por unidad, previa verificacidn de sus calidades habilitantes, y asi sucesivamente hasta obtener un
oferente habilitado.

e En caso de empate en los precios ofertados por los proponentes se aplicaran los criterios de
desempate establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.
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e Sisdlo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos minimos
habilitantes.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas evaluadas, la entidad aplicara las reglas
establecidas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015, de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando, en todo caso, las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes.

En ese sentido, corresponde al proponente acreditar la documentacion, junto con la oferta, tendiente a
demostrar cada uno de los criterios para asi dirimir el desempate, para lo cual se adjunta el formato
denominado ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE (GCCON-F-078 VO1).

5.1.1. Lotes

N/A

5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1. De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras,
individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya actividad comercial u
objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién de conformidad con lo establecido
en el articulo 99 del Codigo de Comercio, que estén legalmente constituidas (personas juridicas), que cumplan con
todos los requisitos exigidos en el presente documento y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Constitucién Politica de Colombia y en la Ley. Este tltimo hecho se debe expresar
bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podré presentar oferta de las siguientes maneras:

2) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio 0 Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos establecidos en
el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural debera presentar propuesta para la totalidad de los servicios
que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos formas (singular o plural) no
se aceptara la presentacion de propuestas parciales.
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Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o union temporal esté conformada
por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de
conformidad con lo establecido en el Cadigo Civil y el Cédigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General
de Contratacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras de derecho
privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio en el exterior, que
establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan constituir en el lugar
donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais, apoderados con capacidad para
representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y representacion de
dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos protocolizados se inscribird en
el registro de la respectiva Camara de Comercio del lugar. Para este caso, los proponentes deberan presentar con las
propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o
integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal, mediante el certificado
equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente del
pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion no superior a tres (3) meses antes de la
fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las
disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho apoderado podréa
ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en Consorcio o Union Temporal y,
en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del
Consorcio o Unién Temporal con los requisitos sefialados en el Pliego relacionados con documentos extranjeros,
particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podréa
otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de
1993.

5.2.1.1. Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa, hace entrega
de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccion y en donde se compromete a suscribir el contrato
y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberan suscribir el formato
suministrado.
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Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio 0 unién temporal o apoderado debidamente constituido,
evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta,
participar en todo el proceso de seleccion y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacion se debe indicar el
nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona
que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad, el Acuerdo
de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcion, la declaratoria de inhabilidades e incompatibilidades, el Pacto de
transparencia, la autorizacién de notificacion electrénica al que se obliga el proponente, entre otros. Por tal razon se
debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un proponente
extranjero debera cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente
colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de sus
integrantes y del representante de este.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de modalidad asociativa,
debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite su situacion militar definida.

Los proponentes podrén acreditar su situacion militar de la siguiente manera: i) copia de la libreta militar; o ii)
certificacidn provisional en linea la cual acreditara que su situacidén militar se encuentra en tramite; o iii) declaracion
juramentada, en la que el ciudadano manifiesta que ha realizado las actuaciones tendientes a definir su situacion militar
esta puede materializarse en virtud del principio constitucional de buena fe a través de cualquier documento que
allegue el ciudadano con la respectiva declaracion; o iv) cualquier otro medio de prueba que resulte conducente para
demostrar que la persona con la que se va a suscribir el contrato es beneficiario de la prerrogativa establecida en el
articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 y ha adelantado actuaciones tendientes a definir su situacién militar.

No estan obligados a cumplir con esta acreditacion las personas naturales mayores de 50 afios.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural
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Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccién, con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracion de la sociedad, la cual debera ser como minimo
igual al término de ejecucion del contrato y un afio mas, tamafio de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remision a los
estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera anexar copia de la
parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacién, previamente impartida por la Junta de
Socios 0 su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo faculte especificamente para presentar la propuesta en
el presente proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente debera allegar
con la oferta la correspondiente autorizacion emitida en forma previa a la presentacién de la propuesta por la junta de
socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que establece la ley
para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién personal, en el cual cuente con
amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder general, ademas de las formalidades de ley,
debera acreditar la vigencia del mismo a través del correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd
tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Codigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la certificacion
bancaria donde se consignaran los valores del contrato.

NOTA 3. La matricula mercantil debera estar renovada para la vigencia 2026.

Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdndose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, debera allegar
el certificado de inscripcion con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de cierre
del proceso de seleccion y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por una o varias
personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal de conformidad con lo
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establecido en el Codigo Civil, el Cadigo de Comercio, en concordancia con el Estatuto General de Contratacion
Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucién del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de la
participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucion de consorcio o unién temporal. La omisién de
este documento o la de alguna(s) de sus firmas daré lugar a la subsanacién correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio 0 una unién temporal debera presentar el acta de constituciéon en donde
conste, como minimo, lo siguiente:

k)  El nombre del consorcio o union temporal.

k) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

k) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio 0 de unién temporal.

k) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

k) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi como a su

suplente.

k) Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la union
temporal y sus respectivas responsabilidades.

k)  Si se trata de una Unién temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la participacion
de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y responsabilidades de cada
uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo
de la entidad.

k)  Senalar la duracién del consorcio o de la union temporal, que en todo caso no debera ser inferior al término de
validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

k) Debera indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningin caso, podra haber cesién del contrato
entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de la entidad.

k)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucion y representacion legal de cada uno de sus integrantes y de sus
representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO - CONFORMACION DEL PROPONENTE
PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal o consorcio,
el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.
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5.2.1.6. Registro Unico de Proponentes (RUP)

N/A
5.2.1.7 Reqistro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal debe allegar con
su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8. Certificacion de pago a sequridad social y aportes parafiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de 2007, a la
fecha de la presentacién de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del cumplimiento de sus
obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
alas Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje,
cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
se encuentre inscrito en el Certificado de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal,
el cual, en todo caso, acreditara el cumplimiento de la obligacion como minimo en los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, esta debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de su constitucion.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del impuesto de renta
y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los empleados que devenguen menos
de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016 que modificd el articulo 114-1 del Estatuto
Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un documento emanado por el representante legal y revisor
fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacion establecida en el FORMATO - PAGOS
DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de
ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento
debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Cuando la persona juridica est& exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe
indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. Esta misma previsién aplica
para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en el pais.
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La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el revisor fiscal se deberan allegar los siguientes documentos: i)
Documento de identificacion del RF; i) Tarjeta profesional del RF; iii) Antecedentes Junta Central de Contadores del

RF.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacién. En
caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla de pago del
mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud. Esta misma
prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este
requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta
No aplica

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefalado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union temporal se encuentre incluido en el
boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y

que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En caso de que el proponente 0 alguno de los integrantes del Consorcio o Union temporal se encuentre incluido en el
boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Reqistro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a consultar o generar el certificado aqui
sefalado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura asociativa o promesa
de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por Ley 2097 de 2021 a su nombre.
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Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el proponente
debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Certificacion Bancaria

El oferente debera presentar con su oferta la certificacién expedida por una entidad financiera en la que se detalle
numero de cuenta bancario corriente o de ahorros para efecto de pagos, Nimero y Titular de la cuenta. El certificado
la expedicion debera ser con una antelacion no mayor a 1 mes a la fecha de radicacion de la oferta La certificacion
debe coincidir con la informacion financiera registrada en el SECOP L.

5.2.2 De caracter técnico

Para los requisitos habilitantes técnicos el oferente deberéa cargar los soportes y evidencias que los soportan en donde
los documentos o archivos deben ser llamados con el numeral y nombre del requisito técnico que pretende
soportar. (5.2.2.1 Experiencia) efc.

5.2.2.1 Experiencia

La limitacidn de la experiencia se establece con el fin de garantizar la idoneidad y capacidad real del oferente para
ejecutar un contrato de esta magnitud, importancia y complejidad. Esta medida busca enfocar la evaluacion en la
experiencia mas relevante y consolidada, priorizando proyectos de escala similar al que se va a contratar. Al requerir
que los contratos aportados alcancen un valor relacionado con el presupuesto oficial, se asegura que el contratista
posea una trayectoria probada en la gestion y ejecucion de este tipo de contratos, lo que minimiza los riesgos asociados
a una experiencia fragmentada en multiples contratos de menor cuantia. Esta aproximacion no solo simplifica el
proceso de evaluacion, sino que también promueve la participacion de empresas con una capacidad técnica y operativa
demostrada para asumir los desafios inherentes al objeto contractual, asegurando asi la adecuada y exitosa
culminacién del proyecto.

La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de seleccion sera con maximo dos (2)
contratos que su sumatoria sea igual 0 mayor al 100% del presupuesto total estimado al presente proceso y que tengan
relacidn con el objeto o los items a contratar, y acreditar que se encuentran ejecutados y terminados y que cumplen
con los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono)

N.LT

Nombre del Contratista

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman,
adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros.
) NUmero del contrato (si tiene)

Objeto del contrato

Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecucidn el valor ejecutado)

Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)

Nombre y firma de quien expide la certificacion.

QO T QO
—_—— =

=== Q> o
= =
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Si el proponente presenta certificaciones de contratos cuyo inicio haya sido efectuado con anterioridad al periodo
requerido en la presente Invitacidn, pero su ejecucidn se extiende dentro del mismo, el SENA Regional Caqueta Centro
Tecnologico de la Amazonia sélo tendra en cuenta esta Ultima fraccion de valor.

Si el proponente es un Consorcio 0 una Unién Temporal, la experiencia total de dicha figura asociativa sera la que
aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion en ella. Cuando se haga referencia
a un contrato ejecutado como Consorcio o Union Temporal, se debera indicar la participacion de cada uno de sus
integrantes, cumpliendo con los demés requisitos solicitados en este numeral.

Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente debera anexar ademas de
|la certificacidn cualquiera de los siguientes documentos: copia de la minuta respectiva, factura de venta, orden pedido
u otro documento relacionado que soporte la certificacion, so pena de no ser tenida en cuenta para el calculo de la
experiencia.

Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren servicios adicionales a los
solicitados por la entidad, la certificacién debera reflejar el valor total correspondiente a dichos servicios.

Nota 3: En caso de que la certificacién no contenga toda la informacién requerida, dicha informacién podra verificarse
en los soportes adjuntos.

5.2.2.2 Criterios diferenciales para participar MIPYMES:

La experiencia que se debe acreditar para participar en el presente proceso de seleccion sera como MAXIMO DOS
(2) contratos ejecutados y terminados que cumpla con los siguientes requisitos:

a. Elobjeto y/o alcance de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual.

b. Se encuentren ejecutados en un ciento por ciento (100%) a la fecha de vencimiento del plazo de presentacion
de propuestas.

c.  Como minimo el valor de uno de los contratos o la suma de estos deberan ser igual o superior al cincuenta
por ciento (50%) del presupuesto oficial definido para el presente proceso.

EL SENA REGIONAL CAQUETA, SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR DURANTE LA EVALUACION LA
INFORMACION APORTADA POR EL PROPONENTE A FIN DE CORROBORAR LA MISMA Y SOLICITAR LOS
SOPORTES QUE CONSIDERE CONVENIENTES

5.2.2.3 Oferta Econémica

Para la presentacion de la oferta econémica a través del formulario en la plataforma SECOP Il y debera tener en cuenta
lo siguiente:

1. Debera presentar la oferta técnica y econdmica conforme a los pliegos digitales publicados en la plataforma
del SECORP II.

2. El proponente debera cotizar la totalidad de los items requeridos y en las unidades, medidas y cantidades
requeridas por la Entidad.

3. Se verificaran los valores de los bienes y/o servicios contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios
del mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios comprendiendo en
ellos todos los costos directos e indirectos
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4. Elinteresado en participar debe tener presente que la plataforma del SECOP Il no contiene una casilla para
discriminar el IVA, por lo tanto, los valores unitarios a ofertar deberan incluir el IVA si a ello hay lugar.

5. Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se entendera presentada en moneda legal colombiana,
con los impuestos, tarifas y descuentos correspondientes a que hubiere lugar. En el evento en que la
propuesta econémica tenga centavos, el proponente debera aproximarla al peso, ya sea por exceso 0 por
defecto, si la suma es mayor o menor a 0.50 centavos.

6. Solo se pagaran los precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos ni reajustes
a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una accién directa
de la entidad previamente formalizada de acuerdo con los procedimientos legales y presupuéstales que
corresponda.

7. EI'SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales
sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion. (Retencién en la fuente,
retencién de Industria y Comercio, Retencién de IVA)

8. Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante
la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para ella.

9. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion y ejecucion del contrato,
incluidas la constitucion de la garantia unica de cumplimiento en caso de que se le requiera, son de cargo
exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o Curso de 20
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por el Ministerio de Trabajo (Vigencia 2024)
en cumplimiento del Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019 y certificacién de autoevaluacion de
estandares minimos emitido por ARL vigencia 2025, e incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la
autoevaluacion de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%.

Nota 1: Personas Independientes: Certificacion Firmada donde indique que es persona natural que no tiene
trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

Nota 2: De acuerdo con la resolucién 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. No estén obligados a implementar los
Estandares Minimos los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales
de que trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

EL SENA REGIONAL CAQUETA, SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR DURANTE LA EVALUACION LA
INFORMACION APORTADA POR EL PROPONENTE A FIN DE CORROBORAR LA MISMA Y SOLICITAR LOS
SOPORTES QUE CONSIDERE CONVENIENTES

5.2.2.2 De gestién ambiental
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5.2.3 De caracter financiero

No Aplica

5.2 REQUISITOS PONDERABLES
No Aplica

5.3  Criterios de Desempate

En caso de empate entre dos o mas ofertas evaluadas, la entidad aplicara las reglas establecidas en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando, en todo caso, las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes.

En ese sentido, corresponde al proponente acreditar la documentacion, junto con la oferta, tendiente a demostrar cada
uno de los criterios para asi dirimir el desempate, para lo cual se adjunta el formato denominado ACREDITACION DE
CRITERIOS DE DESEMPATE (GCCON-F-078 V01).

6. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl NO X

Incluya la informacién adicional requerida: fecha, hora, lugar y duracién:

MUESTRA Sl NO X

VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

6.1 Protocolo de Indisponibilidad:

En caso de que la plataforma SECOP II, presente fallas que afecten la disponibilidad, el proponente debera llamar a
la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente e informar una posible falla atribuible a SECOP II.

En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la “Guia para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” disponible en el siguiente enlace:

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

Los teléfonos de la mesa de servicio son: 7456788 en Bogota y 01800 52 08 08 para el resto del pais.
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Una vez informada la indisponibilidad del SECOP |l para ofertas, debera enviar de inmediato un correo electronico a
la entidad informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta situacion, indicando ademas el nombre de
su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta.

La comunicacion con la Entidad Estatal para el presente protocolo debe realizarse al siguiente correo institucional:
yfiimenezs@sena.edu.co

El proponente debera verificar que Colombia compra eficiente haya publicado dentro de las 16 horas siguientes al
cierre del proceso de contratacion un certificado de indisponibilidad del SECORP 1.

Si confirma la indisponibilidad, puede presentar su oferta al correo electrénico anteriormente enunciado dentro de las
24 horas siguientes al momento previsto para el cierre.

Presentacion de la oferta:

Este protocolo solo aplica para las fallas que se presenten dentro de las 4 horas calendario previas al evento, que para
el presente proceso se entendera el plazo maximo para presentar oferta.

La comunicacién con la Entidad Compradora debe realizarse antes de finalizar los tiempos definidos en el cronograma
contenido en el pliego de condiciones o invitacion publica del Proceso de Contratacion, para este caso se habilita el
envio de mensajes al correo electronico mencionado anteriormente.

El correo que el Proveedor envia a la Entidad Estatal debera contener:

el niumero de Proceso;

el nombre del usuario en la plataforma

nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;
el NIT o cédula del Proveedor.

o0 T o

Una vez superada la falla en plataforma, se verificara:

I.  Laexistencia del Certificado de Indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, donde se certifique
la indisponibilidad dentro de las 4 horas calendario previas al cierre,

II.  Que los Proveedores hayan enviado a la Entidad Compradora un correo electronico previo a la fecha y hora
de cierre manifestando su imposibilidad de presentar oferta.

La aceptacion de las ofertas de manera extemporanea, incluyendo la fecha limite para presentar ofertas, solo se tendra
en cuenta siempre y cuando el mensaje de correo electronico se allegue antes de finalizar los tiempos definidos en el
cronograma, es decir, antes de finalizar la presentacion de ofertas.
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Se aclara que no seran aceptadas ofertas con correos electronicos que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta
enviados después de la fecha y hora de cierre y se tendran como no recibidas, razén por la cual no sera modificado el
cronograma para recepcion de ofertas, continuando con el desarrollo del proceso.

Una vez verificado lo anterior, la entidad publicara su decisién Unicamente a través de mensaje en la plataforma
SECOP Il, y en caso de permitir la presentacion extemporanea de las ofertas por fallas en la plataforma, se aplicaran
las siguientes reglas:

Modificacion del cronogramay cargue de oferta por parte del proveedor

Si el correo electronico llega dentro de los tiempos estipulados, y tan pronto se haya superado la falla en el sistema,
se procedera a realizar modificacidn al cronograma, asignando nueva fecha y hora de cierre, segun los procedimientos
establecido por Colombia Compra Eficiente, esto con el fin que el oferente realice el cargue de su oferta de manera
directa en la plataforma.

Caso excepcional de cargue de oferta manual

Sélo en caso excepcional, que a la Entidad no le sea posible realizar una modificacion al cronograma, se informara a
los oferentes la recepcion de las ofertas por medio del correo electrénico fijado dentro del pliego de condiciones del
Proceso, durante las 8 horas habiles siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo de recepcion de
ofertas. La oferta econdmica que contiene los precios ofertados debera presentarse protegida bajo contrasefia, esta
sera entregada por el oferente a la Entidad Unicamente en el momento de la apertura, y se dara un plazo de 8 horas
habiles posterior a la publicacidn del acta de cierre, para la entrega de las contrasefias a través de mensaje en SECOP
Il.

La entidad no se hace responsable de las ofertas econémicas que se alleguen sin la seguridad de contrasefias, o de
aquellas que presenten errores o dafios al momento de su apertura.

La oferta economica que deba abrirse al final de |a seleccion se cargara protegida con contrasefia, y se diligenciara el
valor de uno (1) en el campo “Precio unitario” que aparece en la lista de precios. Solamente se cargara sin contrasefia
cuando se genere el informe de adjudicacion del Proceso.

Posterior del cargue manual de todas las ofertas que cumplieron los requisitos se realizara el cierre, apertura de ofertas
y publicacién del acta de cierre.

Puede ocurrir que, debido a una falla en la plataforma, el Proveedor que, previo al cierre iba a retirar una oferta y enviar
una nueva, no pueda hacerlo.

Sila Entidad decidié no modificar el cronograma y el proveedor se acoge al procedimiento de oferta externa, la Entidad
Compradora debera verificar que dentro del correo/ documentos de la oferta en el cual envie la oferta externa este
especificado que la misma constituye una nueva oferta y por ello sustituye en su totalidad la que se encuentra
presentada en la plataforma.
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Nota: Los archivos enviados por correo electronico no deben superar 10 MB. Si los supera se recomienda dividir el
envio en varios correos para evitar retraso en el correo, igualmente se recomienda estar atento y confirmar que la
entidad estatal reciba los archivos correctamente.

Presentacion de observaciones

En razén a la presentacién de observaciones por parte de los oferentes antes de la fecha limite para presentacion de
estas, el Proveedor debe enviar un correo electronico manifestando la imposibilidad de presentar observaciones antes
de la fecha limite para presentacién de estas, junto con sus observaciones, tanto como al pliego de condiciones o
invitacién publica, como al informe de evaluacion del proceso, antes de finalizar los tiempos definidos en plataforma
para tal fin.

7. ANALISIS DE RIESGOS

El andlisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado con base
en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

8. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Cumplimiento: por el ( 20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 3 meses mas. No podra
ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la cldusula penal pecuniaria pactada y tener
una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20%) del valor del
contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y 3 meses mas.

NOTA: Se debe tener en cuenta al momento de cargar la garantia en la Plataforma SECOP Il Modulo 2 - Condiciones
— Garantias del Proveedor lo siguiente:

1. Direccion: Regional Caqueta — Carrera 7 No. 07-08 Barrio la Estrella
Centro Tecnologico de la Amazonia - Kilémetro 3 Via Aeropuerto

2. Debera de estar firmada por el Tomador
3. Deberéa adjuntar en la misma el comprobante del pago
4. Debera adjuntar el clausulado emitido por la Aseguradora

Restablecimiento o Ampliacidn: En el evento de una reclamacién por parte de la entidad que afecte el valor de las
coberturas en las garantias pactadas, el contratista debera garantizar el restablecimiento de los valores y coberturas
garantizadas.
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Igualmente, y en caso de realizar prorrogas o adicion al mismo, el contratista a su costa debera ampliar las garantias
en la proporcién correspondiente.
En todo caso las garantias y sus efectos se regiran por lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 o las normas vigentes
que lo complementen o modifiquen.

9. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso de .
[Indique si el proceso esta . Contratacion Exc':epcwn Proceso de
. Entidad Estatal . Aplicable al Contratacion
cobijado por  Acuerdos . superior al umbral .
Comerciales] cubierta del Acuerdo Proceso de cubierto por el'
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO

Alianza N/A N/A N/A N/A N/A
Pacifico N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A
Canada N/A N/A N/A N/A
Chile N/A N/A N/A N/A
Corea N/A N/A N/A N/A
Costa Rica N/A N/A N/A N/A
Estados Unidos N/A N/A N/A N/A
Estados AELC N/A N/A N/A N/A
México N/A N/A N/A N/A
e N/A N/A N/A N/A N/A
Norte N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A
Unién Europea N/A N/A N/A N/A
Comunidad Andina N/A N/A N/A N/A
10. ANEXOS

11. Analisis del Sector
12. Andlisis de riesgo
13. Matriz de riesgos
14. Pantallazo PAA.
15. CDP

16. Cotizaciones

17. Acta de Comité estructurador
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18. Certificado de Inexistencia Almacén
19. Estudio de mercado
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