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INFORME DE EVALUACIÓN FINAL 

Selección de Mínima cuantía  
 
 

No. Proceso: DRH-CMC-2026-0048                                            Fecha Informe: 27/04/2026 

  
 
Objeto del Proceso: BRINDAR APOYO PARA EL ANÁLISIS, VALIDACIÓN Y CARGUE DE LAS 
NOVEDADES DE LOS PAGOS SIN DETALLE (ARCHIVO 118) DE APORTES PENSIONALES A 
COLPENSIONES. 
 
La suscrita, LOURDES CONCEPCION CIFUENTES ARIAS, en virtud de la delegación hecha por el 
señor Alcalde Distrital de Buenaventura a través del manual de contratación aprobado mediante 
Decreto 0844 de 2019 y el decreto de delegación 0109 de 08 de febrero del 2024, procede a realizar 
la evaluación integral del presente proceso de selección de mínima cuantía en los siguientes términos:  
 
1. Generalidades de la convocatoria pública; 
2. Propuestas recibidas; 
3. Orden de elegibilidad; 
4. Verificación requisitos habilitantes y evaluación de las propuestas; 
5. Conclusión del informe; 

 
1. GENERALIDADES DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA 

 
El Distrito de Buenaventura – Dirección de Recursos Humanos, requiere contratar BRINDAR APOYO 
PARA EL ANÁLISIS, VALIDACIÓN Y CARGUE DE LAS NOVEDADES DE LOS PAGOS SIN DETALLE 
(ARCHIVO 118) DE APORTES PENSIONALES A COLPENSIONES.  El cual se publicó en la página 
web www.contratos.gov.co, indicando la apertura del proceso de selección de mínima cuantía mediante 
invitación pública No. DRH-CMC-2026-0048. 
 
En desarrollo del proceso de selección de mínima cuantía arriba citado y de conformidad con el aviso 
de convocatoria publicado en el SECOP, el presente proceso está limitado a MiPymes Territorial 
Buenaventura. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el cronograma plasmado en la Invitación Pública, el 13 de 06 de 
2025 a las 10:00 a.m., se cerró el plazo de presentación de propuestas para participar en el proceso 
de selección de mínima cuantía No. DRH-CMC-2026-0048. 
 

2. PROPUESTA RECIBIDA 
 
 

En el Distrito de Buenaventura, en la fecha y lugar señalado en la invitación pública, se realizó el cierre 
del proceso de selección de mínima cuantía para: “BRINDAR APOYO PARA EL ANÁLISIS, 
VALIDACIÓN Y CARGUE DE LAS NOVEDADES DE LOS PAGOS SIN DETALLE (ARCHIVO 118) DE 
APORTES PENSIONALES A COLPENSIONES.” Recibiéndose las siguientes propuestas: 
 

 
 
 

3. ORDEN DE ELEGIBILIDAD 
 
Una vez finalizada la diligencia de cierre de ofertas, se procedió a realizar la evaluación y ponderación 
de la oferta de menor precio de acuerdo con lo contemplado en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 
1082 de 2015 el cual establece que en los procesos de mínima cuantía la entidad estatal debe revisar 
las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. 
Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la entidad estatal debe verificar el cumplimento 
de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo menor precio, y así sucesivamente. 
 
 

http://www.contratos.gov.co/
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Orden  Proponente 

1 GRUPO ASCI 

 
Se procede a verificar las ofertas de conformidad con el orden de la tabla anterior, siendo la de menor 

precio la propuesta presentada por GRUPO ASCI identificado con NIT. 900493882 por un valor de 
CIENTO TRECE MILLONES DE PESOS M/CTE ($113.000.000), por lo tanto, se procede a verificar el 
cumplimiento de los requisitos habilitantes.  
 
 
 

4. VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACIÓN DE LAS 
PROPUESTAS 

 

PROPUESTA: GRUPO ASCI 
 

 

DOCUMENTO PARA ACREDITAR REQUISITOS 
JURÍDICOS 

CALIFICACIÓN  

Condición de mipyme en caso de limitación de 
convocatoria 

N/A 

Carta de presentación de la oferta (Formato No. 1) 
CUMPLE 

El oferente aporto documento requerido. 

Certificado de existencia y representación legal no 
mayor a 30 días 

CUMPLE 

 
El oferente aporto documento requerido. 
 

Verificación del objeto social CUMPLE 
El oferente cuenta con actividades en su 
objeto social para el cumplimiento del 
objeto contractual: 

  
 

Facultades del representante legal para presentar la 
oferta 

CUMPLE 

 
 

Fotocopia de la cédula de ciudadanía del 
representante legal o persona natural. 

CUMPLE 
 

El oferente aporta documento de identidad  

Certificación del cumplimiento de sus obligaciones de 
seguridad social y aportes parafiscales (Formato No.2) 

CUMPLE 
 

 
Certificado de inhabilidades e incompatibilidades. CUMPLE 

El oferente presento documento 
correspondiente. 

Declaración juramentada - (Formato No. 4) CUMPLE 
El oferente presento documento 
correspondiente. 

Registro Único Tributario – RUT CUMPLE 
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El oferente presento documento 
correspondiente. 
 

Verificación de antecedentes disciplinarios 
(procuraduría)  

VERIFICADO SIN ANTECEDENTES 
 

Verificación de responsabilidad fiscal (contraloría)  VERIFICADO SIN ANTECEDENTES 
 

Verificación de antecedentes judiciales (policía) VERIFICADO SIN ANTECEDENTES 
 

Verificación de medidas correctivas (No presenta 
multas mayores a 6 meses) 

VERIFICADO SIN MULTAS 
 

Verificación de Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos  - REDAM 

CUMPLE 

 
VERIFICACIÓN OFERTA ECONÓMICA CALIFICACIÓN 

Propuesta económica detallada (Formato No. 3) CUMPLE 
El oferente aporto documento requerido 

 
 
 

VERIFICACIÓN DOCUMENTOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA GENERAL 

DESCRIPCIÓN CALIFICACIÓN 

EXPERIENCIA GENERAL:  
El oferente sea persona natural o jurídica, deberá 
acreditar experiencia en la gestión de información 
relacionada con aportes al Sistema General de 
Pensiones en Colombia, incluyendo procesos de 
análisis, validación, conciliación y cargue de novedades 
en plataformas oficiales de seguridad social, para lo cual 
debe aportar mínimo dos (2) certificaciones o 
liquidaciones, se entenderá como experiencia general 
válida aquella obtenida en contratos ejecutados con 
entidades públicas o privadas 

 
CUMPLE 

 
El oferente subsano el documento 
requerido. 
 
 

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

DESCRIPCIÓN CALIFICACIÓN 

EXPERIENCIA ESPECIFICA: 
 
El contratista sea persona natural o jurídica deberá 
aportar experiencia mínima una (1) certificación o 
liquidación, donde demuestre haber ejecutado contratos 
con entidades públicas o privadas cuyo objeto esté 
relacionado con la depuración de deuda real y deuda 
presunto con Colpensiones. El valor del contrato 
certificado para efectos de acreditar experiencia 
específica deberá ser igual o superior al del presente 
proceso contractual. 

CUMPLE 
 

El oferente aporto lo requerido. 

 

La propuesta presentada por GRUPO ASCI se encuentra NO HABILITADO. 
 

5. RESUMEN DE LA EVALUACIÓN 
 

PROPONENTE PROPONENTE 1 PROPONENTE 2 PROPONENTE 3 

CAPACIDAD JURÍDICA CUMPLE   

OFERTA ECONÓMICA CUMPLE   

EXPERIENCIA  CUMPLE   

RESULTADO  CUMPLE   
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6. CONCLUSIÓN DEL INFORME 
 

PROPONENTE HABILITADA /NO HABILITADA 

GRUPO ASCI HABILITADO 

 
  

Se encontró que el proponente GRUPO ASCI cumple con las condiciones técnica y todos los 
requisitos establecidos en la convocatoria, encontrándose habilitado y su oferta económica es favorable 

para el Distrito de Buenaventura - GRUPO ASCI, por lo anterior se recomienda adjudicar el contrato 

que resulte del proceso de selección de mínima cuantía No. DHR-CMC-2026-0048   a GRUPO ASCI 
por valor de CIENTO TRECE MILLONES DE PESOS M/CTE ($113.000.000) 
 
 

 
LOURDES CONCEPCION CIFUENTES ARIAS 

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 
ALCALDÍA DISTRITAL DE BUENAVENTURA 

 


