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FECHA: 27 DE ABRIL DE 2026
AVISO DE CONVOCATORIA

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 21 del Decreto 1082 de 2015, el numeral 3 del
articulo 30 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, los
numerales 6°y 9° del articulo 24 de la Ley 80 de 1993, decreto 399 de 2021, informa a log

aspirantes a contratar y la comunidad en general gue iniciard un procesg de Seleccién con gl

objeto y caracteristicas esenciales, a saber;

CONCURSO DE MI:ZRI'I:OS ABIERTO
No. CMA-001-2026

I. NOMBRE Y DIRECCION DE LAENTIDAD |

La Entidad contratante es el MUNICIPIO DE SAN GIL.

Ii. DIRECCION Y CORREO ELECTRONICO DONDE SE ATENDERA A LOS
INTERESADOS PARA PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y LUGAR DE
CONSULTA:

La consulta del pliego de condiciones y la presentacién de observaciones debera hacerse a través

lil. OBJETO DEL CONTRATO

del Sistema Electrdnico de Contratacién Pablica — SECOP 11—

http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o sistema electronice que haga sus

veces,

OBJETO: ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION, REHABILITACION, SUSTITUCION,
MODIFICACION O AMPLIACION DE INSTALAGIONES Y REDES DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO, Y DISENOS URBANISTICOS DE LA CARRERA 7, ENTRE CALLES 10 Y 15,
CALLE 13 ENTRE CARRERAS 6 Y 7 Y CALLE 12 ENTRE CARRERAS 6 Y 7 (CARACOL DE LA 12),
DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER; SEGON LO ESTABLECIDO EN EL PLAN ESPECIAL
DE MANEJO Y PROTECCION (PEMP) DEL SECTQR ANTIGUO (CENTRQ HISTORICO) DE SAN
GIL (SANTANDER) Y SU ZONA DE INFLUENCIA, DECLARADQ MONUMENTO NACIONAL (HOY
BIEN DE INTERES CULTURAL DEL AMBITQ NACIONAL).

IV. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La seleccién del Contratista se realizara a través de la modalidad de seleccion de Concurso de
Méritos Abierto en atencién a que el contrato a celebrar corresponde a un Contrato de Consultoria
de los regulados en el numeral 2°, articulo 32, Ley 80 de 1993, numeral 3, articulo 2, Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 0019 de 2012, articulo 2.2.1.2.1.3.1. y siguientes
del Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordarntes y complementarias.

“Articuto 32, De los contratos estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos
generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere ef presente estatuto,
previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autonomia de la voluntad, asi como fos que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion.
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1 Contrato de consuftoria: Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales
referidos a los estudios necesarios para /a ejecucion de proyectos de inversion, estudios de
diagnéstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a
las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.

Son contratos de consuftoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para /a ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnostico, prefactibilidad
o Bactibilidad para programas o proyectos especificos, asf como a las asesorias técnicas de
cavrdinacitn, control y supervision. Son también contratos de consultoria los que tienen por
objéto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccidn, programacién y
14 gjecucion de diserios, planos, anteproyectos y proyectos. Ninguna orden del inferventor de
una obra podrd darse verbalmente. Es obligatorio para el interventor entregar por escrito sus
Ordenes o stgerericias y ellas deben enmarcarse dentro de fos términos del respectivo contrato.

La Ley 1150 de 2007, en su articulo 2, riuiieral 3, modificado por el articulo 219 del Decreto Ley
019 de 2012 dispone:

“Que el CONCURSO DE MERITOS, corresponde a la modalidad prevista para la se]ecc;on de
tonsultores, et I que se podr utilizar sistemas de concurso ablerto o de precalificacion.”

El Decreto 1 05’2 de 2015 en sy articulo 2.2.1.2.1 3.1, sefiala:

“Drocedencia del concirso de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas
4 través del roncurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el
numeral 2 del artfculo 32 de la ley 80 de 1993, y para los proyectos de arquitectura.

El mismo Decrefo sefala en el articulo 2.2.12.13.2: Articulo 2.2.121.3.2. Procedimientfo del
Concurso de méritos. (Modificado por el articulo 2 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).
Ademis de las reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son
aplicables al concurso de méritos ablerto ¢ con precalificacion:

1 La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificard, entre
otros, los qr_.'gufefzt‘es criterios:

a) /a experiencia del interesado y del equipo de trabajo y

b) Ja formacién académica del equipo de trabajo

2 La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias hibiles el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3 Una vez resueftas las observaciones al informe de evaluacidn, la entidad adiudicard ef contrato
medjiante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los reqguisitos exigidos en e/
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntafe.

Articulo 53. De la responsabilidad de los consulfores, interventores y asesores. (Articulo
modificado por el articulo 2 de la Ley 1882 de 2018, Fl nuevo texto es el siguiente): Los consuftores
¥ asesores externos responderdn civij, fiscal, penal y a&sczpllnariamenre tanto por el cumplimiento
de fas obligaciones derivadas dei contrato de consultoria o asesorfa, celebrado por ellos, como por
Ios hechos u omilsiones que les fueren Imputables constitutivos de incumplimiento de las
obligaciones correspondientes a tales contratos y que causen dafic o perjuicio a las entidades,
derivados de la celebracion y ejecticion de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan
las actividades de consulftoria o asesoria incluyendo Ia etapa de liquidacion de los mismos.
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V. PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO.

El futuro contrato tendra un plazo de e1ecuc1on sera SEIS {06) MESES, contados una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993 y
se suscriba el acta de inicio.

| VI. FECHA LIMITE, LUGAR Y FORMA DE PRESENTACION DE OFERTAS |
El Proponente debe presentar sy oferta al procesa que va a partlmpar a través del SECOP Il de
acuerdo con lo establecido en esta seccion, para lg cual debe estar previamente registrado en esta
plataforma.

Ser4 de exclusiva responsabilidad del proponente interesado ingresar su oferta en la Plataforma
SECOP II con suficiente antelacion,

Las instrucciones para el registra y la presentacion dg ofertas en el SECOP II se encuentran en el
manual de uso del SECOP 11 para Proveedores, al cyal podra acceder a través de la pgina web de
Colombia Compra Eficiente, dispanihle en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co’. El Proponente debe ingresar al enplace SECOP I
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/qué-es—el—secop-ii, Posteriormente, el Proponente
debe acceder al SECOP II para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es- el-
secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la pagina, podrd descargar el “Manual
de uso del SECOP 11 Proveedores”.

Las ofertas deberan presentarse de conformidad con la fecha y forma estipulado en el pliego de
condiciones, a través de la plataforma SECOP 11, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma de} SECOP 1L '

[ VIl VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD. |

El valor del contrato a celebrar sera por el valor del presupuesto oficial, es decir, DOSCIENTOS
CUARENTA MILLONES CUATROCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS M/TE
($240°410.940), para lo cual se tiene en cuenta las siguientes variables:

PLAZO TOTAL DE LA CONSULTORIA | SEIS (06) MESES
A. COSTOS DIRECTQS PERSONAL PROFESIONAL
TIEMPO i
ITEM | CARGO/OFICIO CANT. | TOTAL | DEDICACION | TARIFA/MES VALOR PARCIAL (§)
(MESES) | : g
[ DIRECTOR DE $
' | consuLTORIA - 600 | 2%  |450000000 |° e
PROFESIONAL DE $
2 | CONSULTORIA 1,0 6,00 | 100% 3.050.000,00 $ 18.300.000,00
PROFESIONAL |’ $
3 | AMBIENTAL 1,0 6,00 30% $ 6.210.000,00
ESPECIALISTA ‘ 3.450.000,00
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS PERSONAL (A) SIN FACTOR MULTIPLICADOR | $ 31.260.000,00
] FACTOR MULTIPLICADOR PERSONAL 2,10
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS PERSONAL (A) CON FACTOR MULTIPLICADOR | $ 65.646.000,00
B. OTROS COSTOS INDIRECTOS
ITEM CONCEPTO UNIDAD CANT. COSTOQ VALOR PARCIAL (5)
$ $

1_ ] T_Opograﬁa ey 1.0 5000.000,00 5,000.000,00
2 | Alquiler GPS RTK + Dia B 150§ $
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LIDAR 600.000,00 9.000.000,00
Alguiler de estacidn s
3 topograﬁca completa Dia 15,0 350.000,00 $ 5.250.000,00
(15 dias)
Exploracién S
4 Geotécnica o 1O 5.200.000,00 3 E00000,00
Ensayos de S
5 laboratorio Glb 10 3.450.000,00 3 3.450.000,00
Ensayo de $
6 |tomografia y analisis Glb 10|, 4.000.000,00 $ 14.000.000,00
de resultados
Estudio de Amenaza s
6 V‘ulnerablhdad ¥ Glb 1,0 12.400.000,00 $ 12.400.000,00
Riesgo 1) o
Disefios de Medidas S S
g Geotécnicas b 1.0 5.800.000,00 5.800.000,00
. | Plan de Medidas de $
| 8 | Mitigacién de obra Gl 10| gs00.00000 | ¥ 6:500,000.00
Disefio  para el S
9 'desan:ol].u Glb l 1,0 18.000.000,00 S 18.000.000,00
urbanistico |
Disefio de redes ‘ $
10 |eléctricay y datos Glb | 1,0 13.400.000,00 S 13.400.000,00
soterradas [
Disefio = de redes [ s
11 hldrt?s_anitar1a§ ¥ Glb | 1,0 14.000.000,00 $ 14.000.000,00
pluviales |
3 - R . '[ $
12 | Elementos de trabajo Glb .l 1,0 1.650.000,00 1.650.000,00
USUBTOTAL COSTOS INDIRECTOS SIN FACTOR MULTIPLICADOR 113.650.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR COSTOS INDIRECTOS 1,20
SUBTOTAL COSTOS INDIRECTOS (B) CON FACTOR MULTIPLICADOR | $ 136.380.000,00
SUBTQTAL COSTOS DIRECTOS PERSONAL MAS COSTOS INDIRECTOS (A+B) | $
CON FACTOR MULTIPLICADOR | 202.026.000,00
IVA | $ 38.384.940,00
COSTO TOTAL CONSULTORIA (IVA INCLUIDO) $ 240.410.940,00
ANALISIS DEL FACTOR MULTIPLICADOR
DESCRIPCION COSTOS DE PERSONAL % de A
A. SALARIOS (COSTOS DE PERSONAL) O TARIFAS 100.00%
(OTROS COSTOS DIRECTOS) e
B. PRESTACIONES SOCIALES
1.Cesantlas 10,33%
2. Intereses # las cesantias 1,00%
3, Vacaciones ; | 4,16%
4. Prima Anual |  833%
| 5. Salud o . 8,50%
6. Pension 12,00%
7.Riesgos profesionales 6,96%
8. Subsidio Familiar 4,00%
9. Sena 2,00%
10. ICBF 3,00%
11. Dotacién 10,72%
12. Pagos por despidos 3,00%
TOTAL B 74,00%
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C.SUMAA+B 174,00%
D. COSTOS INDIRECTOS DE ADMINISTRACION 3 v
2. Costos de persbnal no facturable (Personal 36.00%
Profesional no facturado, Mensajeria, etc) g 2
TOTALD 36,00%
E. SUMA (C+D) 210,00%
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (%) il I 210,0%
TOTAL FACTOR MULTIPLICADOR (Decimal) 2,10

¢ Costos indirectos
Para lo proyeccién del presupuesto oficial, se tiene en cuenta las siguientes estampillas e

impuestos:

DESCUENTOS

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES

PRO UIS

P
D 2
i

PRO HOSPITALES

ORDENANZA 012, 10% sobre el valor de las estampillas departamentales = ) 0,4

ESTAMPILLAS MUNICIPALES

PRO ADULTO MAYOR P

PRO CULTURA s ‘ 2

COMISARIA DE FAMILIA mayo 10 SMMLV v 2

OTROS DESCUENTOS MUNICIPALES

PAPELERIA $29.200,00

INDUSTRIA Y COMERCIO C IR R Ak | 0,6

RETENCION EN LA FUENTE
“Se definird al momento del pago , de acuerdo con el Estatuto Tributario Nacional vigente”

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El Municipio de San Gil, Santander, considera que para desarrollar de manera oportuna y eficaz el
objeto del contrato derivado de la presente convogataria piblica, se requiere de por lo menos el
personal con el perfil y experiencia relacionado a continuacién, por lo que el proponente dentro
de su propuesta anexard las hojas de vida debidamente certificadas de cada uno de los
profesionales o personal técnico requeridos y las gartas de compromiso laboral para la ejecucion
del contrato. :

Regquisitos del personal minimo:

CARGO A CANT. FORMACION " " %DE | ~ EXPERIENCIA

DESEMPENAR

| DEDICACION

-
|
[
i

Director de
consultoria

Profesional en alguna de las
siguientes alternativas:

- Ingenieria Civil.

- Arquitectura.

- Construccion en
Arquitectura e Ingenieria.

- Construccion y Gestién en
Arguitectura.

Debera contar con Postgrado en
alguna de las siguientes
alternativas:

25%

Profesional con mas de diez (10) |
afos de egresado.

Minimo 4 certificaciones  y/o
contratos con entidades Publicas
y/o Privadas en el cual se sefiale,
haberse  desempefiado como
director de consultoria en alguno de
los siguientes proyectos:

1. Estudios y disefios para
rehabilitacion y/o repesicion de
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Profesional de
consultorl& i

- Gerencia de Proyectos.
- Direccion y Gestion de

Proyectos.

- Gerencia Integral de
Proyectos.

- Gerencia Esfratégica de
Proyectos.

- (Gerencia e Interventoria de
Proyectos.

< Gerencia de Proyectos de
Construction e
infraestructura.

< @Gerencia de Proyectos de
Construceidn. =

- Qeslidn  estratégica  de
proyectos.

= Esfrlucturas.

redes de acueducto y/o
alcantarillado.

2. Disefios urbanisticos conforme
a planes especiales de manejo
y proteccién (PEMP).

Nota 1: Referente a la experiencia
especifica solicitada, Unicamente
sera valida la obtenida posterior a
la fecha de expedicién de la

matricula profesional del
profesional que pretende
acreditaria.

Nota 2: La experiencia especlfica
del profesional puede estar

solicitada en lo que a lapsos de
tiempo se refiere. Por lo tanto, en
el caso de reguerirse experiencia
especifica, esta no serg adicional a
la general solicitada.

Nota 3: El personal que no cumpla
con este requisito sera inadmitido
para participar en la ejecucién del
contrato.

incluida en parte o en su totalidad |
dentro de la experiencia general |

Profesional en alguna de ias
siguientes alternativas:

= |ngenieria Civil.

- Arquitectura. )

« Construccion - en
Arquitectura e Ingenierta. 100%

= Construccidn y Gestidn en
Arquitectura

Debera contar con un Postgrado
gh alguna de las siguientes
alternativas:

s Gestion del  patrimonio
cultural.

& Patrimonio cultural.

& Conservacion del patrimonio.

+ Conservacion y Gestion del
patrimonio inmueble.

Profesional con méas diez (10) afios
de egresado.

Minimo 2 certificaciones y/o
contratos con entidades Publicas
y/o Privadas en donde haya fungido
como profesional y/o residente y/o
coordinador yfo asesor ylo
especialista, en proyectos de:

1. Estudics y diseflos para
rehabilitacion  yfo reposicion de
redes de acueducto yfo

alcantarillado.

Minimo 1 certificacion y/o contratos
con entidades Publicas v/o
Privadas en donde haya fungido
como profesional y/o residente y/o
coordinader y/fo asesor y/o
especialista, en proyectos de:

1. Disefios urbanisticos conforme a
planes especiales de manegjo y
proteccién (PEMP).

Nota 1: Referente a ia experiencia
especifica sclicitada, uUnicamente
sera valida la obtenida posterior a
la fecha de expedicion de la
matricula profesional del
profesional que pretende
[ acreditarla.
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Nota 2: La experiencia especifica
del profesicnal puede estar
inclyida en parte g en su totalidad
dentro de la experiencia general
solicitada en lo que a lapsos de
tlempo se refiera. Por lo tanto, en
el caso de requerirse experiencia
especlfica, esta no sera adicional a
la general solicitada.

Nota 3: El personal gue no cumpla
con este requisita serd inadmitido
para participar en la ejecucion del
cantrata.

Profesional
ambiental
especialista 1

Profesional en

ambiental.

Debera contar con Postgrado en
alguna de las
alternativas

s Gestion ambiental.

* Gestion Publica y Desarrollc
Territorial

¢ Seguridad y salud en el

trabajo.

¢ Salud ocupacional y riesgos
laborales

ingenierfa

siguientes
30%

Profesional con mas de diez {10)
aflos de egresado.

Minimo 3 certificaciones vy/o
contratos con entidades Publicas
y/o Privadas en donde haya fungido
como espeglalista ambiental, en
alguno de los siguientes proyectos:

1. Estudios =y diseflos para
rehabilitacion y/o reposicién de
redes de acueducto y/o
algantarillado.

2. Disefios urbagnisticos conforme
a planes especiales de mangjo
y proteccion (PEMP). ,

Nota 1: Referente a la experiencia
especifica solicitada, Unicamente
sera valida la obtenida posterior a
la fecha de expedicicn de la

matficula profesional del
profesional que pretende
acreditarla.

Nota 2: La experiencia especifica
del profesional puede estar
inciyida en parte o en su totalidad
dentro de |a experiencia general
solicitada en lo que a lapsos de
tiempg se refiere. Per lo tanto, en
el caso de requerirse experiencia
especifica, gsta no serd adicional a
la general solicitada.

Nota 3: El personal que no cumpla
con este reguisitc se inadmitira
para participar en la ejecucién del |
contrato. i

Nota 1. La propuesta debe anexar la hoja de vida del personal solicitado, con los anexos de estudios
y experiencia requerida, la cual debe ser demostrada a través de contratos con su respectiva acta
de recibo final o liquidacién o certificacién con las funciones o actividades desarrolladas y duracién

del contrato.

Nota 2. Para demostrar la disponibilidad del personal ofrecido para la ejecucion del contrato, se
debe anexar junto a la hoja de vida de este la carta de compromiso de la persona para prestar los
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servicios en el mismo.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26-00511 de marzo 17 de 2026 por la Secretaria de
Hacienda Municipal, de! presupuesto general de gastos del Municipio de San Gil {Santander), para
la vigencia fiscal 2026, con el cual se cancelarz el valor del presente contrato y con cargo a:

Rubro X Descripcién rubro Valor
2.3.2.01.01.001.03.02.02.24.2402.2402115 Via urbana con mantenimiento periddico o rutinario $25.704.000
2,3.2,01.01,001.03.13.02.21.2102.2102069 Servicio de alumbrado piblico. $19.135.200
2.3.2.61.01.001.03,16.02.40.4003.4003006 Documentos de planeacion $195.571.740

240.410.94
TOTAL 3 0

Asf mismo se encuéntra inscrito en el Plan Anual de Adquisiciones del Municipio de San Gil
Vigencia 2026, seiglini consta en certificacién anexa a este estudio.

VIIl. ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN LA CONTRATACION

Los acuerdos comerclales son tratados internacionales vigentes celebrados por el estado
colombiano, que contiénen dérechos y obligacionés eh matéria de compras piblicas, en los cuales
existe como minime &l compromiss de tratd naclonal para los proponentes, bienes y servicios de
origen extranjero; De acuerdo 4 la aplicacién de las tablas estimadas por Colombia Compra
Eficiente el presetite proceso esté cubierts por el acuerdo Decisién 439 de 1998 CAN.

Tabla: Desarrollo identificacion de acuerdos comerciales

Entidad Umbral | . o | Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal aplicable : li:]:;ble Contratacion
incluida syno | P cubierto
i e Chile Sl | NO - NO
Alianza Pacifico Bort i N - NO
Chile SI [  NO - NO
Costa Rica | | NO_ - NO
Estados AELC N SI NO - NO
o . El Salvador 3 NO NO - NO
T rihoguto Norts Guatemala Ly sI SI : NO
Unioén Europea {aplicable al Reino tnido e Irlanda del S NO i NO
Norte) R i
Israel NO NO = NO
Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN : S Sl - SI

IX. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo al Decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 que modifica la Subseccién 2 de la Seccién 4
del Capitulo 2 del Titulo I de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 el presente proceso
de contratacién se limitara a Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia siempre
que cumplan con los siguientes requisitos:

1. El proceso de seleccién tiene una cuantia menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Es decir,
es menor a $511.708.497

2. Siempre que se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipymes, Solicitud que se recibira a través de la plataforma
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SECOP 11 por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo Jas podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
Las cooperativas y demds entidades de economia salidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en el presente proceso de _seleccién.
Para el presente caso, las Mipymes interesadas en limitar e] presente proceso de
contratacién a Mipymes colombiana deberan diligenciar el FORMATO 12 del Pliego de
Condiciones, ajuntando la documentacién que acredite el tamafic empresarial establecido
por la Ley. La solicitud de limitacién del proceso de seleccién junto con los documentos
que la soportan, deberan ser presentados a través del buzdn de mensajes del proceso en
el SECOP I por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura segln el cronograma. :

3. Las Mipymes que soliciten la limitacién del proceso deben acreditar el tamafio empresaria}
establecido por la ley de la siguiente manera:

3.1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
piblico, adjuntando copia del registro mercantit.

3.2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedida por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

3.3. Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 59Q de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan a complementen.

3.4. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

3.5. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registra Unico de
Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
maximo sesenta (60) dias calendarjo anteriores 4 la prevista en el cronograma del Praceso
de Contratacion para el inicio del ptazo para solicitar la convocatoria limitada.

Nota 1: Si el presente proceso de contratacién se limita a Mipymes solo se aceptaran las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados {inicamente por Mipyme.

Nota 2: El presente proceso podra ser limitado a mipymes territoriales, en especial a mipymes
domiciliadas en el municipio de San Gil.

X. ENUMERACION Y BREVE DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES
PARA PARTICIPAR

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras, en consorcio o unioén temporal, legalmente constituidas y domiciliadas en Colombia.
Las personas juridicas deberan acreditar que su duracién no sera inferior al plazo det contrato y
un afio més, contado a partir de la fecha de cierre del proceso.
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Los requisitos habilitantes (Capacidad técnica, capacidad juridica, capacidad financiera y
capacidad organizacional, conforme al art 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015) y demas se
indican de manera completa en el pliego de condiciones del proceso.

XIl. PRECALIFICACION

En el presente proceso NO hay lugar a precali

XIl. CRONOGRAMA DEL PROCESO~

El présénte proceso de s¢feccién se desarrollara de conformidad con el cronoghgma sefalado en la

plataforma de SECOP i

aspictos juridicos ~ Claudia Liliana Gar€ia Sandoval. -Secrgfaria Juridica y Contra 1on
sepectoe 12enicos  Disha CarolingMartinez Ovalle - Jef oficina de Planeacién CD\/\@'



