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Ma. 832002 3483
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iLORErmo M 033 LA 4 O LaRin . O
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Lasumada: § <. 885 000 00

m ' DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS CON CERO CENTAVOS WCTE
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DE TOCANCIRA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL

FORTALECIMIENTD DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTD DEL TIEMPO LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES

DEL INSTITUTOD
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2026-033
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FORMATO RECIBIDO A SATISFACCION

CODIGO. FORPAGICO12 | VERSION 02 | FECHA. 12/02/2026 | PAGINA. 1 de i

CERTIFICA:

Que la directora general en calidad de supervisor del contrato, cuyo objeto es *PRESTACION DE
SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS
¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y
DEPORTE DE TOCANCIPA MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS
CON LA DISCIPLINA O PROCESG ASIGNADD, CONTRIBUYENDG AL FORTALECIMIENTC DE
LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMFO LIBRE Y EL
CUMPLIMIENTOQ DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO", recibid a satisfaccion el
cumplimiento de las obligaciones pactadas en el confrato por parte del contratista OMAR
ENRIQUE LEON RPODRIGUEZ identificada con C.C 79.413.437 de Bogota, durante el periodo

comprendido entre el 1 de Marzo y el 30 de Marzo de 2026,

Para lo fines del presente, la contratista entrego el soporte de pago a la Segundad Social emitido por
@l operador SIMPLE, donde indica que ha cumplido con la obligacion de pago de los aportes al
sistema de seguridad social (pension, salud y ARL), segun lo sefialado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley B28 de 2003, cuyos pagos se ajustan a los porcentajes

establecidos, asi:

| MesyAfio | No. Planila |  Pension “Salud l Al I
| 03-2026 imanﬁagzu? | $280200 | $218000 |  $42.700

La presente certificacién se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 2028-02,
expedida el 30 de Marzo de 2026, por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL PESOS M/TE ($ 2.889.000).

En constancia se firma en Tocancipa, el 30 de MARZO de 2026.

LUZ EMI

BUSCAY LOPEZ
Director General Enti '

scentralizada

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ditima version
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PROCESQS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION

. i
(ih
TOCANCIPRA

CODIGO: FORPAGJCO11 | VERSION: 02 | FECHA 12/02/2026 | PAGINA: 1ded4
1
PERIODO A QUE CORRESPONDE EL " : ﬂql,
i ] ]
INFORME | 01 I 26 30 | o I 28 |
2
DATOS DEL SUPERVISOR
NOMBRE DEL SUPERVISOR ¥ | Luz 'E'm'i ILCE MAMBUSCAY LOPEZ <Y
DEPENDENCIA ANTE LEGAL
CARGO !FIEETGRA GENERAL |
3
DATOS DEL CONTRATO
["OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS, =
RECREATIVOS Y FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE :
TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO -
ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL |
TIEMPO LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS 0S MISIONALES DEL INSTITUTO ;
NUMERO DE CONTRATO 033 "
FECHA DE SUSCRIPCION FEBRERO 10 DE 2026
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION FEBRERO 10 DE 2026 y
CONTRATISTA OMAR ENRIQUE LEON RODRIGUEZ
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 79.413.437 EXP. EN BOGOTA
VALOR[incluldoWA) " 1§23412000 B T TR
PLAZO 8 MESES_
FECHA DE INICIO FEBRERO 10 DE 2026
FECHA DE FINALIZACION OCTUBRE @ DE 2026 N
[ % E APLICA) NiA
| APLICA) /A
ﬁﬁiﬂil (S1 APLICA) NIA
4
SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
5 res
ARA EL
RECIBIDO A
8 PERIODO (DE | gatisFACCION
OBLIGACION ESPECIFICAS CORTE SEGUN
E (Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato) EL CONTRATO)
‘g si No | SI | No
3 s & i 1 =)
1 Desarrollar las actividades correspondientes al proceso X | X f
deportivo, recreativo o formativo asignado, garantizando una '
adecuada orientacion acorde con la disciplina y los objetivos
| institucionales del Instituto
2 Elaborar y presentar el plan de trabajo del proceso a su X X
] cargo, en el que se definan objetivos, contenidos,

Documento controlade por el Sistema de Gestion de la Calidad

Aseglrese que corresponde a la ultima version
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PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
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o s oy

metodologia y ﬂmmtagias,'an concordancia con los
lineamientos generales establecidos por el Instituto.

|

Ejecutar las actividades propias del proceso, velando por su
adecuada implementacion, el uso responsable de los
escenarios deportivos y la aplicacidn de buenas practicas

propias de la disciplina.
Brindar apoyo en eventos, encuentros, festivales,
competencias o actividades institucionales promovidas por &l
Instituto, cuando estos guarden relacion directa con el
proceso o disciplina asignada.

Lievar el registro de participacion, asistencia y avances del
proceso, con fines de seguimiento, evaluacion y
e bty o wie e o

Venficar que los pariicipantes cuenten con la documentacién
basica requenda para su vinculacion a los programas
(inscripcion, seguro, camé institucional u otros), @ informar
oportunamente las novedades corespondientes

Apoyar la preparacion de los participantes para su
intervencién en competencias, encuentros o eventos
viamente avalados por el Instituto

M S,

5 PR

Presentar los informes relacionados con el desarrolio del
proceso, actividades realizadas, avances obtenidos vy
observaciones relevantes para el mejoramiento continuo del

programa.

B T e

Participar en reuniones, mesas de trabajo 0 espacios de
articulacion convocados por el Instituto, cuando eslos se
encuentren relacionados con la programacion, seguimiento o
evaluacion del proceso

10

Aportar matenal informativo, registros y contenidos
relacionados con el proceso a su cargo, asi como apoyar la
divulgacion de la informacion institucional, incluidos
contenidos asociados a redes sociales, con el fin de contribuir
al fortalecimiento y visibilizacion de los programas
adelantados por el Instituto.

1

11. Informar oportunamente al Instituto sobre situaciones que
puedan afectar el normal desarrollo del proceso, el uso de los
escenarios o la participacion de los beneficiarios.

Promover, dentro del desamolic de las actividades, el
aprovechamiento de la Via Activa, Saludable y Cultural -
VASC, como estrategia de fomento de la actividad fisica y
estilos de vida saludables.

13

Acompanfar, cuando sea @ pertinente, actividades
complementarias como practicas abiertas, exhibiciones,
encuentros pedagogicos o jomadas especiales relacionadas
con el proceso a su cargo

14

Ejecutar las actividades conexas y complementarias que
resulten necesarias para garantizar la coherencia, continuidad
y calidad del proceso, siempre dentro del alcance del objeto
contractual.

15

Contribuir al cumplimiento de los propositos generales del
Plan de Desarrollo Municipal “Tocancipa, Segura Expenencia

g T PR

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la dltima versién



INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA
PROCESOS DE APOYO - JURIDICA Y CONTRACTUAL
FORMATO INFORME DE SUPERVISION _
CODIGO: FORPAGJCO11 [ VERSION 02 | FECHA 12/02/2026 | PAGINA: 3 de 4

con Vision Social” en el marco de la misionalidad del Instituto
y en coherencia con los lineamientos definidos por el
Municipio de Tocancipa. 7 |

e —e AR PR ==

| OBSERVACIONES: (S| A ELLO HUBIERE L UG.H.FH

g

-
o

PRODUCTOS ENTREGABLES

8o g =
4T . = <
=S ENTREGABLES o o
'-EL- =] [Relacionar o8 entregables relacionados en el Contrato) r Z 5
S5 E| B
= 0 ] Ll
1 INF '1E DE ACTIVIDADES MES DE MHHE’L} HND Eﬂ ‘Iﬁ
2 _,Hr‘,*;._r“_l‘_"’ﬁE“
3 | PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAI _
OBSERVACIONES: EL CONTRATISTA CUMPLE CON LOS ENTREGABLES DEL CONTRATOD
e
L=
¢ PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?
S| F‘l —l : o SRR
' EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO.
- J
RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (S| APLICA)
porte ol sistema de segundad sociad (salud, pensiin y ARL) Planiia N. 1080589207 DEL MES DE MARZO DE 2026
[ 8l
LENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?
s fraey . NO [ :1 NO APLICA r :
G 1
EJECUCION PRESUPUESTAL
I
VIGENGIA (2026)
VALOR DEL CONTRATO ' : § 23,112,000

VALOR ADICION (Si aplica) [ —ax B0 3
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VALOR A PAI AR (Si aplica) ; ; ; § 2 689.0
_ 'q-'-ﬁ.i.'Z:H EJECUTADO 3 ; | [ $ 4011 )
'...'.Eu.i OR PEMDIENTE _F'['IH EJECUTAR ¥ | Z‘E-'IE!- 00, T
i ys q_|
ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO
LUOURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?
51 : NO___ X_
=l & respuesia es iinva, Qiinge Sl U X e O Mesgo radicado d
| 11
.HF.t."EL UACION DE CONTRATISTAS | PROVEEDORES
@50 Oe e URmo pago dingencee la sguiente informacion de acuerdo con los siguentes paramet

£ MALD

ASPECTO

CUMPLIMIENTO

CALIDAD

OPORTUNIDAD
DELA
NFORMACION

3 REGULAR ' d .ﬂ.CI_ PTABLE 5 EXCELENTE

DESCRIPCION

LA acC W 1...;\. -|r B3 I"l"'".l" ..L...__...lr. |.| [ ..|-||| ik i i 'I"'ll' [ 00N |..||~ '_'\-L'-|l':.!|': e
aatane ||_1¢_'-|‘1 105 Peuernmiertos @Cnicos ¥ pnu edimeniaes de acuarmo il

o il

sAloE de kg | riticla

18 actividades fuaron l'rli"ll‘:_i-l-!l".-lh Q0N Of o Un cad gegun las fechas previsias an el I
SONCAOas por & SUpDenvisor
0 FUETE 2 reBhes l_ur' B C [ T0 fi L ] - | =l = 5
gl [ '._“ tralc
personal asignado fue suficiente y tenla las competencias necesarias para 5
ejecutar \odas [as activdades del contrato

1as

reguerda durante la £

Ul

[ oroced

B

i

MDA

a5 Acturas uantas de cobro v sus Sapoir

3 docun
ucian y la documentacion postcontract

enta

_ Hract
ual fueron entregados |

=006 J8 acuerdo con o estabecido en el contrato. o ICER0E
mianios intamos -r1r-r||..3I|'.rJ,-_11|.:=-r1l1|-.-rﬁ|3~|-|r~ |
r.i"_. e :..l e e FCLETR e 2l numers :' e LS AREST R .:_; & 1

» dentro dal contrato

REEVALUACION GENERAL

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

LABORACION mm# 06
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Contrato N.033 Detalle de actividades realizadas entre el 1 de MARZO al 30 de

MARZD de 2026

MCHJ‘HEI-

~ ACTIVIDADES

EVIDENCIAS

1 Desarmllar las
| actividades
' correspondientes al
| proceso deportivo,

recreativo o formativo

| asignado, garantizando

una adecuada

- orientacion acorde con

la disciplina y los

' objetivos institucionales

del Instituto

2 Elaborar y praﬁeﬁt;r

| el plan de trabajo del

Instituto.

proceso a su cargo, en
el que se definan

| objetivos, contenidos,

metodologia y
estrategias, en
concordancia con los
lineamientos generales
establecidos por el

Se realizaron actividades

| correspondientes al proceso
- deportivo, recreativo,
Habilidades basicas del

| movimiento, en la institucion
- educativa San Luis
Gonzaga Jornada Manana

| la Diana, continuando asi la
asignatura de educacion

| fisica, de acuerdo al plan
pedagogico. Aplicando los

| conocimientos pedagogicos
orientados adecuadamente
- a los deportistas.
Afianzando sus habilidades
| Y corrigiendolas

| LINK |
hitps://docs.google, com/doc

ument/d/1 HaAWIF YtqOpYg |

LIMDSKveMUUM m3GGS| |

ledit?usp=drive link&ouid=1 |

169318274315173082084t |
pof=trua&sd=true ‘

La Planeacion se realizd
| para el préximo periodo,
con los requerimientos
exigidos por parte de
metodologia, con los

| formatos requeridos, y en
los tiempos estimados. Y en |
cooperacion de los
- docentes del centro
educativo

3. Ejecutﬂl; Ias

' actividades propias del

proceso, velando por su
adecuada

. implementacion, el uso

responsable de los
escenarios deportivos y
la aplicacion de buenas
practicas propias de la

' disciplina.

. | -
| Link
https ./ -:sfh.e oogle. comy .er

=drive link

Se desarrollaron las
' actividades propias del
| proceso con el uso
responsable de los
' escenarios, aplicando
buenas practicas propias de
| la asignatura de educacion
fisica en cada uno de los
| grupos asignados y de
| acuerdo a los grados en que
' se desarrolla la actividad

fisica. ¥ i

4. Brindar apoyo en
eventos, encuentros,
festivales,

| competencias o

actividades

| institucionales

promovidas por el

_Instituto, cuando estos

Link

nitps://docs. google com/doc
ument/d/1-uS-
WOnPXi8q40PSvBxkfFIHV |
UPRACL/edit?usp=drive lin

_ kfoyid=116931827431 5173

Q8208&mtpof=true&sd=true

' En este penodn de
actividades no se

| desarrollaron actividades _
eventos ni festivales |
| promovidos por parte del
instituto IMRDT, pero

cuando sea necesario se |

| brindara el apoyo respectivo |

| Link

Documento controlado por el Sistema de Gestion de la Calidad
Asegurese que corresponde a la ultima version
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gﬁar_deﬁ relacion directa | y de acuerdo a las D 12 7 ]
con el proceso o | directrices asignadas. | |
o T RS R G
| 5. Llevar el registro de | I h
| participacion, asistencia | e |
B wgeng a3 | S trola el registro de | | S |
e controla el r el v | -4
| con fines de | | egisiro de los | .. S|
seguimiento, evaluacién | 8'UMNOS eN |a asistencia de | La.e =l
'y fortalecimiento | acuerdo a los listados de | :’-ﬂ'—l—
n

| cada uno de los cursos

| suministrados por parte del | Diesi//doc iu_[;,n?u";‘”_’”"'{—;

| profesor titular del curso. | yiR et RSt |

| | Ll_r:lrg 1*:-|.”_1, ':-"'r'E' "'-“'.J.?:"l{_'r_; |
' id=116831827 .ql,'|'i1,. 30820

| |§g:5_rrpr_1r =lrue&asd=true

institucional

6. Verificar que los i .

participantes cuenten . , |
| Se verifica con los docentes g | EEIEmEE

con la documentacion | = -
| bésica requerida para | encargados de cadaunode | —. = T !

| su vinculacién a los los cursos a quien se les e T
| imparte la asignatura de T R M b et

| programas (inscripcion I
: . Link

' seguro, carné | educacion fisica, que I ol R
institucional u otros), e | tengan;ns dt::u:um_entn_:}s bl mluqu.;;a:-;ﬁﬂ: - H fa.-.Dn !
informar oportunamente | "®QUeridos por la institucion. |\ ruob JigOJsRamxbG- |

| las novedades Qgbledit?usp=drive link&ou |
mrrespﬂnmentes i | 19=11693182743151730820

| S S SIS S P | Sofpolttiuedsd=trye |

| 7. Apc-yar Ia | Link ,
prepa.ramnn de los I' No sé a tenido intervencion | hitps f/docs google com/doc

, _pammpantes para su en competencias puesto | ument/d/1HaAWIFYtaOpYgq |
intervencién en | que la asignatura de LMl r"“'“*’”“*'“‘“”“" DIGGS! |

competencias, | educacion fisica se realiza | 5.
encuentros o eventos | en el centro educativo | 5{
previamente avalados | asignado.
| por el Instituto |

—_—— - . — _—
. - - - s i

| 8. Presentar los | |

| Informes relacionados
con el desarrollo del
proceso, actividades

| realizadas, avances

| Los informes que se | Bt
| desarrollan dentro de los |
| procesos de deporte escolar | Link |

obtenidos y o Amodcranin hos:docs avesie conidos
observaciones Yo P | (FYig00Yg
' habilidades basicas AMDSKveMUUM _m: 'Lh
| releuantes para El I - " | -"I‘I'_'Jlt-"l.""-i- _Ijr e || l:q;. il 1
- : . | motrices de los estudiantes. RECINVe NNKGQUIQ=T
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IMNAD

PAGINA 1 DE 1
Compras y Cuentas por Pagar

No.: 2026000303
Fecha: 28/mar/2026

1. DATOS DEL BENEFICIARIO |
Nombre: LEON RODRIGUEZ OMAR ENRIQUE
CCo Nk 79413437 Teléfonos: B5TBE24
Direccldn: CARRE 2 NO 3 82 _
Conceplo: CPS 033 2026 PAGO CUENTA DE COBRO No 002 MES MARZO 2026
Detalle: CPS-033-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL
DE RECREACION ¥ DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA © PROCESDO ASIGHNADD, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIOMALES DEL INSTITUTO.
No. documento: Vendmiento: 04/abr/2026 Valor: 2,889,000.00
2, MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUFLUIESTAL i
Cartifonio de Ragistro
- bilided | Presupusstal CODIGD HOMBRE DE LA CUENTA VALOR
2.3.43.4301 25430
SERVICIOS PARA LA COMUNMIDAD, SOCIALES ¥
\zuzauﬂmn 2026000088 ; 007.2.3.2.02.02.00 [ e e~ Eeis P DEPORTE Y RCREACION 2 889,000.00
| TOTAL 2,849,000.00
3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
Cuenta Nombre de la Cuenta ﬂ—,;cfhﬁfg%ﬁ Débito __Crédito |
F4IETTON Aciividad de serdcioal EON RODRIGUEZ CMAR EMRKILEM ariay i f 0, () 14,444,000
e— e P S o S o vpeps it
ENRICUC Varios % -
240901003 Adgulastion 08 sarecioaLEON RODRIGUES OMAR EMEDLUE VYarias 4 a0l ) 2865, 204 D0
407201 Estampils ProcuuraE ON RODRIGUEZ OMAR ENRIGUEN arios Ei mﬁﬂhmnﬂﬁﬁma-;ﬂ ’ 00,00 9,250.00
Sumas lguales
Tipo retencién % Aplicar Base grwvable|
ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1% 1000 2 BE8 000,00
Coniralo por preslacn e Servicaos
0.5% 0500 2 BER 000 0D
Neto a Pagar $ 2,865,305.00 (¥ :
Valor en letras: DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA ¥ CINCO MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS
MC.
bl ol
AL
_[LUAELAE WdweuscaA OPEZ . =it
>,
Elaborado por:  CRODRIGUEZ




LEON RODRIGUEZ OMAR ENRIQUE

DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
TRESCIENTOS CINCO PESOS MC.

2026 mar 30 2,865,305.00

PAGINA 1 DE 1 Formato ContCO7 Elabord: LPENAGOS

Egresos
Nimero: 2026000396
Facha: 30/03/2026
A Favor da: LEON RODRIGUEZ OMAR ENRIQUE Nit: 79413437
Direccion: CARRE 2 NO 3 92 Tipo Cédula de
Cédigo Postal: 251010
Cheque No Facha 05/04/2026 Cheaque por valor 2,865,305.00
Por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS CINCO PESOS MC.
Concapto: CPS 033 2026 PAGO CUENTA DE COBRO No 002 MES MARZO 2026,
Detalle CPS-033-2026 PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL DESARROLLO DE PROCESOS
DEPORTIVOS, RECREATIVOS ¥ FORMATIVOS ADELANTADOS POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE TOCANCIPA, MEDIANTE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA DISCIPLINA O PROCESO ASIGNADO, CONTRIBUYENDO AL
FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA INSTITUCIONAL, EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROPOSITOS MISIONALES DEL INSTITUTO,
IMPUTACION PRESUPUESTAL P9 B ¢
Disponibiidad  Registro Fuente de
‘Prasupusstal prasupuestal Codigo Recurso hlrnh-ndlhw i Valor
| 202800001 1| T ;;’“&Eﬁf oos VICIOS p&“ﬁgﬁ&ﬁﬂ“ﬁg?ﬁ;&f r _ 2 BES,000.00
TOTAL ~ 2,889,000.00
- ) ¥ ! —— “ i | |
Cuenta Nombre de la Cuenta Débito Crédito
Adquisicion de servicios/LEON RODRIGUEZ 2 865 305.00 00.
s o \OMAR ENRIQUE el ol Litin
11100505 Bancolombia Cta, No. 338-979436-19 00.00. 2,865,305.00|
Débitos Créditos Valor Cheque
2,865,305.00 2 B65,305.00 2,865,305.00
Céd Ret Tipo retencién [ % Aplicar Basogravable |  Valorretenido | Tipo Nimero
EPC  |ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1,00 2,880,000.00( 26,890.00| COM 2026000303
RETENCION DE INDUSTRIAY 45 00| COM |2026000303
|IEA COMERCIO (L.C A} T & 0.50 2880,00000 1444500
No Contrato:

S LN

CooNt 19U L;grf o




