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Ademds, depido a la alta demanda de atencién inmediata de procesos operativos sobre las redes

de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal ESP tiene a cargo la prestacion de
pablicos domiciliarios de acueducto y alcantarillado a la comunidad del municipio
corregimiento de Chicoral, para lo cual cuenta con redes de conduccidn, distribucién
N que en general tienen mas de cuarenta afios de estar en servicio, en donde los
con los cuales fueron construidos ya cumplieron su vida Gtil proyectada, por lo que
ente requieren de mantenimiento correctivo como también es necesario la
y reposicion de las mismas, [o cual obliga a la empresa que adelante las actuaciones
bara optimizarlas. ‘

htar las labores que necesita ejecutar la Empresa en la ampliacién, reposicién vy
nto de redes, correccidn de fugas, instalacién de acometidas, entre otras, se requiere
.

:

ptervencion en los diferentes procesos del Grea Operativa y Comercial, y por
e ofrecer la continuidad a la comunidad en la prestacién de los servicios domiciliarios
Empresa a cargo.

constante de tuberia, accesorios y demds materiales en PVC, por tanto surge la
e contar con un stock suficiente en bodega, ya que son vitales para garantizar la

» la empresaq, se presenta escases de materiales y accesorios adquiridos en anteriores
s evidente que esta necesidad sdlo puede satisfacerse mediante la adquisicién de
eriales, de tal manera que nos permita operar de manera adecuada, oportunag,
ficaz y a su vez prestar un servicio 6ptimo a los usuarios.

el Grea de almacén es la encargada de suministrar oportunamente todo tipo de
para la efectiva y correcta ejecucion de los procesos misionales de la Empresaq,
pntinuamente dotarse de los materiales necesarios para la prestacion de los servicios
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FORMATO

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE , @ 8
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300) lus Espinal
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) % EAM

infraestructura de agua potable y saneamiento bdsico de la Empresa.

contratar el SUMINISTRO DE TUBERIA, MATERIALES Y ACCESORIOS EN PVC PARA ACT
AMPLIACION, OPTIMIZACION Y/O REPOSICION EN EL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTAR
prestados por la Empresa.

Finalmente, es importante manifestar que esta necesidad se encuentra incluida en mJ:
de Adquisiciones para la vigencia 2026.

de acueducto y alcantarillado para la ampliacién, reposicién y el mantenimiento de Ia
Por lo anterior expuesto se hace necesario contratar con una persona natural o jliridica para

E.A.A.A. DEL ESPINAL, ESP; para los procesos propios de los servicios de acueducto y CIIFCIHtUFI”CIdO

VIDADES DE
LLADO DE LA

| Plan Anual

'SUMINISTRO DE TUBERIA, MATERIALES ¥ ACCESORIOS EN PVG PARA AGTIVIDADES DE A
OPTIMIZACION Y/O REPOSICION EN EL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE L4
ESPINAL, ESP.

2.1. TIPOLOGIA DEL CONTRATO: CONTRATO DE SUMINISTRO

2.2 CLASIFICACION UNSPSC:

MPLIA CIC"N,
\ E.AAA. DEL

cédigo Descripcién
40171500 Tubos y tuberias comerciales
40172100 Codos para tubos
40174900 Uniones para tubos
40183000 Tuberias de caucho y plastico
40183100 Accesorios de Tubos

3. CONDICIO]
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A. ACCESORIOS ENPVC DE ACUEDUCTO
1 Adaptador hembra de 1/2” PVC Unidad 4.000
2 Adaptador macho de 1" PVC Unidad 50
3 Adaptador macho de 1/2” PVC Unidad 4.000
4 Buje de 1/2” X 3/4” PVC liso Unidad 30
5 Buje de 1 X 1/2" PVC liso Unidad 40
Cinta teflon i i i i tri
3 nta teflén industrial (Tipo industrial - 500
18mmx20m)
7 Codo de 1/2" PVC Unidad 1.000
8 Codo gran radio de 3" X 11,25° Unidad 10
g Collarin de 3" X 1/2" PVC Unidad 60
10 Collarin de 10" X 1/2” PVC Unidad 5
1 Limpiador PVC 1/4 Galén 1/4 Galén 5
12 Semicodo PVC de 1/2” Unidad 1.000
13 Semicodo PVC de 2” Unidad 30
14 Semicodo PVC de 21/2" Unidad 30
15 Semicodo Gran Radio de 2" PVC Unidad 20
16 Semicodo Gran Radio de 3" PVC Unidad 20
17 Soldadura para PVC 1/8 Galén * 350
18 Tee PVC de 3” Unidad 15
19 Tee PVC Ensamblada de 3" x 3” radio corto Unidad N
20 Tubo PVC RDE 13,5 de 1/2” X 6 Mts Unidad 200
21 Tubo PVC RDE 21 de 3/4" X 6 Mts Unidad 50
22 Tubo PVC RDE 21 de 2” x 6 Mts Unidn mecdnica Unidad 170
23 Tubo PVC RDE 21 de 3” x 6 Mts Uniébn mecdnica Unidad 250
24 Tubo PVC RDE 21 de 4" x 6 Mts Unidn mecdnica Unidad 30
25 Tubo PVC RDE 21 de 6" x 6 Mts Uniébn mecdanica Unidad 22
26 Tubo PVC RDE 21 de 10" x 6 Mts Unidn mecdnica Unidad 22
e e T
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27 Unién PVC lisa de 1/2" Unidad 3500
28 Unién PVC lisa de 11/2" Unidad 50
29 Unidn PVC lisa de 3" Unidad 20
30 Union répida de 2" Unidad 70
31 Union répida de 3" Unidad 70
32 Union rapida de 4" Unidad 20
33 Union Z de reparacion de 2" Unidad 40
34 Union Z de reparacién de 3" Unidad 50
35 Union Z de reparacion de 4" Unidad 15
36 Universal PVC de 1" Unidad 50
37 Universal PVC de 11/2" Unidad 15
38 Vélvula PVC tipo bola de 1/2" Unidad 200
39 | Vélvula PVC tipo bola de 3/4” Unidad 20
40 Valvula PVC tipo bola de 1" Unidad 20
4 Vélvula PVC tipo bola de 11/2" Unidad 10
42 Vdlvula PVC tipo bola de 2" Unidad 10
43 Vﬁi[\!l.![ct Vfantosa de 2" triple efecto, cuerpo Unidad 10

pléstico tipo AR!

SUB TOTAL MATERIALES ACUEDUCTO
B. MATERIALES, TUBERIA Y ACCESORIOS EN PVC PARA ALCANTARILLADO

1 Adhesivo Sikaflex para tuberia sanitaria Unidad 260
2 Cinta bandit 5/8" x 30mts Rollo x 30 mts 20
3 Cod? para tuberia corrugada alcantarillado Unidad 70

de 6
4 Cod? para tuberia corrugada alcantarillado Unidad 10

de 8
5 Semicod’o para tutieriq corrugada Unidad 50

alcantarillado de 6
6 Silla T de 250 mmx160mm (10" x 6") Unidad 30
7 silla T de 315 mmx160mm (12" x 6") Unidad 30
8 Silla T de 350 mmx160mm (14" x 6") Unidad 10
9 Silla Y de 350mm x 160mm (14" x 6%) Unidad 15
10 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 6" Unidad 100
1 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 8° Unidad 10

e —
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12 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 10° Unidad 40

13 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 12° Unidad 65

14 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 14" Unidad 40

15 Tubo ‘sc:::uturio de 3"linea azul (tipo liviano - Unidad 60
econémico)

16 Codo Sanitario de 6" C x C Unidad 30
C t i i

7 odo‘ para tuberia corrugada alcantarillado Uil 15
de 10

18 Hebilla para cinta bandit de 5/8" Unidad 500

19 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 16" Unidad 6

20 ;gll'ac corrugado PVC para alcantarillado de Unidad 100

deri

s« Laty

40.

tran

bajo

de pi
(PE).

CARACTERISTICAS TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS DE LOS ITEMS:

« Esimportante resaltar que la tuberia corrugada para alcantarillado suministrada debe ser

hidez anular S8 (8 KN/M2).

beria y accesorios deberén cumplir requisitos de fabricacion y estar certificados bajo

la Norma Técnica Colombiana NTC 382, Tubos de Policloruro de Vinilo (PVC) clasificados
segdn la Presién (serie RDE) y NTC 1339 Accesorios de (Poli Cloruro de Vinilo) (PVC) Schedule

« Latyberia unién mecdénica deben cumplir con las Campanas: Norma Técnica Colombiana
2298. Uniones con sellos elastoméricos flexibles para tubos plasticos empleados para el

sporte de fluidos a presion.

» La tyberia de alcantarillado deberd cumplir requisitos de fabricacion y estar certificada

la Norma Técnica Colombiana NTC 3722-3: Sistemas de tuberias plasticas para uso

sin dresién en drenajes y alcantarillados enterrados (o bajo tierra). Sistemas de tuberias

tred estructural de (policloruro de vinilo) rigido (PVC-u), polipropileno (PP) y polietileno
Parte 3: tuberias y accesorios con superficie externa no lisq, Tipo B.
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La tuberia y accesorios PVC sanitaria y aguas lluvias deberé&n contar con selld
NTC 1341y NTC 1087.

La tuberia PVC de diGmetros mayores a 24" perfilada de pared doble corrugad
en alcantarillado deberd contar con sello de calidad NTC 5055.

La tuberia PVC para conduccién de agua a presion deberd contar con Sello de
cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucion 0501:2017 del Ministerio de Vivieng

b de calidad

i, para uso

 Calidad en
Ha, Ciudad y

Territorio.
* latuberia para presion de PVC y biaxial debera contar con Certificado Norma|ASTM F1483.

* La tuberia y accesorios en PVC deberan contar con Certificado del Sistemd de Gestion
Medioambiental I1SO 14001:2015 y Gestion de calidad ISO 8001 2015

S ! AR T T Lo e
2 YREQUISITOSIDEIICONTRATOIACEIEBRARY "

4 oidlatise s dndnicota

T

De conformidad con el presupuesto asignado para atender |Cl neces:dczd descrltu en ei inciso

primero del presente documento, y en aplicacion de lo dispuesto en el Manual de Contratacion de
la E.A.AA. del Espinal ES.P, la modalidad que inicialmente corresponderia seria la prevista en el
articulo 23, denominada “CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA|MAYOR DE
TRESCIENTOS (300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES",

{42 PResuliesto oficidide laiContitacion: il i N i EE e
El valor del presupuesto oficial del presente prcceso es de SEISCIENTOS TREINTA'Y NUE E MILLONES
SETECIENTOS SETENTA MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS ($639.770.364) M/CTE — SIN

W
—o

FORMULA DE REAJUSTE DE PRECIOS, Valor incluido IVA, Incluye tasas (nacionales, departamentales
y/o municipales), costos y demés tributos que se causen por el hecho de celebraciop, ejecucion
y liquidacién, e Incluidos todos los impuestos de ley y demas emolumentos a los que|haya lugar.

232020100301 - 41
232020100304 - 41
232020100305 - 51
NUMERO DE CDP: 212

FECHA DE EXPEDICION DEL CDP: 03 de marzo de 2026
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SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

VAiLOR DE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

$639.770.364

PR

VALOR QUE SE PRETENDE AFECTAR PARA EL

g p AT b
144 Prestp

HCESO $639.770.364

i ﬁu‘&,’ﬁ”&l@tﬂi.{,}a}’ﬁhﬁi}é‘* % e e
el

i R «,H?g_\m:(' L v
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Sl

Justificar si
uno de los

"

eleccion: Dado que se conoce |a cantidad real y exacta que se va a requerir de cada
ms que hacen parte del presente proceso contractual.

FheiTy

La Empresc
comportan
diferentes €
proceso. El
recibidas, o

items, asi g

condiciones

Dicho lo ant
sector rela
continuacié
mismas reg

Que segdn |
en el catdlo
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e e Lo e e R s s vty s,
/qlie’Seporta valorestimado delicontrdte: i

ity
o del
iento econdmico del sector, el cual se fundamenta en la solicitud de cotizaciones a
mpresas que desarrollan actividades directamente relacionadas con el objeto del
valor estimado se determina a partir del promedio aritmético de las cotizaciones

btenido mediante la sumatoria de los valores ofertados dividida entre el niimero de

cotizaciones vdlidas. Este ejercicio permite establecer el precio promedio de cada uno de los

omo el valor del presupuesto oficial, garantizando que este dltimo corresponda a
reales del mercado.

erior se envid por correo electronico la solicitud de cotizacién a varias empresas del
cionadas con el objeto del presente proceso, recibiéndose tres cotizaciones. A
n, se encuentran relacionadas las cotizaciones recibidas en el andlisis del sector y las
osan en el expediente contractual.

(0 necesidad de la entidad y los precios ofertados por [os cotizantes que se encuentran
go de proveedores, se establecié un precio promedio por cada item, quedando de la
anera:

VALOR UNITARIO iva :
" g PRECIO PROMEDIO
incluido
UNIDAD PVC AF & Valor
Val
l:‘EM B SCRE:E;ION PEL DE CA;JID M:{:;Rl CENTE | SOLUCIO | Unitari T:t::
s MEDIDA R | NESSAS o
— o e PR =

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201

Email: GERENCIA@AAAESPINAL .COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 7




8 eutbed
soloivasiadng epelibiy, BOWOD WNIJSIAVYVEVIONITID :lews
10206¢€2 (860) Xad Bwijo) — eulds3 |3 0g-L 'ON 9 BlaLe)
L-P0Z'¥0.°068 "IN "d'S'3 [euids3 |3 sp oasy A opg||liejued|Y ‘0lonpandy ap esaidwg
# == e e e
‘E0LT | BOl i ‘69 rdh OAd .E 2P olpP
09EE0I'C | BAI'SOL S8BT OCL LLe 876'5ClL 0z popIUA £ 2p olpoy ol
upl9 opoojuiasg
orLliewl |(BOlL |BEODL8 168t |70E'S8 OAd € 8P Olpoy
0c popiun N — Gl
obv'Lzel |ByTYy |68L08 |Oveve |€lLLs «Cfl
ppIU
- ERRin € 3P OAd Opoolulag vt
OPE0LY |[BLE'GL |696°LL 9698 |89F'0C G
ppIu
0€ poplun ap DA OpOoILIES El
000'66l'l |66l 69€1 £99 1951 ,.Z/l
5 ppIUu
0001 | PLOPIUN 8P OAd OpoOILIBS Al
009'LLC DCS'GS | 7BLEY9 LG”'0E | GCETCTL g uopg uopo n
v/l t7/1 OAd Jopoidur
GI8'9VLL |ESE6YE | 0GESGLE 0 000'9L¢ OAd .2/l
) g popiun / o]
A 14 X 401 8P ULD[I0D
0Zv'LOl'l | LS8l |[€08'8l 9/6Cl |P6S'ET OAd
09 popiun
. «Cf1 X 4€ 8P ULID|I0D .
048609 |{86°09 |961'69 ¢9C 0y |POTEL oGZL X .E
e PERID ap olpbiupib opo) %
000°'SZL | BTl €Ee8 LBE 9v6 0001 | PPPIUN ONd .2 /1 ®p 0poD L
0 786t 0LSE ¢88C - [00GL (U-JOZXUJLUS[
00'cerrc [oLisnpuy
ojlo
008§ lloy odi1) jousnpuy 9
uQyal PIUID
096°SS B6E’L L09'L 99.L qeel osl]
ppIun
Ov | PRPIN | i z/ix depelng| ©
0coce VEL £68 98¢ EC6 0sl| OAd
(8] ppun 4
3 (e X.g/Lep alng
0 DOS LLS vic 849 ONd .Z/L8p
; opun g
000002 iadl Lk oyoow Joppydopy
00L7¢6 vagl crl'e LLO"L 60%'C ONd WL 3P
pDpiu
0= PRREL oyobw Jopoydppy &
0 rLsS (el ] ElE Ll OAd .Z[Lep
p ppun L
008822 il i piquisy Joppydopy
0LONAINIDV 3d DAd NI SORIOSIDDY Y
o oIp SYSVY | VYNNI
Ipauwlold | jpwiold 10904 | 3aNOD
"SIINIDIA STWOTT STTYNSNIW SOWINJW SOIHVIVS
o — \u 3 (009) SOLNIIOSIZS VLSVYH A STINIOIA STTVOTT STIVNSNIN SOWININ SOINYTYS
vold) o8 (00€) SOLNIIOSTHL 30 HOAVIN YOI180d NQIOY.LIANI 30 OIQ3IN HOd NOQIOVIVHINOD
| @j’ ; 30 0S300¥d 13 YVd SOIDIAYIS A SINTIE NQIDVLYHLNOD SOIAIYd SOIaNLs3
OLlVYNYOd




sopusesiedng epe|IBip O:}‘WOO'WNIdSEIWV@VI?J;;:ZEHdD ewsg
L0206€2 (860) Xad BWI0L — [euids3 13 08-Z ON 9 BJaleD
1-¥02'$02°068 }IN "d'S'3 leuids3 |3 8p 0asy A opejjuejues)y ‘ojonpenoy ep esaidwz
i = =

0 vT6'6G |26G'/9 |E0G'/E |8L9YL .£ 9p ugjonIndal
0T'966C B | eR epzudqun| "F
0097041 |SI9'LE |[¥#OECTY C6CEC |B8lLY ob pOPIUA .C 8p uglopipdal £e

ap 7z udiun
008'LEQ’L | 068’18 |FLL'88 LOC¥S |6C9°CTOL 0¢ popiun | .7 ep ppidpludiun| zg
0L¥'8GEE | [CL'GS EEE0S EP8'9E | B8I'89 0L popIun £ 8p ppidpi ugiun L€
0SCVOEC |GLLEE |CG99E £CEee |0GETY 0L popiun «C @p Dpidpl udiun 0E

088’187 Ye0PC |809LEC ElTElL 09¥’IE uE
e gl 8p Ps|| DA Ugiun 6e

0067081 gloe cov'e £G9°1 LEBE G/l
0§ popiun L ap DS| OAd uggu{'] 8¢

000°GH9’l | OLF 9ES 8g¢ 919 . cfl
00S'€ | PRPIUN op DSl DAd uglui} [T

8 6 008'£26'L |6 6 DOIUDOPW
L9'8I1G'8E | ¥8'0SLL preLll |66vrlT| 2T pRPIUN uonsIN 9X.0L| 92

8p 1z 3ay DONd o@nL

C I6G'€89 |C06°0CL 14 8l6'66L P2JURSPW
DO0'6LEL GB'BEY [44 popiun ugiunNsIN g x ,9 14

3p I 3dd ONd ognlL

0LL'9585°6 | 6GS'BIE | OSO'ISE GrGa'vie [ 280°06E DIUD3BW
0e popiun uoiun sIN 9 K .t {4

8p |Z 30y OANd ofinl

0 €eLIST |[fe9glle 0St'69l1 [ 160'80¢€ DJIUDTsW
S.°0e6C9 0S¢ pppiun uolun SIN 9 K .E €c

ap | 3d4 DNd o4NnL

oli'lesal |e8l'/6 |00lL'Z0L 0S#'G9 | 000°6LL DJUDIBW
0/LL popiun USIUN SIN 9 K .C (44

8p [¢ 3dy OAd ognL
0GlI'o9l'l [(E0TEC |9999¢C 0Ll |6V 0E 05 popIUN SIN 9 X ,.V/E iz

ap [¢ 3y ONd ofnl
000'LGLE |G8L 8l |BES'IE [BT0L |BISPC 00T popIUN , SIN O X .,Z/ ap 0z

G'€1 3y OAd ogn]

806018l |BC9POl |PBEOLL 000°GSL | 005891 01103 OIpPJ LE X
Ll popiun | £ ep DPLIGUIDSU] 6l

OAd 8l
S¥G'L96 |EQS¥D |BIOTL ¢E'GE | 0GI'Vv8 Gl popiun «€ 8P OAd PaL 8l
0s 66769 |/LLEBI 0/5¢E (0SGLL 0GE ug|pg DA 1

9'%28'0T 8/l pipd PINPPRICS

"SILNIOIA STIVOIT STIVNSNIN SONINJN SOINV VS
WA | om0 o (009) SOLNSIOSIFS VLSVH A SALNIDIA ST1VOI1SIIVNSNIN SONININ SOMVIVS
Fownds) o | (00€) SOLNIIOSIHL 30 HOAVIN VOI1ENd NOIOY.LIANI 30 OI03N HOd NOJOVLYHINOD

= 30 0S300¥d T3 Vivd SOIDIAYIS g iiﬁ;% I:IIOIOVJ.V?:IJ.NDO SOINTY] SOIaNLS3




0} euibed
soplalesiadng epejifiA O3 TNOD TVNIISIVYV@VIONIISD rews
10Z06€2 (860) X8d EWwijo] — [euids3 |3 08-L ‘ON g BIALIED
L-¥0Z'$0L°068 "IN "d'S™3 |eulds3 |3 ap 0asy £ ope|juejued)y ‘ojonpandy ap eseidw3
=— S SRR T e — e m———
00lzTl's |psvze |eeves  |oggaze |8sels .9 8P OpD||UPIUDDID
0g popiun | ppobBnuospusgm| g
pipd opoojwas
016'6¢8°L |166'C8L [S6LTIE 64166 | 00L'BEE .8 8p opp|jUPIUD2|D
oL popIUN ppobnioo| ¥
puagn} niond opod
0061878 [DLLLCL |Evierl IOI'ES G06'LSL .9 8p opD|UPIUDIID
oL popiun pppbniloo e
plagn] niod opoY
086°LPEC | BBO°LIL |0OSLIOL orl'08 | 000°0L 0z S1u pg S1UloE ¢
Xo[loy | X,8/Supupng LU
0 PZ8'CS |0OVBTY 619'6% |000'99 DDHUDS
0T eELEL 09z | popiun pusgny biod L
X8OS OAISBYPY
OAVTIRIVLINYO1Y YiVd OAd NI SOIMOSIDDV A VINIENL ‘STIVINALYIN  °8
€69 ¢s o €8 56
010oNaIaNJV STTVIHIALY TVLOL 8NS
‘8¥°0CC |D°CGe8’S |82'¥C0'9 |BL9E'Y |6'691LL
OLLv0gL ||Z#0all| 058988 |zIole |0 ¥y odn
G/ 7891 oonspid odieno
ppiu
ol popIuN wissiesidiy 2| B
8p DSOJUSA DINAIDA
ovSe'/6F |pSLBY |000'6G I9T'E9 | 000Le «C BP Plog
ppiu
o PoRIEN odn ond oinapn | &7
095'19€ DG'9E | L0L'BY Z9L°0F | 0006l «CfL18p plog
DpIUN
I L odi oAd binapa |
0CcoeEly G9'0¢ |GBg'4cC 8Ol'e? |00TEl «L 8P Bjoq
DPIUnN
0z | ORI odi oad binapa | 0¥
orlrase (Gl | 0LB'LL 298’9l (0008 W7 /€ ®p pjog
opiu
g | PR odi oAd binapa | %€
00Z'E881 | plF'6 1066 LPSTL | 008G «CJ1 8P pjog
ppiu
00¢ pepiun odi1 DAd DINAIOA 8€
09€'8CS |yCc'SE |LEV'BE 97E'EC | B8BEY JCfl
DpIiu
SL popIiun L 3P OAd IDSIBAILN LE
0S6'658G |B6L1L 9LETL IPO'L BLLPL 08 pRpIIN | Ll 9P DAd |IPsi8Alun| B8E
GeZ O’ |BlOPE |/88'€0l Z¢eCe9 |BPETU 7 8p ugonipdal
ppiu
al popiun op Z Uolun =1
"SFLNIOIA S3TvOIT STTVNSNIN SONINJW SOINYIVS
. Qa (009) SOLNZNOSIAS YLSYH A STLNIDIA ST1VOTT STIYNSNIN SOWININ SONMYIVS
vol3] 8 | (00€) SOLNINIOSTHL 30 HOAVI YOIENd NOIOYLIANI 3a OIdIW ¥Od NOIOV.LYHLINOD
@ @é; 7 30 0SIO0Hd 13 ViiVd SOIDIAYIS A SINIIE NQIOV.LYHLINOD SOIAIHd SOIAN.LST
OLVINYO4




FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
| SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.
sillé T de 250
6 |mmx160mm (10"x | Unidad 30
6") 162.690 | 65.076 143.157 | 123.641| 3.709.230
Sillat T de 315
7 | mmx180mm (12°x | Unidad 30 246.94 5.658.78
6") 9| 98779 220.50| 188.626 0
Sillas T de 360
8 |mmx160mm (14"x | Unidad 10
6“) 374.990 | 149,996 331.415 | 285.467 | 2.854.670
Sillam Y de 360mm x 4.282.00
9 G Unidad 15
180mm (]4' x 8") 374.990|149.996 331.415 | 285.467 5
Tubpo corrugado
10 PVC para Unidad 100 240.84| 24.084.8
alcantarillado de 6" 316.948 | 126.779 278.817 8 00
Tuko corrugado
1 |PVC para Unidad 10
alcpntarillado de 8" 451,247 |180.498 | 396.984 | 342.910( 3.429.100
Tubo corrugado
PVE para g
12 Unidad
alchntarillado de niaa 4 | 65967 20.053.76
10" 9| 263.871| 580.482| 501.344 0
Tubo corrugado
PVC para y
B aichneriiadoas | UNidad | 166 378.96 39.603.6
12" 947.407 2| 833.833| 720.067 85
Tulo corrugado
PVC para i
d 0 2
% fpbetarlinddy M0 4 1.416.80 1077.71| 4310852
14" 0] 566.719| 1.249.619 3 0
Tubo sanitario de 3"
linga azul (tipo
e e (tip Unidad | 60
livigino -
ecandémico) 63.600| 57.847 49.623| 57.023| 3.421.380
Cod¢lo Sanitario de
Unidad 30
' ledxc P 166.088 | 66.435| 146.251| 126258 | 3.787.740
Codlo para tuberia ; 456.49 5.203.60
U 5
7 | eatuguds et L 8|182599| 401625|346.907 5
.. —— B v i e et S8 e et e L o
Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

atcantarillado de
10"
Hebilla para cinta
8 Unidad 500
18 | pandit de 5/8" : 1400 606 1131| 1.046| 523.000
Tubo corrugado
PVC para ;
Unidad 6
W | eanteiiade de niad 1735.88 | 694.35 |
16" 8 41 1527.960 | 1.319.40}) | 7.916.406
Tubo corrugado
PVC para
20 Unidad 100
alcantarillado de 292319 1.169.27 222175 2221753
20" 9 9| 2.572.780 3 00
11.012.3 | 4.472.7| 9.639.89| 8.375.Q3 | 419.321.6
SUB TOTAL MATERIALES ALCANTARILLADO a8 B0 3 os -
VALOR TOTALIVA INCLUIDO ACUEDUCTO + 18.182.3 | 8.834.6 | 15.664.17 | 14.227 639.770.
ALCANTARILLADO 61 33 2 057 364

Es de aclarar que el valor total que arroja cada uno de los items, se establece pard efectos de
identificar el precio promedio del dia con IVA incluido y que cumpla con la totalidad de las
condiciones técnicas solicitadas.

Por lo anterior, el valor del presupuesto oficial corresponde al promedio de Ids tres (03)
cotizaciones recibidas.

T
ctori Al o

EI andlisis del sector se basé en la consulta reallzada a procesos cetebrudos por ld emprescx y

.ﬁt;-&a‘

T

e \"-." J, -w LRy by '___'
= ; e ,i %k gl
: '-.§ '-& 2 Srinhek b ‘F. i i

BT

otras, a través de la informacién relacionada en el Sistema Electronico de Contratacion PGblica —
SECOP -a personas naturales o juridicas que hayan celebrado contratos relaciongdos con el
objeto de la presente convocatoria.

Teniendo en cuenta [os lineamientos Generales para la Expedicién de Manuales de Jontratacién
— Guia para la elaboracién del Estudio del Sector publicada por Colombia Comprd| Eficiente, el
andlisis del Sector a realizar cubre las siguientes éreas:

A. Aspecto Econémico

e S ———

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
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ESTUDIOS §
CONTRATAC

PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
ON POR MEDIO DE INVITAGION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)

FORMATO

ug Esg-;ain.«f/

CRECE

' @
@
| :

L

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

B. Andlisis d

cualesse e
a través de

presente cq

Teniendo ef
- Guia parg
analisis del

A. Aspecto H
B. Andlisis d
C. Andlisis d

ESTUDIO DE

Segln la div
el sector pr
servicios).

Sin embarg
pasa a nuey
de comerc
comunicac
que son esf

que se rela
naturaleza.
resaltar qug
agricola), y
obtencidn g

la oferta

C. Andlisis de [a demanda

El andlisis gel sector se basé en la consulta realizada a procesos suscritos por la Empresa, los

cuentran estrechamente relacionados con el suministro de la presente contratacién,
a informacién relacionada en el Sistema Electronico de Contratacion Piblica — SECOP

~a personag naturales o juridicas que hayan celebrado contratos relacionados con el objeto de la

nvocatoria.

cuenta los lineamientos Generales para la Expedicion de Manuales de Contratacién
1 la elaboracién del Estudio del Sector publicada por Colombia Compra Eficiente, el
Sector a realizar cubre las siguientes éreas:

condmico
e la oferta

e la demanda

LA OFERTA ECONOMICO

ESTRUCTURE DE LOS SECTORES ECONOMICOS

ision clésica de la economia, los sectores econdmicos de Colombia se dividen en tres:
mario (agricola), el sector secundario (industrial) y el sector terciario (prestacién de

o, segun el tipo de actividad econémica, de sector primario, secundario y terciario se
ye. Los seis sectores “nuevos” son: el sector del transporte, el sector financiero, el sector
o, el sector de la construccion, el sector minero y energético y el sector de las
ones; De cada uno de estos sectores econémicos se derivan diferentes actividades,
)ecializadas e independientes entre si.

Sector Primario: denominado también sector agricola, engloba aquellas actividades econémicas

cionan con la obtencién de bienes y productos que provienen directamente de la
Es decir, se trata del producto “directo”, que no ha obtenido ninguna conversién. Es de
la agricultura es la principal actividad que se desarrolla dentro de este sector (sector
se define como el conjunto de conocimientos y herramientas necesarias para la
e productos vegetales a través de su cultivo.

I S —
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FORMATO

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ‘&
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300) ' oe Es.pm.a.e
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) Q CRY

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

» sector agropecuario (agricola y ganadero)

« sector pesquero (del mar o del rio)

= sector minero (de las minas y complementos rocosos)
- sector forestal (del bosque)

Sector Secundario: seg(in la divisién cldsica, es el sector secundario (industriat). La cdracteristica
principal de este sector es que de &l forman parte todos aquellos procedimientos industriales que
tienen el objetivo de transformar las materias primas obtenidas del primer sectof (agricola).
Dentro de este sector encontramos actividades econémicas como: la minerig, la construccion, las
actividades textiles, etc.

- sector agropecuario (agricola y ganadero)

» sector pesquero (del mar o del rio)

» sector minero (de las minas y complementos rocosos)
» sector forestal (del bosque)

= sector Construccion

Sector terciario: es el de prestacién de servicios, e incluye las actividades que tienen felacién con
este fin. Asi, incluye las actividades que ofrecen/prestan algin tipo de servicio a la comunidad y a
las empresas (es decir, alas personas en generql); dentro de las actividades mas repfesentativas

se tiene: la medicing, la ensefianza, el comercio, el turismo, las telecomunicaciones, (as finanzas,
etc.

* sector transporte.

» sector comunicaciones

= sector comercial

» sector turistico

~ sector sanitario

» sector educativo

« sector financiero

» sector de la administracién

SECTOR ECONOMICO IDENTIFICADO:
Sector terciario — Sector de Servicios (Sector comercial).

INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) ENERO DE 2026

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ; @ il @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300) ; 28 ESPA«M-@
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) ‘f CRECE EARA
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.
ElIPC es undgt investigacion estadistica que permite medir la variacién porcentual promedio de los
precios al gor menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los
consumidores.
Grifico 1. IPC Variaclones
Total Naclonal
Enero 2025 -|2026
600
5/00
® 4100
:
§ 300
8
2jo0
100
0joo
Mensual Anual
m2025 ©2026
Fuente: DANE,|IPC.
L1 Comportamiento de la variacion anual del IPC segiin divisiones y subclases
1.1 Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto
En el mes dg enero de 2026, el IPC registré una variacion de 1,18% en comparacion con diciembre
de 2025, sefs divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (118%): Restaurantes y
hoteles (2,94%), Transporte (2,14%), Bebidas alcohélicas y tabaco (1,79%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas|(1,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(1,50%) y por ultimo, Salud (1,21%). Por debdjo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%),
Recreacién |y cultura (0,50%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,23%),
Prendas de|vestir y calzado (0,18%), Informacién y comunicacién (0,06%) y por Gltimo, Educacién
(0,00%).

]

—
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Seg(n divisiones de gasto

Enero 2025 - 2026
2025 2026
Dviziones de Gaals Peso (%) VEBHA ) O peenes | Vabesa (%) o P

Reslaunanies y holelss p43 1,80 021 M D33
Tranzpotle 12,93 1.7 (132 214 Dz8
Bebas slcohdlicas ¥ tabaco 1,70 04 0.01 178 0m
Alirenios y bekidas no skeoldicas 1505 1402 0.0 160 031
Muchies, arlbulos paes of hoger y pars b comervacidn ordnaria del 419 0,70 om 150 008
::.Iﬁ in 104 002 121 002
TOTAL 10060 054 o8 1.18 1,18
Banes y 1evicks dversos 524 054 003 073 004
Ratisaciiny cutura 3.78 0,18 0,01 050 002
Alszamienio, squs, slstieidad, gas y oos combusibies 13,12 039 0,12 0z 007
Prendas de vaslr y calzaco 380 «0,15 0,00 0,18 [T}
ot idn y comunicackn 433 0,19 -0,01 008 000
Educaciin 441 0,00 0,00 0,00 000

Fuente: DANE, IPC

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos 1

indice.
Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,18%), se ubicaron en las d
Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohédlicas, Transporte y Alojam
electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales g
total.

1.1.2 VARIACIONES Y CONTRIBUCIONES DE LAS SUBCLASES EN EL MES

En enero de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacion de las subclag
aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesay
(3,36%), transporte urbano (5,11%), carne de res y derivados (2,65%), comidas preparac
hogar para consumo inmediato (2,38%), arriendo imputado (0,43%), servicio domésg
arriendo efectivo (0,41%), tomate (19,63%), papas (10,39%) y frutas frescas (2,39%). Ld
con

mayores aportes negativos a la variacién fueron: electricidad (-0,91%), transporte de
equipaje en avién (~11,40%), suministro de agua (-0,58%), paquetes turisticos comple
y huevos (-1,60%).

rabajados en el

visiones de:
ento, agua,
la variacion

es que mas
qutoservicio
as fuera del
tico (5,16%),
s subclases

pasajeros y
tos (-2,47%)
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE .@B I
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300) i 28 Ew helts
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) R CRECE | Eann
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.
Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principples subclases
Enero 2026
- Conlribucién Puntos
Subchse Variacién (%) o———
Corridas en estpblacinienios de serviclo a la mesa y auloserviclo 3,36 0,26
Transporte ur b‘jna 5,11 0,24
Came de res y gerivados 2,55 0,06
Comidas preparadas {uera del hogar para consumo inmediato 2,38 0,06
Arriendo impu 0,43 0,05
Servicio domésiico 5,16 0,05
Arriendo efeclijo 0.41 0,04
Tornata 19,63 0,04
Papas 10,39 0,03
Frutas frescas 2,39 0,03
Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en e
indica

2. RESULTADO ANUAL

2.1 Comportamiento de la variaciéon anual del IPC segln divisiones y subclases

-

2.1.1Variacipn y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes dg enero de 2028, el IPC registrd una variacién de 5,36% en comparacion con enero de
2025. En el (ltimo ario, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,01%), Bebidas alcohédlicas y tabaco
(7,58%), Saliid (7,38%), Educacién (7,36%) y por Gltimo, Transporte (5,79%) se ubicaron por encima
del promedio nacional (5,35%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,23%),
Alimentos Yy bebidas no alcohdlicas (511%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (4,69%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(4)2%), Recreacién y cultura (2,54%), Prendas de vestir y calzado (2,45%) y por itimo, Informacién
y comunicdgcion (1,48%)

se ubicaron por debajo del promedio nacional.

R R R S —
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FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién anual
Segln divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones da Gasta Peso (%) Vaxheitn (%) U"“"F b"‘”"'";m Vavtackén (%) m“m
Restnurantes y holalea 943 3.6 0,88 5,01 101
Bebldss nleohéiions y tabaco 1.10 508 009 153 0,13
Sahud 11 547 0,09 738 0.12
Educaciin 441 10,62 040 7.38 028
Transporie 1203 490 086 57 078
TOTAL 100,00 52 522 535 535
Banes y servicios diversos 538 290 0,15 521 027
Alrentos y bebidas 0o tlechlicas 1505 449 0,85 511 0g8
Asjariento, gua, gas y civos combustbiss 3312 648 199 45 142
Rhsien, it s et bogary para i ccnsenvcion o o At i ath 8 oar
H::;Bﬂ-"ﬂ y culira 378 -0,18 0,01 254 008
Prendas de vestir y edzado age 160 005 245 0.08
Informocion y comunicackin 4313 -0,09 -0,03 148 0.0

Fuente: DANE, IPC.

indice.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojam
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no
Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,47 puntos port
acumulado anual de dicha variacion.

2.1.2 variaciones y contribuciones de las subclases en el afio

aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
(819%), arriendo imputado (5,03%), arriendo efectivo (5,27%), transporte urbano (10,29
res y derivados (11,73%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmed
afé y productos a base de café (48,25%), educacién preescolar y bdsica primg
suministro de agua (6,38%) y frutas frescas (9,23%). Las mayores contribuciones n
presentan en: electricidad (~4,00%), arroz (=7,01%), papas (-14,84%), tomate (~10,96%) \
telefonia mévil, similares y reparacién (~18,79%).

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en e

iento, aguaq,
alcohdlicas,
centuales al

En enero de 2026 en comparacion con enero de 2025, la variacion anual de las subclages que més

utoservicio
%), carne de
ato (8,94%),
ria (8,69%),
egativas se
equipos de

e e e e O b e e——

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 18




FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

AE@
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subclases

Enero 2028
o Contribucién Funtos
Subckise Variacién (%) porceniuales

Comidas en eslablacimientos de servicio a la mesa y autoservicio 8,19 0,69
Arriendo impulgdo 503 0,64
Arrendo efecliyo 5,27 049
Transporte urbano 10,29 049
Camne de res y|derivados 11,73 0,28
Comidas prepafadas fuera del hogar para consumo inmediato 8,94 021
Café y productos a base de café 48,25 0,14
Educacidn predscolar y basica primaria 8,69 0,13
Suminisiro de agua 6,38 0,13
Frutas frescas 9,23 0,12

Fuente: DANE, IPC,
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
fndice.

3.1PC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO - ABSOLUTO*

3.1 COMPORTAMIENTO DE LA VARIACION MENSUAL Y ANUAL DEL IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO
POR CRITER|O ABSOLUTO

Cuadro 5. IPC seg(n niveles de Ingreso por criterio absoluto

Total IPC
Enero 2025 - 2026
Varlacidn (%)
Mensual Anual
2025 2028 2025 2026
Fobres 0,99 1,15 5,19 513
Vulnerables 1,05 1,26 5,08 5,18
Clase media 0,98 1,22 5,20 537
Ingresos allos 0,78 1,03 5,37 545
Tolal nivel de Ingresos 0,94 1,18 522 5,35

Fuente: DANE, IPC.

*Se entiendl por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hagares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido,
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.
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{% EM

En enero de 2026, la variacién mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (1,15%),
(126%), Clase media (1,22%), Ingresos aitos (1,03%) y por Ultimo, Total nivel de ingresos

La variacion anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,13%), Vulnerables (&
media (5,37%), Ingresos altos (5,45%) y por Gltimo, Total nivel de ingresos (5,35%).

INDICADOR DE COBERTURA: El porcentaje de cobertura es un instrumento que pe|
seguimiento al desarrollo de la recoleccién de los registros reportados por las f
operacion estadistica. Para el Indice de Precios al Consumidor —IPC- es denominado i
tasa de respuesta o cobertura por registros (ITRR) y mide la relacién entre el namero
recolectados con informacion efectiva y el nimero de registros que se esperan recq
mes de referencia, al comienzo del operativo de campo.

Por medio del ITRR se puede determinar el grado de respuesta efectiva o cobertura
de los registros, frente al nimero esperado en la investigacion como criterio disp
efectuar el seguimiento y control operativo. Los registros efectivos son aquellos qu
calcular variaciones de precios para variedades comparables, con las cuales se redl
del indice.

ITRR = (RES / registros esperados) » 100

Dénde;

ITRR= (253.817/258.158) * 100 = 98,32%

EIIPC para el mes de enero de 2026 presenta un indicador de cobertura de 98,32%.

INDICADOR DE IMPUTACION: El porcentaje de no imputacién INI, es un instrumento §
hacer seguimiento al desarrollo de |a recoleccion de los registros reportados por las f
operacion estadistica. Tiene en cuenta el nimero de registros efectivos de precio y e
registros a imputar.

Por medio del INI se puede establecer el porcentaje de imputacion al que estd som
frente a la cantidad de registros recolectados, que efectivamente entran al cdlculo d
el mes y sirve como criterio disponible para efectuar el seguimiento y control. L

vulnerables
(118%).

J18%), Clase

mite hacer
entes en la
hdicador de
de registros
plectar en el

en términos
onible para
le permiten
val el cdlculo

RES= Registros recolectados en el mes que efectivamente entran al calculo del indice

jue permite
ientes en la
nUmero de

etido el IPC,
el indice en
Os registros
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)
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efectivos so

El porcentaj

INI = [ndic
RES = Regi

precios pard variedades comparables’

n aquellos que fueron recolectados durante el mes y permiten calcular variaciones de

e de no imputacion se calcula de la siguiente manera:

INI = (RES — Registros a imputar) * 100
RES

g de no imputacion
stros del mes que efectivamente entran al calculo del indice.

INI = {253.817-4.021) * 100 = 98,42%
253.817

El IPC para

registro sin
cuales si s
determinad
la variacién
contar con
de precios
igual al proi

PRODUCTO
En el tercer

al mismo p
dinGmica d

que los registros imputados representan el 1,568% de los registros recolectados durante el mes que
efectivamente entran al célculo del indice.

En el IPC, ciando se presenta una ausencia temporal de informacién, esta es subsanada por
medio de Un procedimiento de imputacién que busca asignar una variacidon de precios a un

| mes de enero de 2026 presenta Indice de no imputacién de 98,42% que quiere decir

nformacién, a partir de la variacién de precios promedio de aquellos registros de los
e tiene informacion; por ejemplo: si existe un precio faltante de una variedad2
c en un establecimiento especifico de un dominio geogréfico, se imputa a este registro
promedio de precios del articulo en el dominio geogréfico, que a su vez depende de
In nimero de registros suficiente que permita la adecuada estimacién de la variacion
(ante la ausencia de informacién, se asume que este registro tendr& una variacion
medio del mercado).

NTERNO BRUTO (PIB) - 11l TRIMESTRE 2025
trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto

eriodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la
B| valor agregado son:

1 El IPC cuenta con articy

ue tienen periodicidad difl:

05 que tienen diferentes periodicidades de recoleccidn, por lo cual, para el cilculo del indice, a los registros recolectados mensualmente, se suman los registros de equellos aniculos
¢ & la mensual {caso arriendos, algunos aniculos de vestuario, entre oiros),
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+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién

Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y 1
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (cd
puntos porcentuaies a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto |
presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades econémicas que mds contribuyen a
del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y m
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuy
porcentuales a la variacién anual).

« Administracién plblica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

« Agricultura, ganaderia, cazaq, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos g
a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie d
actividades econdmicas relacionadas:

» Administracion puablica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece

+ Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.
« Industrias manufactureras crece 1,5%.

-obligatoria;
crece 8,0%

otocicletas;
;ntribuye 1,2

- Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variagién anual).

nterno Bruto
ia dinémica

otocicletas;
ye 1,0 puntos

obligatoria;
crece 4,4%

orcentuales

ljustada por

efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las

obligatoria;
3,4%.
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Espinal @

CRECE

l

INIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)

Tabla 1. Valor agml
Tasas de crecimient
Tercer telmestre 20,

ado por actividad econdmica

p en volumen®

SeF

Tasas da crecimbanto (%)
Serle sjustads por
Sarla original efects estaclonal y

Actividad econdmica enlendsrio

Anusl Ao cerido Trimartral

z025™-u1 2025%/ 202571/

2024111 2024~ 2025711
Agricutiura, ganadeda, qura, silvicultura y pesca 24 41 10
Explotacian de minas y danteros A7 -T2 %]
Indusirias manufaeturen s 41 21 15
Suminkstro de clectricldd d. gus, VApOry aire acondicionade” 23 0.7 a7
Canstruccidn 15 -27 11
Camereio al por mayer § 8] par menor’ 56 51 02
Informacién y comunicdciones 1.9 1.8 04
Actividades financierasy de teguros 43 s 23
Actividades inmaobifiasi 21 20 s
Actividades profetionalis, cieniificss y 1éenicas’ Ll 1.3 Eid]
Administracién piblica, Kefensa, educacién y salud® ap 44 34
Actividades an doer I dny olras

aclividades de servicio : d 2 4 s
Vilar agregada bruto 6 28 13
I sobre fos prodi 7 5 s
Producto Interna Brut: a6 2,8 12

Fuante: DANE, PIB_T

COMERCIO
comercio
transporte \
respecto d
comportar

= Comercio
crece 8,4%.
« Transporte
« Alojamien

calendario,

crece en

- Comercio
crece 2,2%.

Respecto a

automotorg

1.1.1 VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA

LPOR MAYOR Y AL POR MENOR: En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de

| por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
 almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 5,6% en su serie original,

I mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
ientos (ver tabla 7):

al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas

y almacenamiento crece 4,2%.
[0 y servicios de comida crece 0,2%.

| trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de vehiculos
s y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
D,2%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas

relacionadaqs:

al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas

e
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i

Espinal

+ Transporte y almacenamiento crece 1,6%.
* Alojamiento y servicios de comida decrece 0,5%.

Tabla 7. Comerclo al por mayor y al por menar!
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2025

Tasas de crecimionto (%)

Serlo ajustada por
Serle orlginal fecto astaclonal

Actividad econdmica enlendorlo
Anual Afio corride Trimestral
2025™-1n/ 2025 2025711/
2024711 20247 202511
Comercio al por mayory al por menor® B4 76 22
Transporte y almacenamiento 42 36 16
Alojamiento y serviclos de comida 02 06 -05

Comerclo al por mayor y ol por mener’ 56 51 02

Fuente: DANEPIB_T

2.1 PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto crece 9,3% a precios corrient
al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 19). Las actividades econémicas que mds cont
din@mica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y ]

puntos porcentuales a la variacién anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién

Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales

(contribuye 2,3 puntos porcentuales a la variacién anuai).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 13,3% (contribuye 1,4 puntos p
a la variacién anuat).

Durante el afo corrido de 2025pr, respecto al mismo periodo del afno anterior, el Prod
Bruto presenta un crecimiento de 8,2%. Esta variacién se explica principalmente por:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y rr
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 11,4% (co
puntos porcentuales a la variacién anuatl).

[es respecto
ribuyen a la

otocicletas;

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 11,9% (cohtribuye 25

obligatoria;
crece 14,3%

orcentuales

ucto Interno

otocicletas;
ntribuye 2,4

R ———
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« Agriculturg
a la variaciq
Administn
Educacién;

(contribuye

Respecto al
efecto est-'1
comportar

« Administr
Educacion;

« Agriculturd
= Actividads

Tahla 19. Volor agr
Tasas de crecimlen

, ganaderia, cazg, silvicultura y pesca crece 18,3% (contribuye 1,8 puntos porcentuales
n anual).

aciéon publica y defensa; planes de seguridad social de dafiliacion obligatoria;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0%
1,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
icional y calendario crece 34% a precios corrientes. Cuando se observa el
iento de las actividades econdmicas relacionadas:

acién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria;
Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%.

1, ganaderiq, cazaq, silvicultura y pesca crece 4,7%.

s financieras y de seguros crece 4,5%.

rqodo por actividad econdmica
to a preclos corrlentes

Tercer trimestre 20250
Tesas da crecimlanta (3)
Serls sjustads por efecto
- g S Srighal astaclonal y calendarlo
Anual Aha corrldo Trimastral
2025%-11f 202577 2025711/
2024711 2024™ 2025M-11
Agrcultura, ganadedad cazs, silvicullura y pesca 133 183 47
Explotacion de minas i canleras -10,2 =15 a1
Industrias manufacturgras 6,6 57 1.0
Suministro de electrciglad, gas, vapary tire acondiclanado® 08 -02 02
Construcclbn &0 45 s
Camercio al pormayof y al por menort 19 14 27
iBny 1 39 38 9
Actividades financieray y de seguros na3 102 45
s 7.9 85 8

Actividades inmohbifiar

Tl
Act p

Administracidn pdblicy,

Actividades anlisticas,

sctiidades deseniciol?

Valor agregada bruto|
Impuéstos menos suby

&0
143

18
89
135

62
00

158

87
135

es, cientificasy 1
delensa, educaclén y salud”
Je entretenimiento y recreacifin y alras

17
62

39
33
29

enciones sobre los producios

Producto Interno Bru]

o 53 92 34

Fuento: DANE, PIB_T

2.2 PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

En el tercer
crece 9,3%
comportarm

« Gasto en ¢

trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto a precios corrientes en su serie original
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
ientos del componente del gasto (ver tabla 20):

onsumo final crece 11,2%.
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+ Formacién bruta de capital crece 8,1%.
* Exportaciones crecen 1,6%.
* Importaciones crecen 9,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto a preciols corrientes

crece en 3,4%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando sg¢ observa el
comportamiento de sus componentes:

+ Gasto en consumo final crece 3,2%.

« Formacion bruta de capital decrece 0,9%.
« Exportaciones crecen 1,5%.

- Importaciones crecen 0,5%.

Tabla 20. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento a precios corrientes

Tercer trimestre 2025°7
Tasas de crecimiento (26)
Serte orlginal Serie ajustada por efecto
Componentes del gasto estacional y calendario
Anual Afto corrido Trimestral
2025™-11 2025/ 2025711 7
2024111 2024 20257-11
Gasto de consumo final® 1,2 9,6 32
Formacién bruta de capital® 8,1 15,4 -0.9
Exportaciones 16 56 1.5
Importaciones 98 13,9 0,5
Producte Interno Bruto 93 92 34

Fuente: DANE, PIB_T
PRODUCTOS O SERVICIOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR

LOGISTICA: La logistica es la actividad que planifica, gestiong, controla el almacenamigento y envio
de bienes en una cadena de suministro. Su objetivo principal es gestionar todas las ¢pperaciones

relacionadas con el movimiento de materias primas o productos de la forma mis eficiente
posible.

La logistica estd presente desde el momento en el que se adquieren un producto o sgrvicio hasta
que finalmente se realiza la distribucion del mismo. Por tanto, de acuerdo a la RAE Id| logistica se

e S —————

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 26




ESTUDIOS
CONTRATAC

R
%JN POR MEDIQ DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS Nl

FORMATO
EVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESQ DE

NIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTQOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

define com

La logistica

.
@
Tran
Prec

Man
Proc

L]
Distr
Todo con la
de los prodt
La logistica

de una mar
No obstantd
empresas:

la materia
producto o

o distribuid
Por tanto, ¢
eficiencia @
Disminuye ¢
de inventar
mismo, mej
mismo Moc

una empres

Gest

Defir
Almg

b el "conjunto de medios y métodos necesarios para llevar a cabo la organizacion de
a o de un servicio, especialmente de distribucién”.
se encarga de mejorar procesos a través de la planificacion, implementacion, gestién

y control delas tareas que hacen posible el desarrollo del negocio, abarcando aspectos como:
Gest
Obtg

i6n de adquisiciones

ncién de materias primas

sporte

0s

6n de inventarios

lener la calidad del servicio al cliente

psar pedidos

ir procesos de produccion

icenamiento de materiales

bucién fisica de los productos o servicios

intencion de satisfacer las necesidades del mercado mediante la entrega apropiada
ictos o servicios el minimo costo posible.

es distinta en cada organizacion, ya que cada una difiere de su actividad operativa.

Por tanto, tgdos los procesos son completamente diferentes y hacen que la logistica se conciba

era Gnica y adaptada a las necesidades de cada compania
. hay cuatro funciones principales de la logistica que son comunes en casi todas las

1. Transporte y distribucion interna, este es un proceso interno que se encarga de garantizar que

prima llegue a tiempo a las empresas, verificar los costos y que se distribuya el
ervicio entre los departamentos implicados.

2. Gestidn de inventarios: esto permite saber qué recursos estan disponibles, cuéntos hay que
reponer y qie tiempos se necesitan para cubrir la demanda.

3. Manejo dg la informacién: esto permitird que toda la compaiiia maneje el mismo mensaje y no
exista desinformacion entre departamentos.

4. Transporte y distribucién comercial, esto forma parte de la logistica externa y se trata de toda
la gestidn que se debe realizar para que los productos o servicios lleguen a tiempo a los clientes

res.

h logistica trae muchos puntos a favor para las empresas dado que, garantiza la
e los procesos al buscar las mejores opciones de precio, calidad o distribucion.
fostos al buscar las mejores alternativas del mercado. También, ofrece mejor control
o, garantizando que se cuente con el producto o servicio al momento indicado, asi
ora |la satisfaccion del cliente, y, por consiguiente, mejora la experiencia del mismo. Del
o, identifica las fallas raGpidamente, permitiendo corregirlas a tiempo.

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 27




FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

Cabe resaltar que, la logistica influye e impulsa la reactivacion econémica de un j
puede facilitar los procesos de importacién y exportacion.

De acuerdo al informe del sector de la Gerencia de Logistica, Transporte e infi
publicado por la Agencia Nacional de Empresarios ~ANDI-, el costo logistico como p
ventas es de 12,6%, en donde e! rubro mds alto de este costo es la categoria de Tra
30,7% de los costos logisticos totales, el segundo lugar lo ocupa los costos de inven
29,3% de los costos logisticos totales y, por Gltimo, el rubro de los costos administra
12,8% 17,8%. Los sectores con peor desempefo en costos fueron: agropecuario
registrando un aumento en sus costos gracias a la pandemia y a la baja demanda
productos.

Dentro del tamano de las empresas las micro y pequefias empresas sufrieron aumg
costos logisticos para las pequefias empresas el aumento fue del 6,6% con respecto g
las micro fue de 1,7%. Por otro lado, las medianas y grandes hubo una disminucién. Eg
coordinar esfuerzos tanto sector pUblico como privado para disminuir estos rublos f
empresas sean mas competitivas.

El sector con el registro de mayor costo logistico en la vigencia mdas reciente fue
Mineria con un porcentaje de 25,10% dentro de la muestra de sectores analizados.

El sector construccion en la vigencia mas reciente registro el menor costo logistico ¢
de todos los sectores evaluados.

De acuerdo a las estadisticas presentadas en el informe, se establece que, las empi
dedicar 12,6 pesos colombianos a su costo logistico por cada 100 COP. La Encuesta
Logistica emitida por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE
comportamiento logistico del pais entre sectores, mostrando en esta edicién, la hetg
existente entre sectores: actividades agropecuarias y de mineria registran un costo |
supera el 22,3%, mientras que sectores como construccion y comercio alcanzan un co
de un 9,1%

bais ya gque,

destructura

crrc:entaje de

nsporte con
tario con un
[ivos con un
y mineria -
de diversos

ntos en sus
2018 y para
importante
ara que las

2] sector de
on un 8,40%

esas deben
Nacional de
- reporta el
geroneidad
bgistico que
sto logistico

En cuanto a la entrega de pedidos, el 25% de los pedidos entregados en Colombia son imperfectos,

y los tiempos requeridos para realizar operaciones logisticas de cargue y descargue
2,4 horas.

Para el caso de los tiempos de cargue y descargue de mercancias, algunos estudios
factores como la falta de espacios adecuados para su ejecucion, el incumplimiento
el alto trafico de vehiculos, asi como el aumento de las restricciones de carga, af
operaciones

CONTEXTO ESPECIFICO DEL SECTOR (FERRETERIAS)

A través del portal web EL NEG CDECOMUNIC
logra evidenciar la gran importancia de este mercado en el pais, en el cual operan cerg
ferreterias, que movilizan alrededor del 50% de los materiales de construccion y eléct

superan las

revelan que
de horarios,
ectan estas

CION.ES ) se
ca de 38.000
ricos.
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ESTUDIOS
CONTRATAC
SALARIOS M

El canal ferfetero en Colombia se compone, en su mayoria, por pequefios negocios familiares.
Segln La Caonfederacion Colombiana de Camaras de Comercio, Confecdmaras, el 99 % del sector
son pymes.

A pesar de|su alta informalidad laboral, estimada entre el 35 % y el 40 %, las ferreterias son
importantes dinamizadores de la actividad econémica de los barrios y generadores de sustento
social. Datgs suministrados por la firma de inteligencia de sectores Sectorial.co, arrojan que
235.000 empleos dependen del comercio al por mayor y al por menor de articulos ferreteros y
materiales para la construccion.

Es asf comg resulta importante destacar los tipos de negocio que existen alrededor del mercado
de mas ferrgterias, el cual, segin su inventario, en Colombia puede categorizarse de la siguiente
manera:

FERRELECTRICOS: son las ferreterias convencionales de barrio, muchas de ellas informales, que

brindan sol
y basica de
de plomerig
Sus locales
almacenajg
modelo de

Pese a su

algunos ser
compras, p
efectivo, co
FERRETERIA

similares a
Ademds de

En esta cate
de ventaq,
incursionad
tradicionadl,
DEPOSITOS
el acero, el
dentro del

el de su zopa natural de influencia. Su inventario cuenta con referencias de ferreteria liviang,

subdistribuir a otros ferreteros mas pequefios, o atender a clientes industriales y constructoras.

ciones para las reparaciones y remodelaciones locativas, con una oferta misceldnea
articulos de ferreteriq, pinturas, eléctricos, tornilleria, enchapes, cerrajeria, accesorios
y algunos materiales de construccion.

suelen ser pequenos, y en su mayoria presentan falencias de organizacién del layout,
y exhibicién. Tampoco es comn que una ferreteria de esta naturaleza cuente con
nutoservicio, pues predomina la atencién al usuario final desde el mostrador.

formato tradicional, algunos de estos establecimientos han comenzado a ofertar
vicios complementarios, apoyarse en soluciones tecnolégicas para su gestién de
pr medio de aplicaciones como Tul; e integrar modalidades de pago alternativas al
Mo billeteras digitales o pagos electrénicos.

5 MISCELANEAS: son ferreterias medianas, con mayor participaciéon de mercado que

as de los ferroeléctricos, pero integran méas marcas y extension de portafolio.
atender a usuarios finales, estos negocios han desarrollado modelos logisticos para

goria es posible encontrar algunos establecimientos con mayor metraje en sus puntos
otros tantos que han implementado ciertas mejoras en su exhibicién e, incluso,

o incipientemente en el comercio electrénico. Sin embargo, sigue siendo un modelo

con baja innovacion.

DE MATERIALES O FERREDEPOSITOS: comercializan productos para la obra negra, como
cemento, la grava, la varillg, o la arena, entre otros. Se consideran una pieza clave

engrandje del sector, pues conectan y son el puente entre los fabricantes y los

constructorgs.

i —

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201

Emall: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 29




FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

T

8 Espinal

Algunos proveedores alcanzan a mover altos volimenes de su inventario a través de Ig
de materiales, los cuales suelen estar cerca de las nuevas construcciones, vias prin
puntos estratégicos de las ciudades. Este segmento tiene considerables deficiencia
a layout del punto de venta y la correcta exhibicion de los productos; a pesar de g
marcas multinacionales han intervenido algunos establecimientos bajo el mog
ferretera.

FERRETERIAS ESPECIALIZADAS: son aquellos comercios que ofrecen insumos pt
industriales que buscan productos de referencias mdas complejas. Algunos de €

ciudades que concentran a modelos de negocio de similar vocacion.
El fogoén ferretero mas importante del pais es el Paloquemao y se encuentra ubicadg

Dentro del grupo de ferreterias especialistas hay desde ferreterias agricolas, hasta

formatos llevan un poco mds de delantera en cuanto a exhibicién y experiencia
generalmente institucional.

GRANDES SUPERFICIES: estd compuesto, esencialmente por dos grandes cadends ¢
atienden el segmento de mejoramiento del hogar, como lo son Sodimac Ho

Esta categoria la lidera Sedimac, que cuenta con participacion en ciudades p
intermedias, y sigue proyectando su plan de expansién. Su competidor se ha quedd
mdas relegado e, incluso, anuncio reducir el formato de algunos de sus puntos de ven
Entre tanto, ambos jugadores estan a la expectativa de la apertura de [a primera tieng
pais, que aterrizard este afo en Bogotd para luego expandirse a otras ciudades, ¢
Envigado.

PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR OBJETO DE ANALISIS:

Por lo anterior, teniendo en cuenta que el negocio de las ferreterias pertenece al sec
su importancia se ve reflejada en que es d su vez, parte de la cadena de sur]
herramientas y materiales para el sector primario y secundario. Es un eslabén de la g
y asi mismo hace parte del encadenamiento para generar otros negocios como remg
mantenimientos, reparaciones, dotacién de insumos a diferentes talleres e industrias

Entre la gran variedad productos que ofrece este sector, se puede tener como refe
otros, las siguientes categorias:

> Herramientas: De mano De sujecién Para construccion e instaladores Para madera y
Abrasivas Eléctricas y neuméticas Jardineria
> Herrajes

Constructor (de Falabella y la Organizacién Corona), e Easy Colombia (de Cencosud).

s depdsitos
cipalesoen
s en cuanto
ue grandes
elo de red

ira clientes
stos suelen

localizarse en los denominados “fogones ferreteros”, que son puntos especificos de las

D en Bogotad,

y alli estén localizadas varias de las ferreterias especializadas més grandes de Colombia.

almacenes

eléctricos, industriales, de pinturas, tornillerias y herramientas especializadas, entre otros. Estos

del usudrio,

e retail que
mecenter y

rincipales e
do un poco
ta.

da lkea en el
pomo Cali y

tor terciario,
ninistros de
onstruccion
bdlelaciones,

rencia entre

¢ carpinteria

e ——
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> Puertas y
> Soldadur
= Tuberias

> Lubrican
> Limpieza
> Compon
> Equipos
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varillas, ace
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Por otro ladg
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|
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s de fijacién y sellado

es

_'

entes diversos
e proteccion
5N y alumbrado

AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR

0, la comercializacion de productos ferreteros se divide en dos grandes grupos: por un
tuentran las denominadas ferreterias pesadas, que mueven insumos como hierros,

ros, y perfiles en grandes formatos, para atender las necesidades de las grandes obras
a Yy la construccion.

o, estan las ferreterias livianas, dedicadas a la comercializacion de herramientas,

accesorios,
pinturas, ab

domeéstica
constructor
carpinterias

Al ser Colg
mantienen

A su vez
subdistribui

- Asoferco

iluminacion y eléctricos, productos para la conduccién de agua, fontaneria, cerrajeria,
rasivos, tornilleria, entre otros articulos ferreteros.

Ademds dg suplir al mercado residencial, con soluciones para reparaciones, remodelaciones

y bricolaje, la ferreteria liviona también es proveedora de pequefias y medianas
s y, en algunos casos, de industrias metalmecanicas, talleres automotrices,
, entre otros negocios locales.

mbia un pals en el que predomina la autoconstruccion, las ferreterias livianas
Lina dindmica estable a lo largo del ario.

el canal lo integran empresas de comercio al por mayor (distribuidores y
dores), y al por menor.

GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

Agrefema - Fenalco - Camara Fedemetal — Confecdmaras
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EAA

ASPECTO ECONOMICO: En otras palabras, el andlisis econdmico busca explicar como
(naturales y juridicas) realizan su eleccién de consumo y/o produccién.

importante en el estudio del desenvolvimiento de la produccion y la generacién de r
sociedad, considerando vital apoyarse en ella para manejar los principios de la
demanda de bienes y servicios en los mercados.

El andlisis econdmico del presente proceso se soporta en el estudio de mercado rea
entidad mediante cotizaciones de personas naturales y/o juridicas que pueden prov
servicio a adquirir, las cuales se enuncian mas adelante.

ASPECTO ECONOMICO: En otras palabras, el andlisis econdmico busca explicar cémo |
(naturales y juridicas) realizan su eleccién de consumo y/o produccion.

importante en el estudio del desenvolvimiento de la produccién y la generacién de r
sociedad, considerando vital apoyarse en ella para manejar los principios de la
demanda de bienes y servicios en los mercados.

El andlisis econdmico del presente proceso se soporta en el estudio de mercado rea
entidad mediante cotizaciones de personas naturales y/o juridicas que pueden prov

servicio a adquirir, las cuales se enuncian mas adelante.

del mercado un bien o un servicio

1. ¢Como ha adquirido la entidad en el pasado este bien, obra o servicio?

empresa.

Permite profundizar desde el Gmbito econémico, siendo la economia una ciencig

Permite profundizar desde el dmbito econdmico, siendo la economia una ciencid

ANALISIS DE LA OFERTA:E| propobsito que se persigue mediante el andilisis de la oferta es
o medir las cantidades y las condiciones en que una economia puede y quiere poner g

La Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal ESP, encontrd que en Ic
anteriores, se realizaron contracciones con condiciones técnicas similares a trc
diferentes modalidades de contratacién, informacién que reposa en el archivo contr

0s personas

de la mas
queza en la
oferta y la

izado por la
ber el bien u

S personas

.de la mds
queza en la
oferta y la

izado por la
er el bien u

=

e

determinar
disposicion

1S vigencias
wvés de las
actual de la

VALOR DEL
CONTRATO

No. MODALIDAD OBJETO — SELECCION PLAZO

VIGENCIA
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SUMINISTRO DE TUBERIA,
MATERIALES v
ACCESORIOS EN PVC
PARA ACTIVIDADES DE
.| OPTIMIZACION Y/O
28- CONTRATACION ) 225
REPOSICION EN  EL| $263.978.070 2025
2025 DIRECTA dias
SISTEMA DE ACUEDUCTO
Y ALCANTARILLADO DE LA
EMPRESA DE ACUEDUCTO
ALCANTARILLADO Y ASEO
DEL ESPINAL ESP

SUMINISTRO DE TUBERIA
DE MATERIAL PVC PARA

LA AMPLIACION DE LAS

REDES DE ACUEDUCTO DE
LA EMPRESA DE
56~ CONTRATACION | ACUEDUCTO Y
$ 221.683.112 1 MES 2026
2025 DIRECTA ALCANTARILLADO  DEL
ESPINAL ESP. EN EL
SECTOR  RURAL DEL
MUNICIPIO DEL ESPINAL Y
EL CORREGIMIENTO DE
CHICORAL, TOLIMA
SUMINISTRO DE TUBERIA,
ACCESORIOS EN PVC Y
MATERIALES PARA LAS
ACTIVIDADES DE
73 - | CONTRATACION | CONSERVACION,
$168.896.700 1 MES 2025
2025 DIRECTA OPTIMIZACION Y
REHABILITACION

PUNTUAL DE LA MALLA
VIAL INTERVENIDA, ASI
COMO DEL SISTEMA DE

%
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REDES DE
ALCANTARILLADO
SANITARIO DE LA
EMPRESA DE
ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADQO Y ASEO
DE EL ESPINALE.S.P.

suministro de tuberiq,
materiales y accesorios
en pvc para las
actividades de
optimizacién y/o
reposicion en el sistema
de acueducto y
alcantarillado, ademds
de herramientas,
33 = | CONTRATACION | equipos menores Y 7

; 3 $380.000.000 2024
2024 DIRECTA materiales de ferreteria meses

de acueducto y
alcantarillado para
optimizacion,
mantenimiento de
redes y arreglos
locativos en la empresa
de acueducto,
alcantarillado y aseo del
espinal, esp.

Suministro de tuberiq,
materiales y accesorios
44 = INVITACION en PVC para actividades 7

o 3 $340.000.000 2023
2023 PRIVADA de optimizacién y/o meses
reposicion en el sistema

de acueducto y

e —————————————
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Empresa de Acueducto,

alcantarillado la

Alcantarillado y Aseo del

Espinal, ESP

Resultado: §
de adquisic|

ANALISIS DH

La demand
la satisface

El principal }
son las fuers
establecer |

La Empresa
planeacion,
de mercadq

expediente
asignar par

Setoman ey
en el mercqg
mismos, as

realizado, sq
se encuentr

e tiene que, al consolidar el estudio realizado, la empresa ha podido surtir los procesos
on conforme @l sector econdmico referido.

LA DEMANDA:

1 es la cantidad de bienes y servicios que el mercado requiere o solicita para buscar
6n de una necesidad especifica a un precio determinado.

bropdsito que se persigue con el andlisis de la demanda es determinar y medir cudles
as que afectan los requerimientos del mercado respecto a un bien o servicio, asi como
a posibilidad de participacion del producto en la satisfaccion de dicha demanda.

de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal ESP en atencidn a los principios de
transparencia y responsabilidad que rigen la actividad contractual realizé el estudio
; para lo cual solicitd la emision de cotizaciones para la ejecucion del suministro que

se pretende contratar. Dicho lo anterior se recibieron cotizaciones las cuales reposan en el

contractual de la empresa. Con base en estas consultas se determind el valor a
(1 el presente proceso.

1 cuenta las cotizaciones como punto de referencia para conocer el precio establecido
do de los elementos y/o servicios que se pretenden adquirir, y la disponibilidad de los
| como el comportamiento de los establecimientos de comercio disponibles en el

territorio para la obtencién de la necesidad de la entidad. Es asi como del estudio de mercado

e efectud solicitud de cotizacion a varias personas naturales o juridicas diferentes que
an en condiciones de ofertar los productos y servicios requeridos por la empresa, de

las cuales ties presentaron la cotizacion acreditando precios de referencia y disponibilidad de los
productos c‘frecidos.
Nombre empresa Sumatoria de los Valores Disponibilidad de
cotizante unitarios ofrecidos con productos y/o servicios
IVA
MAURICIO CONDE LUNA $ 18.182.361 Sl
PVQ CENTER BOGOTA SAS $ 8.834.633 Sl

- __________________ _ |
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SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

AF & SOLUCIONES SAS $ 15.664.172 Sl

Se tuvo en cuenta los precios del mercado de acuerdo con las cotizaciones realizadas por esta
dependenciaq, se toma la decisién con base al valor promedio de las tres cotizaciones|con el fin de
obtener un mayor costo beneficio para la empresa, cumplimiento con los requerimientos
expresados dentro del cuadro de referencia del producto o servicio, disponibilidad inmediata del
bien o servicio a adquirir.

ANALISIS FINANCIERO
ANALISIS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.11.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion, publicado por
Colombia Compra Eficiente se establece el limite para los indicadores de capacidad financiera y
capacidad organizacional.

Con el propésito de realizar el andlisis financiero y organizacional el presente procesg de ubica a

través de la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme (CliU) por medio del cual se clasifican
las actividades econdmicas de los empresarios del pais de la manera mdas precisa.

SECCION DESCRIPCION ALCANCE

G Esta seccion incluye la venta al por mayor y
Comercio al por | al por menor (venta sin transformacién) de
mayor y al por | cualquier tipo de productos y la prestacion
menor; reparacion | de servicios relacionados con la venta de

de vehiculos | mercancia. El comercio al por |mayor
automotores y | consiste en la reventa (ven sin
motocicletas transformacién) de productos nugvos y

usados a minoristas, a usuarios industriales,
comerciales, institucionales o profesjonales
y a otros mayoristas, o la actuaciér] como
agente o intermediario en la compfa o la
venta de mercancias para esas pergonas o
companias. El comercio al por |menor
consiste en la reventa de mercaricias o
productos nuevos o usados, destinados

e e e e — TS L P i —
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FORMATO

exclusivamente para su consumo o uso
personal o doméstico. Los productos que se
venden se limitan a los denominados bienes
de consumo, y por lo tanto, no abarcan los
productos que no se suelen vender al por
menor, comao: cereales en grano, minerales,
magquinaria industrial, productos quimicos,
etcétera. La venta al por mayor y al por
menor son los pasos finales en la
distribucién de mercancia. También se
incluye en esta seccién la reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas. Se
considera que la venta sin transformacién
comprende las operaciones habituales (o
de manipulacién) asociadas con el
comercio; por ejemplo: seleccion,
clasificacion y montaje de productos,
mezcla de productos (por ejemplo, vino y
arena), envase (con o sin la limpieza previa
de las botellas), empagque, divisiobn de las
mercancias a granel y reempaque para
distribucidon en Iotes mds pequefos,
almacenamiento (seaonoen congeladores
o cémaras frigorificas), limpieza y secado de
productos agricolas, y cortado de tableros
de fibra de madera o de ldminas de metal
jpor cuenta propia.

47 Comercio al por | Esta division comprende la reventa (venta
menor (incluso el | sin transformacién) al pablico en general,
comercio al por | realizada en almacenes por departamentos,
menor de | tiendas, supermercados, comisariatos,
combustibles), ferreterias o cooperativas de consumidores,
excepto el de | vendedores ambulantes, sistemas de
vehiculos ventas por teléfono o correo, entre otros, de
automotores y | productos nuevos y usados, para su
motocicletas. consumo y uso personal o doméstico

475 Este grupo incluye el comercio al por menor

c:omerci,"" ":c!l_.: POr

en establecimientos especializados de:

M
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B

i ag

Espi
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https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports

compone la muestrog, se efectda a través de promedio simple, obteniendo la median
y el maximo, asi como la desviacion estandar, para asi hallar el promedio acotado de

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) EAMA
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.
enseres domésticos | productos textiles, articulos de ferreteriq,
en ‘establécimientos | pinturas y productos de vidrio, topices,
especidlizados alfombras y cubrimientos para paredes y
pisos, aparatos eléctricos de uso doméstico,
muebles, equipos de iluminacion y otros
enseres domésticos
Con el fin que estos se ajusten al sector especifico del servicio a adquirir, tomamos copno muestra
los resultados de las cuentas del balance general a corte 31 de diciembre del afio 2024 y 2025 de
empresas con actividad comercial incluida en la seccién G, la informacién a analizar es la
reportada por el Sistema Integrado de Informacion Societaria

Con el fin de realizar un andlisis estadistico para determinar el comportamiento de Igs datos que

0, el minimo
la mediana.

INDICADORES FINANCIEROS CON BASE EN LOS ESTADOS FINANCIEROS A CORTE 31 DE D|CIEMBRE DE

2024 - 2025
. . . COBERTURA
NIT Razon social de la sociedad LIQUIDEZ | ENDEUDAMIENTO DE INTERES
901053089 REDES Y MULTISERVICIOS S.A.S. 11,29 0,43 481952383
93131413 MAURICIO CONDE LUNA 72,53 0,42 143,63
900686470 ALMACEN TORNITUERCAS S.A.S. 18 0,65 3,77
901035880 COMERCIAL MEYERSA S 5,27 0,32 25,05
830500354 GRUPO EMPRESARIAL ALIANZA T 1,7 0,37 273
860065726 | SUMINISTROS INDUSTRIALES DE COLOMBIA SAS 2,07 0,52 17,88
890800788 SUMATEC S.AS BIC 1,3 0,48
PROMEDIO SIMPLE 13,71 0,44 é 0325428,34
MINIMO 1,3 0,32 2,73
MAXIMO 72,53 0,55 481952383
MEDIANA 2,07 0,43 21,465
DESVIACION ESTANDAR 26,180 0,082 196756220,681
PROMEDIO O MEDIA ARITMETICA 137 0,44 80325429,34

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal £.5.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2390201
Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 38




ESTUDIOS
SALARIOS

R
CONTRATAC&N POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
|

FORMATO
EVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE

&

@ -«
88 Cgpinal
l\ae € CRECE E4AR

NIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

Analizando
muestreo, e
de tendenc

Procedemo
estandar. A

estandar. U
estandar.

Es el result
capacidad
indice de lig
corto plazo.

La mediang
liquidez es ¢
que el prop

Es el resulﬁ
endeudami
indice de er

pasivos.

La mediang
endeudami
proponente
considerab

la muestra, se identifican valores atipicos a los normalmente establecidos segin el
xcluyendo dichos indicadores con el fin de evitar distorsiones al calcular las medidas
a central.

5 a descartar los valores extremos calculando el promedio acotado por la desviacién
51 las cosas, los datos superiores al valor resultante de la suma del promedio y una

desviacion estéindar o inferiores al valor resultante de la resta del promedio menos una desviacién

ha vez normalizada la muestra identificamos la mediana acotada por la desviacién

INDICE DE LIQUIDEZ
(ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE)
ndo de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, el cual determina la
que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor
juidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de

de la muestra acotando la desviacién estandar, la media central del indicador de
ie 1,8, siendo un umbral positivo teniendo en cuenta que la entidad necesita asegurar
bnente cumpla con su obligacién en un tiempo establecido menor a un aro.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

ado de dividir el pasivo total en el activo total, el cual determina el grado de
ento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor
\deudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus

de la muestra acotando la desviacion esténdar, la media central del indicador de
ento es de 0,43 siendo un umbral positivo teniendo en cuenta que garantiza que el
tiene unindice de endeudamiento que relativamente a su capacidad de solventar es
e con sus activos y no afectaria la ejecucion de los procesos contractuales.

CAPITALDE TRABAJO

... - . _ _ _ ]
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fﬁ"ﬁ . B,
fense

Es el resultado de restar el activo corriente del pasivo corriente, este indicador re
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de
activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capitg
positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del pro
recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez
absolutos.

La entidad solicita un minimo del (100) % en lo que respecta al presupuesto oficial ¢
proceso siendo un umbral positivo teniendo en cuenta que garantiza que el propon
con la capacidad absoluta de solventar el presupuesto oficial del presente proceso.

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
(UTILI.OPERAC/GASTOS DE INT)

Resulta de dividir la Utilidad Operacional sobre los Gastos de Intereses, indicador g
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor ¢
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones

La mediana de la muestra acotando la desviacién esténdar, la media central del i
razén de cobertura de intereses es de 2,73, siendo un umbral positive teniendo en
garantiza que el proponente ante las entidades financieras presenta capacidad d
respecto a su utilidad, lo que permitird que obtenga mayor poder de negociacion
requerir solvencia.

Los indicadores financieros, con los cuales se brindard garantias financieras en el d
contrato y paralelamente garantizard la concurrencia y pluralidad de oferentes
considerando habilitados financieramente los proponentes que cumplan con la totd
par&imetros definidos a continuacion:

indice de Liquidez Mayor o Igual a 2,07

indice de Endeudamiento Menor o Igual al 43%

Capital de Trabajo Igual o mayor al 100% del P.O.

Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 2,73

presenta la
liquidar sus
1l de trabajo
ponente. Es
en términos

el presente
ente cuenta

Le refleja la
pbertura de

financieras.

hdicador de
cuenta que
e pago con
en caso de

osarrollo del
al proceso,
lidad de los
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El proponen

El proponen
de intereses
indefinido o

El articulo 33
el acceso d
andlisis del
indirectas, ¢
Contratacid
patrimonios

recursos pd

Para efecto
determinar

En ese ser
procedimie
es superior,
(us$125.000
CRITERIOS L

del Decreto
2069 de 20

general.

te que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquide, ya que

resulta indefinido o indeterminado.

te que no tiene gastos de intereses estd habilitado respecto de la razén de cobertura
, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0), ya que resulta
indeterminado.

2
LIMITACION/A MIPYMES

i delaLey 2069 de 2020 “Ley de Emprendimiento” establece que, con el fin de promover
3 las MIPYMES al mercado de Compras Plblicas, las Entidades Estatales deberdn en el
| sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o
on el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de
n, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los
- auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
blico.

s del presente andlisis, resulta necesario verificar la cuantia del proceso, con el fin de
la procedencia de su limitacién a MIPYMES.

tido, atendiendo al valor del presupuesto oficial, se establece que el presente
to de seleccién NO es susceptible de ser limitado a MIPYMES, toda vez que su cuantia
al umbral de ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de Ameérica
), conforme a la normativa vigente.

IFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS:

En cumplimiento del 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual fue modificado por el articulo 3

1860 de 2021 por medio del cual se reglamentd el articulo 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley
PO en lo relativo al sistemma de compras piblicas, la entidad determina que como

requisito hgbilitante diferencial tomara el aspecto 2. Nimero de contratos para la acreditacién
de la exper

iencia, ampliando la cantidad de contratos con los puede sustentar la experiencia
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CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL
COMPRAS PUBLICAS:

35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras pablicas, el municip
determina que como requisito habilitante diferencial tomara el aspecto 2. Nimero
para la acreditacion de la experiencia, ampliando la cantidad de contratos con lo
sustentar la experiencia general y como requisito puntuable otorgara hasta 0.25 puntg
cumplan las siguientes condiciones:

Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propi
pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditaré mediante certificacién expedida por el re
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o

donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las |
mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo d
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a

durante al menos el Gltimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién
cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estén relaci
sentido, ser@n cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representan

En cumplimiento del 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, el cual fue mo

SISTEMA DE

dificado por

el articulo 3 del Decreto 1860 de 202, por medio del cual se reglamentd el articulo Sﬂj, 31,32,34y

o de Honda

je contratos

- que puede
DS a quienes

p cuotas de
bdad hayan
'Proceso de
presentante
2| contador,
nujeres han

e [a persona
la empresa
en el mismo

onadas con

|la direccion de Greas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este

2mpresa se

encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempegfian cargos

te legal y el

revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contadgr, donde se

e ———————

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2350201

Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 42




ESTUDIOS §
CONTRATACI
SALARIOS N

FORMATO
BPREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
ON POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
1INIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

sefale de
proponen

La certificag
de cada un
anexard co

Gltimo afo ¢

Cuando la p
establecimi
proceso ds
ciudadania

asociados
afio anterig
mediante c

Paragrafo.
mujeres, lag

juramento ¢

cierre del p

q

Para las aj

anera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

ién deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
0 de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
bia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o

certiﬂcc:cic‘JA\ laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del

on el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

versona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
ento de comercio durante al menos el Gltimo afo anterior a la fecha de cierre del

seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

ociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los
ean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durdante al menos el dltimo
r a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditaré
brtificaciéon expedida por el representante legal.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
ton una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
ocedimiento de seleccidn.

agotar el p
(expedicion
cuando se ¢
2026 a exce

El sitio para

ra la ejecucion de estu ccntrc:tc:cnén serd@ de SIETE (U?) MESES CALENDARIO o hastc

resupuesto, contados a partir de la legalizacién y perfeccionamiento de la misma
de registro presupuestal, aprobacién de pélizas), por tal razén, el inicio se contard
cumplan estos requisitos. El presente contrato no podrd superar el 31 de diciembre de
pcién de casos de fuerza mayor y previa justificacion.

la prestacion del servicio se ejecutara en el municipio de El Espinal.

. —
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La Empresa cancelard al contratista el valor del contrcto medlqnte pugos parcn:ll

Los pagos se realizarén dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la

radicacion de las facturas o cuentas, segin sea el caso, o de la fecha en que e
subsane las glosas que se le formulen.

PARAGRAFO PRIMERO. El pago de cualquier factura o cuenta de cobro deberd ser
autorizado y refrendado por el supervisor del mismo.

Sera anexo obligatorio de la presentaciéon de la factura o cuenta de cobro, la certlificacién de

cumplimiento del objeto del contrato expedida y revisada por el supervisor des
presentacion del Certificado de pago de aportes al Sistema General de Seguridad S
Pension y ARL.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los pagos estdn supeditados al PAC de la Entidad y se redli
de los treinta (30) dias calendario siguientes a las fechas de radicacién de las factur
segun sea el caso, o de la fecha en que el contratista subsane las glosas que se le fo

PARAGRAFO TERCERO. El pago de las estampillas ser@ debitado por la Empresa
proporcional a cada uno de los pagos realizados al contratista de conformidad al 4
029 de diciembre 27 de 2022 y Acuerdo 005 de 28 de febrero de 2023, expedidos pol
Municipal de El Espinal.

/4.9 oBlIGACIONESIET Tiia

A O R P

4 9.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL GONTRAT[STA

El contratista deberd redlizar el objeto del contrato de conformidad a los
determinados por la EAAA ES.P. del Espinal, lo cual comprende las siguientes activida

ul segun los
bienes efectivamente entregados y recibidos por la Entidad en el Grea de almacé
presentacion de la factura o cuenta de cobro, la certificacion de cumplimiento d
contrato expedida por el supervisor designado y la presentacion del Certificado
aportes al Sistema General de Seguridad Social: Salud, Pensién y ARL

n, previo Ila
| objeto del
de pago de

fechas de
contratista

aprobado y

gnado vy la
ocial: Salud.

aran dentro
s o cuentas,
mulen.

de manera
\cuerdo No.
el Concejo

paraGmetros
Hes:
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FORMATO

PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE

ON POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)

lINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
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ESTUDIOS
CONTRATAC
SALARIOS M

4.9.1.1 Sumir
dcuerdo a |

pistrar las tuberias y accesorios en forma oportuna y en la presentacién requerida de
ps cantidades solicitadas por el Supervisor del Contrato a través del drea asignada
para tal fin.
4.9.1.2 Cum
4.9.1.3 Entre
(Sede Espin
cobertura

plir con los requisitos exigidos por la CONTRATANTE para la legalizacién del Contrato.
gar los productos segin lo indique la supervisién en cualquiera de sus instalaciones

al, Bodega principal, Planta de Guayabal, PTAP-Chicoral), o dentro de la jurisdiccién de
e servicio de la Empresa.

4.9.1.3 Facturar en forma oportuna los elementos entregados y recibidos a satisfaccién por el
supervisor designado por la Empresa.

4.9.1.4 Cu
4.9.1.5 Anexpr a la factura los documentos legales requeridos por la Empresa para el pago, como
son certificqdo de pagos al Sistema de Seguridad Social y demds a que haya lugar de acuerdo
con lo estipplado en el Manual de Contratacion y legislacién vigente, junto con la certificacién de
recibo a satisfaccién del Supervisor del contrato.

4.9.1.6 Prestqr el servicio solicitado por la entidad de acuerdo a la necesidad de entre los dias de
lunes a donpingo.

4.9.1.7 Los |
Contrato y

lir con el objeto del contrato y con las condiciones técnicas exigidas.

bienes a suministrar no podrén sobrepasar el valor del presupuesto asignado al
deben ser de marcas reconocidas en el sector por su excelente calidad de acuerdo
con las espgcificaciones técnicas exigidas.
4.9.1.8 Reer
técnicas ex
comunicac
4.9.1.9 Ejecu

del supervis

nplazar los elementos defectuosos o que no cumplan con las especificaciones
gidas por la Empresa, dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la fecha de la
6n del supervisor.

tar el contrato hasta agotar el presupuesto asignado de acuerdo con el requerimiento
or designado por la entidad. El presente proceso es de tracto sucesivo, por lo tanto,

no se proy
especificac

El Espinal E.S

4.9.2.1 Repc
resultados y

4.9.1.10 Cunplir con los requisitos exigidos por la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de

4.9.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

ecta una necesidad especifica para cada uno de los ftems que conforman las
ones técnicas.

.P,, para la legalizacién del Contrato.

rtar por escrito cualquier sugerencia que contribuya a la obtencién de mejores
/ en este sentido, colaborar con el supervisor en lo que sea necesario para el servicio

%=

lI
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@

AR

a contratar se cumpla de manera satisfactoria y que este sea de la calidad estab
contrato.

4.9.2.2 Constituir y presentar las garantias a que hubiere lugar en la forma y condicio
en el contrato, cuando a ello hubiere lugar.

4.9.2.3 Guardar confidencialmente y no divulgar la informacién que haya recibido d
para el cumplimiento del contrato y responder por cualquier violacién a dicha reserv
se trate de informacién de dominio pablico.

4.9.2.4 Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilacio
que pudieran presentarse, y obligdndose no solo a lo pactado expresamente en el cf
a todo lo que corresponda a la naturaleza del mismo, segin la ley, la costumbre m
equidad natural.

4.9.2.5 Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera ¢
el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando una situacién asi s
Contratista debera informar inmediatamente su ocurrencia.

4.9.2.6 Abstenerse de participar en actos de corrupcién o fraude, denunciar cualqt
corrupcidn o fraude del que tenga conocimiento en desarrollo del objeto a contratar.
4.9.2.7 Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, de normas comp
de la propuesta presentada y de las propias de este tipo de contratos.

4.9.3 OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: LA EMPRESA se compromete a:

4.9.3.1 Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.
4.9.3.2 Ejercer la supervision general del contrato. '

desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del supervisor.

lecida en el
nes exigidas

que reciba
a, salvo que

nes y trabas
bntrato, sino

ercantil o la

e la ley con
presente el

lier acto de

ementarias,

4.9.3. 3 Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenjientes en el

e e L T G R T N R R R e
= AT ; S T Fafest L ittt s
w10 supetisioniviointerventohia MR TR T 0

Se dard cumplimiento al acuerdo No. 004 del 21 de marzo de 2024 “por el cual se ajust
de contratacion de la empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Espinal E.SH
DECIMO QUINTO interventoria y/o supervision, Todo contrato que celebre la empresa g
bajo la vigilancia de un interventor externo y/o supervisor, este Gltimo designado po
gerencia.

Este proceso contard con un supervisor del contrato a cargo del Director Operativ
gerencia determine.

b dhERIFh R
Ha S

a el manual
. ARTICULO
leberd estar
parte de la

D 0 quien ia

Y
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ‘B .
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. SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

e R whmFF'-'?‘w? %E?mx_qrus L "Mii:ft\m-.":-_é:- BN R w.(i:;:méum:—-"g_ SR }" "‘.g T e s
[F5 FUNDAMENTOSTIURIDICGS QUE SOPORTAN LANMODAUIDAD DESELECCION S oy e o

De acuerdojcon el articulo 32 de la Ley 142 de 1994: "Salvo en cuanto la Constitucién Politica o esta
ley disponggan expresamente lo contrario, la constitucién, y los actos de todas las empresas de
servicios publicos, asi como los requeridos para la administracién y el ejercicio de los derechos
de todas lgs personas que sean socias de ellas, en lo dispuesto en esta ley, se regirén

exclusiva
a las socied
aportantes
gjerce.”

servicios pd
sélo deben
expresalar

De otra par
senala que

rigen por el

"ARTICULO

SOMETIDAS
entidades &
al del Estatt
su activida
administrat
Politica, res
incompatib

De Conform
contrato co
142 de 1994

ente por las reglas del derecho privado." y "la regla precedente se aplicard, inclusive,
ades en las que las entidades pablicas sean parte, sin atender-al porcentaje que sus
representen dentro del capital social, ni a la naturaleza del acto o derecho que se

De modo quie, para el andlisis del régimen de actos y contratos de las empresas prestadoras de

blicos domiciliarios, debe partirse de una regla general: aplica el "derecho privado”. Y
aplicarse las disposiciones de "derecho publico” cuando asi lo sefiale de manera
nisma Ley 142 de 1994 o una disposicién Constitucional.

e, el articulo 31 de la Ley 142 de 1994, modificado por el articulo 3 de la Ley 689 de 2001
los contratos que celebren las entidades estatales que presten servicios pablicos se

derecho privado, salvo en lo que la Ley 142 disponga otra cosa.

A su turno el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, dispone lo siguiente:

|13. PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL PARA ENTIDADES NO
AL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. Las
statales que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional
ito General de Contratacion de la Administracién Publica, aplicarén en desarrolio de
0 contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién
jva y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién
bectivamente segln sea el caso y estarén sometidas al régimen de inhabilidades e
lidades previsto legalmente para la contratacién estatal”

ridad con lo expuesto, el proceso de invitacidn a ofertar y posterior suscripcion del
n el oferente seleccionado, se regiré por el Manual de contratacién de la EAAA, la Ley
y las normas del Coédigo de Comercio

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de EI Espinal E.S.P. Nit. 880.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2380201

Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 47




FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

De Conformidad con lo expuesto, Para la presente contratacion y basado en el Acuer
Directiva N° 005 del 17 de agosto de 2022, por medio de la cual se ajusta el manual de
de la Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo del ESPINAL “E.S.P.” en la cual el S
Etapa Pre Contractual rige en su articulo 20 "MODALIDADES DE SELECCION DEL CONTRA

1. Contratacion Directa.

2. Invitacion privada con pluralidad de ofertas mayor de 150 a 300 SMLMV.
3. Invitacién Pablica mayor de 300 a 600 SMLMV.

4. Invitacion Pablica de mds de 600 SMLMV,

Teniendo en cuenta lo anterior, y de conformidad con el presupuesto asignado pary
necesidad descrita en el inciso primero del presente documento, y en aplicacién de
en el Manual de Contratacién de la EAAA. del Espinal ES.P, la modalidad que
corresponderia seria la prevista en el articulo 23, denominada “CONTRATACION PG
INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGAI
Y HASTA SEISCIENTOS (600) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES”,

3 OSIMININ CIONDELIPROPONENTI

DE'SEL

P

' ‘?ﬁAEiLﬁwKﬂ’fés;YﬁamﬁEa@s

J

do de Junta
ontratacion
Lbcapitulo 1.
[ISTA" ast:

1 atender la
o dispuesto
nicialmente
R MEDIO DE
ES VIGENTES

e R
I N

NOTA I RE u S 0S MINIMOS H.
proponentes que el NO cumplimiento de los requisitos habilitantes esped
continuacion dard lugar a la no evaluacién de la propuesta presentada.

Se recibiran propuestas que tengan la capacidad de realizar el objeto a contratar.

de lo contrario esta serd inhabilitada por el comité evaluador.
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debe presentarse dentro de la fecha y hora establecidas en el cronc
proceso, contenido en la presente invitacion. La oferta deberd ser presentadc
colombianos, precios antes y después de IVA y deberd contar con todos los e
cantidades requeridas en el objeto de la presente invitacion y los requisitos habilitante
a los requerimientos que se realicen a través de la plataforma del SECOP II, parg

“La EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL ESPINAL E.S.P., adlara a los

ificados a

Condiciones de la propuesta: La propuesta debe cumplir como minimo los siguientep requisitos,

bgrama del

en pesos
ementos y
s conforme
1 lo cual el

s ————
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE i @ 8
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300) | &g ESPMWZ
SALARIOS NIINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) kR CRECE | AR\
t SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.
proponentei debe encontrarse debidamente registrado y habilitado para proceder con la

presentacig

n de las propuestas de forma virtual.

Si existe diferencias entre el valor en nidmeros y el valor en letras suscrito en la propuesta

econbémica)
proponente

Estardna c
su propues

NOTA: lLa
proponente,

en cuenta g

Los docum

 prevalecerd lo suscrito en letras y se entenderé que este es valor ofertado por el
nrgo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de
,la EAAAAA. DEL ESPINAL ES.P., en ningln caso serd responsable de los mismos.

bropuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los
s y la EMPRESA deberdn estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendrén

ara efectos de evaluacion.

entos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la

misma, en gl evento de encontrarse en otro idioma, deberén acompanarse de una traduccién al

castellano.

Para efectq
contrario, n

Los docume
acompanag

El propone
contratacio

8.1 CAPACIL

Los propon
propuesta.

Podran part
como agqus
capaces en

1. Cart

s de interpretacion de la propuesta prevalecerd el texto en castellano. En caso
b serén tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

ntos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan presentarse
Hos de una traduccion a dicho idioma.

rwrte deberd ofertar sobre la totalidad de los requerimientos técnicos solicitados en esta

n o de lo contrario, la propuesta sera rechazada.

)AD JURIDICA:

ontes allegardan los siguientes documentos, como requisitos juridicos junto con la
icipar en esta invitacion personas naturales, juridicas, nacionales o extranjeras, asi

llas que conforman Consorcios o Uniones Temporales, consideradas legalmente
las disposiciones legales colombianas que cumplan con los siguientes requisitos:

a de presentacion de la propuesta.
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{ a9 8 ;
3 Bring

LN

deberd afirmar bajo juramento que se entiende prestado con la suscripcién de

presentacion y la propuesta que ni él ni la sociedad que representa se hallan incursos
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad y demés prohibiciones previstd
demds y disposiciones legales vigentes. No presentar sanciones que impliquen inhal
contratar con el Estado.

En esta carta el proponente deberd certificar, en el caso de personas juridicas, que
Representante legal se encuentran inhabilitados para contratar y demés normas co
vigentes. En el caso de personas naturales tal certificacion se debera realizar nombre

2. Fotocopiadel documento de identidad del proponente.

De la persona natural oferente o del representante legal del proponente persona juridg

3. Documento consorcial:

Los oferentes deberdn, si es el caso, presentar el documento que acredite la confor

El cual se diligenciard de conformidad con lo sefialado en el Anexo sefalado para tal fin. Ademas,

a carta de
en ninguna
s en la Ley
ilidad para

ni ella ni su
ncordantes

propio.

ica.

macion del

Consorcio o Unién Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por la ley. L

los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo.

y su responsabilidad.

este (ltimo caso, sefalaran los términos y extension de su participacion en la propu
ejecucion, los cuales no podrén ser modificados sin la autorizacién previa de la entids

4 Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigentes.

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal debe

certificado en el cual conste que no tienen antecedentes disciplinarios que les ir
impidan presentar la oferta y celebrar el contrato.

Conforme lo dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificaré eg
en la pdgina Web de la Procuraduria General de la Nacién.

5. Certificado de Antecedentes Fiscales vigentes.

oferentes

indicarén si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y, en este Qitimo caso,
senalardn los términos y extension de su participacion en la oferta y en la ejecucion del contrato,

Los miembros del Consorcio o de [a Union Temporal deben designar la persona que(para todos
los efectos los representara y senalaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o de unién terfnporal y en

sta y en su
s}

an aportar
ihabiliten o

te requisito
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ESTUDIOS §
CONTRATAC

SALARIOS NINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (800)

FORMATO

PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
ON POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal deberdn aportar

certificado
Responsabl

6. Cert

El proponen

del person
encuentran

en el cual conste que no se encuentran reportados en el dltimo Boletin de
s Fiscales generado de la Contraloria General de la Republica.

ficado de antecedentes judiciales.

te y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal (si aplica) y de cada uno
il minimo requerido, deberdn aportar certificade en el cual conste que no se
reportados con antecedentes judiciales.

Conforme l¢ dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificard este requisito

en la paging

7. Cert

El proponen

del persont

encuentran

h Web correspondiente.

ificado de antecedentes de medidas correctivas RNMC

te y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal (si aplica) y de cada uno
1l minimo requerido, deberén aportar certificado en el cual conste que no se
reportados con medidas correctivas.

Conforme ¢ dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificard este requisito

en la pagin

8. Foto

El proponen
presentaradr

1 WebD.
copia del Certificado del Registro Unico Tributario RUT o NIT.

te, o cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, segtin sea el caso,
el certificado de Registro Unico Tributario = RUT- ACTUALIZADO A LA PRESENTE

VIGENCIA (2026) O CUANDO NO PRESENTE CAMBIOS EN SU ACTIVIDAD TRIBUTARIA QUE LA FECHA DE

IMPRESION S

Nacionales

9. Regi

Se debe ag
proponente
proponente

EA DE LA PRESENTE VIGENCIA (2026), expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas
DIAN.

stro Unico de Proponentes RUP.
juntar con la oferta el CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP del

singular o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, si el
es plural. El RUP deberd estar expedido dentro de los treinta (30) dias calendario

anteriores ¢ la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, renovado y en firme para la

vigencia 20

la propuestq.

26, en todo caso el mismo, deberd estar en firme al momento de la presentacion de

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 8390.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 E! Espinal — Tolima PBX (098) 2380201

Email: GERENCIA@AAAESPINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 51




FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

por financiar campafia electoral.

11. Certificado de consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra )
de 18 afios - ley 1918 de 2018.

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal (si aplica) y ¢
uno del personal minimo requerido, deberan aportar certificado en el cual conste qug
encuentran inhabilitados.

Conforme lo dispuesto por el articulo 1 de la ley 1238 de 2008, LA ENTIDAD verificard esf
en la pagina Web

12. Certificado del registro de deudores alimentarios morosos - REDAM

El proponente y todos los integrantes del Consorcio o la Unidon Temporal debey
certificado sefialando que no se encuentran inscritos en el registro de deudores @
moros (REDAM).

13. Obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social:

El proponente persona juridica deberd acreditar el cumplimiento de sus obligacio
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Con
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizg
los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacién de su propuesta, mediante d
suscrita por el contador (junto con la tarjeta profesional y antecedentes) y represer
y/o revisor fiscal quien esté obligado a tenerlo, quienes deben certificar el cumplin
seguridad social y parafiscaies.

Si el proponente es una persona natural, deberd allegar la planilla PILA y el correspond
de pago de sus aportes al sistema obligatorio de salud y de pensién, correspondi
anterior a la fecha de presentacion de la propuesta. En todo caso las fechas establ
decreto 1670 de 2007 serdn tenidas en cuenta para la verificacion del presente requi
cual se comparard la fecha de presentacion de la propuesta con la fecha limite de
del caso, debera presentar el pago del mismo mes de presentacion de la propuesta.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se deberd acreditar el cumplim
mencionado para cada uno de los miembros con los requisitos antes mencionados,
con la calidad de cada uno de sus integrantes.

14. Certificacién Cuenta bancaria donde desembolsar pagos.

10. Certificado que conste no estar inmerso en causal de inhabilidad e incompat

ibilidad

nenores

e cada
: NO Se
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an aportar
limentarios
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nje, durante
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|
FORMATO

Espinal

CRECE

INIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (800)
| SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

15. Cert

Si la propy
representag
calendarios
representad
2026.

del present|

Cuando el
proponente

En el eventqg
remisién a |
proponente
que hay lin
autorizaciorn
caso deres

Si la propus
sucursal co
sea person
correspond

NOTA. DOCY

Si el represe

ficado camara de comercio.

a. Personas Juridicas. Certificado De Existencia Y Representacién Legal.

|
esta la presenta una persona juridica, anexard el certificado de existencia vy

?_ién legal, expedido por la Cédmara de Comercio dentro de los treinta (30) dias
anteriores al cierre del proceso de seleccidon, donde conste quién ejerce la
ion legal y las facultades del mismo, el cual debe estar renovado para la vigencia

b

En dicho cefftificado se acreditard que el objeto social del proponente le permite ejecutar el objeto

e proceso de invitacion plblica y que la persona juridica tendrd una duracién no

inferior al término de duracién del contrato y un (1) afio més.

nonto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el
- anexard la correspondiente autorizacién impartida por la junta de socios o el

estamento :lde la sociedad que tenga esa funcion y que lo faculte especificamente para presentar
la propuestdt en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

'. que del contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio, se haga la
bs estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el
anexar@ copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende
nitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntaré la
| especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato con LA ENTIDAD, en
Liltar seleccionado.

sta se presenta a nombre de una sucursal, se anexardn los certificados tanto de la
Mo de la casa principal.

En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos,

a juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportaré el certificado
ente.

UMENTO DE FACULTADES PARA PRESENTAR PROPUESTAS Y CONTRATAR.

ntante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la

propuesta y contratar, adjuntard el acta de la junta o asamblea de socios (o documento sogorte)
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0

I 5? E t .CRS-CE

donde se le otorguen tales atribuciones, con anterioridad a la fecha de cierre del
seleccion.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderad
contendrd expresa y claramente la facultad especial otorgada para participar en g
contratacion de la naturaleza que se trate.

15.2 Cédula y Certificado De Matricula (si aplica)

Sila propuesta la presenta una persona natural, juridica o consorcio o uniones tempoij
anexar copia simple de su documento de identificacion cada uno de los integra
mismos, asi como del certificado de matricula de persona natural (si aplica), expe
Cdamara de Comercio dentro del mes anterior al cierre del presente proceso.

En dicho certificado se acreditard que la actividad comercial del proponente le permi
objeto del presente proceso de Seleccion.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, 0 uno ¢
persona natural, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el
correspondiente.

16. Autorizacion del érgano social competente

El Representante Legal de la Persona Juridica, en caso de no estar facuitado (b
respectivos estatutos y/o certificados de existencia y representacion legal) para
propuesta, constituir el consorcio o la unién temporal (si a ello hubiere lugar) y firmar
o de tener limitaciones por cuantia o calidad; Deberd aportar manifestacion expresa
érgano societario competente, al momento de presentar la propuesta, de fecha ante
del proceso, en la cual manifieste las facultades.

17. Definicion de situacién militar

documento que haga sus veces.

18. Garantia de Seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferts
LA EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DE EL ESPINAL “ES.P.” identificq

890.704.204-7, por un valor equivalente al 10% del valor estimado para el presente

proceso de

o, el poder
rocesos de

gzlles,deben
ntes de los
dido por la

e realizar el

le ellos, sea
' certificado

ien por los
resentar la
el contrato
y escrita del
Lior al cierre

El proponente menor de cincuenta (50) afos deberd aportar la copia de la libreta militar o

n a favor de
1da con Nit
roceso de
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» Llan

sed

>

8.2.1.1.EXPE

ejecutados,
materiales
subrayada

contratacid
garantia de
ofrecimient

pare

8.2.1. REQUIS

La experient
RUP, para Iq

Ny con una vigencia desde la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la

cumplimiento del contrato, que cubrird la sancién derivada del incumplimiento del
D, en los siguientes eventos:

® ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo

la Adjudicacidn o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
nferior a tres (3) meses.

El refiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertjas.

La ng suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de gtorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contratg.

8.2, REQUIS|TOS O CONDICIONES DEL PROPONENTE.

ITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO:

RIENCIA GENERAL

tia general se evaluara a partir de la informacién presentada por el proponente en el
» cual, deberd acreditar la celebracién y ejecucién por medio de dos (2} contratos
suscrito con entidades pablicas y/o privadas que demuestre el suministro de
de tuberia y accesorios en PVC. La experiencia general deberd estar registrada y
on el RUP, adicionalmente deberd sumar mavyor o igual al 100% del presupuesto oficial

expresado en SMMLV (365,39) vy los contratos deberdn contener la totalidad de los siguientes
cédigos de glasificacion UNSPSC, ast:
cédigo Descripcion

40171500 Tubos y tuberias comerciales

40172100 Codos para tubos

40174900 Uniones para tubos

40183000 Tuberias de caucho y plélstico

40183100 Accesorios de Tubos

NOTAT: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 adicionado al Decreto 1082 de
2015 por el grticulo 3 del Decreto 18680 de 202], con el objetivo de incentivar los emprendimientos
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y empresas de mujeres; para el efecto, las empresas y emprendimiento de mujeres qi
con los requisitos sefalados en la referida norma, podrén acreditar la experiencia
proponente exigida en el presente proceso con tres (3) certificaciones de contrat
mismos criterios y exigencias sefalados anteriormente para la experiencia.

NOTA 2: En cumplimiento de lo estipulado en el Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, pd
cual se modifica el articulo 2.21.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, con el objetivo de in
MiPymes, para el efecto, aquellas empresas que cumplan con esa condiciones (MIPYN
acreditar la experiencia especifica del proponente exigida en el presente proceso ¢
certificaciones de contratos, bajo los mismos criterios y exigencias sefialados anterior
la experiencia

8.2.1.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

La experiencia especifica se evaluard a partir de la informacion presentada por el pro
el RUP, para lo cudl, el proponente deberd acreditar la celebracion y ejecucion
certificado o contrato ejecutado, que demuestre el suministro de tuberia en PVC,
deberd sumar el 100% o mds del presupuesto oficial, eso corresponde a (365,39) salari
mensuales legales vigentes (SMMLV).

Donde con el contrato aportado deberé@ acreditar como minimo la entrega de Jos
productos:

DESCRIPCION UNIDAD
Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 12" Unidad
Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 14" Unidad
Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 20" Unidad

expedidas por la entidad contratante y/o copia del contrato de los cuales deberd
como minimo la siguiente informacion:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Nombre del contratista

Namero y fecha del contrato

Objeto del contrato

Valor del contrato incluido el IVA
Tiempo de duracion del contrato
Direccidn y teléfono del contratante

e cumplan
general del
bs, bajo los

r medio del
centivar las
iE), podrén
son tres (3)
ente para

ponente en
de un (01)
el contrato
os minimos

siguientes

Para acreditar el presente requisito adicionalmente deberd aportar certificacién de pxperiencia

n contener
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Para acredi
recibo final
ejecutados

NOTA: Los
mismos cor

NOTA 2:En ¢
participacid

NOTA 3: En
de 2015 por
y empresas
con los reqs
proponente

NOTA 4: En

cual se moq
MiPymes, p
acreditar Ia
certificacior
la experiend

CONDICION

NOTA I: En «
cuenta de
documento

NOTA 2: Par

a. Traténdo
legible del g
b. Tratédndo
del contrats

tar esta experiencia, ademds del RUP, deberd anexar copia del contrato o acta de
o certificacion de ejecucion expedida por la entidad pablica o privada contratante,
y terminados.

contratos con los que se pretenda acreditar la experiencia especifica podrén ser los
los que se acredite la experiencia general.

el caso de que la experiencia especifica haya sido ejecutada en calidad de Consorcio

o Unién Temporal, se tendré en cuenta el valor facturado de acuerdo al porcentaje (%) de

n del oferente en ese Consorcio o Unién Temporal con el que se obtuvo la experiencia.

cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al Decreto 1082
2| articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar los emprendimientos
de mujeres; para el efecto, las empresas y emprendimiento de mujeres que cumplan
pisitos senalados en la referida norma, podrén acreditar la experiencia general del
exigida en el presente proceso con dos (2) certificaciones de contratos, bajo los

mismos criterios y exigencias sefialados anteriormente para la experiencia.

cumplimiento de lo estipulado en el Articulo 8 del Decreto 1860 de 2021, por medio del
fifica el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, con el objetivo de incentivar las
nra el efecto, aquellas empresas que cumplan con esa condiciones (MIPYME), podran
experiencia especifica del proponente exigida en el presente proceso con dos (2)

les de contratos, bajo los mismos criterios y exigencias sefialados anteriormente para
ia

ES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

taso de acreditar experiencia como parte de un proponente plural, serén tenidas en
acuerdo con el porcentaje de participacion, para lo cual se deberd adjuntar el
de conformacién del proponente plural,

0 acreditar esta experiencia, el proponente deberé aportar los siguientes documentos:

se de experiencia obtenida en el sector publico, se deberd acreditar aportando copia
ontrato o certificacion o acta de liquidacién final.

se de experiencia obtenida en el sector privado se deberd acreditar aportando copia
p 0 certificacion o acta de recibo final acompariados de la copia de la factura o
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facturas electrénicas de venta que respaldan el suministro junto con el certificado fe pago de
retenciones o copia del pago del IVA que generd el contrato.
c. No serdn tenidos en cuenta subcontratos.

8.2.2 ACEPTACION DE LAS CONDICIONES TECNICAS

El proponente deberd certificar y acreditar que cumple con las caracteristicas y ¢ondiciones
técnicas exigidas en el formato anexo.

La Entidad requiere para satisfacer la necesidad el suministro de los ftems que se reélacionan a
continuacion:

ITEM UNIDAD DE
Ne. DESCRIPCION DEL BIEN MEDIDA CANTIDAD
A. ACCESORIOS EN PVC DE ACUEDUCTO

1 Adaptador hembra de 1/2” PVC Unidad 4.000
2 Adaptador macho de 1” PVC Unidad 50
3 | Adaptador macho de 1/2" PVC Unidad 4,000
4 Buje de 1/2" X 3/4" pvC liso Unidad 30
5 |Bujedel”X1/2"PVC liso Unidad 40
6 | Cinta teflén industrial (Tipo industrial 18mmx20m) Rollo 500
7 |Cododel/2"PVC Unidad 1.000
8 Codo gran radio de 3" X 11,25° Unidad 10
9 Collarin de 3" X 1/2” PVC Unidad 60
10 |Collarin de 10" X 1/2“ PVC Unidad 5
11 |Limpiador PVC 1/4 Galén 1/4 Galén 5

. 12 |Semicodo PVC de1/2” Unidad 1.000
13 Sernicodo PVC de 2" Unidad 30
14 | Semicodo PVC de 21/2" Unidad 30
15 Semicodo Gran Radio de 2" PVC Unidad 20
16 Semicodo Gran Radio de 3" PVC Unidad 20
17  |Soldadura para PVC 1/8 Galén 350
18 Tee PVC de 3" Unidad 15

S ——
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19 Tee PVC Ensamblada de 3" x 3" radio corto Unidad 1

|
20 Tubo PVC RDE 13,6 de 1/2" x 6 Mts Unidad 200
21 Tubo PVC RDE 21 de 3/4" x 6 Mts Unidad 50
22 Tubo PVC RDE 21 de 2" x 8 Mts Unién mecdnica Unidad 170
23 Tubo PVC RDE 21 de 3" x 6 Mts Unién mecdnica Unidad 250
24 Tubo PVC RDE 21 de 4" x 6 Mts Unién mecanica Unidad 30
25 Tubo PVC RDE 21 de 6" x 6 Mts Unién mecénica Unidad 22
26 Tubo PVC RDE 21 de 10” X 6 Mts Unidn mecdénica Unidad 22
27 | Unién PVC lisa de 1/2" Unidad 3.500
28 | Unién PVC lisa de 11/2" Unidad 50
29 Unién PVC lisa de 3" Unidad 20
30 Union rapida de 2 Unidad 70
3l Wnion répida de 3" Unidad 70
32 | Union répida de 4" Unidad 20
33 | Union Z de reparacién de 2" Unidad 40
34 | Union Z de reparacién de 3" Unidad 50
35 WUnion Z de reparacion de 4" Unidad 15
36 Universal PVC de 1" Unidad 50
37 |Universal PVC de11/2" Unidad 15
38 | VYalvula PVC tipo bola de 1/2” Unidad 200
39 |Valvula PVC tipo bola de 3/4” Unidad 20
40 Yélvula PVC tipo bola de 1" Unidad 20
4] Valvula PVC tipo bola de 11/2” Unidad 10
42 | Yalvula PVC tipo bola de 2" Unidad 10

\le il Asti
43 alvula ventosa de 2" triple efecto, cuerpo pldstico Unidad 10
fipo ARI
SUB TOTAL MATERIALES ACUEDUCTO
B. MATERIALES, TUBERIAY ACCESORIOS EN PVC PARA ALCANTARILLADO
1 Adhesivo Sikaflex para tuberia sanitaria Unidad 260
2 Cinta bandit 5/8" x 30mts Rollo x 30 mts 20
e S O .
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3 Codo para tuberia corrugada alcantarillado de 6" Unidad 70
4 Codo para tuberia corrugada alcantarillado de 8" Unidad 10
Semicodo para tuberia corrugada alcantarillado
5 o g Unidad 50
de 6
8 |SillaT de 250 mmx160mm (10" x 6") Unidad 30
7 Silla T de 315 mmx160mm (12" x 6") Unidad 30
8 Silla T de 350 mmx160mm (14" x 6") Unidad 10
9 |sillaY de 350mm x 160mm (14" x 6") Unidad 15
10 | Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 6" Unidad 100
1 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 8" Unidad 10
12 [Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 10° Unidad 40
13 | Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 12" Unidad 55
14 | Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 14 Unidad 40
= Tubo sc:rjztc:rio de 3"linea azul (tipo liviano - Urildad 50
econdmico)
16 Codo Sanitariode 8"C x C Unidad 30
17 Codo para tuberia corrugada alcantarillado de 10 Unidad 15
18 Hebilla para cinta bandit de 5/8" Unidad 500
19 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 16" Unidad 6
20 | Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 20" Unidad 100

Es importante resaltar que la tuberia corrugada para alcantarillado suministrgda debe

ser de rigidez anular S8 (8 KN/M2).

La tuberia y accesorios deberdn cumplir requisitos de fabricacion y estar certif
bajo la Norma Técnica Colombiana NTC 382, Tubos de Policlorura de Vinilo (PV
clasificados segin la Presién (serie RDE) y NTC 1339 Accesorios de (Poli Clorurg

(PvC) Schedule 40.

icados
c)
de Vinilo)
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.« Latuberia unidbn mecanica deben cumplir con las Campanas: Norma Técnica
Colombidna 2295, Uniones con sellos elastomeéricos flexibles para tubos plésticos
empleados para el transporte de fluidos a presion.

« Latuberia de alcantarillado deberd cumplir requisitos de fabricacién y estar certificada
bajojla Norma Técnica Colombiana NTC 3722-3: Sistemas de tuberias plasticas para uso
sin presién en drendjes y alcantarillados enterrados (o bajo tierra). Sistemas de tuberias
de pprred estructural de (policloruro de vinilo) rigido (PVC-u), polipropileno (PP) y
poligtileno (PE). Parte 3: tuberias y accesorios con superficie externa no lisa, Tipo B.

* latyberia y accesorios PVC sanitaria y aguas lluvias deberé@n contar con sello de calidad
NTC [[341 y NTC 1087.

* Latuberia PVC de di@metros mayores a 24" perfilada de pared doble corrugada, para uso
en ajcantarillado deberé contar con sello de calidad NTC 5055.

* latuberia PVC para conduccion de agua a presion deberd contar con Sello de Calidad en
Cum’F[imiento a lo dispuesto en la Resolucion 0501:2017 del Ministerio de Viviendaq, Ciudad
y Territorio.

« Latyberia para presion de PVC y biaxial deberd contar con Certificado Norma ASTM F1483.

= Latdberia y accesorios en PVC deberdn contar con Certificado del Sistema de Gestidn
Medloambientcl ISO 14001:2015 y Gestién de calidad ISO 9001:2015.

8.2.3. PERSQNAL MINIMO REQUERIDO

Teniendo el cuenta la necesidad del servicio, cantidad y especificaciones de lo contratado, se
hace necesario que el proponente disponga de un personal minimo requerido para la
coordinacidn y garantia de la calidad de los bienes suministrados durante el periodo de entrega
de los sumjnistros, quien serd responsable de llevar el control de recepcién y entrega de los
mismos, en|coordinacién con el personal de la EAAA.

Por lo anterior, el proponente deberd acreditar junto con su oferta que cuenta con la disponibilidad
del persondl| técnico relacionado a continuacion:

! CARGO ! CANTIDAD !
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COORDINADOR 1
ALMACENISTA 1

DESCRIPCION DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO

CARGO: COORDINADOR

EDUCACION FORMAL: Ingeniero Industrial y/o Adminisfrador de
empresas y/o Contador.

CANTIDAD: uno (1)

TIEMPO DE DEDICACION: El profesional prestara los serviciop con una

disponibilidad del cien (50%) durante el
tiempo de ejecucion del contratg en sitio
cuando sea requerido segln cronograma.

COMPETENCIAS TECNICAS: Debe contar con:
e Tarjeta profesional
EXPERIENCIA GENERAL: Contar con minimo cinco (5) |afios de

experiencia contados desde la |[fecha de
expedicion de la tarjeta profesional
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Haber desempenado el cargo de cgordinador

en minimo dos (2) proyectos de surpinistro de
tuberia, materiales y accesorios en PVC.

CARGO: ALMACENISTA

EDUCACION FORMAL: BACHILLER

CANTIDAD: UNO (1)

TIEMPO DE DEDICACION: El personal prestara los servicios con una
disponibilidad del cien (100%) durgnte el
tiempo de ejecucion del contrato jn sitio
cuando sed requerido segun
cronograma.

COMPETENCIAS TECNICAS: Debe contar con:

» Titulo bachiller
EXPERIENCIA ESPECIFICA: Haber desempefiado el cargp de

Almacenista en minimo dos (2) proyectos
de suministro de tuberia, materitles y
accesorios en PVC.

S —
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NOTA T: Par

* Hoja
« Foto

*» Cart
equi

Para que la
minimo la s

NOTA 2: Par

inmerso en

8.3 CAPACI

tendrdenc
financieros

dentro de Ig propuesta:

» Acreqditacién de la formacién académica requerida a través de copia de diploma y/o
actd de grado y/o certificacion.

el cdso que el proponente sea el adjudicatario.
* Tarjgta profesional junto con los antecedentes profesionales, cuando aplique

« Nombre e Identificacion del Contratante.

« Objeto claramente definido.
» Fecha de iniciacién y Fecha de terminacion.
e Teléfono

e Diregcién

« Debe¢ firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de certificaciones.

entidades grivadas, estas deberdn estar acompanadas de los siguientes documentos, Copia del
contrato de trabajo o de prestacion de servicios suscrito entre el profesional y la entidad privada
que certificq la experiencia. El proponente que no dacredite este requisito junto con la oferta estaré

A). Verificufién de requisitos Financieros: Para verificar la informacion financiera, la entidad

1 cada uno de los integrantes del personal minimo requerido, se deberd presentar

de vida con antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios.
copia del documento de identidad.

1 de aceptacion dirigida al presente proceso de cada uno de los miembros del
po de trabajo en donde sefale el tiempo de dedicacién y la aceptacion del cargo en

acreditacién de la experiencia sea vdlidg, las certificaciones deberdn incluir como
jguiente informacion:

0 el caso de las certificaciones de experiencia del personal profesional, expedidas por

causal de rechazo.

DAD FINANCIERA - DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO HABILITANTES.

enta la informacion vigente y en firme en el RUP renovado al 2026, con los indicadores
1 corte del 3 1de diciembre de 2025:
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5 Esiod
i Eepingl

EARA

indice de Liquidez Mayor o Igual a 2,07

indice de Endeudamiento Menor o Igual al 43%

Capital de Trabajo Igual o mayor al 100% del P.O.

Razon de cobertura de intereses Mayor o igual a 2,73

Capital de trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en
pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo constituye una garantia, es U
financiera para utilizar la liquidez de una empresg, se solicita un capital de trabajo ¢
presupuesto oficial del proceso para garantizar que el proponente cuenta con |

contrato.

» El Capital de Trabajo: En el caso de Consorcios debe corresponder a la sumatoria de
corrientes menos la sumatoria de los pasivos corrientes de cada uno de los integr

sumatoria de los pasivos corrientes de cada uno de los miembros de la unién tempo
por el porcentaje de participacion.

» Liquidez: El indicador compara la capacidad de pago que tiene el proponente ¢
propios y de pronta recuperacién contra las deudas a corto plazo que deberd solvent
que la empresa cuenta con mayor capacidad para cumplir con sus obligaciones a

La Empresa de Acueducto y Alcantarillado del Espinal E.S.P,, solicita el 2.07 para garar
proveedor tiene como cumplir con sus compromisos en el corto plazo, lo que gar

* Elindicador de endeudamiento: Tiene por objeto medir en qué grado y de qué formg
los acreedores dentro del financiamiento de la empresa. También se conoce con el

considera que hasta el 43% es un endeudamiento conveniente para los proponentes
permite tomar decisiones apropiadas en el manejo de la empresa sin mayores ries
administracion en el cumplimiento de los compromisos adquiridos con sus proveedo

Para que la propuesta sea viable financieramente, el oferente deberd cumplir con
financieros en el cdlculo de los indicadores, asi:

es decir el
efectivo) y
na metrica
el 100% del
S recursos

liquidos que le permitan cumplir oportunamente con las obligaciones generadas del futuro

» |os activos
cntes. Para

Uniones Temporales, debe corresponder a la sumatoria de los activos corrientef menos Ia

al afectado

DN recursos
ar, significa
Corto plazo.
tizar que el
antizaria la

prestacion eficaz del servicio que requiere la Empresa para el cumplimiento de su mision.

1 participan
nombre de

apalancamiento financiero y La Empresa de Acueducto y Alcantarillado del Egpinal ES.P,

s ya que les
jos para la
res.

os criterios

S ———
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1| INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente asf:

L= AC
PC
Donde:
L = Indice de Liquidez

AC = | Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Condicion:

Sil > 2,07; ja propuesta se calificard HABILITADO.
SiL < 2,07, la propuesta se calificard NO HABILITADO.

Para consoijcios o Uniones temporales se calculard asi:

L= (ACIX%P + AC2X%P +..+ ACNX%P)

(PCIX%P + PC2X%P +..+ PCNx%P)

Donde:

L = Indice de Liquidez

ACy  =Activo Corriente de los participes.

PCy = Papivo Corriente de los participes.

%P = Pofcentaje de Participacion

Condicién:

SiL > 1,8; la|propuesta se calificar& HABILITADO.
Sil < 1,8; lajpropuesta se calificard NO HABILITADO.

. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), y su resultado serd expresado
en términog porcentuales y se calculard ast:

m— e e ————

-
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NE = PT

— ¥ 100
AT

Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Totdl
Condicién:

Si NE < 43%, la propuesta se cdlificar@ HABILITADO.
Si NE > 43%; la propuesta se calificarG NO HABILITADO.

Para los consorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculard ast)

NE= (PTIX%P + PT2x%P +..+ PT3x%P)
X100
(ATIX%P + AT2X%P +..+ AT3x%P)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PT = Pasivo Total de los participes.
AT = Activo Total de los participes.
Condicién:

Si NE < 43%; la propuesta se calificar& HABILITADO.
Si NE > 43%; la propuesta se calificard NO HABILITADO.

NOTA: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temborcles, los
indicadores de la Capacidad Financiera y Organizacional, se verificarén o determingirén, segin
corresponda:

Para el cdlculo del Capital de Trabajo, sumando las partidas de cada uno de los integrantes.

Para el calculo de los demds indicadores de la Capacidad Financiera y Organizaciongl sumando
las partidas de cada uno de los integrantes aplicando el porcentaje de participoicién en el
consorcio o unién temporal para finaimente, obtener el indice de referencia.
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Nota: Los o
razén de ¢
cumple y r
cumple co
9. CRITERIO!

Los propon

serdn tenid

erentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrén calcular el indicador de
Ibertura de intereses, por ser la operacién indeterminada, en este caso, el oferente
sulta habilitado, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO
el indicador de cobertura de intereses.

PARA EVALUACION DE PROPUESTAS

ntes que se consideren habilitados y obtengan en cada uno de los requisitos

habilitanteg establecidos en las normas legales pertinentes, y en la invitacién el criterio de HABIL,

ps en cuenta para la asignacién de puntaje, de conformidad con los criterios de

seleccidon y pdjudicacion que se establecen a continuacion, los cuales determinaran el ORDEN DE
ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS:
CRITERIOS|DE SELECCION PUNTAJES
1. PROPUESTA ECONOMICA 40 PUNTOS
2. CONDICIONES TECNICAS 49,75 PUNTOS
3. PROTECGION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
4. EMPRENDIMIENTO DE MUJERES 0,25 PUNTOS
TOTAL: 100 PUNTOS
9.1. PROPUESTA ECONOMICA (40 PUNTOS):
Se le otorgqrd 40 puntos a la propuesta que obtenga el mayor puntaje, segin la siguiente
formula:
Para la evaluacion de la oferta econdmica se utilizard la Media Aritmética Alta, asi:
Consiste en|la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta
valida mas|alta y el promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran|validas, para esto se aplicaré la siguiente formula:
: S (Vinax +X)
2
Donde:
* Vaax:|Es el valor total corregido de la propuesta valida mas alta.
* X:Eslel promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
* X4 E3 la media aritmética alta.

I
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Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas de acugrdo con la
siguiente formula:

( -V =)
40 = (1 — (W%)) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntaje = < \

1Xa — Vil =
40 1—2=% == Para valores mayores a X,
\

A 7

Donde:
» X, Esla media aritmética alta.
« V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i*.

Para calificar este factor se tendrd en cuenta el valor total indicado en la propuesta egondmica o
el obtenido de la correccién aritmética. La propuesta econdémica deberd estar firmada so pena
de incurrir en causal de rechazo.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y conteqmplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucién de la obra del presente
proceso, los riesgos y la administracién de estos.

Al formular la ofertq, el proponente acepta que estar@in a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y corjtribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofgrtas deben
tener en cuenta que la ejecucion del contrato se regir@ integramente por lo previsto en los
documentos del proceso y que en sus cdlculos econémicos deben incluir todos los|aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los
riesgos previstos en dichos documentos

CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:
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FORMATO ’ﬁa
a o,
i Espinal

L

{

i

INIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) .
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

A. Lasd
une

B. Elqjy
cont

fracd

infer

La Entidad g
con el proc

durante la
acudir a los

peraciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista
ror que surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido

errbjeamente realizada.

iste ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
enidos en la propuesta econdmica y del valor del IVA, si aplica, ast: cuando la
rion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximard por

exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea

or a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

partir del valor total corregido de las propuestas asignard el puntaje de conformidad
so del numeral 4.1.4

PRECIO ART|FICIALMENTE BAJO

En el eventd en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucién del contrato, de acuerdo con la informacidén recogida

tapa de planeacion y particularmente durante el estudio del sector, la entidad podré
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificiaimente bajas en

procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodolégico.

entidad reg
juramento ¢
mds repres

Que de cor

9.2 CONDIC|ONES TECNICAS (49.75 PUNTOS):
Las condicignes técnicas tendrén un puntaje de hasta CUARENTA Y NUEVE CON SETENTA Y CINCO
(49.75) PUNTOS acumulables y se calculara de acuerdo con los siguientes criterios:
CONDICIONES TECNICAS PUNTAJE
1. STOCK DE TUBERIA 20
2. BODEGA 10
3, DISPONIBILIDAD Y TIEMPO DE ENTREGA DE LOS SUMINISTROS 9.75
4. ES|TABLECIMIENTO DE COMERCIO 5
5. MANO DE OBRA LOCAL 5
TOTAL PUNTOS 49.75
1. STOCK DE TUBERIA (MAXIMO 20 PUNTOS)

formidad al plan de requerimiento y emergencia de la prestacién del servicio, la
uiere que el proponente acredite a través de manifestacion bajo gravedad de
companado de registro fotografico que cuenta con un stock de Tuberiq, al ser el item
entativo del presente proceso, para poder brindar una prestacién del servicio mas
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@)

: o, a
| gg Esppinal

ubicado en el municipio de el espinal.

0 puntos.
2, BODEGA (MAXIMO DE 10 PUNTOS)

El proponente que acredite la propiedad y/o disponibilidad de una bodeg
almacenamiento y custodia de los insumos que serén suministrados, que se encuen
en el municipio de el espinal se le otorgaran 10 puntos.

Acreditacion del Criterio: Si el proponente es el propietario del bien inmueble debera
con el certificado de libertad y tradicién.

Si el proponente no acredita la propiedad del bien inmueble, podré demostrar la disp
través de los siguientes documentos.

- Contrato de arrendamiento autenticado por notaria entre el propietario y el
adjuntado el certificado de libertad y tradicién del bien inmueble y su expedicién r
mayor a 80 dias, donde se evidencia que el propietario y/o apoderado es quien
contrato.

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) EARR
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.
eficiente y eficaz, es por eso que el proponente que acredite un stock méaximo|de tuberia
relacionada a continuacion se le asignara un méaximo de 20 puntos, de la siguiente manera:
STOCK DE LUMINARIAS Y BRAZOS (MAXIMO 20 PUNTOS
PUNTOS)

55 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 12" y 20

50 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 20"

27 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 12" y 25 10

Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 20"

15 Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 12" y 10 5

Tubo corrugado PVC para alcantarillado de 20
Este criterio estard sujeto a verificacion por parte del personal técnico de [a EAAA, al mjomento de
evaluar las ofertas presentadas, quienes verificaran por medio de visita técnica qye los items
solicitados se encuentren dentro de la bodega de propiedad y/o disponibilidad del proponente

El proponente que no readlice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos exigidos se | asignara

a para el
tre ubicado

acreditario

bnibilidad a

broponente,
o debe ser
suscribio el

e ————
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El proponente que no realice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos exigidos se le asignaré

0 puntos.
3. DISPONIBILIDAD Y TIEMPO DE ENTREGA DE LOS SUMINISTROS (MAXIMO 9.75 PUNTOS)
Con el fin dg garantizar la oportunidad en el suministro de tuberia, materiales y accesorios en PVC
para las acfividades de ampliacién, optimizacién y/o reposicién en el sistema de acueducto y
alcantarillagio del espinal, y se brinde una adecuada prestacion del servicio, la Entidad evaluard
el tiempo dg entrega de los suministros requeridos.
El proponerjte deberd manifestar bajo gravedad de juramento el tiempo maximo de entregaq,
contado a partir de la solicitud formal realizada por la Entidad. La asignacién de puntaje se
realizard defla siguiente manera:
TIEMPO DE ENTREGA ACREDITAR PUNTAJE MAXIMO A OBTENER
Entrega dentro de las siete (7) horas
siguientes a la solicitud formal realizada 9,75 puntos
por la entidad.
Entrega dentro de las veinticuatro (24)
horgs siguientes a la solicitud formal 5 puntos
realizada por la entidad.
Entregq dentro de las cuarenta y ocho (48)
horas siguientes a la solicitud formal I punto
realizada por la entidad.

Reglasdea

1. Solo
dee
2. En cq
(48)
3. Eltie
su in
hayc
4. Nos

plicacion:

htrega establecidos.

1 lugar.

se asignard puntaje al proponente que indique expresamente uno de los tiempos

1so de no indicar tiempo de entrega, o indicar un plazo superior a cuarenta y ocho
horas, el puntaje serd cero (0) puntos.

mpo ofertado serd de obligatorio cumplimiento durante la ejecucion del contrato, y
cumplimiento dard lugar a la aplicacién de las sanciones contractuales a que

2 aceptaran condiciones, restricciones o salvedades que limiten el compromiso de
entrega inmediata.
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2

<)
Qg

i Eoriei

El proponente que no realice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos exigidos se
0 puntos.

4. ESTABLECIMEINTO DE COMERCIO (MAXIMO 5 PUNTOS)

El proponente que acredite a través del registro de cdmara de comercio que cue
establecimiento de comercio de su propiedad en el municipio de El espinal se otorgarg

5. MANO DE OBRA LOCAL (MAXIMO 5 PUNTOS)

Al proponente que garantice vincular personal dentro de la ejecucion del contrato, en
los perfiles o personal requerido a personas residentes en el Municipio de El Espinal se
un puntaje méximo conforme a la siguiente tabla:

NO. DE PERSONAS A VINCULAR RESIDENTES
EN EL MUNICIPIO DE EL ESPINAL

1
0

PUNTAJE MAXIMO A OBTENER

5 puntos

0 puntos

Para obtener estos puntos el proponente, ademds de cumplir con los requisitg
determinados en el item PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL

(REQUISITO HABILITANTE), deberd diligenciar y suscribir el FORMATO —~ APOYO MANO OF
debera anexar para cada uno de los integrantes del equipo a vincular como apoyo a
obra local los siguientes requisitos:

Copia de la cedula de ciudadania
» Certificado de residencia y domicilio expedido por la autoridad competente, para ¢
de El Espinal, es la secretaria de Gobierno y General.

» Carta de compromiso de cada uno de los postulados a la mano de obra.

El proponente que no redlice este ofrecimiento o no adjunte los requisitos exigidos se
0 puntos.

9.3 PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS):

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgard hasta 10 p
criterio de calificacién por Apoyo a la Industria Nacional, puntaje correspondiente ¢

Euntuucién total, el cual se asignard en los siguientes t&érminos:

le asignara

nta con un
N 5 puntos.

algunos de
le asignara

s minimos
CONTRATO
RALOCALY
la mano de

=] Municipio

le asignara

ntos como
il 10% de la

e e e e | e ——
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FORMATO

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

N iifnpbneﬁte que oferte bienes o
seryicios de origen nacional .

; 3. Proponente que acreditela

” incorporacién de bienes y/o servicios

colombianos en bienes y/o servicios
. s . extranjeros
2. Proponentes con trato Nacional : -
por reciprocidad
10 PUTOS 5 PUNTOS
(ver Nota 1y Nota 3) (ver Nota 2)

NOTA 1. BIENES O SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL: El proponente que acredite en su propuesta

que los Bier

les y/o servicios ofertados son de origen nacional, de conformidad con lo dispuesto

por la Ley 816 de 2003, es decir, que su empresa fue constituida de acuerdo con la legisiacion

nacional, pq
DIEZ (10) PU
nacional”.

La empresa
2021, que ng
establecidol
obedece a
puntaje en

br personas naturales colombianas o por residentes en Colombia, se le otorgaran los
NTOS, establecidos en el criterio “Proponente que oferte bienes y/o servicios de origen

ha definido de conformidad con lo establecido con el decreto 680 del 22 de junio de
existen bienes relevantes del presente proceso en consideracién con el presupuesto
razén por la que, para el presente proceso, se aplicara la segunda regia la cual

0s servicios nacionales. Por lo anterior los proponentes para que le sea asignado el
el presente titulo, deberédn aportar certificacién segin anexo No -4 en la cual se

comprometa a vincular un porcentaje minimo de empleados o contratistas por prestacién de

servicios ca
asociados ¢

Para el cas
todos los r
sefialadas.

NOTA 2: IN¢
EXTRANJER
precedente
en bienes

“Proponente
servicios ex

lombianos que no podrd ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas
1| cumplimiento del contrato.

b de los Consorcios o Uniones Temporales, se otorgarén los diez (10) puntos cuando
niembros hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones

CORPORACION DE BIENES Y/O SERVICIOS COLOMBIANOS EN BIENES Y/O SERVICIOS
DS: En caso de que el proponente no certifique la situacién establecida en la “nota”
pero acredite la incorporacién en su empresa de bienes y/o servicios colombianos
/o servicios extranjeros, se le otorgard puntaje de conformidad con el criterio
> que acredite la incorporacién de bienes y/o servicios colombianos en bienes y/o
franjeros”; dicho puntaje se asignard en su totalidad, es decir, cinco (5) PUNTOS, al
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.

¥
e

I CRE‘C%

488

proponente que acredite el MAYOR PORCENTAJE de incorporacién de bienes y
Colombianos, los demds proponentes recibirdn puntaje en forma proporcional decr
medio de regla de tres simple.

NOTA 3: PROPONENTES CON TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD: Los proponentes e
de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS que acrediten LA RECIPROCIDA
tratamiento de proponente nacional, en tal sentido, dichos proponentes extranje
acrediten la incorporacién de servicios profesionales, técnicos y operativos de origg
recibiran el puntaje total establecido en el criterio “Proponente que oferte servicioj
nacional”, es DIEZ (10) PUNTOS.,

De conformidad con el Articulo 20 de la Ley 80 de 1993, La RECIPROCIDAD aplica pd
proponentes e integrantes de consorcios o uniones temporales EXTRANJEROS qug
tratamiento de proponente nacional para el presente proceso.

Teniendo en cuenta lo estipulado por el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, ExX
trato nacional, La Entidad Estatal debe conceder trato nacional a;

a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuale
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tale
Comerciales

b) alos bienesy servicios provenientes de Estados con los cuales no exista

los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, d

la revisidn y comparacién de la normativa en materia de compras y ¢

publica de dicho Estado

a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad

Naciones teniendo en cuenta la regulacién andina aplicable a la mate

c)

circunstancias:
1. Que existe negociacién de trato nacional en materia de comprg

ADJUNTANDO CON SU PROPUESTA la certificacion expedida por el

Asuntos Juridicos internacionales del Ministerio de Relaciones Exteria

deberd contener lo siguiente:

Lugar y fecha de expedicion de la certificacion.

Namero y fecha del Tratado.

o servicios
eciente por

integrantes
D, recibirdn
s, cuando
n nacienal,
5 de origen

ra aquellos
deseen el

istenciade

s Colombia
5 Acuerdos

un Acuerdo

Comercial, pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya cerfificado que

son base en
ontratacion

Andina de
ia,

Teniendo en cuenta lo anterior EL PROPONENTE deberd acreditar ALGUNA de lag siguientes

s publicas,
Director de
res, la cual

e S ———
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o/ Objeto del Tratado.

o[ Vigencia del Tratado.

Proceso de seleccion al cual va dirigido.

2. En ausencia de negociacioén de trato nacional, EL PROPONENTE DEBERA ADJUNTAR
la certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del
Ministerio de Relaciones Exteriores, en la cual se indique si existe trato nacional en
virtud del principio de reciprocidad.

NOTA: Cuando EL PROPONENTE no adjunte la certificacion establecida en este numeral, la Entidad

procederd ¢ revisar en el SECOP la publicacién de la certificacion correspondiente realizada por
el Ministeriol de Relaciones Exteriores.

REQUISITOS|PARA ACREDITAR LA CONDICION QUE LE SEA APLICABLE (1,2,3)
Aportar los gdocumentos que a continuacion se enlistan segln le corresponda:

. Personas Naturales Colombianas: Las personas naturales colombianas acreditaran su
nacionalidad a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se deberd
aportdr con la oferta en copia simple.

2. Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombid. Las personas naturales
extranjeras podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le
permitg ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley, la cual se deberda aportar
con la pferta en copia simple.

3. Personas Juridicas Colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su
nacionalidad mediante el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
que fueron constituidas en Colombia.

s Juridicas Extranjeras: Se verificara del Certificado de Existencia y Representaciéon
xpedido por la autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Personas EXtranjeras con derecho a trato nacional (reciprocidad). se cumpla alguna de las
siguientes tfes condiciones, para lo cual se verificard por la Entidad en el orden que se relaciona
y de manerg excluyente: 1) que la persona extranjera provenga de un pais con el cual exista algan
Acuerdo Cgmercial de los sefialados en el numeral respectivo del pliego de condiciones; 2) que
exista certifjcado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones

Exteriores dg Colombia con el pais del cual es originario la persona extranjera; o 3) que la persona
extranjera grovenga de un pais miembro de la Comunidad Andina.

e ——————————

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo de El Espinal E.S.P. Nit. 890.704.204-7
Carrera 6 No. 7-80 El Espinal — Tolima PBX (098) 2380201

Email: I PINAL.COM.CO Vigilada Superservicios
Pagina 75




FORMATO
ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (0,25 PUNTOS)

En cumplimiento del ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1860 de 2021, se asignarén 0,2
proponente que acredite su calidad de emprendimiento o empresa de mujere
estipulado en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. del decreto de 1860 de 2021 que los define de
manera:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés ¢

5 puntos al
s segin lo
a siguiente

cuotas de

participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan

pertenecido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del
Seleccidn. Esta circunstancia se acreditar@ mediante certificacion expedida por el ref

Proceso de
resentante

legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o ¢l contador,

donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las rf
mantenido su participacion.

nujeres han

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel dir
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas labor
empresa durante al menos el Gitimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de

el mismo cargo u otro del mismo nivel.

ACREDITACION.

Esta circunstancia se acreditar& mediante certificacion expedida por el representan
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contado

ctivo de la
Imente a ld
eleccidn en

te legal y el
r, donde se

sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del

proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacién deberd relacionar el nombre completo y el namero de documento d

identidad

de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Coma{ soporte, se
anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o

certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a segurid
Gltimo ario en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales
un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo ario anterior a la fecha d
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditar@ mediante la copia de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro me

social del

a través de
e cierre del
cédula de
rcantil.
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R
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I
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FORMATO
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55’? i I
® Esppinal -

4, Para las
asociados
afio anterid
mediante ¢

PARAGRAF(C
mujeres, lag
juramento d
cierre del pi

Quien no cu

asociaciones y cooperativas, cuando més del cincuenta por ciento (50%) de los
ean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gitimo
r a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
ertificacion expedida por el representante legal.

). Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de

certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
on una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
ocedimiento de seleccion.

mpla con este criterio no se le asigna el correspondiente puntagje.

REDUCCION PUNTAJE (MENOS 2 PUNTOS)

Con el fin ¢
PROPONENT
afo, contad

le dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 58 de ia Ley 2195 de 2022, al
E que se le haya impuesto una o mdés multas o cl@usulas penales durante el dltimo
lo a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la

cuantia y sin consecuencias derivadas del incumplimiento, se les aplicard una reduccion
ente al dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso. Esta
nmbién afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
n la situacién descrita.

correspond
reduccion t
encuentra e

G AUSALES DERECHAZODELAS OFERTAS 1AL TR

La oferta presentada seré rechazada cuando:

El prpponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o en
conilicto de interés fijados por la Constitucién y la Ley, para presentar la propuesta.

2. La dpscripcidn del item o items, no coincidan en uno o en varios con las especificaciones
minimas requeridas.

3. No sEcumpla con uno o mas requerimientos técnicos solicitados, en cada uno de los
items.

4. La propuesta sea presentada extempordneamente, es decir luego de la fecha y hora
sefglada para el cierre del plazo o en un lugar distinto al sefialado en la respectiva
Invitpeién.

B. El proponente presente més de una propuesta técnica y/o econémica en el mismo

prodeso
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B. Se encuentren inconsistencias o irregularidades o informacién no veraz en la informacion
presentada para acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en & Invitacion

L El oferente condicione su oferta, de modo que no se garantice el cumplimientp de la
totalidad de las obligaciones, en los precisos términos sefialados en la Invitacjén

8. No se presente propuesta econdmica.

9, El proponente sea persona juridica y su objeto social no guarde relacién con gl objeto a
contratar.

10. El Representante Legal de la persona juridica tenga limitaciones para contratdgr y no

tenga la autorizacién expresa del érgano social competente para presentar oferta y/o
celebrar el contrato.

1. Se compruebe que la informacién contenida en los documentos que compongen la oferta
no es veraz o no correspende con la realidad.

154 La oferta supere el presupuesto disponible para contratar en el presente procgso.

13. El proponente no subsane los requisitos requeridos en el tiempo otorgado por|{la Empresa.

14, El proponente modifique, altere sus especificaciones técnicas, items, cantidad de la
propuesta econdmica.

15. El proponente ofrezca un valor superior al establecido por la entidad para cada uno de
los items del presupuesto oficial.

16. Que el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el prqceso.

17. El proponente no tenga al dia la renovacién de la matricula mercantil o certificado de
existencia y representacién legal de acuerdo con la Ley comercial.

18. El proponente no presente su propuesta segdn lo establecido por la Empresa en la
Invitacion en el capitulo de PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

19. Cuando el proponente se encuentra registrado en el Boletin expedido por la Contraloria

General de la RepUblica como responsable fiscal, situacién que la Entidad verlficara.
20.  Acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
21. La no presentacion de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propugsta.
22, Que el registro Unico de proponentes no se encuentre renovado y en firme de

conformidad con la normativa vigente.
23. Que la propuesta contenga informacion imprecisa, que no corresponda a la realidad o
que no pueda ser corroborada por la entidad.

“8.FACTORESDE

PROCEDIM!ENTO EN CASO DE EMPATE Si al terminar la evcluacmn huy empate, se :Jp[lccrc:n [cs
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente conforme lo indicado en el urticulﬁ 35 de la Ley
2069 de 2020 con los medios de acreditacién establecidos en el Decreto 1860 del 202

M
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1. Preferir Iq oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.[Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que
trata el artitulo 2.21.1.1.3.1, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para
la promocidn de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida
en el articulp 2.2,1.1.1.3.1, citado anteriormente.

B

T

FORMA DE |ACREDITACION DE LA CONDICION ~ SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Persona Natural: Documento de identificacion y registro mercantil en caso que aplique.

Persona Juridica: Servicios: Certificado de existencia y representacién legal de conformidad con
la definicior} del articulo 2.2.1.11.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Proponenteg Plurales: Acta de constitucion en que se constante participaciéon junto con el
certificado de existencia y representacion legal de sus miembros persona juridica o documento
de identificdicion en caso de persona natural y registro mercantil en caso que aplique (Ley 816 de
2008, Articdlo 1 Paragrafo: Se otorgard tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos
bienes y seivicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en
materia de fompras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombiangs se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Este Gltimo ¢aso se demostrard con informe de la respectiva Mision Diplomatica Colombiana, que

se acompafiard a la documentacion que se presente.)

2, Preferir la
la persona
victimas deg
de familiq,

mayoritarid

FORMA DE

propuesta de la mujer cabeza de familia, mujer victima de violencia intrafamiliar o de
Lridica en la que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
violencia intrafamiliar, o la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o persona juridica en la que participen
mente.

ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Mujer cabes
ley 82 de 19

a de familia: Declaracién ante notario y copia de documento de identidad (articulo 2

3).

Mujeres victimas de violencia intrafamiliar: la cual acreditaré dicha condicién de conformidad con
el articulo 21de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autgridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
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CE

SRR

proteccién ia debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hecl
de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en |
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. - No basta la denunciq
Ley 1257 de 2008).

Persona Juridica: Se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente muj
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cuai el representar,
revisor fiscal, segln corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acre
gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién ¢
cuota parte de la persona juridica estG constituida por mujeres cabeza de familia
victimas de violencia intrafamiliar. Ademdas, deberé@ acreditar la condicién indicada
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada
de acuerdo con [os dos incisos anteriores.

Proponente plural: Se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredit;
las condiciones sefialadas en los incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO Ne 8), en los

literal @) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento d
desempate

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, cuando se trate ¢
juridicas, el Formato No. 7A

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd e
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997. Si la oferta es pre
un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su non
condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una p
de por [o menos el veinticinco por ciento (26%) en la estructura plural y aportar com
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Certificacién del Ministerio del Trabajo vigente al momento del cierre, en el cual se
porcentaje de trabajadores de su némina en condicién de discapacidad.

nos y, d falta
Ds casos de
1 (Articulo 21

ores cabeza
te legal o el
dita, bajo la
nccionaria o
y/o mujeres
e cada una
na de ellas,

e alguna de

estos datos
autorizar de
érminos del
| criterio de

le personas

condiciones
n condicién
entada por
nina estd en
articipacion
0 minimo el

. PLIEGO DE

~orrobore el

>
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FORMATO

certificado
su conform

ANEXOS A L4

4, Preferir
proporcion
sobrevivend

FORMA DE
CONDICION

La persond
correspond
personas Vi
pension de
Solo se ter
condiciones
ano contad
(1) afo, se
constitucioérn

El tiempo dé
certificado ¢
juridica, cud
realizados p

En el caso
trabajadorg
familiar o d
ley, de todos
vinculadas

empleador.}

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE - @
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300) | b8 EWA@
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) o CRECE | = fymny
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

Que el perspnal haya sido contratado con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Prioceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendrd dicho
personal pgr un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el

e aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
acién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el

\ FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el formato N° 78

G propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
ia'y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE
ES O SU EQUIVALENTE.

natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segdn
0, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
nculadas en su ndmina y el namero de trabajadores que no son beneficiarios de la
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién.
drd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterieridad igual o mayor a un (1)
D a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un
endrd en cuenta o aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
de la persona juridica.

2 vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el
e aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
indo su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
or el empleador.

de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el namero de
s vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
e sobrevivenciq, y que cumplieron el requisito de edad de pensidon establecido en la
3 los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
0 cualquiera de sus integrantes. '
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,

pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademds
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definiré en relacion con el nimero total de trabajadores vinc

de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de t
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, los Formatos No. 70
correspondda.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el di
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiang, raizal,
Rom o gitana.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION -~ SOLICITUD EN LA INVITACION O E
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segan corresponda, bajo

cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién d
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acred
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitug

su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos reali
empleador,

Ademdas, deberé& aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Ir
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolomi

planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mays

I

de juramento senalard las personas vinculadas a su néming, y el nimero de idej
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolomipiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas pérsonas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado d partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en

desempate,
allegar@ un

certificado, mediante el cual acreditq, bajo la gravedad de juramento, que no es beheficiario de

, se deberd

LUlados en la
or. En el caso
rabajadores

Y 7D, segun

z por ciento
palangquera,

. PLIEGO DE

a gravedad
ntificacion y

2 |a persona

litaré con el
tidon cuando
ados por el

terior, en la
biana, raizal,
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palenquera

Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2883 de 201], o la norma que lo

modifique, Justituya o complemente.

En el caso dg los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes

pertenece
porcentaje
del propon
cualquiera

por el Minis
indigena, ne

2893 de 201

Nota: De ac
sensibles, ¢
manera pr

literal o) de

desempate

ANEXOS A L/

8. Preferir la
la personaj
constituido

las cuales p

FORMA DE

poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
e definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
ente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion expedida
terio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
gra, afrocolombiang, raizal, palenguerg, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
, 0 la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

berdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la infermacién de estos datos
mo es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
via y expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 8), en los términos del
| articulo 8 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de

. FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 7E

propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion o de
Lridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o la de un proponente plural
bor personas en proceso de reintegracién o reincorporacién y/o personas juridicas en
articipe o participen mayoritariamente.

IACREDITACION DE LA CONDICION -~ SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

El oferente
desmoviliz

deberé& acreditar alguno de los siguientes documentos: La certificacién en las
ciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el

certificado gue emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracidn o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se
entregard gopia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporagion.
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gg Espinal

AR

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de jurt
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes d
juridica est& constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporaciq
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los doct
identificaciébn de cada una de las personas que estG en proceso de reincol
reintegracion.

TratGndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integ
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregaré alguno de los cer
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ¢
de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si est& obligad
acreditard tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de |
en proceso de reincorporacion.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1681 de 2012, el titular de la informacién de
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion (FORMATO Ne 8), en los
literal @) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento dg
desempate. ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Forr]

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) Esté confor
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reinco
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariame
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, enla ¢
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la pers
este constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincg
reintegracion. Este integrante debe tener una participaciéon de por io menos el vei
ciento (25 %) en el proponente plural. (b) la madre cabeza de familia y/o la persond
de reincorporacién o reintegracioén, o la persona juridica aporte minimo el veinticinc
(25%) de la experiencia acreditada en la ofertq; (¢) ni la madre cabeza de familia o 1o
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionist

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de otro de los intg
proponente plural.

obligados a
amento que
> |a persona
bn. Ademds,
imentos de
poracion o

rantes sean
tificados del
iento (50 %)
proceso de
io a tenerlo,
s personas

estos datos
qutorizar de

Jérminos del

| criterio de
ato No. 7F.

m

|

ado por dl
poracion o
nte madres
al que mas
ona juridica
rporacion o
nticinco por
en proceso
D por ciento
persona en
as, socios o
grantes del

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

1, PLIEGO DE
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nado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
i6n o reintegracion, para lo cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con lo

reintegracign, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerio,
presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica

esté consti
reintegracic

uida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
in. Ademds, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que

participen én la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de

reincorpora
lo previsto
veinticinco

El integrant
veinticinco

Ni la madre
persona jurj
0 accionistc
trata el pre
representar]

Nota: De ac

sensibles, ¢
manera pre

cion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el
bor ciento (25 %) en el proponente plural.

e del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
bor ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
dica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios
1s de otro de los integrantes del proponente plural, para o cual el integrante del que
sente requisito, lo manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el
ite legal de la persona juridica.

erdo con el articulo 5 de Id Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
bmo es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de
via y expresa el tratamiento de esta informacién (FORMATO N° 8), en los términos del

literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de

desempate

8. Preferir g
proponente

FORMA DE

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 7G.

oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Para lo cual
de Comerci

se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara
o o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
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[ERLLAY

cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafno empresarial de grandé
junto con micro, pequenas o medianas, se preferir@ la oferta las cooperativas o d
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el [
de 2015, pequenas o medianas, que sean micro, pequenas o medianas.

TratGndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este nu
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integr
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan Iq
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidag
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en |
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cuni
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
pequenas o medianas.

ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 7H

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

La condicién de micro o pequeiia empresa se verificard en los términos del articulo 2]
Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Ded
2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad respectiva.
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén c
anicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,

sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
medianas. ANEXOS A LA FORMA DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formd

con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (2

s empresas
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meral. En el

ntes estén
calidad de

1 de micro,

s cuales dl

ipla con los

sedan micro,

D peguenas

. PLIEGO DE

2.1.2.4.2.4 del
reto 1074 de

existencia y
En el evento
bnformados
de grandes
pbequernas o

medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de

criterios de
bequenas o
to No. 71

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable

5%) del total
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FORMATO

PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE

(ON POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESGIENTOS (300)

INIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

&)

§ Eopinal

de pagos
proveedurig
proponente
asociacion

(b) la MIPYN
la experieng
accionistas)
miembros @

El proponen
y revisor fisc‘
y contador
juramento,

fueron reali

Iguaimente
que: 10.1. Est
una particig
cual se prg
integrante q
numeral 8 d
el veinticing
cooperativd
empleados;
integrante

requisitos

realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
del oferente, realizados durante el ano anterior; o, la oferta presentada por un
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
iE, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de
tia acreditada en la ofertq; y (C) ni la MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual ni sus
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
el proponente plural.

CREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE

FORMA DENl:
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

te persona natural y contador pUblico; o el representante legal de la persona juridica
al para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica
publico, segln corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
on el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
rados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
e conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
acién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
psentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
icredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
el pre;sente articulo; 10.2, La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo
o por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 10.3. Ni la Mipyme,
o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
spectivo lo manifestaréd mediante un certificado suscrito por la persona natural o el

representante legal de la persona juridica.

En el eventp en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los

e los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por

cooperativgs y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las{que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativg o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial

definidos pgr el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. ANEXOS A LA FORMA
DE ACREDITACION: Anexar al presente criterio, el Formato No. 7J.

—_—
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE
CONTRATACION POR MEDIO DE INVITACION PUBLICA MAYOR DE TRESCIENTOS (300)

&)

-ja'; Espo nal
‘Q CRECE

CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique o la sustituy
acreditard la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articul

Traténdose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberé estar

FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O E
CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

El método aleatorio que utilizara la Entidad serd quien haya entregado primero la ofe
empatados, segln el orden de entrega de las mismas de conformidad con lo sef
Numeral 6, articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

presentacion de la oferta, no serd subsanable por ser criterio de desempate. En todc

presentacién de la informacion requerida no restringe la participacion del oferente
de rechazo de [a oferta.

PARAGRAFO 2. En la plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento dd
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en p
reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o I¢
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana, puesto que
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus tra
socios o accionistas.

PARAGRAFO 3. La Entidad garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas

previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600) EABA
SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.
1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficjo e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes.
FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION - SOLICITUD EN LA INVITACION O EL PLIEGO DE

Certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste glie redine los

0. Asimismo,
D,

integrantes

establecido

. PLIEGO DE

rta entre los
alado en el

PARAGRAFO 1. La omision de la informacién requerida en este numeral al monpento de la

caso, ld no
Ni es causal

terceros la
focesos de
1 poblacion
su publico
bajadores o

nformacion
de violencia

s ————
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intrafamilia
indigena, ne

PARAGRAF(
extranjero g
reciprocida
de desemp

LA EMPRESA
para adjudi

a) Nosep
b) Ningun

experie
c) Existan
d) Elrepr
ESP, o
declard
decisid
Se pre
admini:
condug

La declarat
el que se sg
publicada ¢
para ejecu
lnterponers

T

, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién v iii) la poblacién
gra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

D 4. Si el empate entre las propuestas se presentd con un proponente, bien o servicio
uyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombig, ni trato nacional por
0 con ocasién de la normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los criterios
nte previstos en el presente numeral.

DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO DEL ESPINAL ESP declururu ImpC}Slblllde
car el presente proceso de seleccidon cuando:

resenten ofertas

O de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
ncia previstos en la Invitacién Publica

causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente

entante legal de LA EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL ESPINAL
u delegado no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la
toria de imposibilidad para adjudicar el proceso, caso en el cual deberd motivar su
h

gsenten los demds casos contemplados en la ley y se declarara por acto
strativo en el que se sefalaran en forma expresa y detaliada las razones que han
ido a esta decision.

oria de imposibilidad para adjudicar se formalizard mediante acto administrativo, en
Nalarén en forma expresq, todas las razenes en las que se basa dicha decisién y serd
n el SECOP www.contratos.gov.co. Contra la Resolucion que declare la imposibilidad
tar el Proceso de Seleccion procederd el recurso de reposicion, el cual podrd
e con las formalldodes y dentro del lc:zo prewsto en el CPACA

Dumnte el g

cuenta las d

para el pag

roceso precontrcotuci oontrc:ctuol v post controctuql EL CONTRATISTA debe tener en
isposiciones tanto externas como internas en materia tributarig, financiera y contable
p de los impuestos municipales y la normatividad nacional expedida por la DIAN.
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ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION BIENES Y SERVICIOS PARA EL PROCESO DE ’?}9
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SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES Y HASTA SEISCIENTOS (600)

SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES.

‘gah,.a

R R T RS TARI

Ley 678 de agosto 15 de 2001
Acuerdo 0025 de 2008 art. 269.
Ley 1276 de enero 5 de 2009.
Acuerdo 013 de 2010 de 2010 Art. 5°.
acuerdo 04 de mayo 09 de 2017
Acuerdo 010 de junio del 2017
excepciones.

Acuerdo 011 de junio del 2018
Acuerdo 029 de Diciembre 29 de 2020
Acuerdo 029 de Diciembre 27 de 2022

Acuerdo 005 de Febrero 28 de 2023

Ley 666 de 2001
Ley 863 de 2003
Acuerdo 025 de 2008 art.261
Acuerdo 028 de 2009... Art. 10°
Acuerdo 013 de 2010... art. 5°
Acuerdo 04 de mayo 09 de 2017
Acuerdo 028 de diciembre de 2020
Acuerdo 029 de diciembre de 2022
Acuerdo 005 de febrero 28 de 2023

Acuerdo 019 de septiembre 16 de 2020
Acuerdo 029 de diciembre 29 de 2020
Acuerdo 029 de diciembre de 2022
Acuerdo 005 de febrero 28 de 2023

ACTUALIZACION CON LA ULTIM/
NORMA... ACUERDO 005 DE 28 H
FEBRERO DE 2023

m_ =

4% Sobre el vaior del contrato
sus adiciones.
PARAGRAFO: Las tarifas
correspondientes se aplicaramn
sobre el valor total del contratp.

-

DICIEMBRE DE 2022.. ACUERDQ
006 DE 28 DE FEBRERO DE 2023

e Contratos de apoyo a la
gestion serd 0.5% sobre gl
valor del contrato.

» Contratos de prestaciéon de
servicios serd 1% sobre gl
valor del contrato.

s Contratos de obra vyfo
suministro serd el 2 % sobie
el valor del contrato,

PARAGRAFO: Las tarifds

correspondientes se aplicardn

sobre el valor total del contrats

4

N LA OLTIMA
NORMA... ACUERDO 029 DE 27 O
DICIEMBRE DE 2022.. ACUERDD
005 DE 28 DE FEBRERO DE 2023

e Contratos de apoyo a la
gestion y prestacién de

e e A Y e P T ST e Syt =
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servicio serd@ 0.2% sobre el
valor del contrato.

e Contratos de obra ylo
suministro serd el 25%
sobre el valor del contrato.

IR R ONDODESECURIDAB Y CONVIVENCTATCTUD |

ACTUALIZACION CON LA ULTIMA

NORMA... ACUERDO 029 DE 27 DE

DICIEMBRE DE 2022.. ACUERDO

005 DE 28 DE FEBRERO DE 2023 -~

Concejo  Municipal  Espinal

Ley 418 de 1997 Tolima
Ley 782 de 2002 “contratos de obra piblica, con
Decreto 2170 de 2004, art 7° entidades de derecho pablico o
Ley 1106 de 2006 art. 6° celebren contratos de adicién
Acuerdo 014 de 2009 Art, 5° al valer de los existentes
Articulo 53 Ley 1430 de 2010 deberdn pagar a favor de la
Acuerdo 029 de diciembre de 2022 Nacion,  Departamente o
Acuerdo 005 de febrero 28 de 2023 Municipio, segln el nivel al cual

pertenezca la entidad pablica
contratante una contribucién
equivalente al cinco por ciento
(5%) del valor total del
correspondiente contrato o de
la respectwa adicion”.

s s RO N e |
ACTUALIZACION REFORMA
TRIBUTARIA CON LA ULTIMA
NORMA PARA LA VIGENCIA 2022,
LEY 2277 DE 13 DE DICIEMBRE DE
2022. (Estén obligados a
Estatuto Tributario efectuar la retencibn o
percepcién del tributo, los
agentes de retencion que por
sus funciones intervengan en
actos u operaciones en los
cuales deben, por expresa

ﬁ S —_— I "
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2

S bringl

disposicién  legal,

dicha retencién o percepcion.

DICIEMBRE DE
empresa

2022, (si
consultora
Acuerdo 029 de diciembre de 2022

TIFANALISISIBERIESCOS VIEORMAIDE MITIGARLO! 7

Se realizé el andlisis de las circunstancias que, de presentarse durclnte el desarrollo

la tipificacion, valoracion y asignacion de riesgos previsibles y a la vez la posible afec
ecuacion financierq, todo esto reflejado en la MATRIZ DE IDENTIFICACION Y EVALUACIO

efectuq

y ejecucion
del proceso a contratar, puedan alterar el equilibrio econémico del mismo, dando como resultado

tacion de la
\ DE RIESGO,

A2 ACUERDOS COMERCIALES 7

El Proceso de Contratacion estd su;eto a Ios siguientes Acuerdos Comercmles. En cg

las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos
vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacién, serén tratados como Ofertd

y servicios colomblunos y tendran derecho al puntcue para estlmuic:r la mdustrlc nuc

nsecuencia
Comerciales
15 de bienes

Ak o, .h.;.'c'!."?.‘m;r;'rh...o
Chile Sl NO NO NO
Aljaried México NO NO NO NO
Pacifico
Per( Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO

e e e e e Tt m— e —————
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Chile sl NO Sl NO
Coreda NO NO NO NO
COF‘lﬂ Rica S| NO NO NO
Estu‘dos AELC S NO Sl NO
Estados Unidos NO NO Sl NO -
México NO NO NO NO
Triangulo sl NO NO
El Salvador NO
Norte
Guatemala S| NO NO NO
Honduras NO NO NO NO
Unidh Europed S NO NO NO
Comunjdad Andina sl Aplica
independientemente del NO sl
valor del proceso
f’““ﬁ? :4 u\ DR = e = ;E
ﬂ%ﬁf;ﬁ?ﬁ:@gﬁ i Ezm‘, GAE‘-.A.&':!..?E-«M _ § “fi'
Clase de Amparo Porcentaje Asegurado V:gencia
S Igual al término del
o 20% del Valor del
cumplimiento contrato v seis (6)
| contrato
i meses mads
’: - ; . . !gual al término del
Calidad y gorrecto funcionamiento de los bienes 20% del Valor del
) contrato y un (1) afo
suministrados contrato o
i

L4/

[

ik -p-.--p'q. t:.—-‘,——. _“
| N /VW (\;}&I}CE; Farial " R G
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