
16.Numero de Pago: 3

129-245-2026

Luisa Fernanda Bernal Muñoz

4. NIT / C.C.: CC 1022354815

Prestar los servicios profesionales en la estrategia Defensores del Espacio Público, 

asistiendo técnicamente a las autoridades de policía y demás entidades distritales que 

incentiven el uso adecuado, apropiación, recuperación y defensa del espacio público en 

el distrito capital.

15.Valor a Pagar:  Cinco Millones  Trescientos Cincuenta Y Seis Mil   Pesos M/Cte. ($5,356,000.00)

11mes(es)  

17.Factura/Informe Actividades:

PRESTACION SERV. PROFESIONALES

08  de enero de 2026

N/A

18.Período certificado:
 

Desde 01  de marzo de 2026 31 de Marzo de 2026Hasta

20. Porcentaje % de ejecución PPTAL:

07  de diciembre de 2026

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

El suscrito supervisor/interventor, CERTIFICA que el contratista relacionado a continuación  ha cumplido a satisfacción 
con el objeto y las obligaciones del Contrato en el periodo aquí relacionado. Teniendo en cuenta lo anterior se puede 

proceder al pago respectivo.

2. Tipo de Contrato:

3. Contratista:

1. Contrato:

5. Objeto:

6. Plazo Inicial del Contrato:

8. Fecha Iniciación:

9. Fecha Inicial Terminación:

25.15%

 Cincuenta Y Ocho Millones  Novecientos Dieciseis Mil   Pesos M/Cte. ($58,916,000.00)7. Valor Inicial Pactado:

13.Nueva Fecha Terminación

10. Modificaciones

11. Suspensiones

     RUBRO 

PRESUPUESTAL

                        VALOR A PAGAR POR:

     SERVICIOS     HONORARIOS COMPRAS/

REPUESTOS

         

IVA

                          

TOTAL

01**Consolidación de la defensa del 

espacio público - Servicio de 

información actualizado

 0.00  5,356,000.00  0.00  0.00  5,356,000.00

TOTALES  0.00  5,356,000.00  0.00  0.00  5,356,000.00

12. Nuevo Valor

14. Cesiones

19. Codigo CIIU 8299 Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.

003 31/03/2026de



Maria Alejandra Vargas Real

Subdirector/A De Gestión Inmobiliaria Y Del Espacio Publico (E)

Se verificó que el contratista cumplió con la obligación de efectuar los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 23 del Decreto 1703 de 2002, Ley 828 de 2003 y demás normas concordantes, para lo

cual se anexan las certificaciones de pago.

En constancia se firma a los 31 días del mes de marzo de 2026 

SUPERVISOR

21. Forma de Pago: El contratante pagará al contratista el valor del presente contrato así: honorarios 

mensuales de CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS ($5.356.000) 

M/CTE., o proporcional al período ejecutado, descontando los tributos del orden 

nacional y¿territorial a que haya lugar, previa presentación del informe de actividades y 

certificación expedida por el supervisor del contrato y/o factura.



20263000005748
2026-03-31
20263000005748

PROCESO: GESTIÓN JURIDICA PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: GESTIÓN CONTRACTUAL

1. DATOS PERSONALES 2. DATOS DEL CONTRATO

Nombres y 
apellidos:

LUISA FERNANDA BERNAL MUÑOZ Nº de
identificación:

1022354815 N° de contrato: 129-245-2026 Fecha de 
contrato:

07/01/2026

Dependencia:
SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN INMOBILIARIA  Y DEL

ESPACIO PÚBLICO
Valor inicial del 
contrato:

$58.916.000 Plazo inicial:
11 330

Meses Días Total días

Periodo del informe: Desde: 01/03/2026 Hasta:
31/03/202

6
Adición N° 1 Prórroga 1

Meses Días Total días

Número de informe: TERCERO Nuevo valor 
contrato:

$58.916.000 Nueva fecha
ejecución: Meses Días Total días

Pago seguridad 
social:

Mes: FEBRERO Adición N° 2 Prórroga 2
Meses Días Total días

N° de Planilla: 1079044166 Nuevo valor 
contrato:

Nueva fecha 
ejecución: Meses Días Total días

Valor a cobrar: $5.356.000 Adición N° 3 Prórroga 3
Meses Días Total días

Suspensiones: Desde: Hasta: Nuevo valor 
contrato:

Nueva fecha 
ejecución:3. CESIÓN DE CONTRATO Meses Días Total días

Nombres y 
apellidos:

Nº Identificación: Valor Final del 
Contrato:

$58.916.000 Plazo total     
contrato:

11 330

Meses Días Total días

4. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES

Ítem: Obligaciones contractuales: Descripción de las actividades realizadas: Evidencia verificable: Observaciones:

1 Ejecutar acciones de apoyo en la verificación de 
documentación administrativa del cumplimiento de 
las actividades que se le asigne al personal logístico 
contratado por el Departamento Administrativo de la 
Defensoría del Espacio Público.

En el mes de marzo se apoyó en las siguientes actividades 
para verificar la ejecución contractual por parte del equipo de 
Defensores del Espacio Público:

Se desarrolló el seguimiento de las acciones y actividades 
realizadas en el mes por parte del equipo de Defensores del 
Espacio Público.

https://dadepbta-my.sharepoint.com/my?id=
%2Fpersonal%2Fegarcia%5Fdadep%5Fgov

%5Fco1%2FDocuments%2FACTAS%20DE%20CAMPO
%202026%2F03%20MARZO&viewid=bf8d3b38%2D64e

6%2D4a4b%2D9aac%2D33809952cd1f 

Código: 

Version: 

Vigente 
desde: 

127-FORGJ-47

4

24/02/2026
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Se envió al área de la Subdirección de Gestión Inmobiliaria el 
reporte de las inasistencias a las actividades del equipo 
territorial de los Defensores del Espacio Público. 

En el mes de marzo se relacionó y programo las actividades 
diarias en terreno en las diferentes localidades.

2

Proponer estrategias y realizar acciones de apoyo 
para intervenir pedagógicamente a la ciudadanía 
sobre el buen uso del espacio público, a través de la 
capacitación y acompañamiento en campo del 
personal del DADEP.

Durante el mes de marzo se desarrollaron las siguientes 
actividades y acompañamiento al equipo de defensores del 
espacio público: 

-03/03/2026: Recorrido Monserrate, localidad Santa Fe. 
-07/03/2026: Bajo puente Calle 68 con Av. Esperanza, 
voluntariado Acueducto, localidad Fontibón.
-11/03/2026: Bajo puente Calle 63 con Av. Boyacá, 
voluntariado DIDI, localidad Engativá.
-12/03/2026: Desmonte estructuras San Victorino, localidad 
de Santa Fe.
-15/03/2026: Sostenibilidad bajo puente Calle 45, localidad 
Teusaquillo.
-17 y 18 de marzo del 2026: Revitalización Parque Alameda 
Tibabuyes, localidad Suba.
-20/03/2026: Megatoma Distrital, localidad Chapinero.
-23/03/2026: Limpieza mobiliario público Calle 19, localidad 
Santa Fe.
-09, 15, 20 y 23/03/2026: Sostenibilidad baños inteligentes 
Murillo Toro, Bicentenario y Parque Santander, localidades de 
La Candelaria y Santa Fe. 
-15, 20 y 23/03/2026: Carrera Séptima, localidades de Santa 
Fe y La Candelaria.
-27/03/2026: Desmonte de estructuras y residuos 
voluminosos sector María Paz, localidad Kennedy.
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3 Apoyar las acciones estratégicas necesarias para la 
articulación interinstitucional en la defensa del 
espacio público.

Durante el transcurso del mes de marzo se asistió a las 
siguientes reuniones de articulación institucional e 
interinstitucional:

Se estableció comunicación con los profesionales de 
diferentes áreas del DADEP y referentes de entidades 
distritales para establecer solicitudes y requerimientos en las 
actividades y las intervenciones.

Se llevó a cabo las reuniones interinstitucionales en la 
Secretaria de Salud, Bomberos, Compensar, Acueducto, 
Secretaria de Gobierno, ETB, Alcaldía Mayor, Secretaria 
General, Galeria Santa Fe, Triada del EP, Area de 
Aprovechamiento económico, IDRD, Alcaldías locales, 
Transmilenio en apoyó a las intervenciones distritales.

-18 de febrero del 2026: Se asistió a la reunión de equipo de 
coordinación y de área en las oficinas del DADEP en la 
localidad de Teusaquillo.

En el mes de marzo: se informó al grupo de referentes de la 
Carrera Séptima, baños inteligentes y operativos distritales en 
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las eventualidades de acuerdo con la solicitud e intervención 
inmediata.

Se realizó recorridos de verificación de las denuncias 
ciudadanas en las diferentes localidades.

Se hizo recorridos interinstitucionales para la proyección y 
organización con IDIGER de acuerdo con los gestores 
territoriales para la semana santa.

4

Apoyar en el seguimiento, consolidación y reporte de
documentos e información que se genere para la 
ejecución de las metas relacionadas con el uso 
adecuado, apropiación, recuperación y defensa del 
espacio público en el Distrito Capital, a cargo de la 
Subdirección de Gestión Inmobiliaria del Espacio 
Público - SGIEP.

En el transcurso del mes de febrero se proyectaron y 
remitieron informes requeridos por diferentes áreas de la 
entidad y entidades externas:

En el mes de marzo se envió al Profesional Luisa Terraza en la 
entrega de incapacidades e intervenciones del equipo de 
defensores del EP. 

En el mes de marzo se realizó la verificación y proyección de 
datos a la Profesional Luisa Terraza del equipo de defensores 
del EP.

En el mes de marzo se apoyó al Asesor Daniel Sandoval en él 
envió y correlación de las actividades del equipo de 
defensores del EP. Además de recorridos interinstitucionales 
en diferentes localidades.
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5

Contribuir con el mantenimiento y actualización de 
un archivo digital de respaldo que contenga los 
soportes de las actividades realizadas (actas de 
reunión, fotografías, informes, etc.), implementando 
para ello el sistema Drive o aquel que sea definido 
por la Subdirección de Gestión Inmobiliaria y del 
Espacio Público - SGIEP.

Durante el transcurso del mes de marzo se actualizaron los 
soportes de las diferentes actividades realizadas por parte de 
la profesional, en donde se evidencia cada una de las acciones
realizadas para el cumplimiento de actividades; se generó 
archivo, soportes de actividades y diferentes documentos que 
justifican las actividades, documentos solicitados por el 
supervisor, coordinador de campo, profesionales de la entidad
y entes de control. 

En el mes de marzo se reportó novedades de los baños 
inteligentes del Murillo Toro, Parque Santander y Bicentenario 
al grupo distrital.

Se proyectó el informe de los baños públicos de la Calle 45, 
Murillo Toro, Santander y Bicentenario, además de los 
diagnósticos solicitados por la Directora Lucia Bastidas en las 
intervenciones de sostenibilidad en las diferentes localidades.
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6
Proyectar la respuesta a los radicados asignados en 
el sistema de correspondencia ORFEO dentro de los 
términos legales establecidos.

En el transcurso del mes de marzo no fueron asignados 
radicados ORFEO para gestión de respuesta por parte de la 
Profesional, sin embargo, se estuvo a disposición de 
responder las solicitudes. Además de la reasignación de 
documentos para diferentes áreas de la entidad.
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7 Publicar en la plataforma transaccional SECOP II, los 

informes mensuales correspondientes, 
adicionalmente anexar las evidencias de la ejecución 
del contrato en el repositorio digital que considere el 

-18/03/2026: Se hizo el cargo de la cuenta de cobro del mes 
de febrero en la plataforma SECOP con numero de radicado 
20264000059982.
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supervisor del contrato 6%2D4a4b%2D9aac%2D33809952cd1f

8
Las demás obligaciones que se deriven y sean 
inherentes a la naturaleza del contrato designadas 
por el supervisor

Durante el mes de marzo se realizó la siguiente actividad 
inherentes al objeto contractual:

Se apoyó en el envió de bases de datos con el área de 
contratación y verificación de cesiones de los contratistas 
destinados para la estrategia de los Defensores del EP.

-02/03/2026: Se asistió a la Secretaria de Movilidad en la 
localidad de Puente Aranda para jornada de inducción y 
reinducción de la entidad, además de la capacitación.
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5. DEDUCCIÓN DE LA BASE DE RETENCIÓN EN LA FUENTE A TÍTULO DE RENTA PARA RENTAS DE TRABAJO

El veinticinco por ciento (25%) de renta exenta, de acuerdo con el numeral 6 del ARTÍCULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio del cual se.
expide el Decreto Único Reglamentario en materia tributaria”; modificado por el artículo 9 del Decreto 2250 del 29 de diciembre de 2017. el cual establece “Para obtener la base 
de retención en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta percibidos por las personas naturales por concepto de las rentas de trabajo de qué trata el artículo 103 del 
Estatuto Tributario tales como: salarios, comisiones, prestaciones sociales, viáticos, gastos de representación, honorarios, emolumentos eclesiásticos, compensaciones 
recibidas por el trabajador asociado cooperativo y las compensaciones por servicios personales, podrán detraerse los pagos efectivamente realizados por los siguientes 
conceptos: (…….)

6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensación por servicios personales percibidos por las personas naturales cuando no hayan contratado o 
vinculado dos (2) o más trabajadores o contratistas asociados a la actividad, por un término inferior a noventa (90) días continuos o discontinuos, les será aplicable 
lo previsto en el numeral 10 del artículo 206 del Estatuto Tributario.

Para tal efecto, las personas naturales manifestarán el hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en la factura, documento 
equivalente o en el documento expedido por las personas no obligadas a facturar”. Art 388 ET.

NO

6. RETENCIÓN EN LA FUENTE POR UTILIZACIÓN O NO DE COSTOS Y GASTOS AL FINAL DEL AÑO

De acuerdo con el Decreto 2231 del 2023 Articulo 9. Modificación del numeral 6 y el parágrafo 3 del artículo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016, Único Reglamentario
en Materia Tributaria... "6 Los ingresos percibidos por las personas naturales por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relación laboral o legal y 
reglamentaria podrán aplicar lo previsto en el numeral 10 del artículo 206 el Estatuto Tributario, siempre y cuando, las personas naturales manifiesten por escrito y 
bajo la gravedad de juramento, que no se tomarán costos y deducciones asociadas a dichas rentas” ,Por lo anterior, manifiesto que, durante la presente vigencia,

NO aplicaré costos y deducciones correspondientes a los ingresos provenientes de este contrato.
7. FIRMAS

El contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que la información 
contenida en el presente informe de actividades es fidedigna y la certifica 
con cargo al contrato referenciado, según lo determina la normatividad 
vigente relacionada.

Firma del contratista:

Tipo de Anexos:
Planilla de seguridad social del mes de

febrero y formato de inducción.
Número de

Anexos: 2
Nombres y apellidos del 
supervisor: MARIA ALEJANDRA VARGAS REAL

Observaciones:
Cargo del supervisor: SUBDIRECTOR (A)
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Firma del supervisor:



I. DATOS DEL APORTANTE

PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

PAGADA 09/03/2026

Fecha creación reporte: Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Periodo Cotización: febrero de 2026

2026-03-28, 03:18:01 PM Número Planilla: 1079044166

Referencia pago 8823780643Periodo Servicio: febrero de 2026

LUISA FERNANDA BERNAL MUÑOZRazón Social

Documento CC1022354815 Dirección CL 76 #92 - 24 PISO 5

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE

Tipo Persona NATURAL

Ciudad BOGOTA D.C.

Representante Legal

Total Afiliados 1

Teléfono 3125314706

Forma ÚNICO

Departamento BOGOTA D.C.

Identificación

ARP SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A.

II. DETALLE DEL APORTANTE
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Apellidos y Nombres Tarifa

Datos Afiliado

R
E

T

IR
P

Novedades

R
E

T
 PIdentificación

D
ia

s 
C

C
F

Aporte
SenaS

LN IBC
PensiónV

C
T

Cajas

TotalSubtipo
Cotizante

Aporte
SaludV

S
T

Administradora

Total

T
D

E Aporte
PensiónT

D
P

Aporte
MinisterioAdministradora

Pensiones

IBC
Caja

CC 1022354815
LUISA FERNANDA BERNAL
MUÑOZ 059 0 30 30 30 0 (230301) PORVENIR $2,142,400 $342,800 (EPS017) FAMISANAR EPS $2,142,400 $267,800 2.436

$2,142,400
$52,200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $662,800

Aportes ICBF
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes
ESAP

III. TOTALES

TOTAL FINALIBC Cajas
Aportes Pensión Incapacidades

ARP
IBC SaludIBC Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
Aportes Salud

Aportes
Min Educación

IBC Riesgos Aportes Riesgos
(Incapacidades,licen
cias,saldos a Favor)

EPS
Aportes SenaAportes Cajas

$2,142,400 $2,142,400 $0 $342,800$2,142,400 $267,800 $52,200 $0 $0 $0 $0 $0 $664,600$1,800$662,800$0$0

Página 1 de 1

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



1.022.354.815

Tipo de Vinculacion: Marque con Una X Contrato: x N.A

Fecha de Contrato 7/01/2026

Codigo y Grado N/A

3/03/2026

MEDIO ALTO

X

X

X

X

X

N/A

X

X

X

X

X

X

X

N/A N/A N/A

X

X

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

VERSIÓN FECHA 

5 8/11/2024

6 29/04/2025

FIRMA DE QUIEN RECIBE LA INDUCCIÓN FIRMA DEL FACILITADOR DE LA INDUCCIÓN

ENTREGA MANUAL DE FUNCIONES 

LÍNEAS DISTRITALES DE ATENCIÓN - LÍNEA PURPURA, LÍNEA CALMA Y OTRAS

PUNTO DE ENCUENTRO

POLÍTICA Y OBJETIVOS DEL SG-SST- MATRIZ IPEVDC 

PLANES, DE GESTIÓN AMBIENTAL

CAMPAÑAS DE GESTIÓN AMBIENTAL (EPSU, CERO PAPELES Y OTRAS)

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO

GRUPOS TRANSVERSALES

CERO DISCRIMINACIONES

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN - RECOMENDACIONES OTIC

INDICACIONES EN CASO DE ACOSO LABORAL O SEXUAL - NORMATIVIDAD

Denominación del Empleo ( Aplica solo planta) N/A

NIVEL DE SATISFACCION DEL CONTRATISTA O FUNCIONARIO

TEMA ABORDADO

Nombres y apellidos del Facilitador ALEXANDRA BERMUDEZ-LUISA TERRAZA-EDDA BELTRAN 

SUBDIRECCIÓN DE GESTIÓN INMOBILIARIA Y DEL ESPACIO PÚBLICO 

Los abajo firmantes manifestamos que en la fecha y hora indicada se realizo la actividad de induccion de ingreso al DADEP, en la cual se abordaron los temas

relacionados a continuacion:

Fecha de Actividad Hora de Actividad 08:00 A.M 11:00 A.M 

Proceso al que se pertenece: DEFENSA DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO DISTRITAL 

Ubicación Dependencia

BAJO

OBSERVACIONES: Rutas de prevención- codigo de integridad- aspectos generales del cuidado de la salud- ejemplos de calentamiento, 

estiramiento, pausas activas y gimnasia laboral, fechas de reportes ante ARL, prevención de riesgos, selección de brigadistas para 

apoyo en campo

DESCRIPCIÓN DE LA MODIFICACIÓN 

Actualizacion de formato

Actualizacion de formato

PLATAFORMA ESTRATÉGICA

DE ACUERDO CON EL PUNTO DE UBICACIÓN 

Proyectó: Martha Esperanza Mojica Lara - Profesional Contratista SGC  

Revisó: Julio Vicente Acosta Monroy - Profesional Universitario TH 

Aprobó: Hugo Alberto Carrillo Gómez - Subdirector de Gestión Corporativa

GENERALIDADES DEL SISTEMA DE GESTIÓN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DISTRIBUCIÓN ESTRUCTURA FÍSICA ENTIDAD

PUESTO DE TRABAJO

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL - PIGA

MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG 

EQUIPO DE TRABAJO DEL PROCESO

VISOR DEL SISTEMA DE GESTIÓN

Planta:

Nombres y apellidos LUISA FERNANDA BERNAL MUÑOZ

Cedula de ciudadania

Numero de Contrato (Aplica solo contratistas) 129-245-2026

Correo Electronico Personal luferber1011@gmail.com

PROCESO: GESTIÓN DE TALENTO HUMANO PROCEDIMIENTO Y/O DOCUMENTO: VINCULACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DEL SERVIDOR PÚBLICO

FORMATO
ACTA DE INDUCCIÓN POR INGRESO AL DADEP

Código: 

Versión: 

Vigente 
desde: 

127-FORGT-07

6

29/04/2025

mailto:luferber1011@gmail.com
mailto:luferber1011@gmail.com


Orden de liquidacion de pago N°: 1556 de Fecha:08/04/2026

127Cod Compania: 01Unidad  Ej:

LUISA FERNANDA BERNAL MUÑOZNombre

1022354815C.C o Nit:

PRESTACION SERV. PROFESIONALESCompromiso a pagar 245No:

Detalle

NTipo 

Maria Alejandra Vargas RealNombre del Interventor

5700053703771
36

DAVIVIENDA Ahorros

Regimen

1.Datos del beneficiario

2.Datos del Compromiso

Estampilla Pro Cultura de Bogotá

Estampilla Pro Personas mayores

Otras actividades de servicio de apoyo a las 
empresas n.c.p.

Descripción

 $5,356,000.00

 $5,356,000.00

 $4,745,416.00

Base de Retención

 $26,780.00

 $107,120.00

 $45,841.00

Valor 

Código

516

RP

 $5,356,000.00

Valor 

Tipo de Orden de pago

3Acta de Recibo No:

3.Movimiento Presupuestal

Imputacion Presupuestal

CDP

39 23011745012024001006008 Consolidación de la defensa del espacio público - Servicio
de información actualizado

4.Movimiento Financiero y contable

.5

2

.966

%Descuento

2-4-36-90-02

2-4-36-90-03

2-4-36-27

Cuentas Credito

Movimiento de Tesoreria

Prestar los servicios profesionales en la estrategia Defensores del Espacio Público, asistiendo 
técnicamente a las autoridades de policía y demás entidades distritales que incentiven el uso 
adecuado, apropiación, recuperación y defensa del espacio público en el distrito capital..Periodo 
Certificado: 01/03/2026-31/03/2026 

Facturas / Cuenta de Cobro

003 31/03/2026  $5,356,000.00

Nro Factura/cta de cobro Fecha Valor

 $179,741.00Total Descuentos

 $5,356,000.00Total Facturas

 $5,176,259.00Valor Neto   

_____________________
Elaboró

________________________
Revisó - Aprobó

2-4-01-02-02

Cuentas Debito 5-1-11-79  $5,356,000.00Valor Gasto


