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Sr(a)

CRISTIAN ROLANDO CIFUENTES ESTEBAN
DIRECTOR(A) TECNICO(A) DESARROLLO RURAL
Ciudad

Ref: Informe de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CAS-SDEAGYMA-CDPSP-0012-2026 0221 de 2026-01-14.

Cordial Saludo

En cumplimiento del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES de la referencia,
relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 17/03/2026 hasta 16/04/2026.

A. ANTECEDENTES:

1. OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO TECNICO,
ORGANIZACIONAL Y ESTRATEGICO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL CAFE EN EL DEPARTAMENTO,
MEDIANTE LA ACTUALIZACION DE INFORMACION SECTORIAL, APOYO TECNICO A LA GESTION DE LA
CADENA, Y EL DESARROLLO DE ACCIONES QUE PERMITAN SU ARTICULACION, FORMALIZACION Y
MEJORAMIENTO COMPETITIVO.

2. PLAZO DE EJECUCION: Cinco (5) MESES

3. FECHA DE INICIO: 2026-01-17

4. FECHA DE TERMINACION: 2026-06-16

5. SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION:

Acta No. Tiempo
Acta No. Fecha Reinicio
6. PRORROGAS:
Contrato Adicional No. Tiempo

7. NUEVA FECHA TERMINACION: 2026-06-16

8. VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $25.509.800,00 M.L.C.
9. ADICIONES: $0,00 M.L.C.

10. VALOR DEFINITIVO CONTRATO: $25.509.800,00 M.L.C.

B. ESTADO FiSICO:
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Hasta la fecha 16/04/2026, el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0221
presenta una ejecucion del 60% contra una programada del 100%.

C. ESTADO FINANCIERO:

Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $25.509.800,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $25.509.800,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR INFORME No. 1 5.101.960,00 $0,00 5.101.960,00
VALOR INFORME No. 2 55.101.960,00 $0,00 $5.101.960,00
PRESENTE INFORME $5.101.960,00 $0,00 $5.101.960,00
POR EJECUTAR $10.203.920,00
TOTAL $25.509.800,00 $0,00 $15.305.880,00

VALOR A PAGAR EN LA PRESENTE ACTA NO. 3: $5.101.960,00 M.L.C.

D. ACTIVIDADES:

1. Realizar la actualizacién de la base de datos de los diferentes integrantes de los eslabones de la cadena
productiva de café como son: productores primarios, comercializadores (acopiadores, intermediarios,
vendedores finales) y transformadores, asi como de las entidades publicas y privadas de apoyo de la cadena
(bancos, universidades, autoridades ambientales, ICA, Agrosavia entre otras), con presencia en el
Departamento. 2. Realizar la actualizacion del plan de accion de la cadena productiva de café para la vigencia
2026 en consenso con los diferentes integrantes de los eslabones de la cadena productiva de café como son:
productores primarios, comercializadores (acopiadores, intermediarios, vendedores finales) y transformadores,
asi como de las entidades publicas y privadas de apoyo de la cadena (bancos, universidades, autoridades
ambientales, ICA, Agrosavia entre otras), con presencia en el Departamento. El cual debe ser actualizado en el
primer mes de ejecucion del contrato. 3. Realizar asistencia profesional en la implementacion del plan de
accion de la cadena productiva de café vigencia 2026 y realizar minimo tres (3) mesas de trabajo y/o reuniones
con los integrantes de los eslabones de la cadena productiva de café para el seguimiento presentando
cronograma Yy los respectivos avances con indicadores (nimero de empleos directos e indirectos generados,
numero de hectareas establecidas, rendimientos/ha, producciéon/ha, municipios impactados, numero de
asociaciones, entre otros). Igualmente realizar la secretaria técnica de la cadena productiva y elaborar los
documentos y conceptos técnicos que se requieran en desarrollo de la asistencia profesional que se brinde. 4.
Realizar seguimiento al proceso de formalizacion de la cadena productiva de café ante el Ministerio de
agricultura y desarrollo rural, elaborar y presentar los documentos que sean requeridos. Asi mismo brindar la
orientacién técnica para el registro de la cadena productiva de café a nivel departamental dando cumplimiento a
la resolucion No.014 del 24 de septiembre de 2025. 5. Realizar minimo 3 eventos de transferencia de
conocimiento sobre el manejo agronémico del cultivo de café, cosecha y/o poscosecha. La tematica especifica
sera definida en consenso con el comité de la cadena productiva.

E. ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
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Actividad Realizada Porcentaje(%) Referencia

ACTIVIDAD 1: Realizar la actualizacién de la base de datos de los diferentes integrantes de los
eslabones de la cadena productiva de café como son: productores primarios, comercializadores
(acopiadores, intermediarios, vendedores finales) y transformadores, asi como de las entidades
publicas y privadas de apoyo de la cadena (bancos, universidades, autoridades ambientales, ICA,
Agrosavia entre otras), con presencia en el Departamento. En este periodo comprendido entre el 17-
03-2026 hasta el 16-04-2026 se incluye Unicamente la actualizacion de la base de datos del municipio
de Tamara Casanare (Café Chacora), de los diferentes integrantes de los eslabones de la cadena
productiva de café como son: productores primarios, comercializadores (acopiadores, intermediarios,
vendedores finales) y transformadores, asi como de las entidades publicas y privadas de apoyo de la
cadena informacion que se presenta en la tabla No. 1. Tabla No. 1. Base de datos actualizada de los
diferentes eslabones de la Cadena de Café. Departamento de Casanare. Marzo de 2026
MUNICIPIOS Numero de hectareas. Evaluaciones Agropecuarias Municipales 2022.UPRA Numero
de hectareas. Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 Productores primarios Comercializadores
(acopiadores, intermediarios, vendedores finales) Transformadores Entidades publicas y privadas de
apoyo TAMARA 1806,59 1806,59 (692 Asociados Cooperativa) 876 Cooperativa de Caficultores de
Tamara (Café Tamarefio; Café Tamara) Café Sefior Julian (Fernando Mantilla) Café Tamara
Artesanal (Viviana Corredor Roncancio) ACCAD: Asociacion Casanarefia de Cafés Diferenciados:
Café Jarro de agua. Edwin Faustino Velandia. Café Okana. Sandra D. Machado Café Chacora.
German Roncancio Valbuena Cooperativa de Caficultores de Tamara (450 Ton/afio). Café Sefior
Julidn (Fernando Mantilla) Café Tamara Artesanal (Viviana Corredor Roncancio). Café Jarro de agua.
Edwin Faustino Velandia. Café Okana. Sandra D. Machado Café Chacora. German Roncancio 60.00 1
Valbuena FNA Banco Agrario; Cooperativa Caficultores de Tamara INVIMA ICA Agrosavia NUNCHIA
223,51 287 154 Cooperativa de Caficultores de Tamara. Café Baquiano ASOPROCAFENPA
Asociacion de Productores de Café de Nunchia y Paya. Café Baquiano , FNC Banco Agrario;
EPSEA; ICA INVIMA SACAMA 194 188 128 Asociacion de Caficultores de Sacama. Oscar
Leonardo carrillo CAFE DONA JUANA Café manzano Coffe Café la Esmeralda Café Sacama Café
mi futuro Asociacién de Caficultores de Sacama CAFE DONA JUANA Café manzano Coffe Café la
Esmeralda Café Sacama Café mi futuro FNC Banco Agrario ICA MONTERREY 120,76 120,76 80
ASOCAM Asociacion de caficultores de Monterrey ASOCAM Asociacién de caficultores de Monterrey
Banco Agrario SENA YOPAL 105 105 60 ASOCPIEDEMONTE Asociacion de productores de Café
del Piedemonte Café RAISON CAFE LA PENA Café Alcaravan Café RAISON Banco Agrario;
Instituto Financiero de Casanare IFC; SENA TAURAMENA 90 90 65 TAUROCAFE Asociaciéon de
Cafeteros de Tauramena TAUROCAFE: galletas, arequipe, sabajon, artesanias. Banco Agrario
SENA EPSEA CHAMEZA 37 43 45 Tierra SOFIA, Café Chamezano cultivado con amor
ASOPROCACHA. Asociacién de productores cafeteros del Municipio de Chameza-Casanare Tierra
SOFIA, Café Chamezano cultivado con amor Banco Agrario SENA LA SALINA 31,35 87 56
COOPCASA Cooperativa de Cafeteros de la Salina Café Salinero COOPCASA Cooperativa de
Cafeteros de la Salina Café Salinero Banco Agrario; RECETOR 24 24 12  Banco Agrario;
SABANALARGA 3,5 7.81 15 ACASACA Asociacion de Caficultores de Sabanalarga Banco Agrario;
EPSEA; VILLANUEVA 5 5 1 CAFE ISIDORO CAFE ISIDORO Banco Agrario; EPSEA TOTAL (Has)
2764,16 1472  TOTAL DE MUNICIPIOS CAFETEROS ONCE (11)

ACTIVIDAD 2. Realizar la actualizacion del plan de accion de la cadena productiva de café para la
vigencia 2026 en consenso con los diferentes integrantes de los eslabones de la cadena productiva
de café como son: productores primarios, comercializadores (acopiadores, intermediarios,
vendedores finales) y transformadores, asi como de las entidades publicas y privadas de apoyo de la
cadena (bancos, universidades, autoridades ambientales, ICA, Agrosavia entre otras), con presencia 60.00 2
en el Departamento. El cual debe ser actualizado en el primer mes de ejecucion del contrato. Esta
actividad se adelanto el dia 12 de febrero de 2026 en el AUDITORIO LA CEIBA de la Gobernacién de
Casanare, en razon a que este producto se presento en el primer mes de ejecucion del contrato. Para
este periodo no se presentaron novedades en la actualizacion del plan de accion.

ACTIVIDAD 3. Realizar asistencia profesional en la implementacion del plan de accion de la cadena 60.00 3
productiva de café vigencia 2026 y realizar minimo tres (3) mesas de trabajo y/o reuniones con los
integrantes de los eslabones de la cadena productiva de café para el seguimiento presentando
cronograma Yy los respectivos avances con indicadores (nimero de empleos directos e indirectos
generados, numero de hectareas establecidas, rendimientos/ha, produccién/ha, municipios
impactados, numero de asociaciones, entre otros). Igualmente realizar la secretaria técnica de la
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cadena productiva y elaborar los documentos y conceptos técnicos que se requieran en desarrollo de
la asistencia profesional que se brinde. Se realiz6 asistencia "profesional en la implementacion del
plan de accién de la cadena productiva de café vigencia 2026 y se realizaron en este periodo dos (5)
reuniones presenciales y virtuales con los integrantes de los eslabones, productores primarios de la
cadena productiva de café. En cuanto a la realizacion de minimo tres (3) mesas de trabajo y/o
reuniones con los integrantes de los eslabones de la cadena productiva de café, en el informe de
actividades anterior se realizaron dos (2) reuniones en los municipios de Nunchia y Yopal
respectivamente. En el siguiente mes se realizara la reunion que hace falta. Igualmente, en el
siguiente informe de actividades se elaborara la matriz del Plan de accién y el cronograma de
actividades de acuerdo a lo aprobado en el Plan de Accién 2026 el dia 12 de febrero de 2026. 3.1.
Mediante oficio institucional elaborado por el referente de la Cadena de Café, y firmado por el Doctor
Alexis Duarte Secreatrio de la Secretaria de Desarrollo Econémico Agricultura Ganaderia y Medio
Ambiente SDEAGYMA de la Gobernacion de Casanare, el dia 19 de marzo de 2026, se realiz6 en el
salén de juntas de la Cooperativa de Caficultores de Tamara, la reunién informativa “Integraciéon
Generacional en instituciones educativas” por parte de la Federacion Nacional de Cafeteros de
Cundinamarca a los diferentes representantes de las Empresas publicas y privadas que se les habia
realizado la invitaciéon pertinente. El orden del dia que se establecio fue el siguiente: 1. Saludo de
bienvenida. Ingeniero Jorge Andrés Alvarez. Coordinador regional Casanare Federacion Nacional de
Cafeteros 2. Intervencion del Doctor Nestor Javier Robayo director ejecutivo Comité de Cafeteros de
Cundinamarca Territorios Cafeteros de la Amazonia y Orinoquia Doctor Norberto Rodriguez 3.
Intervencion de la Licenciada Lucila Salamanca Rodriguez delegada de la secretaria de Educacion de
la Gobernacion de Casanare. 4. Intervencién Instituciones Educativas Municipio de Tamara:
Licenciado Jaime Humberto Suelta Angel IE Arturo Salazar Mejia Licenciado Elmer Antonio
Bohorquez Benitez IE Victor Gémez. 5. Intervenciéon del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Doctora Ana Cecilia Rincén Lider Articulacion Media Técnica. 6. Intervencion Alcaldia Municipal de
Tamara, delegado Arquitecto Arnol Rodriguez secretario de Planeacion Municipal 7. Intervenciéon
Concejo Municipal 8. Intervencion Cooperativa de Caficultores de Tamara. Doctora llsen Barén 9.
Intervencion Comité Municipal de Caficultores de Tamara 10. Intervencion Universidades: Unitropico
11. Intervencion de la Ingeniera Viviana Corredor y el ingeniero Oscar Guillermo Gémez delegados en
representacion de la secretaria de Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente de la Gobernaciéon de
Casanare 12. Presentacion Proyecto: “Integracion Generacional en instituciones educativas” Doctor
Norberto Rodriguez Comité de Cafeteros de Cundinamarca 13. Proposiciones, compromisos y varios
La reunién tuvo como proposito presentar y promover un programa de articulacion educativa y gremial
para fortalecer la caficultura y la integracion generacional en Casanare. Tras los saludos
institucionales se agradecio6 la participacion de la Gobernacion, la Alcaldia de Tamara, la Cooperativa
de caficultores, el Comité Municipal de Cafeteros y otras entidades y se explicéd la organizacion
territorial de la Federacién para optimizar recursos en la regiéon. Cada uno de los representantes de
cada Institucion publica y privada realizaron su intervencién, agradeciendo a la Federacion Nacional
de Cafeteros (FNC) por designar a Tamara como municipio piloto para implementar el proyecto:
“Integracion Generacional en instituciones educativas”. En sintesis, general el programa contempla lo
siguiente: (P Objetivo: Capacitar a docentes de colegios rurales ubicados en la zona cafetera del
departamento, con un enfoque transversal y practico. (® Articulacion en la Educacién Media, alianzas
con universidades y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. (® Mejora de instalaciones
educativas: Dotacion de equipos de laboratorios, fisicos, sensorial. (® Seleccién de colegios;
capacitacion de docentes; mejora de instalaciones educativas y articulacion del SENA con las
Instituciones Educativas, especificamente con la IE Arturo Salazar Mejia del area urbana del
municipio de Tamara. (3 Coordinar acciones de formacion técnica con los colegios y universidades
para facilitar el transito a educacion superior COMPROMISOS: (® Dotar el espacio que la Institucién
Educativa Arturo Salazar Mejia ofrece en sus instalaciones nuevas con los equipos especificos, con la
finalidad de que dicha area se convierta en un laboratorio formativo de los jévenes que estan
terminando sus grados decimo y once. Estos equipos los suministra la Federacién Nacional de
cafeteros de Cundinamarca, region Amazonia y Orinoquia. La FNC elaborara un proyecto con el
inventario de los equipos, precios para establecer precios y compromisos con la Gobernaciéon de
Casanare. (® Capacitar a los docentes de las Instituciones Educativas, en particular la priorizada
como piloto, la IE Arturo Salazar Mejia de Tamara. Esta capacitacién la imparte durante dos dias la
FNC por su experiencia y que cuenta con el talento humano capacitado. (® Elaborar el Proyecto
Pedagdgico Productivo que sea articulador y sostenible. Este proyecto lo elabora la Secretaria de
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Educacion Departamental en coordinacién con el SENA. REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION
“INTEGRACION GENERACIONAL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS’. Foto 1. Reuniéon
capacitacion “Integraciéon generacional en Instituciones Educativas” 19 de marzo de 2026 Municipio
de Tamara Casanare REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION “INTEGRACION GENERACIONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS”. Foto 2 y 3. Reunién capacitacion “Integracion generacional en
Instituciones Educativas” 19 de marzo de 2026 Municipio de Tamara Casanare 3.2 Mediante
invitacion Institucional por parte de la FUNDACION AMANECER, a la Secretaria de Desarrollo
Econémico Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente SDEAGYMA de la Gobernacién de Casanare, el
dia 27 de marzo de 2026, se realiz6 en el AUDITORIO DE LA FUNDACION AMANECER, una
reunion de Coordinacion y Articulacion de las dos Instituciones para continuar con las acciones y
compromisos de la primera mesa Técnica. El funcionario de la Fundacion Amanecer Zamir Rojas,
inicio la reunién dando un saludo de bienvenida a los funcionarios de la SDEAGYMA y expresé todo
el apoyo en la articulacion y coordinacion para la creacion de la MESA TECNICA. Acto seguido
realizé la presentacién denominada: Cadenas productivas para la educacién ambiental y la
gobernanza del territorio: Construyendo un legado sostenible y sustentable en la cuenca del rio
Orinoco. E Doctor ZAMIR ROJAS director del programa “Encadenamiento Productivo Resiliente”
resalté la importancia de los bosques como ejes estructurales del clima, el agua y la biodiversidad. La
ruta del desarrollo que transforma: “ Sostenible ® Sustentable * Regenerativo ® Resiliente =
Inclusién intergeneracional REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION CAPACITACION CADENAS
PRODUCTIVAS PARA LA EDUCACION AMBIENTAL Foto 4 y 5. Reunién capacitacion Cadenas
productivas para la educacion ambiental y la gobernanza del territorio 27 de marzo de 2026. Yopal
Casanare 3.3. Reunion virtual, invitacion Institucional hecha por el funcionario Sebastian Hernandez,
el dia 10 de abril de 2026 sobre el Registro Departamental de cadenas productivas del Casanare
RDCP-C- Se adelantaron temas relacionados al registro. Se abordé especificamente lo relacionado
al articulo 5° de la Resolucién 014 del 24 de septiembre de 2025 Requisitos de inscripcién para su
incorporacion al RDCP-C- teniendo en cuenta: a) Solicitud formal suscrita por la Secretaria Técnica o
representante designado. b) Documento de constitucion o acta de conformacién. c) Reglamento
interno que defina estructura, funciones, mecanismos de decision, participacién regional y reglas de
financiacion. d) Relacion de integrantes por eslabones (produccién, transformacién, comercializacion,
insumos y servicios), con avales gremiales cuando existan. e) Plan basico de accién o borrador de
Acuerdo de Competitividad, alineado a los aspectos del articulo 101 de la Ley 811 de 2003. f) Actas
de reuniones realizadas en los Ultimos doce (12) meses. Se programd una reunién presencial con el
sefior secretario de Agricultura y referentes de las cadenas para el dia 14 de abril del afio en curso y
asi hacer aclaraciones sobre aspectos que surgieron en la reunion virtual. REGISTRO
FOTOGRAFICO REUNION CAPACITACION RESOLUCION No. 014 DE 2025 RGISTRO DE
CADENAS  Foto 6. Reunion virtual capacitacion Resolucion 014 del 24 de septiembre de 2025 10
de abril de 2026. Yopal Casanare 3.4. Reunion virtual, invitacion Institucional hecha por el Doctor
Alexis Duarte, el dia 13 de abril de 2026 sobre los avances en la reunién presencial que se adelanté
en el Municipio de Tamara el pasado jueves 19 de marzo de 2026 entre la Federacion Nacional de
Cafeteros de Cundinamarca y las demas Entidades que asistieron. La reunién la coordiné el Doctor
Nestor Javier Robayo director de la FNC dando un resumen vy sintesis de los avances y logros junto
con el Doctor Norberto Rodriguez. - Se adelantd un diagnéstico en la Institucion Educativa Arturo
Salazar Mejia en el municipio de Tamara para adelantar el proyecto “Integracion Generacional en
instituciones educativas”. La IE tiene una excelente infraestructura y un aula laboratorio que no se
esta utilizando actualmente fue el que determiné que seria el priorizado para dotar el aula laboratorio
taller. Las adecuaciones que se habia comprometido la Alcaldia Municipal son minimas — Se insiste
en que la educacion debe de ser: Pertinente, Contextualizada, Flexible y tener arraigo a la region. —
Queda pendiente por la FNC la capacitacién a los docentes de las Instituciones Educativas. =
Dotacion del salon laboratorio con los equipos indispensables de andlisis sensorial y los necesarios
para adelantar los procesos de formacién aprendizaje, tedrico practicos. - Adelantar el proyecto
productivo pedagégico para la IE en articulaciéon entre la secretaria de Educacion y el SENA =
Apoyar el trabajo a los docentes con las Guias que ya estan aplicandose en el Municipio de la Vega
Cundinamarca desde grado cero hasta once. Realizar también la construccion de las nuevas guias
para hacer transversalidad. REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION INTEGRACION
GENERACIONAL EN ISTITUCIONES EDUCATIVAS Foto 7 y 8. Reunion virtual capacitacion
Integracion generacional en Instituciones Educativas. 13 de abril de 2026. Yopal Casanare 3.4
Reunién presencial, invitacion Institucional hecha por el Doctor Alexis Duarte, el dia 14 de abril de
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Informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-
SDEAGYMA-CDPSP-0012-2026 0221 de 2026-01-14 cuyo Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO TECNICO, ORGANIZACIONAL Y ESTRATEGICO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL CAFE EN EL
DEPARTAMENTO, MEDIANTE LA ACTUALIZACION DE INFORMACION SECTORIAL, APOYO TECNICO A LA GESTION DE LA
CADENA, Y EL DESARROLLO DE ACCIONES QUE PERMITAN SU ARTICULACION, FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO
COMPETITIVO.

2026 sobre la Resolucién 014 del 24 de septiembre de 2025 y poder establecer lo pertinente para
poder establecer en la pagina web de la Gobernacion de Casanare un banner en donde el
representante legal de cada cadena pueda alimentar y subir la informacién solicitada articulo 5° de la
Resolucion 014 del 24 de septiembre de 2025. Se invitd a la ingeniera Paula castellanos
responsable web master de la Gobernacién para que aclarara las condiciones y que permisos
digitales se necesitan. La funcionaria recalcé que se debe de crear un banner para que ahi se envie
la informacién que se solicita y de esta manera, una vez cargada y revisada la informacion cargada se
pueda generar una constancia de que la cadena esta activa REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION
CAPACITACION RESOLUCION No. 014 DE 2025 RGISTRO DE CADENAS Foto 9. Reunion
capacitacion Resolucion 014 del 24 de septiembre de 2025 14 de abril de 2026. Yopal Casanare
REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION CAPACITACION RESOLUCION No. 014 DE 2025 RGISTRO
DE CADENAS Foto 10 y 11. Reunién capacitacién Reunién capacitacion Resolucion 014 del 24
de septiembre de 2025 .14 de abril de 2026. Yopal Casanare En relacion a indicadores, en este
periodo de cobro comprendido del 17-03-2026 hasta el 16-04-2026, se relaciona esta actividad de
forma parcial. Se relacionan los municipios de Yopal y Chameza que se incluyeron en el primer
informe de actividades. En este segundo informe se adicionan los municipios de la Nunchia y Recetor
Casanare. TABLA No. 2. Avances con indicadores Cadena productiva de Café MUNICIPIO Numero
de has establecidas Produccién/ha Rendimiento/ha Numero de productores Numero de
empleos directos Numero de empleos indirectos Nombre Asociacion Veredas productoras YOPAL
105 860 828 61 2 4 ASOCPIEDEMONTE Asociacion de productores de Café del Piedemonte
Perico, Porvenir, La reforma, Marroquin, Sococho, Tisaga, Planadas. CHAMEZA 43 750 715452 5
ASOPROCACHA. Asociacion de productores cafeteros del Municipio de Chameza-Casanare
TEGUITA BAJA; TEGUITA ALTA; SAN RAFAEL; MUNDO VIEJO; LA PALMA; BARRIALES; BRISAS
DEL TONCE; CENTRO NORTE; CHUYAGUA; CENTRO SUR. LA SALINA 87 780 740 56 2 4
COOPCAFE Cooperativa de Café de la Salina Rodrigoque, Los papayos; los curos, Colorados
Rionegro MONTERREY 120,76 820 785 80 1 2 ASOCAM: Asociacion de caficultores de Monterrey El
Tigre, San Antonio, Santa Ana, Naranjal, La Gloria, El Pefiol. NUNCHIA 287 600 570 154 2 5
ASOPROCAFENPA Asociacion de Productores de Café de Nunchia y Paya Alto Tamuria, Palmita,
Moralito, Betania, La Virgen, Tamuria, Piedecuesta, Tocaria, Niscota, Tablén de Tacare, Vega de
Tacare, Cofradia, Capilla, Maguito RECETOR 24 730 680 16 1 2 No se reporta El Tigre, San Antonio,
Santa Ana, Naranjal, La Gloria, El Pefiol.

ACTIVIDAD 4. Realizar seguimiento al proceso de formalizacion de la cadena productiva de café
ante el Ministerio de agricultura y desarrollo rural, elaborar y presentar los documentos que sean
requeridos. Asi mismo brindar la orientacién técnica para el registro de la cadena productiva de café a
nivel departamental dando cumplimiento a la resolucion No.014 del 24 de septiembre de 2025. En
este periodo de cobro comprendido del 17-03-2026 hasta el 16-04-2026, se avanzo en la gestion de
identificar que profesional del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural esta en esta vigencia 2026
realizando en proceso del secretario técnico de la Cadena de Café para avanzar en el proceso de la
Formalizacién de la cadena de Café. Por correos electrénicos y por Wasatch se pudo realizar
comunicacion con la Doctora Yolima Paola Sanchez a quien se le reenvio de nuevo el Acuerdo o Plan
de Competitividad, para su revision. Igualmente se realizaron dos reuniones una virtual y otra
presencial en el despacho del sefior secretario de Agricultura para dar lineamientos sobre la
Resolucion 014 del 24 de septiembre de 2025, especificamente sobre los Requisitos de inscripcion 60.00 4
para su incorporacion al RDCP-C-. Se analizé cada uno de seis (6) requisitos establecidos a) ’
Solicitud formal suscrita por la Secretaria Técnica o representante designado. b) Documento de
constitucion o acta de conformacion. ¢) Reglamento interno que defina estructura, funciones,
mecanismos de decisidn, participacion regional y reglas de financiacion. d) Relaciéon de integrantes
por eslabones (produccién, transformacién, comercializacién, insumos y servicios), con avales
gremiales cuando existan. e) Plan basico de accidon o borrador de Acuerdo de Competitividad,
alineado a los aspectos del articulo 101 de la Ley 811 de 2003. f) Actas de reuniones realizadas en
los ultimos doce (12) meses. La anterior informacion debe ser cargada al banner que se va a crear
en la pagina de la Gobernacion de Casanare, por la presidenta de la Cadena de Café. Es de resaltar
que el suscrito referente ha estado en continua comunicacién para brindar toda la orientacién técnica
para el registro de la cadena productiva de café a nivel departamental dando cumplimiento a la
resolucion No.014 del 24 de septiembre de 2025.

ACTIVIDAD 5. Realizar minimo 3 eventos de transferencia de conocimiento sobre el manejo 60.00 5
agronémico del cultivo de café, cosecha y/o poscosecha. La tematica especifica sera definida en

Tél: Yopal, Casanare
Web: http://www.casanare.gov.co Email:




INFORME DF ACTIVIDADES

FrraB 19
M1 80810
v

it Daris #e Rotvinses Ve Y AR SOMTBATO (M SMEATASWIN OF QRSB INA PRCFENNONALES M IECOP I CAS
SOHEACVIR COPEROM) M N M MR v 4 Oieis FREGTAR M AERCINR SROFEIOMNALES PARA B
FORTALECMIEWTS  TEOMICN  OBSRWEACIONAL v FRYRATEANY NF LA CANEMA PRONLIETIVE OFL CAFE EM £
DEPARTAME WY WIEMMBRTE LR RO UM ROV B R CERNERA NIVIRE ARG TORIEL ARSYeY FEENICE) A LA GESTIEON OF LA
CADENE v By DERRODMN IS 0 ROSIONEER gudt PEONATAN 811 AR WL ACININ  POIRSSALIZACITN F WE OB AMENTY
COMANE T

1
!

[ metew B oemter agrmREer e mdin e cpth seeeetd ¢ s pescetecha La rdlica sapecifea Ne

| & mdeinctae en ke meane de mbel y ragn de MOUR Bar i aetacier e sate rfarme de getividadey
CNT e preasste Nedts Do aduris 8 pate sgunds Bilorte de sclividades del mes de marso abril de

[rrmmenar ven & pemie A In COARRE (PaReai s o By Sosaie S aeRaleesan el R dm Aeson
FON reslizads w0 peeadts 1D e fetomes A 370 e e o g e peatecteg die g Cadieng de Cafi
e T anmete me e Anbin A renlrer lniens Sag (T guastar e tracafisranein 48 cenneimienty

Mafets  Be smnester e pRfe de ln Cadeca pradtuetuy e setecciorgren o Municipion de
Temprr Barew oy TRirwmiean | B eetme de Ihe suncfieg fv e dd sqpecifica pers o 48 acordi que

PN @ g Biiagrfice de st Butiotee § ine ACTAS BEIUNEN FO.GD-1Y v Planilla LISTA
AN TENC U GENERAL FOGN 17 en freate o, B A0ON DE ACTAS RESUMEN FOGD-11 ¥
LTETENCE QENEBAL FOGD Y7 WUNMICIEID ACTAR SESUMEN FO.GD-1! Planila LISTA
ERRTENCE GENERAL FOGD 17 FECHA ROSA DE MNCO WORA DE TERMINACION N* OF
ATRTTENTES YOPAL 1 1 19 fe fmarzo de 2028 0800 AM 1500 PM 18 YOPAL 1 t 27 de marzo
TOX QO AN D00 PV E VORR] 1 110 de abrd 2028 1S 00 OW 1600 PM 7 YOPAL 1 1 1) de abril
TR AT RO PW A VOPAL 11 e de abrt NS A0C AM OO PV 7 Se adjunta 2 este
tecow: pdeme de activdades del mee de maczo atrt S X009 o regatry de laa reuniones ¢
® ACTE BISUMEN FOGD 11 Codaimeste  OSCA8 GUILLERMO SANTIESTEBAN
Brolemons ~OP8 Ne 0221 DE 200000 14 V° B CRSTIAN ROLANDO CIFUENTES ESTEBAN
Demctor teenie de dosarolio ners Supesvasr Bevas Betty Acirs Camacho Reyes Profesional
e P

e—

¥ OBSERVACIONLS:
S anoxa CD ol cual contiene informe Mo J del
202¢

profesicnales No 0221 de

CONSTANCIA® EiLa) susomo ) Supensona) Nace constar que venficada las actividades relacionadas an
Prosems WIDIME y s patlacas en & cowalo se wnciuye que el Contralista ha cumpiklo con las activitades
HOQuINGas o6 VNuC 8l TS

AP
Lt e D
Tia ROLANDD CIFUENTES ESTESAN
Supenvibane)



INFORME DE ACTIVIDADES

FO-AB-19
2016-05-10
vaos

—_—
NIT:892099214-0

informe Parcial de Actividades No. 3 del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SECOP Il CAS-
SDEAGYMA-CDPSP-0012-2026 0221 de 2026-01-14 cuyo Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO TECNICO, ORGANIZACIONAL Y ESTRATEGICO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL CAFE EN EL
DEPARTAMENTO, MEDIANTE LA ACTUALIZACION DE INFORMACION SECTORIAL, APOYO TECNICO A LA GESTION DE LA

CADENA, Y EL DESARROLLO DE ACCIONES QUE PERMITAN SU ARTICULACION, FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO
COMPETITIVO.

Téi: Yopal, Casanare
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Yopal, 23 de abril de 2026

Doctor.

CRISTIAN ROLANDO CIFUENTES ESTEBAN
Director técnico de desarrollo rural.

Supervisor

Ref. Informe de actividades No. 03 del contrato de prestacidbn de servicios
Profesionales No. SECOP |l CAS-SDEAGYMA-CDPSP-0012-2026 No. interno
0221 de 2026. Fecha de Contrato: 2026/01/14.

Cordial saludo,
En cumplimiento del contrato de prestacion de servicios profesionales de la

referencia, relaciono a continuacion las actividades realizadas desde: 17/03/2026,
hasta el 16/04/2026.

ANTECEDENTES:
CONTRATO No. 0221 DE 2026-01-14
CONTRATISTA OSCAR GUILLERMO GOMEZ SANTIESTEBAN
IDENTIFICACION 4.270.506 DE TAMARA CASANARE

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO
TECNICO, ORGANIZACIONAL Y ESTRATEGICO DE LA CADENA
OBJETO PRODUCTIVA DEL CAFE EN EL DEPARTAMENTO, MEDIANTE LA
ACTUALIZACION DE INFORMACION SECTORIAL, APOYO TECNICO A LA
GESTION DE LA CADENA, Y EL DESARROLLO DE ACCIONES QUE
PERMITAN SU ARTICULACION, FORMALIZACION Y MEJORAMIENTO

COMPETITIVO.
PLAZO Cinco (5) MESES

ACTA DE INICIO 17/01/2026

PERIODO 17 de marzo de 2026 al 16 de abril de 2026.
VALOR DEL | $25.509.800.00

CONTRATO

VALOR EJECUTADO $15.305.880.00

SALDO POR | $10.203.920.00

FACTURAR

VALOR MES $5.101.960.00

SUPERVISOR CRISTIAN ROLANDO CIFUENTES ESTEBAN

2. ESTADO FisICO:

Hasta la fecha 16/04/2026 el contrato de prestacién de servicios profesionales.
No.0221 de 2025-01-14 presenta una ejecucién programada del 60%.
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3. ESTADO FINANCIERO.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $25.509.800.00
VALOR DE ANTICIPO(S) $0

VALOR EJECUTADO $ 15.305.880.00
SALDO POR FACTURAR $10.203.920.00
VALOR PRESENTE ACTA $5.101.960.00

VALOR AMORTIZAR PRESENTE ACTA $0

VALOR A PAGAR PRESENTE ACTA $5.101.960.00
SALDO A FAVOR DEL $10.203.920.0
DEPARTAMENTO

4. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1. Realizar la actualizacion de la base de datos de los diferentes integrantes de los
eslabones de la cadena productiva de café como son: productores primarios,
comercializadores  (acopiadores, intermediarios, vendedores finales) vy
transformadores, asi como de las entidades publicas y privadas de apoyo de la
cadena (bancos, universidades, autoridades ambientales, ICA, Agrosavia entre
otras), con presencia en el Departamento.

2. Realizar la actualizacion del plan de accién de la cadena productiva de café para
la vigencia 2026 en consenso con los diferentes integrantes de los eslabones de la
cadena productiva de café como son: productores primarios, comercializadores
(acopiadores, intermediarios, vendedores finales) y transformadores, asi como de
las entidades publicas y privadas de apoyo de la cadena (bancos, universidades,
autoridades ambientales, ICA, Agrosavia entre otras), con presencia en el
Departamento. El cual debe ser actualizado en el primer mes de ejecucion del
contrato.

3. Realizar asistencia profesional en la implementacion del plan de accion de la
cadena productiva de café vigencia 2026 y realizar minimo tres (3) mesas de trabajo
y/o reuniones con los integrantes de los eslabones de la cadena productiva de café
para el seguimiento presentando cronograma y los respectivos avances con
indicadores (numero de empleos directos e indirectos generados, numero de
hectareas establecidas, rendimientos/ha, produccion/ha, municipios impactados,
numero de asociaciones, entre otros). Igualmente realizar la secretaria técnica de
la cadena productiva y elaborar los documentos y conceptos técnicos que se
requieran en desarrollo de la asistencia profesional que se brinde.

4. Realizar seguimiento al proceso de formalizacion de la cadena productiva de café
ante el Ministerio de agricultura y desarrollo rural, elaborar y presentar los
documentos que sean requeridos. Asi mismo brindar la orientacién técnica para el
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registro de la cadena productiva de café a nivel departamental dando cumplimiento
a la resolucion No.014 del 24 de septiembre de 2025.

5. Realizar minimo 3 eventos de transferencia de conocimiento sobre el manejo
agronomico del cultivo de café, cosecha y/o poscosecha. La tematica especifica
sera definida en consenso6 con el comité de la cadena productiva.

ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDAD 1: Realizar la actualizaciéon de la base de datos de los diferentes
integrantes de los eslabones de la cadena productiva de café como son:
productores primarios, comercializadores (acopiadores, intermediarios,
vendedores finales) y transformadores, asi como de las entidades publicas y
privadas de apoyo de la cadena (bancos, universidades, autoridades
ambientales, ICA, Agrosavia entre otras), con presencia en el Departamento.

En este periodo comprendido entre el 17-03-2026 hasta el 16-04-2026 se incluye
unicamente la actualizacion de la base de datos del municipio de Tamara Casanare
(Café Chacora), de los diferentes integrantes de los eslabones de la cadena
productiva de café como son: productores primarios, comercializadores
(acopiadores, intermediarios, vendedores finales) y transformadores, asi como de
las entidades publicas y privadas de apoyo de la cadena informacion que se
presenta en la tabla No. 1.

Tabla No. 1. Base de datos actualizada de los diferentes eslabones de la Cadena de Café.
Departamento de Casanare. Marzo de 2026

Numero Comercializadores Entidades
Numero  de | de (acopiadores, intermediarios, publicas vy
hectareas. hectareas. vendedores finales) privadas de
MUNICIPIOS E’a'“acm‘?s Flen e Areslligs Transformadores | 2PY°
gropecuarias | Desarrollo | primarios
Municipales Municipal
2022.UPRA 2024-
2027
(692 Cooperativa de
Asociados Cooperativa de Caficultores | Caficultores de
Cooperativa) | de Tamara (Café Tamarefio; | Tamara (450
Café Tamara) Ton/afo).
Café Sefior Julian (Fernando | Café Sefior Julian ENA
Mantilla) (Fernando Mantilla) Banco
Café Tamara  Artesanal | Café Tamara Aarario:
876 (Viviana Corredor Roncancio) | Artesanal  (Viviana Cgoper’ativa
TAMARA 1806,59 1806,59 OOCAD: Asociacién | Corredor Caficultores
asanarefia de Cafés | Roncancio). de Té
Diferenciados: Café Jarro de | Café Jarro de agua. | 55, @mara
. . . 9ua- | |INvIMA
agua. Edwin Faustino | Edwin Faustino ICA
Velandia. Velandia. Agrosavia
Café Okana. Sandra D.|Café Okana. Sandra |9
Machado D. Machado
Café  Chacora.  German | Café Chacora.
Roncancio Valbuena German Roncancio
Valbuena
Cooperativa de Caficultores , FNC
NUNCHIA 223,51 287 de Tamara. ASOPROCAFENPA | Banco
154 sociacion de AQrario:
g ;
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Café Baquiano Productores de Café | EPSEA,;
de Nunchiay Paya. |ICA
Café Baquiano INVIMA
Asociacion de Caficultores de | Asociacion de
Sacama. Oscar Leonardo | Caficultores de
carrillo Sacama _ | ENC
128 . ~ CAFE DONA Banco
SACAMA 194 188 CAFE DONA JUANA JUANA Agrario
Café manzano Coffe Café manzano Coffe | CgA
Café la Esmeralda Café la Esmeralda
Café Sacama Café Sacama
Café mi futuro Café mi futuro
ASOCAM Banco
80 ASOCAM  Asociacién de | Asociacion de | Agrario
MONTERREY 120,76 120,76 caficultores de Monterrey caficultores de | SENA
Monterrey
Banco
Agrario;
zssoocgzilgr? (IjEeM porydtitores de CAFE LA PENA Iqst|tut9
YOPAL 105 105 60 . } Café Alcaravan Financiero
Café del Piedemonte Café RAISON de
Café RAISON
Casanare
IFC; SENA
Banco
L TAUROCAFE: ;
TAURAMENA 20 2 65 '(I;AUROCAFE Asociacion de galletas,  arequipe, Agrario
afeteros de Tauramena sabajon, artesanias SENA
’ " | EPSEA
Tierra SOFIA, Café Banco
45 Chamezano cultivado con Agrario
amor Tierra SOFIA, Café | SENA
CHAMEZA 37 43 ASOPROCACHA. Chamezano
Asociacion de productores | cultivado con amor
cafeteros del Municipio de
Chameza-Casanare
56 COOPCASA Banco
COOPCASA Cooperativa de | Cooperativa de | Agrario;
LA SALINA 31,35 87 Cafeteros de la Salina Cafeteros de la
Café Salinero Salina
Café Salinero
12 Banco
RECETOR 24 24 Agrario;
ACASACA Banco
SABANALARGA | 3,5 7.81 15 Asociacion de Caficultores de Agrario;
Sabanalarga EPSEA;
Banco
VILLANUEVA 5 5 1 CAFE ISIDORO CAFE ISIDORO Agrario;
EPSEA
TOTAL (Has) 276416 | 1472
I TOTAL DE MUNICIPIOS CAFETEROS ONCE (11)

ACTIVIDAD 2. Realizar la actualizaciéon del plan de accién de la cadena

productiva de café para la vigencia 2026 en consenso con los diferentes
integrantes de los eslabones de la cadena productiva de café como son:
intermediarios,
vendedores finales) y transformadores, asi como de las entidades publicas y
privadas de apoyo de la cadena (bancos, universidades, autoridades
ambientales, ICA, Agrosavia entre otras), con presencia en el Departamento.
El cual debe ser actualizado en el primer mes de ejecucion del contrato.

productores primarios, comercializadores (acopiadores,
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Esta actividad se adelanto el dia 12 de febrero de 2026 en el AUDITORIO LA CEIBA
de la Gobernacion de Casanare, en razon a que este producto se presentd en el
primer mes de ejecucion del contrato. Para este periodo no se presentaron
novedades en la actualizacion del plan de accion.

ACTIVIDAD 3. Realizar asistencia profesional en la implementacion del plan
de accion de la cadena productiva de café vigencia 2026 y realizar minimo tres
(3) mesas de trabajo y/o reuniones con los integrantes de los eslabones de la
cadena productiva de café para el seguimiento presentando cronogramay los
respectivos avances con indicadores (numero de empleos directos e
indirectos generados, numero de hectareas establecidas, rendimientos/ha,
produccién/ha, municipios impactados, numero de asociaciones, entre
otros). Ilgualmente realizar la secretaria técnica de la cadena productiva y
elaborar los documentos y conceptos técnicos que se requieran en desarrollo
de la asistencia profesional que se brinde.

Se realizd asistencia ‘profesional en la implementacion del plan de accién de la
cadena productiva de café vigencia 2026 y se realizaron en este periodo dos (5)
reuniones presenciales y virtuales con los integrantes de los eslabones,
productores primarios de la cadena productiva de café. En cuanto a la realizacién
de minimo tres (3) mesas de trabajo y/o reuniones con los integrantes de los
eslabones de la cadena productiva de café, en el informe de actividades anterior se
realizaron dos (2) reuniones en los municipios de Nunchia y Yopal respectivamente.
En el siguiente mes se realizara la reuniéon que hace falta.

Igualmente, presento el avance de la matriz del Plan de accion y el cronograma de
actividades de acuerdo a lo aprobado en el Plan de Accion 2026 el dia 12 de febrero
de 2026.

ACTUALIZACION Y SEGUIIENTO AL PLAN DE ACCION CADENA DE CAFE DEPARTAMENTO
DE CASANARE 2026

¢ OBJETIVO: Meta: 1867 Apoyar a los productores con activos productivos, unidades productivas,
capacitacion, asistencia y apoyo para el fortalecimiento integral de las cadenas productivas
agricolas, forestales, cultivos emergentes para la produccién de materias primas, fibras, resinas,
cannabis no psicoactivo-cafiamo, entre otras y el apoyo a las cadenas pecuarias, pesqueras y
acuicolas para su consolidacion y desarrollo escalonado a los procesos para la agro
industrializacioén y el fortalecimiento de los mercados.,

OBJETIV ESTRATEGIAS O ACTIVIDAD INDICADOR | ME ACTORES % Cro
oS ACIONES O ES TA DE | nog
ESTRAT PRODUCTO AV | ram
EGICOS AN a
CE
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1.Mejora
dela

Mejorar cobertura del
servicio de extension
agropecuaria con
Técnicos y Profesionales
expertos e idéneos en el
cultivo de café (FNC-
SENA) y materiales de
formacion para el
desarrollo de las
diferentes actividades en
los municipios cafeteros
del Departamento.

Realizar
proceso
creacion de
municipios
cafeteros al
sistema de
informacion
de cafeteros
SICA (Yopal,
Recetor,
Sabanalarga
y Villanueva)

Numero de
municipios
incluidos y
registrados al
sistema de
informacion
de cafeteros
SICA

Ges
tion

Alcaldias
municipales
Yopal

100
%

DIC

Productiv
idad y
competiti
vidad

Realizar y elaborar el
proyecto para el sector
cafetero de orden
Departamental y Nacional

Socializar
programas y
proyectos
para el
sector
cafetero de
orden
departament
al y nacional
dirigidos a
pequefos y
medianos
productores

Eventos de
socializacion
de los
proyectos

SDEAGYMA
(Gobernacion
de Casanare)
FNC
Alcaldias

Infraestructura cafetera

Proyecto
formulado y
estructurado
para realizar
la
construccion,
dotacion y
puesta en
operacion de
la
infraestructur
a requerida
para el
acopio de
café
pergamino,
pilado y
procesado,
acorde con el
resultado de
los estudios y
disefios
realizados.
(Planta
tostadora de
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200
Programas
y/o proyectos
de tdneles y
silos de
secado de
café.
Fortalecimiento Apoyo a los Numero de 1 SDEAGYMA - DIC
productivo caficultores plantas alcaldias
en construidas. FNC
infraestructur
a productiva
(PLANTA
TOSTADOR
A)
Fortalecer el apoyo en Gestionar el Participacion 1 SDEAGYMA SE
tramites ante INVIMA de apoyo a la en ASOCIACION 100 | P
aquellas marcas de cafés | Gobernacion | Ferias de ES %
diferenciados. de Casanare | Cafés
para especiales de
participar en Colombia.
la Feria de EXPO 2025y
Cafés CORFERIAS
especiales:
stand,
adecuacion
stand y
equipos de
preparacion
de café).
2. Impulsar el desarrollo y la | Crear Numero de 100 | SE
Desarroll | implementacion de los | espacios de ruedas de 1 SDEAGYMA % P
o del procesos de post cosecha, | Marketing, negocios DIRECCION
mercado que permitan | ruedas de realizadas o EMPRESARIA
de bienes | comercializar y dar valor | negocios, ferias L (Cluster)
y factores | agregado a los productos | Feriasy implementad
de la del café demas as
cadena actividades
de mercado
entre los
actores.
Promover e Numero de 1 SDEAGYMA 50 SE
impulsar la acciones de % P
compra de divulgacion
café en las que impulsen
instituciones las compras
PUBLICAS publicas.
del
departament
0.
Promover Numero de - DIC
espacios en almacenes 2 SDEAGYMA
almacenes de cadena
de cadena, vinculados
supermercad
os
comprometid
os en
disponer un
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lugar para
stand de los
productos de
caféyen
gobernacion
de Casanare
3. Establecer alianzas para Socializar Numero de SDEAGYMA ' ocC
Disminuci | la adquisicién de insumos | programas productores T
6ndelos | y comercializacion de los de apoyo a vinculados
costos de | productos la compra de
transacci insumos y
6n entre comercializa
los cion de los
distintos productos
agentes (Cooperativa
de la s)
cadena
4. Establecer mecanismos Estimular y Numero de SDEAGYMA 50 SE
Desarroll | de desarrollo desarrollar eventos de % P
ode organizacional que mecanismos | socializacion.
alianzas favorezcan el integradores
estratégic | crecimiento de la con todos los
as de caficultura mediante la eslabones de
diferente | formulaciéony la cadena
tipo ejecucion de Alianzas que
estratégicas con coadyuven a
actores vinculados al realizar
sector. esfuerzos
coordinados
para el
fortalecimient
o de acceso
a créditos a
los
productores.
Realizar Numero de FINAGRO - DIC
jornadas eventos de MADR
dirigidas ala | socializacion
cadena de
productiva programas
sobre la LEC (Linea
linea de especial de
crédito crédito)
especial
Establecer Un documento DI
5. Mejora Revisar y sistemas de | con la base de SDEAGYMA C
de la actualizar las comunicacion datos CcCC 100
informaciéon | bases de datos adecuados para | actualizada de ICA %
entre los de las la articulacion | la cadena FEDECAFE
agentes de | asociacionesy institucional y SICA
cadena organizaciones ACTUALIZAR las SAGIMAS
de productores, bases de datos de municipales
transformadores las SENA
y organizaciones Banco Agrario
comercializadore | legalmente Agrosavia
s constituidas y que Corporinoquia
no estan
registradas ni
formalizadas de
productores  de
café e integrarlos
al Comité y a la
SDEAGYMA..
Conectividad de Gestionar y Numero de Gobernacion de - DI
6. internet (acceso socializar a las mesas de Casanare C
Vinculacion | ala TIC) Juntas de Accién | trabajo con las Secretaria de
alos Comunal TICs.(Redes de Gobierno Dptal
pequefios programas informacion) municipios
productores proyectos de Tics MINTics
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empresario dirigidos a los
s de municipios
cadena cafeteros que
contribuyan a
mejorar la sefial
de telefonia,
internet y
seguridad en el
sector rural
Inscripcioén de la Realizar LA Elaborar y 1 SDEAGYMA 100 DI
Cadena FORMALIZACIO | organizar un % c
Departamental N del Comité documento ante
de Café de Departamental de | el MADR
Casanare ante el | la cadena de café
Ministerio de de Casanare ante
Agricultura y el MADR.
Desarrollo Rural Numero de 2 SDEAGYMA
Asociaciones Asociaciones
Promover la Incentivar la vinculadas 50%
capacitaciony la | ASOCIATIVIDAD
Asociatividad de todos los
entre pequefios y | eslabones de la
medianos Cadena
productores
Acompafiamiento | Desarrollo de | NUumero de 1 SDEAGYMA - DI
en produccion programas y | proyectos (Direccion de C
sostenible proyectos productivos Medio Ambiente)
ambientalmente relacionados con | sostenibles Corporinoquia
produccion SENA
7 manejo ambientalmente
de recursos limpia
naturalesy | Gestionar el Desarrollo de | Numero de 10.00 | SDEAGYMA BB | D
medio suministro de programas y | arboles 0 (DMA) C
ambiente arboles nativos proyectos entregados
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agroforestales suministros de
arboles  nativos
para sistemas
agroforestales
Soluciones de Acompafiamiento 1 SDEAGYMA 0% DI
aprovechamiento | técnico a | Numero de FEDECAFE C
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productivos solucién de | o hidrico CORPORINOQUI
(cosecha de aprovechamiento A
agua) hidrico para riego
de los sistemas
productivos que
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impacto del
cambio climatico
en el cultivo.
Capacitacion y Formacién Ndmero 1 DI
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productores subproductos de café. capacitad FEDECAFE
primarios, hijos de Produccion de abonos as ICA
8 formacion productores y organicos a base de la
de recursos Empresarios rurales cascarilla de café -
humanos en manejo de Formaciones cortas
produccion y Tematicas implementacion
transformacion del y Certificacion BPA: 144
café en los horas
municipios cafeteros Elaboraciéon de abonos
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horas
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Elaboracién de Numero
biofertilizantes liquidos: 80 de cursos
horas impartido
Elaboracién de insecticidas s
y fungicidas orgénicos: 80
horas
Emprendimiento en
produccion de café: 288
horas
Formulacién de planes de
negocio modelo asociativo:
80 horas
Emprendimiento de
modelos agroforestales:
340 horas
Socializar incentivos al Numero FINAGRO
joveny ala mujer rural para | de Banco Agrario -
el desarrollo de proyectos incentivo CAMPESENA
productivos agropecuarios so Asociaciones
proyectos
al joven
ruralya
la mujer
rural
Articulacién y Consolidacién | Numero 50%
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cadena de café Un documento de la Numero SDEAGYMA -
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cadena documen
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9. constituid
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3.1. Mediante oficio institucional elaborado por el referente de la Cadena de Café, y
firmado por el Doctor Alexis Duarte Secreatrio de la Secretaria de Desarrollo
Econémico Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente SDEAGYMA de la Gobernacion
de Casanare, el dia 19 de marzo de 2026, se realiz6 en el salén de juntas de la
Cooperativa de Caficultores de Tamara, la reunién informativa “Integracién
Generacional en instituciones educativas” por parte de la Federacion Nacional
de Cafeteros de Cundinamarca a los diferentes representantes de las Empresas
publicas y privadas que se les habia realizado la invitacion pertinente. El orden del
dia que se establecié fue el siguiente:

1. Saludo de bienvenida. Ingeniero Jorge Andrés Alvarez. Coordinador regional
Casanare Federacion Nacional de Cafeteros

2. Intervencion del Doctor Nestor Javier Robayo director ejecutivo Comité de
Cafeteros de Cundinamarca Territorios Cafeteros de la Amazonia y
Orinoquia
Doctor Norberto Rodriguez

3. Intervencion de la Licenciada Lucila Salamanca Rodriguez delegada de la
secretaria de Educacion de la Gobernacién de Casanare.

4. Intervencion Instituciones Educativas Municipio de Tamara:
Licenciado Jaime Humberto Suelta Angel IE Arturo Salazar Mejia
Licenciado Elmer Antonio Bohorquez Benitez |IE Victor Gomez.

5. Intervencion del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Doctora Ana Cecilia
Rincén Lider Articulacion Media Técnica.

6. Intervencion Alcaldia Municipal de Tamara, delegado Arquitecto Arnol

Rodriguez secretario de Planeacion Municipal

Intervencion Concejo Municipal

Intervencion Cooperativa de Caficultores de Tamara. Doctora llsen Bardn

Intervencion Comité Municipal de Caficultores de Tamara

10 Intervenciéon Universidades: Unitropico

11.Intervencion de la Ingeniera Viviana Corredor y el ingeniero Oscar Guillermo
Gbémez delegados en representacidon de la secretaria de Agricultura
Ganaderia y Medio Ambiente de la Gobernacién de Casanare

12.Presentacion Proyecto: “Integracion Generacional en instituciones
educativas” Doctor Norberto Rodriguez Comité de Cafeteros de
Cundinamarca

13.Proposiciones, compromisos y varios

© o~

La reunion tuvo como propdsito presentar y promover un programa de articulacion
educativa y gremial para fortalecer la caficultura y la integracion generacional en
Casanare. Tras los saludos institucionales se agradeci6 la participacion de la
Gobernacion, la Alcaldia de Tamara, la Cooperativa de caficultores, el Comité
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Municipal de Cafeteros y otras entidades y se explico la organizacion territorial de
la Federacion para optimizar recursos en la region.

Cada uno de los representantes de cada Institucion publica y privada realizaron su
intervencion, agradeciendo a la Federacion Nacional de Cafeteros (FNC) por

designar

a Tamara como municipio piloto para implementar el proyecto:

“Integracién Generacional en instituciones educativas”.

En sintesis, general el programa contempla lo siguiente:

v

v

Objetivo: Capacitar a docentes de colegios rurales ubicados en la zona
cafetera del departamento, con un enfoque transversal y practico.
Articulacion en la Educacion Media, alianzas con universidades y el
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Mejora de instalaciones educativas: Dotacidén de equipos de laboratorios,
fisicos, sensorial.

Seleccion de colegios; capacitacion de docentes; mejora de instalaciones
educativas y articulacion del SENA con las Instituciones Educativas,
especificamente con la IE Arturo Salazar Mejia del area urbana del
municipio de Tamara.

Coordinar acciones de formacion técnica con los colegios y
universidades para facilitar el transito a educacién superior

COMPROMISOS:

v

Dotar el espacio que la Institucion Educativa Arturo Salazar Mejia ofrece
en sus instalaciones nuevas con los equipos especificos, con la finalidad
de que dicha area se convierta en un laboratorio formativo de los jovenes
que estan terminando sus grados decimo y once. Estos equipos los
suministra la Federacion Nacional de cafeteros de Cundinamarca, region
Amazonia y Orinoquia. La FNC elaborara un proyecto con el inventario
de los equipos, precios para establecer precios y compromisos con la
Gobernacion de Casanare.

Capacitar a los docentes de las Instituciones Educativas, en particular la
priorizada como piloto, la IE Arturo Salazar Mejia de Tamara. Esta
capacitacién la imparte durante dos dias la FNC por su experiencia y que
cuenta con el talento humano capacitado.

Elaborar el Proyecto Pedagodgico Productivo que sea articulador y
sostenible. Este proyecto lo elabora la Secretaria de Educacion
Departamental en coordinacion con el SENA.

REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION “INTEGRACION GENERACIONAL EN

INSTITUCIONES EDUCATIVAS”.

V.03
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Foto 1. Reunion capacitaciéon “Integracion generacional en Instituciones
Educativas” 19 de marzo de 2026 Municipio de Tamara Casanare

REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION “INTEGRACION GENERACIONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS”.

Foto 2 y 3. Reunién capacitacién “Integracion generacional en Instituciones
Educativas” 19 de marzo de 2026 Municipio de Tamara Casanare
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3.2 Mediante invitacion Institucional por parte de la FUNDACION AMANECER, a la
Secretaria de Desarrollo Econémico Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente
SDEAGYMA de la Gobernacion de Casanare, el dia 27 de marzo de 2026, se realiz6
en el AUDITORIO DE LA FUNDACION AMANECER, una reunién de Coordinacion
y Articulacion de las dos Instituciones para continuar con las acciones y compromisos
de la primera mesa Técnica.

El funcionario de la Fundacién Amanecer Zamir Rojas, inicio la reunion dando un
saludo de bienvenida a los funcionarios de la SDEAGYMA y expreso todo el apoyo
en la articulacién y coordinacién para la creacion de la MESA TECNICA. Acto
seguido realizé la presentacion denominada: Cadenas productivas para la educacion
ambiental y la gobernanza del territorio: Construyendo un legado sostenible y
sustentable en la cuenca del rio Orinoco.

E Doctor ZAMIR ROJAS director del programa “Encadenamiento Productivo
Resiliente” resalté la importancia de los bosques como ejes estructurales del clima,
el agua y la biodiversidad.

La ruta del desarrollo que transforma:

Sostenible

Sustentable

Regenerativo

Resiliente

Inclusion intergeneracional

YVVVYYVY

REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION CAPACITACION CADENAS
PRODUCTIVAS PARA LA EDUCACION AMBIENTAL

Foto 4 y 5. Reunién capacitacion Cadenas productivas para la educacion ambiental
y la gobernanza del territorio 27 de marzo de 2026. Yopal Casanare
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3.3. Reunion virtual, invitacion Institucional hecha por el funcionario Sebastian
Hernandez, el dia 10 de abril de 2026 sobre el Registro Departamental de cadenas
productivas del Casanare RDCP-C- Se adelantaron temas relacionados al registro.
Se abordoé especificamente lo relacionado al articulo 5° de la Resolucion 014 del 24
de septiembre de 2025

Requisitos de inscripcion para su incorporacion al RDCP-C- teniendo en cuenta:

a) Solicitud formal suscrita por la Secretaria Técnica o representante designado.

b) Documento de constitucién o acta de conformacion.

c) Reglamento interno que defina estructura, funciones, mecanismos de decision,
participacion

regional y reglas de financiacion.

d) Relacién de integrantes por eslabones (produccién, transformacion,
comercializacion, insumos y

servicios), con avales gremiales cuando existan.

e) Plan basico de accién o borrador de Acuerdo de Competitividad, alineado a los
aspectos del

articulo 101 de la Ley 811 de 2003.

f) Actas de reuniones realizadas en los ultimos doce (12) meses.

Se programd una reunion presencial con el sefior secretario de Agricultura vy
referentes de las cadenas para el dia 14 de abril del afo en curso y asi hacer
aclaraciones sobre aspectos que surgieron en la reunion virtual.

REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION CAPACITACION RESOLUCION No.
014 DE 2025 RGISTRO DE CADENAS
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Foto 6. Reunidn virtual capacitacion Resolucién 014 del 24 de septiembre de 2025
10 de abril de 2026. Yopal Casanare

3.4. Reunidn virtual, invitacion Institucional hecha por el Doctor Alexis Duarte, el dia
13 de abril de 2026 sobre los avances en la reunidn presencial que se adelantoé en el
Municipio de Tamara el pasado jueves 19 de marzo de 2026 entre la Federacion
Nacional de Cafeteros de Cundinamarca y las demas Entidades que asistieron.

La reuniodn la coordiné el Doctor Nestor Javier Robayo director de la FNC dando un
resumen y sintesis de los avances y logros junto con el Doctor Norberto Rodriguez.

Se adelant6 un diagnéstico en la Institucién Educativa Arturo Salazar Mejia
en el municipio de Tamara para adelantar el proyecto “Integraciéon
Generacional en instituciones educativas”. La IE tiene una excelente
infraestructura y un aula laboratorio que no se esta utilizando actualmente
fue el que determind que seria el priorizado para dotar el aula laboratorio
taller. Las adecuaciones que se habia comprometido la Alcaldia Municipal
son minimas

Se insiste en que la educacion debe de ser: Pertinente, Contextualizada,
Flexible y tener arraigo a la region.

Queda pendiente por la FNC la capacitacion a los docentes de las
Instituciones Educativas.

Dotacién del salén laboratorio con los equipos indispensables de analisis
sensorial y los necesarios para adelantar los procesos de formacion
aprendizaje, tedrico practicos.

Adelantar el proyecto productivo pedagdgico para la IE en articulacién entre
la secretaria de Educacion y el SENA

FO-AB-19
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= Apoyar el trabajo a los docentes con las Guias que ya estan aplicandose en
el Municipio de la Vega Cundinamarca desde grado cero hasta once.
Realizar también la construccion de las nuevas guias para hacer
transversalidad.

REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION INTEGRACION GENERACIONAL EN
ISTITUCIONES EDUCATIVAS
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Foto 7 y 8. Reunidn virtual capacitacion Integracion generacional en Instituciones
Educativas. 13 de abril de 2026. Yopal Casanare

3.4 Reunidn presencial, invitacion Institucional hecha por el Doctor Alexis Duarte, el
dia 14 de abril de 2026 sobre la Resolucién 014 del 24 de septiembre de 2025 y
poder establecer lo pertinente para poder establecer en la pagina web de la
Gobernacién de Casanare un banner en donde el representante legal de cada
cadena pueda alimentar y subir la informacion solicitada articulo 5° de la Resolucién
014 del 24 de septiembre de 2025.

Se invitd a la ingeniera Paula castellanos responsable web master de la Gobernacién
para que aclarara las condiciones y que permisos digitales se necesitan. La
funcionaria recalcé que se debe de crear un banner para que ahi se envie la
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informacion que se solicita y de esta manera, una vez cargada y revisada la
informacion cargada se pueda generar una constancia de que la cadena esta activa

REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION CAPACITACION RESOLUCION No.
014 DE 2025 RGISTRO DE CADENAS

Secretarfa de D
Econémico, Ag
Ganaderfa y Medi

Foto 9. Reunion capacitacion Resolucion 014 del 24 de septiembre de 2025
14 de abril de 2026. Yopal Casanare

REGISTRO FOTOGRAFICO REUNION CAPACITACION RESOLUCION No.
014 DE 2025 RGISTRO DE CADENAS
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Foto 10 y 11. Reunién capacitacién Reunion capacitacion Resolucion 014 del 24
de septiembre de 2025 .14 de abril de 2026. Yopal Casanare

En relacién a indicadores, en este periodo de cobro comprendido del 17-03-2026 hasta el
16-04-2026, se relaciona esta actividad de forma parcial. Se relacionan los municipios de
Yopal y Chameza que se incluyeron en el primer informe de actividades. En este segundo
informe se adicionan los municipios de la Nunchia y Recetor Casanare.

TABLA No. 2. Avances con indicadores Cadena productiva de Café

MUNICIPIO Numer Produc Rendimie | Numer Ndmero Ndmer Nombre Asociacion Veredas
o de | cién/ha | nto/ha o de | de o de productoras
has produc | empleos empleo
estable tores directos s
cidas indirect

0s

YOPAL 105 860 828 61 2 4 ASOCPIEDEMONTE Perico,
Asociacion de productores | Porvenir, La

de Café del Piedemonte reforma,
Marroquin,

Sococho,

Tisaga,

Planadas.

CHAMEZA 43 750 715 45 2 5 ASOPROCACHA. Asociacién | TEGUITA

de productores cafeteros | BAJA;

del Municipio de Chameza- | TEGUITA
Casanare ALTA; SAN
RAFAEL;
MUNDO
VIEJO; LA
PALMA;
BARRIALES;
BRISAS  DEL
TONCE;
CENTRO
NORTE;
CHUYAGUA;
CENTRO SUR.
LA SALINA 87 780 740 56 2 4 COOPCAFE Cooperativa de | Rodrigoque,
Café de la Salina Los papayos;
los curos,
Colorados
Rionegro
MONTERREY 120,76 | 820 785 80 1 2 ASOCAM: Asociacion de | El Tigre, San
caficultores de Monterrey Antonio,
Santa Ana,
Naranjal, La

Gloria, El
Pefiol.
NUNCHIA 287 600 570 154 2 5 ASOPROCAFENPA Alto Tamuria,

Asociacion de Productores | Palmita,

de Café de Nunchia y Paya Moralito,
Betania, La
Virgen,
Tamuria,
Piedecuesta,
Tocaria,
Niscota,
Tablén de
Tacare, Vega




INFORME DE ACTIVIDADES
FO-AB-19

10-05-2016

V.03

Gobemacién de

Casanare
NIT:892099216-6
de Tacare,
Cofradia,
Capilla,
Maguito
RECETOR 24 730 680 16 1 2 No se reporta El Tigre, San

Antonio,
Santa Ana,
Naranjal, La
Gloria, El
Pefiol.

ACTIVIDAD 4. Realizar seguimiento al proceso de formalizacion de la cadena

productiva de café ante el Ministerio de agricultura y desarrollo rural,
elaborar y presentar los documentos que sean requeridos. Asi mismo brindar
la orientacion técnica para el registro de la cadena productiva de café a nivel
departamental dando cumplimiento a la resolucion No.014 del 24 de
septiembre de 2025.

En este periodo de cobro comprendido del 17-03-2026 hasta el 16-04-2026, se avanzo en la
gestidn de identificar que profesional del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural esta en
esta vigencia 2026 realizando en proceso del secretario técnico de la Cadena de Café para
avanzar en el proceso de la Formalizacion de la cadena de Café. Por correos electronicos y
por Wasatch se pudo realizar comunicacion con la Doctora Yolima Paola Sanchez a quien
se le reenvio de nuevo el Acuerdo o Plan de Competitividad, para su revision.

Igualmente se realizaron dos reuniones una virtual y otra presencial en el despacho del sefior
secretario de Agricultura para dar lineamientos sobre la Resolucion 014 del 24 de
septiembre de 2025, especificamente sobre los Requisitos de inscripcion para su
incorporacion al RDCP-C-. Se analizé cada uno de seis (6) requisitos establecidos

a) Solicitud formal suscrita por la Secretaria Técnica o representante designado.

b) Documento de constitucién o acta de conformacion.

c) Reglamento interno que defina estructura, funciones, mecanismos de decisién,
participacion

regional y reglas de financiacion.

d) Relacion de integrantes por eslabones (produccién, transformacion,
comercializacion, insumos y

servicios), con avales gremiales cuando existan.

e) Plan basico de accién o borrador de Acuerdo de Competitividad, alineado a los
aspectos del

articulo 101 de la Ley 811 de 2003.

f) Actas de reuniones realizadas en los ultimos doce (12) meses.

La anterior informacion debe ser cargada al banner que se va a crear en la pagina
de la Gobernacidon de Casanare, por la presidenta de la Cadena de Café. Es de
resaltar que el suscrito referente ha estado en continua comunicacion para brindar
toda la orientacion técnica para el registro de la cadena productiva de café a nivel
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departamental dando cumplimiento a la resolucion No.014 del 24 de septiembre de
2025.

ACTIVIDAD 5. Realizar minimo 3 eventos de transferencia de conocimiento
sobre el manejo agronémico del cultivo de café, cosecha y/o poscosecha. La
tematica especifica sera definida en consensé con el comité de la cadena
productiva.

En la reunion de actualizacion del Plan de Accién 2026 realizada el pasado 12 de febrero de
2026, se les indico a los asistentes de la Cadena de Café del Departamento, que se debia
de realizar minimo tres (3) eventos de transferencia de conocimiento sobre el manejo
agronomico del cultivo de café, cosecha y/o poscosecha. La tematica especifica fue discutida
y en consenso por parte de la Cadena productiva se seleccionaron los Municipios de:
Tamara, Sacama y Tauramena. Las fechas de los eventos no quedé especifica, pero si se
acordd que se adelantaran en los meses de abril, y mayo de 2026. Por lo anterior en este
informe de actividades NO se presenta.

Nota: Se adjunta a este segundo informe de actividades del mes de marzo-abril de
2026 el registro fotografico de las reuniones y las ACTAS RESUMEN FO-GD-11 y
Planilla LISTA ASISTENCIA GENERAL FO-GD-12 en formato pdf).

RELACION DE ACTAS RESUMEN FO-GD-11 Y ASISTENCIA GENERAL FO-GD-12
Planilla LISTA HORA

ACTAS RESUMEN | ASISTENCIA HORA  DE|N° DE
MUNICIPIO | £ 6p-11 GENERAL FO-GD- | TECHA :?\ﬁc:lo TERMINACION | ASISTENTES
12

19 de marzo | 09:00

YOPAL |1 1 e o 15:00 PM 16
YOPAL |1 1 %de Marzo | 9.00 AM | 10:00 PM 5
YOPAL 1 1 ;826"‘9 abril ;’i/:IOO 16:00 PM 7
YOPAL |1 1 ;gzade abril ;ﬁoo 18:00 PM 12
YOPAL |1 1 ;gzede abril | g.00 AM | 9:00 PM 7

Se adjunta a este tercer informe de actividades del mes de marzo-abril de 2026 el
registro fotografico de las reuniones y el ACTA RESUMEN FO-GD-11.

Cordialmente,

OSCAR GUILLERMO GOMEZ SANTIESTEBAN
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Diréctor técnico de desarrollo rural
Supervisor

Reviso: B% @r%%%bﬁy\és
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ACTA RESUMEN

FO-GD-11
19-09-2024
V.05
GOBERMACION DE
CASANARE
NIT: 892099216-6
TEMA: INTEGRACION GENERACIONAL CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS
LUGAR: SALA DE JUNTAS COOPERATIVA DE CAFICULTORES DE TAMARA CASANARE
FECHA:
OBJETIVO: | Realizar reunién Interinstitucional programa Integracion Generacional con Instituciones
Educativas.

AGENDA/ACTIVIDADES

1. Presentacion y participacion de cada una de las Instituciones publicas y privadas

2. Presentaciéon Programa Intergracion Generacional por parte de la Federacion Nacional de Cafeteros

3

DESARROLLO:

La reunion tuvo como propdsito presentar y promover un programa de articulacion educativa y gremial para la

fortalecer la caficultura y la integracion generacional en Casanare. Tras los saludos institucionales se agradecio

participacion de la gobernacion, la alcaldia de Tamara, la cooperativa, el Comité Municipal de Cafeteros y

otras entidades, y se explico la organizacion territorial de la Federacion para optimizar recursos en la region.

El didlogo destaco la prioridad de la educacion rural y la resignificacion curricular como estrategia

para atraer jovenes al sector, con propuestas de articular colegios, SENA, universidades, el sector

privado y el gremio, tomando modelos regionales como referencia y adaptandolos a la Orinoquia.

Rectores y directivos escolares expusieron proyectos practicos —siembra de plantulas,

diversificacion y proyectos productivos estudiantiles— y solicitaron asesoria técnica universitaria;

el SENA ofreci6 formacion técnica y cursos complementarios. La administracion municipal y el

Concejo manifestaron apoyo institucional y apertura de recursos, y representantes de productores

sefialaron el envejecimiento de la base productora, la migracion juvenil y la necesidad de mejorar

variedades y canales de comercializacion. Se registraron ofrecimientos de articulacion con

educacion superior y Secretaria de Educacion, aunque en el fragmento disponible no constan

decisiones finales ni compromisos formales de cierre.

El Ingeniero Jorge Andres Alvarez Coordinador regional de la FNC dio la bienvenida y transmiti6é un saludo

especial del gerente general, ademéas de agradecer la presencia de la gobernacion, la alcaldia, la cooperativa y

otras entidades que apoyan el relevo generacional en la caficultura. Se resalto el valor de estos espacios para el

fortalecimiento del sector en la region.

Los organizadores agradecieron y reconocieron el apoyo de la gobernacion, alcaldia, cooperativa y otras
instituciones presentes.

El Comité Municipal de Cafeteros orienta las acciones en el territorio y ha impulsado la intervencion en

Carrera 20 No.8-02, piso 5 CAD, Tel. 6336339, Ext. 1231-1241, Yopal, Casanare
Www.casanare.gov.co — agricultura@casanare.go.co — desarrollorural@casanare.go.co 1de1
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Tamara.

Rol de la cooperativa y enfoque social: El discurso destaco el posicionamiento y credibilidad de la cooperativa

en el mercado cafetalero y la importancia de combinar productividad con programas sociales. Se indico que la

Federacion cuenta con equipos técnicos en extension, educacion, investigacion e infraestructura para apoyar a

los caficultores.

La Secretaria de Educacion impulsa la resignificacion curricular y la articulacion de la media técnica con el
SENA vy la educacion superior.

La Secretaria explico el proceso de resignificacion curricular, la articulacion de la media técnica con el SENA

y el enfoque en pertinencia, contextualizacion y arraigo para los curriculos rurales. Se presento el éxito de la

experiencia en Casanare y la intencion de fortalecer competencias locales.

Rectores y representantes escolares expusieron proyectos como "Sembrando Desarrollo", produccion de con el

platano, cafia, aguacate y cacao, y el interés por una escuela de café en la region. Se describieron convenios

sector productivo para que los estudiantes formulen proyectos productivos reales.

* La institucion Victor Gomez Corredor tiene un proyecto "Sembrando Desarrollo" con siembras de plantulas
y expansion prevista a 1.000 plantas de café.

La Alcaldia expreso articulacion y respaldo al proyecto de café, resaltando inversion previa y la necesidad de
frenar la fuga de capital humano. El Concejo Municipal ofrecio las puertas abiertas para recibir proyectos y
colaborar con recursos locales.

La Alcaldia y el Concejo Municipal ofrecieron apoyo institucional y apertura presupuestal y de servicios para
fortalecer la caficultura local.

La gerente de la cooperativa de agricultores de Tdmara expuso la preocupacion por el envejecimiento de los
productores y la necesidad de acciones para evitar la pérdida de capacidad productiva, y mostro la disposicion
de la cooperativa a participar en la articulacion interinstitucional. También resalto la importancia de aplicar
investigacion y experiencia externa para enfrentar cambios y retos del sector.

Compromisos:

Cooperativa de agricultores de Tamara: Coordinar su participacion en la articulacion interinstitucional para
apoyar proyectos de fortalecimiento de la caficultura local.

Comité Municipal de Caficultores: Gestionar formalmente solicitudes de mejora de variedades y de
infraestructura vial ante las entidades competentes y documentarlas para seguimiento.

Secretaria de Educacion: Articular la informacion y los contenidos productivos para incorporarlos en las
instituciones educativas de Tdmara y llegar a los estudiantes de décimo y undécimo.

Carrera 20 No.8-02, piso 5 CAD, Tel. 6336339, Ext. 1231-1241, Yopal, Casanare
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Universidad de los Casanarefios: Iniciar trabajo con estudiantes de décimo y undécimo para articularlos con los
programas académicos y las asesorias ofrecidas.

Alcaldia municipal: Vincular a los padres de familia de décimo y undécimo grado en la definicion de
modalidades educativas para el proyecto caficultor.

Capacitar a docentes de colegios rurales ubicados en la zona cafetera del departamento, con un enfoque
transversal y practico.

Articulacién en la Educacion Media, alianzas con universidades y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Mejora de instalaciones educativas: Dotacion de equipos de laboratorios, fisicos, sensorial.

Dotar el espacio que la Institucion Educativa Arturo Salazar Mejia ofrece en sus instalaciones nuevas con los
equipos especificos, con la finalidad de que dicha area se convierta en un laboratorio formativo de los jovenes
que estdn terminando sus grados decimo y once. Estos equipos los suministra la Federacion Nacional de
cafeteros de Cundinamarca, region Amazonia y Orinoquia. La FNC elaborara un proyecto con el inventario de
los equipos, precios para establecer precios y compromisos con la Gobernacion de Casanare.

Capacitar a los docentes de las Instituciones Educativas, en particular la priorizada como piloto, la IE Arturo
Salazar Mejia de Tamara. Esta capacitacion la imparte durante dos dias la FNC por su experiencia y que cuenta
con el talento humano capacitado.

Elaborar el Proyecto Pedagogico Productivo que sea articulador y sostenible. Este proyecto lo elabora la
Secretaria de Educacion Departamental en coordinacion con el SENA.

ASISTENTES
Nombre Completo Cargo/Dependencia Correo Electrénico Firma
Oscar G. Gomez S Profesional de apoyo oscarggosa@gmail.com
Hernan Fajardo Técncio de apoyo herfano@hotmail.com
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TEMA: REUNION INSTERINSTITUCIONAL FUNDACION AMANECER-GOBERNACION DE CASARE
LUGAR: AUDITORIO FUNDACION AMANECER FECHA: 27
OBJETIVO: COOORDINAR Y ARTICULAR LO RELACIONADO CON EL COMITE ESTRATICO DE LOS CLUSTER DE CAFE Y CACAO

AGENDA/ACTIVIDADES

1.LINEAMIENTOS PARA ARTICULAR PROGRAMAS Y PROYECTOS MEDIANTE UN COMITE ESTRATEGICO CON LA DADENA Y EL CLUSTER DE CAFE

2. AVANCES CADENA CAFE

3.PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA FUNCADION AMANECER

DESARROLLO: Se inicid la reunién programada de forma presencial a las 9:00 de la mafiana, en el AUDITORIO DE LA FUNDACION
AMANECER, el dia viernes 27 de Marzo de 2026 por FUNCIONARIOS DE LA FUNDACION AMANECER Y FUNCIONARIOS
referentes de la Cadena de Café de la Secretaria de Desarrollo Econdmico Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente de la
Gobernacion de Casanare

La funcionaria de la Fundacion Amanecer Marlene Torres, inicio la reunion dando un saludo de bienvenida a los funcionarios de la SDEAGYMA

Y expresé todo el apoyo en la articulacidn y coordinacién para la creacidn de la primera MESA TECNICA y que se adelante mediante estatutos la

SECRETARIA TECNICA por parte de la FUNDACION AMANECER

Igualmente el Doctor ZAMIR ROJAS Director del programa “Encadenamiento Productivo Resiliente” acompafié la reunidn y participando en

Resaltar los programas y proyectos que se pueden adelantar conjuntamente.

De parte de la cadena de Café resaltamos la actualizacion permanente de los productores primarios, transformadors, comercilizadores de la

Cadena de Café en el Departamento de Casanare. Informacidn recolectada de de diferentes fuentes como son el Ministerio de Agricultura 'y

Desarrollo Rural, UPRA, planes de Desarrollo Municipal de los municpios Cafeteros, Alcaldias municipales e informacidn que se recolecta en

Territorio cuando se hacen visistas técnicas.

Se solicité a la FUNDACION AMANECER su apoyo y gestién para la programacion del curso de BARISMO con el SENA para que se pueda plasmar

Esta capacitacion para los transformadores o también para productores primarios.

Se planteo el establecimiento de viveros en los municipios cafeteros para asi incrementar las areas nuevas. En Convenio con Municipios, FNC,
Cooperativas, Asociaciones de Caficultores, FUNDACION AMANECER.

Compromisos:

Reunidn para seguir avanzando en la elaboracién de las propuestas a proyectos

Coordinar Interinstitucional para el curso de capacitacion en BARISMO

Entyregar informacidn solicitada por la Fundacién en relacidn al Acuerdo de Competitividad de la cadena de café y bases de datos la cadena

ASISTENTES
Nombre Completo Cargo/Dependencia Correo Electrénico Firma
Oscar Guillermo Gémez S Profesional de Apoyo SDEAGYMA oscarggosa@gmail.com A aRom—.
é¢Hernan Fajardo Tecnico de apoyo SDEAGYMA herfano@hotmail.com

NOTA: La planilla de asistencia de la reunion se adjunta a esta ACTA RESUMEN
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TEMA: REUNION GOBERNACION DE CASANARE CADENAS PRODUCTIVAS
LUGAR: DESPACHO SECRETARIO DE EDICACION FECHA: 14
OBJETIVO: Establecer en la pagina web de la Gobernacién de Casanare un banner
AGENDA/ACTIVIDADES
Registro Departamental de cadenas productivas del Casanare RDCP-C
Requisitos de inscripcidn para su incorporacion al RDCP-C
DESARROLLO: Se inicid la reunion programada de forma presencial a las 9:00 de la mafana, en el DESPACHO DEL SECRETARIO DE

AGRICULTURA, el dia viernes 14 de Abril de 2026 por FUNCIONARIOS DE LAS CADENAS PRODUCTIVAS Y el secretario de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico Agricultura Ganaderia y Medio Ambiente de la Gobernacién de Casanare

Reunidn presencial, invitacion Institucional hecha por el Doctor Alexis Duarte, el dia 14 de abril de

2026 sobre la Resolucion 014 del 24 de septiembre de 2025 y poder establecer lo pertinente para

poder establecer en la pagina web de la Gobernacion de Casanare un banner en donde el

representante legal de cada cadena pueda alimentar y subir la informacidn solicitada articulo 5° de la

Resolucion 014 del 24 de septiembre de 2025.

Se invitd a la ingeniera Paula castellanos responsable web master de la Gobernacion para que crear

aclarara las condiciones y que permisos digitales se necesitan. La funcionaria recalcé que se debe de

un banner para que ahi se envie la informacion que se solicita y de esta manera, una vez cargada y

revisada la informacidn cargada se pueda generar una constancia de que la cadena esta activa .

Registro Departamental de cadenas productivas del Casanare RDCP-C- Se adelantaron temas

Se abordd especificamente lo relacionado al articulo 5° de la Resolucién 014 del 24 de septiembre de

relacionados al registro.

Compromisos:

crear un banner para que ahi se envie la informacion que se solicita y de esta manera, una vez

cargada y revisada la informacion cargada se pueda generar una constancia de que la cadena esta

activa

ASISTENTES
Nombre Completo Cargo/Dependencia Correo Electrénico Firma
Oscar Guillermo Gémez S Profesional de Apoyo SDEAGYMA oscarggosa@gmail.com AR
é¢Hernan Fajardo Tecnico de apoyo SDEAGYMA herfano@hotmail.com

NOTA: La planilla de asistencia de la reunion se adjunta a esta ACTA RESUMEN
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,V/ 19-09-2024
GORERNACION DE V. o4
CASANARE
NIT: 892099216-6
TIPO DE EVENTO
TEMA: CAPACITACION:
FECHA: HORA: a DIVULGACION ﬁ
DEPENDENCIA/LUGAR: CIUDAD/MCIPIO: OTRO: _
QUIEN DIRIGE y/o |
EXPONE: FIRMA: |
No NOMBRE COMPLETO CARGO DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO (CEL) FIRMA
" | Qavde Plaxandz Solous Ped ArPoto @mg D EPLHAMA| dodiaiole _iw W%ﬂoﬁ 1231463 Ww\ﬁvm\?
2 ( VI N er Can®@ m . _ L
- N\\QS an D/O&Q\ ) *mﬁ Lol 5 DEA Bymh - 3 - M Sp.\wkowmomc\c pE= i
olaa DL (€' RN
U.fvnvh\ G. OOS)@ . ﬂJh 70063 Wv@?@{ KA N J$(4\r 10S69v93 | f .
4 ) S ( & =
r\.fV//«Q.D ﬂfﬁ.\d\?nwd\\ @/a 2 00 /A\C%«_ N.\\WA,H%/ -So \k(CTV B &ﬁmwm \ka\.

* | v [y Colwzee

ALK

: NQSM@R\\&?% 2705

3S0BLRS)

© 628 (@0

e gt $§>\N9rv\\mw b

S Qe AV ™

303

’ /.},ﬂ ﬁuﬂlgro\w

seoetno Sguws the

alext. duar fercoyannee

wwmo.wnrﬁ X

L\
”\Q\

10

1

12

13

14

15

Carrera 20 No.8-02, piso 2 CAD, Tel. 6336339, Ext. 1231-1241, Yopal, Casanare
www.casanare.qov.co — agricultura@casanare.go.co — desarmollorural@casanare.go.co

1det

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LR ,,/, WA
RIRTLY T¥ e
PR PR Y

VAL B
TR

AR R

)/': 5 b

3]

PIRARAREESE i b

Pt
J s._: ¥ ;.;_/4:.4,.:.. W b
8 / whorm, Sy &
,, ~:: :Z,_::f,
// i X ,;f :_:;,_
s AT Bardin Nuyla
' /@,.;; .,,,._.:;_ f,...,._,..w
; ?_..;_, ?:;. Yok d v N

’ ,../_. ’f__,
’ ,:: \

byfponn: LA i

,:,,,:.r_.. TREE

1 ; "
G ::,:.;_,J_: Friv o s
__,_:.: ,. *?...

i

___,; : A hoy :..:Q | et i},
(R EALVE oy ,,,:: : ’:/
RERIA P J
" .,..__.,,__,/_,_T.zq b AL SN )

(R IE RN
S P E Y SR Y

Mk ¢

EOEAEES ERBARLY

AR

y Bt _ (B |

i .

" {43 ._ i
RURRYC _. ’
i) . ;4
T A
—. ol
—_l__ s__.”,::,
_;,: _:_,,

i
il

¥

Vb

‘:... TR
%

‘f»-sﬂ« 4
4

—

._ _:/__.. ,,.,,

Al .:L_ Ly vy vy

v“

P A Al AR b A

(MENEIEN
1 HI b
i

PR R

EN e L ey FAPARII AN
IHTTET R TP PRI R
I

VAR L vy g g

PR R A
Wil

W
Pt

v VA A

‘ ?:__.— |19

A\

I IR

8 i) G _}:
b e i)
b.., _ ,.., _ |

.,.f....r:

,_.‘__.c_z:..

..;_L..i.::. "

(IRTRY

IR R RN R AR AN T (IR R

v e
O [HENAY

. | '

_,._.:____ AR TA IR R Y
,f,: [ :,f?:__
__; 0 .A.; 1 ,.
,___.__;:_, _T.__._.Z ,f;..,_:_i__

W

R |
t

_ :...:.

[} S |

T TEEE

Pl i i (N
T

._i_ ....:?:: By ™ _ 182

(3 S TR Loy ;\_

:_.;_._:3_.,..._\ Hit

_:mIf? Fau s Iy :/_ ALt

S
’.I_z

P ! :__..._ _
._N_:“ : .y..._.-‘ "

e pan A b R e R W b i

sl LTRSS YR

I

[IARNE

AR R

RN RN (N FITIA
Vi 4aly Nt il .\ .-
W oo ﬂu, .
YAMEARES' a,. “
FETARRRTN G
FARERAY N
— |
Pl
IR RN

:._—_.v’ Vi !

——
—
.

fs e doa s

b

e

(EH]

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

GONERNAC)

CASANA

NIT; 0920902100

RE

LISTA ASISTENCIA GENERAL
FO-GDA12

19-00-2024

V. 04

TEMA: \J_.M: ‘Mwmw grac(o m..vo N Qe on mnx/-b!;. \?L _y.‘ Jcioaos mD\c Ca .— Vag n>:2_0"._.n%w~_-,<_ e
FECHA \ @.a%m J\CM,O,QW,G - - - HORA & .6633\ | DIVULGACION
DEPENDENCIMLUGAR: - CIUDADMCIPIO Ty (v7 o€ O, omo.
XPoNE M e FIRMA: RSP
No|  NOMDRECOMPLETO |  CARGO | DEPENDENGIA |  CORREO ELECTRONICO TELEFONO (CEL) FIRMA
N G Gos L onceqen | onpm
7 Taveder Codoen ebafid Qo € v\ | cprceyo ;..L‘,/Sw,\.@,&vé;a} Asp N
_ Joge Pdey Alvarcg  feudaade, S| FMC fus-o éo,;,%,g.,._..ma._. 21683
Im.,-. \ N&AIE:» awien e by n T d‘:na»‘au.‘l. VJ\L (A zqm/w m“s,\.m ﬁMn MH».U».. - W_cﬁ BT =5
S Nocbuo Wwo?:%.(r o |eood. Gl | pC | QOZINEAMN G | Bire) w0t
7 S— i ﬁ S Y w—. |
e — — . i
e S— i
R —
S ! .
e ; I
wr . ) : "
e B
w . ) o -

Carrorn 20 No.8-02, plso 2 CAD, Tol, 6330330, Fxt, 1231-1241, Yopal, Cusainire
Wiew Gasonita Goy 6o = agrcullutedboasanarg. go.0o = dosarollonnol@ycasansrg go.co

1601

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LISTA ASISTENCIA GENERAL

FO-GD-12

19-09-2024

GONERNACION DL V.04

5ANARE

NIT; £92009210-6

e {

TEMA: pGUNtO‘\ oo alovgie. M"\ e o o da (:lcQ.owa.p @, ?( n &Tmc\ ;;;;:?f‘)c?g:?a‘m
FECHA: } ey /')o’?_ e HORA  Z:iog py o DIVULGACION:
DEPENDENCIMLUGAR: g it e S,ec t CIUDADMCIPIO:  \. | omo DR
QUIEN DIRIGE y/0 C:S&\o L LA M——— i ?Z-L_G’-SO-QD.«—Q e Al
EXPONE: = 23T 2y FPen M—L\,\ 0 '\ FIRMA:

No NOMBRE COMPLETO CARGO DEPENDENCIA CORREO ELECTRONICO TELEFONO (CEL)

' Doup @, Gouxa 55 [Predbpos P Duvaf o 036 i hipuad 310 T 690031

2 i

Hernon Gy sacdlo %C_ﬁpo_ -Q_.D__{L_ULQL_HQL&'QV\O Ehot mailceq, 10300 70/ip |

y ?é)’/’f 7(@/1 % Cnundel &m, ’Q’Z /W/I) 7 ?uzgz w/;mgly/ ?é]/na/ (em MBooqr4o

Jors A, Mrw_ouu Caongo | Dot Gonheled] Depecky \umodnmqqg . @galk 3103 $1 94 ,,

" Ve daA SAano P Prof Apeye |0- Pover| C\Mw:f rleste O 3111934639 | <L -

j 0 oo Enrqye Gonio leg %nchas Pagahle Qspo\_c]na mg ccjv@gma.], com | 31549316 _%"
" 'N‘?X\ DovdeTeres |2ecctne ‘})@QD_HMG_ .Q‘QK.\dM:E@GM@Q» g(O?,qs‘ 1560 A ;2

o Qﬁjldlano) oo |Per. AP |Over e Tia R SC5SATR emanl.com Cguo\qqsm—l_ :

9

10

T

2

13

7

15

Carrora 20 No.8-02, piso 2 CAD, Tol. 6336339, Ext. 1231-1241, Yopal, Casanare

www.casanarg.gov.co - agricultura@casanare.qo.co ~ desarrollorural@casanare.go.co e

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Soc " Bancoomeva

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4270506 || NUMERO PLANILLA: 4643562347  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: OSCAR GUILLERMO GOMEZ SANTIESTEBAN | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CALLE 29 NO 19-78  TELEFONO: 6330730 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/03/20 NUMERO AUTORIZACION: 9996164441

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de apoyo a la agricultura.

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 255.100 $0 $0 $0 $ 255.100 $0 $0 $ 255.100

SUBTOTALES: $ 255.100 $0 $0 $ 255.100
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 $0 $0 $0 $21.400 $21.400 $0 $0 $21.400

SUBTOTALES: $21.400 $0 $0 $21.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E 5 % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O Qal = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N° - NOMBRES A = <Z( ©} '5 z | Yiogao Lol 9 Y — O o > < |> O o O . VOLUNTARIOS TOTAL O ... |VALOR| TOTAL O TOTAL |v» IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > ] (@) = - > < > = I
9 E hl-_, g ADMIN 2 IBC COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN (2 IBC COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE 45: ADMIN APORTEAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 lcc 4270506 (SSAO'{\I/ITI?ESTEBI’\II\ITDEEPENDIE ggToPBIIE_’I\IGS $2.040.784 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS037- |30 $ $ 255.100 $0 $255.10014-23- 30 $ 4270506 |$21.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
AN OSCAR ICONTRATO |EDAD NUEVA 2.040.784 POSITIV:A\ 2.040.784
GUILLERMO |PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

2026/03/20 8:24 AM USUARIO: SOI CC1118568889 PAGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4270506 || NUMERO PLANILLA: 4647970121  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: OSCAR GUILLERMO GOMEZ SANTIESTEBAN | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: YOPAL DEPARTAMENTO: CASANARE || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CALLE 29 NO 19-78  TELEFONO: 6330730 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/22 NUMERO AUTORIZACION: 9996542387

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de apoyo a la agricultura.

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $255.100 $0 $0 $0 $255.100 $0 $0 $255.100

SUBTOTALES: $ 255.100 $0 $0 $ 255.100
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 $0 $0 $0 $21.400 $21.400 $0 $0 $21.400

SUBTOTALES: $21.400 $0 $0 $21.400

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA ICBF ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E 5 % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O Qal = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 6 CENTRO 8
N° - NOMBRES A = <Z( ©} '5 z | Yiogao Lol 9 Y — O o > < |> O o O . VOLUNTARIOS TOTAL O ... |VALOR| TOTAL O TOTAL |v» IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > ] (@) = - > < > = I
9 E hl-_, g ADMIN 2 IBC COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN (2 IBC COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE 45: ADMIN APORTEAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 lcc 4270506 (SSAO'{\I/ITI?ESTEBI’\II\ITDEEPENDIE ggToPBIIE_’I\IGS $2.040.784 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS037- |30 $ $ 255.100 $0 $255.10014-23- 30 $ 4270506 |$21.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0
AN OSCAR ICONTRATO |EDAD NUEVA 2.040.784 POSITIV:A\ 2.040.784
GUILLERMO |PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

2026/04/22 4:44 PM USUARIO: SOI CC1118568889 PAGINA 1 DE 1



porvenir

s solo hay uno

Bogota D.C. 06 de diciembre 2023,

4288000002671996

Senor
OSCAR GUILLERMO GOMEZ SANTIESTEBAN

oscarggosa@gmail.com
Ref.: Rad. porvenir. N.A.

SOLICITUD POR DEVOLUCION DE SALDOS VEJEZ NORMAL
CC: 4270506

T.N. N.A.
COR - BEN

Reciba un saludo cordial.

En esta oportunidad nos complace comunicarle que su solicitud por Devolucidn de Saldos ha sido
APROBADA por un valor de $239,258,801. Este valor corresponde a los aportes realizados en su cuenta
mdxwdual de pensi6n obligatoria, incluido el bono pensional mas los rendimientos generados.

El pago sera abonado maximo al dia siguiente de la entrega de esta comunicaciéon a la cuenta bancaria
reportada por usted del banco AV. Villas ( Pagador ).

Recuerde que la obligacién de cotizar en pensiones obligatorias cesa a partir del momento en que usted
recibe el beneficio de la Devolucién de Saldos'.

Queremos manifestarle nuestro agradecimiento por habernos confiado la administracién de sus aportes.

Nuestro propésito es estar siempre a su lado, por eso Trabajamos dia a dia de forma incansable para
construir un mejor porvenir para todos2 3 4

Si tiene la necesidad de acudir a nuestras oficinas o las sucursales aliadas, tenga presente tomar siempre las
medidas de autocuidado®

Cordialmente,

LEONARDO REINOSO RENGIFO
Direccién de Pensionados y Pagos
LRR /S.B.P.

C.C. EXP. DV 621821

TArticulo 17 de la Ley 100 de 1993. La obligacién de cotizar cesa al momento en que el afiliado retna los
requisitos para acceder a la pensién minima de vejez, o cuando el afiliado se pensione por invalidez o

anticipadamente.

Sociedad Administradora de Fondos de Pensicnes y Cesantias S.4
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