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Bogotá D.C., 14 de abril de 2026

Asunto: INFORME No 03 DEL CONTRATO No 84 DE 2026

Respetado Doctor;

iró

Anexos:
Informe de supervisor

• Informe de contratista con desarrollo de evidencias de la gestión

Doctor
JHON FREDY LOPEZ FRANCO
Subdirector Nacional - Ordenador del Gasto (D)
Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias.
Bogotá

De manera atenta y para los fines pertinentes adjunto, informe de supervisión e informe de la 
contratista Maria Fernanda Rubiano Giraldo correspondiente al contrato No 84 de 2026, del 
período comprendido entre fecha de 01 de marzo al 31 de marzo de 2026 de la presente vigencia, 
que representa el pago No 3.

ORGANIZACIONES SOLIDARIAS
N9 Rad: 2026CI02244
Fecha: 21/04/2026 01:16:20
Asunto: INFORME # 03 CONT # 084 DE 2026 - MARIA FERNANDA RUBIANO
GIRALDO
Rem: DIRECCION DE DESARROLLO
Dest: SUBDIRECCION NACIONAL
N° Anexos 0 N° Folios: 54

ANGIE KATERIN ORDOÑEZ MAYORQUIN 
Supervisora - Grupo Región Occidente 

Dirección de Desarrollo
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www.unidadsolidaria.qov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.qov.co

Bogotá D.C, Colombia

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

JHON FREDY LOP^Z FRANCO
SUBDIRECTOR NACIONAL 

15/04/2026
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DATOS DEL CONTRATO

X 84 del 2026Convenio Contrato

Nombre María Fernanda Rubiano Giraldo

21/01/2026

Lugar de ejecución:

Valor: $69.300.000Fecha de terminación:

DETALLE DE LA EJECUCIÓN

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

SEGUIMIENTO TÉCNICO: En ejercicio de mi supervisión del contrato 84 del 2026 correspondiente a María 
Fernanda Rubiano Giraldo gestora territorial para la me procedo a informar a continuación el desarrollo 
técnico de las obligaciones específicas establecidas entre el período del 1 al 31 de marzo del 2026 con un 
avance de ejecución del 21,21% , esto es:

Fecha de suscripción 
del acta de inicio:

Objeto del contrato o 
del convenio:

INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

Fecha del informe: 
14/04/2026

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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Bogotá D.C, Colombia

IDENTIFICACIÓN: NITO CCB
No 1.018.492.385

Prestar servicios profesionales para realizar acciones dirigidas al Fomento, 
fortalecimiento, seguimiento y evaluación de las organizaciones, redes y circuitos 
de la economía solidaria, popular, comunitaria y social, en el marco de la 
implementación de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz y los demás 
programas, estrategias y planes que defina la Unidad Solidaria en el territorio 
asignado.

Duración: El tiempo de ejecución del 
contrato será Once (11) Meses._________

El lugar de ejecución es la ciudad de Armenia o en el lugar del territorio nacional 
en el cual se requiera que se desarrollen las actividades del contrato. 
20/12/2026

1. Desarrollar acciones de apoyo para el fortalecimiento de los Circuitos Asociativos Solidarios 
(CAS), mediante la planeación, implementación, seguimiento y evaluación de las actividades 
requeridas para la consolidación de los componentes vinculados a cada circuito de la 
localidad o departamento asignado, conforme a las características y prioridades territoriales 
definidas, a saber: creación de redes, producción, industrialización solidaria, 
comercialización, turismo solidario, crédito público y solidario, cultura solidaria, comunicación 
solidaria, ambiente y transición energética e infraestructura.

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, realizó acciones de fortalecimiento organizativo 
mediante espacios de articulación institucional, acompañamiento a redes productivas y 
asociaciones, aplicación de herramientas de diagnóstico organizacional, identificación de

N °
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. ANEX 4 06032026 ARTICUAL SIC J
■

3. Monitorear y reportar a nivel local o departamental los compromisos institucionales adquiridos 
durante la vigencia 2025 con los distintos actores del sector y con la institucionalidad pública 
nacional, territorial y local.

AN EX_2_03032026_ACC ION ES_QU IMBAYA
ANEXJ 0_19032026_RED_ARTESANAL
ANEX_11_19032026_REDAGROINDUSTRIAI
ANEX_5_11032026_APLIF04_ENCANTOCAFETEROCIR
ANEX_7_FO_FAS_04_ORGA_MUJERES ENCANTO CAFETERO
ANEX_9_1803026_ASOPRACIR_CIRCASIA
ANEX_20_FO_FAS_04_DIAGNOSTICO_ORGA_MERCADOS_CAMPESINOS_QUIMBAYA

INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, realizo articulación interinstitucional con entidades 
públicas, organizaciones sociales y actores del territorio, gestionando compromisos institucionales 
relacionados con procesos de capacitación, fortalecimiento organizativo, registro de marca colectiva, 
desarrollo rural, economía solidaria y acompañamiento a asociaciones. Asimismo, se efectuó 
seguimiento a los compromisos adquiridos en mesas, reuniones y espacios institucionales.

• AN EX_3_04_03_26_S EG UIMIE NTO_RED_D I VERSA
• ANEX_9_1803026_ASOPRACIR_CIRCASIA
• ANEX_15_Plan de Acción Marzo 2026
. ANEXJ 9_31032026_DIAGNOSTICG_F04_MERCADOCAMPESINO

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, realizo seguimiento a los procesos organizativos, 
redes y asociaciones acompañadas, verificando avances, dificultades, cumplimiento de actividades 
y consolidación de información de resultados. Asimismo, se realizó seguimiento a los diagnósticos 
organizacionales aplicados y a la información recolectada mediante herramientas institucionales, 
como insumo para la planeación de acciones de fortalecimiento organizativo y territorial

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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necesidades productivas, comerciales y organizativas, y construcción conjunta de planes de trabajo 
orientados al fortalecimiento de los Circuitos Asociativos Solidarios en los territorios intervenidos.

2. Efectuar seguimiento local o departamental a la consolidación de la información de resultados y 
avances de los Circuitos Asociativos Solidarios, la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, los 
Consejos Pedagógicos y las redes de medios alternativos, comunitarios y digitales de la vigencia 
2025, así como formular el plan de trabajo 2026 concertado con el líder regional.

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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De acuerdo al informe y soportes de la contratista, participo en reuniones, mesas de trabajo, 
encuentros institucionales, consejos municipales, jornadas de capacitación y espacios técnicos con 
organizaciones, entidades públicas y redes productivas, apoyando la articulación institucional, la 
identificación de necesidades organizativas, el fortalecimiento de asociaciones y la sistematización 
de compromisos y acciones a desarrollar en el territorio

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

5. Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demás escenarios de carácter técnico 
que contribuyan al impulso del fomento de organizaciones, redes y circuitos solidarios, 
apoyando la sistematización de los compromisos generados para su posterior seguimiento.

4. Promover acciones de articulación para la implementación de la Agenda de Asociatividad 
Solidaria para la Paz con los diferentes actores e instituciones locales, regionales y 
nacionales en la localidad o departamento asignado.

INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, gestiono espacios de socialización, formación y 
articulación institucional para la implementación de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, 
promoviendo la participación de organizaciones sociales, asociaciones productivas, redes, 
comunidades rurales y entidades territoriales, identificando necesidades y definiendo acciones 
conjuntas para el fortalecimiento organizativo, productivo y territorial.

• ANEX_14_25032026_Segun_Encu_Mrural_RISARALDA
• ANEX_16_24032026_CMDR_CIRCASIA
• ANEX_17_27032026_REGISTROMARCA_SIC

• ANEX_14_25032026_Segun_Encu_Mrural_RISARALDA
• ANEX_4_06032026_ARTICUAL_SIC
• ANEX_11_19032026_REDAGROINDUSTRIAL
• ANEX_10_19032026_RED_ARTESANAL
• ANEX_16_24032026_CMDR_CIRCASIA
• ANEX 17 27032026 REGISTROMARCA SIC

• ANEX_6_12032026_SOCIALIZAAGENDA_QUIMBAYA
• ANEX_12_24032026_Soc¡alización_agenda_Mujer_Circas¡a
• ANEX_2_03032026_ACCIONES_QUIMBAYA
• ANEX_18_26032026_Escuela_Solidaria

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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• ANEX 15 Plan de Acción marzo 2026

La contratista realizó la remisión formal del Plan de Acción correspondiente al periodo reportado, el 
cual integra la gestión territorial en sus municipios asignados en el departamento del Quindío. El 
envío se realizó de manera efectiva a través de correo electrónico.

• ANEX_5_11032026_APLIF04_ENCANTOCAFETEROCIR
• ANEX_7_FO_FAS_04_ORGA_MUJERES ENCANTO CAFETERO
• ANEX_19_31032026_DIAGNOSTICO_F04_MERCADOCAMPESINO

• ANEX_3_04_03_26_SEGUIMIENTO_RED_DIVERSA
• AN EX_9_1803026_ASO P RAC I R_C IRCASIA
• ANEX_19_31032026_DIAGNOSTICO_F04_MERCADOCAMPESINO

INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

6. Diligenciar las herramientas, formatos y documentos de reporte de información de la gestión 
local o departamental que sean requeridos para la elaboración de informes internos y 
externos.

Vi
Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarías

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, diligencio herramientas de diagnóstico 
organizacional, formatos institucionales, matrices de seguimiento, reportes de visitas, actas y plan 
de acción territorial, consolidando la información requerida para los informes internos, el seguimiento 
a las organizaciones acompañadas y la caracterización organizativa de asociaciones y mercados 
campesinos del territorio.
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8. Elaborar informes mensuales de carácter cualitativo y cuantitativo, que contengan el 
seguimiento a la gestión desarrollada en la localidad o departamento asignado y a la 
articulación de las organizaciones del sector con la oferta y los programas de entidades 
públicas y actores de cooperación.

7. Verificar mensualmente la gestión y el avance en la implementación de la Agenda de 
Asociatividad Solidaria.

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, realizo verificación mensual de la gestión 
territorial mediante visitas de seguimiento, revisión de avances organizativos, acompañamiento a 
redes y asociaciones, aplicación de diagnósticos organizacionales y seguimiento a la 
implementación de la Agenda de Asociatividad Solidaria en los territorios intervenidos.

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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De acuerdo al informe y soportes de la contratista, apoyo los procesos de convocatoria, difusión, 
organización logística y comunicación de espacios de formación, socialización institucional, 
encuentros organizativos, jornadas pedagógicas y actividades relacionadas con economía solidaria 
y desarrollo rural, garantizando la participación de organizaciones, comunidades y actores 
institucionales del territorio.

9. Evaluar la gestión local o departamental de la Unidad Solidaria, con la participación de los 
actores vinculados a los procesos asociativos, de conformidad con los lineamientos 
establecidos por la entidad.

• ANEX_5_11032026_APUF04_ENCANTOCAFETEROCIR
• ANEX_19_31032026_DIAGNOSTICO_F04_MERCADOCAMPESINO

INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

10. Gestionar los procesos de convocatoria y difusión de los espacios y eventos institucionales 
liderados por la entidad en la región asignada, de manera articulada con los gestores de cada 
departamento.

• ANEX_6_12032026_SOCIALIZAAGENDA_QUIMBAYA
• ANEX_12_24032026_Soc¡al¡zac¡ón_agenda_Mujer_Circas¡a
• ANEX_13_25032026_Pro_Jovenes_en_Paz_Economias
• ANEX_18_26032026_Escuela_Solidar¡a
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www.unidadsolidaria.gov.co - atenc¡onalciudadano(g)un¡dadsolidar¡a.qov.co

Bogotá D.C, Colombia

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, participó en reuniones institucionales, espacios 
de formación, encuentros territoriales y jornadas de capacitación relacionadas con economía 
solidaria, asociatividad, desarrollo rural y fortalecimiento organizativo, entre ellas el Consejo 
Municipal de Desarrollo Rural en el municipio de Circasia, capacitación en registro de marca 
colectiva y Escuela Solidaria - ABC de la Economía Solidaria, incluyendo espacios de intercambio

11.Asistir y participar en las reuniones, charlas, capacitaciones y/o eventos presenciales y/o 
virtuales, que se programen desde la Unidad Solidaria, necesarias para el cumplimiento del 
objeto contractual y que contribuyan a la realización de este.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, realizo levantamiento de diagnóstico de 
necesidades organizativas en los municipios de Quimbaya y Circasia mediante reuniones con 
asociaciones, mercados campesinos y mujeres cafeteras, aplicación de herramientas de diagnóstico 
organizacional (Matriz F04), identificación de necesidades en contabilidad, asociatividad, marketing, 
fortalecimiento organizativo y comercialización, en articulación con actores institucionales y 
organizaciones locales.

http://www.unidadsolidaria.gov.co
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INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

• ANEX_8_130326_LOGIS_JOVENES_PAZ
• ANEX_21_2631042026_reun¡ones_asainblea_ruedanegoc¡os

Adicionalmente, la contratista hace entrega de productos este mes de:

Productos Contratados Entregados

• ANEX_16_24032026_CMDR_CIRCASIA
. ANEX_17_27032026_REGISTROMARCA_SIC
• ANEX_18_26032026_Escuela_Solidaria

'■•'ti?'

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Soiidarias
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12. Las demás actividades que contribuyan al cumplimiento del objeto del contrato.

De acuerdo al informe y soportes de la contratista, participó en la planeación territorial, alistamiento 
logístico, organización documental, consolidación de anexos, revisión de formatos institucionales, 
preparación de herramientas de diagnóstico organizacional, coordinación operativa de jornadas y 
apoyo a la ejecución de actividades en territorio, asegurando el cumplimiento de los lineamientos 
institucionales y el desarrollo de las acciones programadas.

de experiencias internacionales, contribuyendo al fortalecimiento de capacidades técnicas, 
organizativas y comerciales de las organizaciones y redes acompañadas en el territorio.

Documento mensual que dé cuenta del seguimiento y evaluación de las acciones requeridas para 
la consolidación de los componentes vinculados a cada circuito.

• ANEX_22_ Documentos Circuitos Asociativos Solidarios

Herramienta de seguimiento periódica diligenciada con avances y resultados del plan de trabajo 
2026.

• ANEX_15_Plan de Acción Marzo 2026 María Fernanda Rubiano 20032026

Un (1) mapeo de actores y aliados a nivel regional en el marco del fortalecimiento y acompañamiento 
a las organizaciones, redes de comunicación, consejos pedagógicos y circuitos asociativos 
solidarios, detallando compromisos adquiridos, estado de avance de la gestión, oferta y aportes de 
los actores, riesgos y acciones de mejora.

• ANEX_24_ Mapeo de actores 4

Un Reporte de seguimiento y evaluación mensual de las organizaciones beneficiarías de los 
procesos de fomento y fortalecimiento adelantados por la Unidad Solidaria.

• ANEX 23 REPORTE MENSUAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUCIÓN

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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Seguimiento Financiero: El avance al 31 de marzo de 2026 es del 9,32%

No. Periodo

1 21 al 31 de enero 2026

2 1 al 28 de febrero 2026

3 01 al 31 de marzo 2026 9.09%
21,21%

Ingresos y/o aportes recibidos en el periodo:

$ 69.300.000

Gastos ejecutados a la fecha:

Seguimiento Jurídico: La contratista María Fernanda Rubiano hace entrega de la planilla de pago por 
concepto de salud, pensión y ARP, correspondiente al mes de marzo de 2026

Seguimiento Administrativo: Para el cumplimiento de las actividades administrativas ejecutadas durante el 
período indicado se anexa los siguientes documentos pertinentes para soportar el pago que se va a realizar:
• Informe mensual de actividades correspondientes al 1 de marzo al 31 de marzo contrato 084 de 2026
• Informe supervisor
• Soportes Digitales

Recursos 
Unidad 
Solidaria

INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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Total
Seguimiento Contable: De la forma de pago del contrato, del valor total SESENTA Y NUEVE MILLONES 
TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE ($69.300.000) se descuenta el mes de marzo pago correspondiente de 
$6.300.000, quedando un saldo de $ 54.600.000

Enero
Febrero
Marzo
Total, Pagado
Disponible

$2.100.000
$6.300.000

$6.300.000
$14.700.000
$54.600.000

Valor 
proyectado 
$ 2.100.000 

$6.300.000 

$6.300.000

Valor 
ejecutado
$2.100.000

$ 6.300.000
$ 6.300.000

$ 14.700.000

% 
avance 
3,03% 

9.09%

% avance de 
cumplimiento 

3,03% 
12,12% 

21,21%

Unidad Administrativa Especia] 
de Organizaciones Solidarias

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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Según minuta aparecen los productos ubicarlos en cada columna

PendientesEntregadosContratados

4En proceso4

8311

11

4En proceso4

11

3 811

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

Avances 
30%

Avance del 
25%
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Porcentaje de avance del contrato o convenio a la fecha: Presenta avance de actividades del 21,21% 
Resumen de Productos: Diligenciar cuadro, conforme características de los productos del convenio o contrato.

• Se anexa en los documentos correspondientes al pago, la certificación de recibo a satisfacción por parte 
de la supervisora
• En la carpeta jurídica se encuentran los certificados que evidencia no estar inmerso en inhabilidades e 
incompatibilidades
• Se suscribe la respectiva acta de inicio el día 21 de ENERO de 2026_____________________________
NOTA: A los anteriores seguimientos: Técnico, Administrativo, Financiero, Contable y jurídico, se debe 
anexar los correspondientes soportes que evidencien el cumplimiento de la información que se reporta en 
este informe.

_____________________ PRODUCTO__________________
Un documento trimestral consolidando la información de 
resultados y avances de los circuitos asociativos solidarios, 
agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos 
Pedagógicos y redes de medios alternativos, comunitarios y 
digitales, de la vigencia 2025.__________________________
Un documento (mensual) que dé cuenta del seguimiento y 
evaluación de las acciones requeridas para la consolidación 
de los componentes vinculados a cada circuito.
Una herramienta de seguimiento periódica diligenciada con 
los avances y resultados del plan de trabajo 2026.________
Un informe trimestral consolidado de articulaciones 
surgidas en el territorio asignado de las organizaciones del 
sector solidario promovidas por la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidaria, con las ofertas o 
portafolios de otras entidades públicas, -privadas________
Un (1) mapeo de actores y aliados a nivel regional en el 
marco del fortalecimiento y acompañamiento a las 
organizaciones, redes de comunicación, consejos 
pedagógicos y circuitos asociativos solidarios, detallando 
compromisos adquiridos, estado de avance de la gestión, 
oferta y aportes de los actores, riesgos y acciones de mejora. 
Un Reporte de seguimiento y evaluación mensual de las 
organizaciones beneficiarías de los procesos de fomento y 
fortalecimiento adelantados por la Unidad Solidaria.

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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CONSTANCIA DE PAZ Y SALVÓ: N/A para el periodo

Observaciones:

Firma del supervisor
C.C. Oficina de Control Interno
C.C. Gerente del Proyecto de Inversión

INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O 
CONVENIO

Nombre del supervisor: Angie Katerin Ordóñez Mayorquin 
C.C. No. 10Ó7.645.409

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias



VALOR PROYECTADO VALOR EJECUTADO % DE AVANCE ENTREGADO

$ 69.300.0001 $ 14.910.000 9,32% 12,73%

Armenia, Quindío, 14 de Abril de 2026

Informe María Fernanda Rubiano Giraldo

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS

Realicé acciones de fortalecimiento organizativo mediante espacios de articulación 
institucional, acompañamiento a redes productivas y asociaciones, aplicación de 
herramientas de diagnóstico organizacional, identificación de necesidades 
productivas, comerciales y organizativas, y construcción conjunta de planes de

De acuerdo con las obligaciones específicas del contrato No 84 de 2026 durante el 
periodo comprendido para el presente informe las actividades llevadas a cabo son 
las que se reseñan a continuación:

Objeto general del contrato: Prestar servicios profesionales para realizar acciones dirigidas 
al Fomento, fortalecimiento, seguimiento y evaluación de las organizaciones, redes y 
circuitos de la economía solidaria, popular, comunitaria y social, en el marco de la 
implementación de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz y los demás 
programas, estrategias y planes que defina la Unidad Solidaria en el territorio asignado.

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ORGANIZACIONES SOLIDARIAS 
REGION OCCIDENTE

CONTRATO: 84 DE 2026
INFORME No 3

No 
PAGO

CONTRATISTA: Maña Fernanda Rubiano Giraldo
PERÍODO DE INFORME: 01 AL 31 DE MARZO DE 2026

Periodo 
01 AL 31 DE MARZO DE 2026

Valor contrato 
$69.300.000

Pago mensual 
$6.300.000

Pago
3 de 11

1. Desarrollar acciones de apoyo para el fortalecimiento de los Circuitos 
Asociativos Solidarios (CAS), mediante la planeación, implementación, 
seguimiento y evaluación de las actividades requeridas para la consolidación 
de los componentes vinculados a cada circuito de la localidad o 
departamento asignado, conforme a las características y prioridades 
territoriales definidas, a saber: creación de redes, producción, 
industrialización solidaria, comercialización, turismo solidario, crédito público 
y solidario, cultura solidaria, comunicación solidaria, ambiente y transición 
energética e infraestructura.



Realicé seguimiento a los procesos organizativos, redes y asociaciones 
acompañadas, verificando avances, dificultades, cumplimiento de actividades y 
consolidación de información de resultados. Asimismo, se realizó seguimiento a los 
diagnósticos organizacionales aplicados y a la información recolectada mediante 
herramientas institucionales, como insumo para la planeación de acciones de 
fortalecimiento organizativo y territorial

2. Efectuar seguimiento local o departamental a la consolidación de la información de 
resultados y avances de los Circuitos Asociativos Solidarios, la Agenda de 
Asociatividad Solidaria para la Paz, los Consejos Pedagógicos y las redes de 
medios alternativos, comunitarios y digitales de la vigencia 2025, así como formular 
el plan de trabajo 2026 concertado con el líder regional.

3. Monitorear y reportar a nivel local o departamental los compromisos 
institucionales adquiridos durante la vigencia 2025 con los distintos actores 
del sector y con la institucionalidad pública nacional, territorial y local.

ANEX_2_03032026_ACCIONES_QUIMBAYA
ANEX_10_19032026_RED_ARTESANAL
ANEX_11_19032026_REDAGROINDUSTRIAI
ANEX_5_11032026_APLIF04_ENCANTOCAFETEROCIR
ANEX_7_FO_FAS_04_ORGA_MUJERES ENCANTO CAFETERO
ANEX_9_1803026_ASOPRACIR_CIRCASIA
ANEX_20_FO_FAS_04_DIAGNOSTICO_ORGA_MERCADOS_CAMPESINOS_Q
U IMBAYA

trabajo orientados al fortalecimiento de los Circuitos Asociativos Solidarios en los 
territorios intervenidos.

• ANEX_3_04_03_26_SEGUIMIENTO_RED_DIVERSA
• AN EX_9_1803026_ASOP RAC I R_C IRCASIA
• ANEX_15_Plan de Acción Marzo 2026
• ANEX_19_31032026_DIAGNOSTICO_F04_MERCADOCAMPESINO

. ANEX_4_06032026_ARTICUAL_SIC

. ANEX_14_25032026_Segun_Encu_Mrural_RISARALDA

. ANEX_16_24032026_CMDR_CIRCASIA

Realicé articulación interinstitucional con entidades públicas, organizaciones 
sociales y actores del territorio, gestionando compromisos institucionales 
relacionados con procesos de capacitación, fortalecimiento organizativo, registro de 
marca colectiva, desarrollo rural, economía solidaria y acompañamiento a 
asociaciones. Asimismo, se efectuó seguimiento a los compromisos adquiridos en 
mesas, reuniones y espacios institucionales.



• ANEX_17_27032026_REGISTROMARCA_SIC

Participé en reuniones, mesas de trabajo, encuentros institucionales, consejos municipales, 
jornadas de capacitación y espacios técnicos con organizaciones, entidades públicas y 
redes productivas, apoyando la articulación institucional, la identificación de necesidades 
organizativas, el fortalecimiento de asociaciones y la sistematización de compromisos y 
acciones a desarrollar en el territorio

Diligencié herramientas de diagnóstico organizational, formatos institucionales, matrices de 
seguimiento, reportes de visitas, actas y plan de acción territorial, consolidando la 
información requerida para los informes internos, el seguimiento a las organizaciones

6. Diligenciar las herramientas, formatos y documentos de reporte de 
información de la gestión local o departamental que sean requeridos para la 
elaboración de informes internos y externos.

4. Promover acciones de articulación para la implementation de la Agenda de 
Asociatividad Solidaria para la Paz con los diferentes actores e instituciones 
locales, regionales y nacionales en la localidad o departamento asignado.

ANEX_14_25032026_Segun_Encu_Mrural_RISARALDA
ANEX_4_06032026_ARTICUAL_SIC
ANEX_11_19032026_REDAGROINDUSTRIAL
ANEX_10_19032026_RED_ARTESANAL
ANEX_16_24032026_CMDR_CIRCASIA
ANEX_17_27032026_REGISTROMARCA_SIC

• ANEX_6_12032026_SOCIALIZAAGENDA_QUIMBAYA
• ANEX_12_24032026_Soc¡al¡zación_agenda_Mujer_C¡rcasia
• ANEX_2_03032026_ACCIONES_QUIMBAYA
• ANEX_18_26032026_Escuela_Solidaria

5. Participar en mesas, espacios, encuentros, reuniones y demás escenarios 
de carácter técnico que contribuyan al impulso del fomento de 
organizaciones, redes y circuitos solidarios, apoyando la sistematización de 
los compromisos generados para su posterior seguimiento.

Gestioné espacios de socialización, formación y articulación institucional para la 
implementation de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, promoviendo 
la participación de organizaciones sociales, asociaciones productivas, redes, 
comunidades rurales y entidades territoriales, identificando necesidades y 
definiendo acciones conjuntas para el fortalecimiento organizativo, productivo y 
territorial.



ANEX 15 Plan de Acción marzo 2026

acompañadas y la caracterización organizativa de asociaciones y mercados campesinos 
del territorio.

Realicé verificación mensual de la gestión territorial mediante visitas de seguimiento, 
revisión de avances organizativos, acompañamiento a redes y asociaciones, aplicación dp 
diagnósticos organizacionales y seguimiento a la implementación de la Agenda de 
Asociatividad Solidaria en los territorios intervenidos.

Realicé la remisión formal del Plan de Acción correspondiente al periodo reportado, 
el cual integra la gestión territorial en sus municipios asignados en el departamento 
del Quindío. El envío se realizó de manera efectiva a través de correo electrónico.

Realicé levantamiento de diagnóstico de necesidades organizativas en los municipios de 
Quimbaya y Circasia mediante reuniones con asociaciones, mercados campesinos y 
mujeres cafeteras, aplicación de herramientas de diagnóstico organizacional (Matriz F04), 
identificación de necesidades en contabilidad, asociatividad, marketing, fortalecimiento 
organizativo y comercialización, en articulación con actores institucionales y organizaciones 
locales.

8. Elaborar informes mensuales de carácter cualitativo y cuantitativo, que 
contengan el seguimiento a la gestión desarrollada en la localidad p 
departamento asignado y a la articulación de las organizaciones del sector 
con la oferta y los programas de entidades públicas y actores de cooperación.

9. Evaluar la gestión local o departamental de la Unidad Solidaria, con la 
participación de los actores vinculados a los procesos asociativos, de 
conformidad con los lineamientos establecidos por la entidad.

• ANEX_3_04_03_26_SEGUIMIENTO_RED_DIVERSA
• AN EX_9_1803026_ASO P RAC I R_C IRC AS IA
• ANEX_19_31032026_DIAGNOSTICO_F04_MERCADOCAMPESINO

ANEX_5_11032026_APLIF04_ENCANTOCAFETEROCIR
ANEX_7_FO_FAS_04_ORGA_MUJERES ENCANTO CAFETERO
ANEX 19 31032026 DIAGNOSTICO F04 MERCADOCAMPESINO

7. Verificar mensualmente la gestión y el avance en la implementación de la 
Agenda de Asociatividad Solidaria.



Participé en la planeación territorial, alistamiento logístico, organización documental, 
consolidación de anexos, revisión de formatos institucionales, preparación de herramientas 
de diagnóstico organizacional, coordinación operativa de jornadas y apoyo a la ejecución 
de actividades en territorio, asegurando el cumplimiento de los lineamientos institucionales 
y el desarrollo de las acciones programadas.

Apoyé los procesos de convocatoria, difusión, organización logística y comunicación de 
espacios de formación, socialización institucional, encuentros organizativos, jornadas 
pedagógicas y actividades relacionadas con economía solidaria y desarrollo rural, 
garantizando la participación de organizaciones, comunidades y actores institucionales del 
territorio.

11.Asistir y participar en las reuniones, charlas, capacitaciones y/o eventos 
presenciales y/o virtuales, que se programen desde la Unidad Solidaria, 
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual y que contribuyan a la 
realización de este.

10. Gestionar los procesos de convocatoria y difusión de los espacios y eventos 
institucionales liderados por la entidad en la región asignada, de manera 
articulada con los gestores de cada departamento.

• ANEX_5_11032026_APLIF04_ENCANTOCAFETEROCIR
• ANEX_19_31032026_DIAGNOSTICO_F04_MERCADOCAMPESINO

• ANEX_6_12032026_SOCIALIZAAGENDA_QU IMBAYA
• ANEX_12_24032026_Soc¡alizac¡ón_agenda_Mujer_C¡rcasia
• ANEX_13_25032026_Pro_Jovenes_en_Paz_Economias
• ANEX_18_26032026_Escuela_Solidaria

ANEX_16_24032026_CMDR_CIRCASIA
ANEX_17_27032026_REGISTROMARCA_SIC
ANEX 18 26032026 Escuela Solidaria

12. Las demás actividades que contribuyan al cumplimiento del objeto del 
contrato.

Participé en reuniones institucionales, espacios de formación, encuentros 
territoriales y jornadas de capacitación relacionadas con economía solidaria, 
asociatividad, desarrollo rural y fortalecimiento organizativo, entre ellas el Consejo 
Municipal de Desarrollo Rural en el municipio de Circasia, capacitación en registro 
de marca colectiva y Escuela Solidaria - ABC de la Economía Solidaria, incluyendo 
espacios de intercambio de experiencias internacionales, contribuyendo al 
fortalecimiento de capacidades técnicas, organizativas y comerciales de las 
organizaciones y redes acompañadas en el territorio.



Productos Contratados Entregados

• ANEX 22 Documentos Circuitos Asociativos Solidarios

• ANEX_24_ Mapeo de actores 4

• ANEX_23_REPORTE MENSUAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUCIÓN

PendientesEntregadosContratados

44 En proceso

3 811

11

En proceso 44

11

Documento mensual que dé cuenta del seguimiento y evaluación de las acciones 
requeridas para la consolidación de los componentes vinculados a cada circuito.

Un Reporte de seguimiento y evaluación mensual de las organizaciones 
beneficiarias de los procesos de fomento y fortalecimiento adelantados por la 
Unidad Solidaria.

• ANEX_8_130326_LOGIS_JOVENES_PAZ
• ANEX_21_2631042026_reuniones_asamblea_ruedanegocios

Avance del 
25%

Avances 
30%

Un (1) mapeo de actores y aliados a nivel regional en el marco del fortalecimiento y 
acompañamiento a las organizaciones, redes de comunicación, consejos 
pedagógicos y circuitos asociativos solidarios, detallando compromisos adquiridos, 
estado de avance de la gestión, oferta y aportes de los actores, riesgos y acciones 
de mejora.

______________________ PRODUCTO__________________
Un documento trimestral consolidando la información de 
resultados y avances de los circuitos asociativos solidarios, 
agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz, Consejos 
Pedagógicos y redes de medios alternativos, comunitarios y 
digitales, de la vigencia 2025.
Un documento (mensual) que dé cuenta del seguimiento y 
evaluación de las acciones requeridas para la consolidación 
de los componentes vinculados a cada circuito.___________
Una herramienta de seguimiento periódica diligenciada con 
los avances y resultados del plan de trabajo 2026.________
Un informe trimestral consolidado de articulaciones 
surgidas en el territorio asignado de las organizaciones del 
sector solidario promovidas por la Unidad Administrativa 
Especial de Organizaciones Solidaria, con las ofertas o 
portafolios de otras entidades públicas, -privadas________
Un (1) mapeo de actores y aliados a nivel regional en el 
marco del fortalecimiento y acompañamiento a las 
organizaciones, redes de comunicación, consejos 
pedagógicos y circuitos asociativos solidarios, detallando 
compromisos adquiridos, estado de avance de la gestión, 
oferta y aportes de los actores, riesgos y acciones de mejora.



8311

v.o: Yalile García Calle

Un Reporté ele seguimiento y evaluación mensual de las 
organizaciones beneficiarías de los procesos de fomento y 
fortalecimiento adelantados por la Unidad Solidaria.

María Fernanda Rubiano Giraldo 
C.C 1.018.492.385



ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

Departamento: Quindío Municipio: Armenia

1

Se planteó la posibilidad de desarrollar estas actividades en los mismos puntos donde se realizan los 
encuentros con jóvenes, teniendo en cuenta que los grupos deben conformarse con un máximo de 30 
participantes. Se destacó que una de las principales dificultades identificadas es el desplazamiento de 
los jóvenes hacia los puntos de encuentro.

Sara, profesional del Ministerio de Igualdad y gestora en Pereira, señaló que existen algunos jóvenes 
con mayor urgencia de atención, ya que ya se encuentran asociados y desean avanzar en su proceso 
de formalización.

A partir de este proceso se consolidó una base de datos con los jóvenes interesados en vincularse y 
enrutar su proceso con la Unidad Solidaria. Actualmente se está solicitando esta base de datos con el fin 
de identificar cuántos jóvenes están interesados y priorizar su atención.

En relación con los aspectos logísticos, se aclaró que estos están a cargo del Ministerio de Igualdad. 
Desde el programa se pueden garantizar algunos puntos de encuentro, pero no todos. Por su parte, la 
Unidad Solidaria estaría encargada principalmente del fortalecimiento a los jóvenes, suministrando 
materiales y docentes para los procesos formativos.

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidarla.gov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co 

Bogotá D.C, Colombia

Se mencionó que los jóvenes no se le ha realizado las transferencias de pago condicionado. También se 
indicó que desde la gestión territorial no se ha estado revisando el cronograma enviado por la Unidad 
Solidaria. Los jóvenes identificados se encuentran en etapa de permanencia y varios han manifestado 
voluntariedad de participar, especialmente en proyectos comunitarios.

DESARROLLO DE LA REUNION
___________________ (Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)___________________  
Durante la reunión se abordó la situación relacionada con la suspensión de las jornadas de la Unidad 
Solidaria en los territorios. Se explicó que previamente se realizó una transferencia metodológica de la 
oferta de la Unidad Solidaria y que, en el mes de enero, los profesionales de Economías Populares del 
Ministerio de Igualdad socializaron esta oferta en los territorios.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12

Fecha: 02-03-2026
Lugar: virtual
Asunto y objetivo de la reunión: Socializar el estado del proceso de implementation de la oferta de la 
Unidad Solidaria en los territorios, revisar la situación de los jóvenes identificados para su vinculación, y 
coordinar los aspectos logísticos y operativos necesarios para retomar las jornadas, garantizando el 
cumplimiento del cronograma y la articulación con el Ministerio de Igualdad.______________________
Área que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: Maria Fernanda Rubiano
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

http://www.unidadsolidarla.gov.co
mailto:atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co


ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

CIERRE

CONCLUSIONES
N/A

Compromisos

3.

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

2

Se finaliza la reunión reiterando la importancia de la articulación entre las entidades y de contar 
oportunamente con la información requerida para garantizar el desarrollo de las actividades con los 
jóvenes.

COMPROMISOS
(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolldaria.qov.co - atencionalciudadano(a),un¡dadsol¡dar¡a.qov.co

Bogotá D.C, Colombia

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

1. Informar a la Unidad Solidaria la fecha, hora y lugar de las actividades para gestionar lo 
correspondiente a materiales y docentes.

2. Sara enviará correo a los líderes del componente EPC para revisar las garantías logísticas 
disponibles.
Con base en esta información se elaborará un cronograma más ajustado y aterrizado para el 
desarrollo de las jornadas.

4. Compartir la base de datos de los jóvenes identificados, con el fin de conocer el número de 
participantes y priorizar los casos urgentes.

5. Reforzar la importancia de dar cumplimiento al cronograma establecido.
6. Para la próxima semana se espera contar con la base de datos y con la información logística 

necesaria para avanzaren la programación.

http://www.unidadsolldaria.qov.co


ACTA REUNIÓN

VERSIÓN 12 FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015
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ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

Municipio: QuimbayaDepartamento: Quindío

Participantes

3. Desarrollo de la reunión

Entre las asociaciones presentes en el territorio se destacan:

Asociaciones artesanales y de turismo:

■

1

• María Fernanda Rubiano Giraldo, Gestora Territorial Región Occidente - Eje Cafetero, Unidad 
Solidaria.

• Joan Manuel Muñoz, líder de Mercado Campesino.
• Deicy Johana Riñera, Subsecretaría de Agricultura, Medio Ambiente y Desarrollo Rural - 

Municipio de Quimbaya.
• Equipo de la Secretaría de Desarrollo.

• Asodoquin
» Emprendedores de Turismo

La reunión inicia con la presentación de los participantes. En este espacio se realiza la presentación 
de María Fernanda Rubiano Giraldo como gestora territorial de la Unidad Solidaria para la región 
Occidente - Eje Cafetero, quien expone el proceso que se viene adelantando en el territorio en materia 
de fortalecimiento asociativo.

Posteriormente, Joan Manuel Muñoz, líder de Mercados Campesinos, manifiesta la importancia de 
continuar con el proceso de formación que adelanta la Unidad Solidaría, con el propósito de fortalecer 
no solo el proceso de mercado campesino sino también otras asociaciones del municipio.

DESARROLLO DE LA REUNION
(Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)

La Subsecretaría de Agricultura, Medio Ambiente y Desarrollo Rural, Deicy Johana Piñera, realiza 
una descripción general de las asociaciones existentes en el municipio de Quimbaya. Se menciona que 
en el territorio se han identificado 16 asociaciones, sin embargo, desde la administración municipal se 
tienen 8 asociaciones activas.

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidaria.qov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co

Bogotá D.C, Colombia

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12

Fecha: 03-03-2026
Lugar: virtual 
Asunto y objetivo de la reunión: Generar un espacio de articulación institucional con la Secretaría de 
Desarrollo del municipio de Quimbaya para socializar el proceso de Agenda Asociativa para la Paz, 
reconocer las necesidades de las asociaciones del territorio y coordinar acciones para fortalecer los 
procesos organizativos, en especial mercados campesinos y asociaciones productivas.
Area que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: María Fernanda Rubiano
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

http://www.unidadsolidaria.qov.co


ACTA REUNIÓN

CODIGO FO-GDO-015 FECHA EDICIÓN: 24/06/2024

Asociaciones agroindustriales y productivas:

Acuerdos

Fecha próxima actividad

Se define realizar la socialización de la Agenda Asociativa para la Paz el:

2

• Realizar la socialización de la Agenda Asociativa para la Paz con las asociaciones del 
municipio.

• Articular acciones entre Secretaría de Desarrollo, Gobernación, SENA y Unidad Solidaria para 
fortalecer los procesos asociativos.

• Continuar fortaleciendo el proceso de Mercados Campesinos y otras asociaciones del territorio.
• Clarificar la información relacionada con la entrega de medios de producción al proceso de 

Mercados Campesinos.

• Cacaoquín
• Quinquiagro
• Mercado Campesino
• Asociación de Emprendimientos de Turismo

• Aldea de Artesanos
• Grupo de Víctimas

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidaria.qov.co - atencionalciudadano(a)unidadsolidaria.qov.co

Bogotá D.C, Colombia

Adicionalmente, se menciona que se encuentra en proceso la definición del estatus de Mercados 
Campesinos dentro de la dinámica municipal.

Asimismo, se explica que dentro de este proceso se desarrollará un ejercicio de gestión del 
conocimiento, mediante la construcción de una Matriz DOFA, herramienta que permitirá 
identificar debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas de las asociaciones.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12

Durante el encuentro se refuerza la explicación del proceso de socialización de la Agenda Asociativa 
para la Paz, cuyo propósito es reconocer las necesidades de las asociaciones del territorio y construir 
acciones de fortalecimiento organizativo y productivo.

Por su parte, Joan Manuel Muñoz manifiesta que el objetivo es continuar fortaleciendo el proceso 
de Mercados Campesinos y otras asociaciones que han venido trabajando en el municipio. También 
menciona que algunas de estas organizaciones recibirán intervenciones de la Gobernación y el SENA. 
Se resalta que en el proceso de Mercados Campesinos ya se han realizado algunas entregas, 
como gallina criolla, las cuales funcionan a través de un fondo rotatorio, con el fin de fortalecer la 
producción y sostenibilidad de los asociados.

http://www.unidadsolidaria.qov.co


ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

CONCLUSIONES
N/A

Compromisos

Unidad Solidaria

Secretaría de Desarrollo

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

3

Fecha: jueves 12 de marzo de 2026
Hora: 3:00 p.m.
Lugar: Secretaría de Desarrollo - Municipio de Quimbaya

• Convocar a las asociaciones activas del municipio para la jornada de socialización.
• Brindar claridad frente a la información relacionada con la entrega de medios de producción a 

Mercados Campesinos.

COMPROMISOS
(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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• Elaboración de pieza comunicativa (flayer) para la difusión de la socialización de la Agenda 
Asociativa para la Paz.

• Acompañamiento al proceso de fortalecimiento asociativo mediante herramientas de gestión del 
conocimiento (Matriz DOFA).

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

Municipio: ArmeniaDepartamento: Quindío

Frente a esta situación, se acuerda:

Se aclara que:

3. Aspectos contractuales y operativos

Se explican las obligaciones del convenio, destacando:

1

Sin embargo, la Red Diversa manifiesta su desacuerdo con dichas matrices, argumentando que 
dentro del proceso se incluyeron organizaciones con diferentes enfoques, intereses y dinámicas, lo cual 
no representa de manera adecuada su estructura organizativa.

Dificultades en algunos circuitos debido a la no entrega o ajuste de insumos (matrices). 
La necesidad de fortalecer la organización para avanzar en los procesos establecidos. 
Desde el componente de gestión territorial, se reitera que:

• Realizar nuevamente la construcción de la matriz, en el marco de un proceso de evaluación 
y seguimiento.

• Este ejercicio permitirá contar con insumes más claros y ajustados a la realidad organizativa, 
con miras a futuras gestiones relacionadas con medios de producción.

• La construcción de estas matrices no garantiza la entrega de medios de producción, 
especialmente considerando los cambios de gobierno y las limitaciones institucionales.

• Esta actividad hace parte de un proceso en ejecución, y aunque ya se había realizado una 
entrega previa del insumo, la organización manifestó no estar de acuerdo con su contenido.

• Se enfatiza en la importancia de no generar expectativas frente a posibles entregas.

DESARROLLO DE LA REUNION
(Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)

Se da inicio a la reunión con la intervención de Yalile, quien expone el proceso realizado en relación 
con las matrices de medios de producción, indicando que estas ya habían sido construidas 
previamente.

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12

Fecha: 04-03-2026
Lugar: virtual_______________________________________________
Asunto y objetivo de la reunión: Realizar seguimiento al proceso organizativo de la Red Diversa, 
revisar avances, dificultades y ajustar acciones relacionadas con las matrices de medios de producción 
y el acompañamiento institucional. 
Área que convoca: Unidad Solidaria Persona responsable: María Fernanda Rubiano- 

Daniela Campeón_________________________
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

http://www.unidadsolidaria.gov.co


ACTA REUNIÓN

VERSIÓN 12 FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

4. Herramientas y articulaciones

Se socializa la aplicación de la matriz F10, orientada a:

5. Intervenciones de la Red Diversa

Jimmy, representante de la Red Diversa, manifiesta que:

6. Recomendaciones técnicas

Yalile propone:

* Convocar nuevamente a (Daniela, María Fernanda y demás integrantes).

2

También se presenta la Mesa Rural de Mujer como un espacio de participación al cual pueden 
vincularse, así como otros escenarios de articulación institucional.

Se refuerza que la Unidad Solidaria continuará acompañando a través del equipo de gestoras, aunque 
no se cuenta con claridad sobre la gestión de recursos o entregas futuras.

• Se continuará brindando acompañamiento al territorio, incluso en ausencia de convenio 
activo.

• Este acompañamiento incluirá apoyo en necesidades específicas y participación en eventos.

Identificación de necesidades
Posibilidades de articulación institucional

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

Asimismo, se informa que la Red Diversa, incluyendo el grupo de Belén de Umbría, continuará 
recibiendo acompañamiento institucional.

• El desacuerdo con la matriz anterior se originó principalmente por parte de la organización 
ACUABEL.

• Esto se debió a que se sentían excluidos del proyecto relacionado con la tienda de café, lo que 
generó la desarticulación del proceso.

• Señala que los productores de café, aunque trabajen de manera individual, pueden generar 
procesos colectivos.

• Indica que el circuito se encuentra actualmente desintegrado, situación que se presenta desde 
diciembre.
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ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

• Organizar la Red Diversa por líneas productivas, como estrategia de fortalecimiento.

Ejemplos:

N/A

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

3

Se sugiere trabajar con grupos más focalizados (entre 5 y 10 organizaciones por línea), en lugar de 
manejar un grupo amplio de 19 organizaciones, con el fin de:

□
□
□
□
□

• Café (ej. Junta café) como una línea productiva estructurada
• Textiles u otras líneas organizadas

• Mejorar la intervención
• Fortalecer la articulación
• Generar mayor impacto en el proceso organizativo

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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COMPROMISOS
__________________ (Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)
Reconstrucción de la matriz de medios de producción
Convocatoria a los actores de la red para reorganización por líneas productivas
Aplicación de matriz F10
Continuidad del acompañamiento institucional
Exploración de espacios de articulación como la Mesa Rural de Mujer

Se finaliza la reunión resaltando la importancia del trabajo articulado, la organización interna de la red y 
la claridad en los procesos para avanzar en futuras gestiones.__________________________________

CONCLUSIONES

http://www.unidadsolidaria.gov.co


ACTA REUNIÓN

VERSIÓN 12 FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

4

Daniete J. Campeón B.

+57 313 7240786

1 7

Jimmy Befen

9:14 *

OO
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Municipio: ArmeniaFecha: 06/03/2026

La articulación con la SIC es pertinente para brindar acompañamiento técnico en esta temática.

1

Participantes: José Soto Giraldo
Daniela Janelly Campeón Bonilla Gestora 
María Fernanda Rubiano Giraldo Gestora

Posteriormente, se expone la necesidad identificada en el territorio frente al fortalecimiento de las 
organizaciones de economía solidaria, específicamente en lo relacionado con la creación y registro de 
marcas colectivas, como una estrategia para mejorar su posicionamiento y competitividad.

El Gestor Territorial de la SIC manifiesta que, como estrategia inicial, es recomendable desarrollar una 
capacitación general dirigida a las organizaciones, con el propósito de identificar de manera más precisa 
sus necesidades y nivel de conocimiento en la temática. A partir de este diagnóstico, se podría estructurar 
posteriormente una orientación más específica y focalizada según los requerimientos identificados.

Persona responsable: Daniela Janelly Campeón 
Bonilla

Gestor territorial SIC 
Territorial Unidad solidaria 
Territorial Unidad solidaria
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VERSIÓN 12

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
______________________(Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión) ______________ _ 
Se da inicio a la reunión con la participación del Gestor Territorial de la SIC y las Gestoras Territoriales 
de la Unidad Solidaria. En el espacio, la gestora de la Unidad Solidaria realiza una presentación general 
sobre el quehacer institucional, así como del Circuito asociativo solidario (CAS) y las redes que lo 
integran, destacando la red artesanal y cultural, y la red agroindustrial.

Se considera adecuado iniciar con una capacitación general que permita identificar necesidades 
específicas de las organizaciones antes de avanzar a procesos más especializados._______________

COMPROMISOS
_____________________ (Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)_____________________  
Superintendencia de Industria y Comercio (SIC): Gestionar la realización de una capacitación general 
dirigida a las organizaciones de economía solidaria del territorio, como primer acercamiento al tema de 
marcas colectivas.

___________________________________ CONCLUSIONES___________________________________
Existe una necesidad clara en las organizaciones de economía solidaria del territorio en relación con la 
creación de marcas colectivas.

Departamento: Quindío
Lugar: Casa del consumidor Armenia, Quindío_______________________
Asunto y objetivo de la reunión: Generar un espacio de articulación interinstítucional entre la Unidad 
Solidaria y la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC), con el fin de identificar necesidades de 
capacitación para las organizaciones de economía solidaria del territorio, especialmente en temas 
relacionados con la creación de marcas colectivas
Área que convoca: Unidad Solidaria

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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VERSIÓN 12 FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS

En constancia se firma por los que asistieron

2

Unidad Solidaria: Apoyar la convocatoria y articulación con las organizaciones pertenecientes al CAS, 
incluyendo la red artesanal y cultural y la red agroindustrial, para garantizar la participación en el proceso 
de capacitación.

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidaria.qov.co - atencionalciudadano@unidadsoiidaria.qov.co

Bogotá D.C, Colombia

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

http://www.unidadsolidaria.qov.co
mailto:atencionalciudadano@unidadsoiidaria.qov.co


ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

I ■WVWMíJSkWrWW».W.OMsii

__
S-

■

3

OI

s,'|

1 WSW 62 tefe

>

Í’^SIÍS

_  ___________ *_ L__
, ~ —.  ........  — —— i............... —'- —~

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

»SW<»»OW

l'wiiíía» wS*<« w

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidana.qov.co - atenc¡onalciudadano(5),un¡dadsolidar¡a.qov.co

Bogotá D.C, Colombia

"SgSSiSaSESS^BSSfeSB^^

_.cs-'SS'-BS'gigl.....................

ÍWWWM r» «• •»*>«<>♦*► **«»»<**».•«•

REGISTRO DE ASISTENCIA EXTERNO GESTION TERRHORtAt

, ....... f ___

• tOiMM»<O’ f«r 

BE

»

----------Ti
L...h*

lil

*

S»««««<»•*

http://www.unidadsolidana.qov.co


ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

Departamento: Quindío Municipio: Circasia

Se evidencian avances importantes en:

No obstante, se identifican oportunidades de mejora en:

Componente Ambiental (3,0)

Se identifica como una fortaleza significativa de la organización:

Este componente refleja un alto nivel de apropiación y compromiso ambiental.

Componente Socio - Político (1,0)

Se identifican debilidades importantes en:

1

• Implementation de prácticas ambientales adecuadas
• Cumplimiento de normatividad ambiental
• Desarrollo de acciones de mitigación y adaptación al cambio climático
• Procesos de capacitación ambiental con las asociadas

• Fortalecimiento de mecanismos de comercialización
• Consolidación de estrategias de mercado más estructuradas
• Diversification y sostenibilidad de los procesos productivos

• Definición de procesos productivos y prestación de servicios
• Existencia de plan de negocios
• Conocimiento de los procesos por parte de las asociadas
• Infraestructura y condiciones básicas para la producción
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Fecha: 11-03-2026
Lugar: Tienda Encanto Cafetero______________________________________________
Asunto y objetivo de la reunión: Aplicar diagnóstico organizational por componentes (económico- 
productivo, ambiental y socio-político), identificar fortalezas y oportunidades de mejora, y definir 
acciones de acompañamiento para el fortalecimiento de la organización._________________________
Área que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: María Fernanda Rubiano
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

DESARROLLO DE LA REUNION 
_____________________ (Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión) 
Componente Económico - Productivo (2,7)

http://www.unidadsolldaria.gov.co
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FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

CONCLUSIONES
N/A

□

2

Se reconoce la necesidad de fortalecer este componente como eje clave para la sostenibilidad 
organizativa.

Análisis general
Se concluye que la organización presenta:

Se resalta que el fortalecimiento organizacional no solo depende de lo productivo, sino también de la 
capacidad de toma de decisiones y articulación.

Se finaliza la reunión resaltando la importancia de fortalecer el trabajo organizativo, especialmente en el 
componente socio-político, para consolidara la tienda Encanto Cafetero como una iniciativa sostenible, 
articulada y con proyección en el territorio.

O 
□ 
□ 
□

Acompañamiento en la mejora de estrategias de comercialización 
Generación de espacios de participación y toma de decisiones internas 
Continuar fortaleciendo las buenas prácticas ambientales 
Construcción de un plan de trabajo que integre los tres componentes

• Fortalezas en lo ambiental y en parte del componente productivo
• Retos importantes en el componente socio-organizativo, especialmente en participación, 

comunicación y cohesión interna

Mecanismos de participación interna y toma de decisiones
Estrategias de comunicación organizacional
Resolución de conflictos
Participación en espacios de incidencia y política pública
Integración con otras organizaciones o redes

Asociatividad
Comunicación asertiva 
Resolución de conflictos

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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COMPROMISOS
________________ (Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa) 
Fortalecer el componente socio-político mediante procesos formativos en:

Adicionalmente, se convoca a las participantes a una próxima reunión en la cual se desarrollará 
un taller sobre enfoque de género, junto con la socialización de la Agenda de Mujer, con el

http://www.unidadsolidaria.qov.co


ACTA REUNIÓN

VERSIÓN 12 FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A
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4

________________________________________________________________________________________________________________________ ■

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

Departamento: Quindío Municipio: Quimbaya

Organizaciones participantes:

Misión

Visión

■ I

1

Fortalecer las organizaciones solidarias y comunitarias mediante procesos de asociatividad que 
promuevan el desarrollo económico, social y territorial, contribuyendo a la construcción de paz y al 
cierre de brechas en los territorios.

Durante la jornada se realizó la presentación de la Agenda de Asociatividad para la Paz, abordando 
los siguientes aspectos:

• 6 mujeres
• 2 hombres

Agroquín
Mercado Campesino 
Baléales Fijaos 
Artesanos del Maíz 
Mujeres Cafeteras 
Asodisquin

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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Bogotá D.C, Colombia

Fecha: 12-03-2026
Lugar: Centro Cultural
Asunto y objetivo de la reunión: Socializar la Agenda de Asociatividad para la Paz, sus lineamientos 
estratégicos, misión, visión y ejes de trabajo, promoviendo la participación de las organizaciones en 
procesos asociativos que contribuyan al desarrollo territorial y la construcción de paz y reconocer sus 
necesidades.
Área que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: Maria Fernanda Rubiano
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

DESARROLLO DE LA REUNION
_____________________ (Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)______________  
Se contó con la asistencia de 8 asociaciones, con un total de 8 participantes, distribuidos de la 
siguiente manera:

Consolidar territorios organizados, participativos y sostenibles, donde las organizaciones solidarias sean 
actores clave en la transformación social, económica y en la construcción de paz.

IP
Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12

http://www.unidadsolidaria.qov.co
mailto:atencionalciudadano@unidadsolidaria.flov.co


ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

Ejes y puntos clave de la Agenda

Aportes, reflexiones y necesidades identificadas

CONCLUSIONES
N/A

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

2

I

Las organizaciones participantes manifestaron interés en fortalecer sus procesos y expresaron 
necesidades específicas de acompañamiento, entre ellas:

Se finaliza la jornada resaltando la importancia de la asociatividad como herramienta clave para el 
desarrollo territorial, la equidad y la construcción de paz, incentivando a las organizaciones a continuar 
vinculándose a estos procesos.

• Acompañamiento en la elaboración y formulación de proyectos
• Articulación con el SENA para procesos de formación y fortalecimiento técnico
• Acceso a seguros para sus asociaciones, como mecanismo de protección y formalización
• Acompañamiento de la Cámara de Comercio para fortalecimiento empresarial, formalización y 

consolidación organizativa.

Fortalecimiento organizativo 
Asociatividad y economía solidaria 
Construcción de paz
Enfoque diferencial y de género 
Articulación institucional
Desarrollo económico territorial

O
Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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_____________________ (Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)

• Gestionar espacios de articulación con entidades como SENA y Cámara de Comercio
• Brindar acompañamiento en la formulación de proyectos
• Promover procesos de fortalecimiento organizativo con enfoque de género
• Generar espacios de seguimiento a las organizaciones participantes
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[Qulndío Circaslíi

Especifique cuál es el objetivo principal de ta organización (máximo 1000 caracteres)
Fortalecer la equidad de genero,

. 2__ _

No cuenta 3 3%

3%No funclánan N/A N/A 3

No funcionan N/A N/A 3 2%

2%No funcionan N/A N/A 3

No funcionan N/A N/A 3 2%SI
No cuenta N/A 3 3%

Na presenta informes N/A N/A 3%Presenta informes

No tiene conocimiento N/A 3%N/A Tiene conocimiento 3

3%No tiene conocimiento N/A Tiene conocimiento 3

No cuenta Si cuenta y no lo usa 3 2%

No cuenta Si cuenta y no los usa 3 2%

No cuenta N/A N/A Si cuenta 2%

i

No los genera 3

La organización cuenta con Plan de Negocios No cuenta N/A 3 5%

No conocen Si conocen los procesos 3 3%

No cuenta N/A N/A Si cuenta 3%

No cuenta N/A N/A Si cuenta 3

No cuenta N/A Si cuenta 2 3%

HERRAMIENTAÓÉ DIAGNÓSTICO DE ORGANIZACIONES ÓE BASE

Fecha

Munlcipol Municipio 2 Municipio 3;Dop.Ht.imonto Municipios: Municipio 6Municipio 4;

Objetivo Principal Organización | i

Evaluación Criterios de Fomentó "

1. Componente Organizativo (30%) ■ Califlcaciótí Ponderado-

5

2. Componente Económico-Productivo (30%) Calificación: Pónderatlo ¡

81

? s S °:

Entidad
Ubicación / Extensión Circuito Asociativo Solidarlo i

: CÓDIGO: USOLIDARIA-FO-FAS 014

| EMCANTO CAFETERO, MUJER CAMPO Y CAFÉ

1. Selecciones hasta 5 departamentos que conformen el Circuito Solidarlo.
2. Seleccione hasta 6 municipios por cada departamento.

3

El órgano de dirección (asambleas) de la organización 
funcionan de manera regular de acuerdo a los 
estatutos y reglamentos internos.

Los órganos de administración (juntas directivas, 
consejos de administración y gerencias) de la 
organización funcionan de manera regular de acuerdo 
a los estatutos y reglamentos Internos.

Los órganos de control Interno (Juntas de vigilancia, 
comités de control social, fiscal) de (a organización 
funcionan de manera regular de acuerdo a los 
estatutos y reglamentos internos

Los órganos operativos (comités, comisiones) de la 
organización funcionan de manera regular de acuerdo 
a los estatutos y reglamentos Internos

La organización cuenta con plan operativo que 
contiene: i. Caracterización y diagnóstico, II. Misión, 
visión, valores y principios, lil. Objetivos, Iv. 
Estrategias v. Seguimiento.

La organización presenta informes a (a entidad de 
vigilancia y control correspondiente

La organización cuenta con equipos tecnológicos y los 
usa en función de la organización

La organización cuenta con plan de comunicación y lo 
implementa a conformidad

La organización genera y socializa Informes 
financieros y de gestión a las y los asociados

La organización cuenta con procesos productivos y/o 
servicios que se sostienen y generan excedentes

La organización cuenta con mecanismos de 
comercialización

La organización cuenta con registro de matricula 
Inmobiliaria, con estatutos y reglamentos Internos.

Se cuenta con proyección 
de mecanismos

Se cuenta con proyección 
de estatutos

Solo conocen procesos 
productivos y/o servicios

Tiene proyección de las 
obligaciones.

Cuenta con proyección 
del Plan de Negocio

Cuenta con proyección 
del plan

SI los genera y no los 
socializa

SI los genera y soto los 
comparte con el órgano de 

administración

Se cuenta con radicación 
de estatutos

Solo conocen procesos 
financieros

Sí cuenta y los usa de 
manera esporádica

Si cuenta y lo usa de 
manera esporádica

SI cuenta y gestiona toda 
su contabilidad

se cuenta con matricula y 
estatutos

Si cuenta con el Plan de
Negocio

Funcionan de acuerdo a 
estatutos y reglamentos

Funcionan de acuerdo a 
estatutos y reglamentos

Funcionan de acuerdo a 
estatutos y reglamentos

Funcionan de acuerdo a 
estatutos y reglamentos

Si cuenta y gestiona su 
usoaldia

Si los genera y los 
socializa

Cuenta con Plan 
Operativo

: i
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4, Puntúe de 0 a 3 los siguientes criterios y componentes de fomento a los CAS ter.ie-co en cuenta la rúbrica presentada.

La organización tiene conocimiento sobre sus 
obligaciones tributarias.___________________
La organización tiene conocimiento sobre sus 
obligaciones administrativas._______________
La organización cuenta con software o programas 
para la gestión de su contabilidad

Los y las asociadas de la organización conocen los 
procesos productivos, servicios y/o financieros de su 
organización._____________________________
La organización cuenta con una o más procesos 
productivos y/o servicios

 —w J 901181185-8

4%

Non amele! Organización
Sigla de te Organización
Nombre de te Púí soné que aplica la herramienta
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4%3N/ANo cuenta N/A

3%i3SI cuentaN/ANo cuenta N/A

3%3N/ANo cuenta N/A

I2

3%i3SI ImplementaN/ANo implementa N/A

■ 4%3Si cuentaN/A N/ANo cuenta

4%:3Si desarrolla accionesN/ANo desarrolla acciones N/A

3%3Si desarrollaN/ANo desarrolla N/A

3%3No cumple

Cuenta con una
3% i3N/ANo cuenta

2

2%2Si se articula con actoresSi Identifica actoresNo se articula

2%3SI cuentaN/A N/ANo cuenta

2%0N/AN/A

1%,0Si cuentaN/AN/ANo cuenta

0N/A SI hace parteN/ANo hace parte

.1%0Si hace parteN/ANo hace parte N/A

2%0SI cuentaN/ANo cuenta N/A

1N/AProyectan mecanismo

2%;3N/A SI conocenNo conocen N/A

2%N/AProyectan mecanismo

1%;0Si cuentaN/ANo cuenta N/A

1%0Si cuentaN/ANo cuenta N/A

sl

■
Calificación i Ponderado

$

i

I o

■
s

.. S-
PonderadoCalificación4. Componente Socio«Político (20%)

■
■

s

3

Registro Cualitntivo de tn Evaluación

I

I

La organización cuenta con permisos, licencias y 
registros necesarios para la comercialización y 
certificación de sus productos de requerirlos.

La organización cuenta con estrategia de mercado, 
análisis y estimaciones de precios

La organización cuenta con una política ambiental en 
el marco de su desarrollo como organización y los 
procesos productivos que implementa

La organización desarrolla acciones de mitigación y/o 
adaptación al cambio climático acotadas a su 
contexto organizativo y/o productivo

| La organización cuenta con mecanismos de
I comunicación para la apropiación de la información 
I de la forma asociativa en diferentes aspectos.

La organización desarrolla procesos de capacitación 
[ambiéntala sus asociados

La organización cumple con la Buenas Prácticas y 
legislación ambiental de manera transversal en las 
actividades desarrolladas de ser requeridas.

La organización cuenta con un plan de gestión 
ambiental

La organización identifica y se articula con actores 
locales y regionales para generar procesos de 
fortalecimiento e implementación de procesos de 
integración_____________________________

I La organización cuenta con política o lineamientos de 
participación interna y relacionamlento comunitario.

La organización cuenta con la caracterización de sus 
asociados y especificaciones para la atención de los 
enfoque diferenciales y poblaclonales.

La forma organizativa cuenta con oferta social y 
beneficios para las y los asociados con énfasis en tos 
enfoques diferenciales y poblaclonales

Las personas vinculadas a la organización conocen y 
ponen en práctica los valores y principios solidarios.

La organización dispone de mecanismos para tramitar 
conflictos de manera asertiva.__________________

La organización cuenta con política de participación y 
democracia interna con énfasis en la participación y 
toma de decisiones de las mujeres

La organización cuenta con plan de educación y 
capacitación de sus asociados

No cuenta con protocolo y 
rutas de atención

No cuenta con 
mecanismos

No dispone de 
mecanismos

Si cumple con buenas 
prácticas

Si cumple con la 
legislación

Si cuenta con estrategias 
de mercado, análisis y 

estimaciones de precios

Si se implementa el 
procesos de integración

Cuenta con protocolo y 
rutas de atención

Si cumple con BPA y 
Legislación ambiental

Si cuenta con plan 
ambiental

SI cuenta con 
Infraestructura

Si cuenta con 
mecanismos

Si dispone de 
mecanismos

t

a■

e?

■
3

2%

La organización Implementa prácticas de protección o 
cuidado ambiental de acuerdo a su actividad 
organizativa y/o productiva____________________

La organización cuenta con protocolo de enfoques y 
con rutas para la atención de VBG (Violencias basadas 
en genero)._________ _______________________

1

S

La organización hace parte de formas de integración 
asociativa horizontal o vertical,________________
La organización hace parte de escenarios de 
participación y toma de decisiones en temas de 
política pública.

5. Registre una descripción cualitativa de la evaluación (Estado de la organización) utilizando máximo 1000 caracteres_______ _________________________ _________ _____ ___ ______ _____ _____ , ______
LA ORGANIZACIÓN CUENTA CON CLARIDADES EN CAUNTO LES HACIA FALTA EL INVIAM Y ESTAN EN PRCOESO DE GESTIOanrlo, eestatus cotnabilidad esta clara, les hlceíron recomendaciones de marca, debe de Ir estyampado 
en la bolsa, la marca están en rpoceso de completarla, hay hay un buen relalcoandomlento

La organización cuenta con Infraestructura propia, 
arrendada, en comodato u otro tipo de acceso para la 
transformación de productos o la prestación de

- | ' ^servicios _______________

! °I *
<3>
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Acompañamiento

Otro

Presencial Mixtax

Teams

Paz |

Orden del día

OBJETIVO

TIPO DE 
REUNIÓN:

4. Socialización de la gestión para el encuentro ampliado de constitución de la 

cooperativa y posibles apoyos de cooperación (GIZ).
Desarrollo de la reunión

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerará como No 
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versión vigente y 

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeación.

1. Ajuste y concertación del cronograma de atención territorial de la ruta de 
asociatividad para la paz.

2. Revisión de los puntos de atención propuestos para el desarrollo de las 
jornadas.

3. Claridad sobre la participación de hijos e hijas de las jóvenes en los espacios 

de formación.

Ministerio de Igualdad y Equidad 
Proceso: Gestión Documental

Formato: Acta de reunión

Área de Componentes y Regiones - Programa 
Nacional Jóvenes en Paz

1 Ajuste del cronograma de atención territorial

Natalia Ochoa explicó que el cronograma inicialmente propuesto contemplaba iniciar 

las atenciones el 9 de marzo, sin embargo, esto no fue posible debido a los tiempos 
necesarios para realizar los requerimientos logísticos, que requieren cinco días hábiles 
de trámite.

kJ
I ■

Igualdad

DESARROLLO Y DECISIONES

FECHA:_______
HORA INICIO:
QUIEN CITA:

10:30 am
Articulación UAEOS EPC

_____9 am
Natalia Ochoa

Asistencia
Técnica_________
Asesoría

|' iíTumíT» uTTwHIes
Viceministerio de las 

Juventudes 
Unidad de Gestión

13 DE MARZO 2026_________
HORA FIN:
TEMA:
Orientación

Capacitación

Virtual

Natalia Ochoa 

__________________ 
| Concertación final de cronogramas de atención UAEOS y Programa Jóvenes en

MODALIDAD:
LUGAR:
PROXIMA 
REUNIÓN:
NOTAS POR:
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1

o

ECISIONES

Por esta razón, se propuso iniciar las actividades en la semana del 23 de marzo, 

ajustando las fechas originalmente planteadas para los municipios del Catatumbo, 

Manizales y Pereira.

Durante la discusión se identificaron dos aspectos relevantes:

• El 23 de marzo es festivo, por lo cual se propuso iniciar el 24 de marzo.

• El 30 de marzo corresponde al inicio de la Semana Santa, lo cual podría 

dificultar algunas jornadas.
Desde la Unidad Solidaria, Santiago Bonilla planteó la posibilidad de iniciar el proceso 

como piloto en un municipio o en el Catatumbo, con el fin de realizar ajustes antes de 

continuar con otras regiones. Sin embargo, desde el programa Jóvenes en Paz se 

señaló que existe premura para avanzar en las atenciones, dado que los jóvenes ya 

habían iniciado el proceso meses atrás y es necesario fortalecer capacidades en el 

tiempo disponible.

Finalmente se acordó:
• Iniciar la atención en el Eje Cafetero:

Manizales: 24 de marzo

2. Revisión de los puntos de atención
Se discutió la viabilidad de los espacios donde se realizarán las jornadas.
Desde el programa Jóvenes en Paz se indicó que los espacios disponibles son los 

puntos de atención del programa, lugares ya conocidos por las juventudes y 

considerados seguros para su asistencia.

S¡ usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerará como No 
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versión vigente y 

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeación.

Ministerio de Igualdad y Equidad 
Proceso: Gestión Documental 

Formato: Acta de reunión

DESARROLl

PÁGINA: 2 DE 6 

CÓD: GD C-FO-001 

V 1.0

o Pereira: 25 de marzo

• En el caso del Catatumbo, se acordó que las fechas definitivas serán revisadas 

y concertadas internamente por la Unidad Solidaria, teniendo en cuenta las 
limitaciones logísticas, desplazamientos y las fechas de Semana Santa.

La propuesta ajustada será enviada el lunes siguiente por parte del equipo nacional 

de la Unidad Solidaria.

También se mencionó que en el caso de Tibú existe una posible dificultad debido a 

una visita humanitaria interinstitucional en la semana del 24 al 28 de marzo, lo que 

deberá ser considerado en el cronograma final.
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3.

4.

5.

DESARROLLO Y DECISIONES

1.

2.

Ministerio de Igualdad y Equidad 
Proceso: Gestión Documental

Formato: Acta de reunión

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerará como No 
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versión vigente y 

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeación.
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Desde la Unidad Solidaria, Yalile García indicó que, para el caso de Manizales, los 

espacios son adecuados considerando que los grupos ahora serán más pequeños 

(aproximadamente 25 personas por grupo), lo que facilita el desarrollo de las 
formaciones.

Se acordó que:

• En Manizales se atenderán 100 jóvenes, organizados en cuatro grupos de 

aproximadamente 25 personas.

• En Pereira se atenderán 55 jóvenes, organizados en dos grupos.

Las jornadas formativas contemplan cinco momentos:

Jornada cero - diagnóstico participativo

Principios de economía solidaria

Cultura asociativa

Resolución de conflictos

Taller jurídico básico

Las actividades podrán desarrollarse de manera secuencial durante el mismo día, 

trasladándose entre espacios cercanos, según la disponibilidad del equipo territorial. 

Se acordó realizar un balance posterior al desarrollo de los talleres de la jornada 0, 

con el fin de revisar asistencia y ajustar logística si es necesario, es decir el 26 de 

marzo.

Para ambas regiones se acordó realizar, una vez finalizada la Fase 2, una jornada de 
balance para el alistamiento de la siguiente fase.

3 participación de hijos e hijas en los espacios

Se abordó una inquietud relacionada con la presencia de niños y niñas en los espacios 

de formación, dado que varias participantes del programa son madres.

Desde el equipo del programa se aclaró que no es posible ni pertinente solicitar a las 

jóvenes que no lleven a sus hijos, ya que muchas no cuentan con redes de cuidado.

Se explicó que en encuentros anteriores se presentaron dificultades principalmente 

por espacios reducidos, calor y hacinamiento, lo que generó incomodidades, pero no 
por una decisión institucional de excluir a los niños.
Se reiteró que:

• Las madres pueden asistir con sus hijos e hijas.
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Conclusiones
• Se acordó iniciar las atenciones en el Eje Cafetero el 24 y 25 de marzo en 

Manizales y Pereira respectivamente.

• Las fechas para los municipios del Catatumbo serán revisadas y concertadas 

por la Unidad Solidaria, considerando logística, desplazamientos y Semana

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerará como No 
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versión vigente y 

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeación.

• Los equipos deberán considerar esta realidad y adecuar los espacios en la 

medida de lo posible.

Ministerio de Igualdad y Equidad 
Proceso: Gestión Documental 

Formato: Acta de reunión

4.Gestión para el encuentro de constitución de la cooperativa
David Caro socializó la gestión que se está adelantando para realizar el encuentro 

ampliado en el cual se espera constituir la cooperativa multiactiva de jóvenes del 

Catatumbo.

Se informó que se están adelantando gestiones con la cooperación alemana GIZ, con 

el objetivo de conseguir apoyo para:

• Espacios

• Alimentación

• Hospedaje

• Logística para los jóvenes participantes

Se está evaluando la posibilidad de realizar este encuentro en la ciudad de Cúcuta, lo 

que facilitaría la gestión logística y permitiría convocar aproximadamente 230 jóvenes. 

La intención es que este encuentro no solo permita la constitución formal de la 

cooperativa, sino también:

• Generar alianzas con instituciones y empresas

• Fortalecer procesos de comercialización
• Vincular entidades como el SENA y otros actores del territorio

Benancio Patino resaltó que este proceso representa una oportunidad importante para 

articular el trabajo de la cooperativa con procesos productivos del territorio, 

incluyendo las zonas de recuperación nutricional del Catatumbo y la comercialización 

de productos.
También se mencionó la posibilidad de fortalecer la articulación entre Catatumbo y 

Cúcuta, teniendo en cuenta alertas institucionales sobre atención a la población joven.

k J
Igualdad
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Santa. Serán informadas el lunes 16 al equipo del Programa Nacional Jóvenes

en Paz.

ACTIVIDAD RESPONSABLE
■■■

Unidad Solidaria (Juan Manuel Caicedo / Santiago Bonilla)16 marzo

DEPENDENCIA/ENTIDADCORREO FIRMA

Natalia Ochoa Nata lia.ochoa@fsbjep.com . co Unidad de Gestión

DESARROLLO Y DECISION ES

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA

NOMBRE Y

APELLIDOS

Igualdad

Enviar 
propuesta 
ajustada de 
cronograma 
para los 
municipios 
del 
Catatumbo

Si usted copia o imprime este documento, el Ministerio de Igualdad y Equidad lo considerará como No 
Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la versión vigente y 

controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeación.

FECHA 
MAX. DE 
LOGRO

Ministerio de Igualdad y Equidad 
Proceso: Gestión Documental

Formato: Acta de reunión

• Los espacios de atención serán los puntos del programa Jóvenes en Paz, salvo 

que se propongan alternativas viables.

• Se ratificó que las jóvenes pueden asistir con sus hijos e hijas, reconociendo 

las condiciones de cuidado que enfrentan muchas participantes.

• Se avanzará en la gestión de recursos con GIZ y otras entidades para el 

encuentro ampliado de constitución de la cooperativa.

CÓMPRÓMISOS DE LA REUNIÓN

mailto:lia.ochoa@fsbjep.com
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Ministerio de Igualdad y Equidad 
Proceso: Gestión Documental

Formato: Acta de reunión
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controlada, consulte a la oficina Asesora de Planeación.
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ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

Departamento: Quindío Municipio: Circasia

1

________________ ____________________________________________________________________________________________________ ■

Este ejercicio busca reconocer de manera clara las principales dificultades de la organización, así como 
sus potencialidades, con el fin de orientar acciones estratégicas.

La representante legal manifiesta la importancia de avanzar en la construcción de un plan de trabajo, 
enfocado principalmente en:

Durante el encuentro, se realiza el refuerzo de la Agenda de Asociatividad para la Paz, destacando la 
importancia del trabajo colectivo, la organización interna y el fortalecimiento de capacidades como base 
para la sostenibilidad de la asociación.

• Resolución de conflictos
• Comunicación asertiva
• Fortalecimiento de la cooperación interna

• Debilidades
• Oportunidades
• Fortalezas
• Amenazas

Se resalta la necesidad de generar condiciones que permitan la permanencia de la asociación y el 
trabajo articulado entre sus integrantes.

Asimismo, se hace especial énfasis en la construcción de la matriz DOFA, como una herramienta clave 
que permitirá identificar:

Realizar la construcción de la matriz DOFA con la participación de todos los integrantes de la 
asociación

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidaria.qov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co

Bogotá D.C, Colombia

Fecha: 18-03-2026
Lugar: virtual
Asunto y objetivo de la reunión: Realizar seguimiento al proceso organizativo de la asociación 
ASOPRACIR, reforzar la Agenda de Asociatividad para la Paz y promover la construcción de 
herramientas de diagnóstico organizacional como la matriz DOFA,________________________ _____
Área que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: María Fernanda Rubiano
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

DESARROLLO DE LA REUNION 
___________________ (Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)___________________  
Se da inicio a la reunión con la participación de la representante legal de la asociación ASOPRACIR y un 
integrante de la organización, en compañía del equipo técnico.

y'
Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12

http://www.unidadsolidaria.qov.co
mailto:atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co


ACTA REUNIÓN
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CONCLUSIONES
N/A

N/A

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

2

La representante legal propone llevar a cabo este espacio el día viernes en horas de la tarde, en el 
marco de la asamblea mensual, específicamente en el punto de “varios”.

Se finaliza la reunión resaltando la importancia de fortalecer la organización desde su estructura 
interna, promoviendo espacios de participación, diálogo y construcción colectiva que permitan avanzar 
hacia la sostenibilidad y el crecimiento de la asociación.

• Generar un espacio presencial para el desarrollo de este ejercicio
• Incluir este punto dentro de la agenda de la asamblea mensual de la organización

COMPROMISOS
(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)
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Departamento: Quindío Municipio: ARMENIA

CONCLUSIONES
N/A

1

En este sentido, se propone generar un espacio adicional de trabajo en el sector de Barcelona, con el 
fin de profundizar en estos temas y avanzar en la estructuración del plan.

Mauricio interviene destacando que la intención del equipo es construir un plan de trabajo conjunto, 
que permita identificar de manera clara las necesidades actuales de la organización, especialmente en 
temas relacionados con:

Se refuerza la invitación a participar en la reunión virtual de la Superintendencia de Industria y 
Comercio (SiC)programada para el:

Se finaliza la reunión reiterando la disposición del equipo para acompañar a la organización en sus 
procesos de fortalecimiento, resaltando la importancia del trabajo conjunto y la continuidad en los 
espacios de articulación.

Durante el espacio, se hace referencia al acompañamiento previo que ha tenido la organización a 
través de la Universidad de Antioquia, reconociendo los avances logrados en dicho proceso.

• Fortalecimiento organizativo
• Acompañamiento en procesos de marca
• Apoyo en aspectos estratégicos para su consolidación

• Fecha: 27 de marzo
• Hora: 3:00 p.m.

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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COMPROMISOS
(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12

Fecha: 19-03-2026
Lugar: Virtual Red Agroindustrial
Asunto y objetivo de la reunión: Realizar acercamiento institucional con la organización, presentar el 
equipo de trabajo y establecer lineamientos para la construcción de un plan de trabajo acorde a sus 
necesidades._______________________________ __________________________________
Área que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: Mauricio Vasguez
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
_____________________ (Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)_____________________  
Se da inicio a la reunión con la presentación del equipo de trabajo conformado por Daniela, Mauricio y 
María Fernanda, quienes estarán acompañando el proceso organizativo.

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

2

• Programar una nueva reunión de trabajo (duración estimada: 1 hora) en el sector de Barcelona
□ Revisar disponibilidad con el equipo del Quindío para definir fecha y hora del encuentro
□ Avanzar en la identificación de necesidades específicas de la organización

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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Departamento: Quindío Municipio: Circasia

1.

1

Asimismo, desde la Secretaría de la Mujer de la Gobernación del Quindío se socializó el enfoque 
territorial, el cual busca que las acciones, programas y proyectos respondan a las necesidades 
específicas de cada municipio, vereda y comunidad, reconociendo las diferencias sociales, culturales y 
económicas de los territorios.

Se explicó la importancia de integrar estas acciones con la política pública de enfoque de género, 
entendiendo la necesidad de generar igualdad de oportunidades, participación, autonomía económica, 
prevención de violencias basadas en género y fortalecimiento del liderazgo de las mujeres en los 
territorios.

Se resaltó la importancia de que las organizaciones solidarias de mujeres se fortalezcan como actores 
del desarrollo territorial, promoviendo emprendimientos, economía solidaria, redes de apoyo, 
participación comunitaria y construcción de tejido social.

Se contó con la participación de tres (3) entidades: el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), la 
Secretaría de la Mujer de la Gobernación del Quindío y la Alcaldía de Circasia; así mismo, participó 
una (1) asociación, diez (10) mujeres y cinco (5) hombres

1. Durante la jornada se realizó la presentación de la Agenda Mujer liderada por la Unidad 
Solidaria, en la cual se dieron a conocer las líneas estratégicas orientadas al fortalecimiento de 
organizaciones solidarias conformadas por mujeres, la autonomía económica, el liderazgo 
femenino, la asoclatividad y la participación comunitaria.

Socialización Agenda Mujer Unidad Solidaria 
Política pública de enfoque de género 
Enfoque territorial
Fortalecimiento de organizaciones de mujeres 
Economía solidaria y emprendimientos

DESARROLLO DE LA REUNION
(Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidaria.qov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co

Bogotá D.C, Colombia

Fecha: 24-03-2026
Lugar: Casa Museo - TIENDA ENCANTO CAFETERO
Asunto y objetivo de la reunión: Realizar la socialización de la Agenda Mujer de la Unidad Solidaria, 
articulando las acciones con la política pública de enfoque de género y el enfoque territorial liderado 
desde la Secretaría de la Mujer de la Gobernación del Quindío, con el fin de fortalecer los procesos 
organizativos, económicos y sociales de las mujeres en los territorios____________________________
Área que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: María Fernanda Rubiarto
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12
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2. Conclusiones

CONCLUSIONES
N/A

N/A

2

La socialización permitió reconocer la importancia de la Agenda Mujer como herramienta para el 
fortalecimiento de las mujeres desde la economía solidaria, el liderazgo y la participación territorial, 
articulando las acciones con la política de enfoque de género y el desarrollo territorial liderado desde la 
Secretaría de la Mujer de la Gobernación del Quindío, con el fin de generar procesos de equidad, 
autonomía económica y desarrollo comunitario.

• Participación y liderazgo de las mujeres
• Articulación institucional

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolldaria.qov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.qov.co

Bogotá D.C, Colombia

COMPROMISOS
_____________________ (Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)
• Socializar la Agenda Mujer en las organizaciones y comunidades.
• Fortalecer los procesos organizativos de mujeres en el territorio.
• Articular acciones entre Unidad Solidaria, Secretaria de la Mujer y organizaciones.
• Promover emprendimientos y economía solidaria liderada por mujeres.
_ • Continuar con espacios de formación en enfoque de género y liderazgo.________________

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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Municipio: PereiraDepartamento: Risaralda

PARTICIPANTES

1

La jornada se llevó a cabo bajo los lineamientos establecidos en el documento Guía metodológica y 
pedagógica SEAS, desarrollando cada una de las actividades allí expuestas de manera participativa y 
secuencial.

Durante la actividad se abordaron temas relacionados con el reconocimiento del cuerpo como territorio, 
la construcción del proyecto de vida, la reflexión sobre el proyecto colectivo y la importancia de la 
asociatividad solidaria. Así mismo, se promovieron espacios de diálogo, trabajo en equipo y construcción 
colectiva, permitiendo a los participantes identificar necesidades comunes y proponer acciones desde lo 
comunitario.

Las actividades se desarrollaron mediante metodologías participativas que incentivaron la reflexión 
individual y grupal, fortaleciendo habilidades sociales, el liderazgo juvenil y el sentido de pertenencia por 
el territorio.

Se contó con la participación de veinticinco (26) jóvenes, de los cuales participaron ocho (8) hombres y 
diecisiete (18) mujeres.

La actividad permitió fortalecer la participación de los jóvenes, el trabajo en grupo y la reflexión frente al 
proyecto de vida y el proyecto colectivo, evidenciando interés en los temas relacionados con la 
asociatividad solidaria, el territorio y la construcción de iniciativas colectivas que aporten al desarrollo de 
sus comunidades.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
(Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)
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Fecha: 25-03-2026
Lugar: Casa de la Mujer - Brisas________________________________ __ ___________________
Asunto y objetivo de la reunión: Desarrollar un ejercicio pedagógico con los participantes del 
programa Jóvenes en Paz, orientado a fortalecer el proyecto de vida, el trabajo colectivo, la 
asociatividad solidaria y la reflexión sobre el territorio como espacio de construcción colectiva, en el 
marco del proceso formativo del Sistema Educativo de Asociatividad Solidaria - SEAS__________
Área que convoca: Unidad Solidaria Persona responsable: Yalile García 

María Fernanda Rubiano_________
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

___________________________________ CONCLUSIONES___________________________________
La actividad se desarrolló de manera satisfactoria, evidenciando participación activa y apropiación de los 
contenidos. Se fortalecieron procesos de reflexión en torno al proyecto de vida y la importancia del trabajo 
colectivo y la asociatividad como herramientas para el desarrollo territorial.________________________

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A
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ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

Departamento: Risaralda Municipio: Pereira

CIERRE

1

Definición de logística del evento 
Identificación de instituciones participantes 
Articulación interinstitucional
Estrategias de convocatoria

Se resaltó la importancia de generar un espacio incluyente que permita visibilizar las necesidades, 
propuestas y aportes de las mujeres rurales, así como fortalecer su participación en procesos de 
desarrollo territorial.

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidaria.qov.co - atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co 

Bogotá D.C, Colombia

DESARROLLO DE LA REUNION 
_________________ (Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión) 
Se conto con la participación de siete (7) mujeres.

Sin más puntos por tratar, se da por finalizada la comunicación, estableciendo este documento como 
hoja de ruta para el desarrollo rural y asociativo de Quimbaya.

Durante la reunión convocada por la Agencia Nacional de Tierras (ANT), se abordaron temas 
relacionados con la planificación de la Asamblea de la Mujer Rural, destacando la importancia de este 
espacio como escenario de participación, diálogo y fortalecimiento del liderazgo de las mujeres rurales. 
Se realizó la organización de la logística necesaria para el desarrollo del evento, incluyendo aspectos 
como convocatoria, lugar, tiempos, metodologías de trabajo y apoyo operativo.

La reunión permitió avanzar en la organización de la Asamblea de la Mujer Rural, consolidando aspectos 
logísticos y la participación institucional, lo cual contribuirá al fortalecimiento de espacios de participación 
y reconocimiento del papel de las mujeres rurales en el desarrollo territorial. Desde la unidad solidaria 
participará como acompañamiento y socialización de la agenda mujer en el espacio.

Fecha: 25-03-2026
Lugar: Agencia Nacional de Tierras
Asunto y objetivo de la reunión: Coordinar acciones organizativas y logísticas para la realización de 
la Asamblea de la Mujer Rural, articulando las diferentes instituciones participantes y definiendo 
responsabilidades.__________________________________________
Área que convoca: Unidad Solidaría | Persona responsable: Maria Fernanda Rubiaño
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

De igual manera, se definieron las instituciones que harán parte de la Asamblea, promoviendo la 
articulación interinstitucional para garantizar una participación amplia y representativa de las mujeres 
rurales del territorio.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12
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' CONCLUSIONES 
_ “ N/A ZI_______

COMPROMISOS
(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa) 

Definir y confirmar el lugar y fecha de la Asamblea.
Realizar convocatoria a mujeres rurales del territorio.
Coordinar la participación de las instituciones invitadas.
Garantizar la logística necesaria para el desarrollo del evento.
Continuar con espacios de articulación previos a la Asamblea.______________

DOCUMENTOS ENTREGADOSORECIBIDOS

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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CRITERIO

A diferencia de ias capacitaciones grupales. esas visitas son personalizadas y se enfocan en problemas reales de cada organización, 
combinando evaluación con apoyo directo.

Seguimiento a través de espacios de relroaümentactón para evaluar avances, obstáculos y ajustar !a estrategia.

Organizaciones fomentadas vinculadas a Circuitos de comercialización, centros de acopio, mercadosintertocales, compras nacionales y 
trasnacionales. Así como a economías populares y alternativas en los ecosistemas culturales y creativos

Anexo Acta Red Diversa (4 marzo 2026)
' Descripción alineada al indicador:

Se realizó espacio de seguimiento a la Red Diversa
III enfocado en la evaluación de medios de producción y 

reorganización por lineas productivas. Durante la reunión 
se identificaron avances, dificultades y oportunidades de 
mejora, generando retroalimentación para ajustar la 
estrategia organizativa de la red, hombre (1) mujer (1).

Anexo acta - ASOPRACIR (18 marzo 2026):
Se realizó visita de seguimiento y acompañamiento a la 
organización ASOPRACIR, orientada a evaluar su estado 
organizativo, identificar desafíos internos y fortalecer

ACTIVIDAD EJECUTADA EN EL MES

Creadas: Establecida y constituida formalmente (inscritas ante cámara de comercio)

Las ’visitas de seguimiento y acompañamiento realizadas a las organizaciones solidarias fomentadas” son intervenciones programadas y capac¡dades mediante la implementation de herramientas 
como la matriz DOFA. Durante el espacio se brindó asesoría 
técnica para mejorar procesos de comunicación, resolución 
de conflictos y toma de decisiones. Participación Mujeres 
(2) Anexo
Acta Encanto Cafetero (11 marzo 2026 - Circasia) 
Descripción alineada al indicador:
Se desarrolló visita de acompañamiento mediante la 
aplicación de diagnóstico organizational por componentes 
(económico-productivo, ambiental y socio-político), 
permitiendo evaluar el estado actual de la organización, 
identificar oportunidades de mejora y definir acciones de 
fortalecimiento acordes a sus necesidades. Mujeres (1)

De: total de organizaciones soi darías creadas/apoyadas/finar,ciadas en el marco del PMI, al menos el 14% deben ser organizaciones 
conformadas por mujeres. Del total de organizaciones solidarias apoyadas en el marco del PMI, mínimo el 14% deben ser organizaciones 
conformadas por mujeres, con evidencia verificable de creación, apoyo o financiación."
Proporción de organizaciones creadas, apoyadas y financiadas que cumplen con, mínimo el 70% del total de asociados/as deben ser mujeres.
Creadas: Establecida y constituida formalmente (inscritas ante cámara de comercio)
Apoyo y flnanclamlento: Actividades de asesoría, acompañamiento, capacitación para que accedan a los instrumentos financieros: 
Instrumentos de crédito, instrumentos financieros de gestión del riesgo, normalización de cartera, alivios financieros.

Hupwuiun us uigü^iiuCiuhüb nJiiaiuCipds que uuii^wú cwi, lüíiHiiw ai t U7o uui totoiuy asuciauüwas uBUSfi ser hiuieiey.
Del tota! de organizaciones solidarias de mu,eres intervenidas en ei mamo del PMI. al menos el 28% deben haber sido fortalecidas en 
capacidades productivas y administrativas.

Fortalecimiento. Aot vldades de asistencia técnica, formacón o capacitación para el fortalecimiento de capacidades administrativas y,'o 
productivas También incluye: Adquisición de equipos o tecnología con apoyo de: programa, acompañamiento técnico para la gestión de 
certificaciones y registros que mejoren la capacidad productiva, asesoría en optimización de procesos y adopción de buenas prácticas.
En capacidades productivas:
Asistencia técnica productiva
Mejoramiento de procesos
Transferencia tecnológica
Acompañamiento en comercialización
En capacidades administrativas:
Capacitación en contabilidad
Fortalecimiento de junta directiv
Elaboración de estatutos
Implemenlación de planes estratégicos
Formallzación legal

Número de organizaciones solidarias que:
-Reciben asistencia técnica
•Adquieren equipos/tecnologla con apoyo del programa.
-Reciben acompañamiento para gestión de certificaciones y registros para fortalecer las capacidades de producción
-Reciben formación, capacitación, mentoría para fortalecer las capacidades administrativas

sistemáticas destinadas a:
-Evaluar el progreso de las organizaciones en la implementación de ios principios y modelos de economía solidaria.
-Verificar el cumplimiento de metas, el uso acecuado de recursos y la aplicación de lo aprendido en capacitaciones previas.
-Identifcar desafíos concretos y co-d¡señar soluciones adaptadas al contexto de cada organización
-Brindar asesoría técnica in situ para fortalecer capacidades administralvas o productivas

Mide municipios donde efectivamente se haya irrpiementado una estrategia estructurada de promoción de la asociatividad solidaria, con 
ev dencia documental y acciones ejecutadas."
Promoción; Actividades para dar a conocer el modelo solidario y motivar su adopción; estas ctividades incluye; tallares o charlas para der a 
conocer ios pnncipios de ¡a economía solidaria, propiciar espacios para que las organizaciones visibiícen su modeio, logros alcanzados etc.
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, desarrollo, integración.

NO otros TAS. el resto corresponden a CAS o puede que estén en el siguiente Indicador. Revise con detenimiento.

fia

Acá se pone el avance sobre los TAS del 2026, los cuates se están defintendo este a^o, es decir no reporte hasta que tenga nformaclón de su 
coordínador/a.

OBI
cimiento de capar

Acá informo el avance sobro los TAS del 2023, 2024 y 2025, Ies cuales responde a 'os circuitos relacionados en estos territories son:
2023: TAS Buenaventura
TAS Chocó
TAS Tumaco.
2024:
TAS del café del Huila
TAS del Tolima
TAS Ecoregión Tatacoa
TAS transformación del cacao Arauca
TAS Norte del Valle.
2025:
TAS La Guajira
TAS Norte de Santander
TAS Santander
TAS Magdalena Medio

Promoción: Activi.
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Verificación y seguimiento de los indicadores de ¡nplementación de acuerdo de los compromisos Conpes y Sentencias de acuerdo con el pian 
de acción.

Actividades sn el marco de la Agenda Sectorial impiemantado es nuevas 2025

Actividades de segumento y evaluación de la Agenda Solidaria, segu-miento es vigencias 2023 y 2024

Avance guía para la territoríalización de la Agenda de Asocíatividad Solidaria para la Paz - DDOS/ / SOLO REPORTA LA DIRECCIÓN DDOS

del comité misional de la Entidad de acuerdo a la agenda asociativa - DDOS.' I SOLO REPORTA LA

Redes de medios alternativos como emiscrias comunitarias, periódicos comunitarios, grupos 
vigencia.

Reoes de medios afiemativos como emisorias comunitarias, period cos comunitarios, grupos de chal de redes sociales QUE YA ESTÁN 
CREADOS O POR CREARSE que se acompañan, articulación o estrategia de promoción.

Anexo Acta Socialización Agenda (12 de marzo de 2026) 
Participantes: 6 mujeres y 2 hombres (6 asociaciones) 
Objetivo: Socializar la Agenda da Asoc atividad para la Paz. sus 
Ireamientos estratégicos, misión, visión y ejes de trabajo, 
promoviendo a partcipación y reconocimiento de neces dades. 
Descripción (a'.neada ai noicador): Se desarrolló jornada de 
socialización de la Agenda de Asocíatividad para la Paz con 
organizaciones del territorio, p'omoviendo el conocimiento de sus 
I neamientos y facilitando la identificación de necesidades. Este 
espacio contribuye al seguimiento y aprop ación de la agenda, 
fortalecerdc a art culacón terntor a Anexo acta- Red Artesanal 
(19 de marzo de 2026) 
Participantes: 1 mujer
Oojetivo: Socializar la oferta institucional, identificar necesidades 
del sector artesanal y avanza' en la construcción de un plan de 
trabajo conjunto.
Se realizó espacio de scc allzación en el marco de a Agenda de 
Asocia: vioad para la Paz, orientado a .dentilicar necesidades del 
sector artesanal y fortalecer la articulación entre actores. Se 
avanzó en la construcción de un plan de trabajo que aporte al 
seguimiento y consolidación oe la agenda en e¡ territorio.

de chat de redes sociales, que se crean en la

Actividades de promoción, articulación. Integración de las iniciativas territoriales en el marco del programa PASO. ACÁ REPORTE LO QUE YA 
REPORTÓ EN MACROMETAS EN EL HITO 3.1 Iniciativas territoriales fomentadas, ES DECIR NO AÑADA NI QUITE INICIATIVAS

Organizaciones participan de la estrategia de compra pública (compras estatales) y mercados campesinos. Lo mismo que reporta en el 
indicador anterior en términos de organizaciones y NO de municipios.

Espacios de articulación interinstituclonal y muitiactor convocados o apoyados por Unidad Solidaria en conjunto con aliados que operan 
territoriaimenie oara promover, planear o impiementar estrategias de comexiaüzac-ón solidaria
Actividades de seguimiento y evaluación de las Mesas Territoriales Implementadas

Sesiones de articulación en el marco 
DIRECCIÓN DDOS

Actividades de creación de ios CPT vigencia (2026)

Los Consejos Pedagógicos Territoriales (CPT) son organismos consultivos en el diseño de a po-Mica educatrva del sector soidario. de 
articulación y apoyo para su tmpiemenlación, en espacios de d áíogo y construcción territorial de a educación asociativa sol dar a. (2024) 
CONFIRME SI EN SU DEPARTAMENTO HAY CONSEJOS PEDAGÓGICOS YA CREADOS
Como parte del acompañamiento y seguimiento a las hojas de ruta de tes CPT, se desarrollan actividades como:
-Sesiones de trabajo para para fortalecer capacdades en éreas clave: diseño de pohtcas educativas con enfoque solidario, metodologías 
participalivas para ¡a construcción curricular y articulación interinstitucional entre escuelas, cooperabas y entidades públicas.
-Organización oe mesas ce trabajo territoriales con el fin ce identificar necesidades eoucativas ocales, consensuar prácticas pedagógicas 
so darías e integrar a actores ciave como cocentes, estudiantes y organizaciones socales.
•Gestión de alianzas que permiten el intercambio de experiencias con otros territorios y facilitan el acceso a recursos peaagógicos 
especializados, contribuyendo asi al fortalecimiento de la educación solidaria en cada región.
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ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

Municipio: QuindioFecha: 24-03-2026

CONCLUSIONES
N/A

1

Se llevó a cabo la sesión del Consejo Municipal de Desarrollo Rural del municipio de Circasia, con la 
participación de las diferentes entidades e instituciones que hacen parte del consejo. Durante la reunión 
se contó con la participación de la Corporación Autónoma Regional del Quindio, entidad que socializó 
temas relacionados con los componentes ambientales que deben tener en cuenta las asociaciones y 
organizaciones rurales del municipio, especialmente en lo relacionado con el uso del suelo, manejo de 
recursos naturales, permisos ambientales, proyectos productivos sostenibles y normatividad ambiental 
vigente. Se brindaron recomendaciones a las asociaciones presentes sobre la importancia de incorporar 
prácticas ambientales sostenibles en sus proyectos productivos y organizativos, con el fin de contribuir a 
la protección del medio ambiente y al desarrollo rural sostenible del municipio.

En el espacio de puntos varios, participó la Unidad Solidaria, donde se socializaron varios puntos 
relacionados con la estrategia de Asociatividad para la Paz, resaltando la importancia de fortalecer las 
organizaciones del municipio a través de procesos asociativos, solidarios y de economía popular. Así 
mismo, se socializó el ejercicio realizado con dos organizaciones del municipio, en donde se vienen 
adelantando procesos de fortalecimiento organizativo, asociatividad y trabajo colectivo, con el fin de 
fortalecer sus procesos productivos, organizativos y comunitarios en el territorio. Se resaltó la importancia 
de continuar articulando las instituciones del municipio para fortalecer las asociaciones rurales, promover 
la economía solidaria y apoyar los procesos organizativos del territorio.

El Consejo Municipal de Desarrollo Rural permitió la articulación institucional y el abordaje de temas 
ambientales, organizativos y asociativos que contribuyen al fortalecimiento de las organizaciones rurales 
del municipio de Circasia, promoviendo el desarrollo rural, la sostenibilidad ambiental y el fortalecimiento 
de la asociatividad en el territorio, objetivo de esto

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

COMPROMISOS
(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)

DESARROLLO DE LA REUNION
(Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
www.unidadsolidaria.qov.co - alencionalciudadano(a>unidadsolidar¡a.qov.co

Bogotá D.C, Colombia

Departamento: Circasia
Lugar: Casa de la Cultura Circasia
Asunto y objetivo de la reunión: Fortalecer la articulación institucional y el acompañamiento a las 
organizaciones rurales del municipio de Circasia mediante la socialización de temas ambientales, 
asociativos y organizativos, que contribuyan al desarrollo rural sostenible, la economía solidaria y el 
fortalecimiento de las asociaciones del territorio.__________________________________________
Área que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: Maria Fernanda Rubiano
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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N/A

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

2

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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ACTA REUNIÓN

VERSIÓN 12 FECHA EDICIÓN: 24/06/2024

Departamento: Quindío Municipio: Armenia

Área que convoca: Unidad Solidaria

En la capacitación se abordaron temas fundamentales como:

1

Asimismo, se generó un espacio participativo en el que las organizaciones asistentes compartieron 
experiencias sobre sus procesos productivos, necesidades de posicionamiento territorial y retos frente a 
la comercialización, identificando la marca colectiva como una oportunidad para fortalecer la confianza 
del consumidor, la diferenciación en el mercado y el sentido de pertenencia entre sus asociados

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 —Línea gratu¡ta:018000122020 www.unidadsolidaria.qov.co
- atenc¡onalciudadano(g)unidadsolidar¡a.qov.co
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Como parte del fortalecimiento del acompañamiento institucional, el delegado de la SIC socializó el correo 
electrónico de contacto dispuesto para la atención de inquietudes y solicitudes de nuevas 
asesorías, con el fin de que las organizaciones puedan continuar resolviendo dudas específicas frente a

Fecha: 27/03/2026
Lugar: Armenia Virtual
Asunto y objetivo de la reunión: Brindar a las asociaciones y organizaciones de economía solidaria del 
departamento del Quindío herramientas conceptuales y prácticas sobre la creación, protección y registro 
de marcas colectivas, como estrategia para fortalecer su identidad organizacional, mejorar su 
posicionamiento comercial y promover procesos de competitividad solidaria.

Persona responsable: Daniela Janelly Campeón 
Bonilla

Participantes: Se anexa captura de pantalla de asistentes

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

CODIGO FO-GDO-015

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
_____________________ (Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)______________
Siendo las 02:15 PM, se dio apertura a la jornada de capacitación liderada por la Superintendencia de 

Industria y Comercio (SIC), dirigida a representantes de las asociaciones de economía solidaria del 
departamento del Quindío, en articulación con la Unidad Administrativa Especial de Organizaciones 
Solidarias - Unidad Solidaria. Durante el desarrollo de la jornada, el profesional delegado por la SIC 
realizó una exposición pedagógica sobre la importancia de las marcas colectivas como un activo 
intangible que fortalece la identidad, reputación y diferenciación de los productos y servicios ofertados por 
las organizaciones solidarias.

• Concepto y alcance de la marca colectiva.
• Diferencias entre marca individual, marca colectiva y denominación social.
• Requisitos jurídicos y documentales para el registro ante la SIC.
• Beneficios estratégicos para asociaciones, cooperativas y demás organizaciones solidarias.
• Importancia de la construcción de reglamentos de uso de la marca.
• Casos exitosos y experiencias aplicables a procesos asociativos rurales, productivos y 

comunitarios.
• Ruta para el acompañamiento institucional en el proceso de solicitud y registro.

http://www.unidadsolidaria.qov.co
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2

La jornada permitió sensibilizar a las organizaciones frente al valor estratégico de proteger su identidad 
colectiva, especialmente en sectores productivos como agroindustria, artesanías, turismo comunitario y 
demás iniciativas solidarias presentes en el departamento del Quindío.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12
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N/A_____________________________ ______
En constancia se firma por los que asistieron

COMpROM|SOS

(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)

• Las asociaciones participantes revisarán internamente la viabilidad de construir una propuesta 
de marca colectiva para sus procesos productivos.

• Las organizaciones interesadas harán uso del correo electrónico compartido por la SIC para 
resolver inquietudes y solicitar nuevas asesorías.

• Se promoverá la participación de las asociaciones en los espacios de asesoría brindados por el 
gestor de la SIC los miércoles en jornada de la tarde.

• La Unidad Solidaria continuará brindando asistencia técnica y acompañamiento en temas de 
fortalecimiento organizacional relacionados con propiedad industriaL

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS

_______________________________ CONCLUSIONES___________________________________
• Como resultado de la jornada, se evidenció el interés de las asociaciones de economía solidaria 

del Quindío en fortalecer sus procesos de identidad comercial y diferenciación en el mercado 
mediante la implementación de marcas colectivas.

• Se concluye que este tipo de herramientas contribuye significativamente al posicionamiento de 
los productos y servicios de las organizaciones, fortalece el sentido de pertenencia entre sus 
integrantes y genera mayores oportunidades de reconocimiento territorial y acceso a nuevos 
mercados.

• Asimismo, se destaca la importancia de contar con canales de comunicación directos y 
espacios periódicos de asesoría por parte de la SIC, lo cual facilita la continuidad de los 
procesos, la resolución de inquietudes y el acompañamiento técnico oportuno para las 
organizaciones interesadas.

• Igualmente, se resaltó la articulación interinstitucional entre la SIC y la Unidad Solidaria, como 
estrategia clave para fortalecer la competitividad y sostenibilidad de las organizaciones solidarias 
del departamento

sus procesos de registro y uso de marca colectiva. De igual manera, se informó que el gestor de la SIC 
dispone de espacios de asesoría todos los miércoles en jornada de la tarde, como mecanismo 
permanente de orientación técnica para las organizaciones interesadas en avanzar en estos procesos de 
propiedad industrial.

http://www.unidadsolldaria.goy.co
mailto:atencionalciudadano@urildadsolidaria.qov.co


ACTA REUNIÓN

VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015 FECHA EDICIÓN: 24/06/2024

3

X
©

«asss»

M Notificaciones (1)

6«ji!WCK>n y Í<ñns’.np<;iín» w rds? pe» Luts 
AWtjKíü CaidátóCartiwiaí. í / asÍMi.- a esta 
tiHiníwn.dCwüíS^uy %«te ioviiys.;

'

__

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252- Línea gratuita:018000122020 www.unidadsolidaria.qov.co
- atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co

Bogotá D.C, Colombia

I

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

I

I. Úí« AirMKo r. A<.«Mi»». • •»

,c
. <t»í Alfredo

* •••* «

I z¿:36 S3 -

tu rr'. ■ i- .

i »»»»■ i.v> , ...»
!*-. «» tí<uU«»;»«. A.I » ,•

tw .p.» u ih raí.

_____ _________

U.S «.¡Íítrd» Cadenas Cárdete — !

«

gs (sH a?. Hfesi..... . . .. .. ...... ... ... .x..^• . ..
<• . ■ ■ ■ V*‘W •”* «• * •» --

11

Sensibilización en marcas cote.. o<,
« ZítM 4 Mlstiwe-s O ‘ 03

NótifTXKic.wsfl) V

http://www.unidadsolidaria.qov.co
mailto:atencionalciudadano@unidadsolidaria.gov.co


ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024CODIGO FO-GDO-015

Municipio: ArmeniaDepartamento: Quindío

I

DESARROLLO DE LA REUNIÓN
(Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)
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Posteriormente se presenta el tema central del encuentro denominado “Reforma agraria, tierra, 
identidad y poder popular”, y se realiza la presentación de los invitados, líderes con trayectoria en la 
defensa del territorio y el movimiento campesino.

Fecha: 26-03-2026
Lugar: You Tube live________________________________________________ _
Asunto y objetivo de la reunión: Fortalecer los conocimientos de los participantes sobre la reforma 
agraria, la tierra, la identidad campesina y el poder popular, reconociendo la importancia de la 
economía popular, comunitaria y solidaria como herramienta para el desarrollo territorial, la soberanía 
alimentaria, la organización social y la construcción de circuitos asociativos solidarios que contribuyan 
aI mejoramiento de las condiciones de vida de las comunidades rurales en Colombia.______________
Area que convoca: Unidad Solidaria | Persona responsable: María Fernanda Rubiano
Participantes: Se adjunta pantallazo de asistencia

Durante la intervención del líder campesino se abordaron temas relacionados con los territorios 
campesinos agroalimentarios, los cuales buscan fortalecer la redistribución de la tierra, la productividad 
con función social, la protección del agua, la defensa de la semilla nativa, la soberanía alimentaria y la 
comercialización justa sin intermediarios que afecten al productor.

Se destacó la importancia del papel de los jóvenes y las mujeres en el campo, la permanencia en el 
territorio, la producción agroecológica, el cuidado del medio ambiente y la necesidad de garantizar____

Siendo la hora indicada, se da inicio al encuentro de la Escuela Tejido Solidario, dando la bienvenida a 
los participantes y resaltando que este espacio corresponde al cuarto encuentro mensual de formación, 
el cual busca brindar herramientas para fortalecer los territorios desde la economía popular, comunitaria 
y solidaria.

Durante la instalación del evento se reafirma el compromiso de la Unidad Administrativa Especial de 
Organizaciones Solidarias con el fortalecimiento de la economía popular y comunitaria, destacando que 
el desarrollo del país inicia desde la base social, la asociatividad y el reconocimiento de las 
comunidades campesinas, indígenas y afrodescendientes que trabajan la tierra.

Se resalta que la economía popular, comunitaria y solidaria es fundamental para el éxito de la reforma 
agraria en Colombia, ya que no basta con la redistribución de la tierra si esta no se acompaña de un 
modelo de gestión colectiva que garantice su sostenibilidad. En este sentido, las organizaciones 
solidarias permiten que las comunidades rurales pasen de economías de subsistencia a circuitos 
asociativos de producción, comercialización y desarrollo territorial.
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De igual manera, se definieron las instituciones que harán parte de la Asamblea, promoviendo la 
articulación interinstitucional para garantizar una participación amplia y representativa de las mujeres 
rurales del territorio.

Así mismo, se resaltó la importancia de la reforma agraria no solo como entrega de tierras, sino como 
un proceso integral que incluya formalización de tierras, acceso a crédito, asistencia técnica, 
transformación de productos, acceso a mercados y fortalecimiento de circuitos solidarios de 
comercialización.

condiciones de vida digna para el campesinado, incluyendo acceso a educación, salud, vivienda y 
oportunidades productivas.

Igualmente, se resaltó el papel del campesinado en la producción de alimentos y la soberanía 
alimentaria del país, así como la importancia de la organización social y campesina para la defensa del 
territorio, los recursos naturales y la permanencia en el campo colombiano.

Carrera 10a No 15-22 PBX: 60+1 3275252 - Línea gratuita:018000122020 
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Se da por finalizado el encuentro de la Escuela Tejido Solidario, agradeciendo la participación de los 
invitados y asistentes, e invitando a continuar participando en los espacios de formación y fortalecimiento 
de la economía solidaria y el desarrollo territorial.
Se realizó la organización de la logística necesaria para el desarrollo del evento, incluyendo aspectos 
como convocatoria, lugar, tiempos, metodologías de trabajo y apoyo operativo.

• La reforma agraria debe entenderse como un proceso integral que incluya acceso a tierra, 
asistencia técnica, crédito, comercialización y organización comunitaria.

• La economía solidaria y los circuitos asociativos son fundamentales para la sostenibilidad de la 
reforma agraria.

• El campesinado cumple un papel fundamental en la producción de alimentos, la soberanía 
alimentaria y la protección del medio ambiente.

• Es necesario fortalecer la organización campesina, la permanencia en el territorio y las 
condiciones de vida digna en el campo.

• La asociatividad y la economía solidaria son herramientas clave para el desarrollo territorial y la 
transformación social.

Se abordó también el tema del conflicto histórico por la tierra en Colombia, el desplazamiento de 
comunidades campesinas, indígenas y afrodescendientes, y la necesidad de que la reforma agraria 
contribuya a resolver estos conflictos de manera política y social, garantizando derechos y 
reconocimiento al campesinado como sujeto político y de derechos.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12
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ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

CIERRE

NA

DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

3

Se resaltó la importancia de generar un espacio incluyente que permita visibilizar las necesidades, 
propuestas y aportes de las mujeres rurales, así como fortalecer su participación en procesos de 
desarrollo territorial.

Definición de logística del evento 
Identificación de instituciones participantes 
Articulación interinstitucional
Estrategias de convocatoria

Sin más puntos por tratar, se da por finalizada la comunicación, estableciendo este documento como 
hoja de ruta para el desarrollo rural y asociativo de Quimbaya.

La reunión permitió avanzar en la organización de la Asamblea de la Mujer Rural, consolidando aspectos 
logísticos y la participación institucional, lo cual contribuirá al fortalecimiento de espacios de participación 
y reconocimiento del papel de las mujeres rurales en el desarrollo territorial. Desde la unidad solidaria 
participará como acompañamiento y socialización de la agenda mujer en el espacio.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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__________________ CONCLUSIONES___________________
________________________ N/A________________________  

COMPROMISOS
(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)
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ACTA REUNIÓN

FECHA EDICIÓN: 24/06/2024VERSIÓN 12 CODIGO FO-GDO-015

Municipio: QuimbayaDepartamento: Quindío

Persona responsable: Maria Fernanda Rubiano

En la cual se evaluaron aspectos relacionados con:

CONCLUSIONES

1

_______ _ _________ __

Los participantes respondieron de manera participativa cada uno de los componentes, permitiendo 
identificar aspectos positivos de la organización como el trabajo comunitario, la participación en el 
mercado campesino y la articulación con la red, así como algunas oportunidades de mejora 
relacionadas con la planificación, fortalecimiento administrativo, formalización y estrategias de 
comercialización.

La aplicación de la matriz permitió generar un diagnóstico preliminar del estado organizativo del 
Mercado Campesino de Quimbaya, el cual servirá como base para la formulación de acciones de 
fortalecimiento dentro del circuito asociativo solidario.

Organización interna
Roles y responsabilidades
Toma de decisiones
Participación de los asociados
Manejo administrativo
Procesos de comercialización
Trabajo en red
Planificación de actividades
Fortalezas y debilidades de la organización

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias
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DESARROLLO DE LA REUNION 
___________________ (Establezca el orden del día y puntualice los temas abordados en la reunión)_________ ?_______ 
Siendo la hora acordada, se dio inicio a la reunión con los integrantes del Mercado Campesino de 
Quimbaya, perteneciente a la Red de Mercados Campesinos, con el propósito de realizar la aplicación 
de la matriz F04, correspondiente al diagnóstico organizacional.

Fecha: 31-03-2026
Lugar: Quimbaya Plaza Principal_________________________ ___________
Asunto y objetivo de la reunión: Aplicar la matriz F04 correspondiente al diagnóstico organizacional 
del Mercado Campesino de Quimbaya, con el fin de identificar el estado actual de la organización, sus 
fortalezas, debilidades, procesos organizativos, administrativos y comerciales, como insumo para el 
fortalecimiento del circuito asociativo solidario.
Area que convoca: Unidad Solidaria________
Participantes: Se adjunta lista de asistencia

Durante la jornada se realizó la socialización del instrumento, explicando a los participantes el objetivo 
de la matriz y la importancia de este diagnóstico para identificar el estado organizativo del mercado 
campesino y generar acciones de fortalecimiento.

http://www.unidadsolidaria.gov.co


ACTA REUNIÓN
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DOCUMENTOS ENTREGADOS O RECIBIDOS
N/A

2
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________________________ N/A_________________________
COMPROMISOS

(Establezca compromiso - nombre del responsable - entidad que representa)

• Se realizó la aplicación de la matriz F04 en la pestaña 2 de diagnóstico organizacional.
• Se identificaron fortalezas organizativas en el trabajo asociativo y la participación comunitaria.
• Se evidencian oportunidades de mejora en aspectos ambientales y socio-políticos.
• La información recolectada servirá como base para el plan de fortalecimiento organizacional del 

mercado campesino.

Unidad Administrativa Especial 
de Organizaciones Solidarias

VERSIÓN 12
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VERSIÓN 001 FECHA: 31/03/2026 

14/04/2026

IQulndío Qulmbaya

2

No cuenta 3 3%

No funcionan N/A N/A 3 3%

No funcionan N/A 2%N/A 3

2%No funcionan N/A N/A 3

No funcionan N/A N/A 3 2%

No cuenta N/A 3 3%

No presenta Informes N/A N/A Presenta Informes 3 3%

No tiene conocimiento N/A N/A Tiene conocimiento 3 3%

No tiene conocimiento N/A Tiene conocimiento 3 3%

No cuenta Si cuenta y no lo usa 1 2%

No cuenta SI cuenta y no los usa 2%

No cuenta N/A N/A Si cuenta 3 2%

i i 2 3

No los genera 3 4%

.a organización cuenta con Plan de Negocios No cuenta N/A 3 5%

No conocen Si conocen los procesos 3 3%

No cuenta N/A N/A Si cuenta 3 3%

No cuenta N/A N/A Si cuenta 3 2%

No cuenta N/A SI cuenta 3 3%

HERRAMIENTA DE DIAGNOSTICO DE ORGANIZACIONES DE BASE

Fecha"

Departamento : Municipio 1 ' Municipio 2 i Municipio 3; Municipio 4 Municipios Municipio 6

; Objetivo Principal Organización

Evaluación Criterios de Fomento;

1. Componente Organizativo {30^) : Calificación Ponderado i

2. Componente Económico • Productivo (30%) Catlflcnctóo Ponderado;

Nombre de la Organización
Sigla de la Organización
Nombre de la Persona que aplica la herramienta

1. Selecciones hasta 5 departamentos que conformen el Circuito Solidario.
2. Seleccione hasta 6 municipios por cada departamento.

■O;

La organización cuenta con registro de matricula 
Inmobiliaria, con estatutos y reglamentos Internos.

El órgano de dirección (asambleas) de la organización 
[funcionan de manera regular de acuerdo a los 
estatutos y reglamentos Internos.

Los órganos de administración (juntas directivas, 
consejos de administración y gerencias) de la 
organización funcionan de manera regular de acuerdo 
a los estatutos y reglamentos internos.

Los órganos de control Interno (juntas de vigilancia, 
comités de control social, fiscal) de la organización 
funcionan de manera regular de acuerdo a los 
estatutos y reglamentos internos

Los órganos operativos (comités, comisiones) de la 
organización funcionan de manera regular de acuerdo 
a los estatutos y reglamentos Internos

La organización presenta informes a la entidad de 
vigilancia y control correspondiente

La organización cuenta con equipos tecnológicos y los 
usa en función de la organización

La organización cuenta con plan de comunicación y lo 
implementa a conformidad

.a organización cuenta con procesos productivos y/o 
servicios que se sostienen y generan excedentes

.a organización cuenta con mecanismos de 
¡omerclallzación

.a organización genera y socializa Informes 
Inancieros y de gestión a las y los asociados

Se cuenta con proyección 
de mecanismos

Solo conocen procesos 
productivos y/o servicios

Se cuenta con proyección 
de estatutos

Tiene proyección de las 
obligaciones,

Cuenta con proyección 
del Plan de Negocio

Cuenta con proyección 
del plan

Silos genera y no los 
socializa

Si los genera y solo los 
comparte con el órganorde 

administración

Solo conocen procesos 
financieros

Se cuenta con radicación 
de estatutos

Sicuentaylosusade 
manera esporádica

Si cuenta y lo usa de 
manera esporádica

Si cuenta y gestiona toda 
su contabilidad

Si cuenta con el Plan de
______ Negocio______

se cuenta con matricula y 
estatutos

Funcionan de acuerdo a 
estatutos y reglamentos

Funcionan de acuerdo a 
estatutos y reglamentos

Funcionan de acuerdo a 
estatutos y reglamentos

Si cuenta y gestiona su 
uso al día

Funcionan de acuerdo a 
estatutos y reglamentos

Si los genera y los 
socializa

Cuenta con Plan 
Operativo

La organización cuenta con plan operativo que 
contiene: i. Caracterización y diagnóstico, ii. Misión, 
visión, valores y principios, lli. Objetivos, iv. 
Estrategias v. Seguimiento.

.os y las asociadas de la organización conocen los 
xocesos productivos, servicios y/o financieros de su 
xganlzación. ______________
.a organización cuenta con una o más procesos 
HQductlvos y/o servicios

O
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La organización tiene conocimiento sobre sus 
obligaciones tributarlas.___________________
La organización tiene conocimiento sobre sus 
obligaciones administrativas._______________
La organización cuenta con software o programas 
para la gestión de su contabilidad

Especifique cuál es el objetivo principal de la organización (máximo 1US0 caracteres) 
Promover el desarrollo spstenlble sy la mejora de ñla claldad de vida de las comunidades rurales

I CÓDIGO: USOLIDARIA-FO-FAS 014

gASOCIACIÓN MERCADOS CAMPENSINOS
|mcq
I Marla Fernanda Rubiano

cuenta la rúorica presentada.4. Puntúe de 0 a 3 los siguientes criterios y componentes de fomento a los CAS teniendo en
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4%1N/AN/ANo cuenta

3%0SI cuentaN/AN/ANo cuenta

3%3N/AN/ANo cuenta

__3:2

3%2SI ImplementoN/AN/ANo implementa

4%0SI cuentaN/AN/ANo cuenta

4%3Si desarrolla accionesN/AN/ANo desarrolla acciones

0Si desarrollaN/AN/ANo desarrolla

3%0No cumple

3%0N/ANo cuenta

2%3Si identifica actores SI se articula con actoresNo se articula

2%0Si cuentaNo cuenta N/A N/A

2%0N/A N/A

1%0SI cuentaN/ANo cuenta N/A

2%3N/A SI hace parteNo hace parte N/A

1%3SI hace parteNo hace parte N/A. N/A

2%0SI cuentaNo cuenta N/A N/A

2%1Proyectan mecanismo N/A

2%3Si conocenNo conocen N/A N/A

2%0N/AProyectan mecanismo

1%3No cuenta N/A N/A Si cuenta

1%0Si cuentaNo cuenta N/A N/A

Calificación Ponderado ,13. Componente Ambiental (20%)

8

Ponderado4. Componente Socio - Politico (20%)

8

Registro Cuatltntfvo rte la Evaluación

ila organización cuenta con estrategia de mercado, 
análisis y estimaciones de precios

No dispone de 
mecanismos

SI cuenta con 
Infraestructura

La organización cuenta con Infraestructura propia, 
arrendada, en comodato u otro tipo de acceso para la 
transformación de productos o la prestación de 
servicios

La organización cuenta con permisos, licencias y 
registros necesarios para la comercialización y 
certificación de sus productos de requerirlos.

.a organización implementa prácticas de protección o 
suidado ambiental de acuerdo a su actividad 
organizativa y/o productiva

La organización cuenta con una política ambiental en 
el marco de su desarrollo como organización y los 
procesos productivos que Implementa

La organización desarrolla acciones de mitigación y/o 
adaptación al cambio climático acotadas a su 
contexto organizativo y/o productivo

La organización desarrolla procesos de capacitación 
ambiental a sus asociados _________________

La organización cumple con la Buenas Prácticas y 
legislación ambiental de manera transversal en las 
actividades desarrolladas de ser requeridas.

La organización cuenta con un plan de gestión 
ambiental

La organización identifica y se articula con actores 
locales y regionales para generar procesos de 
fortalecimiento e implementación de procesos de 
integración

La organización cuenta con política o lineamientos de 
participación interna y relacionamiento comunitario.

La organización cuenta con protocolo de enfoques y 
con rutas para la atención de VBG (Violencias basadas 
en genero).

La organización cuenta con la caracterización de sus 
asociados y especificaciones para la atención de los 
enfoque diferenciales y poblaclonales.

La forma organizativa cuenta con oferta social y 
beneficios para las y los asociados con énfasis en los 
enfoques diferenciales y poblacionales

La organización cuenta con mecanismos de 
comunicación para la apropiación de la información 
[de la forma asociativa en diferentes aspectos.

Las personas vinculadas a la organización conocen y 
ponen en práctica los valores y principios solidarios.

La organización dispone de mecanismos para tramitar 
[conflictos de manera asertiva.

La organización cuenta con política de participación y 
democracia interna con énfasis en la participación y 
toma de decisiones de las mujeres

La organización cuenta con plan de educación y 
capacitación de sus asociados

No cuenta con protocolo y 
rutas de atención

No cuenta con 
mecanismos

Cuenta con una 
proyección del plan 

ambiental 
\_________ 1

Si cumple con buenas 
prácticas

Si cumple con la 
legislación

SI cuenta con estrategias 
de mercado, análisis y 

estimaciones de precios

Si se implementa el 
procesos de integración

Cuenta con protocolo y 
rutas de atención

Si cumple conBPAy 
Legislación ambiental

Si cuenta con plan 
ambiental

SI cuenta con 
mecanismos

Si dispone de 
mecanismos

3
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Calificación

5. Registre una descripción cualitativa de la evaluación (Estado de la organización) utilizando máximo 1000 caracteres 
Es importante la foramtalceltno de los compoentne socio- politico y ambientel.

La organización hace parte de formas de integración 
asociativa horizontal o vertical.________________
La organización hace parte de escenarios de 
participación y toma de decisiones en temas de 
política pública.
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Reunión logística - Asamblea de Reforma Agraria

Desarrollo de la actividad:

Compromisos:

o

Miguel Ánteníó Pa... « carol Miená tódfi... i

¡ Ana María topera H X

«I

Durante el espacio se definieron líneas de trabajo orientadas a la convocatoria, 
articulación interinstitucional y organización operativa del evento, resaltando la 
importancia de garantizar la participación amplia de actores del territorio.

• Fortalecer la convocatoria de organizaciones campesinas.
• Apoyar la difusión del evento en el territorio.
• Meta de organizaciones convocadas por departamento.
• Realizar seguimiento a las acciones logísticas definidas.

Pa... « rea.. AX

8

Ma...

^prieta Horez ; “

Se participó en reunión logística para la organización de la Asamblea de Reforma Agraria, 
en la cual se concertaron metas del evento, expectativas institucionales y territoriales, así’ 
como el alcance en términos de participación de organizaciones campesinas, 
asociaciones y actores del sector rural.

Tipo de actividad: Reunión logística
Objetivo: Planear la realización de la Asamblea de Reforma Agraria, definiendo metas, 
alcances, actores participantes y estrategias de convocatoria.

Dolly Alvarez Builr.. & ¡eidy cordoba *



Reunión logística - Rueda de Negocios Compras Públicas Locales (Pereira)

Desarrollo de la actividad:

Acciones realizadas:

Compromisos:

Á

ill

Se participó en reunión logística para la organización de la Rueda de Negocios de 
Compras Públicas Locales, en la cual se socializó el alcance del evento en el marco de la 
Ley 2046 de 2020 y se definieron metas de participación, expectativas institucionales y 
estrategias para la vinculación de productores de la Agricultura Campesina, Familiar y 
Comunitaria.

Se concertaron acciones orientadas a garantizar el aforo del evento, incluyendo procesos 
de convocatoria, validación de productores, articulación con Secretarías de Agricultura y 
acompañamiento a asociaciones para el cumplimiento de requisitos de participación.

Se apoyó la planeación logística del evento, proponiendo estrategias de convocatoria, 
identificación de productores potenciales, articulación con organizaciones y 
acompañamiento en la organización operativa de la rueda de negocios.

• Apoyar la convocatoria de productores y asociaciones.
• Realizar acompañamiento en la validación de participantes.
• Hacer seguimiento a los avances en la organización del evento.
• Participar en próxima reunión de seguimiento programada.

3ü AQ3UH H9K)AliJA!3O2
O «*»•««««• n* km »

Tipo de actividad: Reunión logística
Objetivo: Planear la Rueda de Negocios de Compras Públicas Locales, definiendo 
acciones para garantizar la participación de productores y entidades compradoras.
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1. Objetivo

2. Organizaciones alcanzadas

3. Participación

En los espacios desarrollados durante el periodo se contó con la siguiente participación:

4. Enfoque diferencial

Durante las acciones desarrolladas se identifican los siguientes enfoques:

5. Acciones desarrolladas (seguimiento)

Articulación interinstitucional con entidades como Artesanías de Colombia.

• Sector agroindustrial y productivo: Mercado Campesino
• Sector artesanal y cultural: Red Artesanal
• Sector turismo y economía creativa: Emprendedores de Turismo, Asociación de 

Emprendimientos de Turismo
• Otras organizaciones y redes: Red Diversa, Red Inspira

• Enfoque de género: Participación mayoritaria de mujeres
• Enfoque poblacional: Inclusión de grupo de víctimas dentro de las asociaciones 

participantes.
• Enfoque territorial: Trabajo centrado en el municipio de Quimbaya, Armenia y 

Belén de Umbría reconociendo dinámicas rurales, productivas y culturales.
• Enfoque de economía popular y solidaria: Fortalecimiento de organizaciones 

comunitarias, redes y procesos asociativos.

• Total participantes (registro parcial): 8 personas
• Mujeres: 6 (75%)
• Hombres: 2 (25%)

Durante el periodo evaluado se logró la participación y articulación con organizaciones 
pertenecientes a diferentes sectores del circuito, entre ellas:

Se evidencia una alta participación de mujeres, lo cual fortalece el enfoque de género 
dentro del proceso.

Circuitos Asociativos Solidarios - Departamento del Quindío 
Periodo: Enero - Febrero - Marzo - 2026

Presentar el seguimiento y la evaluación de las acciones implementadas en el marco del 
fortalecimiento de los Circuitos Asociativos Solidarios (CAS) en el departamento del 
Quindío, Risaralda, dando cuenta de la participación de organizaciones, enfoque diferencial 
y avances en los componentes del circuito.



6. Evaluación de avances por componentes

7. Dificultades identificadas

8. Recomendaciones

9. Conclusión

• Fortalecer la organización interna de las redes por líneas productivas.
• Promover construcción de consensos antes de formular proyectos.
• Ajustar herramientas técnicas con participación de las organizaciones.
• Mantener y ampliar la articulación institucional.
• Focalizar intervenciones en grupos más pequeños para mayor impacto.

• Desarticulación interna en redes (especialmente Red Diversa).
• Proyectos productivos desistidos (cafés especiales).
• Inconsistencias en herramientas técnicas (matrices).
• Falta de claridad frente a entregas institucionales.
• Dificultades en la toma de decisiones en grupos amplios.

El proceso desarrollado evidencia avances significativos en la articulación institucional, la 
participación de organizaciones y la incorporación de enfoques diferenciales, especialmente 
en género. No obstante, persisten retos importantes en la cohesión organizativa y la 
ejecución de proyectos productivos, lo que requiere fortalecer estrategias de 
acompañamiento y consolidación de los Circuitos Asociativos Solidarios en el territorio.

Redes y fortalecimiento organizativo: Avances en articulación institucional y 
participación de organizaciones, aunque con debilidades en cohesión interna.

Producción e industrialización: Limitaciones en la ejecución de proyectos productivos 
debido a falta de consenso organizativo.

Comercialización: Fortalecimiento del Mercado Campesino como estrategia activa en el 
territorio.

Cultura y economía solidaria: Participación activa del sector artesanal, con interés en 
visibilización y fortalecimiento.

Articulación institucional: Se consolida como uno de los principales logros del periodo.

Socialización de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz.
Acompañamiento a redes (Red Diversa, Red Inspira) en procesos organizativos 
Construcción y ajuste de matrices de medios de producción.
Implementación de herramientas de análisis como matriz DOFA.
Fortalecimiento del proceso de Mercados Campesinos.
Gestión de espacios de formación y articulación con entidades como SENA y 
Gobernación.



REPORTE MENSUAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN

1. Objetivo

2. Organizaciones acompañadas

Durante el periodo se brindó acompañamiento a las siguientes organizaciones y procesos:

3. Acciones de fortalecimiento implementadas

Herramientas aplicadas

Estrategias de fortalecimiento

4. Seguimiento por organización

Mercado Campesino - Quimbaya

Organizaciones beneficiarías - Unidad Solidaria 
Periodo: Febrero - Marzo

Realizar el seguimiento y evaluación de las organizaciones beneficiarías de los procesos 
de fomento y fortalecimiento adelantados, evidenciando avances en capacidades 
organizativas, participación y apropiación de la economía solidaria.

• Aplicación de herramienta F04 para identificación de necesidades organizativas.
• Diagnóstico participativo territorial y organizational.

• Socialización de la Agenda de Asociatividad Solidaria para la Paz
• Socialización de la Agenda Mujer
• Implementation de metodologías de economía popular (Campesena y Full Popular)
• Acompañamiento en procesos de formación, formalization y organización interna

• Identificación de necesidades organizativas
• Aplicación de herramienta F04
• Fortalecimiento en el componente de comercialización solidaria

Mercado Campesino - Quimbaya
Mujeres Encanto Cafetero - Circasia
Artesanas del Maíz - Quimbaya
Asopracir - Circasia
Agroquim - Quimbaya
Asociación Mujeres Cafeteras - Quimbaya
Asodisquin - Quimbaya
Balsajepijaos - Quimbaya
Jóvenes en Paz - Pereira
Redes y asociaciones del circuito (agroindustrial, artesanal y comunitario)



necesidades del proceso, sin embargo, requiere fortalecimiento

con enfoque de género

Resultados:

5. Articulaciones institucionales

6. Participación

7. Enfoque diferencial

• Enfoque de género: Mujeres Encanto Cafetero

Evaluación:
Se evidencia claridad en r
en planificación y consolidación organizativa.

Mujeres Encanto Cafetero - Circasia

Aunque no todos los espacios cuentan con

Se desarrolló un proceso estructurado por jornadas:

Evaluación:
Avance significativo en participación y empoderamiento, 
consolidado. Se requiere continuidad en procesos formativos.'

Jóvenes en Paz - Pereira

• Jóvenes con apropiación conceptual de la economía solidaria
• Identificación de liderazgos juveniles

• Jornada 0: Diagnóstico participativo territorial
• Jornada 1: Principios de economía solidaria
• Jornada 2: Cultura asociativa y liderazgo juvenil

• Socialización de la Agenda de Mujer
• Inscripción a cursos del SENA
• Implementación de estrategia Campesena y Full Popular
• Identificación de necesidades mediante F04

registro cuantitativo completo, se destaca:

• Participación activa de mujeres en procesos organizativos
• Vinculación de población joven (Jóvenes en Paz)
• Inclusión de organizaciones rurales y de economía popular

Evaluación:
Proceso altamente estructurado con avances claros en formalización y fortalecimiento 
organizativo. Se posiciona como experiencia significativa.

• SENA: acceso a formación técnica
• Superintendencia de Industria y Comercio: orientación para registro de marca
• Entidades territoriales: acompañamiento en fortalecimiento organizativo



8. Evaluación general

Avances:

Dificultades:

. Implementation de herramientas técnicas (F04)
• Fortalecimiento de capacidades organizativas
. Avances en procesos de formalization
• Alta participación comunitaria

. Enfoque juvenil: Jóvenes en Paz .
• Enfoque territorial: Municipios rurales y urbanos (Quimbaya, Circasia, Pereira)
• Economía popular y solidaria: transversal en todos los procesos

• Procesos organizativos aún en consolidación
. Necesidad de mayor continuidad en formación
• Limitaciones en estructuración administrativa de algunas organizaciones

9. Conclusiones

El proceso de acompañamiento evidencia avances importantes en la consolidación de 
capacidades organizativas, especialmente en población juvenil y mujeres. La 
implementation de herramientas técnicas y metodologías participativas ha Permit|d 
identificar necesidades reales y orientar acciones de fortalecimiento. No obstante, se 
requiere continuidad en el acompañamiento para lograr sostenibilidad en los procesos.


