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NOMBRE DEL CONTRATISTA: NIT: CORREO DEL CONTRATISTA:
ESE Hospital San Vicente de Paul | 890000671-1 gerencia@esehsvp-circasia-quindio.gov.co
Circasia, Quindio. CEDULA:

REPRESENTANTE LEGAL.: 1094901607

YULY STHEPHANY LLANO HENAO

CORREO DEL SUPERVISOR:
saludpvulnerables@quindio.gov.co

SUPERVISORES:
KARINA YAHAIRA MAYORGA RAMIREZ - Profesional
Especializado - C.C 1.075.247.058 de Neiva, Huila

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA: | TELEFONO DEL CONTRATISTA:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 003 de 2025 3162892770

OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLAR ACCIONES DE SALUD PUBLICA, PROMOCION DE LA
SALUD Y CALIDAD DE VIDA Y PREVENCION DE LOS RIESGOS EN SALUD MEDIANTE EL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2025; DIRIGIDAS A LOS DIFERENTES
GRUPOS POBLACIONALES DEL MUNICIPIO DE CIRCASIA”.

VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD - MARZO )
N° DE PLANILLA: 9502061529 — SALUD: $7,144,900 — PENSION: $9,145,200 - ARL: $1,272,400

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 DE MARZO AL 31 DE MARZO DE 2026.
SITIO DE EJECUCION: MUNICIPIO DE LA CIRCASIA, QUINDIO

OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO PORCENTAJE
REALIZADAS DE
EJECUCION
La Empresa Social dell (01/04/2025) La ESE asiste a | Acta de aclaracion V] 100%
Estado - ESE debera la reunion convocada por el programacion.
participar en reuniéon de| equipo PIC en el auditorio de la
aclaracion y programacién| contraloria para la
de acciones a desarrollar| socializacién de las fichas
para dar técnicas.
cumplimiento al contrato
interadministrativo; la cuall (03/04/2025) La ESE participa
se realizard dentro de los| de la reunion de aclaracion con
cinco (05) dias la supervisora de la Secretaria
habiles posteriores la firmal Departamental de Salud, con
del acta de inicio. En laj el objeto de aclarar vy
misma debe participar ell programar las acciones a
Coordinador del desarrollar.
PIC (se debe aportar
contrato debidamente
legalizado del coordinador
PIC de la ESE) y el
Gerente de la ESE y los
supervisores del contrato, se
revisaran detalladamente los
aspectos
relacionados con las
obligaciones especificas vy
generales del contratista
consagrados en el
contrato interadministrativo.
La Empresa Social dell.INFORMACION EN SALUD: |[1.EVIDENCIAS: 100%
Estado — La ESE deberd
realizar las actividades1.1CONMEMORACIONES —1.1CONMEMORACIONES -
correspondientes al PICISTANDS: STANDS:
Departamental de
conformidad a lo definidoeny 1 1 pja mundial de lal.1.1 Dia mundial de la|
el anexo técnico PIC 2025 yiryperculosis 20/03/2026: Tuberculosis 20/03/2026:
las fichas técnicas PIC 2025.
En el marco del Dia Mundial de la-Evidencia de invitaciones por
Tuberculosis, se desarrolld unalos medios realizados, para la
jornada  educativa y  delconvocatoria a la actividad.
sensibilizacion orientada a
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deteccion temprana y el acceso
oportuno a los servicios de salud
relacionados con esta
enfermedad.

Esta conmemoracion se
enmarca en las acciones
contempladas en salud publica,
fortaleciendo las estrategias de
promocion y mantenimiento de la
salud en la comunidad, con
énfasis en enfermedades
transmisibles de alto impacto.

La actividad tuvo como propésito
principal:

» Sensibilizar a la comunidad
sobre la tuberculosis como un
problema de salud publica
prevenible y curable.

* Promover la identificacion
oportuna de signos y sintomas
respiratorios.

* Incentivar la consulta temprana
ante sintomas sugestivos.

» Fortalecer el conocimiento
sobre las rutas de atencion en
salud.

» Fomentar practicas de
autocuidado y prevencién del
contagio.

Se realiz6 convocatoria a las
Entidades Administradoras de
Planes de Beneficios (EAPB); sin
embargo, no se conto

con el acompafiamiento de las
entidades convocadas ni de otras
instituciones externas durante el
desarrollo de la

actividad.

Se instalé un stand informativo
en las instalaciones del Hospital
San Vicente de Padul, ubicado en

promover la prevencion, Ia‘

un punto
estratégico, brindando educacién
directa a usuarios,

acompafiantes y personal
institucional mediante:

» Entrega de informacion
educativa sobre la tuberculosis.
» Orientacion individualizada
sobre factores de riesgo.

* Resolucion de inquietudes
relacionadas con sintomas |
diagnéstico.

* Socializacion de la ruta de
atencion  para  sintomaticos
respiratorios.

* Promocion de la consulta
oportuna.

Posterior al cumplimiento de la|
meta de personas captadas en el
stand, el equipo de salud se
desplaz6 por diferentes

areas de la institucion, ampliando
la cobertura de la estrategia
mediante la  sensibilizacién
directa en servicios

asistenciales y salas de espera.

-Copia de Infografias y otras|
herramientas lGdico-
informativas.

-Cufia radial y certificado de Ia
emision por parte de la emisora.
-Evidencia fotografica.

-Formato N°5 — Reporte de
intervencion — SSD.

-Formato No. 3 - Registro de
asistencia debidamente
diligenciado por la totalidad de
los asistentes.
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Durante el proceso educativo se
abordaron los principales
aspectos relacionados con la
tuberculosis:

Signos y sintomas de alarma:

» Tos persistente por mas de 15
dias.

* Fiebre prolongada.

» Sudoracién nocturna.

* Pérdida de peso sin causa
aparente.

» Cansancio o debilidad general.
Factores de riesgo:

» Hacinamiento.

» Desnutricion.

. Sistema inmunolégico
debilitado.

» Contacto cercano con personas|
diagnosticadas.

Medidas de prevencion:

* Consulta oportuna ante
sintomas respiratorios.

» Uso adecuado del tapabocas en
caso de sintomatologia.

* Ventilacion de espacios
cerrados.

» Adherencia al tratamiento en
caso de diagnéstico.

Ruta de atencion:

Se orientd a la comunidad sobre:
» Solicitud de atencion en su
institucion de salud.

» Toma de muestras diagndsticas
(baciloscopia).

* Inicio y seguimiento del
tratamiento gratuito.

» Importancia de no abandonar el
tratamiento.

La jornada permitio:

» Generar conciencia sobre la
tuberculosis como enfermedad
transmisible prevenible y curable.
» Fortalecer la identificacion
temprana de sintomaticos
respiratorios.

* Promover la busqueda activa de
casos.

* Reducir mitos y estigmas
asociados a la enfermedad.

» Fortalecer la educacion en
salud al interior de la institucion.
Se evidencié participacion de
usuarios y personal institucional,
lo que permitié ampliar el impacto
de la estrategia educativa.

La conmemoracion del Dial
Mundial de la Tuberculosis se
consoliddé como un espacio
significativo de

sensibilizacion, reafirmando la
importancia de la deteccion
temprana, el tratamiento
oportuno y la educacién en salud
como pilares fundamentales para
el control de la enfermedad.

A pesar de no contar con el
acompafiamiento de las EAPB ni

de otras instituciones, el equipo
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de salud logré cumplir

con los objetivos planteados,
garantizando la difusién de
informacion clara, oportuna |
accesible, contribuyendo al
fortalecimiento de Ia
publica en el municipio.
Resultados destacados:

* Alcance: 45 personas se
impactaron durante la jornada.

» Participacion: Se desarrollo
actividad ludica y educativa
* Material entregado:
distribuyeron 45 infografias
» Impacto positivo: Se genero6 un
ambiente participativo y reflexivo.

salud

Se

1.1.2 Dia Mundial contra el
Cancer de Cuello Uterino
26/03/2026:

En el marco de laj

conmemoracion del Dia Mundial
de la Prevencion del Cancer de
Cuello Uterino y en

articulacion con la Jornad
Nacional de Vacunacion con
énfasis en Virus del Papiloma
Humano (VPH), se

y de sensibilizacion liderada por
el Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas
Departamental de la E.S.E.
Hospital San Vicente de Paldl.

La actividad se llevo a cabo el dia|
26 de marzo en la Institucion
Educativa Libre del municipio de
Circasia,

en el horario comprendido entre
las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m,,
contando con la participacion de|
poblacion

estudiantil. Esta conmemoracién
se enmarca en las acciones de

promocion de la salud |
prevencion de la
enfermedad, orientadas a

disminuir la incidencia del cancer
de cuello uterino mediante
estrategias de

educacion, deteccion tempranay|
acceso oportuno a los servicios
de salud.

Las actividades se desarrollaron
mediante la instalacion de stands|
informativos, en los cuales se
brindé

educacion de manera social,
ludica y participativa, facilitando
la comprension de los temas
abordados por

parte de la poblacion estudiantil.
Durante la jornada se realizaron
las siguientes acciones:

* Educacion sobre el Virus del
Papiloma Humano (VPH) y su
relacién con el cancer de cuello

1.1.2 Dia Mundial contra el
Cancer de Cuello Uterino
26/03/2026:

-Evidencia de invitaciones por
los medios realizados, para la
convocatoria a la actividad.
-Copia de Infografias y otras|
herramientas ladico-

desarroll6 una jornada educativalinformativas.

-Cufia radial y certificado de la
emision por parte de la emisora.
-Evidencia fotografica.

-Formato N°5 — Reporte de
intervencion — SSD.

-Formato No. 3 - Registro de
asistencia debidamente
diligenciado por la totalidad de
los asistentes.

uterino.
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* Promocion de la vacunacion
como principal medida de
prevencion.

* Socializacion de factores de
riesgo asociados.

* Orientacién sobre signos |
sintomas de alarma.

i Informacion sobre la
importancia de la citologia
cervicouterina y pruebas de
tamizaje.

* Resolucién de inquietudes por
parte de los estudiantes.
Factores de riesgo socializados:
* Inicio temprano de relaciones
sexuales.

* Mdltiples parejas sexuales.

* Infeccion por VPH.

* Falta de controles periédicos.
Signos y sintomas de alarma:

* Sangrado vaginal anormal.

* Dolor pélvico persistente.

* Flujo vaginal inusual.

Medidas de prevencion:

* Vacunacion contra el VPH.

* Uso de métodos de proteccion.
* Asistencia periddica a controles

y tamizajes.
Durante el desarrollo de Ia
jornada se evidencig

participacion por parte de los
estudiantes, quienes

mostraron interés en los temas|
abordados y realizaron
preguntas que permitieron
fortalecer el proceso educativo.
Es importante mencionar que, al
tratarse de poblacion estudiantil,
se presentaron algunas
limitaciones enla recolecciéon de|
datos, evidencidndose que:

* 5 estudiantes no tenian
conocimiento de su numero de
documento de identidad.

* 15 estudiantes no aportaron
nUmero de contacto telefénico.
No obstante, estas situaciones
no afectaron el desarrollo de la
jornada ni el cumplimiento de los
objetivos

planteados.

La jornada permitio:

* Fortalecer el conocimiento en
salud sexual y reproductiva.

* Promover la prevencion del
cancer de cuello uterino desde
edades tempranas.

* Incentivar la vacunacioén contra
el VPH.

* Generar conciencia sobre la
importancia de la deteccion
temprana.

La conmemoracion del Dial
Mundial de la Prevencién del
Cancer de Cuello Uterino se|
consolidé como un

espacio significativo de

educacion y  sensibilizacién,
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contribuyendo al fortalecimiento
de la cultura del

autocuidado y la promocion de lal
salud en la poblacién joven.

A travées de  estrategias
educativas dindmicas, se logrg
impactar de manera positiva a la
comunidad

estudiantil, promoviendo
conocimientos clave para la
prevencion de esta enfermedad y|
el acceso

oportuno a los servicios de salud.
Nota aclaratoria; en la jornada de
la tarde no hubo asistencia ya
que la comunidad estudiantil
solio a las 2:00 pm.

Resultados destacados:

» Alcance: 30 personas visitaron
el stand durante la jornada.

» Participacion: Se desarrollo
actividad ludica y educativa

* Material entregado: Se
distribuyeron 30 infografias

» Impacto positivo: Se genero6 un
ambiente participativo y reflexivo.
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La Empresa Social del
Estado - ESE presentara un
cronograma durante los 5
dias habiles posteriores a lal
reuniébn de aclaracion |
programacion de acciones,
en el cual se identifique la
programacion del total de las
actividades contratadas, el
cual sera concertado V|
aprobado por el supervisor
del contrato y enviado a su
correo  electronico.  Las
caracteristicas propias de
cada intervencién se
encuentran definidas en las
Fichas Técnicas 2025 las
cuales hacen parte integral
del presente estudio previo;
por lo tanto, las
intervenciones de cada
obligacion deben
desarrollarse de acuerdo a
lo establecido en su
contenido.

La ESE presenta cronograma
de actividades segun la
obligacion.

Se  evidencia
general y mensual.

cronogramaj

100%

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete ademés del
objeto del contrato y su
alcance, a cumplir con
todas las obligaciones
inherentes a él; en especial
las relacionadas y definidas
en el anexo técnico PIC
2025 vy las fichas técnicas
PIC 2025, que hacen parte
integral  del  presente
estudio previo.

La ESE se compromete a
realizar la ejecucién total del
contrato, y todas las demas
obligaciones relacionadas en
las fichas y anexo técnico.

La ESE ejecutd las tecnologias|
de acuerdo con las fichas
técnicas.

La ESE carg6 las evidencias en
el repositorio creado en el drive
para el municipio de Circasia.
La ESE presenta las evidencias
en fisico.

100%

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a entregar la
totalidad de las evidencias,
establecidas en el anexo
técnico PIC 2025 y en las
fichas técnicas PIC 2025,
que soportan el desarrollo

de las intervenciones
realizadas. Asi mismo
realizar cargue de las

mismas en medio magnético
en el siguiente repositorio
https://sites.google.com/vie
w/picquindio/inicio, en la
carpeta correspondiente al
Hospital San Vicente de

La ESE realizé entrega de la
totalidad de las evidencias de
las tecnologias reportadas para
este periodo de pago.

Paul de Circasia.

La ESE realiz6 entrega de
las evidencias de las
tecnologias reportadas
para este periodo de pago.
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La Empresa Social del
Estado - ESE garantizara lal
disponibilidad o vinculacion
de la totalidad del talento
humano exigido por el
Departamento  por el
tiempo acordado para la
ejecucion de las
intervenciones contratadas,
asi mismo garantizara que
el perfil del talento humano
exigido para el desarrollo
de intervenciones sea el
establecido en las fichas
técnicas 2025.

La ESE presento los respectivos [Certificacion del talento humano
certificados donde se evidencia [contratado para ejecutar el Plan
los perfiles contratados. de Intervenciones Colectivas
emitido por la Gerente.

100%

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a ejecutar y
responder directamente
por el desarrollo de las
intervenciones
contratadas, segun las
condiciones técnicas,
lineamientos y metas
definidas por la entidad
contratante.

La ESE ejecutd y respondié [Las evidencias de la ejecucién
directamente por el desarrollo de |contractual se encuentran en el
las intervenciones contratadas, (drive y en SECOP II.

sin mediacién de terceros.

100%.

La Empresa Social del
Estado - ESE ejecutara el
Plan de Salud Publica de
Intervenciones  Colectivas
con activa participacion
social, apoyandose y
articulandose con grupos,
organizaciones y redes
sociales 'y comunitarias;
organismos no
gubernamentales o de base
comunitaria con experiencia
en temas de salud.

La ESE convoc6 para las |Oficio de notificacion de las
diferentes actividades [actividades objeto de cobro.
ejecutadas.

100%.

La Empresa Social del
Estado - ESE se
compromete a disponer de
areas de trabajo con las
condiciones fisicas y
sanitarias necesarias para
que el talento humano que
ejecuta las intervenciones
colectivas planee, monitoree
y evalle los resultados de

las mismas.

La ESE, dispuso de una oficina |oficina ubicada en el area de
para el personal de PIC. consulta externa en la ESE.

100%
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La Empresa Social dellLa ESE diligencioy envié la Matrizl- Matriz de porcentaje de 100%
Estado - ESE sede ejecucion del mes de febrero| ejecucion de intervenciones
compromete a diligenciar 1a2026. PIC - CIRCASIA 2026.
herramienta denominadal
‘Matriz de porcentaje de
ejecucién de intervenciones
2025”, esto con el fin de que
la ESE realice
mensualmente seguimiento
y  autoevaluacion  para
identificar los avances en la
ejecucion del contrato. La
misma debe ser enviada a
los correos electrénicos de
los supervisores del contrato
los primeros 5 dias habiles
de cada mes con el objetivo
de realizar seguimiento al
avance de las intervenciones
(El formato de la matriz sera
entregado en la reunién de
aclaracion y programacion
de acciones).

La Empresa Social del | La ESE presenta el avance en la |- Evidencias de la ejecucion del 100%
Estado - ESE se | ejecucion de las actividades, se |contrato.
compromete a dar | presenta informe y evidencias
cumplimiento satisfactorio | para realizar la verificacion de la |- Evidencias presentadas en
en la ejecucion técnica y | ejecucion y asi proceder al pago fisico y a través de
financiera del contrato | de las actividades efectivamente repositorio de la ESE, las
interadministrativo ejecutadas en ese periodo de cuales son cargadas de
(cumplimiento de los | tiempo, lo anterior dentro de los igual manera al SECOPII.
compromisos,  criterios, | plazos de tiempo concertados.
caracteristicas,
especificaciones y calidad
minima en los aspectos
técnicos, financieros o
administrativos. En los
que se evalia el
cumplimiento  de los
plazos de entrega de
productos, oportunidad en
la entrega de informes,
claridad de los reportes de
ejecucidn financiera, entre
otros; asi mismo en
presentacion de informes
y soportes sobre la
ejecucion técnica y
financiera con la
periodicidad que  se
acuerde de manera
conjunta entre las partes o
cuando cualquier ente de
control o] autoridad
competente lo requiera).
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La Empresa Social del Estado
- ESE se compromete a
ejecutar el 100% de las
actividades en marcadas en
este estudio previo, en caso
de no cumplir con las
actividades  pactadas, el
Departamento del Quindio le
realizard las respectivas
glosas sobre las mismas.

La ESE
décimo

evidencias y la revision de estas
antes de su radicacion.

Las tecnol

criterios de

generar gl

realiz6 entrega delEvidencias de la ejecucién de
con las|las tecnologias, objeto de cobro
de este periodo de pago.

informe

ogias, cumplen con los|
lo contratado, sin
osa.

100%

13

La Empresa Social del Estado
- ESE debera presentar
informe de actividades segun
el avance de las mismas en
medio fisico y magnético
como soporte de las cuentas;
el mismo debe contener
anexos como evidencias de
las intervenciones realizadas
para ese periodo.

La ESE cuenta con el informe
en fisico y magnético, el cual
se carg6 en el Drive dispuesto
para tal fin junto con las
evidencias requeridas.

Informe de actividades.

- Evidencias de la ejecucion

del contrato.

100%

14

La Empresa Social del Estado
- ESE al finalizar el contrato
presentara un informe)
ejecutivo de las actividades
desarrolladas  durante la
ejecucion del contrato, en
medio fisico y magnético. Los
pardmetros establecidos paral
el desarrollo de este informe
se estableceran en una ficha
técnica denominadal
‘Presentacion de informe de
ejecucion de actividades PIC
2025,

La ESE e

en el plazo establecido por la
supervisora del

ntregara este informe |[Esta actividad no aplica para
este periodo de pago.

contrato al

finalizar la ejecucioén de este.

0%

15

La Empresa Social del Estado
- ESE se compromete a
cumplir con el paragrafo 1 del
articulo 4 de la Resolucion
295 de 2023, el cual modifico
el articulo 14 de la Resolucion
518 del 24 de febrero del
2015, el cual define que la
institucion que sea contratadal
para ejecutar las acciones PIC
no podra subcontratarlas. La
ESE contratara de manera
directa al talento humano que
realizara la ejecucion de las
intervenciones contratadas.

La ESE contratd directamente
el personal para la ejecucién
de las tecnologias de PIC.

-Certificado del talento humano
contratado para la ejecucion de

las actividades.

-Contratos.
-Actas de inicio.

100%

16

La Empresa Social del
Estado - ESE dispondra de
un coordinador para la
ejecucion de las acciones del
PIC que seran contratadas;

lo anterior segin numeral

La ESE dispuso de un
coordinador para la ejecucion
de actividades del PIC.

Se entrega certificacion
firmada por la Gerente donde
se relaciona que la ESE

-Certificacion del talento
humano. Natalia Sanchez
Cifuentes, con obligaciones
contractuales de enfermera
coordinadora del contrato PIC.

100%
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15.2 del del articulo 15 de la|
Resolucién 518 del 24 de
febrero del 2015. La entidad
territorial, estimal
conveniente, se cuente con
un Profesional de salud /
profesional social /
profesional con estudios en
areas de la salud con
experiencia minima de 6
meses en procesos de PIC o
salud publica.

contrat6 a una enfermera
como coordinadora del PIC.

17

La Empresa Social del Estado

- ESE debera entregar
certificado del talento humano|
que ejecutara las

intervenciones colectivas, en
donde especifique: Nombre
completo, documento de
identidad, perfil o profesion,
modalidad de incorporacion vy,
vigencia del contrato; los 5
dias habiles posteriores a la
reunién de aclaracion vy
programacion de acciones. El
mismo debe ser enviado a los
correos electrénicos de los
supervisores del contrato con
los contratos y soportes de
hojas de vida como anexos de
la certificacion y cargado en el
repositorio
https://sites.google.com/view/
picquindio/inicio, en la carpeta
correspondiente al Hospital.

La ESE contratd directamente
el personal para la ejecucion
de las tecnologias de PIC.

-Certificado del talento humano
contratado para la ejecucion de

las actividades.

-Contratos.
-Actas de inicio.

100%

18

La Empresa Social del Estado
- ESE se compromete a
socializar la contratacion vy
ejecucion de las
intervenciones colectivas al
iniciar con los siguientes
actores municipales: grupos
de veeduria ciudadana,
COPACO, Consejo Territorial
de Seguridad Social en Salud,
Consejo de Politica Social,
Consejo de Gobierno
Municipal, Asociaciones de
Usuarios y talento humano de
la ESE.

La ESE tiene programado
realizar la  solicitud de
socializacion para el mes de
abril.

N/A

N/A

19

La Empresa Social del Estado
- ESE se compromete a
atender las recomendaciones
del funcionario designado
para ejercer la supervisién del
contrato con el fin de lograr
una adecuada ejecucion del

objeto  contractual y el
cumplimiento de los fines
estatales.

La ESE se compromete a
atender oportunamente las
solicitudes realizadas por el
supervisor.

El personal de la ESE ha
mantenido comunicacion
constante, directa y eficaz con
la supervisora, cumpliendo con
las solicitudes en los plazos
establecidos.

100%

20

La Empresa Social del Estado
- ESE se compromete a
responder oportunamente las
solicitudes realizadas por el
supervisor.

La ESE acato las
recomendaciones brindadas por
el supervisor. Durante el
seguimiento al proceso.

El personal de Ila ESE
encargado de la coordinacion y
ejecucion del contrato PIC se
ha mostrado dispuesto a
recibir recomendaciones, ha
atendido las solicitudes y ha
presentado ajustes dentro de

100%
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los plazos solicitados.

La Empresa Social del EstadolLa ESE presentd y envidé el |- Informe de actividades. 100%
- ESE se compromete adoceavo informe de actividades |- Factura con los codigos
presentar el informe dey la doceava factura con los | CUPS de las actividades
5y [octividades y las facturasicodigos CUPS | ejecutadas.
correspondientes con codigos/correspondientes a las _ _
CUPS conforme a  lo@ctividades ejecutadas y |Se recibe factura electrénica de
i .« laprobadas durante el periodo |venta N° FESV94327 emitida el
ggggestge en 2?23Res)?lumlggcomprendido entre el 01 al 31 |24 de abril del 2026.
disposiciones en el articulo 6,de marzo de 2026.
numeral 18.9 de la Resolucion
295 de 2023.
La Empresa Social del Estado| La ESE presentd informe de |Informe de actividades con 100%
- ESE se compromete a enviar| actividades con seguimiento a seguimiento a  indicadores
como documento adjunto a la mdt;catdores, consoladgc}os ge consolidados de coberturas y
cuenta de cobro e_I |_nforme coberiuras -y medicion  de medicién de impacto informe
completo con seguimiento al IMmpacto. L
indicadores, consolidados de de supervision.
coberturas y medicién de
22 |impacto con los respectivos
soportes indicados en las
fichas técnicas 2025
(evidencias como actas, fotos,
medios de comunicacioén, en
medio fisico y magnético de
acuerdo con las actividades
contratadas).
La Empresa Social del Estado| La ESE cumpli6 con los [No aplica. 100%
- ESE se compromete a lineamientos del Ministerio de
cumplir con los lineamientos| Salud y Proteccion Social
del Ministerio de Salud y| dispuestos para el Plan de
Proteccién Social dispuestos| Intervenciones Colectivas  a
23 |para el Plan de Intervenciones| Partir de la Resolucion 295 de
Colectivas a partir de la 2023.
Resolucion 295 de 2023.
La Empresa Social del Estado| Contar con la capacidad |- Informe de actividades. 100%
ESE-se compromete al operativa para realizar las |- Evidencias de la ejecucion
disponer de la capacidad| actividades plasmadas en las del contrato.
operativa en la zona urbana y| fichas técnicas.
rural para la ejecucion del La ESE garantiza la
o4 [contrato durante su vigencia. movilizacion del
personal en transporte
contratado, cuentan  con
ambulancia y el personal
suficiente para brindar las
atenciones colectivas durante
la ejecucion del contrato.
La Empresa Social del Estado|La ESE participd en los espacios| No aplica. 100%
ESE se compromete alde asistencia convocados por la|
participar en los espacios delentidad territorial.
asistencia técnica, analisis,
trabajo, seguimiento Vi
o5 [evaluacion convocados por la
entidad territorial contratante.
La Empresa Social del Estado| La ESE realizara ajustes a las [Para el periodo reportado no se No aplica
- ESE se compromete a hacer| actividades de acuerdo con los |evidenciaron contingencias.
ajustes a las actividades de| planes de contingencia o
acuerdo con los planes de| &cclones nacionales,
contingencia o  acciones| departamentales o
26 |nacionales, departamentales| Municipales para disminuir

0 municipales que ameriten

algin riesgo en salud segun

para disminuir algun riesgo en

sea solicitado, estos seran
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reserva sobre la informacion y,
los documentos de que tengal
conocimiento o a los que
tenga acceso en virtud de la
ejecucion del contrato.

guardan la debida y completa
reserva sobre la informacion y
los documentos de la
ejecucion del contrato.

cumpliendo con el debido

proceso
contrato.

de la ejecucion del

salud. informados a la supervisora del

contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

Usar las diferenteslLa ESE uso del sitio en drive [Repositorio en Drive. 100%
plataformas que hadestinado para la consolidacién
implementado elde evidencias creado por la
Departamento del QuindioSecretaria de Salud
para el manejo, envio,Pepartamental.
radicacién y control de Ia
documentacion  interna |
externa que se manejara por
parte de funcionarios Y|
contratistas del Departamento
del Quindio.
Asistir a capacitaciones sobre| La ESE ha asistido a las |Registro de asistencia. 100%
temas relacionados con el asistencias técnicas
objeto del contrato impartidas| Programadas por la Secretaria
por funcionarios de la de Salud con respecto a las
Departamental a las que sean
convocados.
Manejar los recursos| La ESE tiene una cuenta (Certificado de cuenta bancaria. 100%
destinados para el PIC en una| bancaria exclusiva para recibir
cuenta bancaria exclusival 10s pagos provenientes del
hasta la firma de liquidacién| PIC.
del convenio o contrato. Los
recursos alli depositados solo
podran ser utilizados para el
pago de los bienes o servicios
que se requieran para la
ejecucion de las
intervenciones contratadas.
Cumplir con el objeto dell La ESE durante el periodo de [No aplica No aplica
contrato con plena autonomia| €jecucion  contractual  no
profesional y administrativa y| presentd  algin  tipo  de
bajo su propia| subordinacion,  ni vinculo
responsabilidad. Por lo tanto, laboral del contratista con el
no existe ni existira ningan tipo| Departamento del Quindio.
de subordinacion, ni vinculo
laboral del CONTRATISTA
con el departamento del
Quindio.
Elaborar informes periddicos| La ESE presenta el informe de |[Informe de actividades. 100%
que contengan la descripcion| actividades ejecutadas para el
detallada de las actividades| periodo de pago, asi como el
realizadas. Este informe,| reporte de intervencion de las
debera ser entregado al tecnologias objeto de cobro.
supervisor del contrato quien
tendra la obligacién de avalar
las evidencias y autorizar el
respectivo pago.
Guardar la debida y completal La ESE y los contratistas Personal  comprometido | 100%




ente al sistema de segurida
ocial integral, manteniend
s pagos al dia durante la
jecucién del contrato d
restaciéon de servicio, en|
umplimiento de lo dispuesto
n el inciso segundo Y
aragrafo primero del articulo
1 de la ley 80 de 1993,
odificado por el articulo 23
e la ley 1150 de 2007.

seguridad social del personal

de planta y les solicité a los [seguridad social de la ESE y d

contratistas del PIC las
planillas de pago para su
verificacion. Asi mismo, el
Gerente y la contadora
firmaron la certificacion del
pago de seguridad social y se
anexaron los documentos
requeridos.

contadora y gerente del pago d

los contratistas (Evidencia en
fisico y digital).
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7 [Obrar con leallad, ciligencia La ESE emitid diferentes Certificaciones emitidas por e! 100%
portunidad y buenz. fe en la certificaciones firmadas por el Eeren!e. adjuntas en la
jecucion del ~ contrato] Gerente que dan cuenta de [aclividades ejecutadas.
vitando Jolaciones| buena fé en la ejecucién de las
njusliﬁcadas en 'as ac“vldades !epoﬂadas.
tividades contratadas.
8 Eesponder por sus| La ESE no incumplié en la [No aplica. No aplica
ctuaciones y omisiones| celebracién y ejecucién del
derivadas de la celebracion| contrato.
del contrato y de la ejecucié
del mismo de conformidad c:
fo establecido en la ley 80 d
1993, ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios.
9 |Dar adecuado uso de log LaESE noempleabienesdela No aplica. No aplica
jenes puestos a sy Gobernacién del Quindio.
pisposicbn (material d
oficina, computadores,
mpresoras, instalaciones
ibros de consulta, material d
rabajo, entre otros) para la
jecucion de los servicios de
trato.
10 |Cumplir con sus obligaciones| La ESE realiz6 el pago de la [Cerlificado  emitido por [ 100%

YULY STHEPHANY LLANO HENAO

Gerente ESE Hospital San Vicente de Paul Circasia, Q.
C.C 1.094.901.607, de Circasia, Q.

NATALIA SANCHEZ C.

2 /

ENTES

Coordinadora PIC, Hospital San Vicente de Patl Circasia, Q.
C.C 1094940310, de Armenia, Q.
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