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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca Santander, diciembre 28 de 2020

Sefiora

Mireya Gamboa Pinzén

SUPERVISORA CONTRATO No. 1308575

Profesional G04

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes de diciembre
del afio 2020

Referencia: No 1308575 del afio 2020

José Jaime Luis Tang Pinzon, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.512.271 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista
del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de cuarenta millones novecientos veinte mil pesos moneda corriente ($
40.920.000,00), esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo
ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos iguales mensuales por valor de tres millones setecientos veinte mil pesos moneda corriente
($ 3.720.000,00) y c) un pago final proporcional al tiempo restante de la duracién del contrato, por un periodo de 11 meses.

Plazo: Sera hasta el 25 de diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como disefiador web para la construccion de documentos de
hipertexto disefio de interfaces para contenidos web creacion de piezas graficas y material de apoyo multimedia que
se requieran en la implementacién de recursos educativos digitales de los programas en las diferentes modalidades
de formacién de acuerdo con el modelo pedagégico del SENA los lineamientos del sistema de gestién integral y de
calidad y la normatividad vigente.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Elaborar propuesta visual y definir el lenguaje
grafico a usar en un recurso educativo digital
1. | (esquema cromatico, recursos digitales de | No aplica. No aplica.
identidad, iconografia, diagramacion, estilos de
texto)
. o . https://drive.google.com/drive/fo
Planificacion de acciones Iders/1vipfkalpZZLng2Vxaf2ma06
socioambientales en comunidades vAPgBnbWd?usp=sharing
étnicas — CF1 Comunidad étnica,
entorno socio ambiental y normativo. https://drive.google.com/drive/fo
Iders/1vipfkalpZZLng2Vxaf2ma06
Planificacion de acciones VAPgBnbWd?usp=sharing
Realizar el disefio UI/lUX de las péaginas web Z?rfif:sm—bgEtzal((:eznevr:arcs?arzilg:gg%? https://drive.google.com/drive/fo
asociadas a un recurso educativo digital, usando acciones socio ambientales \ders/10IbK86vr-
sistemas de diagramacion basado en 12 columnas ’ waHTDTPnKwxhJjSvgHEh1r7?usp
2 y entregar al desarrollador front-end un prototipo Transversal — Medio ambiente. salud =sharing
* | (wireframe) en adobe XD o en Sketch, donde se sequridad en el trabaio CF1 ’
describa la arquitectura del contenido, la Bé g tos d d'J bient https://drive.google.com/drive/fo
interactividad y los estados de los componentes del undamentos de meaio amoiente, Iders/10x1Wb9nlg0 Kz5QEPpfEIP
recurso web. seguridad y salud en el trabajo. ZY50HNzpLy?usp=sharing
Transversal — Matematicas — https://drive.google.com/drive/fo
Competencia clave — CF1 Basico. Iders/10x1Wh9nlg0 Kz5QEPpfEIP
ZYS50OHNzply?usp=sharing
Transversal — Matematicas —
Competencia clave — CF2 Medio. https://drive.google.com/drive/fo
Iders/10x1Wb9nlIg0 Kz5QEPpfEIP
ZYSOHNzply?usp=sharing
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Transversal — Matematicas —
Competencia clave — CF3 Intermedio. | https://drive.google.com/drive/fo
Iders/10x1Wb9nlig0_Kz5QEPpfEIP
Transversal — Matematicas — ZYSOHNzpLy?usp=sharing
Competencia clave — CF4 Avanzado.
Planificacién de acciones https://drive.google.com/drive/fo
socioambientales en comunidades Iders/1vJpfkalpZZLng2Vxaf2ma06
étnicas — CF1 Comunidad étnica, VAPgBnbWd?usp=sharin
entorno socio ambiental y normativo.
https://drive.google.com/drive/fo
Planificacién de acciones Iders/1vipfkalpZZLng2Vxaf2ma06
) . . APgBnbWd?usp=sharing
socioambientales en comunidades v . Hsp=sharin
etnl_cas - CF? Con;,ersa?ones de https://drive.google.com/drive/fo
acciones socio ambientales. Iders/10lbK86vr-
. . waHTDTPnKwxhJjSvgHEh1r7?usp
Transve_&szél - M(?dlobambé:elgtle, salud =sharing
. . ri neltr
Cargar yfo actualizar los contenidos (textos, )Iéjr?dg;meitoi d?e rtnaed?cj)oambiente https://dri { /drive/f
3 imagenes, videos} en formato HTML vy los estilos sequridad v salud en el trabaio ' lde‘::/'lo:lv\;g;sf S.CISZ?QEFFI’\;?‘EIS
) CSS de las paginas web que hagan parte de un 9 y 0. ZY50HNzDL ?us‘iharm
. . —Ly_u' —
recurso educativo digital. -
Transversal — Matematicas — ) )
Competencia clave — CF1 Basico. https://drive.google.com/drive/fo
Iders/10x1Wb9nlIg0 Kz5QEPpfEIP
- 2usp= i
Transversal — Matematicas — Z£{50HNzplyPusp=sharing
Competencia clave — CF2 Medio. https://drive.google.com/drive/fo
| L. Iders/10x1Wb9nlIg0 Kz5QEPpfEIP
Transversa_— Matematicas — ) ZY50HNzpLy?usp=sharing
Competencia clave — CF3 Intermedio.
) https://drive.google.com/drive/fo
Transversal — Matematicas — Iders/10x1Wb9nig0_Kz5QEPpfEIP
Competencia clave — CF4 Avanzado. ZYSOHNzpLy?usp=sharing
Planificacion de acciones https://drive.google.com/drive/fo
socioambientales en comunidades Iders/1vipfkalpZZLng2Vxaf2ma06
étnicas — CF1 Comunidad étnica, VAPgBnbWd?usp=sharin
entorno socio ambiental y normativo.
https://drive.google.com/drive/fo
Planificacién de acciones Iders/1vipfkalpZZLng2Vxaf2ma06
) . . APgBnbWd?usp=sharing
socioambientales en comunidades YARAENR G L USR=shatn
etnl_cas - CF? Con;_ersa(l:lones de https://drive.google.com/drive/fo
acciones socio ambientales. Iders/10IbK86vr-
. . waHTDTPnKwxhJiSvgHEh1r7?usp
Transve_zrsal — Medio amb|ente, salud =sharing
e T, y seguridad en el trabajo CF1
Generar graficas de apoyo (digitalizacion, : ] ) )
vectorizacion colerizacion retoque _ digital Funda_\mentos de medio ambl_ente, https://drive.google.com/drive/fo
4. ilustracio I’ tenido de | ’ ducati ' | seguridad y salud en el trabajo. Iders/10x1Wb9nlg0 Kz5QEPpfEIP
:jL_Js_tre}mon) al contenido de los recursos educativos ZY50HNzBLy 2usp=sharin
igitales. . SRRV USh=shalng
9 Transversal — Matematicas — ) )
Competencia clave — CF1 Basico. https://drive.google.com/drive/fo
Iders/10x1Whb9nlIg0 Kz5QEPpfEIP
. 2usp= i
Transversal — Matematicas — Z£Y50HNzpLyPusp=sharing
Competencia clave — CF2 Medio. https://drive.google.com/drive/fo
Transversal — Matematicas Iders/10x1Wb9nlIg0 Kz5QEPpfEIP
T - ) ZYSOHNzpLy?usp=sharing
Competencia clave — CF3 Intermedio.
. https://drive.google.com/drive/fo
Transversal — Matematicas — Iders/10x1Wb9nlg0_Kz5QEPpfEIP
Competencia clave — CF4 Avanzado. | ZYSOHNzpLy?usp=sharing
Disefio de diapositivas y material de apoyo usadas No se realizaron actividades de este
5. en las producciones audiovisuales de un recurso tino durante el periodo No aplica.
educativo digitales. P P )
Produccion de documentos PDF y/o libros . -
Py . - No se realizaron actividades de este .
6. electrénicos que sirvan como material de apoyoen | .. ) No aplica.
L - tipo durante el periodo.
la construccién de un programa de formacion.
Disefio de material infografico interactivo y | No se realizaron actividades de este .
7. . h . ; - No aplica.
contenido multimedia. tipo durante el periodo.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062


https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10lbK86vr-waHTDTPnKwxhJjSvqHEh1r7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10lbK86vr-waHTDTPnKwxhJjSvqHEh1r7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10lbK86vr-waHTDTPnKwxhJjSvqHEh1r7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10lbK86vr-waHTDTPnKwxhJjSvqHEh1r7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vJpfkalpZZLnq2Vxaf2ma06vAPqBnbWd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10lbK86vr-waHTDTPnKwxhJjSvqHEh1r7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10lbK86vr-waHTDTPnKwxhJjSvqHEh1r7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10lbK86vr-waHTDTPnKwxhJjSvqHEh1r7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10lbK86vr-waHTDTPnKwxhJjSvqHEh1r7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ox1Wb9nIg0_Kz5QEPpfElPZY5OHNzpLy?usp=sharing

SENA

IN

siqa

Realizar la propuesta grafica de las actividades
8 didacticas de un programa de formacién segin el | No se realizaron actividades de este No aplica
: guion  proporcionado por la disefiadora | tipo durante el periodo. plica.
instruccional.
Construir  actividades didacticas interactivas
mediante el uso de plantillas web o herramientas | No se realizaron actividades de este )
9. Py ) ; ) - No aplica.
gue generan codigo html a través de interfaces de | tipo durante el periodo.
arrastrar y soltar.
Elaboracién de piezas gréficas para realizar la . -
10. | ambientacién de la semilla de un programa de NO se realizaron _acthldades de este No aplica
’ i tipo durante el periodo. ’
formacion.
Revisiéon y retroalimentacion de los recursos
11 digitales entregados por los disefiadores web | No se realizaron actividades de este No aplica
" | pares, con el objetivo de verificar el cumplimiento | tipo durante el periodo. piica.
de estandares de calidad.
Resolvz_ar los requer_m_'n!entos de ajustes que se No se realizaron actividades de este )
12. | determinen en la revision de las piezas y recursos tino durante el periodo No aplica.
graficos elaborados. P p )
Participar en actividades  de revision,
retroalimentacion y actualizacién del procedimiento
de desarrollo curricular y sus documentos | No se realizaron actividades de este .
13. . . . o . : No aplica.
asociados; asi como en las actividades de | tipo durante el periodo.
transferencia establecidas por la Direccion de
Formacion Profesional.
Presentar informes de actividades y demas documentos | Se informa por correo electronico la
requeridos por el responsable de disefio y desarrollo | finalizacion de las actividades realizadas. https://drive.google.com/drive/fo
14. | digital, a fin de entregar avances de las responsabilidades | Se registra en actas los avances Iders/1aqli9SjgPNh4YlQhZlychlu
asignadas en coherencia con el plan operativo establecido | realizados, las tareas asignadas y dJsPVkQ9?usp=sharing
y los cronogramas de trabajo. terminadas y se suben a Drive.
Asistir a las reuniones y demas jornadas que se https://drive.google.com/drive/fo
15. | adelanten o sean requeridas desde la Direccién de | Reunién para citadas en el CIDM Iders/1aqli9SjgPNh4YIQhZllychlu
Formacion Profesional de la Direccion General. dJsPVkQ9?usp=sharing
Planilla pagada No. 19165003:
Afiliarse al sistema general de pensiones, empresa . https://drive.google.com/drive/fol
16. | promotora de salud y aseguradora de riesgos i;?_o dd? apor;esas_aludt; pednsggzeosy ders/1fW74MRiWd6VOX_vr87
profesionales ARP. €l mes de noviembre de Wich6EcHVFs3R-?usp=sharing
Pre_senta_r'lnfo’rm(_e mensual de metas, indicadores Desarrollo informe de actividades del https://drive.google.com/drive/fo
17. | y ejecucion técnica de proyectos de acuerdo al - Iders/1YnOddcMDE7NgfUM4YZC
; mes de noviembre de 2020 ) o renechart
objeto del presente contrato. XipsLyZRfvGEg?usp=sharing
18, | Las demas que se hagan necesarias para el cabal | Participacién en reuniones de grupo lzt::/:ig iﬁ;‘;;iiﬁmg%jcxﬁo
cumpliento del objeto contractual. citadas por Skype y Teams. dJsPVkQS?usp=sharing

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno

del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE _
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No.

19360629 expedido por Asopagos correspondiente al mes de noviembre del afio 2020.

Evidencias en (4) folios

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GTH-F-062



ARRASE

Cordialmente,

Firma

José Jaime Luis Tang Pinzén
Contratista

C.C. No. 13.512.217 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

Mireya Gamboa Pinz6n

Supervisora Contrato 1308575 de 2020
Profesional G04
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE 2020
CONTRATO No. 1308575 — JOSE JAIME LUIS TANG PINZON

Evidencia 1 — Planificacion de acciones socioambientales en comunidades étnicas — CF1 Comunidad étnica,
entorno socio ambiental y normativo.
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Evidencia 2 - Planificacién de acciones socioambientales en comunidades étnicas — CF2 Conversaciones de
acciones socio ambientales.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE 2020
CONTRATO No. 1308575 — JOSE JAIME LUIS TANG PINZON

Evidencia 3 — Transversal — Medio ambiente, salud y seguridad en el trabajo CF1 Fundamentos de medio
ambiente, seguridad y salud en el trabajo
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Evidencia 4 — Transversal — Matematicas — Competencia clave — CF1 Basico.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE 2020
CONTRATO No. 1308575 — JOSE JAIME LUIS TANG PINZON

Evidencia 5 — Transversal — Matematicas — Competencia clave — CF2 Medio.
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Evidencia 6 — Transversal — Matematicas — Competencia clave — CF3 Intermedio.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: DICIEMBRE 2020
CONTRATO No. 1308575 — JOSE JAIME LUIS TANG PINZON

Evidencia 7 — ASISTIR A LAS REUNIONES Y DEMAS JORNADAS QUE SE ADELANTEN O SEAN
REQUERIDAS DESDE EL GRUPO DE TRABAJO CIDM.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 1308575/ 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: José Jaime Luis Tang Pinzén

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadania 13512271 de Bucaramanga

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como disefiador
web para la construccion de documentos de hipertexto disefio de interfaces para contenidos web
creacioén de piezas graficas y material de apoyo multimedia que se requieran en la implementacion
de recursos educativos digitales de los programas en las diferentes modalidades de formacién de
acuerdo con el modelo pedagégico del sena los lineamientos del sistema de gestidn integral y de
calidad y la normatividad vigente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Elaborar propuesta visual y definir el lenguaje
grafico a usar en un recurso educativo digital (esquema cromatico, recursos digitales de identidad,
iconografia, diagramacion, estilos de texto) 2. Realizar el disefio Ul/UX de las paginas web asociadas a un
recurso educativo digital, usando sistemas de diagramacién basado en 12 columnas y entregar al
desarrollador front-end un prototipo (wireframe) en adobe XD o en Sketch, donde se describa la
arquitectura del contenido, la interactividad y los estados de los componentes del recurso web. 3. Cargar y/o
actualizar los contenidos (textos, imagenes, videos) en formato HTML y los estilos CSS de las paginas web
qgue hagan parte de un recurso educativo digital. 4. Generar graficas de apoyo (digitalizacidn, vectorizacion,
colorizacién, retoque digital, ilustracién) al contenido de los recursos educativos digitales. 5. Disefio de
diapositivas y material de apoyo usadas en las producciones audiovisuales de un recurso educativo digitales.
6. Produccion de documentos PDF y/o libros electrénicos que sirvan como material de apoyo en la
construccién de un programa de formacion. 7. Disefio de material infografico interactivo y contenido
multimedia. 8. Realizar la propuesta grafica de las actividades didacticas de un programa de formacion
segln el guion proporcionado por la disefiadora instruccional. 9. Construir actividades diddcticas interactivas
mediante el uso de plantillas web o herramientas que generan cédigo html a través de interfaces de
arrastrar y soltar. 10. Elaboracidn de piezas graficas para realizar la ambientacion de la semilla de un
programa de formacion. 11. Revision y retroalimentacidn de los recursos digitales entregados por los
disefiadores web pares, con el objetivo de verificar el cumplimiento de estdndares de calidad. 12. Resolver
los requerimientos de ajustes que se determinen en la revision de las piezas y recursos graficos elaborados.
13. Participar en actividades de revisidn, retroalimentacion y actualizacién del procedimiento de desarrollo
curricular y sus documentos asociados; asi como en las actividades de transferencia establecidas por la
Direccidn de Formacion Profesional. 14. Presentar informes de actividades y demas documentos requeridos
por el responsable de diseio y desarrollo digital, a fin de entregar avances de las responsabilidades
asignadas en coherencia con el plan operativo establecido y los cronogramas de trabajo. 15. Asistir a las
reuniones y demas jornadas que se adelanten o sean requeridas desde la Direccion de Formacion
Profesional de la Direccién General. 16. Afiliarse al sistema general de pensiones, empresa promotora de
salud y aseguradora de riesgos profesionales ARP. 17. Presentar informe mensual de metas, indicadores y
ejecucion técnica de proyectos de acuerdo al objeto del presente contrato. 18. Las demas que se hagan

necesarias para el cabal cumplimento del objeto contractual.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6
Autopista Floridablanca # 50 - 33.

PLAZO DE EJECUCION: Once meses (11)

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 27/01/2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 25/12/2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: Once meses (11) y cuatro (04) meses mas segun la garantia de cumplimiento
VALOR DEL CONTRATO: $ cuarenta millones novecientos veinte mil pesos moneda corriente ($
40.920.000,00)

SUPERVISOR: Mireya Gamboa Pinzén

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: cédula de ciudadania No. 37.615.084 de Piedecuesta.
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI____NOX

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $40.920.000

Valor Ejecutado $40.920.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar SO

PRO D U CTOS O ACTIVI DADES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

. Participé en la socializacion de la propuesta grafica que se debe tener en cuenta para el disefio de unidades teméticas
y CF.

. Revision de los cursos virtuales cargados a la nueva plataforma LMS Territorio, para verificar que funcionen
correctamente.

. Revision semilla 228106 ADSI, 621113 - Informacién del Programa y Actividad de Proyecto 3, 921232_v2 -
Cronograma y Actividad de Proyecto 8, 513208_1 -Actividad de Aprendizaje 8 y Actividad de Aprendizaje 9, 621124 1
- Actividad de proyecto 2, 621124 _1_virtual_1 Materiales / Actividad de proyecto 2 y Actividades / Actividad de
proyecto 6

. Diagramacion del MF1 73311558 - Practicas y aplicaciones de agricultura en XD usando componentes web.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

. Realizacion de diagramacion para el médulo de Aislamiento Domicilio del curso "Manejo y mitigacion del Covid19".
. Realizacion de diagramacion para el médulo de Bioseguridad del curso "Manejo y mitigacion del Covid19".

. Diagramacion del CF2, 3y 4 para el programa: Précticas y aplicaciones de agricultura - 73311558 - en XD usando
componentes web.

. Produccién de video cod. 52450391 - Disefio y patronaje de complementos. Material 3 - Transformacién de disefios
en marroquineria.

. Disefio Web CF 1, 2 y 3 - Aplicacién de metodologia SENA para disefio curricular.
. Presentaciones Aplicacion de metodologia SENA para disefio curricular.

. Produccién de video cod. 73311576 Agroindustria del Platano.

. Disefio Web Componente Formativo 1, 2 'y 3 - C4d. Salud Penitenciaria.

. Version PDF de Materiales de formacion e Informacion del programa - 73311558 - Practicas y aplicaciones de
agricultura ecoldgica.

. Revisiéon diagramacion web - 12310177 - Reconocimiento y Presentacion de Informacién Financiera para
Microempresas segun NIIF.

. Titulada - Desarrollo publicitario - CF1, 2, 3,4,5,6,7,8,9,10y 11.

. Disefio Web CF 1, 2, 3y 4 del programa Elaboracién de tapabocas, gorros y polainas de dotacion hospitalaria.
. Disefio Web Componentes Formativos 1, 2 y 3 del programa Habilidades Cognitivas en matematicas.

. Disefio de personaje para la construccion de videos transversales.

. Disefio de logo del para la identificacion del proyecto ECORED.

. Libro Album CF3 - Programa AGO10 - Promocién de acciones para la mitigacién de impactos y eliminacién del uso
del mercurio.

. Disefio Web Componentes Formativos 1 Y 2 del programa Implementacién de Procesos para la Transicion
Agroecoldgica.

. Titulada Control de calidad en confeccién - CF1_Insumos, textiles y maquinaria de confeccion.
. Construccion de graficos para el video Nuevo Modelo de disefio curricular.

. Manejo Racional de Plaguicidas - CF1y 3

. Tecnologia en Desarrollo de procesos de mercadeo - CF2y 3

. Tecndlogo en Gestion agroempresarial - CF1, 2y 3

. Planificacién de acciones socioambientales en comunidades étnicas — CF1y 2.

. Transversal — Medio ambiente, salud y seguridad en el trabajo CF1

. Transversal — Matematicas — Competencia clave — CF1, 2,3y 4.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

3 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contrato

SANCIONES: SI__ NO__X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente

MIREYA GAMBOA PINZON
PROFESIONAL G04
Coordinadora de Formacion
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