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FORMATO DE

INFORME DE DEL ) No.

INFORME (PERIODICO_FEBRERO-MARZO), PARCIAL O FINAL

1. Datos generales

Periodo del informe (fecha de inicio de la ejecucion hasta la
terminacion del plazo)

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Febrero - Marzo

Namero de contrato/convenio:

Aportes

Fecha i las CCE:

547.459.651,98 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando);

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De
rmidad Gltima prorroga

8008492025

31/12/2025

31/07/2025

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Alcance del objeto (si aplica)

2. Datos supervisor

Cargo Supervisor ICBF (segun clausula de supervision del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocid de la ejecucion del
contrato/convenio - En orden cronolégico)

Cargo Supervisor ICBF (segun clausula de supervision del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocid de la ejecucion del
contrato/convenio - En orden cronolégico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

(1) Sise trata de. deberén relacionarse fodos.

Coordinador Centro Zonal Norte Centro Historico

LUIS FERNANDO PAVA GARCIA Coordinador Centro Zonal Norte Centro Historico

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta
cuando) - En orden cronoldgico

Desde el 31/12/2025 Hasta 30/03/2026

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta
cuando) - En orden cronolgico

Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Nombre Contratista:
Direccion:
Representante Legal que suscribié el contrato/convenio:

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i):

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certificado
Legal (i)

de Existencia y

() Estos datos

FUNDACION CONSTRUYENDO VIDAS PARA EL FUTURO - SIGLA FUNCOVIF

Cédula o NIT:

CR 10 D 10 B 09 Puerto Colombia

900642207-7

Correo electrénico:

GRACE BEATRIZ CAMARGO ORTEGA

funcovif@gmail.com

Identificacion

en el Informe Final para liquidacion. Esta certificacion debe ser no mayora_30 dias.

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

Fecha inicio del contrato/convenio:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica)

Fecha documento de Prérroga (si aplica):
Fecha aprobacion pdliza de la prérroga:

i se presentan m; s, incluir més filas para éstas.

31/12/2025

Fecha de terminacién inicial

31/12/2025

31/07/2026

Fecha expedicion R.P.

26/01/2026

5/01/2026

NIA

Prorrogado hasta cuando (si aplica):

NIA

N/A

5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio
Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP: 121825
5326

No. de VF ( si aplica)

No. de RP: 286625

No. de RP: 5426

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

547.459.651,98

536.725.149,00

10.734.502,98

Fecha CDP:

Fecha VF:
Fecha RP:
Fecha RP:

29/12/2025 Valor de CDP: s

78.185,00

5/01/2026 s

536.646.964,00

Valor de VF:

31/12/2025 Valor de RP: $

78.185,00

5/01/2026 Valor de RP: $

536.646.964,00

Valor Adicion: $

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion

Valor adicion aporte contratista

Fecha aprobacion poliza de la adicion

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicion:

Fecha inicial y/o de operacion del CDP Adicion:
Fecha inicial y/o de operacion del RP Adicion:

$

Valor CDP Adicion:

Valor RP Adicion:

Valor Adicién: $

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adicion:

No. de RP Adicion

Valor adicion aporte contratista

Fecha aprobacion poliza de la adicion

'Si se presentan més adiciones, incluir flas pars éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Fecha inicial y/o de operacion del CDP Adicion:
Fecha inicial y/o de operacion del RP Adicion:

$

Valor CDP Adicion:

Valor RP Adicion:

Valor disminucién :

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP disminucién

No. de RP disminucion :

Valor disminucién aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la disminucion

i se presentan més incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica):

Fecha inicial y/o de operacién del CDP disminucion:
Fecha inicial y/o de operacién del RP disminucion:

Valor CDP disminucién :

Valor RP disminucién :

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

Antes de

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Febrero - Marzo

imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Forma de Pago: DESEMBOLSO PERIODO VALOR
1 BIMENSUAL 36.480
2 BIMENSUAL 179.475.522
3 BIMENSUAL 178.717.758
4 BIMENSUAL 178.453.684
TOTAL 536.683.444
3 con la derivada (i aplica)
EI supervisor certiica que durante la ejecucion del contratol convenio No. XXXXX_(NO existio Derivada o existio derivada segin aplique) .
N°'c‘:wenlo Objeto del contrato/convenio Fecha de inicio del contrato/convenio Plazo del contrato/convenio Valor total del Fecha de Certificacion del contratista
Que dicha contratacion derivada se encuentra fnalizada /o
liquidade, y que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo
portodo concepto
Es diligenciarse_el cuadro en el evento de existir . Se debe allegar la relacion de la misma y az y salvo debidamente suscrita por el Contratante v las actas de liquidacion. De no exisitir contratacion derivada seralar que_ recuadro.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
FEBRERO-MARZO 25/02/2026 $179.475.522
ABRIL-MAYO
JUNIO-JULIO

8. Pagos Efectuados seguin estado de cuenta o il

por la Direccién

Numero de
pagoldesembolso, segtin
clausula de forma de

o

Valor bruto pagado o desembolsado

Fecha de la orden de pago correspondiente

Numero de la orden de pago
correspondiente

(si el valor pagado fue diferente al pactado en la
minuta, describir breve justificacion, descuentos y

Ubicacion del documento soporte

pag: concepto de los mismos)
$0
2 $179.475.522 13/03/2026 74129326
3 $0
4 $0
5 $0 No se desembolso arriendo
6 50
TOTALES $179.475.522

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor DescuentolLiberacion/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacién/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro

[ Fecha reintegro [

Valor reintegro [

No. de Comprobante reint

tegro

Justificacion del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre e la cuenta bancaria (aplica para rendimientos financieros) [

Entidad Bancaria (aplica para rendimientos financieros)

* Para el informe fina, debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de fa Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demés contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista rn los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)'"

1. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:

$ 547.459.651,98

VALOR APORTE ICBF:

$ 536.725.149,00

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 10.734.502,98

VALOR TOTAL ADICIONES $ 0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: $0,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $ 0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$ 547.459.651,98

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$ 536.725.149,00

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$ 10.734.502,98

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$ 179.475.522,00

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF

$ 179.475.522,00

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

$ 179.475.522,00

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

$ 357.249.627,00

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $ 357.249.627,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $ 0,00
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00

Notas Financieras

Este aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX_corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:

en la cual se hizo constar que

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran

| o podran ser il

en la presente vigencia fiscal ( seleccione la opcion que corresponda) de conformidad con el
soporte expedido el ( fecha ) por la Direccién Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se debera sefialar en este campo asi
indicar de forma textual *

Saldos pendientes por pagar

3. Que el valor a pagar a favor del XXXXXXXX corresponde a la suma de VALOR EN LETRAS (§ VALOR EN NUMEROS) por concepto de XXXXXXXXX.

Estado de los recursos

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialé que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor
pagado al contratista por recursos no ejecutados)

Compensacién por sancién
impuesta al contratista

Si se impuso sanci

6n al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas:
2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancién impuesta mediante resolucién
XXXXXXX la cual se establecié por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta

12. Garantias

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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No. de Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza
anexo Desde Hasta

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 3111212025 31/01/2027

PAGOS DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 212025 3170712029
BORALES 85-44-101142640
DEL ESTADO S.A. 8540101066159

CALIDAD DEL SERVICIO g 3111212025 31/01/2027

RESPONSABILIDAD CIVIL Y EXTRACONTRACTUAL 3111212025 31/07/2026

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segun sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Niimero y fecha del acto administrativo que resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Nimero y fecha del acto administrativo
que resolvié el recurso ( si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso
administrativo sancionatorio contractual.

Valor de la sancion impuesta

TUTta: (at 17 Ley 1150 de
 Ettta

de
incumplimi

Total

ento con
cobro de
perjuicios.
(ar. 17 Loy 1150

Parcial

Caducidad (ar 14, 18. Ley
1150 do 2007)

14. de Oblig:

jaciones

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

4.1. Eje de calidad.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

, NO,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfl de: Educacion (formal: primaria,

La EAS evidencia el carge de los formatos

secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrolar como diplomados, seminarios, si Hoja de vida segén el perfil requerido 7.1 Eje de calidad requeridos para el cumplimiento de la presente
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. obligacion contractual
1.2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF 1 ZP‘:’C“:edg‘::g;ﬁ:a:igar‘nﬁ‘;‘:n'*jng
(Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos Estratégices, Politicas del Sistema Integrado de Gestién - SIGE) . vision, La EAS evidencia el carge de los formatos
! ' ) tem: : normatividiad interna vigente, objetivos
asi como dar a conocer los diferentes documentos (ineamientos técnicos, manuales técnicos, guias operativas, modelos si 7.1 Eje de calidad requeridos para el cumplimiento de la presente
d e " ! estrategicos, politicas, sistema integrado de ol o
especificos de atencion, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los obligacion contractual
gestion, SIGE, lineamientos tecnicos,
servicios contratados.
manuales, guias y formatos.
soporte de la relacion y resultado de la
1.3. Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio misional NA evaluacion para los casos en los que no se No aplica para el periodo reportado
pueda realizar con el usuario directamente s
hara con el padre, madre o cuidador
1. Formato de acciones de mejora
; ” : (correctivas o preventivas) frente a la )
7.1 Eje de calidad
1.4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacién del servicio, si orestacién del Soracio, 7.1 Eje de calidad No aplica para el periodo reportado
2.F2.G7. ABS
1.5. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias (PQRS), en el marco de Ia ejecucién del objeto contractual sl procedimientos para el tramite de PQRS  |7.1 Eje de calidad® No aplica para el periodo reportado
1.6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio certificaciones iniciales de calibracion y . La EAS evidencia el carge de los formatos
‘ s 7.1 Eje de calidad® requeridos para el cumplimiento de la presente
cuentan con certficaciones iniciales de calibracion y sus veriicaciones intermedias. ol o
obligacion contractual
1.7. Contar con un registro de los documentos utiizados para a operacin del servicio, incluyendo de ser necesario, el fistado de documuentos uliizados en la La EAS evidencia el carge de los formatos
eg parala ope . ineluye g sI prestacion del servicio F23.G7.ABS. formato 7.1 Eje de calidadt® requeridos para el cumplimiento de la presente

control de los cambios realizados

listado de documentos y control de cambios

obligacion contractual

4.2. Eje de seguridad de la informacién.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

1, NO,
PARCIALMENTE, N/A)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

2.1. Certiicar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion

1. Certificado de cumplimiento firmado por el
supervision del contrato (F4.G7.ABS formato

La EAS evidencia el carge de los formatos

enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente durante la ejecucion del contrato st C“'I'r“‘;‘r'r“n‘:;‘:n?EE"S‘:L‘":;::;ﬁ“S::‘S: 13| Z2Eiedesequridad dela informacidn | requeridos "Z’;I:‘as;': Pimiento dela presente
contratos que no tienen que ver con tecnlogia
2.2 Suscribir un de de conel legal, el cual debera ser entregado al s F1.P14.GTI formato carta compromisode | - ;.. dad de la inf i e o o e
; m g
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. confidencialidad y no divulgacion le de sequridad de la Informacion ! P ebligacion coniractual
2.3 Suscribir un documento de autorizacion de tratamiento de datos personales con el representante legal, el cual debera sl F44.67.ABS Formato autorizacion de |5 . o dad de la inf X . L:;:::“ﬁ'?:';f‘sfm‘ °ﬁ’m9§:; ‘;’: \':":::;Sme
7.2 Eje de seguridad de la informacién
ser entregado al supervisor una vez se firme el contrato. tratamiento de datos personales e de seguridad de [a informacion et P ebligacion Zomacma‘ P
2.4. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de La EAS evidencia el carge de los formatos
la 6n que afecten la integridad y/o dela 6n del ICBF, en el marco de la si Fe.67 ::fe"’:ai': gz I’:’?""e deincidentes |, , ¢1o de seguridad de la informacién requeridos para el cumplimiento de la presente
ejecucion del objeto establecido. 9 obligacion contractual
2.5 Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el A F25.G7.ABS formato plan de recuperacion y Pff:g:‘ez:w:e’z‘::;::‘":::iaﬁ:’:ﬁ:”
cumplimiento de la ejecucion de este I contingencia a fiieinori 9!
2.6. Cumpli con lo establecido en la G22.GT “Guia para el Uso de dispositivos personales -BYOD"-cuando se requiera A
conexion de equipos que no son propiedad de ICBF ala red institucional
NOAPLICA EN ESTA MODALIDAD
2.7. Identificar, documentar y evaluar los riesgos de seguridad de la informacion relacionados con los procesos, sistemas y
servicios que estén dentro del alcance del objeto contractual, conforme a las mejores précticas intemacionales, tales como A

las establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o su equivalente y alineadas con la Politica de Seguridad de la
informacién definidas con el operador de servicios de tecnologia.

NO APLICA EN ESTA MODALIDAD

4.3. Eje de Seguridad y Salud e

n el Trabajo.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i)

1, NO,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Pblica

3.1. Certficar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en
Ia Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo 0 a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el

F26.G7.ABS formato certificacion del

La EAS evidencia el carge de los formatos

armamento, mantenimiento y reparacion acorde con la normatividad vigente.

i .
e of matco de s lecucion ael conlato G comanioy 1a si representante de seguridad y salud en f | 1. ie de Seguridad v Saud enel Trabso | requeido para o cumpimienio o prosente
normatividad vngen(e trabajo HV 9
1. Matriz de identificacion de peligros,
valoracién de riesgos y determinacion de LA EAS evid | carge de Ios format
3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco sl controles relacionados con Seguridad y . :e” do:“’a'r:’;ffufn Cﬁ:j‘eemi ;’: ‘:’"::s:f“e
de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio, Salud en el Trabajo. et para el cumpl P
A Y obligacion contractual
2. Plan de gestion de riesgos de la
Unidad de Servicios.
7.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo
3.3. Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante Ia ejecucién del contrato o convenio en materia de - Acta de induccién al talento humano en La EAS evidencia el carge de los formatos
oot Satud o Trabaa o a Pl 4 sl materia de Seguridad y Salud en el | 7.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo | requeridos para el cumplimiento de la presente
eg! Y io- Trabajo. obligacion contractual
3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de proteccion La EAS evidencia el carge de los formatos
etoanaly rons d e e pora I el ameion a6 ous acthidades. si F29.G7.ABS formato de matriz de EPP | 7.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo | requeridos pzr;lg\a cunplmient da i reses
1. Entrega de soportes donde se
} ) . , i La EAS evidencia el carge de los formatos
3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o s evidencie |a realizacion de oxAMENes | 4 ¢ o s i < iug en el Trabao | roquenidos pars o cumplireienio G ls prasente
convenio. médicos ocupacionales al talento humano eigacion onttactusl
de la Unidad de Servicios.
) La EAS evidencia el carge de los formatos
3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. si F32.G7.ABS formato e‘a,b"’lac"’" Plande | . 5 tio ge Seguridad y Salud en el Trabajo |  requeridos para el cumplimiento de Ia presente
emergencia y simulacro obligacion contractual
3.7. Garantizar la tenencia y cuidado de caninos acorde con la normatividad legal vigente. Garantizar la tenencia de A

4.4. Eje ambiental.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

1, NO,
PARCIALMENTE, N/A)

que evidencia el
cumplimiento de la obliga

Ubicacion del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y so eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se

F33.G7.ABS formato cumplimiento de las

La EAS evidencia el carge de los formatos

necesarias para garantizar el suministro de este recurso.

: si ! ! 7.4 Eje ambiental requeridos para el cumplimiento de la presente
generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de Ia Entidad buenas practicas ambientales obligacion contractual
4.2 Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacién del servicio. Asi como las La EAS evidencia el carge de los formatos
> P Vdg os nes o ot d;sos para p sI fichas tecnicas de los productos quimicos 7.4 Eje ambiental requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractual
4.3 Adoptar las medidas necesarias para el aimacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados F35.G7.ABS formato manejo seguro de ) La EAS evidencia el carge de los formatos
durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. st sustancias quimicas ZAEje ambiental requeridos para éf cumplimiento de la presente
d ql obligacion contractual
4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o 1.BPM La EAS evidencia el carge de los formatos
Jigrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. st 2. Plan de Saneamiento Basico ZAEje ambiental requeridos para el cumplimiento de la presente
pel g - abligacion contractual
4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, La EAS evidencia el carge de los formatos
manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad si Plan de saneamiento basico 7.4 Eje ambiental requeridos para el cumplimiento de la presente
vigente. obligacion contractual
4.6 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando A
las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados
4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de agua para consumo adoptando las medidas A

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

(1, NO,
PARCIALMENTE, N/A)

ue evidencia el
cumplimiento de la obliga

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando o dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos,
lineamientos, manuales técnicos de las modalidades de atencion ,guias operativas de los respectivos servicios, anexos y
sus modificaciones; asi como las demés orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren

1. Registros de Asistencia Mensual

4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA

La EAS evidencia el carge de los formatos

vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con sl 2. Registro de coberturas atendidas ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERvIclp | e9ueridos para el cumplimiento de la presente
) f ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO obligacion contractual
Ia suscripcion y ejecucin del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.
1. Informe técnico 4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA La EAS evidencia el carge de los formatos
2. Compartir con el ICBF la ylas necesarias para el cabal desarrollo del contrato. si iAo requeridos para el cumplimiento de la presente
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO Sbligacion contractual
3. Garantizar la aplicacion de los °"'e"°s de paralai seleccion de los Certificacin del representante legal de La EAS evidencia el carge de los formatos
in lo n la “Guia para la de usuarios de los servicios de Primera Infancia’, que se P! -l 4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA %
si Soportes de beneficiarios que no cumple con requeridos para el cumplimiento de la presente
encuente vigente durante la avsoripdon o sfecucion delconlrato de aporte, o anterior sin perjuicio que desde e ICBF se ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
criterios de obligacion contractual
adel el ejercicio de de disefiadas para tal efecto
4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades prosslitstas, como fiar o distribuir anuncios y Ok, acta de raunién ylo publicacion da 4 OBLIGACIONES GENERALES DE LA La EAS evidencia el carge de los formatos
afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del si ity e e s | EN T ASMINISTEADORA DELSERVICIG | Feaueridos para el cumplimiento de fa presente
senvicio, entre otras. ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO obligacion contractual
proselitstas
5. Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos -
" 1. Informe técnico y financiero
cuando asi se requiera.
6. Atender los yio que durante el desarrollo el contrato le ) 4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA La EAS evidencia el carge de los formatos
si Certificacion del representante legal, informes requeridos para el cumplimiento de la presente
imparta el ICBF a través de los supervisores, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO obligacion contractual
7. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, equerimiontos . Respuesta y soportes de
inspeccion y control del Estado a que haya lugar, las y cuando sean N/A & A Y sopo No se presentaron requerimientos en el periodo
requeridos.

8. Garantizar la correcta ejecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segun los requerimientos técnicos,
logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato

informes financieros

Antes de imprimir este docamento...

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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6‘) ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 5

BIENESTAR Pagina 5 de 11

FAMILIAR Clasificacién de la Informacion Pblica
EC eI TIGNT0 RUMANG VInGUTZa0 8 Ta e]ecuclon GeT Conrato, previa Con Tas Gniaages

oferentes, a los procesos de formacion, por el ICBF y demas
entidades en el marco de la implementacion de la politica de Eatado Do Coro a Siempre conforme a las instrucciones y
quias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de
conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacin en
los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF o del MEN, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y
durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisard y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de
la (5) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

sl

Evidencias de la participacion del th en los
procesos de formacion, cualificacion y

4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

por icbf

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractual

10. Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacion, formatos y
soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en formatos
fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los requiera.

sl

Captura pantallazo cuentame con
informacion de la EAS
camara de comercio certificado de tradicion

4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractual

11. Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, y los rendimientos financieros que puedan generarse
correspondiente a los recursos del ICBF, en la cuenta que designe la entidad para tal fin.

sl

1. Soporte de transferencia, acta de
legalizacion

12. Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencién en el marco del
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucién 7998 de
2023 0 documento que lo modifique, sustituya o derogue.

S|

Evidencias de ajustes razonables y
evidencias de la atencion brindada a los
usuarios en el marco del MEDD teniendo en
cuenta las particulares de cada uno.

4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractual

13. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los documentos que en desarrollo de este se hayan
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones.

NIA

Documentos producidos durante el contrato.

NO APLICA PARA EL PERIODO REPORTADO

14. En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato, EL CONTRATISTA se compromete a garantizar
una atencion hasta en un 5% adicional de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de atencion que se presente en
las unidades de senvicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacion al valor, ni condiciones iniciales del
contrato de reinversion por

S|

Certificado de cobertura, ram

4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractual

15. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la poliza de cumplimiento del contrato de aporte de
la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes ala fecha en que se conocid o se debi6 conocer la
ocurrencia del siniestro,

sl

Correo electronico de notificacion son
siniestros con relacion al cumplimiento
contractual

4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractual(l

16. Acreditar y aportar por escrito el d que dé cuenta al del negocio juridico
cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de
atencion ala Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y
tradiicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segin corresponda)

N/A

Contrato de arrendamiento o comodato

17. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos
vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO (APLICA

Sl

3. OBLIGACIONES DURANTE LA FAS|

ARA SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL HOGARI
EDUCACION INICIAL PROPIA E INTERCULTURAL, JARDINES INTERCULTURALES DE EDUCACION INICIAL INTEGRALES)

Certificacion del representante legal de
Informe tecnico e informe financiero

E PREPARATORIA

4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

N INICIAL EN EL Hf

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractualrl

OGAR-, EDUCACION INICIAL CAMPESINA,

(ET proceso de concerta

n aplica tnicamente para los servicios que acogen étni

la seguin correspor

icas y para la Propia e
nda el servicio, en referencia a las

La EAS debe garantizar las con
que hacen parte de la Fase

iones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Técnico de

del Contratol convenio (i)

I, NO,
PARCIALMENTE, N/A)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. (El proceso de concertacion aplica Ginicamente para los servicios que acogen mayoritariamente comunidades étnicas y
para la modalidad Propia e Intercultural). EL CONTRATISTA debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al

1. Conformacion del talento humano.
2. Gestion y articulacion interinstitucional.
3. Gestion de espacios fisicos y dotacion.
4. Formalizacién de la poblacion a atender.

La EAS evidencia el carge de los formatos

aesta

minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta enlre padres y/o padres
usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe
contar con minimo un 80% de padres y/o madres de las nifias y los nifios a atender. - Las Asociaciones de padres y/o
madres usuarios del servicio se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres de las nifias
y los nifios a atender.

servicio, segun Io establecido en el Manual Técnico de la modalidad y Guia Operativa segin corresponda el servicio, en sl 5. Elaboracién y presentacién del 3 requeridos para el cumplimiento de la presente
oSt presupuesto. obligacion contractualll

referencia a las actividades que hacen parte de Ia Fase Preparatoria )

6. Seleccion de proveedores de alimentos.

7. Plan de trabajo para la ejecucion de la

contrapartida.

2. (Aplica solo para las asosiaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de
Bienestar, Asosiaciones de Padres ylo Madres suarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas enire padres ylo
padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la
upenindol onrl, o més ardar G del mos i suscrpionda conrelo, o soportes gl cumplminto
de las de do on scorse con o sigine - s sacicines ococparss
padres y/o madres ode Hcgares Ce de Bienestar se N/A NO APLICA PARA ESTA MODALIDAD

3. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLE!

MENTACION DEL CONTRATO.

3.1,

@

con la

de los servicios:

de

del Contratol convenio (i)

1, NO,
PARCIALMENTE, N/A)

que evidencia el
cumplimiento de la obliga

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y niios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las
UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencion a los que

1. Registro de Asistencia Mensual

haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de la Modalidad de atencién, en cuanto a su sl 2. Registro de coberturas atendidas
estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion 3. Legalizacion

del contrato de aporte respectivamente.

2. Realizar Ia atencion de las y los participantes conforme a la distribucion de UDS, atenciones y municipios indicados en

el estudio previo que hace parte integral de este contrato. sl 1. Registro de Asistencia Mensual

2. Registro de coberturas atendidas

del

de Familia,

y Redes Sociales

del Contratol convenio (i)

1, NO,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacién

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Brindar educacion inicial en el marco de a atencion integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las
UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de Ia respectiva Regional, garantizando los dias de atencién a los que
haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de la Modalidad de atenci6n, en cuanto a su
estructura operativa, o fraccion proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del contrato de aporte respectivamente.

S|

1. Reporte Cuéntame
2. Cartas de articulacion.
3. Plan de acompariamiento a familias.
caracterizacion
4. Buzén PQRS.
5. Manual de convivencia.
6. Ruta para casos de amenazas.
7. Autoevaluacion
8. Formacion a padres,
My cobertura
10. Informe Componente Psicosocial

B. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE
FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractual

2. Realizar la atencién de las y los participantes conforme a la distribucion de UDS, atenciones y municipios indicados en
el estudio previo que hace parte integral de este contrato.

sl

1. Plan de acompafiamiento a familias.-
Actividades relacionadas con el protocolo de
vulneracion de derechos

B. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE
FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractualCl

3.3. Obligaciones del Componente de

Salud y Nutricién

Antes de imprimir este docamento...

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificaci6n de la Informacién Publica
o 1, NO, Ubicacién del documento soporte en el -
~
@ celiContatilcenyeniolC) PARCIALMENTE, N/A) cumplimiento de la obliga expediente contractual Cossiciones ()
1. Dar acada una de las de calidad -Estand, en la guia operativa del servicio, y 1. Reporte Cuéntame. C. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE La EAS evidencia el Cfrge de los formalos
las demas ylo técnicas y ivas expedidas por el ICBF. s 2. Documentos venezolanos. SALUD Y NUTRICION requeridos para el cumplimiento de la presente
: - SALUD Y NUTRICION obligacion contractual
2. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencin efectiva a los participantes, el disefio
de la complementacion alimentaria (Racion Preparada (RP) o Raci6n para preparar (RPP) y/o Racion Lista para Consumo La EAS evidencia o carge e los formatos
(RLC)) a partir de las minuta patrén definidas por el ICBF, elaborado por un profesional en Nutricién y Dietética, en los . C. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE 9
: o por' ‘ sl Ciclo de ments. requeridos para el cumplimiento de la presente
formatos establecidos por el ICBF (Lista de compras, ciclo de menus, analisis de contenido nutricional y guia de SALUD Y NUTRICION
4 ) " SALUD Y NUTRICION obligacion contractual(l
preparacion si aplica), de conformidad con lo descrito en la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho
humano ala alimentacin adecuada en las modalidades y servicios del ICBF.
3. Entregar al supervisor del contrato, dentro del primer mes de jecucion, los docLmentos que acreiten la calidad de os ! €. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE La EAS evidencia el carge de los formatos
equipos de antropometria, conforme a lo establecido en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los procesos sl Hoja de vida de los equipos requeridos para el cumplimiento de la presente
misionales del ICBF (codigo G8.PP) SALUD Y NUTRICION obligacion contractual(l
4. Notfoar e suparsoryo ianerto del conietodent o as G s iguers & us tgen g, a8 €. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE La EAS evidencia el carge de los formatos
alimentos y la egistros y conceptos sl matriz de requeridos para el cumplimiento de la presente
sanitarios en el lormato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor SALUD Y NUTRICION obligacion contractual(l
5 Como Unidades {OT) Tecopar y comunicar Ta Televante para el reporte al SIVIGILA G a5
nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en
comunidad, en el marco de lo dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pdblica del Instituto €. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE La EAS evidencia el carge de los formatos
Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. si Reporte SIVIGILA e D TNUTRCION | reaueridos para ol cumplimiento de a presente
Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los participantes atendidos SALUD Y NUTRICION obligacion contractual(l
durante el periodo de la toma, deberé aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacién
(Cuando aplique)
6. Incluir en los planes formacién y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o
cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y. Lo EAS evidencia el carge de [0s formatos
las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar y comunitaria se C. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE videnci 9
¢ ud me ) : e sl 1. Acta formacién a padres requeridos para el cumplimiento de la presente
dara desde el fortalecimiento, resignificacin o impulso de las practicas de cuidado y crianza, lo anterior, con el propésito SALUD Y NUTRICION
> no : h ¢ SALUD ¥ NUTRICION obligacion contractual
de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacien,
nifias y nifios
3.4.0l del C: Proceso

del Contratol convenio (i)

1, NO,
PARCIALMENTE, N/A)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Muestra de Planeacion pedagdgica

La EAS evidencia el carge de los formatos

BienVeenir, y las demas orientaciones ylo recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio
FAMI BienVenir).

1. Dar acada una de las calidad -Esténd en los manuales técnicos y Guias .
D. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE
Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusién (Aplica para el sI AR':“’ZV)(TSL"P:?:%‘;?;“ B ROCESDS PEDAGOGICOs | "eaueridos para e cumplimiento de la presente
senvicio DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 7. Acta Jormoga d Refloxon Pedagégica. &, BROCESOS PEDAGOGICOS obligacion contractuall
acciones de transito armonico

2. Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencién en un servicio de educacidn inicial una vez los nifios y WA NA
nifias egresen del servicio DIER, en articulacién con la familia y el respectivo Centro Zonal. (Aplica para el servicio DIER)
3. Garantizar la entrega del paquete didéctico familiar dando cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Esténdares- establecidas en el Manual Operativo e la Modalidad que apliquen para tal fin, y las demés orientaciones y/o NIA NA
recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica unicamente para el servicio EIC).
4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en la guia operativa del servicio FAMI

NA NIA

3.5. Obligaciones del Componente Talento Humano.

del Contratol convenio (i)

1, NO,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Relacién de personal contratado.

https://icbfgob-

my.sharepoint.

hernandez_icbf gov_co, Docum

2. Hojas de vida del personal adscrito al

entos/DOCUMENTOS/DOCUMENTOS%2020

senvicio,
3. Contratos de trabajo

26/CONTRATOS%20P1%202026/EAS%20FU

La EAS evidencia el carge de los formatos

mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de las comunidades indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en
cumplimiento a los Esténdares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion.

TALENTO HUMANO

1. Dar a cada una de las en el Manual Operativo
igento do I Modsld seatn comesponda ol ervico, Anexo Téenico Besaroio miann o Estaectmienio de Rosiuion si 4. Plan de induccion del TH. NCOVIF-HI- requeridos para el cumplimiento de la presente
(Aplica para el servicio DIER) y las dems orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 5. Actas de induccion. E1H%20%20CONTRATO%20%20845/INFOR obligacion contractual
8. plan de cualificacion del TH MES%20TECNICOS/MARZO/E.%200BLIGAC
7. Pago de nomina, . S OCOMPONEN
8. Manual de seleccion.
TALENTO%20HUMANO?csf=18web=18e=g
wzaL
2. Contratar un profesional de tiempo completo segin los tiempos de atencién dada la estructura operativa de cada
senvicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompanamiento en Ia atencion de nifios y nifias que €. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE La EAS evidencia el carge de los formatos
presenten discapacidad mdiltiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la si 1. Hoja de vida del TH. £-OBLIGALIONES BELLOMBEONERTEDE. | roqueridos para el cumplimiento de la presente
participacion en el desarrollo de las experiencias pedagogicas. (Esta obligacion aplica tnicamente para las zonas que TALENTO HUMANO obligacion contractual(l
cuentan con el recurso de equipo interdisciplinario)
3. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de
2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en Lo EAS evidencia el carge de los formatos
una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos ) E. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE DE
sl 1. Hoja de vida del TH requeridos para el cumplimiento de la presente

obligacion contractualrl

del

del Contratol convenio (i)

que evidencia el

(1, No,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

1. Dar acada una de las de calidad -Estand en los manuales técnicos y Guias
Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el
servicio DIER), y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF.

Ell

Certificado de Uso de Suelo
Poliza de beneficiarios
Certificado de zona de riesgo NO mitigable
Registro de novedades
Directorio beneficiarios
Directorio de entidades para la atencién de
emergencias

F. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE
AMBIENTES EDUCATIVOS Y PPROTECTORES

gestion de espacios fisicos (fotos de
infrestructura)
botiquines
plan de gestion de riesgos de desastres - plan de
gestion de riesgo de accidentes y soportes de su
ejecucion

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractualCl

Antes de imprimir este docamento...

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacién de la Informacion Pblica

2. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifias, nifios, mujeres y Certificacion del representante legal. formato
personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los sl ficha de caracier\zapc\én pedagoz?ca’ para los F. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE

Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la informacién registrada en la ficha de NN on de di i AMBIENTES EDUCATIVOS Y PPROTECTORES

caracterizacion pedagogica para la inclusion de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractualCl

3.7. Obligaci del inistrativo y de Gestion.

, NO, que evidencia el Ubicacion del documento soporte en el
PARCIALMENTE, N/A) (ii) cumplimiento de la obligacién expediente contractual

de Obligaci ificas del Contrato/ convenio (i)

Observaciones (iv)

T Relacion de personal contratado.
2. Hojas de vida del personal adscrito al
servicio.

3. Contratos de trabajo.
4. Tabla de documentos TH.
5. Tabla de documentos nifios y nifias.
6. Reporte Cuéntame TH. G. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE
7. Reporte Cuéntame ADMINISTRATIVO Y DE GESTION
8. Directorio de usuarios.
9. Buzén PQRS.
10. Presupuesto.
11. Legalizacion. Plan de Gestion de la
Calidad en la Atencion

Dar a cada una de las condi de calidad -Esta en los manuales técnicos y Guias
Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el sl
servicio DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractualCl

3.8. Obligaci i con la recepcion, i inistro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-
o ’ o . NO, que evidencia el Ubicacién del documento soporte en el -
o
@ celCoutztolconyenioll) PARCIALMENTE, N/A) (i) cumplimiento de la obligacion expediente contractual Czseivacionesi(b)

1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde la Entidad Territorial recibira

los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de 1. Informacidn d datos del punto de enrega

La EAS evidencia el carge de los formatos

identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de atenciones en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los sI . H. OBLIGACIONES DEL AAVN requeridos para el cumplimiento de la presente
! ! i} 0 punto primario donde se recibe AAVN
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del obligacion contractualll
mes.
. : La EAS evidencia el carge de los formatos
2. Recibir el Aimento de Alto Valor Nutricional y conlo enla legal S| Fotografias del i H. OBLIGACIONES DEL AAVN requeridos para el cumplimiento de la presente

vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion.

obligacion contractuall

3. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de
inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes,
donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el 1. Inventario AAVN
cual debe corresponder a la cantidad de participantes programados. Estos soportes deben presentarse en medio sl H. OBLIGACIONES DEL AAVN
magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecuten, mensualmente
durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde
esta ubicado el punto de entrega.

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractualrl

4. En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor Nutricional para realizar la entrega a las
unidades de servicio o los beneficiarios, éste debe ser realizado en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del sl
AAVN, sin que ello implique ningun costo para el ICBF.

1. Informacion de datos del punto de entrega

© punto primario donde se recibe AAVN H. OBLIGACIONES DEL AAVN

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractualrl

5. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concemiente al manejo, recepcion, custodia y

distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional NA

no aplica para el periodo reportado

actas de control social relacionadas con la
bienestarina y actividades implementadas

remuevan el control social para el adecuado

uso de los alimentos de alto valor nutricional

6. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de
acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de sl
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

H. OBLIGACIONES DEL AAVN

La EAS evidencia el carge de los formatos
requeridos para el cumplimiento de la presente
obligacion contractual(l

7. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de

control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. NIA respuestas a requerimientos

no aplica para el periodo reportado

8. Cancelar al \CBF el valor de \os A\Imenlos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen
averias por mal hurto o pérdida, te de cuenta el precio del mes de entrega o el N/A informe financiero y volante de consignacion
precio deﬁmdo por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

9. Atender con oportunidad las visitas que se efectuen por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y
distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya

¢ * ) NA 1. Acta de Visita
lugar. Asi mismo, dar trémite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las
novedades generadas producto de Ias visitas del ICBF o de la interventoria.
3.9, Obligaciones de Ia Entidad del Servi el marco de Ia estrategia de compras locales
o ’ o 1, NO, que evidencia el Ubicacién del documento soporte en el -
@ calEEitE A ) PARCIALMENTE, N/A) (ii) cumplimiento de la obligacién expediente contractual a0
https://icbfgol

my.sharepoint. i hernande

2 icbf gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?i

BOVY% D
1. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la 1. Formato de de Compras OCUMENTOS%2FDOCUN
compra de alimentos, alos pequefios locales, dela Lo ooy |ONTRAT OFUNCOVI
agricultura campesina, familiar o locales, oalas industrias 1, won los saportes ol mes. Registo |
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adqulndas voctamont & estos produciors focales. s anaros scualzadony Coandosus | <O NiCC
Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en Ia guia “G5.ABSGuia Orientadora para la %207 Do14
° ° ) productos sean i
Implementacién de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, o peveios i 66 boune
haciendo uso de la tltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicin de 1BCHBOYW1IIASIC.
bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad porcino QT LU
2LiAum ODIILCAIT
vd3Mmil 1D=b180b32%2D60ca%2Dc00
D IOR=SPORFolder
CTID=0x012000B614: 9506F1E38
harepoint. hernande
2_icbf_gov_co/ layouts/1 di
gov:
. OCUMENTOS%2FDOCUMENTC
2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Lo Fomatode Sompras | onrraro 0FUNCOVI
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utiizada por el Contratista para e e | zpri2 ONTRATC
realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y s onionios setrodes y comnas e |20 NICC bof6as
comunitaria, o de sus organizaciones, se deberd realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas %207 1
! " ones, se e ° productos sean
corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de! o pogucnos i an bone
tramite simplificado (CATS), portin 1BCHBOYW1IIAGIC
NnQgT: JYLUI
2LjAuM ODIiLCAIT:
vd3Mi
0%2D: IOR=SPO&Folder
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3.40. del registro y de
(SI, NO, que evidencia el Ubicacién del documento soporte en el
do delcencatajconyeniolll PARCIALMENTE, N/A) (il) cumplimiento de la obligacion expediente contractual Ceenacioneslb)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacion de la Informacion Pablica

1. Realizar el registro y enlas que el ICBF defina de forma veraz‘
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y ela 6 con los
familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con 1a politica de estado para el desarrollo integral de la primera nfancia

J. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y

La EAS evidencia el carge de los formatos

conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de atencion y las directrices de la Direccion de Primera s 1. Reporte cuéntame PRESENTACION DE INFORMACION requeridos para el cumplimiento de la presente
) oo PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractual
Infancia, y demés datos que sean requeridos de acuerdo con las y la mision del ICBF conla
calidad requerida.
2. Realizar al inicio el conlrato y cada vez que Ia operacin lo requiera el registro y actualizacién e la informacin en las 1. Reports cudntame 2. Atsnciones 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y La EAS evidencia el carge de los formatos
plataformas tecnologicas que el ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto segun sl oo S ——————— requeridos para el cumplimiento de la presente
recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). P PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractual(l
3. Remitir a la administracién el Sistema de Informacién Cuéntame regional la solcitud al inicio del contrato y cada vez La EAS evidencia el carge de [os formatos
que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, Ia actualizacion de la informacién del contrato, servicio 1. Reporte cuéntame de datos de contactos 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y i
- sl requeridos para el cumplimiento de la presente
contratado, numero de atenciones, Unidades de Senvicio -UDS, valores y maodificaciones de acuerdo con la documentacion dela EAS PRESENTACION DE INFORMACION 3
PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractuall
generada contractuaimente.
4. Remitir a la administracion el Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del
contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y La EAS evidencia el carge de los formatos
actualizacion de la informacion de fas UDS deberé incluir: el nombre de Ia UDS, la direccion conforme a los recibos de sl 1. Reporte cuéntame de las UDS del contrato| == 20 2HE ST 2R AE- requeridos para el cumplimiento de la presente
servicios publicos, los datos del delaUDS yla en PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractualll
geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos.
5. Registrar la vinculacion en las plataformas tecnolgicas que el ICBF defina la informacién de las nifias y nifios recién
nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga esta aplica soo par EIH Reporte cuentame 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y La EAS evidencia el carge de los formatos
conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), sl o e recr e o 29 PLBEL DHLS DELEL S IO L requeridos para el cumplimiento de la presente
con el objetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractual(l
desvinculacion de la mujer gestante.
6. Realizar el registro de informacin de los participantes y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo
la vinculacién ala UDS con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual debe recolectar Ia autorizacién de los adultos Lo EAS evidencia el carge de [os formatos
principales o para el de datos personales de los participantes, caracterizacion, lugar 1. Reporte cuéntame de nuevos 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y i g
sl requeridos para el cumplimiento de la presente
de residencia con la direcci6n conforme a los recibos de servicios pablicos, la georreferenciacion en coordenadas vinculados en tiempo real PRESENTACION DE INFORMACION 3
PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractuall
geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotogréfico del
beneficiario, los estandares definidos por el ICBF.
7. Realizar el registro y delai enla plataforma que el ICBF defina del La EAS evidencia o carge e [os formatos
talento humano contratado para la atencién de los participantes segun e\ Manual Técnico de la Modalidad y Guia Operativa 1. pantallazo de cuentame del Talento 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y 9
sl requeridos para el cumplimiento de la presente
del servicio correspondiente, su formacién académica cluyendo la alos Humano PRESENTACION DE INFORMACION ’
PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractual(l
procesos de formacin y cualificacion en el marco del presente conialo
8. Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacien Cuéntame de los participantes y talento humano de forma
oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea 1. pantallazo de cuentame de vinoulacion de
detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendra la obligacion de desvincular al participante dentro NIA P NO APLICA PARA EL PERIODO REPORTADO
s " ) " participantes
de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del
Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
9. Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Técnico y Guia 1. formato de presuntos hechos de violencia, La EAS evidencia el carge de los formatos
. al, de a o ‘ unt ° 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y
Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar, agentes s accidentes y fallecimientos de los usuarios de| oo 2l NS BEL LB LED L requeridos para el cumplimiento de la presente
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro, los servicios de primera infancia PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractuall
10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los participantes del 1. correo de solicitud de creacion usuarios 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y La EAS evidencia el carge de los formatos
Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS deberé garantizar la idoneidad, sl e antama e ——————— requeridos para el cumplimiento de la presente
capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema. PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractual(l
11. . Registrar la informacion de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante el periodo reportado, una vez el
ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, en los casos donde Lo EAS evidencia el carge de [0s formatos
el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al 1. Formato RAM 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y videnci 9
° ad < ! :  Preser sl A requeridos para el cumplimiento de la presente
supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los 2. RAM Cuéntame PRESENTACION DE INFORMACION
e ! o PRESENTACION DE INFORMACION obligacion contractual
formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en
el RAM y el registro de informacién en la atencion de los participantes.
12. Registrar Ia informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con La EAS evidencia el carge de los formatos
gl o - naas ¢ aoue . 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y
la guia orientadora para la compra de Ia dotacién en Modalidades de educacién inicial en el marco de la atencion integral sl 1. Reporte cuéntame requeridos para el cumplimiento de la presente
segun las directrices del ICBF. ERESENTACION DE INFORMACION abligacion contractualll
13. Diligenciar y firmar el formato de “Ct de yno dela version vigente”, 1. Formato "e C“’""’“’"'S“ de 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y La EAS evidencia el carge de los formatos
I oo Pt T s dela requeridos para el cumplimiento de la presente
eg: nformacion debidamente fmado ERESENTACION DE INFORMACION abligacion contractualll
14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnolGgicas que el ICBF defina, la informacion del talento 1. Reporte cubntame takento humano 1. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y La EAS evidencia el carge de los formatos
humano contratado para la atencion de los participantes conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. s 22 LBEE DHLS DELELSS IO L requeridos para el cumplimiento de la presente

(Cuando aplique).

vinculado

PRESENTACION DE INFORMACION

obligacion contractual(l

3.11. Obligaciones relacionadas con la ej

jecucion de Recursos.

de Obligaci ificas del Contrato/ convenio (i)

ue evidencia el

(1, NO,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)
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1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, ONTRAT OFUNCOVI
en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para Presupuesto de operacion del servicio |
el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité sl contratado, en los formatos financieros | %2FINFO NICC
técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segin lo establecidos por el ICBF, aprobado en el | %2D77dd%204fc0%209142%2D73dce991ach1
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primer comité tecnico operativo. i
primera infancia 1BCHBOYW111iAGIC
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2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacion y uso de ONTRATC OFUNCOVI
los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran o - Fo2DH%C ONTRATC
cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Informes técnicos, v NicC oo
Comité Tecr\u‘:(: S(;perallvu la cuad\ d‘ebera sjustarse a Iasavneces‘ldadeds r:\:,: rgswcinf;oemmwdo R sl financieros radicados parael %mn 4%2D41c0%209102%2073 mmm]
proceso de legalizacion de febrero y marzo. [gop -0t oe o egat-9dlickos
Técnicos, Guias Operativas y las necesidades reslos ae servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS
ante el comité técnico operativo para su aprobacion. 1BCHBOYW 11lIAGIC
NQgT: JYLUI
2LjAuM ODIILCAIT:
vd3Mi
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ONTRA OFUNCOVI
ceni 2 ONTRATC 4
3. Mantener un control y financiero para la ejecu manejo de los recursos Informes técnicos, Y |sonnro NicC
asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se sl financieros radicados parael

verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

proceso de legalizacién de febrero y marzo.
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Antes de imprimir este docamento...

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022, donde se
llevaré el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en
cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de

Certificacion de una cuenta de ahorro la

https://icbfgob-
my.sharepoint. hernande
2_icbf_gov_co/_layouts/15/onedri a:
BOV%SFco%2FDocuments%2FDocum D
oCuN DOCUMENTC 026%2FC
ONTR; 0FUNCOVI

F
%2FINFO! NICC

del contrato.

la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de sl o
recursos propios, deberd estar cortiada por parte del Banco con saido Gero. ASt miSo e marco de esta oblieg’acién ol cual se constituird en una cuenta maestra. | %2077dd%204fc0%209142%2073dce991achl
contratista deberd reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta
maestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra soliciter  la Direccién €YAMICIBHBOYWILIAGIC
de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los imi ios y las X WYLUFwcPZlenNph2dilDogliE
acciones legales que correspondan. 2jAuM ODULCATT:
vd3MilH0%3D&CID=b1d80b:
IOR=SPO&Folder
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5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente Informes técnicos, vy N‘;:” — 2
g;vel{:tges‘e:r:sﬁ:és:;‘s‘ﬁga y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del Bl financieros radlc?dus parael 9%42D77dd%2D4fc0%2D9142%2D73dce991achl
proceso de legalizacion de febrero y Marzo. | geharingy-true&fromsharectrue&at-98clickns
1BcHBOYY
nQgT: IYLUR
2LjAuM ODIILCAIT:
vd3Mi ID:
0%2D:! IOR=SPO&Folder
CTID=0x01200086142138B264B64C9506F1E3B
3D68A47&vi
htt, ichfgob-
my.sharepoint. hernande
2_icbf_gov_co/ layouts/1 dri Qid=%2
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6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a terceros por concepto de los servicios s financieros radicados para of| S2ENEO NICC b9f6a6
prestados, salvo lo establecido en relacién con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles %2D77dd%2D4fc0%209142%2073dced91ach1
proceso de legalizacién de febrero y marzo. —9&clickpa
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7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucién del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones Informes técnicos, Vo g NIcC
sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las sl financieros radicados Para €l | % 2DAfe0%2D9102520 730ce09 Tach L
obligaciones de pagos a terceros. proceso de legalizacion de febreroy marzo. [g o o gelickon
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8. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al OCUMENTOS%2FDOCUMENTOS%202026%2FC
mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del ONTRATC OFUNCOVI
presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los Informes técnicos, admini v |E ONTRATC
trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de s financioron radicadon ara el £2F1F0 NICC bf6ab
servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Piblico de la Entidad o Representante legal, %2D77dd%2D4fc0%209142%2073dce91ach1
segtin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segtn aplique, de la cuenta exclusiva proceso de legalizacién de febrero y marzo. 98&clickpa
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9. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se Informes técnicos, Y |oomneo e
generen en la ejecucion del contrato. La EAS deberé remifir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor si financieros radicados PAra €l | %201 e0%209142520 73dce09 Tach

proceso de legalizacién de febrero y marzo.
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Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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CLAUSULA 8. GASTOS

Obligacién cotractual

(1, No,
PARCIALMENTE, N/A)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacion

Ubicacion del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

Los gastos que se ocasionen para el perfeccionamiento y ejecucion del presente contrato, asi como los dems gastos en
que se debe incurrir tales como impuestos, primas por 6n, adicion, 6n o 6n de la garantia
Gnica, cuando a ella haya lugar, y demés gastos del contrato, correran por cuenta de EL CONTRATISTA.
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CLAUSULA 9. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Obligacién cotractual

(S1, No,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

que evidencia el
cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)
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EL CONTRATISTA se compromete formalmente a no divulgar, usar o explotar Ia informacién ala que tenga acceso para la
ejecucion del presente contrato y manteneria bajo estricto deber de confidencialidad; sélo podré usar dicha informacion
para el desarrollo del contrato; asi mismo, se compromete a no divulgar la informacién, en cualquier tiempo, a terceros sin
el consentimiento previo y por escrito del ICBF. De la misma manera declara que toda la informacion que se produzca en
la ejecucion del contrato sera confidencial ylo reservada. Esta obligacin de confidencialidad se aplicara para todos los
casos, salvo que la informacion confidencial sea requerida por autoridad competente

Etapa

https://ichfgob-
h t hernande
2 icbf gov co/ layouts/1 d Rid=%2
ROVYSFco%2Fi D
OCUMENTOS%2FDOCUMENTOS%202026%2FC
ONTRATO 0FUNCOVI
E ONTRATC
%2FINFO NICC bof6a6
%2D77dd%2D4fc0%2D9142%2D73dce991ach1
lickp:
1BcHBOYW1IlIA6IC
nQgT: JYLUFWCF:
2LjAuM ODIILCAIT
vd3Mmi D
0%2D: idOR=SPO&Folder

CTID=0x01200086142138B264B64CIS06F1E3B
3D68A47&view=12

CLAUSULA 10. COMITE TECNICO OPERATIVO

Obligacién cotractual

que evidencia el

1, NO,
PARCIALMENTE, N/A) cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el
expediente contractual

Observaciones (iv)

Para el desarrollo y apoyo en el seguimiento se conformaré un comité técnico operativo que debera cumplir con las
funciones designadas en los estudios y documentos previos, los cuales hacen parte integral del contrato de aporte. Si el
objeto del contrato corresponde a un servicio de las modalidades de atencion a la primera infancia, el comité debera dar
alo n el “Anexo O iones para la de los Comités Técnicos del ICBF”, en su
version que se encuentre vigente, o el documento que lo modifique o sustituya.
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el 4 regi las cléusulas del

de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion

(i) Si el Supervisor establece que no” se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periédicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre

Si el reporte de 'r

" se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberd allegar copia y presentar reporte
*N/A" debera justificar por que no se requirio y como esto no constituye un posible incumplimiento.Si el supervisor seiiala que una obligacion esta "PENDIENTE" en el Informe Final de Supervision se debera sefialar las acciones sancionatorias adelantadas frente al mismo. Si el
supervisor seiiala que una obligacion s "PARCIAL" en el Informe Final de Supervision se debera seitalar el porcentaje de ejecucion realizado y el pendiente de cumplimiento y debera establecer el plazo para su cumplimiento y estipular los documentos que daran cumplimiento a dicha obligacion.

indicar el folo del documento y su ubicacion.

(i) EI supervisor debers relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes,

oficios,

y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Deberd igualmente

(i) El supe seftalar en *O a relevante relacionada con el

Ia obligacion. £/

columna

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si [ X NO [
Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si | NO | X
Detalle cual(es) riesgos detects con alta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
Si hay algn riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocumencia debe informarse a la Direccion de Contratacion de la Sede de la Direccion General.
16. Certificacion
El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y de idad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 20/04/2026

~

Fma 1% J{ac@k

Firma

Nombre Supervisor: LUIS FERNANDO I’AVA GARCIA

Cargo Supervisor: Coordinador Centro Zonal Norte Centro Historico.

Nombre Legalizador de cuentas: LUIS MANUEL LEMUS QUINTERO

Cargo Legalizador de cuentas: Apoyo a la sup

Nota: Si se requiere la fima de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

e Loiedk
Firma ) Firma vissemos Q
Nombre Revisor Técnico: SHARON BALLESTAS RODRIGUEZ Nombre otro revisor
Cargo Revisor Técnico: ista Apoyo a la supervision-Tecni Cargo otro revisor
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