ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

CODIGO: C-F-52

Pagina 1 de 43

| . | Y. HOsPTAL
FORMATO : { San Rafael

de Tunja

TERMINOS DE REFERENCIA

VERSION: 01

16/01/2025

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS

MODALIDAD DE SELECCION REQUERIMIENTO
RE-REQ-038-2026

OBJETO: SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL USO E

IMPLEMENTACION DE EPP EN LOS LUGARES DE TRABAJO CONFORME AL

PROGRAMA DE

HIGIENE Y SEGURIDAD DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

<

~ CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS:

Se convoca a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de profesionales, ben
comun, gremiales, universidades.y centros especializados de investigacion, para que re
al presente proceso. '

27 DE ABRIL DE 2026

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TU
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS
‘ DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

éficas o de utilidad
alicen control social

"

NJA Y LA INFORMACION
POR LA COORDINACION




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Nf HOSPITAL
CODIGO: C-F-52 FORMATO } [ sanKafael
TERMINOS DE REFERENCIA Pagina 2 de 43
" VERSION: 01 ‘ ' ' 16/01/2025
Tabla de contenido

1. RECOMENDACIONES. ................. e e e et e e e ee e e en s e e .3
2. CAPITULO I. INFORMACION GENERAL. .....oooveeooeeeoeeeeeeeeeeeeeeees e, e e 3
3. CAPITULO III. DESCRIPCION._DEL OBJETO DEL CONTRATO. ..o lovroie oo 8
3.1.1. OBIET O oot s et ee e ee et es e e et eee s e eters et ees et ettt et e et s e eee e eeeen 8
3.1.2. CLASIFICACION UNSPSC. ..o e, 8
3.2 ALCANCE DEL OBJETO. ........ccoomremrmverrcrieeernnans SO OSSOSO 8
3.3. - ESPECIFICACIONES TECNICAS O SOPORTE TECNICO ..........liccostcueeumreeeieneenesreeesasserinessaeenene 9
3.4, PLAZO DE EJECUCION. ......ooooiiomirrircericeicnccssesicimsssssssesesiseas oreer oo 16
3.5.  LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO ..o s 16
3.6, OBLIGACIONES. ......ivomeeeeereeeeseeeeeeeeses e e e e, 17
3.6.1. GENERALES DEL CONTRATISTA ..o oo oo e 17
3.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA......... e s 17
3.6.3. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL ... e 18
3.7.  AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO. ............... 18
3.8.  REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO. ......vvevereeeeeeeereereeereeemeeererereees 18-
3.8.1. ESQUEMA DE VACUNACION: .......oooeeeieieeeeeeeeeeeeeesseeeee s e eeeees e eeeee e eeeseeees s eseesesressee e ‘18
3.8.2. REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO...|....ceeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeee e 18
3.8.3. REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL. ......... SO RS e 18
4. CAPITULO IV. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION................... 19
4,1.  DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ........ooeeveieeeeeeeeeeseeeese oo ee e ee s eee e 19
42. FORMADEPAGO......coooiviioeeieennn et eeeevereraseseseeeseesesasenas|eensessaeseretess st eeseessteresarseressesanenrarens 19
4.3, DOCUMENTOS PARA EL PAGO. ..o ovivioeeeoeeeeeeeeeeesee oo e eeeee e 19
5. CAPITULO V. MODALIDAD DE SELECCION. ...voeoeoeoeeeeeeeeeeee oo, 19
6. CAPITULO VI, LIMITACION Y CRONOGRAMA. ..........ccoccocerers, e e e 20
6.1.  LIMITACION A MIPYMES................... e et ee et b e 20
6.2, CRONOGRAMA. ..o e e e e e 21
6.3, APERTURA DEL PROCESO ..........oooioeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo b e, 22
6.4,  CONSULTA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS ............coooooommrrereerrrinnsereneone. 23
6.5.  INTERPRETACIONES, MODIFICACIONES, ACLARACIONES A |LOS TERMINOS DE REFERENCIA. . 23
6.6.  RESPUESTAS, ADENDAS O ACLARACIONES............smerrrereesefersrereessmnmrinssessinnenrecssssrensssssssinssnas 23
6.7. PRORROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION.........l..eceeoiies s 23
6.8.  PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO .......oovooeeeeeoeoeeeoeeeeeeooeeeoe 23
6.9.  PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACION......oooevoeeoeeeeeoeeeeeee b, e, 24
7. CAPITULO VIL LAS PROPUESTAS. .....ooovoeoeoeeeeee oo ee e ses e eessbe e e e e e, 24
7.1 PROPUESTA ...comieeoeeeeeeeeeeeeeeave et e e b oo JOS 24
7.2.  DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION........o.oveeoveeeoeeeeoeeoeeeeeeee, 24
7.3.  CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTA. ........cooothurmuuneeesimmieessinenrscsensesssonsemssessss 25
7.4.  SUJECION DE LA PROPUESTA A LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS: ....ooovvovevvv. 25
7.5.  RECHAZO DE LAS PROPUESTAS. .....oovevoreeeeereeeeeeeeeeeseseeeee b eee e ee e oo 25
7.6:  VIGENCIA DE LA PROPUESTA. .....coovvoeoeeeeeeeeerena eeeeerereeeb e fees e e te s e es et e et s Ten e nrerons 26
7.7.  MODIFICACION Y RETIRO DE LA PROPUESTA. ..eveeeee oo e 26
8.  CAPITULO VIII. REQUISITOS MiNIMOS DE LOS PROPONENTES. ......ooocccernmsnnnssnnsiecscnsn 26
8.1.  PERFIL DEL OFERENTE. ............... SO ST STT SETUS VU STTRT USRS 26
8.2, INHABILIDADES ........cooovmoivieoieiecisseereee s essessmses e sbesseness oo e ee e e 27
8.3.  CAPACIDAD JURIDICA. .....c.cooooeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen s O BSOSO 28
8.4.  CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL. ....cooivmeieeee oo, 32
8.5.  CAPACIDAD TECNICA ...ooooveeeeeeoeeeeeeeeeeeeeeeeeees e e, 32
8.5.1. EXPERIENCIA GENERAL ........................................... e e ee et et 32

* ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE C
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA

FAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
OPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
D




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

N

CODIGO: C-F-52 _ FORMATO arge%%aae'
TERMINOS DE REFERENCIA ~ Pagina 3 de 43
VERSION: 01 16/01/2025
8.6.  ASPECTOS A TENER EN CUENTA. oo Lo 35
8.6.1. FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS,

FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION
LAJFT/PADM [/ SARLAFT .....cooiiiiiiiiiiitnins s e
CAPITULO VIH. REGLAS PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
8.1. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
8.2. SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS ..ot
CAPITULO IX. FACTORES DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION
9.1 PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS
9.1.1.1

392 de 2018).....ccceeviiiiieeieeeeee e PO TS TP PR VUPPU PRI SUUSTTRST TN 38
9.1.3 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRASPUBLICAS .......... 38
9.2 FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER Y/O LA ‘

CALIDAD DE MIPYME. ... ..ottt ettt et e e sben e esrs e rmesas e e e 38
9.3 FACTORES DE DESEMPATE .......c.coiiiiiiiiiiiiiic et 39
9.4 DECLARACION DE DESIERTA. ..o LYl ST 41
9.5 VERIFICACION DE PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO: ..o e, 42
10 CAPITULO XI. ANALISIS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE R ESGOS............. 42
10.1  ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. ..........oomreieeeneerereeescboeeeeeesereseen, 42
11 CAPITULO XII. CONDICIONES LEGALES PARA LA CELEBRACION DEL FUTURO CONTRATO ....... .42
11.1  SUPERVISION Y VIGILANCIA ..ot b 42
11,2 DE LAS GARANTIAS ... oottt et et eeta st etee e aae et e e te e sbeeeesrateseabe e s sah e eateeeebaeassresanre s 42

1. RECOMENDACIONES.

» Lea cuidadosamente el contenido de este documento. .

> Examine rigurosamente el texto de los términos de referendia, los documentos que hacen parte del
mismo y las normas que reguian la contratacion de las Empresas Sociales del Estado.

»  Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en la
presente convocatoria y para celebrar contratos con las entidades estatales segin lo dispuesto en la
normatividad vigente.

> Cercidrese que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados.

» Proceda a reunir la informacion y documentacnon exigida y verifique la vigencia pard los documentos que

. larequieran. ‘

» Tenga en cuenta el presupuesto ofidial total y por item establecidos para esta convpcatoria.

»  Cumpla las instrucciones que en estos términos de referencia se'imparte para la elaboracién de su
propuesta.

> Revise los formatos y diligencie totaimente aquellos requeridos para la presentaqon de la oferta.

» Tenga presente el cronograma previsto para el recibo de documentos y recibo de propuesta, ya que las
presentadas fuera del término previsto seran rechazadas. . '

> Tenga en cuenta que el proceso se tramitara solamente a través de la a través de la plataforma

electrénica SECOP II www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso atend
dispuesto.

2. CAPITULO I. INFORMACION GENERAL.

La presente contratacion y requerimiento se regira por el numeral 6 del articulo 195 de la L
2069 de 2020 y su Decreto 1860 de 2021, Resolucién 1440 de 2024, Estatuto Interno de C

CONFORMACION DE LA OFERTA ECONOMICA Y CORRECCION ARITMETICA
9.1.2 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPA(CI

| MASIVA

iendo el cronograma

ey 100 de 1993, Ley
bntratacion y Manual
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de Contratacion de la Entidad y demas normas concordantes con la mater]

de condiciones. "

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas

consagrd que las entidades estatales que por disposicion legal cuenten ¢

al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, a
contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la fun

de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica. Asi las cos

cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los principios de la funci

La modalidad para el presente contrato es REQUERIMIENTO, en conco
Interno de Contratacion y Manual de Contratacion de la Entidad.

Con la sola presentacion de la propuesta el oferente declarara expresame
con la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja de conformidad
y demas normas concordantes .

Podran participar en forma individual, personas naturales o juridicas
temporal, que cumplan con las exigencias establecidas por la Entidad, a e
impedidas para contratar con el E.S.E. Hospital Universitario San Rafael [

A
En ninguin caso se podra participar con mas de una propuesta, ya sea i
temporal.

A. Invitacion a las veedurias ciudadanas.

En cumplimiento de lo dispuestol en la normatividad legal, vigente, la

personas y organizaciones interesadas en hacer control social al con

cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones qi
en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el S

De acuerdo con la ey 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los
y sociales entre otros) para poder ejercer sy funcion. Una vez conforma
ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la interventoria o Su

B. Compromiso anticorrupcién.

Los Proponentes.deben suscribir el compromiso anticorrupcion, el cual
referencia, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del

Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, repr
persona que en el proceso de contratacion actGe en su nombre, habrg
oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento-g
de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adi

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacid

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del an
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofe
las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo o g
el proceso de seleccion estara a cargo de los interesados y proponentes,

a y por lo establecido en estos términos

para la eficiencia y la transparencia, se
con un régimen contractual excepcional
licaran en desarrollo de su actividad
cion administrativa y de la gestién fiscal
as, Y teniendo en cuenta que el hospital
On administrativa.

rdancia con lo dispuesto en el Estatuto

nte que no estd impedido para contratar
con lo establecido en la Ley 80 de 1993

conjuntamente en consorcio o unién
xcepcion de aquellas que se encuentren
De Tunja.

dividualmente o en consorcio y/o unidn

Entidad Contratante invita a todas las
trato objeto del presente proceso, en
e consideren convenientes, intervengan

ErCOP 1L

diferentes comités (técnicos, financieros
da la veeduria con los parametros dela
pervision del proyecto.

se encuentra adjunto a los términos de
Estado colombiano contra la corrupcion.

esentantes, asesores o de cualquier otra
causal suficiente para el rechazo de la
curre con posterioridad a la adJudtcac:on
lonales

n.
alisis de los documentos del proceso, la

rtas, la presentacion de observaciones a
asto relacionado con la participacion en
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D. Comunicaciones
Las comunicaciones en el marco del proceso de contratacion deben hacerse por escrito a través-de SECOP II -
LINK DEL PROCESO, durante el periodo establecido en el cronograma.

La comunicacion debe contener;

(a) El nimero del presente Proceso de Contrataqon g
(b) Los datos del remitente que incluyen nombre, direccion f|S|ca direccién electrénica y telgfono.

(c) Identifi caC|on de los anexos presentados con la comunicacion. )
no seran tenidas en
ndo las peticiones y

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Hospital, por canales distintos al mencionado
cuenta, solo seran tenidas en cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacion cua
observaciones sean radicadas a través del canal que corresponda.

El‘Hospital responderd las comunicaciones recibidas mediante escrito publicado en el portal de contratacion en el
enlace del proceso, siempre que se realicen dentro de los plazos establecidos en el cronograma del proceso, de
lo contrario se les dara el tramite de derecho de peticion.
E. Idioma.

5 O por terceros para
rgados en castellano.

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponente
efectos del Proceso de Contratacidn, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser oto

La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano.

2stén en una lengua
n lengua extranjera.

Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que ¢
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado &

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducciéh oficial al castellano
de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberé ser oficial en los términos del
articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille 0 consularizacion.

F. Lega!izacién de documentps otorgados en el Exterior.

(i) Consularizacion. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Come
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el resp
de tales funcionarios sera autenticada a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste,
amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen.de los
de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los ¢
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.

rcio, los documentos
ectivo pais y la firma -
por el de una nacién
poderes. Tratandose
nsules haran constar

dos ante el Ministerio
galizacion de la firma

(ii) Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presenta
de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente leg
del corisul y demas tramites pertlnentes

de conformidad con
el literal (a) anterior,
de octubre de 1961,
a por la Ley 455 de
ante el cual se avala

(iii) Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza plblica otorgados en el exterior,
lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion sefialado en
siempre que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5
sobre abolicidn del requisito de legalizacion para documeritos plblicos extranjeros, aprobad
1998. En este caso s6lo sera exigible la Apostilla, tramite que consiste en el certificado medi

la autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD .DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS A
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autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano, debera
presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho idioma y| la firma del traductor legalizada de
conformidad con las normas vigentes.

(iv) Legalizaciones.

a. Los Proponentes provenientes de paises signatarios de fa Convencion de La Haya citada en el literal (b) anterior
podran optar, como procedimiento de legalizacion de los documentos otorgados en el exterior, por la
consularizacion descrita en el numeral (a) anterior o la Apostilla descrita en el numeral (b) anterior.

b. Los Anexos al presente pliego_deben completar los Interesados, ng deberdn contar con el procedimiento
descrito en los literales (a) o (b) anteriores.
¢. La consularizacién o Apostilla de los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse en original o
copia auténtica so pena de tenerse como no presentada.

G. Potestad de verificacion.
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad
de la informacion aportada por el Proponente, pudiendo acudir para. erllo a las fuentes, personas, empresas,
Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el qumplimiento de dicha verificacion.

H. Cuadro de informacién.

CONTRATO DE SUMINISTRO.
SUMINISTRO DE ELEMENTOS
PARA EL USO E IMPLEMENTAC
DE TRABAJO CONFORME AL
SEGURIDAD DE LA E.S.E HO
RAFAEL DE TUNJA.
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
ADSCRITAS

DE PROTECCION PERSONAL
ION DE EPP EN LOS LUGARES
PROGRAMA DE HIGIENE Y
SPITAL UNIVERSITARIO SAN

OBJETO:

LUGAR DE EJECUCION: RAFAEL DE TUNJA SEDE PRINCIPAL Y

CONTRATANTE: . E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN|RAFAEL DE TUNJA.

"PLAZO DE EJECUCION:’ DOS (2) MESES COONTADOQS A PARTIR DE |A FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

PROCESO DE SELECCION: | DIRECTA CON PLURALIDAD DE OFERENTES.

VALOR: SETENTA MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL
) QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($70.261.567).

I. Definiciones.

Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser
continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en sin

contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con may

acuerdo con la definicion contenida. Los términos no def nidos a cont
con su significado natural y obvio.

entendidas con el significado que a
gular y en plural segun lo requiera el
Uscula inicial deben ser entendidos de
nuacion deben entenderse de acuerdo

DEFINICIONES. . ]
ADENDA Es el documento por medio del cual la Entidad |Estatal modifica los términos de referencia,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011.
% Es la decision emanada de la entidad en cabeza del proyecto por medio de un acto
ADJUDICACION administrativo, que determina el Adjudicatario del presente proceso.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE (
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA

FAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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ADJUDICATARIO

Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presents
cumple con lo requendo en los Términos de referencia y se conside
demas, la propuesta més conveniente en el proceso de seleccion.

do una Propuesta que
ra en relacion con las

ANEXO

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan alos p
referencia y que hacen parte integral del mismo.

resentes Términos de

{ APORTES PARAFISCALES

Son contribuciones parafiscales los gravdmenes establecidos con cars
Ley, que afectan a un determinado y (nico grupo-social y econdm
beneficio del propio sector. El manejo, administracion y ejecucion de
exclusivamente en la forma dispuesta en la ley que los crea y se des
previsto en ella, lo mismo que los rendimientos y extedentes finan
cierre del eJerCICIO contable.

icter obligatorio por la
ico y se utilizan para
estos recursos se hara
stinaran sélo al objeto
cieros que resulten al

CONTRATISTA

Es el adjudicatario que suscribe el Contrato derivado del presente prg

CESO.

CONTRATO

Es el negocio juridico que se suscribira entre Ia Entidad y el AdjudicataFi
se imponen a las partes las obligaciones recfprocas y se le conceden log
que instrumentan la relacion contractual que se busca establecer
proceso.

rio, por medio deI cual
3 derechos correlativos
a través del presente

DIA(S) CALENDARIO

Es cualquier dia del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un Dia Habil o No habil.

DIA(S) HABIL(ES)

Es cualquier dia comprendido entre los lunes y los viernes de cada semana, excluyendo los

dias feriados determinados por ley en la Repblica de Colombia.

DIA(S) NO HABIL(ES)

Se entenderan de conformidad con el Cédigo de Régimen Politico y Municipal.

Son: (a) los estudios y documentos previos; (b) los términos.de refergncia; (¢) las Adendas;

ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, O DOLARES, o
uss$

DOCUMENTOS * DEL | (d) las observaciones y sus respuestas; (e) la oferta; (f) el informe|de evaluacién; (g) el
PROCESO contrato; y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de
. : Contratacién. ' :

DOLARES DE LOS. | Esla moneda de curso legal en los Estados Unidos de América, Ia que, [para todos los efectos

se tomara por su valor equivalente respecto de la moneda de origen del proponente, segln

la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, segin la tasa de ca
autoridad competente del pais de origen.

mbio certificada por.la |

Son los procesos y procedimientos técnicos generales o particulares,

segln el caso a los que

ESPECIFICACIONES se debe cefiir el Contratista durante la ejecucion de las obras, para obtener los resultados
" ‘ ob]eto del contrato.
s:;ngION DEL Es Ia valoracion del Riesgo en términos monetarios o porcentuales.
' Son las fases en las que se divide la ejecucién del contrato, temiendo en cuenta las
ETAPAS DEL CONTRATO actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utlhzadas por la Entidad para

estructurar las garantias del contrato.

GARANTIA DE SERIEDAD

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de Entidades Estatales

con ocasion de la presentacmn de la propuesta. Podré consistir en cu

alquiera de las clases

DE LA OFERTA de garantias a que se refiere del decreto 1082 del 2015. ‘
) Son las personas naturales o juridicas o el grupo de personas juridicas y/o naturales
INTERESADOS asociadas entre si mediante las figuras.de consorcio, unién temporal of cualquier otro tipo de

asociacion que actian en el Proceso de Contratacién previamente
ofertas.

a la presentacion de

PROCESO DE SELECCION

Es el proceso de seleccién objetiva que se regiamenta en los Térming
proposito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos
términos, resulte mas favorable a los intereses de la Entidad Estatal f
Contrato de obra, en consonancia con las Leyes y decretos vigentes.

s de referencia con el
establecidos en estos
ara la celebracion del

PERIODO CONTRACTUAL

Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejeciicion del Contrato, las

cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para estructurar las

arantias del contrato.

PESOS COLOMBIANOS,
PESOS O $

Es la moneda de curso legal en la Rept’iblica de Colombia. .

+ Es el conjunto de normas que rigen el Proceso de Seleccion y el futur:

se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos den

b Contrato, en los que
tro de los cuales los

;:I;rl:gl?csl A. DE Proponentes deben formular su Propuesta para participar en el Proceso de Seleccién del

. contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de Adjudicatario del proceso de
seleccion.

PROCESO L DE .| Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad Estatal

CONTRATACION '

. desde la planeacién hasta el vencimiento de las garantias de dalidad, estabilidad y

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TU
. QUEPOSEEES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS
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mantenimiento, o las condiciones de disposicién flnal o recuperacién ambiental de las obras
o bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas tarde.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales asociadas
PROPONENTE entre si mediante las figuras de consorcio, unién temporal o cualquier otro tipo de asociadén
que presenta una Propuesta para participar en el Proceso de Contratacidn.
Es la oferta con caracter irrevocable, presentadal conforme a los requisitos establecidos en
PROPUESTA ‘los Términos de referencia; debidamente suscrita por quien tiene la capacidad de representar
) al proponente, la cual debe estar acompafiada de la garantia de seriedad.
RIESGO Es el evento que puede generar efe,ctos adversos y d’e distinta magnitud en el logro de los
objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejegucién de un Contrato.
RUP Es el registro Gnico de proponentes que llevan flas cdmaras de comercio y en el cual los
interesados en participar en Procesos de Contratacién deben estar inscritos. .
Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o por
SERVICIOS NACIONAL.ES personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacién colombiana.
'SECOP Es el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica al que se refiere el articulo 3 de la Ley
1150 de 2007. -
SMMLV " Es el salario minimo mensual legal vngente en la Republica de Colombia.
MIPYME Es una micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente aplicable.

3. CAPITULO III. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO.

3.1.1. OBJETO.

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL USO E
IMPLEMENTACION DE EPP EN LOS LUGARES DE TRABAJO CONFORME AL PROGRAMA DE
HIGIENE Y SEGURIDAD DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

3.1.2.- CLASIFICACION UNSPSC.

Las obras publicas 6bjeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Nadones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificaciéon de la obra publica en elsistema UNSPSC.

SEGMENTO - | FAMILIA | CLASE .| PRODUCTOS | . .| - DESCRIPCION

46 18 18. 04 Producto: Gafas protectoras
46 18 19 01 _Producto: Tapones de oidos -
46 18 15 03 Producto: Qveroles de proteccion -

" 46 18 17 04 Producto: cascos de seguridad
46 18 18 05 Mascarilla o respiradores, filtros o accesorios -
46 18 18 04 Guantes de|proteccidn

3.2.

ALCANCE DEL OBJETO.

Proveer elementos .de proteccién personal a los trabajadores de |

politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo, Decreto Ley 1072 de 2

para que sean utilizados por los trabajadores propendiendo la segur
para los funcionarios y colaboradores de la E.S.E HOSPITAL UNIVE
adquisicién de los elementos de proteccién personal (EPP) es necesa
de los trabajadores en las dreas de Mantenimiento, Biomédica,
cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en &

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
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Trabajo. Estos elementos permiten
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controlar los riesgos identificados en cada proceso, tales como riesgos mecanicos, ¢
biolégicos, fisicos y locativos, actuando como una barrera de proteccién ante pg
enfermedades laborales.

En el drea de Mantenimiento, donde se concentra el mayor nimero de trabajadores y Ig

audicidn y cuerpo, debido a actividades como trabajos eléctricos, soldadura, mahipulaci
exposicién a‘ruido y sustancias peligrosas. En el drea Biomédica, los EPP estén orier

eléctricos, quimicos,

sibles accidentes vy .

S riesgos mas altos,
se requiere una dotacién completa que incluya proteccién para cabeza, manos, 0jos,

‘vias respiratorias,

6n de herramientas,
tados a prévenir la

exposicidn a agentes bioldgicos y quimicos, mientras que en Aimacén se enfocan en la manipulacién segura

de materiales. Por su parte, en Gestion Documental se requiere proteccwn prmCIpaIm
material part|culado

La cantidad de EPP solicitada corresponde al nimero de trabajadores por area, gar.
total, reposicion por desgaste y. cumplimiento de las condiciones minimas de segurida
compra de estos elementos es indispensable para prevenir incidentes, proteger la integ
asegurar el cumplimiento de la normativa vigente en seguridad y salud en el trabajo.

3.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS O SOPORTE TECNICO

En virtud del desarrollo del objeto contractual, se debera suministrar los siguientes prod
contratlsta

NTC 1825: Protectores|
oculares (Norma
Técnica Colombiana).
ANSI/ISEA 287.1-
2010: Proteccién
contra impactos y
salpicaduras.

Proteccion visual lente
sobre lente, en
policarbonato, utilizados
como proteccién para
salpicaduras de acuerdo a
recomendaciones de OSHA.

MONOGAFAS DE Aptos para trabajos en

ente contra polvo y

antizando cobertura
d. En conclusién, la
ridad del personal y

uctos por parte del

trabajadores con nivel de
atenuacion de 27 decibeles

protectores auditivos
(Nivel de ruido - NRR).
EN 352-2: Requisitos
de seguridad y pruebas
para tapones auditivos
(Norma Europea).

1 SEGURIDAD exteriores e interiores, OSHA 29 CFR UNIDAD 1807
ANTIEMPANANTE disefiados para proteger 1910.133: Estandar dg /
contra Impactos a alta y uso y ajuste de
baja velocidad. proteccién ocular.
. Cumplimiento de ANSI EN 166: Certificacion .
287.1-2010. Material claro | de resistencia al
transparente con funda de | empafiamiento
almacenamiento antifluido | (Marcacién N).|
NTC 2272: Proteccidn
auditiva. Requisitos y
métodos de ensayo
Tipo tapén reutilizabie con | (Norma Técnica
corddn, fabricado con Colombiana).
TAPON AUDITIVO | materiales hipoaiergénicos ' | ANSI $3.19-1974:
2 INSERCION CON que brinde una efectiva e Método de medicién de | | UNIDAD 50
. CAJA higiénica’ proteccion a los ia atenuacién de

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
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ANSI $12.6: Métodos
para la medicién de la
Etenuaqon real de los
protectores auditivos.
INTC 1584: Equipos de
Mascarilla elastomérica pljoteccuon' re§p|rator|a
- . ||(Norma Técnica
media Cara, reutilizables X ;
con certificacién NIOSH Colombiana).
! NIOSH 42 CFR Parte
compatible con cartuchos R .
84: Certificacion de
de serie 6000 contra una :
: eficlencia de filtracién y
variedad de gases, vapores .
, - estandares de
; y particulas peligrosas, respiradores
MASCARILLA material elastémero de ANF;I J1SE A 288.2:
ELASTOMERICA silicona confortable y Pricticas para |a -
3 RESPIRADOR duradera, vaivula que roteccio': respiratoria UNIDAD 18
MEDIA CARA CON facilite iiberar répidamente P Pra N
) ) en el lugar de trabajo.
PREFILTRO el aliento caliente y -
, ) EN 140: Requisitos y
himedo, con prefiltros, X
~ . . pruebas para medias
Tamaiio mediano, arnés de .
) mascaras y cuartos de
cuatro puntos, piezas. 2
faciales reutilizables con mascara.
IS0 16900: Métodos
componentes L
. de ensayo y requisitos
reemplazables con sistema .
N de rendimiento para
de conexién de bayoneta . .
equipos de proteccién
respiratoria.
NTC 3852: Fiitros para
equipos de proteccion
respiratoria.
NIOSH 42 CFR Parte
* , 84: Certificacion de
oS ot
COMPATIBLE PARA ra pon rgantcos, g :
4 : organicos, gases acidos, y amoniaco. PAR 45
MASCARILLA , X .
ELASTOMERICA amoniaco, metilaminao EN 14387: Requisitos
- formaldehido para filtros contra gases
: y filtros combinados.
ANSI/ISEA 288.2:
Précticas para la
seieccién y uso de
proteccidn respiratoria.
Casco de seguridad geTﬁrtjsaﬁndC:ss;;sl de
dieléctrico TIPO I1 CLASE | Se9uridad Ind '
. Ny - (Norma Técnica
E-G seg(n clasificacion de Colombiana)
5 CASCOS CON |2 2014, § :r:surlostia?éig'l ANSI/ISEAZBO.L- | i |0 g
BARBUQUEIO » Para p 2014: Esténdar de -
contra todo tipo de golpes e
X proteccién de cabeza
impactos laterales y X
. - - | (Tipo II: impactos
verticales, con sistema de . .
suspensién y barbuguejo verticales y lateraies;
unidos que mejoran Ia Clase E-G: dieiéctrico).
que mej NTC 3610: Requisitos
ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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comodidad en el uso, casco. | para cascos de
tipo safari seguridad dieléctricos.
EN 397: Requisitos de
seguridad y pruebas
- para cascos de
proteccién industrial
(Referencia europea). -
Traje sintético microporoso ::(;-220 rtz::(c’i?i:n
laminado, con propiedades co:tra rz ductos
antiestaticas, proteccion qul’micops (Norma
TRAJE TIVEX f:gg :Cfif,:f“'fztecdén Técnica Colombiana}.
MAVERICK: TRAJE contra ufm;czs roteccién EN 14126: Proteccion
PROTECTOR a enteg biolé ic,oz e '} contra agentes
s | ENTERIZO. TALLA , ingfecciosos g bioldgicos e infecciososy | o
UNICA BLANCO- y Es eciﬁcaci’ones de EN ISO 13982-1
TRAJE SINTETICO mapteria|- Sioronileno (Tipo 5): Proteccién
MICROPOROSO limina d.ep ol[i)etilpeno Y contra particulas sélidas
LAMINADO Mangas sa ucha ' suspendidas en el aire.
il d:s P EN 13034 (Tipo 6):
Crema!!era.frontal de Protecddn limitada
dierre contra salpicaduras de
’ liquidos quimicos.
Tejido negro, gris-o blanco
en p°'S'sSte’ decalibre 13 | Nre 2190: Guantes del
sin costuras. . L
. - | proteccion. Requisitos
) Palma y pulgar recubiertos zen erales y mgtodos de
de PU negro, gris o blando ensayo
S:rlaa ‘:::nf;‘eJ”Pmtecc"’“ EN 388: Proteccién
: contra riesgos
)| o o g |mednasusn, || |
POLIURETANO uso 4 corte, rasgado y
o0 L, perforacion).
Muﬁequera elastica para un EN ISO 21420:
MEJOr apoyo. ) Requisitos generales de
Sin costuras para evitar ‘0
e ergonomia,
. V.CLI'EIQL.H’EI' riesgo de construccién y marcado
irritacion, _ de guantes.
Ideal para trabajos de
mantenimiento.
Gafa  Monogafa lente
persona st uvaf | NTC 1825: Aparatos
Uso Interior | de proteccién de los
Material de los vidrios | ojos (Norma Técnica
Policarbonato Colombiana).
’ Estilos de cristal | ANSI/ISEA 287.1-
8 GS;AS E’IGCLF:SEG):;A Monoblogue 2015: Proteccién de UNIDAD 37
Color de cristal Incoloro | 0jos y rostro contra .
Clase dptica 1 _impactos y radiaciones.
Caracteristicas de los vidrios EN 170: Filtros para el
Curvados ultravioleta (Protecci6n
Resistencia mecénica | UV400 / UVAF).
(lentes) F, T
Material Cje la almohadilla
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nasal Policarbonato
Material de la montura
Policarbonato
Montura Patillas
Color de la montura:
incoloro
Visera corta para trabajos
en alturas y espacios
confinados. INTC 1523: Cascos de
Arnés de suspensién de 6 | |seguridad industrial
- puntas. (Norma Técnica
Barbuquejo de 4 puntos Colombiana).
con mentonera. IANSI/ISEA 289.1-
CASCO ) . . i
- Sistema de ajuste Ratchet. |[2014: Proteccién de
DIELECTRICO: . . .
Interior en poliestireno cabeza (Tipo II:
9 TIPO II CLASE E . R 3 R UNIDAD 16
WS SAFETY & expandido, ofreciendo impactos laterales; 5
TOOLS aislamiento térmico y Clase E: dieléctrico
mayor - hasta 20.000V).
protecci6n contra impactos ||NTC 3610:
laterales. Especificaciones para
Banda Anti-sudor y cascos de seguridad
mentonera en silicona. dieléctricos.
Reflectante termoplastico s
en la parte posterior
NTC 2190: Guantes de
proteccién. Requisitos
generales y métodos de
ensayo.
GUANTE o NTC 3252: Guantes de
INGENIERO S:'szl::srf:ti?; /os;uero seguridad de cuero y
10 VAQUETA CORTO q e tela (Especificaciones PAR 24
refuerzos ni forro interno.
REFORZADO Costuras industriales para cuero vaqueta).
EXTERNO N ’ : EN ISO 21420:
Requisitos generales de
disefio, fabricacidn y
ergonomia para
guantes.
Compuesto en 100% nitrilo NTC 2190: Guantes de
. proteccion. Requisitos
especialmente formulado, . :
. . | generales y métodos de
) tiene un espesor de 15 mil ensayo,
GUANTES DE - é ::ntgp:;ias::) ‘:T’,c'zlrfa ASTM F739: Método
NITRILO ) P de prueba estdndar
1 interior de fibra de ) PAR 6
RESISTENTE A para la permeacién de
algodén. Estd )
Quimicos X liquidos y gases a
especialmente disefiado . )
. través de materiales de
para la proteccién de las »
manos en labores que ropa de proteccion.
) A EN ISO 21420:
requieran resistencia a L
M . . Requisitos generaies de
quimicos, brindando un - L
disefio, fabricacién y
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alto nivel de destreza,
agarre y comodidad. -

ergonomia para
guantes.

12

OVEROL ENTERIZO
DRIL AZUL

Overol enterizo manga
larga, 65% Poliéster - 35%
Algodén

NTC 2257: Ropa de
proteccién. Requisitos
generales y métodos de|
ensayo para prendas de|
trabajo. .
NTC 1981: Telas de
tejido de calada para
ropa de trabajo
(Especificaciones para
mezclas poliéster-
algoddn).

EN ISO 13688:
Requisitos generales de
ergonomia, inocuidad y
designacién de tallas
para ropa de
proteccion.

UNIDAD 12

13

CHALECO
MULTIBOLSILLOS

El chaleco de gedlogo es
una prenda de seguridad
funcional, fabricada
generalmente en tela
Poplin (poliéster/algoddn) o
gabardina, disefiada para
terreno. Incluye mdltiples
bolsillos, cinta reflectante
(de 1" a 2"), bolsillo
mapero en la‘espalda y
cierre principal

NTC 5839: Ropa de
alta visibilidad (Norma
Técnica Colombiana).
ANSI/ISEA 107-
2015: Esténdar para
prendas y accesorios de
seguridad de alta
visibilidad.

IS0 20471: Requisitos
para ropa de proteccion
de alta vislbilidad
(Referencia
internacional).

NTC 1981:
Especificaciones para
telas de tejido de
calada
(Popelina/Gabardina).

UNIDAD 29
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Mandil de carnaza para
soldadores, fabricado en ™
carnaza de res chedron. lyre 3553: Requisitos
Brinda una excelente :
" para prendas de
proteccién al soldador en s
e proteccion de cuero
las actividades de la
" (Norma Técnica
soldadura, protegiéndolo .
del torso y abdomen, de Colombiana).
las quem:duras genéradas EN ISO 11611: Ropa
. i )
14 PETO ig%RNAZA por las chispas que saten 23:2:&::: ::I dt.;t;ll:;da UNIDAD 1
proyectadas y el contacto y
con las superficies procesos afines.
I . IS0 9185: Evaluacién
calientes. Por su disefio es
) de la resistencia de los
comodo permite una .
. . materiales a las
excelente maniobrabilidad
X salpicaduras de metal
Materiales: Carnaza .
fundido.
espesor mayor de 1.3 mm.
Hilo de algoddri. Correas en
reata.
* NTC 3252: Requisitos
para prendas de
Polainas en carnaza para proteccién de cuero
soldar fabricado en carnaza | (Norma Técnica
de res. Brinda una Colombiana).
excelente proteccién en EN ISO 11611: Ropa )
15 POLAINA EN actividades de la soldadura, { de proteccién utilizada PAR ) 1
. CARNAZA al mismo tiempo protege la | durante la soldadura y
ropa de trabajo (dotacidn) { procesos afines.
de las quemaduras IS0 9185: Evaluacién
generados por las chispas | de la resistencia de los
que salen proyectadas materiales a las
| salpicaduras de metal
fundido.
Disefiado  bajo 105 | \re 5100: Requisitos
estandares de la norma enerales y métodos de
388:2016, 12477 y 407. El gnsa : a:'a anto do
Guante Welding Soldadura Y p g
de pufio abierto estd hecho proteccion.
EN 12477: Guantes de
en 100% cuero cosido con "
Aramida. Tiene un refuerzo proteccidn para
GUANTE TIPO a diclonal. en palma para soldadores (Tipo A para
16 SOLDADOR mavor roteczlén [ki;ste procesos pesados). PAR 2
WELDING 14 PULG yor P g EN 407: Proteccin
guante es suave al tacto y <
| contra riesgos térmicos
confortable. Resiste a la
. . (calor . y/o fuego).
tensién, abrasion y a la
) - NTC 3252:
inflamabilidad. Ofrece una o
.. | Especificaciones  para
excelente proteccién uantes ropa  de
manual y libertad de 9 Y P
. . seguridad en cuero.
movimientos al usuario.
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La Careta Soldador, es un
elemento que sirve para la
proteccién del rostro ya
q:;it?:jee un material de TC 3610: Caretas para
P . soldar y protectores
resistente a la temperatura, . -
. ) ) faciales (Norma Técnicq
ademds contiene un tafilete .
con rachet el cual cuenta Colombiana).
. ANSI/ISEA 287.1-
con una banda anti <
sudoracién movible para 2015: Estandar para
CARETA SOLDAR . dispositivos de
17 VIDRIO LEVANTAR mas f:onfort. Usu?lmente - [ proteccién ocutar y UNIDAD 1
o es utilizada para los f A
. facial ocupacional y
trabajos de soldadura .
eléctrica. educativo.
ANSI Z 87.1-2015 NTC 1825: Aparatos
) ) . de proteccién de los
Material: Polipropileno . .
o ojos (Requisitos para
termoplastico de alta R
) ) flitros y visores).
resistencia
Cierre: tipo rachet
Para usar con vidrios de
diferentes filtros
Tipo de guante: Guante
-especifico
Familia de guantes:
Guantes cortados y cosidos
palma de cuero / dorso de
cuero
Tipo de guante: mecanico | NTC 2190: Requisitos
Cortado y cosido generales y métodos de|
Tipo de guantes ensayo para guantes de
especificos: Frio proteccion.
Tratamiento del cuero: EN ISO 21420:
GUANTES Hidréfugo Requisitos generales de
1 8 TERMICOS DE Material dél forro: Tejido disefio y fabricacién "PAR 1
CUERO sintético para guantes.
CRIOGENICO Espesor (mm) 1,1 -> 1,3 NTC 3252:
: Nivel de proteccion del Especificaciones para
brazo: Longitud: codo (<= | ropay guantes de
500 mm) seguridad de cuero
Caracteristica de la manga: | (Tratamento
Pufio de seguridad hidréfugo).
Longitud del manguito
(mm): 200
Ventaja adicional
Deperlante
Color: Gris-Beige
Talla: 10
T H i
Cumple ANSI S3.19 y EN Nrofefc?c?nzaf;ltjil\?:s de
352-1:2003 CE IF*’/Iétodos arala
PROTECTOR Diadema y orejeras medicién F:je la
1 AUDITIPO TIPO acolchadas para mayor o
191 Gopa ADAPTABLE comodidad del usuario, | 2nuadon real del UNIDAD 10
' ) i ruido en el oido (Norma
A CASCO incluso en largas jornadas P )
: de trabaio Técnica Colombiana).
a%0- ANSI S3.19-1974;
La diadema es graduable P
ara mejor ajuste, ademas Metodo para la
para mejor ajuste, medicidn de la
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rota para permitir su uso proteccién auditiva en
| con casco. ' | oido real y la
1 . tenuacion fisica de los
rotectores auditivos. A
SO 4869:. Actistica.
rotectores auditivos
Referencia
nternacional para
ruebas de
tenuacién).
Méscara de ventilacion libre
Mascarilla desechable.
Mascarilla desechable -
Moldeado ' NTC 1584: Equipos de
Tipos de proteccién proteccidn respiratoria
Particulas, Dolomita (Norma Técnica .
0 | o e N o B
CON VALVULA Vélvula sf NIOSH 42 CFR Parte | '
) Sistema de ajuste Bridas 84: Certificacion para
Material de la mascara respiradores de
Carbdn activado, Sintético | particulas (Ej: N95,
no tejido R95, P100).
Material del puente nasal
Acero R
Vida util maxima (afios) 5
Compuesto en 100% nitrilo
especialmente formulado,
tleniun espesor de 15 mil NTC 2190: Guantes de
y 13" (pulgadas) de largo. Lo L
Cuenta con una pelicula proteccion. Requisitos
GUANTES NYLON o generales y métodos de
interior de fibra de
RECUBIERTO algod6n. Esté ensayo. )
21 NITRILO . ) I;nente disefiado ASTM F739: Método PAR 130
TEXTURADO T/A especlla . | estandar para la
ZUBIOLA para [a proteccion de las permeacion de liquidos
manos en labores que . -
) . N bajo condiciones de
requieran resistencia a )
. " contacto continuo.
quimicos, brindando un
alto nivel de destreza,
agarre y comodidad. .

\

NOTAL: Los oferentes podran acreditar el cumplimiento de al- menos una (1) norma técnica aplicable,
relevante o equivalente por cada tipo de elemento, siempre que dicha norma garantice que las condiciones

minimas de calidad, sean iguales o superiores demostrando resistend

3.4. PLAZO DE EJECUCION.

DOS (2) MESES COONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO.

3.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de Tunja del B
RAFAEL DE TUNJA sede principal y adscritas.

ia y desempefio del EPP requerido.

.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN .
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QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE
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3.6. _OBLIGACIONES.
3.6.1. GENERALES DEL CONTRATISTA:

1) Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, de
dias siguientes a la suscripcion del contrato y prestar atencién a las garantias
Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo a'las especificaciol
productos solicitados y dentro del término estipulado en el estudio de convenig
para el correcto desarrollo del objeto contractual.
Realizar la factura por los bienes suministrados dentro de Ios plazos convenido
requeridos.
Presentar los documentos exigidos :dentro del plazo establecido y cumplir cq
orden técnico, exigidos como condicion previa e indispensable para iniciar el c
Cumplir con ef objeto contractual, de conformidad con lo pactado.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan p
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.
Dar el pago o cancelar la devolucién de la dlferenc:a debldamente avalado p(
contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, ev
entrampamientos
Presentar los certificados. de pago de aportes al sistema general de seg
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.
10) Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean d
supetvisor. ‘

11) El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones €
actividades que desarrolle en virtud del contrato cuando con ellos cause per]
 terceros.

-12) Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garantlcen su'ca

ejecucion.

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

3.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

ntro de los tres (3)

que haya lugar.
nes técnicas de los
encia y oportunidad,

S y con los soportes

n los requisitos de
britrato. '

or pérte de la E.S.Ei

or el interventor del
itando dilaciones y
uridad social ‘-y de»
etermihadas por él

n el ejercicio de las -
uicioala ESEEo a

bal y oportuna

El confratista debera realizar la entrega en 'Ias instalaciones de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN

RAFAEL TUNJA, el transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes requerid
por €l PROVEEDOR. El riesgo y propiedad del bien serd asumido por parte del PRQ
se realice la entrega total a satisfaccion de acuerdo con las especificaciones estipu
El contratista deberd cumplir con todos los criterios especificos SST.
El contratista deberéd entrégar los EPP en perfectas condiciones fisicas y op
caracteristicas de funcionamiento e instrucciones del fabricante.

El contratista debe suministrar la ficha de especificaciones técnicas del EPP
caracteristicas generales de un elemento de proteccién personal y suministre inf

sobre como se puede usar, almacenar, mantener, reponer y disponer finafmente d
El contratista debe suministrar el certificado de calidad por EPP requerido cuandg

elementos desechables, de acuerdo con la normatividad legal vigente.
Devolucién por no conformidad: El contratista se obliga a realizar reposicién maxi
dias siguientes, de cualquiera de los EPP que se encuentren en mal estado, pre

fabrica, averias 0 no cumplan con las especificaciones técnicas requeridas al mom

El contratista asumird la responsabilidad de retirar los insumos defectuosos
‘elementos, garantizando el 100% de la entrega cumpla con los estandares de seg

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS H

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

0s, seran asumidos
VEEDOR hasta que -
ladas.

erativas segun las
\r
. \ ,
donde describa las
brmacion especifica
on seguridad.
aplique y no sean

ma-dentro de los 3
senten defectos de
ento de la“entrega.
y entregar nuevos
uridad exigidos.
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OR LA COORDINACION
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3.6.3. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

Realizar verificacion y aprobacion de las garantias del contra

1.

2. Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato

3." Realizar la verificacion de los soportes presentados por el
facturas.

to de manera oportuna.

contratista como de cada una de las

4. Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas en el

contrato.

5. Ejercer el respectivo control.en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de
. cumplimiento a satisfaccion de conformidad con lo establecidlo en la legislacion vigente.
6.. Informar por escrito al contratista a través de la Gerencia General o supervisor las irregularidades
que se llegasen a presentar en el plazo de ejecucion del preTente contrato.
7. Realizar seguimiento a la adherencia los sistemas integrados de gestion
8. Liquidar el presente’ contrato de conformidad con lo sefialado en el Manual de Contratacién de la

entidad y en los términos legales.
3.7. AUTO_RIZACIONES‘, PERMISOS Y LICENCIAS PARA

N/A

EL DESARROLLO DEL CONTRATO.

3.8. REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO.

3.8.1. ESQUEMA DE VACUNACION:
N/A

3.8.2. REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUDENEL T

BAJO

CRITERIO

ETAPA DE CUMPLIMIENTO
PRECONTRACTUAL | EJECUCION

Certificado de éumplimiento del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en|
| Trabajo (SGSST) segun las. especificaciones de la Resolucién 0312 de 2019
Estandares Minimos para lo cual se debe allegar certificacién de autorreporte a

respectiva ARL; con un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a Q(P

correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcion del contrato, s
contrato va por mas de un afio debe allegarlo de manera anual de acuerdo a
tiempos definidos por norma

el
la | .
% - X
el .

los

Cumplimiento de requisitos seglin Resolucion No 3100 de 2019 del Ministerio
Salud y Proteccidn Social para lo cual debe allegar logos de habilitacién de
servicios ofertados cuando aplica

de |
los | * X

3.8.3. REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL.
N/A
3.8.4. REQUISITOS SISTEMA DE CALIDAD
1. Conocer y contribuir con la politica de calidad

2. Conocer y contribuir con los objetivos de calidad
3. Participar en la identificacién y propuesta de acciones cor

rectivas y gestion de riesgo

4. Asegurarse de que se cumplir con los requisitos de la norma ISO 9001

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA

FAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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4. CAPITULO V. VALOR ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

Conforme a Ia consulta de precios del mercado se ha establecido que el valor aproximad
ascienda a la suma de SETENTA MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN

D deI futuro contrato

IL QUINIENTOS

SESENTA Y SIETE PESOS M /CTE ($70.261.567), teniendo en cuenta las espeC|f“ icaciones técnicas del
objeto a contratar, y otros costos tanto directos como indirectos relacionados con los sgervicios y productos

requeridos. Por lo anterior, la dependencia ha llegado a la conclusién de que el presu

uesto oficial es por

la suma de SETENTA MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS SESENTA Y

SIETE PESOS M/CTE ($70.261.567), incluye impuestos, tasas y demas costos dire
que deba incurrir el contratista para cumplir con el objeto a contratar, de acuerdo con
por la entidad.

4.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El hospital cuenta con los recursos suficientes para respaldar el presente proceso de g

ctos e indirectos en
el andlisis realizado

seleccion vy la futura

contratacion conforme el presupuesto de rentas y gastos de la actual V|genC|a segln certifi cado de

disponibilidad presupuestal expedido por la Direccién Financiera de la E.S. E. asi:

ARNO CDP FECHA VALOR CDP

2026 1172 10/04/2026 $ 70.261.567

4.2, FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato se cancelard mediante dos (2) pagos parciales, cada
cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, conforme al suministro de los e
factura o cuenta de cobro presentada con recibido a satisfaccién, previa certificacién de

expedida por el supervisor del contrato, dentro de los 90 dias siguientes a la radicadi
cuenta, previa presentacion de pago de seguridad social e informe de cumplimiento por
e informe de actividades, y de acuerdo a la disponibilidad de caja de la entidad.

4.3. DOCUMENTOS PARA EL PAGO.

El contratista tramitara mensualmente:
- Factura
- Planilla de Seguridad Social
- Certificacién bancaria
Certificado de ingreso a almacén. -

CAPITULO V. MODALIDAD DE SELECCION.

1

5.

uno equivalente al
ementos, mediante
recibo a satisfaccion
i6n de la factura o
parte dgl supervisor

~

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica del contrato a celebrar la modalidad de seleccién que se debe

~adelantares CONTRATACION DIRECTA; segun lo establecido en el MANUAL DE CON
Entidad , Resolucién No 376 de 2024, el cual indica en su Articulo 29,

TRATACION de la

CONTRATACION DIRECTA,

PARAGRAFO 2. La adquisicion de bienes y de caracteristicas técnicos uniformes y de comun utilizacior,

obras y/o servicios, o los previstos en los numerales 2.5 y 2.16, cuyo valor no supere

no corresponda a recursos nacionales, podran ser contratados a través de proceso de

los 1.500 SMMLV y
seleccion objetiva,

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE. TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION |
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mediante ['equerim/'ento que garantice pluralidad de oferentes, cuandp la entidad identifiqgue mejor relacion

costo beneficio, en los siguientes casos:

Bjenes y Servicios de caracteristicas técnicas y de comun uti

\

Su procedimiento se reglamentard en el presente Manual de Contt
se invita publicamente a todas las personas naturales y juridicas
los bienes y servicios que requiere la entidad, el cual se hard me

6. CAPITULO VI. LIMITACION Y CRONOGRAMA.

6.1. LIMITACION A MIPYMES.

En atenci6n al Decreto 1860 del 2021, Articulo 5. Modificacion de la Su
2 del Titulo 1 dé la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Mo
2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2de la Seccién 4 del G

Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las En
de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos consti
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convoca
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minim
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticince

América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo merios dos (2) Mipyme co,
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemen
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Fstatales y /o
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia
administrativo de apertura, o el gue haga sus veces de acuerdo con
de Contratacion. '

Tratdndose de personas juridicas, las soficitudes solo las podrén re

permita ejecutar e/ contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demads entidades de economia solid
Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad ¢
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y Io
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colon

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE ¢
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA

fizacion.
ratacion. Mediante este procedimiento

que esten en condiciones de proveer
diante la plataforma SECOP 2.

bseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo
difiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
apitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del

tidades Estatales independientemente
tuidos por Entidades Estatales y los
ytoria de los Procesos de Contratacion
o un (1) afio de existencia, cuando

o mil 'do’/éres de los Estados Unidos de
el ‘efecto determina cada dos afios el

lombianas para limitar la convocatoria
e de su régimen de contratacion, los
particulares que ejecuten recursos
habil antes de la expedicion del acto
/a normativa aplicable a cada Proceso

2alizar Mipyme, cuyo objeto social les

aria, siempre que tengan la calidad de
en las mismas condiciones dispuestas

ron €/ pardgrafo 1 del articulo 12 dé la
de su régimen de contratacion, los
s particulares que ejecuten recursos
nbianas que tengan domicilio en los

FAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
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departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mjpyme
‘domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias I
- colombianas deben acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por /a ley de

1. Las personas naturales med/ante certificacion exped/da por €llos y un contador publiq
ael registro mercantil,

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por €l representante legal y ¢
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dichg

Para la acred{'tacidn deberadn observarse los rangos de clasificacion empresarial establed
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modif
complementen. .

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podra'n acredijtar esta condicion con /a
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme
presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportarén
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para €l inicio de
la convocatoria limitada. \ '

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientern
de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y
ejecuten recursos publicos, solo deberén aceptar las ofertas de M/pyme o de p
integrados Unicarmente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empres,
sistema de compras publicas.” :

6.2. CRONOGRAMA.

16/01/2025

deberd acreditar su

mitadas. La Mijpyme
a siguiente manera:

0, adjuntando copia

2/ contador o revisor
representacion legal
certificacion.

dos de conformidad
lquen, sustituyan o

copia del certificado
al momento de su

g copia del registro
Proponentes, segun
60) dias calendario
plazo para solicitar

ente de su régimen
0s particulares que
loponentes plurales

de este Decreto no
as de mujeres en el

ACTIVIDAD =~ [ ~ FECHA | — LUG

Publicacion de los términos

i tén 21 de abril de 2026 Sera publicada en la plataform
de condiciones preliminares. .

www.colombiacompraeficiente.gov.q

b del SECOPTT

0 - Link del proceso

Plazo para presentar
observaciones a los términos
de condiciones preliminares
y solicitud de limitacion a

Plataforma del SECQ
www.colombiacompraeficiente.gov.q
Del 21 al 24 de abril de 2026 Ha

Del 21 al 24 de abril
de 2026.

Pl
0 - Link del proceso
sta las 06:00 pm

MIPYMES

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TU
QUE POSEE ES CONFIDENGIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

NJA'Y LA INFORMACION
POR LA COORDINACION
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Respuesta a las
observaciones.

27 de abril de 2026

Sera publica

da en la plataforma del SECOP I1

www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Apertura de la contratacion.

27 de abril de 2026

Sera mediante acto administrativo y publicado en la

p

ataforma del SECOP II

www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Publicacion de términos de
condiciones definitivos.

27 de abril de 2026

Sera publicg

da en la plataforma del SECOP I1

www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Observaciones a los términos
de condiciones definitivos

Hasta el 28 de abril
de 2026

P.

ataforma del SECOP 11

www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Hasta el 28

de abril de 2026 a las 06:00 PM

Respuesta a las

* observaciones y expedicion

de adendas, si hay lugar a
ello.

29 de abril de 2026

Sera publica

da en la plataforma del SECOP II

| www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Cierre de contratacion
(Entrega de Propuesta).

04 de mayo de
2026

Plataforma del SECOP 11

www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Hasta las 08:00 a.m. del 04 de mayo de 2026.

04 al 06 de mayo

Areas encargadas de evaluar y sera publicada en la

plataforma del SECOP II

evaluacion preliminar.

Evaluacién de propuestas. de 2026
: , ’ www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Publicacién de la evaluacion 06 de mayo de Sera publicada enla plataforma del SECOP I1
__preliminar, 2026. www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
Observacjones y/o 07 de mayo de . _ PIataformg del SECOP II _
subsanaciones a la - 2026. www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

07 de mayo de 2026 hasta las 06:00 pm

Respuesta a las
Observaciones y/o

08'de mayo de

Sera publicada en la plataforma del SECOP 1I

subsanaciones a la 2026 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso
evaluacion preliminar. ,
Publicacion de la evaluacion 08 de mayo de Sera publicada en la plataforma del SECOP 1I
definitiva. 2026 www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso

Adjudicacion y/o
declaratoria de desierta

11 de mayo de
2026

Gerencia del Hos

pital Universitario San Rafael de Tunja

se publicard el acto administrativo en la plataforma del
SECOP II www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link

del proceso

Firma del Contrato

13 de mayo de

Después de

la publicacion de la resolucion de

2026 adjudicacién
Aprobacién de pdlizas 14 dez(r)nzaeyo de Después de la suscripcion del contrato
Inicio de ejecucion del 14 de mayo de L " .
contrato 2026 Después de la aprobacion de la pdliza

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la
Términos -

los

6.3.

El E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA elabora
del proceso de seleccidn, indicando el objeto, cronograma, la dispon

presentes

APERTURA DEL PROCESO

ley y con las condiciones previstas en
de referencia.

ra, el acto administrativo de apertura
bilidad presupuestal y la convocatoria

a las veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082

de 2015.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE Q
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA

FAEL DE TUNJADE TUNJAY LA INFORMACION
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6.4. CONSULTA DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS
ninos de referencia v
s estd a disposicion

SECOP ' 1II

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, los Térn

preliminares y los términos de referencia definitivo, asi como cualquiera de sus anexa
- del -publico en el Sistema Electronico de Contratacién Publica

http://www.colombiacompra.gov.cq/sistema-electronico- de-contratacion- publica.

6.5.

INTERPRETACIONES, MODIFICACIONES ACLARACIONES A LOS TERMINOS DE

REFERENCIA.

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente los TERMINOS DE REFERENCIA, 6s documentos que

hacen parte de él, e informarse ademas de las exigencias y circunstancias que pueda

manera el desenvolvimiento de todas y cada una de las actividades a ejecutar, asi comg
las obligaciones contractuales.

Si alguno de los proponentes o cualquier interesado encontrare incoherencias u omisio
de referencia, o si hubiere dudas o deseare aclaraciones adicionales sobre el contenido
deberd remitirla por el enlace del proceso dentro del término contemplado en el cror
seran respondidas el dia contemplado por cronograma.

El plazo para solicitar estas aclaraciones vence el dia que este en el cronograma y en vi

n afectar de alguna
el cumplimiento de

hes en los Términos

y alcance de estos,

lograma, las cuales

tud de la aplicacién .

del principio de la preclusion que regula los procedimientos, se tendran por no presentadas aquellas

observaciones que se formulen extemporaneamente

6.6. RESPUESTAS, ADENDAS O ACLARACIONES
La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA respondera las solicitude
escrito y las publicard en la pagina del portal (nico de contratacién Portal Gnico de C
www.colombiacompra.gov.co Portal inico de Contratacion Estatal; www.colombiacompr
Cuando dicha aclaracién implique modificacién a los términos de referencia definitivos
adenda que sera publicado en la pagina web www.contratos.gov.co.

Las consultas y respuestas no producwan efecto suspensivo en el plazo para la presente
Igualmente, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, mediante ade
antes de cierre de la presente convocatoria, modlf‘ icar o aclarar los términos de refen
resulte necesario.

Dichas aclaraciones o adendas, deben ser consideradas como parte integral de estos tér
y se entienden aceptas las condiciones consignadas en estos con la firma de la carta
oferta. :

6.7. PR(')RROGA DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

£l plazo de la presente contratacion entendido como el termlno entre Ia fecha de inicio

de ofertas y la del cierre del proceso de seleccidn, se podra prorrogar en el siguiente
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN. RAFAEL DE TUNJA lo estime conveniente.

6.8.

FECHA: SEGUN CRONOGRAMA

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES, DE COPIAS AUTORIZADAS H

- DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y CIERRE DEL PROCESO

s de aclaracion por
ontratacion Estatal;
a.gov.co_SECOP II.
, se hard mediante

cion de las ofertas. -
nda podra de oficio,
encia, siempre que

minos de referencia

de presentacion de

ara la presentacion
evento: Cuando el

JAY LA INFORMACION
OR LA COORDINACION
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"HORA: SEGUN CRONOGRAMA
LUGAR Portal unico de Contratacion Estatal; WWW. colomblacompra

Es necesario précisar que la fecha y hora mencionada en este nume
de la presente convocatoria publica, de tal forma que las propuestas (o

generado en la pagina del SECOP II.

Para efectos de constancia del cierre se tendra como la hora generac
del cual no se recibiran mas propuestas; acto segwdo se procedera a

proceso.

6.9. PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACION

El plazo para la -evaluacién de las propuestas podra ser mod

UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA lo considere conveniente.
7. CAPITULO VII. LAS PROPUESTAS.

7.1. PROPUESTA

La propuesta debe presentarse a través de la plataforma SECOP II, en

gov.co_ SECOP 11

al se refiere al momento del CIERRE
eberan ser entregadas, segun el reloj

da por el SECOP II, momento a partir
elaborar y firmar el acta de cierre del

ficado cuando la E.S.E. HOSPITAL

idioma castellano, escrita en cualquier

medio mecdnico y con el precio expresado en moneda legal colombiana, cualquier enmendadura en la
propuesta deberd ser convalidada con la firma al margen del proponente.

La propuesta debe presentarse en el plazo establecido en estos térmi
de acuerdo con el cronograma del cronograma del proceso

En la preparacién de las ofertas, el proponente debera incluir en sus
y otros cargos que se le causaren por concepto de la ejecucion de
incluidos en el precio total de la oferta. En consecuencia, todos los
contribuciones que se causen con ocasién de la suscripcion y ejecu
normas legales vigentes, seran-por cuenta del contratlsta

Asi mismo, debera tener en cuenta-para la ﬂjacion de su precio tedg
puedan influir en la determinacién del mismo y la utilidad razonable
fecha en que ejecutara el contrato y recibira los pagos; por ende, d
aceptaradn reclamaciones de incremento en el precio o de restable
contrato, provenientes de circunstancias que pudo haber previsto y
cuenta

Los oferentes deberan asumir todos los costos que le cause la prep
rembolsables.

7.2, DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO
El Hoépital declarara desierta el procéso de seleccién del contratista,

impidan la seleccién objetiva del proponente y lo hara mediante acto|
en forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE
. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALID/

;

nos a través de la plataforma SECOP II

precios todos los impuestos, derechos
el contrato, los cuales se entenderan
5 gastos, derechos, impuestos, tasas,
cién del contrato, de acuerdo con las

s los factores internos y externos que
ue espera percibir, proyectandolo a la
rante la ejecucién del contrato, no se
miento de la ecuacién econdémica del
que por cualquier motivo no tuvo en

aracion de la oferta, los cuales no son

DE SELECCION

Unicamente por motivos o causas que
administrativo en el que se sefialaran,

decision. -

FAEL DE TUNJA DE TUNJA' Y LA INFORMACION
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7.3. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE DESIERTA.

1. Cuando no se presente ofertas para participar en el proceso. .

2. Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a los requerimientos sustanciales de los pliegos.
- 3. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva.

4. Las'demas contempladas en la Ley ,

- 7.4, SUJECION DE LA PROPUESTA A LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEFINITIVOS:

La propuesta se debera ajustar a las especificaciones técnicas y econdmicas minimas

términos de referencia definitivos, asi como a los requisitos juridicos sefialados en ellos
la oferta debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en los términos
por lo que durante el término que la entidad conceda para subsanar, no podra adicionar,

su oferta, atendiendo las disposiciones contenidas en el articulo 30 de la ley 80 de 1993.

El proponente debera examinar los términos de referencia y todos los document
instrucciones. Cualquier omisién del proponente en proporcionar la informacién requer
riesgo y genera como consecuencia rechazo de su-propuesta. .

7.5. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

1. Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos habilitantes exigidos,
subsanado dentro del término establecido-otorgado por la entidad.

2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacion s
proponente o en la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que |
por aquél.

3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibic
o incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley. /

4. Cuando la propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada.

5. Cuando los documentos presenten borrones, ta2chones o enmendaduras y n
salvedad correspondiente, o cuando presente alteraciones 0 irregularidades

6. Cuando se omita cualquier documento |nd15pensable para la comparacnon de lag
.en los términos de condiciones. \

7. Cuando se .incluyan dentro de la propuesta textos cuyo -contenido contrad
dISpuesto en las especificaciones establecidas en los presentes términos de cor

8. Sila oferta supera el valor de! presupuesto oficial estimado.

9. Cuando los items ofertados superen individualmente €l valor establecido por la

requeridas en los
Para tales efectos,
y sujetarse a ellos,
modificar 0 mejorar

DS anexos a estas
da es de su propio

que no haya sido

uministrada por el
no fueron aclarados

ones, inhabilidades

D se haya hecho la
propuestas exigido

ga o modifique lo
diciones.

entidad.

.10. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.

11. Que la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccio

12. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obteni
interna, proyectos de conceptos de evaluacion o de respuesta a observag
oficialmente a los proponentes.

13. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente
-acuerdos entre los mismos o se incurra en alguna situacidn dirigida a defraud
presente proceso.

14, Cuando existan varias ofertas hechas por-el mismo proponente, bajo el mis
nombres diferentes, o que haga parte de consorcios o uniones temporales.

15. Cuando el representante o los representantes legales o socios de una person
igual condicidn en otras U otras personas juridicas diferentes, que también es
el presente proceso de seleccion.

i

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE ['A E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
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16. Cuando el objeto social no guarde directa relacién con el obj
17. Cuando modifique de fondo los documentos Anexos del pri
presente. '
18. En caso de existir variaciones en la Propuesta Econémica y en
del SECOP II.
19. La omision del Anexo Propuesta Econémica, el cambio de Ia
medida de algunos de los items, determinara el rechazo de |
20. La oferta no puede contener errores de cdlculo y/6 erro
rechazada, puesto que seran revisadas las operaciones arits
de oferta econdmica, en particular las siguientes: v La mult
por “Precio Unitario” v Las sumas correspondientes a la coll
21. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado pa
22. Los demas casos expresamente establecidos'en la ley y en |

7.6. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera tener una vigencia de noventa (90) dias calend

del proceso. Los proponentes deberdn extender el periodo de validez,
e desisten de la misma..

de adjudicacion o firma del contrato; so pena de que se entienda qu

7.7. ' MODIFICACION Y RETIRO DE LA PROPUESTA
Los Proponentes que opten por entregar su Oferta ‘antes de la fect
podran retirarlas. El Proponente debera seguir el proceso indicado e
de ofertas en SECOR II”. Una vez se cumpla la fecha de ciérre de
bloguea a los proveedores la opcién del retiro de ofertas.

16/01/2025

eto a contratar.
esente proceso de seleccion o no los

n la pregunta tipo “Listado de precios”

descripcidn, componentes o unidad de
a propuesta.

res aritméticos, de lo contrario serd
méticas a que haya lugar en el Anexo
liplicacién de las columnas “Cantidad”
imna “Valor Total”. _

ra la presentacion de las propuestas.

DS presentes términos de coridiciones.

ario contados desde la fecha de cierre
en razon de la prérroga en los plazos

a de cierre del proceso de seleccion,

n la “Guia rapida para la presentacion

Proceso, la plataforma del SECOP II

8. CAPITULO VIII. REQUISITOS MI'NIMOSDE LOS PROi’ONENTES.

" 8.1. PERFIL DEL OFERENTE.

Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes ma
las condiciones exigidas en los Términos de referencia:

Persona Natural: Se verificaran con el Certificado de matricula
comercio renovada para 2026.

Presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcién en
Cémara de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias ante
proceso de seleccion, en donde se acredite que se encuentra wgente

La actividad econom|ca le debe permitir ejecutar las actividades d
Contratacion.

Personas juridicas: Que se encuentren debidamente constituidas
proceso con no menos de doce (12) meses anteriores al cierre del p

dalidades, siempre y cuando cumplan

mercantil expedido por la camara de

el Registro Mercantii expedido por la

riores a la fecha de cierre del presente

2, renovada para 2026

escritas en eI objeto del Proceso de

breviamente a la fecha de apertura del

resente proceso, circunstancias que se

verificaran a partir de la fecha consignada en el Certificado de existencia y representacién legal expedido

por la cdmara de comercio renovada para 2026.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE ¢
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA
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CONJUNTA (Consorcio o Unién Temporal). Para el caso de Consorcios y Uniones tempgrales, por lo menos
uno de sus integrantes debera acreditar el requisito que aplique segun el tipo de persona para experiencia
y perfil solicitado. En todo caso, cada uno de los integrantes debera cumplir con el tiempo de experiencia
solicitada. El representante Legal debera ser integrante con porcentaje de participacién del Consorcio o
Unién Temporal. ’

Todos los Proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

c. Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacién de la oferta y para todo el
tiempo de ejecucidn del contrato y cinco (05) afios mas. :

d. ' No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las
leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1.993 y en la Ley 1150 de 2.007.

e. No estar incursos en ninguna causal de disolucion: y/o liquidacion.

f.  No estar en un proceso de liquidacion. N

g. No estar reportado en el Ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contralorfa General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2.000.

h.  No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el
Estado. Dicha afirmacién se entendera prestada con la suscripcién de la cartalde presentacion de

" la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados

i. Los Consorcios 0 Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de lag prescripciones que
para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo sjguiente:80 de 1993
y ademés tener en cuenta lo siguiente:

8.2. INHABILIDADES

Son una limitacién a la capacidad de contratar con Entidades Estatales y estan expresamente sefialadas en
la ley, que establece que no son habiles para participar en Procesos de Contratacion quienes estan en las |
siguientes situaciones: ’

1. Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes.

2. Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el litgral anterior estando
inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la participacion en la
licitacion. '

3. Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extenderd por el término de 5
afios contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad. '

4, Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién de derechos y
funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitugion. Esta inhabilidad
se extendera por el término de 5 afios contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que |mpuso la
pena.

5. Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado Esta inhabilidad se-
extendera por el término de 5 afios a partlr de la fecha en que expird el plazo para la firma.

6. Los servidores publ|cos

7. Quienes sean conyuges o comparieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado

~ de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado
propuesta para una misma licitacién o concurso.

8. Las sociedades distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de
sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o segunidg de afinidad con el

i
ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD . .
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10

11

12

13

14

Igualmente, quienes se encuentren dentro de lo previstos en el articu

Con €l fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera a
que se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos necesarios p
impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicaci

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAF|
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE C(
DEL SISTEMA DE GARANT(A DE CALIDAL

representante legal o con cualquiera de los socios de una socied
propuesta, para una misma licitacién o concurso.

Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya d
sociedades de personas de las que aquellos formen parte con pq
inhabilidad se extendera por el término de 5 afios contados a par]
de caducidad. '
Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables ji
contra la Administracion Pdblica cuya pena sea privativa de la i
excepcién de delitos culposos. Esta inhabilidad se extendera a la
personas, sus matrices y subordinadas, con excepcion de las
extiende por un término de 20 afios. )

-Las personas que hayan financiado campafias politicas a la
gobernaciones o a las Entidades con aportes superiores al 2,5%
los candidatos en las campanias electorales en cada circunscripcid
Estatales, incluyendo las descentralizadas del respectivo nivel adn
candidato y respecto de los contratos distintos al de prestag
inhabilidad es por el periodo para el cual el candidato fue elegid
que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad
de la persona que ha financiado la campafia politica. Esta in
sociedades existentes o que llegaren a constituirse distintas de I
representante legal o cualquiera de sus socigs hayan financiado di
campafias politicas a la Presidencia de la Replblica, a las gobern
Quienes fueron servidores ptblicos en cargos de nivel directivg
vinculados durante un término de 2 afos contados a partir del
desarrollan tiene relacion con el sector al cual prestaron sus servig

personas que estan dentro del primer grado de consanguinidad, |

quien fue servidor piblico.
El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a

incumplimiento del contrato, con hechos o circunstancias que p
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pong

el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extendera por u
a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asi lo decla
correspondiente. ’

El contratista que incurra en una de las siguientes conductas: (i)
multas o mas durante la ejecucién de uno o varios contratos, d
una o varias Entidades Estatales; (ii) haber sido objeto de declar:
en por lo menos 2 contratos durante una misma vigencia fiscal,

(i) haber sido objeto de imposicién de 2 muitas y 1 incumplimien
con una o varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3 afi

de la dltima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la i
Estatales. .

8.3. CAPACIDAD JURIDICA.

ad que formalmente haya presentado

eclarado la caducidad, asi como las
psterioridad a dicha declaratoria. Esta
tir de la fecha de declaratoria del acto

idicialmente por la comisién de delitos
bertad, o soborno transnacional, con
5 sociedades de que sean socias tales
sociedades andnimas abiertas y se

"Presidencia de la Republica, a las
de las sumas méaximas a invertir por
n electoral, respecto de las Entidades
ninistrativo, para el cual fué elegido €l
ion de servicios profesionales. Esta
0 y opera también para las personas
, segundo de afinidad, o primero civil
habilidad comprende también a las
3s andnimas abiertas, en las cuales el
rectamente o por interpuesta persona
aciones y las Entidades.

y las sociedades a las cuales estan
retiro del cargo cuando el objeto que
tios. Esta inhabilidad se extiende a las
primero de afinidad, o primero civil de

la Entidad Estatal relacionada con el
uedan constituir actos de corrupcion
an en riesgo

n término de cinco (5) afios, contados
re, previa la actuacion administrativa

haber sido objeto de imposicién de 5
urante una misma vigencia fiscal con
atorias de incumplimiento contractual
con una o varias Entidades Estatales;
to durante una misma vigencia fiscal,
os, contados a partir de la inscripcién
nformacién remitida por las Entidades

lo 8 de la Ley 80 de 1993.

nexar a su propuesta los documentos
ara la comparacion de las propuestas,
6n. Cada propuesta debér§ lievar un

AEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
DPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
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indice de su contenido donde se relacionen en forma clara los documentos de la 1
follados

A) CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente su

nisma debidamente

scrita por-la Persona

Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o unidn temporal. La carta de. presentacién

de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA
DE LA PROPUESTA"

Cuando se acttie por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente faéultado para
En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultad

B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGIS|
(aplica segdn la actividad de la persona natural) Si la propuesta es presentada por Pe
debe presentar el original o fotocopia del Certificado de Inscripcion en el Registro Merca
Céamara de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha d¢
proceso de seleccion, en donde se acredite que se encuentra vigente.

La actividad econdmica le debe permxtlr ejecutar las actlvndades descritas en el obj
Contratamon

DE PRESENTACION

presentar la oferta.
es para el efecto.

TRO MERCANTIL,

rsona Natural, ésta
antil expedido por la
> clerre del presente

eto del Proceso de

Se exceptuan de este requisito las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a Ias profesiones

liberales de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 deI Cod|go de Comercio.

C)
EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es presentada por ur
se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del orig
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Cdmara de Comercig
menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selg
acredite que se encuentra vigente.

* La persona juridica deberd acreditar un término de duracién no inferior al pl

contrato y cinco afios mas.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Represen
presentacién de la Propuesta y para la suscripcion del Contrato. Cuando el
tenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar adicionalmente Copia del A

-la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al Represents

presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar e
requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

EXTRANJERO, ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera ac
y representacion legal, adjuntando para ello un documento expedido por la au
en el pais de su domicilio, expedido con antelacién no menor a treinta (30)

fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia
y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Persq
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se s¢
que .el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, sus

comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, debe
y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidg

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS H
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIV

ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

a Persona Juridica,
ginal o fotocopia del

b con antelacion no
ccidn, en donde se

nzo de vigencia del

tante Legal para la
representante legal
cta en la que conste
nte Legal para la
h los demds actos

ADAS DE ORIGEN

toridad competente
dias anteriores a la
), objeto y vigencia,
bnas que tengan la
>Nale eXpresamente
cribir el contrato y
r&n cumplirse todos
d en Colombia de

JA'Y LA INFORMACION
OR LA COORDINACION

HQNSE.,'?H;@L
San Rafael
de Tunja

reditar su existencia - *
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documentos expedidos en €l exterior con el propdsito.de que|puedan obrar como prueba conforme
a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civil, y las demas normas

vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL

EN COLOMBIA de paises parte de la

Convencién sobre fa abolicidn del requisito de legalizacion para documentos puiblicos extranjeros”,

se tendrédn en cuenta las siguientes reglas: E! documento

publico relacionado con sociedades

extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de-su objeto sodcial,
tendré validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el ddcumento otorgado en el exterior deba
ser autenticado, el interesado debera velar porque la autoridad que autentica certifique sobre la
existencia de'la sociedad y sobre la extension del objeto social, documento éste que se deberd
apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Gonvencion, la autoridad ante quien se
autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y
sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podréa solicitar dichas certificaciones

ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efe

ctos en Colombia, estas certificaciones

deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el documento. Si no
existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciories de existencia de la sociedad y

del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes de

respectivo pais, el interesado podréd

acudir ‘ante el Consul Colombiano quien podra certificar gue tuvo a la vista las pruebas de la
existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En
este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes

diplométicos o consulares, deberé seguir el tramite ordinario

de legalizacidn, o sea que el Ministerio

de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Consul.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIéN TEMPORAL, Cada
deberé presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con
antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn,

en donde se acredite que se encuentra vigente. Adicionalmente, d
constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual debers

El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual debera ser
Si la participacion es a titulo de Consorcio o Unlon Tempor:
relaciones entre sus integrantes.

una de las personas que los integren

Tberé adjuntarse el documento de

indicarse al menos:

el mismo del objeto a contratar.
al.y las reglas bésicas que regulan las

El porcentaje de partmupacnon de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal en

el mismo.

Si se trata de una Union Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extension de la
participacidn de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario La
E.S.E. consideraré que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

La duracidn del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a
de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia

partir de la fecha de cierré del proceso
del contrato y dos (2) ahos maés. Lo

anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Union Temporal

estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurri
del Contrato.

dos durante la ejecucion y liquidacién

La designacién de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera designarse un suplente que

lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de un dia hébil siguiente
a la notificacion, éste debe presentar el Nit., del consorcio o union temporal.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
.DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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- Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran ¢l Consorcio o Unién

, Temporal nia terceros, salvo que LA ESE asi lo autorice.

D)
Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O
requiere autorizacién de sus drganos de direccidn para presentar oferta y/o suscribir el
ser asignado, debera anexar los documentos que acrediten dicha autorizacién, de acu
o Reglamentos que Ios rijan. '

E) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA deI proponente 0
en el caso de personas juridicas, Consorcio o-uniones temporales.

-F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de Ia Republlca de conformi
en la Ley 610 de 2000.

AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el

UNION TEMPORAL,
contrato en caso de
ardo a los Estatutos

representante legal

el Certificado de
dad a lo establecido

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los inte

temporal o el consorcio, segln corresponda.

G)
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

grantes de la unién

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara el Certificado de

En caso de ser persona juridica, se verificard el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conJuntas, se verificara el certificado de cada uno de los intg

temporal o el consorcio, segin corresponda

H) ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Art
Ley No. 019 de 2012 (Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial,
persona esta obllgada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o

grantes de la unién

culo 93 del Decreto
por lo que ninguna
privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que La E.S.E requiere conocer los Antecedente Judiciales de

quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion, realizara la co
por parte del oferente.

Para el caso de personas naturales se consultaran los antecedentes judiciales
En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales @
Legal.

Errel caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes. ]UdICIa|e
integrantes de la unién temporal o el-consorcio, y su representante legal segy

I MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.

nsulta y se aportara
del Proponente.
e su Representante

5 de cada uno de los
n corresponda.

En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Represemtante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultarén las medidas correctivas de cada uf
de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda. .

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TU
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

o de los integrantes
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J)  FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con

su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se est
la actividad que desarrollan En el caso de las Uniones Temporales

ablece el régimen al cual pertenece y
0 consorcios, todos los integrantes

deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

K) CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLI
SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002
materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGU
PARAFISCALES); suscrita por el-Revisor Fiscal si se trata de una per
fiscal conforme‘ a la ley o por el representante legal del proponente, 3

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6
cierre del presente proceso de seleccion. En el evento que la socieda
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de constitt

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorg
documento. /
La informacién presentada en desarrollo del presente numeral, se en
de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

La E.S.E. verificard Gnicamente la acreditacién del respectivo pag
propuesta y a la fecha de la suscripcién del contrato, sin perjuici
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establec

Para el caso.de las personas naturales, éstas deberan manifestar, baj

MIENTO DE LAS OBLIGACIONES
y demas disposiciones sobre la
RIDAD SOCIAL INTEGRAL 'Y
sona juridica que debe tener revisoria
i No requiere revisor fiscal.

meses de anticipacion a la fecha de
d no tenga mds de seis (6) meses de
acion.

io 0 union temporal debe allegar este
tiende suministrada bajo la gravedad

0. a la fecha de presentacién de la
0 de los efectos generados ante las
das en las normas vigentes.

0 la gravedad del juramento, si tienen

empleados a su cargo, evento en el cual la certificacién debe mencionar que se encuentran a paz y salvo -

por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pensi
(cajas de compensacién familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido
Gltimos seis meses anteriores a la presentacion de la oferta. Ahora

On y riesgos laborales) y parafiscales
con dichas obligaciones durante los
bien, si la persona natural no tiene

empleados a su cargo, deberd manifestar dicha circunstancia bajo lg gravedad del juramento, y certificar
que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud

y pensiones y que ha cumplido con dichas obhgac:ones

L) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO
ALIMENTARIO MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuesto

debera anexar certificado de no encontrarse reportado en el registro
REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03) MESES luego de su cons

8.4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
N/A

8.5. CAPACIDAD Técch

8.5.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd acreditar experiencia mediante la presentacié

liquidados, cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del pre

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAF
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE C(
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAL

EN EL REGISTRO DE DEUDORES
en la Ley 2079 de 2021 el proponente
de deudores alimentarios morosos -
ulta. /

n de dos (2) contratos celebrados y
2supuesto oficial expresado en SMMLY, .

AEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
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contratados con entldades publicas o privadas cuyo objeto sea el summlstro de elemento
el personal o relacionados con el objeto del contrato, -

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferen

discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la propu
rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

En caso de figuras plurales (consorcno 0 uniones temporales) la experiencia general pog
cualqunera de sus integrantes.

{
Cuando el oferente acredite la experiencia requenda mediante cerhﬁcacnones estas d
por la entidad contratante y contener como minimo: : .

a) Nombre de la contratante

b) Objeto del contrato .

c) Valor del Contrato y sus adiciones si es el caso
d) Plazo de ejecucidn total

e) Fechas de inicio y terminacion del contrato

f) . Fecha de recibo a satisfaccion

g) Fecha de liquidacion

h) Certificar el area cubierta construida

i) Firma de funcionario competente

5 de proteccion para

tes. Si se advierten
esta serd objeto de

ra ser aportada por

eben ser expedidas

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, la Entidad

tomara para la evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacidn en la eje
del integrante del consorcio o de la Unién Temporal.

cucién del contrato,

Para lo anterior el oferente deberé presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio o de

la Unién Temporal donde debera constar el porcentaje de participacion de cad‘a/uno de
la eJecuuon del contrato respectivo.

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acredltaqon de experiencia gntre particulares, el

proponente debera aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Ve

nta, Resolucion de

facturacion expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada, Certiﬁcacién de facturacion expedida
con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador

pUblico del proponente que acredita la experiencia, segiin corresponda, con la copia de |

h tarjeta profesional

y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional”.

'CRITERIO DIFERENCIAL

Para los casos de emprendimientos y empresas de mujeres de que tratan los articu
2.2.1.2.4.18. del decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del decreto 1860
que lo modifique, aclare o sustituya, la experiencia debera acreditarla asi: "£/ ofg
experiencia en la ejecucion de tres (3) contratos ejecutados, terminados y/o liquida
publicas o privadas, nacionales o internacionales cuyo objeto y/o alcance sea prestaq
suministre de elementos de proteccion personal para el uso e implementacion de EA
trabajo conforme al programa de higiene y seguridad delaES.E Hospital Universitario 9

7

. ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
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cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor establecido e
salarios minimos legales mensuales vigentes”

Se acreditara la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres

11 el Presupuesto Oficial expresado en

él cumplimiento de lo establecido en

‘el numeral 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por e articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Debera anexarse copia del contrato y acta de liquidacion o certificacio

ser totalmente legibles.

Los proponentes deberan adjuntar la certificacion de cumplimiento, ¢

Nombre o razén social del contratante.
Nombre o razén social del contratista.
Objeto del contrato.

Numero del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacién del contrato.

Fecha de terminacién del contrato.

VVVVVYVVYVY .

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suminist

certificaciones.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de co

tomard para la evaluacién correspondiente el porcentaje (%) de part
del integrante del consorcio o de la Unién Temporal.

Para lo anterior el proponente deberd presentar el dOCUmento que a¢
de la Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de partla
para la ejecucién del contrato respectivo.

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacid
proponente deberd aportar adicionalmente copia de la respectiv

facturacion expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada,

con- posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida y fi
publico del proponente que acredita la experiencia, seglin correspond
y certificado dé antecedentes disciplinarios vigente, expedido por |
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se ¢
8.5.2. EQUIPO DE TRABAJO:
N/A |
8.5.3. REQUISITO HABILITANTE

REQUISITOS DE SST:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE (
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA

Debe ser suscrita por el representante legal o persona autorizad

nes, los cuales en su contenido deben

on la siguiente informacién:

N

rada por los oferentes a través de las

s

nsorcic o unidén temporal, la Entidad
icipacidn en la ejecucion del contrato,

redite la conformacién del consorcio o
pacion de cada uno de los integrantes

n de experiencia entre particulares, el
a Factura de Venta, Resolucion de
Certificacién de facturacién expedida
rmada por el revisor fiscal o contador
a, con la copia de la tarjeta profesional
a Junta Central de Contadores, o los
xpide el documento del profesional”

FAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
OPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
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Certificado de cumplimiento del sistema de Gestién de Seguridad y Salud en €l Trabéjc
especificaciones de la Resolucion 0312 de 2019 - Estdndares Minimos para lo cy

(SGSST) segln las
al se debe allegar

certificacién de autorreporte a la respectiva ARL; con un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90%
correspondiente al afio inmediatamente anterior a la suscripcién del contrato, si el contrato va por mas de

un ano debe allegarlo de manera anual de acuerdo a los tiempos definidos por norma.

Cumplimiento de requisitos seglin Resolucién No 3100 de 2019 del Ministerio de Salud
. para lo cual debe allegar logos de habilitacién de los servicios ofertados c‘uando aplica.

y Proteccion Social

\

EL oferente deber4 preser{tar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y

de parafiscales de conformidad a la normatividad vigente.

8.6. ASPECTOS A TENER EN CUENTA.

8.6.1. FORMULARIO PARA EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE
ACTIVOS, FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO Y PROLIFERACION DE ARMAS DE

DESTRUCCI()N MASIVA LA/FT/PADM / SARLAFT )
El oferente debe presentar el formato FORMULARIO SARLAFT, el cual,‘ no es requ
embargo, de acuerdo al Manual contra el lavado de activos SARLAFT, PADM y SICQ
necesario presentar el formato de conocimiento del cliente y/o contraparte *Cédigo

isito habilitante, sin
F de la Entidad, es
C-F-10* previo para

celebrar el contrato. La profesional adjuntara a su evaluacidn la consulta de los oferentes de las bases de

* datos o consultas del debido conocimiento del cliente.
CAPITULO VIII. REGLAS PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS HA

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el mar

BILITANTES

ual de contratacion

de la E.S.E. - se verificardn en el cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, de experiencia y
requerimientos técnicos, contenidos en el presente proceso; los cuales tienen por objeto establecer si las

propuestas cumplen con las condiciories y requisitos minimos exigidos. .

En este estudio, se analizaron factores juridicos, técnicos y econémicos, realizando un

segun los datos obtenidos y antecedentes histdricos de contratacidn de otras entidades,

analisis estadistico

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE -

debe cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes en concordanc
No. 1440 de 2024 expedida por €l Ministerio de Salud y demas normatividad vigente:

a con la Resolucién

" CRITERIO DE SELECCION ] . PUNTAJE .| -
JURIDICO HABILITA
TECNICO HABILITA

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas lega
u organizadas en consorcios o0 en uniones temporales, que cumplan con los siguientes f

8.1. . VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS R
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Imente constituidas
equisitos:

+
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De conformidad con o previsto en el Articulo 5 de la ley 1150 de 2007

lo sustancial primara sobre lo formal,

razon por la cual, no seran rechazadas las propuestas presentadas, por la ausencia o la falta de los

documentos que verifiquen las condiciones del oferente o soporten e

En consecuencia, una vez los oferentes presenten sus ofertas dentt

contenido de la oferta.

ro del plazo establecido por el E.S.E.

HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNIJA, se procedera a verificar el cumplimiento de los

requisitos habilitantes para cuyo efecto comprobara que los oferente:
documentos sefialados en los presentes términos de condiciones, en

El informe de verificacion de requisitos habilitantes sera publicado en
plataforma SECOP II, junto con el requerimiento para subsanar g
informe y en el evento que alguno o algunos de los oferentes no alle
sefalados en los presentes términos de condiciones que verifiquen la
el contenido de la propuesta, o los presenten de manera incomple
dentro el termino contemplado en el cronograma y teniendo en cuen
8.2. SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

Para efectos de subsanacién de ofertas, lo que se pretenda hacer val
cuenta por la entidad lo recibido por el sistema de compras plblicas
dentro del término contemplado en el cronograma del presente tér
establecido en el Manual de Contratacion de la Entidad, sin-embarg
que no otorgan puntaje y aquellos que tengan el caracter de habilita
efecto, o subsanable sera la prueba de todas las circunstancias ocurr
para presentar las ofertas.

Nota: Los documentos que se alleguen para subsanar la propuesta
al cierre del proceso.

CAPITULO IX. FACTORES DE SELECCION DEL CONTR

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacion
tendra en cuenta para la ponderacién aquellas propuestas que hayar

5 hayan anexado a su oferta todos los
a forma y condiciones alli requeridas.

la pagina web www.contratos.gov.co,
le estard contenido dentro de dicho
guen uno o varios de los documentos
s condiciones del oferente o soporten
ta, deberan allegarlos o subsanarlos,
ta el item siguiente.

er por los oferentes, solo se tendra en
~ SECOP II, siempre que se encuentre
mino de referencia y de acuerdo a lo
D, sera subsanable aquellos requisitos
ntes. De igual manera, para cuaiquier
das antes del vencimiento del término

no deben ser de féchas posteriores
ATISTA Y SU JUSTIFICACION

maxima de 100 PUNTOS. Se
1 sido habilitadas

9.1 PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITAD

S

Se tendra en cuenta la propuesta econémica con el menor valor total ofertado, sin superar el valor del

presupuesto oficial' y el valor unitario de cada item, de lo contrario s

ra causal de rechazo.

~ ITEMS A EVALUAR

PUNTAJE

PROPUESTA ECONOMICA

Nota 1. Para efectos de evaluacién y calificacion- de precios. de Iq
realizara verificacion de los items requeridos en el estudio de conve
cuenta Gnicamente los proveedores que coticen el 100% de los servi
de items, como en valor por items, para lo cual sera calificado y te

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA

100 PUNTOS

s proponentes que se presenten, se

zniencia y oportunidad, se tendran en
rios que se solicitan, tanto en cantidad

nido en cuenta el valor total ofertado
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incluyendo todos los impuestos e independiente del Régimen tributario al que pertene
sumatoria de los valores unitarios de los items sefialados en el estudio de mercado; al g
contrato por el precio de la propuesta presentada y que sea la de menor valor sin supi
asignado para esta contratacion.

Nota 2. No se aceptan propuestas parciales, motivo por el cual es causal de rechazo,
que no oferte todos los items

9.1.1 OFERTA ECONOMICA: Se tendra en cuenta la propuesta econémica con e
ofertado, sin superar el valor del presupuesto asignado en cada uno de los items dispu

Nota 1. Para efectos de evaluacion y calificacion de precios de los proponentes que se prg
-verificacion de los items requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se
Unicamente, los proveedores que coticen el 100% de los servicios que se solicitan, ta
items, como en valor por items, para lo cual serd calificado y tenido en cuenta el
incluyendo todos los impuestos e independiente del Régimen tributario al que pertene
 sumatoria de los valores unitarios de los items sefialados en el estudio de mercado; al g
contrato por €l precio de la propuesta presentada Y que sea la de menor valor sin sup
asignado para esta contratacion.

NOTA: 2 No se aceptan propuestas parciales, motivo por el cual es causal de rechazo, |
no cotice todos los items.

Una vez venflcada la propuesta siempre y cuando cumpla, Ios cntenos técnicos, JurldlC(
que sea el ltem mas econdmico.

9.1.1.1 CONFORMACION DE LA OFERTA ECONOMICA
ARITMETICA

La OFERTA ECONOMICA se verificara en su integridad en cuanto a items, cantidades y V
como en el porcentaje del costo indirecto.

La oferta econdmica que se encuentre modificada en descnpcnon del item, unidad de mg
mismo seré rechazada y no serd tenida en cuenta en la evaluacion.

Una vez establecidas las ofertas econémicas vdlidas, se procederd a verificar |
multiplicacion de cantidad por valor unitario, las cuales no podran contener errores a
establecido el costo directo total real del proyecto, se calcularad el costo indirecto tota

suma de estos dos resultados se calculard el COSTO TOTAL FINAL DEL PROYECTO, €l ¢

la asignacion de puntaje por precio para la aplicacién de la férmula. Si el oferente no j
correspondiente a oferta econémica, su oferta sera rechazada y no serd objeto de califi

Durante la ejecucion del contrato no se aceptarén por parte del contratista variacic
especificaciones ofrecidas y aceptadas por la entidad o modificaciones a éstas asi sean

ningun pretexto, so pena de aplicar lo dispuesto en el articulo 1080 del Cédigo de Come
el Paragrafo del articulo 111 de la Ley 510 de 1999. En la propuesta econdmica el ofer
claramente cudl es el precio inicial propuesto dentro del cual deberd incluir el valor
imprevistos, sefialéndolo en forma clara y precisa.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LAE.S.E. HOS‘PITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUN
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS H
DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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A

9.1.2 PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

(DECRETO 392 de 2018)

N/A

9.1.3 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRASPUBLICAS

N/A

9.1.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES

N/A
9.1.4 APOYOALA INDUSTRIA NACIONAL

N/A

' 9.1.5 MAYORES CUALIDADES DEL PERSONAL REQUERIDO

N/A

9.2
Y/O LA CALIDAD DE MIPYME.

Las empresas y emprendimientos de mujeres, asi como la Mipymes

FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER

deberan acreditar su calidad segun lo

consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del

Decreto 1082 de 2015 adicionados por el articulo 3 del Decreto 186

0 de 2021. La calidad de Mipymes se

verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015 en concordancia con el

paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En los

siguientes términos:

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

MEDIO DE ACREDITARLO

1. Cuando mas del cincuenta: por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
dltimo afio anterior. a la fecha de cierre del Proceso de
Selecdon.

_Esta circunstancia s

por el representant
acuerdo con los re
conste la distribucio
en el que las mujere

e acreditard mediante certificacion expedida
e legal y el revisor fiscal, cuando exista de
querimientos de ley, o el contador, donde
n de los derechos en la sociedad y el tiempo
2s han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Gltimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en
el mismo cargo u otro del mismo nivel

Esta circunstancia SE acreditard mediante certificacion expedida

por el representant
acuerdo con los req
sefiale de manera d

los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de
mujeres y el tiempo de vinculacién. Se anexard copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de

legal y el revisor fiscal, cuando exista de
uerimientos de ley, o el contador, donde se
etallada todas las personas que conforman

trabajo o certificac
certificado de apoﬁf
que se demuestren

on laboral con las funciones, asi como el
es a seguridad social del Gltimo afio en el
los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Gltimo
afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la
copia del registro mercantil. B

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida
por el representante legal

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE ¢
" DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA
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menos el Ultimo afio anterlor a Ia fecha de cierre del
Proceso de Seleccion.

PARAGRAFO. ReSpecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y en

presas de mujeres,

las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una
fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prewsta para el cierre del procedimiento de

- seleccion.

La Mipymes colomblanas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la

siguiente manera:

MIPYME MEDIO PARA ACREDITARLO .
Mi pymes- | Mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.
Persona
Natural
Mi pymes - | Mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estén obligados
[ Persona a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacidn legal expedido por la Cadmara
Juridica de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacidn

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 .de 2015 o las normas que lo modifiguen, sustituyan o

complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicion con la copia del

- certificado del Registro Unico de Proponentes: (RUP), el cual debera encontrarse vig
. momento de su presentacion.

9.3  FACTORES DE DESEMPATE

ente y en firme al

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la ¢ntidad estatal dara
aplicacién a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del B1 de diciembre del

2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del Decreto 1

860 del 2021.

.y - - CRITERIOS DE DESEMPATE. = .~ | TR, ~ACREDITACION

Para la acredltacmn deI ofreamlento de bienes
prestados por una persona juridica constituide

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

territorio nacional.

través del certificado de existencia y representacion legal, en el cual
se verificara, si el domicilio de la persona jutidica esta dentro del

y servicios nacionales
en el pais; se hara a

persona juridica en la cual participe o participen | hijas, se acreditarédn con la medida de prote
mayoritariamente; o, la de un proponente piural | autoridad competente, sin que puedan
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres | adicionales que dan lugar a la atencién de la
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas | hijas, se acreditardn con la medida de prote
juridicas en las cuales participe o participen | autoridad competente.

violencia intrafamiliar en las comunidades in

-La condicién de Myjer Cabeza de Familia y la cesacién de la misma,

se acreditard mediante declaracién notarial, |en la que conste las -

circunstancias basicas de la misma, lo anterior dé acuerdo a lo
: establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, | - segih el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las situaciones de

mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la | viglencia que dan lugar a la atencién de las mUJeres sus hijos e

1 mayoritariamente. -Segln los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de

‘ proteccidn la-debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena ~ en los casos de

cion expedida por la
exigirse requisitos
mujeres, sus hijos e
cién expedida por la

igenas —. La medida
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de proteccion se debe
tanto, este documento

victima de violencia intrafamiliar,

-En el caso de las personas juridicas, la participacion se acredita con
el correspondiente certificado de existencia y representaciéon o con
los documentos estatutarios respectivos. Para el proponente plural
ademds se debe aportar el -acta de constitucién en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

mitir en una providencia motivada. Por lo
permite acreditar la situacion de mujer

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
nomina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante del oferente
‘que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndémina estd en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta. ~

La persona natural, el r

trabajadores vinculados

el revisor. fiscal, segiin Forresponda, certifique el nimero total de

sus integrantes a la fech
El proponente debera acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta- de personal, de conformidad con lo
sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el

cual debe estar vigent
seleccion

epreseéntante legal de la persona juridica o

la planta de personal del proponente o de
a de cierre del proceso de seleccion.

e en la fecha del cierre del proceso de

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

La persona natural, el n
el revisor fiscal, segin ¢
juramento, el nimero t
de personal del propong
aqui sefialado a la fecha

epresentante legal de la persona juridica o
orresponda, certificard, bajo la gravedad de
ptal de trabajadores vinculados a la planta
znte o0 sus integrantes que cumplan con lo
de cierre del proceso de seleccién

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, ‘que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

‘correspondiente certific

El proponente debera dcreditar que por lo menos el 10% de sus

trabajadores pertenect

indigena, negra, afr
gitanas, expedida por el

e a estas poblaciones, allegando Ia
acion de la pertenencia a las poblaciones
bcolombiana, raizal, palenquera, Rom o
Ministerio del Interior.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual partidgpe o . participen
mayoritariamente; o, la de un. proponente plural
constituido por personas en proceso .de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

El proponente debers

2 allegar certificacion del proceso de

Reintegracién o reincor]

juridica en la cual partidipe o participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural |constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o

participen mayoritaria
Reincorporacidn y la No

poracién de las personas o de la persona

ente, expedida por La Agencia para la
rmalizacion —ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacién de
por lo menos el veinticinco "por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

La acreditacion, de acuel
- La condicion de Mu

misma, se acreditard mediante declaracién notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la misma, lo anterior de

acuerdo a lo estableg
- allegar certificacié

reincorporacién de Ig persona o de la persona juridica en la cual
partidpe o participen mayoritariamente, expedida por La Agencia
para la Reincorporacjon y la Normalizacién — ARN.

- Documento de conformacién del proponente plural, en el que se

evidencia su partici

ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditacién de acuer

rdo al literal (a) serd de la siguiente manera:
er Cabeza de Familia y la cesacién de la

ido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993
del proceso de Reintegracion o

acion de por lo menos el veinticinco por

do al literal (b) sera de la siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y la cesacién de la
misma, se acreditarg mediante declaracién notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la' misma, lo anterior de
acuerdo a lo :

establecido en el articulp 2 de la Ley 82 de 1993

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE GOPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION'

DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

CODIGO: C-F-52 FORMATO

VERSION: 01

TERMINOS DE REFERENCIA

Pagina 41 de 43

|y HOspmAL
} San Rafael
i deTunja
16/01/2025

- allegar certificacion del proceso d
reincorporacion de la persona o de la pers
participe o participen mayoritariamente, ex
para la Reincorporacion y la Normalizacion

- Certificado de experiencia y/o contratos qu
la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacién de acuerdo al literal (c) sera de Ia siguiente manera:

e Reintegracion o
ona juridica en la cual
pedida por La Agencia
— ARN, - .
e acrediten el 25% de

- Mediante el certificado de existencia y rep
documentos estatutarios respectivos. Para
ademas se debe aportar el acta de const
evidencie la participacién de sus miembros

resentacién o con los
el proponente plural
tucion en la que se

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asocCiaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente debe acreditar su condicién de Mipyme o cooperativaé

0 asociaciones -mutuales con el - certificg

representacion legal.

do de existencia y

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

El proponente plural debe allegar el certificado de existencia y

representacion legal de sus miembros, en el ¢

constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
| asociaciones mutuales.

ual se evidencie estar

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus ‘estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural

El oferente acreditara con la presentacion del Registro Unico de

proponentes, estados fi nanc1eros con corte 3
afio anterior.
Para la oferta presentada por un proponente

La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y repr
integrantes del proponente plural

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de

~ Certificado de experiencia y/o contratos qu
la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditacién’de acuerdo al literal (c) sera de
- Mediante el certificado de existencia y Rep

documentos estatutarios respectivos. Para
ademas se debe aportar el acta de const
evidencie la participacién de sus miembros

31 de diciembre del

plural:

esentacion legal de los

la siguiente manera:
e acrediten el 25% de

la siguiente manera:
resentacion o con los
el proponente plural
tucidn en la que se

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de -Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Se acredita con el certificado de existencia y representacion legal de

la sociedad en el que conste que retine los re

de la Ley 1,901 de 2018, Esta norma establece que

«Tendran la denominacién de sociedad
compafiias que sean constituidas de conformi
vigente para tales efectos, las cuales, ademas
de sus accionistas, actuaran en procura del int
y del medio ambiente»

quisitos del articulo 2

BIC todas aquellas
idad con la legislacion
del beneficio e interés
erés de la colectividad

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el
“oferente, método que deberd haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

9.4

DECLARACION DE DESIERTA.

El articulo 13 de la ley 1150 de 2007, por el cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia,
se consagré que las entidades estatales que por disposicién legal cuenten con un régimen contractual

excepcional al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Pdblica, aplicaran
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion

en desarrollo de su
administrativa y de

la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica. Asi las cosas, y teniendo

‘en cuenta que el hospital cuenta con un régimen especial, al cual le aplica los prin¢

ipios de la funcidn
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administrativa, como lo son los principios de transparencia, -economia y responsabilidad podra declarar

desierto el proceso tnicamente por motivos o causas que impidan la
acto administrativo en el que se sefialardn en forma expresa y detal

esa decision, siendo estas: 1. No se obtuvo ninguna propuesta para e

ofertas para el proceso de seleccién, ninguna de estas cumple con
términos de referencia y estudio previo.

9.4.1. ADJUDICACION DEL CONTRATO: El Hospital adjud
de seleccién en la fecha estipulada en el cronograma del

escogencia objetiva y se declarara en
ada las razones que han conducido a
proceso de seleccion y 2. Recibiendo
los requisitos exigidos dentro de los

icara el contrato del presente proceso
proceso, -mediante la expedicién del

respectivo acto administrativo de adjudicaciéon segn correspanda el cual sera publicado en SECOP

11, en el link del proceso de seleccién.

9.5

VERIFICACION DE .PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

En atencién a lo consagrado en el Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad con la informacién a su
alcance, la entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se dara aplicacién a la guia

de Colombia Compra Eficiente para tal efecto dependiendo del nime
10 CAPITULO XI. ANALISIS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y
10.1 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGAR

Una vez realizada la evaluacion y calificacion de cada uno. de |

Contratacién, la ESE UNIVERSITARIO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUN

se adjunta como anexo al presente estudio previo.

11 CAPITULO XII. CONDICIONES LEGALES PARA LA CELEBR

11.1 SUPERVISION Y VIGILANCIA

La supervisién-estara a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRAT

se seguimiento administrativo, financiero, contable, y juridico, y velar
las funciones que por la indole y naturaleza le sean propias en los t
1474 de 2011; Resolucién Interna No. 376 de 2024 (Manual de G
octubre 2025 (Manual de Interventoria y/o supervisién de los con
Responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo quien revisara lo
especificaciones técnicas, en donde se verificard técnicamente la eje
se aportaran las fuentes de verificacion y certificara cada componen
contractual reportando mensualmente las novedades, conclusion
designado.

11.2 DE LAS GARANTIAS
Marque con una X, si el contrato requiere pélizas, segln las siguients

Si requiere pélizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigib
al Manual de Contratacién vigente, ya que estos podran ser e
REQUIERE POLIZAS: SI__X_ NO___.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RA
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE
. DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDA

ro de oferentes.
DISTRIBUCION DE RIESGOS

LOS.
DS Riesgos asociados al Proceso de
\JA estable la respectiva matriz la cual

ACION DEL FUTURO CONTRATO

IVA 'Y FINANCIERA, quien realizara
a por los intereses del mismo y tendra
grminos del articulo 83 y 84 de la ley
ontratacion); Acuerdo 025 del 31 de
tratos), y contara con el apoyo del
relativo a lo requerido dentro de las
rucion y el seguimiento del contrato y
te técnico, el cumplimiento del objeto
8s y recomendaciones al supervisor

a5 consideraciones:

e, en caso contrario, se dard aplicacion
xentos de constitucion de garantias,

FAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
OPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION
D
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Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del con
amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del
_son los siguientes:

trato a celebrar los
contrato a ejecutar

- COBERTURA EXIGIBLE "1 :SI | NO CUANTIA e .
I ‘ Termino de EJECUCIOH y
Q,
Cumplimiento general del contrato X 10% del valor del contrato- cuatro (4) meses mas
Calidad de los elementos o servicios. X 10% del valor del contrato TEIman d? ejecucion y un
v (1) afio mas

Nota: Las garantias consistirdn en pélizas expedidas por compafiias de seguros lega
para funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecan
del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto.

..

ERMA 6 PERTUZ GONZALEZ

ERENTE
Vitte / ’ Sanchex Vargas/Subgerente Administrativo,y

panciero
szeth Fefnandg-Cuervo Cruz / Responsable Del Sgss%‘ ,

Yanyd Pinjke Pinilla / Coordinadora Actividades de co tra;éc)’én

" Reviso:

Proyecto Stephanie Valbuena Aguirre - Profesional Contratacion,
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