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DATOS DEL CONTRATO
CONTRATISTA: SARA ENERIETH ACOSTA AVILA C.C. No: 1018466429
DEPENDENCIA: DIRECCIÓN DE PROCESOS DE SELECCIÓN No CONTRATO: BOG-540-2026

FECHA DE INICIO DEL CTO: 02/02/2026 FECHA DE TERMINACIÓN DEL CTO: 01/10/2026
No CDP: 86426 No RP: 71426 TIPO CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS

Número de Planilla PILA Fecha de Pago de planilla PILA
9502496494 2026-03-31

OBJETO:
Prestar servicios profesionales para la elaboración e implementación de protocolos y procedimientos del área de psicometría, orientados a la construcción de los

instrumentos de evaluación requeridos para los concursos de méritos o procesos de selección de la Dirección de Procesos de Selección.

PERIODO DE REPORTE
MES PAGO: MARZO PAGOS TOTALES DEL CONTRATO: 9 NÚMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO: 2

INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

Valor Inicial: $ 45.472.000,00
Valor Adición: $ 0,00
Valor Reducción: $ 0,00
Valor Total: $ 45.472.000,00
Valor a pagar: $ 5.684.000,00

ACTIVIDADES DE EJECUCIÓN

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES
1. Apoyar en la elaboración de documentos e insumos
técnicos, tales como guías, protocolos, presentaciones u otros
materiales, siguiendo las indicaciones del equipo técnico para la
implementación de metodologías relacionadas con los
concursos de mérito adelantados por la Dirección de Procesos
de Selección.

No se realizó participación directa en esta actividad para el mes en vigencia.

2. Contribuir en la construcción de los ítems de evaluación en
competencias funcionales y comportamentales, de acuerdo con
las pautas establecidas por el equipo de psicometría de la
Dirección de Procesos de Selección.

No se realizó participación directa en esta actividad para el mes en vigencia.

3. Participar en la organización y estructuración de contenidos
temáticos para las pruebas de conocimientos y competencias,
bajo la orientación de los autores temáticos y del equipo
técnico responsable.

No se realizó participación directa en esta actividad para el mes en vigencia.

4. Participar en el análisis de ítems, colaborando en la
recopilación y organización de información relacionada con
preguntas dudosas, resultados de pruebas y reclamaciones.

No se realizó participación directa en esta actividad para el mes en vigencia.

5. Asistir a las actividades que se programen y realicen para la
aplicación de instrumentos de evaluación, de forma presencial
o virtual, en el desarrollo de los concursos de mérito a cargo de
la Dirección de Procesos de Selección, realizando los
desplazamientos nacionales e internacionales según
requerimiento.

No se realizó participación directa en esta actividad para el mes en vigencia.

6. Apoyar la elaboración, estructuración y actualización de
protocolos, procedimientos, manuales e informes relacionados
con los proyectos de investigación que adelante la Dirección de
Procesos de Selección.

Se realizó un documento de organización de productos de investigación de los grupos de
investigación. - Se realizó la elaboración de un apartado del documento de ejercicios de
adaptación para el grupo de investigación proceso de respuesta. - Se realizó búsqueda y
envió de bibliografía para el proceso investigativo del grupo de investigación de Costo y
eficiencia.

7. Participar en el diseño, planeación y desarrollo de las



actividades orientadas a la recolección, sistematización y
análisis de información vinculada con los procesos de
investigación, de acuerdo con los lineamientos metodológicos y
las necesidades de la Dirección de Procesos de Selección.

Se participó en el proceso de capacitación de construcción de ítems.

8. Participar en las reuniones que sean convocadas por el
supervisor del contrato.

Se realizó participación en las reuniones semanales del equipo de psicometría: - Reunión
de psicometría 05/03/2026 - Reunión de psicometría 11/03/2026 - Reunión de psicometría
19/03/2026 - Reunión de psicometría 26/03/2026 Objetivo: Aspectos generales de los
procesos delárea, asignación de tareas y revisión de los pendientes del equipo de
psicometría centrado en construcción,calificación de pruebas e investigación.

9. Suscribir el acuerdo y garantizar la confidencialidad y
reserva de la información que se produzca en el desarrollo del
presente contrato.

Se garantizó la confidencialidad y reserva de la información

10. Realizar las actividades complementarias para el
cumplimiento del objeto y obligaciones asignadas por el
supervisor del contrato.

Se realizó participación en las reuniones de los grupos de investigación: - Procesos de
respuesta - asistencial - 04/03/2026 - 11/03/2026 - 18/03/2026 - 26/03/2026 Propósito:
Reunión grupo de investigación. Organización y planeación del proyecto ejercicios de
pilotaje, protocolos de observación. - Evaluación de la calidad global de los ítems. -
10/03/2026 -17/03/2026 -24/03/2026 Propósito: Avances generales del grupo,asignación de
tareas, discusión de hallazgos o propuestas y revisión de los pendientes.

RECIBIDO A SATISFACCIÓN

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplió a satisfacción y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo señalado en el artículo 50 de
la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demás normas que regulen la materia), y cumplió con los aportes
a salud y pensión y/o parafiscalidad aplicable.

OBSERVACIONES

Aporta planilla de pago a seguridad social de marzo y SECOP en estado pagado.

AUTORIZACIÓN DE PAGO

SUPERVISOR: CARLOS ALFONSO BELTRÁN BAQUERO 79446222



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF

CC 1018466429 ACOSTA AVILA SARA ENERIETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 42F sur # 72H 82 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5191863 No

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,273,600 $363,800 $2,273,600 $284,200 $2,273,600 $13,700 $2,273,600 $11,900 $0 $0 $673,600

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,273,600 $363,800 $2,273,600 $284,200 $2,273,600 $13,700 $2,273,600 $11,900 $0 $0 $673,600

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $2,273,600 $363,800 $2,273,600 $284,200 $2,273,600 $13,700 $2,273,600 $11,900 $0 $0 $673,600

1 CC 1018466429 ACOSTA SARA       X           23100
1

30 $2,273,600 $363,800 EPS008 30 $2,273,600 $284,200 CCF24 30 $2,273,600 $13,700 14-23 30 $2,273,600 0.522% $11,900 30 $0 $0 No $673,600

Total         Afiliados( 1) $2,273,600 $363,800 $2,273,600 $284,200 $2,273,600 $13,700 $2,273,600 $11,900 $0 $0 $673,600

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-03 2026-03 182415347 9502496494 I 2026/04/10 2026/03/31 BANCO CAJA SOCIAL 0 $673,600
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Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $363,800 $0 $0 $363,800

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $363,800 $0 $0 $363,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $11,900 $0 $0 $11,900

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $11,900 $0 $0 $11,900

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $13,700 $0 $0 $13,700

     COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $13,700 $0 $0 $13,700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $284,200 $0 $0 $284,200

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $284,200 $0 $0 $284,200

TOTAL 1 $673,600 $0 $0 $673,600
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Certificado de Aportes

Se certifica que ACOSTA AVILA SARA ENERIETH identificado(a) con CC 1018466429 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para SARA 
ENERIETH ACOSTA AVILA identificado(a) con CC 1018466429

Este certificado se expide el día 2026-04-15 a las 11:21.

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla

Fecha 
Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip Tarifa Cotización

9503040312 220447943 I 2026-04-14 EPS EPS008 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-04 30                  12.5% $284,200

9503040312 220447943 I 2026-04-14 AFP 231001 COLFONDOS COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-04 30                  16% $363,800

9503040312 220447943 I 2026-04-14 AFP 231001 COLFONDOS
FONDO DE 

SOLIDARIDAD 
PENSIONAL

2026-04 30                   $0

9503040312 220447943 I 2026-04-14 AFP 231001 SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA

SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 2026-04 30                   $0

9503040312 220447943 I 2026-04-14 AFP 231001 COLFONDOS
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 
EMPLEADOR

2026-04 30                  0% $0

9503040312 220447943 I 2026-04-14 AFP 231001 COLFONDOS
COTIZACIÓN 
VOLUNTARIA 

AFILADO
2026-04 30                  0% $0

9503040312 220447943 I 2026-04-14 ARL 14-23
POSITIVA 

COMPAÑIA DE 
SEGUROS

COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-04 30                  0.522% $11,900

9503040312 220447943 I 2026-04-14 CCF CCF24 COMPENSAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-04 30                  0.6% $13,700
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