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INFORME DE EVALUACIÓN FINAL DE LAS PROPUESTAS RECIBIDAS DENTRO DEL PROCESO 
DE INVITACIÓN PÚBLICA PROCESO COMPETITIVO No. PC-ESAL-SGO-002-2026 

 
 
 
OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL 

DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS 
COMPORTAMENTALES Y PREVENCIÓN DEL ACOSO SEXUAL EN EL ENTORNO 
LABORAL EN LA ALCALDÍA MUNICIPAL VIGENCIA 2026, EN HATONUEVO, LA 
GUAJIRA, CONFORME A LO DISPUESTO EN LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA, LA LEY 
909 DE 2004 Y EL DECRETO 1083 DE 2015”. 

 
 
En el municipio de Hatonuevo, La Guajira, a los veintisiete (27) días del mes de Abril de 2026, y de acuerdo 
con lo dispuesto en el cronograma del proceso Competitivo No. PC-ESAL-SGO-002-2026, se procedió a 
realizar la verificación de los documentos correspondientes sobre las propuestas presentadas dentro del 
citado proceso. 
 

I. PROPUESTA RECIBIDA 
De acuerdo con el registro de cierre del proceso de selección, se recibieron las siguientes propuestas 
dentro del término dispuesto para ello en la plataforma SECOP II 
 
GENERACIÓN DE BIENESTAR Y SOSTENIBILIDAD DE LA POBLACIÓN MÁS VULNERABLE DE 
COLOMBIA -FUNDACIÓN GENESIS GBS 
NIT. 900.300.675-3 
 

II. VERIFICACIÓN DE CONDICIONES 
 

2.1 EVALUACIÓN JURÍDICA 

FUNDACIÓN GENESIS GBS 

REQUISITO APORTADO / OBSERVACIONES CUMPLE / 
NO CUMPLE 

Presentación de la oferta Cumple CUMPLE 

Acreditación de la existencia y 
representación legal 

a) Entidad sin ánimo de lucro y 
fecha de expedición no mayor a 
30 días. 

b) Autorización para contratar. 
c) Constitución y vigencia de 5 

años cada una. 

 
 
Cumple 
 
 
Cumple 
DOCUMENTO SUBSANADO 

CUMPLE 

Documento de identidad Cumple CUMPLE 

Certificación bancaria 
Con fecha de expedición máximo 3 días 
hábiles antes del cierre y saldo igual o 
superior al 10% del valor total del 
convenio. $20’728.962.9 

Cumple 
Aporta aceptación de especificaciones 
técnicas y compromiso de ofrecimiento por 
$22.097.114 

CUMPLE 

Acreditación de paz y salvo en pago de 
aportes a los sistemas de Salud, 
riesgos profesionales, pensiones y 
aportes a las cajas de compensación 
familiar CREE. 

Cumple 
 
 
 
 

CUMPLE 

Boletín de responsabilidades fiscales  Cumple ESAL 
Cumple, se realiza búsqueda de R.L. 

CUMPLE 

Certificación de antecedentes 
disciplinarios 

Cumple CUMPLE 

Certificación de antecedentes judiciales Cumple, se realiza búsqueda de R.L. CUMPLE 
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Consulta de medidas correctivas Cumple CUMPLE 

REDAM Cumple CUMPLE 

Certificado de delitos sexuales Cumple, se realiza búsqueda R.L. CUMPLE 

Certificación de no encontrarse incurso 
en causales de inhabilidad e 
incompatibilidad para contratar. 

Cumple CUMPLE 

Certificación que ni el representante 
legal, administradores, miembros de la 
junta directiva y demás órganos 
corporativos no son personas 
políticamente expuestas 

Cumple 
Documento subsanado 

CUMPLE 

Formato de conflicto de interés y 
declaración de renta ley 2013 de 2019 

Cumple 
Documento subsanado 

CUMPLE 

Libreta militar NO APLICA CUMPLE 

Compromiso anticorrupción CUMPLE CUMPLE 

Registro de entidades sin ánimo de 
lucro SECOP II 

Cumple CUMPLE 

IDONEIDAD. 
Objeto le permita la ejecución de 
actividades de capacitación en temas 
sociales. 

Cumple CUMPLE 

Estatutos Cumple CUMPLE 

Documentos de estructura 
organizacional: 
-Estructura ejecutiva 
-Estructura administrativa 
-Misión 
-Visión 
-Política de conflictos de interés 
-Política de manejo de riesgos 
operativos y archivo de documentos. 

Cumple CUMPLE 

Declaración juramentada que no cuenta 
con embargos o procesos de embargos 
judiciales o fiscales. 

Cumple CUMPLE 

Rut Cumple CUMPLE 

Declaración origen de fondos y de 
actividades licitas 

Cumple CUMPLE 

Declaración multas y sanciones Cumple CUMPLE 

Autorización tratamiento de datos Cumple CUMPLE 
 
El EVALUADOR JURIDICO, recomienda HABILITAR JURIDICAMENTE a la ESAL GENERACIÓN DE 
BIENESTAR Y SOSTENIBILIDAD DE LA POBLACIÓN MÁS VULNERABLE DE COLOMBIA -
FUNDACIÓN GENESIS G.B.S., NIT. 900.300.675-3, por cumplir con los requisitos JURIDICOS, descritos 
dentro del PROCESO COMPETITIVO No. PC-ESAL-SGO-002-2026. 
 

2.2 EVALUACIÓN FINANCIERA 
FUNDACION GENESIS GBS 

REQUISITO APORTADO / OBSERVACIONES CUMPLE / NO 
CUMPLE 

LIQUIDEZ. 
Mayor o igual a 1.92 

25.59 CUMPLE 

ENDEUDAMIENTO. 
Menor o igual a 53.22% 

0.03 CUMPLE 

EFICIENCIA DEL GASTO 
Mayor o igual al aporte de la fundación 

39.6 CUMPLE 

Cumplir por lo menos 2 de estos requisitos. 
 
El EVALUADOR FINANCIERO, recomienda HABILITAR FINANCIERAMENTE a la ESAL GENERACIÓN 
DE BIENESTAR Y SOSTENIBILIDAD DE LA POBLACIÓN MÁS VULNERABLE DE COLOMBIA -



 

Página 3 de 5 

  

 
  

FUNDACIÓN GENESIS G.B.S., NIT. 900.300.675-3, por cumplir con los 
requisitos FINANCIEROS, descritos dentro del PROCESO 

COMPETITIVO No. PC-ESAL-SGO-002-2026.. 
 

2.3. EVALUACIÓN TÉCNICA 
FUNDACION GENESIS GBS 

REQUISITO APORTADO / OBSERVACIONES CUMPLE / NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA. 
1 Contrato o convenios terminados a 
satisfacción y/o liquidados, cuyo objeto 
y/o alcance incluya capacitaciones a 
funcionarios y/o servidores públicos 
relacionadas con ambiente laboral, 
suscrito por la ESAL. 

CUMPLE CUMPLE 

EQUIPO DE TRABAJO. 
Especialista en comunicación 
organizacional.  
Profesional en comunicación social y 
periodismo con especialización en algún 
tipo de comunicación. 
Mínimo 1 años de experiencia. 
 
Experto transversal en gestión de equipos y 
desarrollo organizacional. 
Psicólogo. 
Mínimo 5 años de experiencia. 
 
Coordinador administrativo 
Administrador de empresas con postgrado, 
especialista en formulación y evaluación 
social y económica de proyectos. 
Mínimo 5 años de experiencia 
 
Especialista en resolución de conflictos y 
mediación organizacional 
Abogado especialista en resolución de 
conflictos 
Mínimo 1 años de experiencia 
 
Experto en gestión pública con enfoque 
social y territorial. 
Administrador público, magister en estudios 
interdisciplinarios sobre desarrollo 
Mínimo 1 años de experiencia. 
Para este caso deberá acreditar acta de 
grado, diploma, matricula profesional y 
tarjeta profesional (en caso de que sea 
requerido para el ejercicio de la 
profesión). 
 
Para este caso deberá acreditar acta de 
grado, diploma, matricula profesional y 
tarjeta profesional (en caso de que sea 
requerido para el ejercicio de la 
profesión). 
 

 
CUMPLE 
 
 
 
 
 
 
CUMPLE 
 
 
 
 
 
CUMPLE 
 
 
 
 
CUMPLE 
 
 
 
 
 
CUMPLE 

CUMPLE 

 
El EVALUADOR TECNICO, recomienda HABILITAR TECNICAMENTE a la ESAL GENERACIÓN DE 
BIENESTAR Y SOSTENIBILIDAD DE LA POBLACIÓN MÁS VULNERABLE DE COLOMBIA -
FUNDACIÓN GENESIS G.B.S., NIT. 900.300.675-3, por cumplir con los requisitos TECNICOS, descritos 
dentro del PROCESO COMPETITIVO No. PC-ESAL-SGO-002-2026. 
 

CONCLUSIÓN REQUISITOS HABILITANTES 
 



 

Página 4 de 5 

  

 
  

FUNDACION GENESIS GBS 
JURIDICOS HABILITADO 

 
FINANCIEROS HABILITADO 

TECNICOS HABILITADO 
 
El Comité Evaluador, recomienda HABILITAR JURIDICA, FINANCIERA Y TECNICAMENTE, al 
proponente GENERACIÓN DE BIENESTAR Y SOSTENIBILIDAD DE LA POBLACIÓN MAS 
VULNERABLE DE COLOMBIA -FUNDACIÓ GENESIS G-B-S, NIT 900300675-3, por cumplir con los 
requisitos HABILITANTES, descritos dentro del proceso competitivo No. PC-ESAL-SGO-002-2026. 
 
 
2. EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO 100 

Factor de calidad 20 

Experiencia especifica adicional del proponente 20 

Aporte económico al proyecto  30 

Experiencia adicional del equipo de trabajo 30 

TOTAL 100 

 
CONCLUSIÓN 

El Comité Evaluador, RECOMIENDA al Ordenador del Gasto, adjudicar el Convenio de Asociación, 
resultante del proceso competitivo No. PC-ESAL-SGO-002-2026, por cumplir con los REQUISITOS 
HABILITANTES descritos en la Invitación Pública, y obtener un puntaje de 100 en los requisitos ponderables, 
por un valor total de DOSCIENTOS OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL 
SETECIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($208’657.781,oo). 
 
El presupuesto total del proceso competitivo incluye los recursos programados de aporte de EL 
MUNICIPIO por un valor de CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL 
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($186’560.667,oo), y el aporte de la ESAL por 
VEINTIDOS MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO CATORCE PESOS M/CTE ($22’097.114,00), 
conforme la oferta económica presentada. 
 
       
 
 

  
EVELIO JOSE SOLANO PELAEZ ARGELIO DUARTE BRITO  MALVIS ROJAS SOLANO 
Jefe Oficina Asesora Jurídica  Secretario de Gobierno y A.A  Secretaria de Rentas y Presup. 
Evaluador Jurídico   Evaluador Técnico   Evaluadora Financiera 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

 
 

 


